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Resumen

La imitacién esta generalmente asociada con una percepcion positiva del imitador. Nuestra hipétesis consistia en que los
participantes debian ser mas sinceros en sus respuestas en una entrevista conducida por un entrevistador que los imitara.
Algunos estudiantes fueron invitados a participar en una entrevista acerca de sus comportamientos ecoldgicos. Durante la primera
parte de esta, el “codmplice experimental” imitaba a su interlocutor o no lo hacia. Se encontrd que los participantes reportaron
menos comportamientos ecolégicos en su diario vivir en la condicion de imitacion que en el caso contrario.
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