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Efeito das pausas psicofisiolégicas na temperatura
das maos de trabalhadores de frigorificos

Effect of psychophysiological breaks on the hand temperature
of meat processing plant workers

Resumo

Objetivo: Avaliar a temperatura das méos e sua relacio com as pausas psicofisioldgicas de
diferentes duracdes em trabalhadores de um frigorifico de suinos. Métodos: Participaram
deste estudo 40 trabalhadores do sexo masculino divididos em dois grupos, conforme a
temperatura do ambiente externo (Grupo 1: = 15 °C e Grupo 2: < 15 °C). Os periodos
de pausas psicofisioldgicas estavam distribuidos durante a jornada de trabalho em
20/15/15/10 minutos. Para aferir a temperatura das mios, foram registradas imagens
termograficas utilizando uma cdmera infravermelha portatil. Resultados: No Grupo 1
(n = 34), independentemente da duragdo das pausas, a temperatura da palma do
dedo médio da mao que manipulava os produtos, apds a realizagio das pausas, foi
significativamente maior que a registrada anteriormente as pausas (p<0,001). No Grupo 2
(n = 6), observaram-se temperaturas do dedo significativamente menores apds as pausas,
pois no ambiente externo a temperatura foi menor que no interno de trabalho e os locais
das pausas nao forneciam conforto térmico. Conclusédo: Pausas de no minimo 10 minutos
causaram recuperacio térmica dos dedos sob temperatura do ambiente externo > 15 °C.
A temperatura do ambiente externo influenciou diretamente na recuperagio térmica,
indicando que a norma (NR-36) deve ser revista quanto as caracteristicas dos locais das
pausas psicofisioldgicas.

Palavras-chave: Abatedouro; Indudstria de Embalagem de Carne; Termografia;
Equipamento de Prote¢do Individual; Ergonomia; Satide do Trabalhador.

Abstract

Objective: To evaluate the temperature of the hands and its relation to psychophysiological
breaks of different durations in workers at a pig slaughterhouse. Methods: This study
included 40 male workers divided into two groups based on the external ambient
temperature (Group 1: 2 15 °C and Group 2: < 15 °C). Psychophysiological breaks were
scheduled throughout the work shift with durations of 20/15/15/10 minutes. In order to
measure the temperature of the hands, thermal images were captured using a portable
infrared camera. Results: It was observed that in Group 1 (n = 34), regardless of the
duration of the breaks, the temperature of the middle finger’s palm of the hand that handled
the products was significantly higher after the breaks compared to before the breaks
(p<0.001). Group 2 (n =6) exhibited significantly lower finger temperatures after the breaks,
as the external ambient temperature was lower than the indoor working environment, and
the break areas did not provide thermal comfort. Conclusion: Breaks of at least 10 minutes
resulted in thermal recovery of the workers’ fingers, and the external ambient temperature
directly influenced the thermal recovery of the hands, suggesting that the regulation
(NR-36) should be reviewed concerning the characteristics of psychophysiological break areas.

Keywords: Slaughterhouse; Meat-Packing Industry; Thermography; Personal Protective
Equipment; Ergonomics; Occupational Health.
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Introdugao

A producio brasileira de carne suina tem apresentado crescimento, impulsionada pela expansido do mercado interno
e pelo aumento das exportacdes. De acordo com a Associagdo Brasileira de Proteina Animal (ABPA)!, a produgéo de
carne suina no Brasil no ano de 2010 foi de 3.237 milhdes de toneladas, atingindo um volume de 4.983 milhdes de
toneladas no ano de 2022. O Brasil é o quarto maior exportador de carne suina do mundo (1.230 mil/ton), a frente
estdo: Unido Europeia (4.150 mil/ton), Estados Unidos (2.873 mil/ton) e Canada (1.430 mil/ton)".

Ainda que essa atividade econdmica resulte em beneficios como a criagdo de empregos e desenvolvimento eco-
ndémico do Brasil, ocasiona adoecimento dos seus trabalhadores®. O surgimento de distirbios osteomusculares
relacionados ao trabalho (DORT) é frequentemente associado as caracteristicas das atividades efetuadas. Com
base na Norma Regulamentadora n° 36 (NR-36) - Seguranga e Saide em Empresas de Abate e Processamento
de Carnes de Derivados, para os trabalhadores que desenvolvem atividades diretamente no processo produtivo,
devem ser asseguradas pausas psicofisioldgicas distribuidas conforme a jornada de trabalho, devido a exigéncia
de atividades repetitivas e/ou com sobrecarga muscular estatica ou dinamica’.

Além disso, conforme a Portaria n° 1.304, de 7 de agosto de 2018, do Ministério da Agricultura e do Abastecimento
(MAPA)*, a temperatura maxima do produto nas salas de desossa dos frigorificos de suinos niao deve ultrapassar
7 °C e, segundo o MAPA’, a temperatura ambiente para frigorificos exportadores nao deve exceder 12 °C. Embora
para a avaliagdo do risco de DORT os fatores ambientais sejam incorporados a fatores complementares, as tem-
peraturas frias em combinag¢do com os fatores de risco citados anteriormente podem aumentar potencialmente o
risco de desenvolvimento de DORT?®.

O resfriamento das extremidades (maos e pés) pode aumentar durante o manuseio de produtos frios ou em con-
tato com superficies frias’®. A ISO 13732-3’ classifica o tipo de efeito na pele durante o contato com superficies de
diferentes temperaturas. Quando submetida a temperaturas de 0 °C, a pele apresenta sinais de geladura, um efeito
de congelamento; de 7 °C, na qual os receptores sensoriais de contato ficam bloqueados, a pele ficara dormente;
e de 15 °C ocorrera o efeito de uma sensagao subjetiva de dor. Para a enciclopédia da Organizag¢do Internacional
do Trabalho (OIT)", a temperatura das maos e dos dedos entre 15-20 °C acarreta diminui¢ao do desempenho de
um trabalho simples realizado com essas regides corporais e sensagao ocasional de dor.

A 1SO 11079 - Ergonomics of the thermal environment'! estabelece que a temperatura dos dedos < 24 °C causa
“baixo stress” fisiologico e < 15 °C é considerada “alto stress”, sendo a primeira condi¢ao contraindicada para
exposi¢do prolongada e a segunda, aceitavel apenas em situagdes esporadicas’.

Nao foram encontradas pesquisas que analisassem o efeito das pausas psicofisiologicas na temperatura das maos
dos trabalhadores de frigorifico de suinos. Apenas um estudo verificou o comportamento das temperaturas do
dedo indicador em trabalhadores de um frigorifico de aves'?. O presente estudo é relevante e inédito, pois analisa
arecuperagdo térmica da temperatura das maos oriunda das pausas, a eficiéncia das luvas e a interferéncia das va-
ridveis ambientais externas e do ambiente onde as pausas sdo usufruidas. Promove um arcabougo de informagdes
orientativas aos profissionais de seguranca e satde no trabalho (SST) no desenvolvimento de a¢des de melhorias
no ambiente de trabalho, que gerem conforto térmico e saude aos trabalhadores. Sendo assim, esta pesquisa
visou avaliar a temperatura das maos e sua relagdo com as pausas psicofisioldgicas de diferentes duragdes em
trabalhadores de um frigorifico de suinos.

Métodos

Trata-se de estudo observacional, realizado em um frigorifico de suinos no sul do Brasil, com aproximadamente
2.200 trabalhadores lotados em dois turnos de trabalho.

Neste estudo, as ferramentas utilizadas pelos trabalhadores foram a faca e a chaira. A jornada de trabalho ocorria
de segunda a sexta-feira. O tempo de trabalho didrio era de 8h 48min, sendo 60 minutos destinados a refeigao
principal (almog¢o), com troca de uniforme de 20 minutos, totalizando 448 minutos de trabalho em ambiente
artificialmente frio.
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Participantes

Os participantes da pesquisa foram selecionados de forma nédo probabilistica. Como critério de inclusdo, foram
selecionados somente trabalhadores do sexo masculino (por ser o sexo da maioria dos trabalhadores no frigorifico
analisado e na atividade de desossa), alocados no setor de corte de carne suina (temperatura de 10 a 12 °C), do
primeiro turno produtivo (setor com maior numero de trabalhadores) e que faziam uso de faca durante a ativi-
dade. Para eliminar a possibilidade de alteragdo da temperatura cutanea, foram adotados os seguintes critérios de
exclusdo: trabalhadores fumantes®, privados de sono antes da avaliagdo™ e que ingeriram bebidas alcodlicas 12h
antes da coleta de dados®.

No setor de corte do primeiro turno, havia 49 atividades com faca, nas quais trabalhavam 69 homens e 59 mu-
lheres. Devido a complexidade da coleta de dados (12 momentos da jornada), optou-se por coletar apenas com
homens, pois esses eram maioria na empresa (55,0%) e no setor (62,6%). Com base nos critérios de inclusio e
exclusdo, 40 trabalhadores foram convidados individualmente a participar do estudo, resultando na adeséo de
todos os 40 trabalhadores (idade média: 29,3 + 8,8 anos; amplitude: 18 a 54 anos; tempo de trabalho médio na
empresa: 2,3 + 4,4 anos, amplitude de um més a 21,2 anos). Os trabalhadores realizavam as seguintes atividades:
abrir barriga, abrir patela, barriga Coreia, barriga Japao, desossa de barriga, desossa de carré, desossa de paleta,
refile de paleta, retirar anqueta, retirar pazinha, separar costela da barriga, toalete de paleta e toalete de papada.

Instrumentos

Para aferir a temperatura das maos dos trabalhadores, foram registradas imagens termograficas (palma e dorso
das maos), com o uso de uma camera infravermelha portatil Flir Modelo E8xt (Flir Systems Inc., Portland, EUA).
A resolugdo do termovisor é de 320 x 240 (76.800) pixels na imagem infravermelha e com foco fixo, a resolu¢éo
espacial de IFOV de 2,6 mrad e com lente de 45° x 34°. O software Flir Tools versao 6.4.18039.1003 foi utilizado
para analisar as imagens.

Uma entrevista estruturada com questoes referentes aos dados de identificagdo dos trabalhadores (idade, taba-
gismo, pratica de atividade fisica, dura¢ao do sono), organizagdao do trabalho (tempo de trabalho na empresa,
atividade e ferramentas) e sensagao térmica nas maos foi realizada com todos os participantes. Foi utilizada uma
escala numérica e visual para avaliar a sensacéo térmica nas méos, onde zero indicava sensacdo térmica neutra, -1,
-2 e -3 indicava sensa¢do de frio a muito frio e de 1 a 3, sensacdo de temperatura quente’®.

Equipamentos de prote¢do individual (EPI) - Luvas

Os trabalhadores utilizavam trés modelos de luvas, vestidas na seguinte ordem: na mao dominante (faca), o tra-
balhador vestia uma luva anticorte (contra agentes mecanicos - CA 32718), posicionada em contato com a pele,
e uma luva nitrilica em contato direto com os alimentos (contra agentes mecanicos — CA 16102). Na mao nao
dominante (do produto), vestia uma luva nitrilica posicionada em contato com a pele (contra agentes mecanicos
- CA 16102); e uma luva de malha de ago (contra agentes mecanicos, cortes por facas manuais e objetos cortantes
similares - CA 42158) em contato com o produto. Ambas as luvas foram fornecidas em tamanhos compativeis
com a mao de cada trabalhador.

O processo de fornecimento das luvas no frigorifico ocorria da seguinte forma: antes do inicio de cada jornada de
trabalho, os trabalhadores recebiam as luvas no setor de desossa suina; ao sairem para as pausas, deixavam-nas
no posto de trabalho, abaixo da sua bancada, e devolviam-nas no final do expediente no mesmo local de retirada.
Quanto a higienizagao, as luvas nitrilicas, com uma durabilidade média de 15 dias, bem como as luvas anticorte,
que tém uma durabilidade média de um més, passavam por um processo de higienizagao didrio na lavanderia da
empresa ao final de cada turno de trabalho. J4 as luvas de malha de aco, que por sua vez, ndo tém uma durabilidade
média definida e requerem manutengdes periddicas, eram higienizadas diariamente no setor de afiagdo de facas.
Os trabalhadores eram orientados a procurar a supervisdo para solicitar a troca das luvas no caso de danificacio
durante a jornada de trabalho.
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Locais das pausas

Como as pausas analisadas no presente estudo sdo psicofisioldgicas, a NR-36 ndo obriga que essas sejam usufru-
idas fora do ambiente de trabalho, apenas que sejam fora do posto de trabalho®. Na planta frigorifica investigada,
os trabalhadores dispunham de dois ambientes externos ao setor produtivo para realizarem as pausas, ambos com
bancos e cadeiras para 100% dos trabalhadores que realizam pausas ao mesmo tempo, além de agua potavel. As
construgdes dos locais de pausa eram cobertas, porém, nao fechadas em todas as laterais, impossibilitando a plena
protecdo dos trabalhadores contra condigdes climaticas adversas, como ventos, por exemplo.

Pausas

Segundo o mapa climatico do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)", o local do estudo encontra-se
na sétima zona climadtica. A temperatura da sala de cortes permanecia entre 10 °C e 12 °C. Por isso, os trabalhado-
res tinham direito a realizarem pausas psicofisioldgicas, que deveriam totalizar 60 minutos numa jornada de até
8h 48min, de acordo com a NR-363.

No frigorifico, os quatro periodos de pausa psicofisioldgicas estavam distribuidos durante a jornada de trabalho
em 20/15/15/10 minutos (Figura 1). Esse esquema de pausa foi determinado, pois a NR-36 possibilita que a
duragédo unitdria das pausas seja de 10 a 20 minutos’. A duragdo da primeira pausa psicofisioldgica de 20 minutos
¢ justificada pela necessidade de um maior tempo para realizar a refeicao do “café da manha’, periodo no qual os
trabalhadores utilizam o local de pausa para alimentagdo. A duragdo das demais pausas foram distribuidas para
atendimento da NR-36.

< < <
) ) (%)
1AP [24]1DP 2AP (24| 2DP AR DR 3AP|=A3DP 4AP|=| 4DP F
o a a
w REFEICAO ™ <
04Hoo osHoo o6Hoo o7Hoo o8Hoo ogHoo 10Hoo 11Hoo 12Hoo 13Hoo 13H30

Figura 1 Distribuigdo das pausas psicofisioldgicas no setor corte de carne suina 1° Turno e os momentos de

coletas das imagens termograficas
I: Inicio da jornada; AP: Antes da pausa; DP: Depois da pausa; AR: Antes da refei¢do; DR: Depois da refeigdo; F: Final.

Procedimentos

As coletas de dados foram realizadas durante nove dias uteis, entre o0 més de abril e maio de 2022, quando a
temperatura do ambiente externo variou entre 15 °C e 33 °C nos primeiros oito dias uteis e entre 11 °C e 22 °C no
ultimo dia util de coleta. As medi¢des foram classificadas em dois grupos, conforme a temperatura do ambiente
externo no dia da coleta de dados. No Grupo 1, as medi¢oes foram realizadas com os trabalhadores participantes
das coletas em dias cujas temperaturas do ambiente externo eram iguais ou superiores 15 °C (amplitude térmica
de 15 °C a 33 °C) (n = 34). No Grupo 2, as temperaturas do ambiente externo foram abaixo de 15 °C (amplitude
térmica de 11 °C a 22 °C) (n = 6).

Em cada dia, foram obtidas imagens termograficas de trés a seis trabalhadores em 12 momentos durante a jor-
nada de trabalho. As primeiras imagens foram realizadas antes de iniciar a jornada de trabalho (4h), nas quais os
trabalhadores foram orientados para que, quando chegassem a empresa, se deslocassem ao setor de seguranca do
trabalho (temperatura ambiente da sala em 18 °C). Todas as outras imagens foram realizadas internamente no setor
produtivo, sempre antes da saida das pausas e no retorno delas, bem como no final da jornada de trabalho (Figura 1).

Durante os 12 momentos de coletas das imagens termograficas, os trabalhadores responderam ao seguinte ques-
tionamento: “Como esta a sua sensagdo térmica nas maos?’, sendo disponibilizada a escala numérica e visual,
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impressa e colorida para os trabalhadores poderem sinalizar como se sentiam, de maneira verbal ou apenas
indicando o numero na escala, de modo a eliminar dificuldades de compreensao. Apenas um valor numérico foi
registrado para ambas as maos, em cada momento.

Na coleta de dados, o trabalhador foi orientado a posicionar as maos para captar as imagens em duas posi¢oes
(palma e dorso). Para evitar interferéncia do meio durante a coleta, foi utilizada uma placa de tecnil para o traba-
lhador apoiar as maos.

Para as imagens termograficas realizadas antes das pausas, no retorno das pausas e ao final da jornada, a coleta de
dados foi realizada no proprio setor de trabalho. O trabalhador foi orientado a parar o trabalho, deslocar-se até
o inicio da linha produtiva, retirar as luvas e posicionar as maos sobre a placa de tecnil para captar as imagens.
No retorno das pausas, por questdes higienicossanitdrias e obrigatorias, os trabalhadores higienizavam as maos
com agua morna (+ 37 °C) e um bactericida antes de colocarem as luvas sobrepostas, mantendo a condigéo real
de trabalho.

A camera foi posicionada a aproximadamente 1,0 m de distancia do participante, 0,7 m acima do solo e perpendi-
cular as maos do trabalhador. A temperatura e a umidade do ambiente foram registradas para analise das imagens,
e adotada emissividade de 0,98 (corpo humano). Duas imagens termograficas das superficies palmar e dorsal
das méos foram coletadas de cada trabalhador. A ferramenta de elipse do software foi utilizada para selecionar a
area mais fria de cada dedo, evitando abranger as bordas dos dedos e com tamanho aproximado de 20 pixels. As
temperaturas médias dos dedos foram extraidas do software para a posterior analise dos dados.

Para realizar as comparagdes das temperaturas dos dedos nos diferentes momentos da coleta e entre os grupos,
utilizou-se as temperaturas dos dedos médios da regiao palmar da mao que manipulava o produto (esquerda).
Haja vista que, no estudo de Tirloni et al.'¥, esse foi o dedo que apresentou as menores temperaturas para quem
utilizava uma ferramenta manual.

Andlises estatisticas

A comparagao entre os grupos 1 e 2 ocorreu conforme a temperatura do ambiente externo no dia da coleta de
dados: Grupo 1 - temperatura dos dedos médios das palmas das méos aferida quando a temperatura do ambiente
externo era > 15 °C (n = 34) e no Grupo 2 - temperatura do ambiente externo < 15 °C (n = 6). Nesta anélise foi
empregado o test t, ou de Mann-Whitney para amostras independentes, conforme a normalidade dos dados.

Para a andlise do efeito das pausas e da comparac¢io entre as temperaturas médias e medianas da palma dos dedos
médios da méo esquerda e direita, utilizou-se o teste t Student, ou de Wilcoxon para amostras dependentes,
conforme a normalidade dos dados. As comparagbes das temperaturas ocorreram entre 0 momento inicial e o
final da jornada de trabalho e 0os momentos antes e apds as quatro pausas e refei¢ao principal. Foi adotado o nivel
de significancia de 5% para todos os testes.

E por ultimo, foi verificado se havia pelo menos um dedo com temperatura < 15 °C e < 24 °C nas regioes palmar e
dorsal dos dedos. Utilizou-se como referéncia a classificagao citada na ISO 11079:2007 — “Ergonomia do ambiente
térmico’, que preconiza que, quando as temperaturas dos dedos estdo acima de 24°C, existe a preservagdo e o bom
funcionamento das méos, porém, até 15 °C, sdo consideradas condi¢oes de alto estresse fisiologico, caracterizadas
por vasoconstri¢do periférica, transpiragdo irregular e sensagdo térmica de frio''.

Aspectos éticos

O projeto do estudo foi aprovado pelo Comité de Etica da Universidade Federal de Santa Catarina, Brasil sob
parecer 5.318.318, em 29 de margo de 2022. Todos os participantes assinaram termo de consentimento livre
e esclarecido.
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Resultados

Na Tabela 1 estdo apresentadas as comparagdes entre as temperaturas dos dedos médios da méo que manipula o
produto antes e apds cada pausa e no inicio e final da jornada de trabalho do Grupo 1.

Tabela 1 Comparagdo entre as temperaturas dos dedos médios da regido palmar da mao que manipula o produto
antes e apos as pausas (Grupo 1: temperatura do ambiente externo > 15 °C, n = 34)

Palma da mao do produto - Temperatura do dedo médio

Momento Minimo Maximo Amplitude h(’[li(;i)a Mediana s
Inicio da jornada 19,2 32,4 13,2 26,4 (3,5) 26,7 < 0,001*
Final da jornada 12,5 26,2 13,7 17,2 (2,7) 17,2
Antes da 12 pausa 12,4 23,8 11,4 16,9 (2,8) 16,3 < 0,001
Depois da 1 pausa 17,2 30,2 13,0 24,4 (3,1) 24,7
Antes da 22 pausa 12,9 26,0 13,1 18,1 (3,2) 17,2 < 0,001
Depois da 22 pausa 17,4 30,3 12,9 24,3 (3,1) 24,4
Antes da refei¢do 13,2 24,2 11,0 17,0 (2,6) 16,0 <0,0017
Depois da refeicao 20,3 30,2 9,9 24,7 (2,7) 24,1
Antes da 3@ pausa 13,8 27,1 13,3 18,4 (3,5) 17,4 < 0,001%
Depois da 32 pausa 16,7 29,5 12,8 25,2 (3,4) 26,2
Antes da 4° pausa 14,0 27,0 13,0 19,3 (3,7) 18,5 < 0,001
Depois da 42 pausa 17,5 30,5 13,0 25,2 (3,3) 25,6

12 pausa: 20 minutos; 22 pausa: 15 minutos; 32 pausa: 15 minutos; 42 pausa: 10 minutos; Refei¢ao: 60 minutos, Teste t Student; # teste
de Wilcoxon.

DP: desvio-padrio.

Constatou-se que, independentemente da duragao das pausas, a média ou mediana da temperatura do dedo mé-
dio da mao do produto ap6s a realizagdo das pausas foi significativamente maior que a registrada anteriormente
ao intervalo (p < 0,001). Também se verificou essa diferenga em relacdo a temperatura no inicio e no final da
jornada (p < 0,001), porém, a média de temperatura no término da jornada foi significativamente menor que a
inicial (Tabela 1).

A Figura 2 apresenta o comportamento da temperatura média do dedo médio da palma da mao que manipula o
produto antes e ap0s as pausas, evidenciando o aumento de temperatura do dedo apds o intervalo na maioria dos
trabalhadores do Grupo 1.

Rev Bras Saude Ocup 2025;50:e4 https://doi.org/10.1590/2317-6369/15123pt2025v50e4

6/13



35

20 —

15 —

10 —

TEMPERATURA MEDIA DO DEDO MEDIO

| 1AP iDP  2AP  2DP AR DR 3AP  3DP  4AP  4DP F

Figura 2 Comportamento da temperatura média do dedo médio da palma da mao esquerda, entre trabalhadores

do Grupo 1 (temperatura do ambiente externo > 15 °C, n = 34)

Nutmero de pausas: quatro; I: Inicio da jornada; AP: Antes da pausa; DP: Depois da pausa; AR: Antes da refei¢do; DR: Depois da refeigao;
F: Final.

A Figura 3 mostra o comportamento da temperatura média do dedo médio das regides dorsais e palmares dos
Grupos 1 (n = 34) e 2 (n = 6), com trabalhadores expostos a um ambiente de pausa coberto, porém, ndo fechado
nas laterais. No Grupo 2 ndo ocorreu a recuperac¢io térmica depois das pausas, ao contrario, ocorreu a diminuigdo
da temperatura dos dedos, principalmente do lado dominante do corpo (mao direita). Ademais, ainda no Grupo
2, a média de temperatura do dedo médio no inicio da jornada s6 foi maior que 24 °C no dorso da méao esquerda
(24,7 °C) (Figura 3).
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Figura 3 Comportamento das temperaturas médias do dedo médio das regides dorsais e palmares de ambos os
grupos de trabalhadores nos diferentes momentos da jornada de trabalho, aferidas no Grupo 1 (G1: temperatura

do ambiente externo > 15 °C, n = 34) e no Grupo 2 (G2: temperatura do ambiente externo < 15 °C, n = 6)

* Diferenca significativa das temperaturas da regiao palmar da mao esquerda entre os grupos — Test t e Mann-Whitney para amostras
independentes (p < 0,05).

Nuamero de pausas: quatro; I: Inicio da jornada; AP: Antes da pausa; DP: Depois da pausa; AR: Antes da refei¢do; DR: Depois da refeigao;
F: Final.

Ao comparar as temperaturas dos dedos da regido palmar esquerda dos dois grupos de trabalhadores, verificou-se
que houve diferenca significativa em quatro situa¢des analisadas, depois da 1* pausa (1DP), antes e depois da
2@ pausa (2AP, 2DP) e antes da 32 pausa (3AP). Constatou-se que o Grupo 2 apresentou temperaturas significati-
vamente menores apds as pausas, pois, no ambiente externo, a temperatura era menor que o ambiente interno de
trabalho, e também, por isso, as temperaturas foram maiores antes das pausas. Alids, observa-se o comportamento
da temperatura média da mao dominante (dorso e palma direita) contrario entre os grupos em diversas situagdes
das coletas de dados (Figura 3).

Na Figura 4, estdo apresentadas as sensacdes térmicas nas maos, percebidas pelos trabalhadores no inicio da
jornada, antes e apds as quatro pausas e a refei¢do e no final da jornada de trabalho no Grupo 1.
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Figura 4 Sensagdo térmica nas maos percebida durante a jornada de trabalho por trabalhadores de frigorifico do

Grupo 1 (temperatura do ambiente externo > 15 °C, n = 34)
Numero de pausas: quatro; I: Inicio da jornada; AP: Antes da pausa; DP: Depois da pausa; AR: Antes da refei¢do; DR: Depois da refeigao;
F: Final; Igual (cinza): Sensagdo térmica neutra ou idéntica ao intervalo anterior.

Verificou-se que, no inicio da jornada de trabalho, sete dos 34 trabalhadores do Grupo 1 percebiam as suas méaos
levemente frias (-1), em contraponto, ao final da jornada mais de 2/3 dos trabalhadores sentia frio nas maos (26).
Constatou-se que as percepgdes térmicas nas maos dos trabalhadores estdo coerentes com as temperaturas dos
dedos mensuradas, pois, no inicio da jornada e apds as pausas e 0 almogo, as percep¢des de frio nas maos foram
positivas (quente) para a maioria dos trabalhadores. Todavia, com exce¢do depois da realiza¢ao da terceira pausa
(3DP), pois varios trabalhadores tiveram a mesma sensagao térmica antes e apds esse intervalo (Figura 4). Além
disso, identificou-se que, no inicio da jornada e apds as pausas, as temperaturas dos dedos médios eram maiores
de 15 °C, diferentemente dos momentos anteriores as pausas e no final da jornada de trabalho.

Avaliando as temperaturas de todos os dedos dos 34 trabalhadores durante a jornada de trabalho, constatou-se
que todos tinham pelo menos um dedo com temperatura < 24 °C e 24 trabalhadores (+ 2/3) tinham pelo menos
um dedo com temperatura < 15 °C na palma e/ou no dorso das méaos. Tanto na regiao palmar como dorsal, antes
das pausas e da refeicdo e no final da jornada de trabalho, pelo menos um dedo de todos os trabalhadores ana-
lisados estavam com temperaturas < 24 °C. No final da jornada, mais de 1/3 dos trabalhadores tinham um dedo
com temperatura média < 15 °C (12). Oito trabalhadores apresentaram dedos com temperaturas < 24 °C antes de
iniciar o trabalho, uma variavel que nao pode ser controlada devido ao meio de transporte dos trabalhadores até
a empresa (bicicleta, moto, 6nibus, carro, caminhando).

Ao comparar as temperaturas dos dedos médios das maos direita e esquerda do Grupo 1, constatou-se que em
todos os momentos avaliados anteriormente a concessao das quatro pausas, refeicao e no final da jornada, as tem-
peraturas do dedo médio da méo esquerda estavam significativamente inferiores aquelas da mao direita (média e
mediana; p < 0,05). No inicio da jornada e ap6s as pausas nao houve diferenca significativa entre as temperaturas
dos dedos médios, exceto depois da 2* pausa, na qual a méao direita obteve a média de temperatura inferior a da
mao esquerda (p = 0,039).

Discussao

No presente estudo, evidenciou-se que, independentemente da duragéo das pausas, todos os intervalos proporcio-
naram recuperagdo térmica das méaos dos trabalhadores do Grupo 1, quando a temperatura do ambiente externo
estava > 15 °C, porém ndo proporcionaram recuperag¢io térmica eficiente para os trabalhadores do Grupo 2 em
todos os momentos analisados, quando a temperatura do ambiente externo estava < 15 °C.

Rev Bras Saude Ocup 2025;50:e4 https://doi.org/10.1590/2317-6369/15123pt2025v50e4

9/13



Takeda et al."? utilizaram um sistema para avaliar o desconforto térmico de trabalhadores expostos a baixas tempe-
raturas em um frigorifico de frangos, utilizando uma rede de sensores sem fio, durante toda a jornada de trabalho.
Os resultados constataram que o dedo indicador da mio e o hélux apresentaram condi¢des de frio e dor durante
quase toda jornada de trabalho, mesmo com a realizacdo de trés pausas psicofisioldgicas de 20 minutos. Nesse
estudo, a temperatura minima encontrada no dedo indicador da méo foi de 14,4 °C no momento que antecedeu a
saida para refeicio'?. Contudo, no presente estudo, a temperatura minima encontrada foi na saida para a primeira
pausa, 16,9 °C, superior ao encontrado no estudo supracitado.

Ainda de acordo com a NR-36°, para que as pausas possam propiciar a recuperagio psicofisiologica dos traba-
lhadores, elas devem ser obrigatoriamente usufruidas fora dos postos de trabalho, em local com disponibilidade
de bancos ou cadeiras e agua potavel. No entanto, nao ¢ exigido que a pausa psicofisioldgica seja realizada fora
do ambiente de trabalho, em condi¢des que proporcionem conforto térmico, mesmo que a temperatura ambiente
interna permaneca entre 10 e 12 °C e esteja abaixo da temperatura do ambiente externo. Estudos evidenciam
que os trabalhadores de frigorificos sentem frio durante o trabalho em ambientes artificialmente refrigerados'**
independentemente de realizarem pausa psicofisioldgica ou térmica.

Apesar de a NR-36° néo exigir que o local para a realizagio das pausas psicofisioldgicas proporcione conforto
térmico aos trabalhadores, constatou-se que a temperatura do ambiente externo influenciou diretamente na recu-
peragao térmica das maos dos trabalhadores expostos a temperaturas entre 10 e 12 °C no ambiente de trabalho,
indicando que a norma deve ser revista quanto as caracteristicas dos locais de pausa.

As recomendagdes da NR-36° sdo gerais e ndo abordam como deve ser a estrutura fisica da construgio do local de
pausas, principalmente nas regides “frias” do Brasil ou no inverno, deixando a critério dos gestores das empresas
essa defini¢do. Outrossim, existe associacdo entre a percep¢ao de desconforto osteomuscular dos trabalhadores
de frigorificos e a percepgéo de frio (RC = 2,05; IC95% 1,44-2,91)", evidenciando a necessidade de adequar as
condigdes de trabalho e dos locais de pausas, de maneira a proporcionar a protecao térmica destes trabalhadores.

De maneira geral, os trabalhadores de frigorificos sentem frio e apresentam os dedos das maos com temperaturas
abaixo de 24 °C e 15 °C, conforme relevou também o presente estudo. Tirloni et al.”® analisaram as temperaturas
dos dedos de 143 trabalhadores de um frigorifico de aves e sua associagdo com variaveis pessoais e organizacio-
nais, percep¢do de desconforto corporal e sensacio de frio. A maioria dos trabalhadores apresentou pelo menos
um dedo com temperatura média < 15 °C (66,4%) e < 24 °C (99,3%).

Em outro estudo, Tirloni et al.* verificaram que a maioria dos trabalhadores apresentou pelo menos um dedo
com temperatura média < 15 °C (76%), < 24 °C (98%) e sentia frio nas maos (75%). Ambos os estudos, embora
tenham sido realizados em frigorificos de aves, apresentaram dados semelhantes a atual pesquisa, quando todos
os trabalhadores do Grupo 1 apresentaram pelo menos um dedo com temperatura média < 24 °C (100%) e mais
de dois tergos possuiam temperatura < 15 °C (70,6%). Condigao essa que causa “stress fisiologico”"', acarretando

a diminui¢do do desempenho do trabalho dessas regides corporais e provocando sensagdo ocasional de dor'’.

Um estudo avaliou a temperatura das maos de trabalhadores de frigorificos de suinos e sua relagio com a sensagao
térmica das maos e o uso de faca, os resultados mostraram que a maioria dos trabalhadores sentiu frio nas maos
(66%), e a mao (esquerda) que manipulava os produtos apresentou temperaturas mais baixas em relagdo a mao
direita (faca)*'. Esses achados corroboram com os resultados da atual pesquisa, de que 2/3 dos trabalhadores
sentiram frio nas maos ao final da jornada de trabalho e a temperatura da mao que segurava o produto foi signi-
ficativamente inferior & da méao que utilizava uma faca.

De acordo com a NR-36°, o empregador deve implementar rodizios de atividades dentro da jornada didria que
propiciem o atendimento de pelo menos um dos oito critérios especificos elencados, sendo que nenhum deles
aborda a necessidade de alternancia com atividades que néo utilizem ferramentas manuais. Item que poderia ser
incluido na norma, visto que um dos fatores que reduzem a temperatura da mao contrdria a faca é o contato direto
com o produto resfriado, além do uso de uma luva de ago. Os resultados do presente estudo indicam que o uso
de uma luva nitrilica sob a luva de ago na mao do produto nédo garante a prote¢ao adequada dos dedos das maos
quanto ao risco frio, advindo das baixas temperaturas do ambiente de trabalho e dos produtos manipulados, pois
as luvas utilizadas destinam-se apenas a prote¢io mecénica.
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As luvas com certificado de aprovagao (CA) contra agentes térmicos devem atender a Norma EN 511** que estabe-
lece requisitos e procedimentos de teste para luvas de prote¢do contra o frio causado por convecgao ou contato, em
temperaturas de até -50 °C. Os valores especificos para os diferentes niveis de eficacia sao determinados de acordo
com os requisitos particulares de cada categoria de risco ou para aplicagdes especificas*’. Destaca-se a necessidade
de os profissionais de SST conhecerem o manual e a indicagdo das luvas de protecdo que os seus trabalhadores
irdo utilizar, pois, de acordo com o manual de uma luva térmica, a resisténcia térmica da luva é de até -10 °C, por
exemplo, devendo ocorrer intermiténcia de 15 segundos de contato®.

Independentemente do animal abatido, sabe-se que o trabalho em frigorifico é repetitivo®**. Ao analisar 22 ativi-
dades laborais em um frigorifico de suino, constatou-se que os trabalhadores realizavam 64,1 + 14,3 a¢des técnicas
por minuto®, em torno de uma agao técnica por segundo. Dados semelhantes foram apresentados em outro
estudo de Reis et al.”’, 57,3 + 12,3 ag¢des técnicas por minuto. Porém, nesses estudos e em outras pesquisas sobre
a temperatura das maos e EPI'?, ndo foi verificado o tempo de trabalho ativo num ciclo, bem como a duragao
do contato das maos dos trabalhadores com os produtos frios. Fator de risco esse que deve ser considerado para
proporcionar a prote¢ao das maos em relagao a fadiga muscular (tempo de recuperagao - trabalho passivo num
ciclo) e o fornecimento de EPI adequados ao tempo de contato com os produtos resfriados.

E por fim, verificou-se que independentemente da duracdo das pausas, houve recuperagio térmica quando a
temperatura do ambiente externo ao local de trabalho era > 15 °C, ja que os locais da realizagdo das pausas eram
inadequados para promover a recuperagio térmica das maos em dias com menores temperaturas, pois eram abertos.

Quanto as limitagoes do presente estudo, destaca-se o nao estabelecimento de um local especifico de pausa para
os participantes da pesquisa permanecerem nos intervalos. Os trabalhadores poderiam realizar as pausas em
qualquer um dos ambientes de pausa disponiveis e, até mesmo, nos corredores externos da empresa. Tal qual a
presenca do viés de selegdo amostral, por ser uma amostra ndo probabilistica e dispor de um numero reduzido
de trabalhadores participantes do Grupo 2. Fato esse oriundo das dificuldades de se realizar coleta de dados em
frigorificos, da disponibilidade dos trabalhadores em participar da pesquisa e da complexidade da coleta de dados
em diferentes momentos da jornada de trabalho. Todavia, destaca-se que, apesar das limitagdes apresentadas, este
estudo é exploratorio, o primeiro a investigar os efeitos das pausas psicofisioldgicas na recuperagdo térmica dos
dedos das maos de trabalhadores de frigorificos de suinos.

Conclusao

Em relagdo a temperatura das mios, conclui-se que todos os trabalhadores do Grupo 1 apresentaram pelo me-
nos um dedo com temperatura < 24 °C durante a jornada de trabalho e mais de 2/3 dos trabalhadores tinham
temperaturas < 15 °C.

As pausas mostraram-se eficientes para a recuperagdo térmica das maos nos dias em que as temperaturas do ambiente
externos estavam mais elevadas (Grupo 1), independentemente da duragdo das pausas e apds a refei¢ao, pois houve
aumento significativo da temperatura dos dedos médios, bem como a igualdade entre as temperaturas das méos.

Consequentemente, as temperaturas dos dedos médios antes das pausas e no final da jornada de trabalho foram
significativamente menores que os valores das temperaturas ap6s a pausa correspondente e no inicio da jornada.
Nos momentos anteriores as pausas e no final da jornada, constatou-se que a temperatura média do dedo médio
da méo que manipulava o produto apresentou temperatura significativamente menor do que a méao que segurava
uma faca. Isso demostra que a mao que manipula o produto deve ser melhor protegida quanto ao agente de risco
frio, e estudos utilizando luvas térmicas (com CA) devem ser realizados para verificar a eficiéncia desse EPI a
atividade desenvolvida em ambiente artificialmente frio de frigorificos.

Os trabalhadores perceberam que a pausa melhorou a condicio da temperatura dos dedos, todavia, essa percep¢ao
ndo foi unanime entre os trabalhadores, talvez pela inadequagio do local onde eram realizadas as pausas. Por isso,
os frigorificos devem disponibilizar vestimentas apropriadas e locais de pausas que oferecam conforto térmico
aos trabalhadores, independentemente do tipo de pausa concedida, térmicas ou psicofisioldgicas, pois s6 assim
as pausas poderao auxiliar no aumento da temperatura das maos, tal como mitigar os efeitos do agente fisico frio.
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