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RESUMEN:

A partir de la Encuesta Demografica Retrospectiva (EDER) 2011, este trabajo analiza los niveles de reingreso a la escuela de tres
generaciones en México y los factores condicionantes de éste, asi como el nivel de estudios y el tipo de ocupacién alcanzados con
esta inversion. Se utilizan tablas de vida, modelos logisticos de tiempo discreto y estadistica descriptiva. Este trabajo muestra la
importancia de la baja intensidad del trabajo, del empleo en el sector publico y de la etapa de crianza de los hijos para el retorno
escolar, asi como la posibilidad de obtener un mayor logro escolar y un mejor trabajo tras esta inversion en capital humano. Los
resultados apoyan la importancia de politicas educativas encaminadas al regreso a la escuela de la juventud.

PALABRAS CLAVE: Escolaridad, empleo, hijos, trayectorias, juventud.

ABSTRACT:

Based on the 2011 Retrospective Demographic Survey (EDER 2011, in Spanish), this paper analyzes the school reentry of
three generations in Mexico and its associated factors, as well as the level of education attained and type of occupation after
school reentry. To this end, life tables, discrete-time logistic models and descriptive statistics are employed. The results show the
importance of a low-intensity job, employment in the public sector, and the child-rearing stage for school reentry, as well as the
opportunity that this investment in human capital provides to achieve higher educational attainment and secure a better job. The
results support the importance of education policies that promote school reentry for young people.

KEYWORDS: Schooling, employment, children, trajectories, youth.
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INTRODUCCION

La educacién formal tuvo una notable expansioén en los ultimos 60 anos en México. Mientras que s6lo la
educacién primaria se otorgd de manera obligatoria y gratuita en los primeros anos, poco a poco la expansion
alcanzé los niveles de educacién secundaria y media superior. Asi, las tres generaciones estudiadas en este
articulo vivieron dicha expansion en distintos niveles. La primera generacion, 1951-53, se favorecié de los
efectos de las politicas educativas enfocadas a la universalizacién de la educacién primaria (Mier y Terdn y
Rabell, 2001); la segunda generacién, 1966-68, experiment? la expansion de la educacién secundaria de los
anos 70, asi como la desaceleracién del crecimiento de la matricula escolar tras las crisis econdmicas de los
afios 80 (SEP, 2007). Por tltimo, la generacién 1978-80 se benefici6 de la obligatoriedad de la secundaria de

1993 y la expansién de la media superior.! Para 1995, afio en el que esta generacién habia vivido las edades de
escolarizacién obligatoria, en México ya se habia alcanzado practicamente la universalizacién de la educacion
primaria, 75 por ciento de cobertura en secundaria y 40 por ciento de cobertura en el nivel medio superior
(SEP, 2013).

A la par que se expandid la oferta educativa, la demanda por la educacién formal se amplié ante el cambio
en el significado de la infancia y la disminucién de la fecundidad, asi como los requerimientos del empleo en
las ciudades, en particular en la industria, la educacién y los servicios (Gaxiola ez 4/., 1997). Sin embargo, las
transiciones a la adultez de diversos grupos sociales con menores capitales econémicos, sociales y culturales
estuvieron marcadas por la salida del sistema escolar y el inicio de la unién y la maternidad o el empleo
remunerado a edades tempranas. El abandono escolar tipico ocurrié a distintas edades en las tres generaciones
estudiadas:

De los jévenes de la cohorte més antigua (1951-1953), la mitad abandonaba la escuela una vez concluida la primaria. En las
cohortes 1966-1968 y 1978-1980, el abandono escolar ocurria de forma més lenta y el riesgo aumentaba una vez concluida

la secundaria (Rabell y Murillo, 2016: 307).

Ante el problema del abandono escolar, alo largo de este medio siglo y especialmente con la promulgacion
dela Ley Nacional de Educacién para Adultos a partir de los afios 70, se intentaron crear planes escolarizados
para mayores de 15 afios en horarios accesibles, asi como educacién abierta para la acreditacién de la
educacidn bésica. Estos programas educativos estaban orientados a aquellos individuos que habian desertado
la escuela o no habfan tenido la oportunidad de estudiar (Gaxiola ez a/., 1997). Ademis, en los afios 90 se
crearon telesecundarias para satisfacer la demanda de educacién media en lugares remotos entre poblaciones
marginadas, asi como una serie de becas y programas compensatorios para mejorar la retencién y promover
la reincorporacién a la escuela (SEP, 2004). Por ¢jemplo, tal ha sido el alcance de los programas de becas que
para el afio 2012 cerca de 46 por ciento de los estudiantes de bachilleratos ptblicos tenfan una beca federal
(SEP, 2012).

Con las acciones del Estado en un contexto educativo donde las desigualdades de origen y de género
marcan fuertemente las trayectorias juveniles, la posibilidad de regresar a la escuela también se amplié. Asi,
Pérezy Lindstrom (2014) documentaron, con base en la Encuesta Demogréfica Retrospectiva (EDER 2011)
levantada en el afio 1998, que las generaciones 1966-68 y 1951-53 regresaron con mds frecuencia a la escuela
que la generacién 1936-38. Los autores destacaron también que regresar a la escuela estuvo vinculado a la
inversién en capital humano parala obtencién de una mejor posicidn socioeconémicay al curso de vida (al ser
mds frecuente entre los no unidos). No obstante, los autores no encontraron diferencias en cuanto al estatus
laboral y la presencia de ninos en el hogar, factores en los que nos enfocamos en este estudio.

Haciendo uso de la informacién biografica de la EDER 2011 (EL COLEF, INEGI y UABC, 2013), este
articulo analiza los niveles de regreso a la escuela de tres generaciones 2 en México (1951-53, 1966-68 y
1978-80), asi como los factores condicionantes de este fenémeno, haciendo énfasis en las caracteristicas del
empleo previo al retorno y la crianza de los hijos. En particular en este trabajo nos interesa explorar cémo las
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obligaciones familiares y las oportunidades de ciertos empleos se asocian a la trayectoria de retorno escolar en
México. Ademas, se exploran los logros alcanzados en el tipo de ocupacidn, el sector de actividad y el nivel de
estudios una vez que se concluye el periodo de retorno escolar. La EDER 2011, a comparacién de la EDER
1998, permite ampliar el estudio de la asociacién entre la duracion de la jornada del trabajo que se desempenia
y el regreso a la escuela, ademas de que incluye informacion sobre la cohorte de nacimiento 1978-80.

Este estudio parte de una serie de hip6tesis de trabajo vinculadas a la idea de la interdependencia de
las esferas de actividad familiar, laboral y educativa en la vida de los jévenes y la incidencia de los roles y
las responsabilidades que se han adquirido a lo largo del curso de vida en los nuevos roles que se asumen
(Bradburn, Moen y Dempster-McClain, 1995). La primera hipdtesis es que los individuos pueden haber
regresado a la escuela por las oportunidades de movilidad ocupacional de ciertos empleos o las campanas
publicas a favor de la escolarizacién simultanea al trabajo, en una etapa histérica en México en que se expandié
la obligatoriedad de la educacién en distintos niveles. Por lo tanto, regresarian més a la escuela los empleados
en el sector formal que en el informal, asi como en los empleos no manuales, respecto a los manuales.

La segunda hipdtesis estd vinculada a la posibilidad de compatibilizar la escuela con el trabajo. Suponemos
que los trabajos de tiempo completo, en comparacién con los empleos de menor tiempo, repercuten
negativamente en las posibilidades de retornar a la escuela, ya que se asume que la menor intensidad del
trabajo y la posible mayor flexibilidad horaria que esto implica, puede significar una menor tension entre el
trabajo y la escuela.

Por tltimo, la tercera hipdtesis también estd ligada a la dificultad para realizar roles simultaneos, en este
caso, ser estudiante con criar a los hijos. Asumimos que para los desertores que tuvieron hijos era més sencillo
regresar a la escuela cuando las demandas de cuidados —tanto en tiempo como en costos— eran menores,
suponiendo un mayor reingreso a la escuela de los padres con la incorporacién de los hijos al sistema escolar.

Elarticulo se estructura de la siguiente manera. En el primer apartado, se discuten los antecedentes tedricos
y empiricos del problema de investigacion. En el segundo apartado, se describe la metodologia empleada
para el analisis de la encuesta mencionada. En la tercera seccion, se exponen los resultados que incluyen las
tendencias y los perfiles de los jévenes que regresan a la escuela, los factores asociados a este fendmeno y las
consecuencias en los niveles de escolaridad y el tipo de empleo de haber regresado a la escuela. Finalmente,
se discuten los hallazgos obtenidos.

ANTECEDENTES TEORICOS Y EMPIRICOS DE LOS CONDICIONANTES DEL REGRESO A LA
ESCUELA

De acuerdo a la perspectiva del curso de vida, en las sociedades modernas la transicién a la adultez estuvo
marcada por una serie de eventos que tendian a experimentarse en orden secuencial como son la salida de la
escuela, el inicio delavidalaboral, la entrada en unién y el nacimiento del primer hijo; pudiendo la trayectoria
ser diferenciada por sexo, ya que en algunos sectores sociales es aceptable que las mujeres pasen directamente
de estudiantes a esposas y madres (Hogan, 1978; Elder, 1998; Hogan y Astone, 1986; Elder, Johnson y
Crosnoe, 2003). No obstante, el curso de vida en tiempos mds recientes ha tendido a ser mas flexible y
permitido trayectorias heterogéneas e incluso sincrénicas, algunas reversibles como el caso del regreso a la
escuela (Settersten, 2003; Du Bois-Reymond y Lépez Blasco, 2004; Hostetler, 2008).

Un aspecto importante de la perspectiva de curso de vida es que si bien reconoce al ser humano como
constructor de su propia trayectoria de vida, también considera que las acciones humanas estdn constrenidas
por el contexto social (Elder, Johnson y Crosnoe, 2003). Por lo tanto, la temporalidad y la secuencia de los
eventos que marcan la transicién a la adultez estan reguladas por las instituciones sociales como la familia, la
escuelay el mercado laboral. Son estas instituciones las que ofrecen las estructuras que brindan oportunidades
y permiten el desarrollo de trayectorias comunes en cierto momento histérico. Ademds, a través de estas
instituciones, la sociedad impone al individuo un conjunto de expectativas sobre los roles que debe realizar a
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determinada edad y sobre las edades en las que debe transitar hacia el desempeno de otros roles. De manera
que los arreglos que hacen las instituciones sociales en apoyo a las transiciones a la adultez se hacen por lo
regular para un determinado patrén normativo (Hogan y Astone, 1986; Harley y Mortimer, 2000; Elder,
Johnson y Crosnoe, 2003).

En este sentido, Hogan (1978: 574) sostuvo que aun cuando las instituciones ofrecian oportunidades
para experimentar trayectorias no lineales, estos arreglos eran solo remediales, ya que no eliminaban las
desigualdades que se producen al estar fuera de los patrones normalizados de las trayectorias, pues existen
“relojes sociales” que fijan la temporalidad y la secuencia de los eventos. Desigualdades que pueden estar
condicionadas por las inequidades de origen social, las oportunidades educativas y de empleo y el grado de
valoracién de la educacion formal en el mercado laboral. Sin embargo, otros autores como Settersten (2003)
argumentaron que en tiempos de cambio social la evidencia era escasa y no concluyente sobre las ventajas de
seguir una biografia estindar, ya que los individuos tienen que ajustarse a nuevas situaciones siguiendo otras
opciones de formacién familiar para navegar las dindmicas de las esferas de la educacion y el trabajo.

En realidad, los modelos lineales de transicién a la vida adulta se han debilitado con el paso del tiempo
debido a varios factores como: la extension de la edad a la que se completa la educacién formal, la falta de las
garantias de empleo y proteccidn social y la creciente responsabilidad de los jovenes de construir sus propias
biografias (Du Bois-Reymond y Lépez Blasco, 2004). Por ello, los modelos normativos de curso de vida se han
desestandarizado, ya que los jévenes experimentan los eventos que marcan la adultez a edades mas tardias, los
itinerarios vitales son menos lineales y las trayectorias a la adultez son cada vez mas individualizadas y menos
el producto de modelos colectivos (Du Bois-Reymond y Lépez Blasco, 2004). Desafortunadamente, por la
incertidumbre del contexto, el individuo asume el riesgo de optar por determinada trayectoria dentro de la
gama de opciones presentes en la sociedad, enfrentando barreras estructurales.

En este sentido, el regresar a la escuela, cuando se han asumido roles laborales o familiares, es una de estas
trayectorias reversibles de transicién a la adultez, cuya elecciéon implica asumir un conjunto de riesgos. Las
instituciones pueden ofrecer arreglos para la secuencia desordenada de los eventos que definen la transicion
a la adultez, por ejemplo, para estar simultaineamente participando en la escuela y el mercado laboral o para
ejercer la maternidad o la paternidad mientras se estudia, como son los programas que permiten la conclusion
del nivel escolar que se abandoné en modalidades de educacion flexibles o el estudio de la educaciéon media
superior o superior a distancia o en modalidades semi-escolarizadas. Sin embargo, esto no siempre ocurre o
bien los programas no son tan flexibles como lo demandan los compromisos familiares y laborales. De manera
que las politicas publicas sectoriales (de educacidn en sus distintos niveles y trabajo, por ejemplo) pueden
tender a re-normalizar las transiciones de los jévenes (Du Bois-Reymond y Lépez Blasco, 2004).

En particular, sobre las consecuencias del regreso a la escuela existen resultados mixtos. Se han hallado
efectos positivos en el ingreso y el prestigio ocupacional (Felmlee, 1988; Light, 1995) y en el desarrollo
personal (Bradburn, Moen y Dempster-McClain, 1995). El regreso a la escuela puede brindar a los individuos
la oportunidad de obtener un mejor puesto de trabajo, asi como de realizar la meta de completar niveles de
estudio esperados. Sin embargo, también se han encontrado efectos negativos de corto plazo en la calidad de
vida familiar de las madres que regresan a la escuela (Hostetler, Sweet y Moen, 2007) y en el nivel de estrés
de los estudiantes en el 4rea familiar y laboral (Kirby, Biever, Martinez y Gémez, 2004).

El retorno escolar puede estar ligado a problemas de compatibilidad entre las trayectorias familiares y
laborales, lo cual define el “costo” de retornar a la escuela o la oportunidad que tienen sélo ciertos individuos
de poder hacerlo y de salir adelante con las demandas escolares (Astone, Shoen, Ensminger y Rothert, 2000).
Estudiar puede resultar complicado al tener que lidiar con las responsabilidades que implica la participacién
laboral, el matrimonio o la crianza de los hijos (Hostetler, Sweet y Moen, 2007; Hostetler, 2008), siendo por
ello importante el contexto de las circunstancias y los compromisos adquiridos para la decisién de regresar
ala escuela.
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En especial, los roles familiares pueden ser inhibidores del regreso a la escuela, ya que pueden demandar
tiempo y energia que no pueden ser invertidos en otras actividades. Por ejemplo, un mayor niimero de hijos
puede inhibir el regreso a la escuela al afianzar los roles de género tradicionales y la divisién del trabajo en
el hogar, requiriendo que las mujeres se dediquen al hogar y los hombres que permanezcan en trabajos de
tiempo completo para solventar los gastos (Bradburn, Moen y Dempster-McClain, 1995).

Otra variable asociada al regreso a la escuela es la etapa de crianza de los hijos, ya que los hijos demandan
mds atencion y gastos de cuidados cuando son pequenos y, por lo tanto, esto puede tener un efecto negativo
en regresar a la escuela (Felmlee, 1988). Sin embargo, estos resultados no se han sostenido en ciertos casos,
como el de los hogares de doble ingreso, donde tener hijos pequenos en las mujeres tiene un efecto positivo
sobre regresar a la universidad, tal vez porque ir a la universidad resulta menos demandante que un empleo
de tiempo completo y tener hijos pequenios puede ser una oportunidad para dejar el trabajo y aumentar las
credenciales educativas (Hostetler, Sweet y Moen, 2007; Carr y Sheridan, 2001).

Ademas de los roles adquiridos en el curso de vida, el retorno también es afectado por la previsién de la
utilidad de estaaccidn, ya que la propension a retornar puede variar dependiendo de los beneficios que pueden
obtenerse (Astone, Shoen, Ensminger y Rothert, 2000; Hostetler, Sweet y Moen, 2007). Asi, el regreso a la
escuela podria estar motivado por aspiraciones de superacién personal, ya sea porque se ha truncado un nivel
de estudios o no se ha llegado al nivel de educacién deseado (Hostetler, 2008).

Una variable crucial para la utilidad del retorno ala escuela es el nivel de estudios alcanzado. De acuerdo ala
teorfa del capital humano (Becker, 1993), estudiar tiene costos directos ¢ indirectos. De manera que ademas
de los costos directos de materiales, colegiaturas y manutencidn, estdn los costos indirectos o de oportunidad
que son los ingresos que el individuo deja de percibir al estudiar. Asi, el rendimiento esperado en el mercado
de trabajo tiene que ser superior a la pérdida de ingreso mientras se estudia. Bajo esta légica, estudios previos
apoyan la evidencia de que quienes regresan a escuela son quienes més tienen que ganar al adquirir educacion,
siendo mds probable que regresen a la escuela aquellos con mayores niveles escolares (Bradburn, Moen y
Dempster-McClain, 1995; Astone, Shoen, Ensminger y Rothert, 2000).

También el retorno escolar podria indicar la necesidad de mayores credenciales o habilidades para el
empleo, ya sea porque las habilidades para ciertos empleos se han hecho obsoletas y los mismos empleadores
motivan la asistencia escolar o porque las condiciones de ciertos empleos son tan adversas que orillan a
los trabajadores a un cambio de carrera laboral con mayores grados de calificacién (Hostetler, Sweet y
Moen, 2007). En el mejor de los casos, con el retorno escolar puede conseguirse una capacitaciéon adecuada
y, ante circunstancias favorables del mercado laboral, lograrse carreras laborales exitosas con una mayor
remuneracién economica.

Al respecto, una variable laboral que ha sido explorada en diversos estudios por su impacto positivo sobre
el retorno a la escuela es la baja intensidad del trabajo. Es més probable que un individuo regrese a la escuela
cuando se tiene un trabajo de tiempo parcial, que cuando se tiene uno de tiempo completo o se esta fuera
de la fuerza laboral, debido tanto al tiempo disponible para estudiar como a los ingresos que pueden ayudar
a financiar la escuela (Bradburn, Moen y Dempster-McClain, 1995; Astone, Shoen, Ensminger y Rothert,
2000). Sin embargo, los resultados no son contundentes; también se ha encontrado una asociacién directa
entre regresar a la escuela y trabajar mas de tiempo completo (Hostetler, Sweet y Moen, 2007).

En cuanto a la asociacién de las condiciones laborales con el retorno a la escuela, se ha encontrado que las
mujeres que tenfan trabajos administrativos antes de que naciera su primer hijo tienden mds a regresar a la
escuela que las mujeres que nunca trabajaron o que tenfan otras ocupaciones (Bradburn, Moen y Dempster-
McClain, 1995). Otras caracteristicas asociadas en Estados Unidos al retorno a la escuela han sido estar
percibiendo bajos salarios y estar colocado en un empleo de bajo prestigio (Felmlee, 1988), asi como tener
un trabajo que no corresponde a las habilidades adquiridas en la escuela o con el que no se esta satisfecho en
términos de remuneracidn, oportunidades de movilidad o flexibilidad laboral (Hostetler, 2008).
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En México, es importante notar que son pocos los jévenes que siguen la trayectoria lineal hacia a la adultez,
es decir, que después de terminar la educacion formal, ingresan a la fuerza laboral y, finalmente, forman su
propia familia. Coubgs y Zenteno (2005) encontraron que si bien esta es la trayectoria mds comun entre los
hombresylas mujeres mexicanos de la cohorte 1966-68, s6lo 44 por ciento de los jovenes y 29 por ciento de las
jovenes la experimentaron, pues existen una variedad de trayectorias alternativas. Al comparar las trayectorias
entre generaciones, los autores hallaron que, entre los hombres, este patrén no mostré crecimiento, mientras
que entre las mujeres, el patrén normativo aument6 entre las generaciones 1936-38, 1951-53 y 1966-68, por
la creciente participacion de las mujeres en el mundo laboral.

En las mujeres, a la par que aumenté el patrén normativo, se incrementé la trayectoria de regreso a
la escuela, después de haber trabajado, contraido matrimonio o tenido hijos. Pérez y Lindstrom (2014)
encontraron que, de las generaciones antes mencionadas, alrededor de 1 de cada 10 individuos regresaron a
la escuela, siendo mayor el retorno en las mujeres jévenes. Los autores hallaron que mientras en la primera
generacion los hombres eran mas propensos a regresar a la escuela que las mujeres, en la tltima generacion el
patrén se invirtio, correspondiendo al aumento de la escolarizacién y la participacion laboral femenina. Este
patrén es una muestra del cambio social experimentado en México ligado a las expectativas sociales sobre los
roles de género apropiados, asi como las crecientes oportunidades educativas y laborales para las mujeres.

Pérez y Lindstrom (2014) también mostraron que el retorno escolar se asocié en México a una serie de
caracteristicas personales y familiares de las poblaciones de las generaciones antes mencionadas como una
menor edad, mayores niveles educativos, mayor nivel socioecondmico, no estar unido y tener antecedentes
migratorios. La mayoria de estas variables indicaban que el retorno escolar es una decisién que implica una
evaluacion de los costos y los beneficios a obtenerse con la educacion.

En resumen, desde la perspectiva de curso de vida, el regreso a la escuela ha sido conceptualizado como una
transicion que ocurre debido a las experiencias previas y los antecedentes socioecondémicos de los sujetos, asi
como las motivaciones individuales, los costos y la utilidad percibida de esta inversion en capital humano y
las oportunidades del contexto social en cierto momento histérico (Bradburn, Moen y Dempster-McClain,
1995; Astone, Shoen, Ensminger y Rothert, 2000; Hostetler, 2008). En el caso de este articulo, las frecuencias
de retornar a la escuela de las tres generaciones estudiadas corresponden, en tiempo histérico, de finales de
los afios 50 al 2011, afio de levantamiento de la encuesta utilizada (EDER).

METODOLOGIA
Fuente de informacién y métodos

La fuente de informacién es la EDER 2011 (INEGI, El COLEF y UABC, 2013), la cual es una encuesta
representativa de las dreas urbanas de México. Esta encuesta se levanté como un médulo anexo ala Encuesta
Nacional de Ocupacién y Empleo (ENOE) en las 32 4reas urbanas y metropolitanas auto-representadas,
que constituyen 86 por ciento de las dreas urbanas del pais y, por lo tanto, mantiene el mismo disefio
muestral probabilistico, estratificado y por conglomerados. La EDER 2011 consta de 2,840 cuestionarios
retrospectivos completos de individuos de las cohortes de nacimiento 1951-53, 1966-68 y 1978-80. Esta
fuente de informacion contiene trayectorias completas sobre educacién, trabajo, migracién, nacimientos y
uniones, edad por edad a partir de los seis afos.

Este estudio se basa en una submuestra de 2,721 individuos con informacién en las variables de interés
antes de los 33 afios. Se incluyé solo informacién de estas edades para poder comparar las transiciones al
retorno solamente durante la juventud de las tres generaciones (y no sobrestimar la exposicién al riesgo de
retorno de las generaciones de mayor edad).
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Para lograr los objetivos planteados se emple6 andlisis de supervivencia. Se utilizaron tablas de vida con
correccién para casos truncados, es decir, contando los episodios de exposicién al riesgo que quedaron
abiertos, como una herramienta para describir la temporalidad del retorno escolar. Luego, empleamos
frecuencias para identificar el perfil de quienes regresaron a la escuela de acuerdo con las variables
independientes que se detallan en el siguiente apartado y generamos tres modelos logisticos de riesgo discreto
para analizar los condicionantes del regreso a la escuela (Rabe-Hesketh y Skrondal, 2008). Se estimaron
modelos por separado para cada una de las variables explicativas ligadas al tipo de empleo, ya que guardaban
una fuerte correlacion. Por ultimo, se usaron matrices de movilidad para describir los cambios ocurridos en
el nivel de estudios, el tipo de ocupacién y el sector de actividad, tras el periodo del retorno escolar.

Variables de analisis

En los modelos, la variable dependiente fue el regreso a la escuela, después de al menos un ano fuera de la
escuela. En total, se obtuvieron 603 eventos de retorno escolar de 46,923 aios persona en riesgo de regresar a
la escuela, que resultaron de los 2,721 individuos analizados. Los episodios fuera de la escuela se construyeron
a partir de los aflos-persona en que el individuo estaba expuesto al riesgo de regresar, considerando el riesgo a
partir del afio subsecuente del afio de salida de la escuela, ya fuera por desercién escolar o el término de algun
nivel. Se consideraron episodios cerrados aquellos que terminaron en retorno y episodios abiertos aquellos
que sufrieron truncamiento por salir de observacién de la encuesta o llegar a los 33 afios.

La primera variable explicativa fue la etapa de crianza de los hijos, clasificada de acuerdo con las edades
de los hijos por las demandas que pueden implicar, dado su propio grado de participacién escolar: de 0-2
afos, previo al preescolar, de 3-5 afos, edades del preescolar, y de seis anos en adelante, edades de educacion
bésica en adelante. Se consideraron los 12 y 15 afos de edad de los hijos como otros dos puntos claves para
el reingreso a la escuela de los padres, por los otros niveles escolares y la posibilidad de mayor independencia
de los hijos, pero ya no se presentaron diferencias.

En cuanto a las variables explicativas de las condiciones de empleo, se incluyeron la intensidad del empleo,
el sector de actividad y el tipo de ocupacién (no manual/manual) correspondientes al afio previo del retorno
escolar. La intensidad de empleo se definié a través de la jornada laboral, si era de tiempo parcial o de tiempo
completo o mds (40 horas o mds por semana). Para el sector de actividad se empled la clasificacién elaborada
por Coubes (2005), que permite identificar si el sector de actividad es formal o informal, a partir de las
variables disponibles en la encuesta EDER (la rama de actividad y el nimero de trabajadores en el negocio
o empresa).” La clasificacién contempla como parte del sector formal tanto al empleo publico (en dreas de
administracién publica, educacién y salud) como al empleo en medianas o grandes empresas (que emplean
mis de cinco personas en el sector terciario y mds de 15 personas en la industria). Ademds, como parte del
sector informal, la clasificacion distingue entre el empleo agricola (cualquier actividad en la agricultura, pesca
o silvicultura) y la micro o pequefia empresa, que serfan todas las actividades del sector terciario e industrial
que no entran en la categorfa de medianas o grandes empresas.

Para el tipo de ocupacién se utilizd la clasificacién de Pacheco (2005), que permite diferenciar las
ocupaciones manuales de las no manuales. 4 Como trabajadores en ocupaciones manuales se consider6 a
los trabajadores en actividades agropecuarias, artesanos y trabajadores fabriles, operadores de maquinaria fija
en la industria, ayudantes, peones y similares, trabajadores ambulantes, en servicios personales y en servicios
domésticos, ademas de despachadores y “checadores” en el transporte. Los trabajadores en ocupaciones no
manuales fueron aquellos que, por corolario, no entraron en la categoria anterior.

Como variables control se incluyeron el sexo, la cohorte, la edad, la escolaridad de la madre 5 y el tamano
de la localidad de residencia a la edad del retorno. El tamafio de la localidad de residencia es una variable
cambiante en el tiempo, que brinda la encuesta para conocer si la localidad es urbana (de 15 mil habitantes

233



PAPELES DE POBLACION, 2018, voL. 24, NUM. 97, JULY-SEPTEMBER, ISSN: 1405-7425

y més) o rural (menor de 15 mil habitantes) en cada afio calendario de cada entrevistado. También se
consideraron los antecedentes de migracién del individuo, el nivel estudios alcanzado y el estado civil, todas
estas variables se tomaron de un afio previo al retorno escolar (es decir, se desfasaron un afo para incluirse
en el modelo). Cabe senialar que la variable de migracion incluye cambios de localidad hasta el afio previo al
regreso a la escuela, ya sea migracién interna, internacional o ambos tipos. Suponemos que las oportunidades
y los incentivos ligados al regreso a la escuela son diferentes de acuerdo con estas caracteristicas, como se
ha encontrado en estudios previos (Bradburn, Moen y Dempster-McClain, 1995; Hostetler, 2008; Pérez y
Lindstrom, 2014).

Se probaron las interacciones con el sexo y la cohorte de todas las variables explicativas, pensando que
pudiese haber una diferenciacién por sexo por la divisién por sexo del trabajo en los hogares y, por cohorte, por
las diferencias histdricas en los mercados laborales y la expansion educativa, pero no resultaron significativas
(no mejoraron la bondad de ajuste del modelo). En cambio, la interaccién de la cohorte con el sexo fue
significativa y, por lo tanto, se incluyé en los modelos que se presentan.

RESULTADOS
Las tendencias y los perfiles de la poblacién que regresa a la escuela

En total, 18 por ciento de la poblacién de las tres generaciones estudiadas (1951-53, 1966-68 y 1978-80)
retorné a la escuela al menos una vez (Tabla 1). Este porcentaje es mucho mayor a diez por ciento registrado
en conjunto en las generaciones 1936-38, 1951-53 y 1966-68 (Pérez y Lindstrom, 2014). Entre los hombres
este porcentaje pasé de 18.2 por ciento en la primera generacién, a 17 por ciento en la segunda y a 20.2
por ciento en la ultima, mientras en las mujeres aumenté6 gradualmente de 13.3 por ciento en la primera
generacion, a 16.1 por ciento en la segunda y a 21.2 por ciento en la tercera. Es decir, el regreso a la escuela
en las mujeres fue mayor al paso del tiempo (desde los afios 60), mientras que en los hombres esta frecuencia
se contrajo ligeramente en la segunda generacion para luego elevarse un poco en la tercera generacién. En
la primera generacién los varones regresaron més a la escuela que las mujeres, pero esta diferencia se disip6
al paso de las generaciones y en la generacion mas reciente las mujeres presentaron una mayor frecuencia de
retorno escolar. Esto sugiere que al paso del tiempo entre las mujeres existieron menos barreras estructurales
para la escolarizacién, lo cual podria estar ligado a cambios en las normas sociales de género y a los crecientes
incentivos relativos a la educacién formal en el mundo laboral.
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Porcentaje de la poblacién con retorno escolar antes de los 33
afos por nimero de retornos, sexo y generacion. México, 2011

TABLA 1:

Hombres Mujeres
Retorno escalar 1951 1966 1978 1951 1966 1978 .
1953 1968 1980 1953 1968 1980
Ninguno 818 830 798 867 839 788 819
Una vez 129 153 166 101 13.0 174 148
Dos 0 més 53 16 36 32 32 38 33
Total 100.0 1000 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Totalal menosunavez 182 170 202 133 161 212 181
n 418 422 502 413 442 524 2721

Fuente: célculos propios con base en EDER, 2011.

Al evaluar los episodios fuera de la escuela y el evento de reingreso escolar dentro de los episodios (Tabla

2), se observa que, en las tltimas dos generaciones, las mujeres también mostraron una mayor duracién media

de estar fuera de la escuela antes del retorno y una mayor edad media a la ocurrencia de este evento que los

hombres. Asimismo, el rango intercuartil de las edades al retorno aumenté en las mujeres, mientras que en

los hombres se mantuvo estable, llegando a ser para la tltima cohorte de 11 afios (de los 16 a los 26 afios) en

las mujeres y de siete anos (de los 16 alos 22 anos) en los hombres. Es decir, la adquisicion de capital humano

en las mujeres ocurrié de forma més difusa que en los hombres, en una etapa mds amplia del curso de vida; lo

cual indica la complejidad del retorno escolar para las mujeres, posiblemente ante la dificultad de combinar

las actividades educativas con las responsabilidades familiares, como se ha encontrado en estudios previos

(Hostleter, Sweet y Moen, 2007).

TABLA 2:

Caracteristicas del retorno escolar de la poblacién antes de los 33 por sexo y generaciéon. México, 2011

- e

Hombres Mujeres
Retoro escolar 1951 1966 1978 1951 1966 1978 Total
1953 1968 1980 1953 1968 1980

0 .

70 de retorno en 195 163 196 146 169 213 184
episodios

Duraci6n media 3.9 3.8 35 3.5 47 4.1 4.0
Edad media 196 20.6 19.6 18.7 20.8 206 202
Edad percentil 25 16 17 16 15 16 16 16.0
Edad percentil 75 23 22 22 22 27 26 23.0
n retornos 104 81 113 77 87 141 603
n episodios 513 496 598 485 513 640 3.245

Fuente: célculos propios con base en EDER, 2011.
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Las funciones de supervivencia al retorno escolar (Figura 1), en los afos posteriores al abandono de la
escuela, indican que las brechas entre hombres y mujeres en el tiempo de retorno escolar eran muy notorias
en la primera generacién, que se redujeron en las generaciones subsecuentes. A diferencia de las primeras
generaciones, en las que los hombres registraron un mayor retorno que las mujeres, en la tltima generacién se
observa una mayor probabilidad acumulada de haber regresado ala escuela en las mujeres que en los hombres,
apartir de los 12 anos de haber salido de la escuela, lo cual corrobora lo difusa que resulta ser la escolarizacion
femenina.

En cuanto a las diferencias por cohorte en la funcion de supervivencia al retorno escolar (Figura 1), en las
mujeres se observa en la tltima generacién un aumento notorio del regreso a la escuela en los primeros 20
afos de abandono escolar, en cambio en los hombres se registra un ligero incremento en la tercera generacion,
respecto a la primera generacion, tras un retroceso en la segunda generacién. La ligera reduccion en el regreso
alaescuela de la segunda generacion de hombres pudo deberse al efecto de las continuas crisis econdmicas de
los anos 80 en las oportunidades educativas de los jovenes. En esta época, los hogares tuvieron que aumentar el
numero de trabajadores, por lo tanto, més hijos varones salieron al mercado laboral para contribuir al ingreso
de sus hijos, mientras que las mujeres apoyaron a sus madres en las tareas domésticas (Garciay Pacheco, 2000).

1
Hombres:1951-1953
""""""" Hombres:1966-1968
e T N Hombres: 1978-1980
= === Mujeres:1951-1953
- 09 1 — = ~Mujeres:1966-1968
7 — — Mujeres:1978-1980
0.85
0.8
0.75 T T T T
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Afios desde salida de la escuela (t)

FIGURA 1:
Funcién de supervivencia al retorno escolar por sexo y cohorte. México, 2011
Fuente: cdlculos propios con base en EDER, 2011.

n cuanto a los perfiles socioeconémicos de las poblaciones en riesgo de retornar a la escuela (Tabla 3), se
encuentra que el retorno fue més frecuente a menor edad, en el nivel medio o medio superior, que en otros
niveles educativos, cuando no se tenian hijos, durante la solteria y a mayor educacién de la madre. Ademis, el
regresar a la escuela fue més frecuente entre quienes no trabajan o trabajan menos de tiempo completo, entre
quienes trabajaban en el sector ptblico o en empleos no manuales. Estas frecuencias sugieren la existencia
de relaciones estadisticas con el regreso a la escuela, para corroborarlo se estiman a continuacién modelos
multivariados.

Los condicionantes del retorno escolar y los logros obtenidos

Los modelos logisticos multivariados se presentan en la Tabla 4. En cuanto a las variables explicativas, la etapa
de crianza de los hijos fue determinante en el regreso a la escuela. El riesgo de regresar a la escuela fue 33
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por ciento menor cuando los hijos estaban pequenos (0-2 anos) que cuando los individuos no tenfan hijos,
pero el riesgo de retornar se incrementé cuando los hijos tenfan edad de cursar la educacién primaria (seis o
mds anos). En este caso, el riesgo de regresar a la escuela fue el doble que cuando no se tenfan hijos. Es decir,
a medida que las demandas parentales disminuyeron, la incorporacién a la escuela de los jévenes padres de
familia se convirti6 en una opcién. Es importante aclarar que la etapa de crianza fue la variable que se asoci6
al retorno escolar y no solamente tener hijos o no, pues en la etapa en que los hijos estan pequefios fue menor
la propension a regresar a la escuela, pero al llegar los hijos a edad escolar la propensién fue mayor que para
quienes no tenfan hijos.

Respecto a las variables laborales, no trabajar favoreci6 el retorno escolar, asi como trabajar bajo ciertas
condiciones. No hubo diferencias significativas entre tener un trabajo de tiempo parcial o no trabajar para el
riesgo de regresar a la escuela, en cambio un trabajo de tiempo completo o més disminuyé el riesgo de retorno,
siendo 35 por ciento menor si se tenfa este tipo de empleo, que si no se tenfa empleo. Esto nos puede indicar,
por un lado, la dificultad que representa compatibilizar un empleo de tiempo completo y la escuela. Por otro
lado, también nos sugiere que tener un empleo de tiempo parcial podria incentivar el regreso a la escuela para
mejorar las oportunidades laborales y, por ello, ser parecido a no haber adquirido compromisos laborales.

Trabajar en el sector formal per se no se asocié al retorno escolar, como inicialmente se habia planteado.
Trabajar en el sector publico dobld la posibilidad de reinsertarse en la escuela, respecto a trabajar en medianas
o grandes empresas. En contraste, no hubo diferencias significativas en el riesgo de retornar de los trabajadores
de micro o pequefias empresas y del sector agricola, respecto a la misma categoria de referencia.

El sector publico ha fomentado desde los afos 70, especialmente a partir de los afios 80, asi como en la
tltima década, el retorno escolar de sus empleados a través del Instituto Nacional para la Educacién de los
Adultos (INEA) (SEP, 2009). Ademads, este retorno podria estar vinculado a la posibilidad de movilidad
ocupacional asociada a la educacién en este sector. Por ejemplo, algunos gremios como el de los trabajadores
de la educacién han impulsado la capacitacién continua de los maestros o el personal escolar para el ascenso
en escalafén.
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TABLA 3:

Distribucién porcentual de la poblacién en riesgo de retorno escolar en el afio
del retorno y en los afios de no retorno por caracteristicas selectas. México, 2011

WVarnable independiente Categoria Retorno Noretorno  Total
Etapa de crianza de los hijos  51in hijos 85.6 46.8 473
Algin hijo de 0-2 afios 73 302 299
Algun hijo de 3-5 afios 43 138 137
Algun hijo de 6 afios o mas 28 92 91
Condicion de actividad (lag) Tiempo completo o mas 432 604 59.1
Menor que tiempo completo 74 5.9 5.9
No trabajo 49 4 337 350
Sector de actividad (lag) Mediana v grande empresa 41.5 420 42.0
Agncultura 48 39 39
Micro v pequefia empresa 322 399 398
Sector publico 215 142 143
Tipo de ocupacion (lag) No manual 64.5 524 526
Manual 355 476 47 4
Cohorte 1951-1953 183 246 245
1966-1968 339 400 40.0
1978-1980 47 8 354 355
Sexo Hombres 479 46.0 46.1
Mujeres 521 540 539
Edad 202 252 251
Nivel de estudios (lag) Primaria 311 378 377
Secundaria 313 283 283
Preparatoria 239 138 139
Técnica o normal 4.7 08 97
Profesional 9.0 103 103
Migracion previa (lag) No 546 543 543
Si 454 457 457
Estado civil (lag) Casado o unido 132 534 529
Soltero 85.0 430 435
Separado o divorciado 1.8 3.6 36
Escolaridad de la madre Sin educacion formal 149 279 278
1-5 afios 251 241 241
6-8 afios 298 271 272
0-11 afios 153 85 86
12 afios o mas 10.0 6.2 6.2
No especificado o sin madre 49 6.2 6.2
Tamaiio de la localidad Rural 92 85 85
Urbano 886 887 887
No especificado u otro pais 2.2 2.7 2.7
n 603 46320 46923
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Fuente: célculos propios con base en EDER, 2011.

TABLA 4:
Modelo logistico de tiempo discreto de regresar a la escuela antes de los 33 afos. México, 2011

Modelo 1 Modelo 2 Modelo 3

Vanable independiente Categoria OR P>z OR P>z OR P>z

Etapa de cnianza de los hijos  Algin hijo de 0-2 afios 0.67 * 067 * 0.67 *

(S hijos) Algin hijo de 3-5 afios 131 1.31 1.31
Algan hyjo de 6 afios omas 2.11 * 208 * 210 *

Condicion de actividad-lag ~ Tiempo completo o mas 0.65 *¥+ ---

(No trabajo) Menor a tiempo completo 0.86 ---

Sector de empleo-lag Agricultura 1.13 ---

(Mediana y grande empresa) Micro y pequefia empresa 0.96 ---
Sector publico 204 4 ---
No trabajo 160 ** ---

Tipo de ocupacion-lag No manual 0.85

(No trabajo) Manual 053 #*%

Cohorte* Sexo Hombres 1951-1953 151 * 1.56 * 160 *

(Mujeres 1951-1953) Mujeres 1966-1968 115 1.15 1.16
Hombres 1966-1968 1.08 1.12 1.14
Mujeres 1978-1980 136 + 141 + 139 +
Hombres 1978-1980 1.18 124 1.24

Edad 084 *k* 0.83 ¥+ 0.84 *+*

Nivel de estudios-lag Secundaria 200 #¥+ 202 #44 1.98 %

(Primaria) Preparatoria 412 Hk* 404 Fkk 376 HEE
Técnica o normal 120 1.11 1.11
Profesional 282 ¥4 249 w4 242 ¥¥%

Migracion previa-lag (No)
Si 1.56 *#%* 1.54 ##+ 1.54 #%%

Estado civil-lag Soltero 292 4 289 *#4 289 ##+

(Casado o unido) Separado o divoreiado 211 * 218 * 208 *

Escolaridad de la madre 1-5 afios 1.86 ##+ 1.86 ##+ 1.85 #*#

(Sin educacion formal) 6-8 afios 1.67 ekt 1.63 ** 1.61 **
9-11 afios 255 ¥4 2.53 #%% 248 ¥
12 afios o mas 317 #% 309 #44 304 #%4
No especificado o sin madre 1.20 1.19 1.16

Tamafio de la localidad Urbano 149 * 153 * 148 *

(Rural) No especificado u otro pais ~ 0.77 0.80 0.79

Episodio fuera de 1a escuela

(Primero) Segundo o subsecuente 255 *#d 257 Edk 253 ¥k

Log-pseudolikelihood -14159757  -14109014 -14130882

Numero de afios persona 46923 46923 46923

OR: Razon de momios

#ik p < 0.001

*p<0.01

*p <005

+p<0.1

Categoria de referencia en paréntesis

Fuente: célculos propios con base en EDER, 2011.

De manera similar, en anos recientes el Gobierno Federal a través del Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia (CONACYT) creé el Programa de Formacién de Alto Nivel para la Administraciéon Publica
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Federal, el cual incentiva a servidores publicos con alto potencial a que regresen a la escuela a cursar estudios
de posgrado, ya sea en México o en el extranjero, al otorgarles una serie de estimulos econdmicos atractivos
mediante becas que cubren cuotas de inscripcién y manutenciéon (CONACYT, 2014).

En cuanto al resto de las variables independientes, los hombres tuvieron mayor propensién de retornar a
la escuela en la primera generacién que las mujeres, pero esta tendencia se revirtié en la tltima generacion.
En este sentido, el reingreso a la escuela de las mujeres mas jévenes se ha beneficiado de las politicas a favor
de la educacién de adultos y los cambios en las nociones sobre los roles de género. Ademds, a menor edad fue
mayor el retorno escolar, es logico pensar que entre menos tiempo haya pasado del abandono escolar y menos
compromisos se hayan adquirido, més fécil es reinsertarse en la escuela.

También se confirmé que el regreso a la escuela fue mas frecuente en el nivel medio superior, seguido por el
superiory por el medio, a comparacion de la primaria. Esto podria vincularse a las tasas més altas de desercion
en estos niveles, sobre todo al concluir el nivel medio y comenzar la educacién superior (Brunet, 2016), asi
como a la expansion de la obligatoriedad del nivel medio superior (SEGOB, 2012), que hizo la preparatoria
necesaria para la insercién en muchos empleos del sector formal.

Otra caracteristica asociada al reingreso a la escuela fue el haber migrado en el transcurso de la vida, al
controlar el efecto de las otras variables independientes. Si bien la migracién interna e internacional tienen
un efecto directo en el abandono y la interrupcion escolar e indirecto en el logro educativo en México (Vargas
y Potter, 2011), la migracién y la escolarizacién podrian ser complementarias en las ciudades. Esto por las
caracteristicas socioeconémicas selectivas de los migrantes, sus motivaciones educativas, que podrian estar
ligadas a la busqueda de mejores oportunidades laborales, o por la interseccién de estas motivaciones con las
oportunidades que ofrecen las ciudades de recepcion (Peinador, 2005).

Las variables asociadas al entorno y el origen social de los jévenes se vincularon a regresar a la escuela, lo cual
apoya la amplia evidencia en paises en desarrollo sobre la asociacién entre la mayor escolarizacién, a mayor
estatus socioecondmico y oportunidades educativas (Buchmann y Hannum, 2001). Vivir en zonas urbanas
y tener madres con alta escolaridad, mayor a los nueve afos, se ligaron a un mayor retorno escolar. En las
ciudades, se ha tenido mayor y mejor infraestructura escolar, ademas de que en ellas el valor por la educacion
se incrementa debido a las oportunidades que brinda el mercado laboral. Ademads, una mas alta escolaridad
de los padres estéd ligada no solo a un mayor nivel socioecondémico sino a un mayor capital cultural en el hogar,
el cual beneficia el aprovechamiento y el logro escolar de los hijos (Farkas, 1996). Una mayor escolaridad
materna no solo influye positivamente en las aspiraciones educativas de los hijos, por el rol que juegan las
madres en el proceso de socializacion de los hijos, sino también en el nivel de ingreso de los hogares y las
oportunidades escolares de los hijos (Hausmann y Szekely, 2003).

El anélisis multivariado también corroboré que el regreso a la escuela se dio con mayor frecuencia cuando
no se tenia pareja o habian ocurrido eventos vitales asociados a la disolucién conyugal como estar separado
o divorciado, respecto a estar unido. En estudios previos se ha probado que el abandono escolar se asocia
directamente con dejar de corresidir con los padres y adquirir roles conyugales (Rabell y Murillo, 2016;
Brunet, 2016). Asi también la posibilidad de reingresar a la escuela es mayor cuando no se han adquirido
roles conyugales o se deja de tenerlos.

Por ultimo, para evaluar las posibilidades de movilidad educativa o laboral de los jévenes que retornaron a
la escuela se crearon matrices del nivel educativo, el sector de actividad y el tipo de ocupacidn antes y después
del retorno en los episodios cerrados, es decir, aquellos episodios que terminaron con otra salida de la escuela
(Tabla 5).

En primer lugar, se observd una importante movilidad educativa, la cual fue mayor en quienes el regreso ala
escuela ocurrié durante la secundaria (Panel A de la Tabla 5), 79 por ciento alcanzaron un nivel més alto. Les
siguieron quienes retornaron en la primaria (73 por ciento lograron un nivel mayor) y, finalmente, quienes
retornaron en ¢l nivel de educacion técnica o normal (65 por ciento alcanzaron un grado superior). Entre
quienes retornaron en el nivel medio superior, 10.3 por ciento alcanzaron la universidad, ya se encontraban
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mds avanzados en sus estudios. Estos resultados evidencian que los efectos de regresar a la escuela en la
trayectoria educativa de los jovenes son positivos.

Lamovilidad en el sector de actividad después del episodio de retorno escolar también apoya laimportancia
de esta inversion en capital humano. Entre quienes no trabajaban antes del retorno escolar, la mitad continué
sin trabajar, un cuarto terminé empleandose en empresas mediana o grande y alrededor de ocho por ciento

en el sector publico. Entre quienes trabajaban en el sector informal (micro o pequefa empresa o agricultura),

¢ cerca de 30 por ciento pasé a medianas o grandes empresas y otro tres por ciento al sector publico. En

contraste, el cambio de algun trabajador de los sectores de empleo formal a alguno de los sectores de empleo
informal o fuera del empleo ocurrié con menor frecuencia.

TABLA 5:

Matrices de movilidad antes y después del retorno a la escuela. Episodios cerrados
Panel A Nivel Educativo B
Nivel Educativo A Primaria  Secundaria Técnica o normal Preparatoria Profesional Total n
Primaria 272 47.1 8.3 14.7 2.7 100 105
Secundaria 0.0 21.0 36.1 354 7.6 100 91
Técnica o normal 0.0 0.0 351 259 39.0 100 66
Preparatoria 0.0 0.0 0.0 89.7 10.4 100 29
Profesional 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100 38
Total 7.6 18.9 20.7 28.9 24.0 100 329
Panel B Sector B
Sector A No trabajo Informal oran d:dz:i:?::aﬁ pzfvT::)L: Total n
No trabajo 514 14.9 254 83 100 174
Informal 8.5 58.7 30.1 2.7 100 69
Mediana y grande empresa 10.4 17.7 58.0 14.0 100 66
Sector publico 6.4 7.9 0.8 84.9 100 20
Total 31.2 24.2 32.5 12.1 100 329
Panel C Ocupacion B
Ocupacion A No trabajo Manual No manual Total n
No trabajo 51.4 18.3 30.4 100 174
Manual 5.3 63.3 31.5 100 76
No manual 12.7 8.4 78.9 100 79
Total 31.2 26.0 42.8 100 329

Fuente: célculos propios con base en EDER, 2011.

En cuanto a la movilidad de acuerdo al tipo de ocupacidn, fue mayor la movilidad en tiempo B de quienes
se encontraban en empleos manuales en tiempo A que entre quienes realizaban empleos no manuales. Es
decir, fue mayor la movilidad ascendente, 31.5 por ciento de quienes se encontraban en empleos manuales
pasaron a empleos no manuales. En cambio, solo 8.4 por ciento de quienes se encontraban en empleos no
manuales pasaron a empleos manuales.

CONCLUSIONES

Los resultados de este trabajo muestran la importancia del retorno escolar en las trayectorias de vida de tres
generaciones de mexicanos. En ambos sexos, el retorno fue ligeramente mas comtn en la cohorte 1978-1980
que en las cohortes precedentes, aproximadamente uno de cada cinco mexicanos retorné a la escuela alguna
vez en la vida. Las campafias a favor de educacién de los adultos desde finales de los anios 70, los cambios a
favor de la equidad de género en la educacidn, las demandas de trabajadores més calificados en ciertos sectores

241



PAPELES DE POBLACION, 2018, voL. 24, NUM. 97, JULY-SEPTEMBER, ISSN: 1405-7425

del mercado laboral y la expansién de la educacién bésica son procesos sociales que pueden vincularse a esta
tendencia.

Se registraron diferencias por sexo, siendo el incremento del regreso a la escuela mayor en las mujeres.
Brunet (2016) encontré que las mujeres de las generaciones 1966-1968 y 1978-1980, respecto a la generacion
1951-53, tuvieron mayores oportunidades de permanecer en la escuela; pero este aumento en la retencién
escolar no fue significativo en los hombres. De la misma manera, esta investigacién arroja que son las
mujeres de la cohorte 1978-1980 quienes amplian significativamente sus posibilidades de reingresar al sistema
educativo, pero no los varones, quienes ya desde la primera generacién analizada mostraban altas frecuencias
de reingreso escolar.

Es importante notar que el retorno a la escuela se registré en mayor medida en los niveles educativos que
han representado el “cuello” de botella para la continuidad escolar, es decir, donde las probabilidades de
desercién también son mds elevadas como es el nivel medio superior. Ademds, las desigualdades de origen
y el contexto socioecondmico jugaron un papel esencial en las oportunidades de los jévenes de regresar
a la escuela. Los jovenes con mayor capital humano y cultural en el hogar y residentes de las ciudades
fueron quienes tuvieron mayores propensiones de regresar a la escuela. En este sentido, queda claro que las
oportunidades para regresar a la escuela son mayores para quienes ocupan lugares mas altos en la escala social.
Los resultados corroboran que los més favorecidos de los desfavorecidos son quienes logran regresar a la
escuela (Hostleter, 2008).

En cuanto a los factores asociados al reingreso a la escuela, este estudio muestra que efectivamente las
trayectorias educativa, laboral y familiar se encuentran entrelazadas y es en el contexto de estas intersecciones
que los individuos optan por regresar a la escuela. Asi, esta transicién es una muestra de la interdependencia
de las distintas esferas de actividad del ser humano, asi como de la agencia humana en respuesta a los cambios
sociales que impulsan la adquisicidn de capital humano (Bradburn, Moen y Dempster-McClain, 1995;
Hostetler, 2008). Tanto la etapa de crianza de los hijos como las condiciones de trabajo fueron importantes
en las propensiones de regresar a la escuela. Tal como esperabamos, los mexicanos reingresaron a la escuela en
el momento cuando se pudieron compatibilizar los roles de estudiante con otros roles como el de trabajador
y ser padres, o bien cuando no se habian adquirido estos roles. Las demandas de tiempo y los costos de otras
actividades familiares y laborales obstruyen de manera significativa la reinsercién a la escuela.

Los resultados confirman, por un lado, que no es el hecho de tener hijos lo que acttia en detrimento
de regresar a la escuela, sino las obligaciones familiares vinculadas a la crianza de hijos pequenos, las cuales
pueden competir con el tiempo y los recursos que se pueden dedicar a la escuela. Por otro lado, también se
encuentra que la alta intensidad del trabajo obstaculiza la incorporacion a la escuela. A pesar de que en otros
contextos, el empleo de tiempo parcial se asocia en mayor medida al regreso a la escuela que estar sin empleo
(Bradburn, Moen y Dempster-McClain, 1995; Astone, Shoen, Ensminger y Rothert, 2000), por la necesidad
de financiamiento para la continuidad escolar, en México no hubo diferencias significativas entre no trabajar
y tener un empleo de tiempo parcial para la reincorporacion a la escuela. Esto puede estar vinculado al papel
que juegan las escuelas y los programas educativos publicos en nuestro pais, en especial de nivel superior, que
son de bajo costo, mientras que en otros paises estin altamente privatizados.

Otro hallazgo fue que el regreso a la escuela ocurre cuando las condiciones del empleo incentivan esta
inversién. Dentro de los desertores, los trabajadores que tuvieron mayor propension de retornar a la escuela
fueron aquellos en empleos no manuales y en el sector publico. Esto confirmé parcialmente la hipdtesis
inicial, pues planteamos que los trabajadores con mayores oportunidades por parte de los empleadores y
mayores motivaciones de movilidad laboral serfan quienes regresarian a la escuela, incluyendo en este perfil
a todos los trabajadores formales y no manuales. Sin embargo, los resultados mostraron que los trabajadores
de las empresas mediana y grande no necesariamente tuvieron las mismas oportunidades que los empleados
del sector publico, a pesar de estar en el sector formal. La industria, por ejemplo, que emplea grandes
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contingentes de trabajadores, ofrece trabajos intensivos que dificilmente son compatibles con la educaciéon
formal (Hernédndez y Vargas, 2016).

No obstante, en las matrices de movilidad, se observaron claros beneficios laborales en aquellos
provenientes de estos sectores menos privilegiados. En general, la movilidad laboral ascendente fue mucho
mayor que la descendiente en términos laborales entre todos aquellos que experimentaron el retorno escolar.
Asimismo, se registré una importante movilidad de nivel educativo, lo cual apoya la continuidad y el fomento
de programas de educacién para adultos y trabajadores que sean lo suficientemente flexibles, atiendan a la
poblacién que sigue trayectorias escolares fragmentadas y heterogéneas y contribuyan a la capitacién para el
trabajo y la movilidad ocupacional de los mexicanos.

Los hallazgos de este estudio muestran que el regreso a la escuela fue mayor con el paso del tiempo, lo cual
puede ser atribuido parcialmente a las politicas educativas encaminadas a este propdsito. Sin embargo, atin
observamos una fuerte desigualdad para el reingreso al mundo escolar de aquellos jévenes con hijos pequenos,
con jornadas de alta intensidad, en empleos manuales y en sectores distintos al publico. Dado que la sociedad
ya no provee las garantias de empleo y proteccion social del pasado, el estado podria influir ain més en el
re-ingreso a la escuela de los jévenes, brindando oportunidades de guarderias con educacién inicial para los
hijos de madres estudiantes, asi como creando alianzas con las empresas privadas para la contrataciéon de
estudiantes y la creacién de empleos con horarios flexibles. Esto con el fin de aminorar la incertidumbre de
aquellos jovenes que experimentan modelos no lineales de transicién a la vida adulta y quieren hacer mayores
inversiones en educacion siendo trabajadores y padres de familia.
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NoTAs

La obligatoriedad de la media superior tuvo lugar hasta 2012, un afio posterior al levantamiento de la encuesta utilizada.

-

Poblacién menor de 33 afos, hasta estas edades la encuesta provee datos de las tres generaciones.

3 LaEDER no incluye otras variables para evaluar la informalidad en el empleo, més alla del sector, como las prestaciones
laborales o la existencia de contratos.

4 No se distinguid el grado de calificacién dentro de las ocupaciones manuales y no manuales, porque en las ocupaciones
no manuales tal grado de desagregacion no era posible debido al tamano de muestra de los retornos escolares. Ademas,
independientemente del grado de calificacidn, las ocupaciones manuales mostraron el mismo comportamiento relativo
al retorno escolar, por lo que se decidié dejarlas en una sola categorfa.

5 Setomaen consideracion solo la escolaridad de la madre, ya que la escolaridad del padre fue en menor medida especificada
en la encuesta. Ademds, es reconocida la mayor influencia de la madre en las aspiraciones educativas y el capital cultural y
socioeconémico de los hijos en el hogar y, por lo tanto, en su progresién en grados (Haveman y Wolfe, 1993; Hausmann
and Szekely, 2003).

6 Se unieron ambos sectores, ya que el tamafio de la muestra en agricultura era muy reducido.
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