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Resumen:
							                           
El estado actual de la educación media superior requiere estrategias para minimizar la reprobación y el abandono escolar en México. Este estudio correlacional exploró la asociación entre variables sociodemográficas y dimensiones de la Escala de Identidad Institucional con la reprobación en 590 estudiantes del cecyt-12, en la Ciudad de México, alcaldía Cuauhtémoc (edad promedio 16.58 años, 61.35% mujeres, 24.06% con siquiera una materia reprobada). Para probar la hipótesis de propensión a la reprobación calculamos una regresión logística. Los análisis revelaron mayor propensión a la reprobación en hombres, estudiantes de quinto semestre y del turno vespertino, mientras que el promedio actual fue un factor de protección. Con respecto a las dimensiones de identidad institucional, los recursos institucionales fueron un factor de protección, mientras que la pertenencia fue un factor de riesgo. Para los estudiantes del turno vespertino, la pertenencia actuó como factor de protección. Estos hallazgos sugieren la necesidad de implementar estrategias diferenciadas según el género, semestre y turno para fortalecer la identidad institucional al incrementar los recursos institucionales y reducir la reprobación en la comunidad politécnica.



Palabras clave: reprobación, identidad institucional, medio superior, bachillerato, promedio.
		                         


Abstract:
						                           
The current state of upper secondary education necessitates strategies to minimise school failure and dropout rates in Mexico. This correlational study examined the relationship between sociodemographic variables and dimensions of the Institutional Identity Scale in relation to school failure among 590 students from cecyt-12 (average age 16.58 years, 61.35% female, 24.06% having at least one failed subject). We conducted a logistic regression to test the hypothesis regarding the propensity for school failure. The analyses revealed a higher propensity for failure in males, fifth-semester students, and those attending the afternoon shift, while current gpa proved to be a protective factor. In terms of institutional identity dimensions, institutional resources emerged as a protective factor, whereas belongingness was identified as a risk factor. For students on the afternoon shift, belonging functioned as a protective factor. These findings highlight the necessity of implementing differentiated strategies based on gender, semester, and shift to strengthen institutional identity by bolstering institutional resources and reducing academic failure within the polytechnic community.
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Introducción


En 2023, México tenía 5 003 087 jóvenes inscritos en educación media superior. De ellos, 2 582 177 eran mujeres y 2 420 910, hombres. Del total, el 12.5% reportó haber reprobado algún grado académico, y solo el 75.6% completó sus estudios. Con respecto al abandono escolar en la Ciudad de México, el 12.5% de los hombres abandonó la escuela, frente al 16.6% de las mujeres (Dirección General de Planeación y Estadística Educativa, 2023).

La investigación sobre la reprobación ha estado mayormente enfocada en la educación universitaria. Estos estudios identificaron factores como traslados largos, dificultades económicas y presiones familiares asociados con una mayor propensión a la reprobación (Baoyan & Minggang, 2015; Camacho-Thompson et al., 2019; Chittleborough et al., 2014; Fuentes-Balderrama & Rivera-Heredia, 2022). Es crucial investigar también la educación media superior para entender los factores que contribuyen a la reprobación y al desempeño académico, con la finalidad de desarrollar programas preventivos más eficaces en ambos niveles educativos (Sifuentes García, 2024; Vizcarra Muro, 2024). El porcentaje de reprobación aumenta con el nivel educativo, y se ha observado que los hombres tienen una mayor propensión a la reprobación comparado con las mujeres (Fernández Ortega et al., 2017; Torres Velázquez, 2011). Abordar las causas de la reprobación es fundamental para prevenir el abandono escolar y desarrollar competencias educativas, emocionales y laborales en la juventud mexicana (Arellano-Esparza & Ortiz-Espinoza, 2022; Latif et al., 2015; Sabino & Acuña, 2022).

Existe un rezago educativo significativo entre las competencias de los estudiantes al ingresar a la educación media superior con respecto a las exigencias académicas de los programas de estudio (Sifuentes García, 2024). La falta de actualización en los planes y programas la convierte en una especie de “guardería”, en lugar de preparar a los jóvenes con competencias para la vida, lo cual en ocasiones transforma los estudios en un obstáculo más que una inversión o herramienta (Sánchez-Rubio, 2015; Weiss Horz, 2018).


Torres-Zapata et al. (2020) describen la reprobación como una decisión del docente, basada en el desempeño académico deficiente, lo que obliga al estudiante a repetir el curso o el examen. Para Reyes Seáñez (2006), la reprobación es consecuencia de la aplicación de criterios establecidos por la institución educativa, que utiliza procedimientos y herramientas para evaluar el rendimiento de los estudiantes. Utilizando datos ecológicamente válidos y confiables, el aprovechamiento de los estudiantes se ajusta o no a los criterios, lo cual se evalúa con una calificación aprobatoria o reprobatoria.

La reprobación puede tener efectos psicosociales negativos en los alumnos, como la percepción de incompetencia y la exclusión escolar (Ambrocio-Martínez et al., 2020; Wang & Fredricks, 2014). La consecuencia natural, y uno de los más grandes problemas de la educación en México, es el abandono escolar (Martínez et al., 2020; Martínez & Carmona, 2024; Preciado-León et al., 2024), lo que resalta la necesidad de identificar las asociaciones con la reprobación para desarrollar estrategias que hagan frente a ambos fenómenos.

El contexto educativo es crucial para examinar el progreso de los estudiantes. Es necesario reconocer diferencias sistemáticas y espacios relacionados con la reprobación en la educación media superior (Sifuentes García, 2024). La implementación de la escolarización de doble turno busca igualar oportunidades educativas para jóvenes de diversos contextos socioeconómicos (Bray, 2008; Cárdenas Denham, 2011). Sin embargo, es esencial analizar la accesibilidad de recursos entre los turnos matutino y vespertino para abordar posibles desigualdades en logros académicos y experiencias educativas (Calleros González, 2024; Cortes Vargas, 2024).

El perfil del cuerpo estudiantil es completamente distinto entre turnos matutino y vespertino (Bray, 2008; Cárdenas Denham, 2011). Las diferencias son reflejos de un sistema de educación segregado, así como de la desigualdad social que existe en nuestro país (Saraví, 2022), pues por lo general los estudiantes del vespertino trabajan en las mañanas. Resulta imperativo evaluar si ambos turnos presentan características y asociaciones similares con el rendimiento académico y la reprobación, ya que desagregar los efectos permitiría hallar aciertos y áreas de oportunidad que explotar de maneras específicas (Calleros González, 2024; Cortes Vargas, 2024).


Olvera Coronilla y Cruz Velasco (2016) encontraron, en un estudio que realizaron a estudiantes de tercero y quinto semestres de bachillerato adscritos a la Universidad Autónoma de México (uam), que los hombres reprueban más que las mujeres, y que estudiantes del turno vespertino de ambos sexos reprueban más que los del matutino. De la misma forma Medina Esparza y Martínez Íñiguez (2022) también encontraron que los hombres de bachillerato reprueban más que las mujeres.

La identidad institucional se define como el conglomerado de códigos y valores que proporcionan un repertorio de conductas, lineamientos e ideales dentro de una institución o comunidad (Spears, 2011; Tranier, 2013). Se ha visto asociada con el rendimiento académico, así como con el sentido de pertenencia a instituciones educativas y motivación al estudio en alumnos de educación media superior (Gunuc & Kuzu, 2015; Gutiérrez Tapia et al., 2019, 2022). Una dimensión de la identidad institucional sería la de los recursos institucionales, dado que el proceso educativo comprende procesos cognitivos, de desarrollo y de la comunidad.

Con respecto al apoyo institucional, Kakada et al. (2019) identifican dimensiones clave que influyen en la satisfacción y el desempeño estudiantil: 1) apoyo académico, 2) apoyo social, 3) apoyo tecnológico y 4) apoyo de servicios. El académico incluye acceso a libros y materiales de enseñanza; el social se refiere a las relaciones entre pares y personal educativo; el tecnológico abarca la incorporación de tecnología en el proceso educativo, mientras que el apoyo de servicios se relaciona con la calidad de las instalaciones y los servicios ofrecidos. La disponibilidad de estos recursos y servicios refleja la importancia de un sistema educativo que priorice una educación de calidad y exitosa (Gutiérrez-Cervantes & Vera Noriega, 2024; Salinas Salgado & Gamboa Graus, 2024; Vizcarra Muro, 2024).

El proceso educativo enfrenta diversas necesidades y obstáculos que afectan la motivación y el rendimiento académico (Gómez-del-Campo-del-Paso et al., 2018; Gutiérrez Tapia et al., 2019). Los docentes y las instituciones educativas desempeñan un papel crucial en la reducción del riesgo de reprobación y deserción escolar. El desarrollo de estrategias metodológicas innovadoras, basadas en experiencias didácticas, puede fomentar la motivación y mejorar el rendimiento académico, lo cual es clave para la permanencia y el desempeño del alumnado (Chaviano Rodríguez et al., 2024; Gutiérrez-Cervantes & Vera Noriega, 2024; Vizcarra Muro, 2024).

En segunda instancia, otra dimensión sería el sentido de pertenencia en los estudiantes, como la afinidad con los valores de la institución, el orgullo de formar parte y la aceptación de los valores o ideales de la escuela.

El sentido de pertenencia está asociado con un mejor rendimiento académico, mayor autoeficacia, menores tasas de ausentismo y reprobación, y un mejor ajuste psicosocial (Arslan, 2018, 2019; Gutiérrez Tapia et al., 2019; Llamas Villarreal, 2024; Vizcarra Muro, 2024). El sentido de pertenencia y el compromiso social son fundamentales para el compromiso educativo de los estudiantes (Díaz Barajas & Ruiz Olvera, 2018; Gunuc & Kuzu, 2015; Saraví, 2022). Asimismo, contribuye a la conexión con la escuela, lo que influye positivamente en el compromiso y el rendimiento académico, actuando como un factor protector contra la reprobación (Allen et al., 2017; Fong Lam et al., 2015; de Vries & Grijalva Martínez, 2021). Por su parte, el compromiso educativo, dividido en afectivo, conductual y cognitivo, está asociado con un mejor desempeño académico y menor reprobación (Appleton et al., 2008; Fredricks et al., 2004, 2016; Gutiérrez Arenas & Monjaraz Carrasco, 2015; Gunuc & Kuzu, 2015; Lara et al., 2018).

La Ley Orgánica de Educación Intercultural enfatiza la importancia de que los docentes se enfoquen en la permanencia de los estudiantes, lo que también impacta en su sentido de pertenencia a la institución (Gutiérrez Hernández & Gutiérrez Hernández, 2024; Saravi 2022). El esfuerzo del personal educativo es crucial para el desarrollo de un sentido de pertenencia en los estudiantes (Chaviano Rodríguez et al., 2024; Gutiérrez-Cervantes & Vera Noriega, 2024; Gutiérrez Tapia et al., 2022).

La importancia educativa hace referencia a la motivación académica, que alude a la planificación y el establecimiento de metas, así como a las conductas que ayudan a perseguir las metas para lograr niveles altos de rendimiento. DiPerna et al. (2002) descubrieron que las habilidades y las competencias académicas estaban relacionadas con mejores habilidades de estudio y mayor compromiso escolar, lo que a su vez resultó en un mayor rendimiento académico. La familia es un componente clave para la motivación, ya que es la encargada de inculcar la importancia de la formación y la educación en la vida de los adolescentes; más allá de pasar el curso o de tener un buen rendimiento académico, es importante formarse para aprender, saber para la vida y formarse como ser humano. Para los estudiantes el sentido de pertenencia a la escuela se construye desde la necesidad social ascendente para mejorar las condiciones económicas (Precht et al., 2016).



El estudio


La gran dependencia del aprendizaje en línea reveló brechas significativas en el acceso a internet, computadoras y dispositivos móviles, especialmente en familias de bajos recursos y planteles de educación pública (Molina Montalvo et al., 2022; Ramírez López, 2023). Por otro lado, la falta de preparación en México de planteles educativos, docentes y familias para adaptar las estrategias pedagógicas al entorno virtual requirió de un sinfín de adaptaciones para evitar una disminución del desempeño académico y calidad educativa (Gutiérrez Tapia et al., 2023). Como consecuencia, se observaron rezagos en el aprendizaje, particularmente en lectura y escritura, así como en el desarrollo de habilidades sociales y cognitivas de los estudiantes.

Este estudio fue realizado en diciembre de 2021, cuando se dieron las condiciones para regresar a la vida académica, después de la pandemia de Covid 19. El primer semestre pospandemia se inició con una frecuencia quincenal por parte de los alumnos, con grupos divididos en dos, lo cual ayudó a volver a adaptarse a la comunidad politécnica en un ambiente presencial. Dada la necesidad de comprender los factores que contribuyen a la reprobación, el objetivo principal de esta investigación fue el de identificar asociaciones de variables sociodemográficas y componentes de la identidad institucional con la reprobación de estudiantes de educación media superior del Instituto Politécnico Nacional (ipn). Las hipótesis de este estudio fueron:

1) Existirá una asociación estadísticamente significativa entre las frecuencias de reprobación y datos sociodemográficos como el sexo, el turno, el semestre y el lugar de residencia de los estudiantes (Calleros González, 2024; Cárdenas Denham, 2011; Dirección General de Planeación y Estadística Educativa, 2023; Gutiérrez Tapia, 2020).

2) Existirán diferencias estadísticamente significativas en los promedios de identidad institucional por sexo, turno y semestre (Gutiérrez Tapia, 2020; Gutiérrez Tapia et al., 2019).

3) Existirá una asociación estadísticamente significativa entre los momios asociados a la reprobación en estudiantes de educación media superior y la identidad institucional (Cárdenas Denham, 2011; Chaviano Rodríguez et al., 2024; Cortes Vargas, 2024; Gutiérrez Tapia et al., 2022; Kakada et al., 2019; Llamas Villarreal, 2024; Vizcarra Muro, 2024).







Método




Procedimiento


Esta es una investigación no experimental cuantitativa de alcance correlacional y predictivo. Para la aplicación del cuestionario se solicitó el consentimiento del director del plantel como autoridad del ipn, así como el consentimiento de los padres de familia o tutores legales, para garantizar el respeto por los derechos y el bienestar de los participantes y proteger su confidencialidad, con el fin de fomentar un ambiente de confianza y responsabilidad en la comunidad politécnica. Esta investigación se cumplió con los principios Éticos para Psicólogos, la Declaración de Helsinki de la amm, el Código de Nuremberg, el Informe Belmont y las pautas éticas internacionales para la investigación relacionada con la salud en seres humanos, elaboradas por el Consejo de Organizaciones Internacionales de las Ciencias Médicas (cioms, por sus siglas en inglés) en colaboración con la Organización Mundial de la Salud (oms).

El reclutamiento de los participantes consistió en un muestreo no probabilístico por conveniencia. La batería se aplicó en el Centro de Estudios Científicos y Tecnológicos (cecyt) No. 12 del ipn, en la Ciudad de México, alcaldía Cuauhtémoc. La recolección de datos se hizo mediante un cuestionario en línea que tuvo una duración aproximada de quince minutos por participante, mediante el Software Survey Monkey® durante diciembre de 2021, que estuvo disponible en horario abierto, durante un periodo de tres semanas para ser contestado en el ambiente elegido por el alumno.

Los docentes de la institución compartieron el hipervínculo de la batería donde la landing page para los estudiantes consistía en un resumen del proyecto, clarificando que no existiría ninguna remuneración o crédito por participar y especificando que su participación sería voluntaria y anónima, así como un espacio para que firmaran un consentimiento de forma virtual. Se les comentó de forma personalizada el objetivo de la investigación, se les proporcionó el cuestionario para que lo revisaran y externaran sus dudas previo a su aplicación. También se les comunicaron los criterios de inclusión que se encontraban programados en el software; se hizo mención que al principio del cuestionario se explica la garantía de la confidencialidad, protección y resguardo de datos, y que existe la posibilidad de abandonar el cuestionario en cualquier momento, si así lo decidiera el alumno. Dado que la plataforma no permitió datos faltantes, se analizaron todos los casos que dieron su consentimiento.





Participantes


La muestra de esta investigación estuvo conformada por un total de 590 estudiantes de tercero y quinto semestres de educación media superior del cecyt-12, como ya se mencionó. El tamaño de la muestra para este estudio se determinó utilizando la fórmula de cálculo de tamaño de muestra, para un diseño de regresión lineal logística. Se asumió un nivel de confianza del 95% y un poder estadístico del 80%.

Los criterios de inclusión para la muestra fueron los siguientes: alumnos y alumnas del ipn, inscritos e inscritas al cecyt-12, estudiantes regulares e irregulares (con y sin materias reprobadas) de ambos turnos (matutino y vespertino), de un rango de edad de los 15 a los 19 años de edad, en modalidad escolarizada, que cursaran el tercer y quinto semestre de las carreras técnicas (contaduría, informática, administración y mercadotecnia digital), que se imparten en esta unidad académica.

No se integraron alumnos de primer semestre debido a que cursan el tronco común del bachillerato, ni tampoco se consideraron aquellos mayores de 19 años, porque representan una minoría. Los participantes fueron en su mayoría mujeres (n = 362, 61.35%), que cursaban el tercer semestre (n = 354, 60%), pertenecientes al turno matutino (n = 443, 75.08%), de entre 15 y 19 años (M
Edad = 16.58, D.E. = 0.72). Solo 142 participantes (24.06%) reportaron haber reprobado únicamente una materia del nivel medio superior (Tabla 1).









	





	
Tabla 1


	
	



	
Características muestrales (n = 590)
	



	Variable
	
	



	
Sexo

	n
	%



	Femenino
	362
	61.36



	Masculino
	228
	38.64



	
	
	



	
Turno

	n
	%



	Matutino
	443
	75.10



	Vespertino
	147
	24.90



	
	
	



	
Semestre

	n
	%



	Tercero
	354
	60.00



	Quinto
	236
	40.00



	
	
	



	
Reprobado alguna materia

	n
	%



	Sí
	142
	24.10



	No
	448
	75.90



	
	
	



	
Lugar de residencia

	n
	%



	Ciudad de México
	290
	49.20



	Estado de México
	294
	49.20



	Otro
	6
	0.90



	
	
	



	
	
M (D.E.)




	
Edad

	16.58 (.73)



	
Promedio de secundaria

	8.59 (.81)



	
Promedio actual

	8.89 (.73)



	
	
	






















Instrumentos



Escala de Identidad Institucional (eidi) (Gutiérrez Tapia & Fuentes-Balderrama, en prensa). La eidi es un autorreporte conformado por 26 ítems (por ejemplo, “Mi institución educativa me prepara para la vida”) que se usa para evaluar el nivel de orgullo, pertenencia y apoyo institucional en alumnos de educación media superior. El autorreporte fue previamente validado con una muestra más joven de más de 600 estudiantes de educación media superior en la Ciudad de México, donde obtuvo evidencia de validez estructural y validez convergente con calidad de vida, así como altos coeficientes de consistencia interna total y por factor.

Los ítems se responden utilizando una escala tipo Likert de cinco puntos donde 1 = “Totalmente en desacuerdo” y 5 = “Totalmente de acuerdo”. La eidi se divide en tres subescalas (recursos institucionales, pertenencia e importancia educativa). La subescala recursos institucionales mide el apoyo percibido por la institución, docentes, compañeros, otros miembros de la comunidad educativa, así como la infraestructura escolar, y con esta muestra obtuvo una excelente consistencia interna (ω = 0.92). La pertenencia es una medición de la afinidad existente con los agentes y los valores de la institución educativa que en esta muestra demostró una buena consistencia interna (ω = 0.86). Por último, la importancia educativa captura el compromiso con la familia y la valoración del legado educativo que obtendrán en la institución, que con esta muestra obtuvo una buena consistencia interna (ω = 0.82). La escala total presentó una excelente consistencia interna (ω = 0.95). Dado que la validación de la escala se hizo originalmente con matrices policóricas y debido a la estabilidad en los coeficientes al momento de generalizar otras muestras, se presenta el coeficiente Omega de McDonald en vez del Alfa de Cronbach (Hayes & Coutts, 2020).




Cuestionario de desempeño académico



Los participantes llenaron un cuestionario de variables sociodemográficas (sexo, edad, turno, semestre, lugar de residencia), su promedio actual (escala de 5 a 10 puntos), así como un indicador dicotómico de si habían reprobado alguna materia en educación media superior.







Análisis


En primera instancia se evaluó el supuesto estadístico de normalidad en los ítems y subescalas de variables continuas. Para tener evidencia de validez de constructo para la eidi con esta muestra, se estimó un análisis factorial confirmatorio con toda la muestra usando el estimador dwls y matrices policóricas. El ajuste al modelo se evaluó usando el estadístico chi cuadrada, los índices cfi y tli, los errores rmsea y srmr (Hu & Bentler, 1998).

Para probar nuestra primera hipótesis se estimó una serie de chi cuadrada de independencia entre la variable dicotómica reprobación con sexo, turno, semestre y lugar de residencia con valores p de Benjamini-Hochberg ajustados por tasa de falso descubrimiento. Nuestra segunda hipótesis se puso a prueba usando un manova de cuatro vías sin interacción de factores (sexo, turno, semestre y reprobación), con la finalidad de no elevar la tasa de error tipo I. Dado que se obtuvo una prueba M de Box significativa, se interpretó el estadístico multivariado Traza de Pillai (v
Pillai); las pruebas de Levene para las tres variables fueron no significativas. Nuestra tercera hipótesis se puso a prueba con una regresión logística utilizando variables sociodemográficas y dimensiones de la identidad institucional centradas en la media, así como una moderación exploratoria. Los análisis se llevaron a cabo en Rstudio v.1.4.17 usando mvn, lavaan, car y funciones básicas de R.







Resultados


Todas las variables continuas (ítems y subescalas de la eidi, promedios académicos y edad) obtuvieron una prueba de Shapiro-Wilk significativa. Sin embargo, las variables continuas siguieron una distribución univariada aproximadamente normal, dado que el sesgo y la kurtosis se encontraban por debajo de los puntos de corte (Kim, 2013). Al nivel psicométrico, la eidi mostró ajuste cercano, lo cual va en línea con el modelo previamente reportado en la literatura (χ2(296) = 1260, p < 0.001, cfi = 0.99, tli = 0.98, rmsea = 0.074*** [0.070 – 0.079], srmr = 0.061), con cargas factoriales y varianzas latentes significativas.

La serie de chi cuadrada de independencia encontró asociaciones significativas entre la reprobación y el sexo (χ2(1) = 8.95, B-Hp = 0.004, RMHombres = 1.78, φ = 0.12), el semestre (χ2(1) = 66.82, B-Hp = 0.002, RMQuinto = 5.23, φ = 0.34) y el turno (χ2(1) = 37.82, B-Hp = 0.002, RMTarde = 3.45, φ = 0.25). No se encontró una asociación significativa entre la reprobación y el lugar de residencia (B-H-p > 0.05). La comparación multivariada de medias identificó una diferencia significativa y pequeña en los tres componentes de la identidad institucional entre sexo (vPillai = 0.03, F(3, 583) = 6.06, p < 0.001, η2
parcial = 0.03), y semestre (vPillai = 0.28, F(3, 583) = 5.56, p = 0.001, η2
parcial = 0.03), mas no en los grupos de turno ni reprobación (p >0.05). Los anova de seguimiento identificaron diferencias significativas y pequeñas en el factor importancia educativa por sexo (F(1, 589) = 6.51, p = 0.01, η2
parcial = 0.01) donde los hombres presentaron un promedio significativamente menor al de las mujeres. El seguimiento también identificó una diferencia pequeña en el factor recursos institucionales por semestre (F(1, 589) = 8.59, p = 0.004, η2
parcial = 0.01) donde estudiantes de quinto semestre reportaron un promedio significativamente menor comparados con aquellos de tercer semestre (Tabla 2).









	





	
Tabla 2


	
	
	
	
	
	
	
	



	
Estadísticos descriptivos por grupo, anova de seguimiento y tamaños de efecto con intervalos de confianza al 90%




	
	
	
	
	Tamaño de efecto η2 IC (90%)



	Variable
	Grupo
	M
	D.E.
	
F(1, 589)

	
p

	
η2

	
LI

	
LS




	
	
	
	
	
	
	
	
	



	
Recursos institucionales




	Sexo
	Masculino
	44.94
	8.03
	0.55
	.46
	.001
	.00
	.001



	
	Femenino
	44.74
	7.99
	
	
	
	
	



	Turno
	Matutino
	45.48
	8.08
	2.55
	.11
	.004
	.002
	.05



	
	Vespertino
	42.81
	7.4
	
	
	
	
	



	Semestre
	3°
	46.05
	7.89
	8.60
	.00
	.01
	.003
	.03



	
	5°
	42.96
	7.81
	
	
	
	
	



	Reprobación
	No
	45.45
	7.94
	3.56
	.06
	.006
	.00
	.02



	
	Sí
	42.79
	7.87
	
	
	
	
	



	
	
	
	
	
	
	
	
	



	
Importancia educativa




	Sexo
	Masculino
	17.03
	2.66
	6.51
	.01
	.010
	.001
	.03



	
	Femenino
	17.64
	2.49
	
	
	
	
	



	Turno
	Matutino
	17.46
	2.66
	0.00
	.99
	.000
	.000
	.00



	
	Vespertino
	17.24
	2.28
	
	
	
	
	



	Semestre
	3°
	17.54
	2.52
	0.60
	.44
	.001
	.000
	.01



	
	5°
	17.20
	2.64
	
	
	
	
	



	Reprobación
	No
	17.55
	2.57
	2.78
	.09
	.005
	.000
	.02



	
	Sí
	16.95
	2.51
	
	
	
	
	



	
	
	
	
	
	
	
	
	



	
Pertenencia

	
	
	
	
	
	
	
	



	Sexo
	Masculino
	38.16
	6.21
	0.03
	.85
	.000
	.000
	.01



	
	Femenino
	38.37
	5.84
	
	
	
	
	



	Turno
	Matutino
	38.51
	6.07
	0.55
	.46
	.000
	.000
	.01



	
	Vespertino
	37.64
	5.67
	
	
	
	
	



	Semestre
	3°
	38.62
	5.92
	0.48
	.49
	.000
	.000
	.01



	
	5°
	37.79
	6.04
	
	
	
	
	



	Reprobación
	No
	38.57
	6.09
	2.04
	.15
	.003
	.000
	.02



	
	Sí
	37.4
	5.52
	
	
	
	
	



	
	
	
	
	
	
	
	
	



	
Nota: M = media, D.E.= desviación estándar, LI = límite inferior, LS = límite superior.



















Con respecto a nuestra tercera hipótesis, se construyó un modelo de regresión logística utilizando sexo, turno y semestre como variables control, e incorporando las tres subescalas de identidad institucional. De manera exploratoria se agregaron interacciones de turno, sexo o semestre con las subescalas de la eidi y solo se obtuvo un modelo estimable con todas las interacciones de turno con las subescalas de la eidi. Por cuestiones de tolerancia y factor de inflación de varianza, únicamente se mantuvieron las interacciones pertenencia*turno y recursos*turno. El modelo logístico final presentó una chi cuadrada ómnibus significativa χ2(580) = 234.44, p < 0.01, así como una pseudo R2
Nagelkerke = 49% y una clasificación correcta de 84.41%. El modelo identifica los recursos institucionales y el promedio actual como los únicos factores de protección, siendo el promedio actual la variable con la asociación más fuerte. Por su parte, la pertenencia educativa, el turno vespertino y el quinto semestre se identificaron como factores de riesgo, y la variable quinto semestre resulta tener la asociación más fuerte a la reprobación. El análisis de moderación identifica que, para aquellos estudiantes del turno vespertino, la pertenencia actúa como un factor de protección con un efecto de B = -0.49, rm = 0.61 p < 0.05 (Tabla 3).









	





	
Tabla 3


	
	
	
	
	



	
Regresión logística para asociaciones con reprobación




	Variable 
	B
	E.S.
	
p

	RM
	IC 95%



	Intercepto
	-2.34
	0.27
	<.001
	0.09
	[0.06 - 0.16]



	Recursos institucionales
	-0.61
	0.28
	0.03
	0.55
	[0.32 - 0.93]



	Importancia educativa
	0.27
	0.19
	0.16
	1.32
	[0.90 - 1.92]



	Pertenencia
	0.58
	0.28
	0.04
	1.79
	[1.03 - 3.10]



	Promedio actual
	-1.64
	0.17
	< .001
	0.20
	[0.14 - 0.27]



	Semestre
	1.19
	0.27
	< .001
	3.27
	[1.91 - 5.61]



	Sexo (mujer)
	-0.23
	0.25
	0.36
	0.79
	[0.48 - 1.30]



	Turno (vespertino)
	0.61
	0.28
	0.03
	1.84
	[1.06 - 3.21]



	Pertenencia*turno
	-1.08
	0.43
	0.01
	0.34
	[0.15 - 0.79]



	Recursos Institucionales*turno
	0.61
	0.43
	0.16
	1.83
	[0.79 - 4.25]



	
	
	
	
	
	



















Nota: ES = error estándar; RM = razón de momios.






Discusión



Esta investigación tuvo como propósito identificar asociaciones de variables sociodemográficas y componentes de la identidad institucional con la reprobación y sus dimensiones, medidas por la eidi en estudiantes de educación media superior del ipn, en un plantel ubicado en la Ciudad de México, en la alcaldía Cuauhtémoc. Nuestros resultados sustentan la primera hipótesis dado que los hombres presentan una propensión más elevada a la reprobación en comparación con las mujeres, lo cual va en línea con hallazgos previos de esta y otras poblaciones educativas mexicanas (Caso-Niebla & Hernández, 2007; Fernández Ortega et al., 2017; Fuentes-Balderrama & Rivera-Heredia, 2022; Marcenaro-Gutiérrez et al., 2017; Torres Velázquez, 2011). El turno vespertino también se mostró como un grupo especialmente vulnerable, lo cual va de acuerdo con otras investigaciones (Cortes Vargas, 2024; Pontón et al., 2007).

En tercera instancia, nuestros hallazgos también van en línea con proyectos anteriores, pues el avance gradual en la trayectoria académica de los alumnos se asocia a la reprobación (Torres-Zapata et al., 2020). Esto se puede deber a que la supervisión parental disminuye en la medida que los alumnos transitan a niveles superiores (Gutiérrez Tapia, 2020), o bien que el aumento de la dificultad y las demandas académicas en los semestres superiores contribuyen al incremento en las tasas de reprobación (Sifuentes García, 2024).

Nuestros hallazgos sustentan de manera parcial la segunda hipótesis, debido a diferencias en dos de las tres dimensiones de identidad institucional por sexo y semestre. Para las mujeres resulta más importante estar estudiando la educación media superior, por lo que se refleja en los resultados de bajos niveles de deserción (principales cifras del sistema educativo nacional 2023-2024). En relación con los mejores niveles reportados por las mujeres en el sentido de pertenencia podría explicarse en función del nivel de atención a las emociones que perciben y su necesidad de aceptación y empatía. Referente al nivel escolar (semestre) hace sentido que los estudiantes de quinto semestre presenten menores niveles de recursos institucionales, ya que se encuentran cerca del cierre de sus estudios. Por otra parte, aquellos alumnos de tercer semestre ya se adaptaron tras el primer año y tienen más reciente la comparación con otros docentes.

Para estos estudiantes existió un antes y un después de la pandemia por Covid 19, pues el confinamiento evidenció las deficiencias en las habilidades autodidactas, cognitivas y la adaptación a diferentes hábitos en el aprendizaje. En los primeros semestres acudieron a las instalaciones del ipn de forma presencial y los últimos semestres las clases fueron en línea. Al comparar las clases en línea con las presenciales, en estas últimas se pudo apreciar el apoyo institucional representado por toda la infraestructura (Kakada et al., 2019), mientras que los foros virtuales y demás actividades desarrollaron, mantuvieron y reforzaron un sentido de pertenencia en todos los estudiantes que pudo actuar como un factor de protección contra la reprobación (Gutiérrez Hernández & Gutiérrez Hernández, 2024; Vizcarra Muro, 2024).

La tercera hipótesis se sustenta parcialmente, pues dos de tres dimensiones de la eidi presentaron asociaciones significativas con los momios asociados a la reprobación en estudiantes de educación media superior. La asociación de la dimensión recursos académicos va en línea con hallazgos previos, pues a mayores recursos se identifica una menor propensión a la reprobación (Gutiérrez-Cervantes & Vera Noriega, 2024; Kakada et al., 2019). Sorpresivamente, encontramos que la dimensión pertenencia se asocia de manera positiva con la reprobación en la muestra. Estos hallazgos dejaron entrever que el efecto de la pandemia Covid 19 generó un estado de conformismo en el rendimiento académico, reconocimiento y agradecimiento a la labor de la institución, a los valores institucionales, al orgullo de pertenecer a una institución de prestigio internacional y al sentido de comunidad politécnica. También se puede entender como el peso que tiene el rigor de la institución educativa en educación media superior (Sifuentes García, 2024). Otra explicación es que el confinamiento atrajo una carga emocional que viene de muchas fuentes: miedo a ser contagiado, a afrontar el nuevo rol de estudiante virtual, a desarrollar habilidades digitales, etcétera. Esto hizo que en la etapa pospandémica estuvieran más enfocados en las habilidades blandas que en las duras. La moderación del turno en la asociación entre pertenencia y reprobación demuestra que, si bien para el turno matutino hay un efecto negativo, dadas las condiciones de los estudiantes del turno vespertino, el sentirse parte de la institución educativa les puede brindar un sentido de pertenencia que a su vez los protege de la reprobación (Bray, 2008; Calleros González, 2024; Cárdenas Denham, 2011; Cortes Vargas, 2024; Saraví, 2022).

En línea con hallazgos anteriores, el promedio académico se asocia de manera negativa con la propensión a la reprobación. Modelos previos han demostrado que la identidad institucional se asocia de manera positiva con el promedio académico (Chaviano Rodríguez et al., 2024; Gómez-del-Campo-del-Paso et al., 2018; Gutiérrez-Cervantes & Vera Noriega, 2024; Gutiérrez Tapia et al., 2019, 2022; Vizcarra Muro, 2024), por lo que investigaciones futuras podrían buscar probar el efecto mediador del promedio en la asociación que existe entre la identidad institucional y la reprobación.

Los hallazgos del estudio sugieren que las estrategias para reducir la reprobación y el abandono escolar deben ser ajustadas para considerar las diferencias basadas en el género, el semestre académico y el turno en el que cursan los estudiantes sus estudios. Dado que se ha identificado que los hombres tienen una mayor probabilidad de reprobación, las políticas educativas deben incorporar enfoques específicos para este grupo. Además, la tendencia de mayor reprobación en semestres avanzados indica que es crucial proporcionar apoyo académico adicional en estas etapas, lo que podría implicar tutorías especializadas o programas de refuerzo académico. Asimismo, los estudiantes en turnos vespertinos enfrentan condiciones menos favorables, lo que sugiere la necesidad de mejorarlas y el apoyo para estos alumnos en particular. Es importante que las instituciones educativas no solo ofrezcan recursos adecuados, sino que también trabajen en mejorar la percepción de estos recursos y fortalecer el sentido de pertenencia de los estudiantes.

La identidad institucional es un constructo que puede ayudar como factor protector de la reprobación; para ello se requiere trabajar con ella en un taller para todo el personal de Instituto, que ayude a contagiar y modelar la pertenencia, el orgullo, la gratitud y los valores de la institución, para generar una comunidad politécnica empática, consciente, responsable, incluyente y comprometida. El taller abarcaría temas como desarrollo de la profesionalidad, construcción de la identidad, sentido de la profesión docente, ética profesional, ejercicio de la profesión (compartiendo modelos), experiencia institucional, responsabilidad y compromiso social.

Este estudio no estuvo exento de limitaciones. Puesto que los estudiantes reportaron tanto su promedio académico como número de materias reprobadas al momento de contestar el cuestionario sociodemográfico, los datos pueden haber estado sesgados por deseabilidad social. Dado el progreso en el calendario escolar al momento de la recolección de datos, los participantes cursaban tercer y quinto semestres, por lo que las tendencias podrían no generalizarse a aquellos en segundo, cuarto y sexto semestres, ni a otros cecyt dentro del sistema del ipn. Por otro lado, las asociaciones posiblemente varíen por área o por carrera técnica, lo cual abre la posibilidad a recomendaciones más focalizadas, pero sale del alcance de esta investigación. Además, el contexto educativo mexicano ha cambiado considerablemente después del confinamiento, por lo que futuras investigaciones enriquecerían el estado del arte con respecto a los factores asociados a la reprobación en la educación media superior durante la pospandemia. Aunado a esto, los recursos institucionales en clases presenciales son marcadamente distintos, por lo que las asociaciones podrían variar actualmente.

Investigaciones futuras se beneficiarían de incorporar variables del tipo traslado o distancia al cecyt, así como infraestructura educativa en casa (acceso a equipos de cómputo, conexión a internet y número de dispositivos electrónicos por persona). Por otra parte, la recolección de datos dentro del plantel educativo fue una estrategia práctica, pero la capacitación de los docentes permitiría que el proceso fuera más sencillo.





Conclusión


Este estudio demostró que la identidad institucional, medida a través de la eidi, se asocia con los momios de reprobación en estudiantes de educación media superior del ipn. Los hombres y los estudiantes en turno vespertino tienen una mayor propensión a la reprobación, alineándose con investigaciones anteriores. Además, los semestres avanzados presentan un aumento en las tasas de reprobación, lo que sugiere que es crucial ofrecer apoyo académico adicional en estas etapas. La identidad institucional actúa como un factor protector contra la reprobación, aunque el sentido de pertenencia mostró una asociación positiva inesperada con la reprobación, posiblemente influenciada por el impacto de la pandemia. Las políticas educativas deben enfocarse en ajustar estrategias para apoyar a los estudiantes en función de su género, semestre y turno, y reforzar el sentido de pertenencia para mejorar los resultados académicos.

Nuestros resultados sugieren que la reprobación es un fenómeno multidimensional que no se afecta al recalcar en los estudiantes la importancia de terminar sus estudios. El factor recursos institucionales es una medida de qué tanto docentes, compañeros y miembros de la comunidad educativa se involucran y ayudan a los estudiantes.

Los estudiantes en general se beneficiarían del fortalecimiento de los recursos institucionales. Hallazgos anteriores recalcan la creatividad, la resiliencia y el compromiso colectivo que tiene la comunidad politécnica, por lo que fortalecer iniciativas de tutoría, regularización (asesoría durante el semestre) y recuperación (cursos) y mentoría entre estudiantes (durante el semestre) podría ser una estrategia poderosa (dicha mentoría les ayuda a liberar el servicio social en el quinto y sexto semestres) en las materias que históricamente y de forma repetida reprueban los alumnos: álgebra, geometría y trigonometría, geometría analítica, cálculo integral, cálculo diferencial, química I y II, así como física I y II. Asimismo, organizar actividades como crear espacios de convivencia y colaboración entre estudiantes, docentes y personal administrativo, o eventos que promuevan la identidad institucional y el orgullo escolar (encuentros interpolitécnicos, el cachi, chachi porra, festejo del día del estudiante politécnico).

Aquellos estudiantes de turno vespertino y quinto semestre se beneficiarían de una mayor flexibilidad académica, pues es muy común que ya estén trabajando. Por otro lado, la institución debería asegurar que los recursos y los servicios de apoyo estén igualmente disponibles para los alumnos del turno vespertino.

En el caso particular de la pertenencia a la institución, nuestros resultados van en línea con lo esperado para el grupo etario, dado que a mayor pertenencia mayor vida social, lo que se asociaría con una mayor propensión a la reprobación. Específicamente, vemos que los estudiantes del turno vespertino se beneficiarían de fortalecer esta dimensión, pues posiblemente los acerque a mayores recursos institucionales y a la comunidad politécnica, como lo sugiere nuestra comparación de medias.
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