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Resumen

Antes que irrumpieran las movilizaciones sociales de Octubre/2019 se modificé el curriculo chileno de educacién secundaria. La
reforma implicé transformaciones en la asignatura de Historia. La literatura sostiene que los cambios curriculares impactan las
précticas pedagdgicas, a los profesores y a las identidades docentes. La investigacién explora el posicionamiento identitario que
asumen cuatro profesores de historia ante las transformaciones curriculares de su asignatura. Los resultados de la investigacién
cualitativa dan cuenta de la identidad docente declarada durante la aplicacién inicial de la reforma curricular; perfila un discurso
de posicionamiento que rechaza los supuestos ideoldgicos del cambio curricular y devela un posicionamiento identitario que
(re)sitta las dimensiones mas relevantes de la identidad docente construida por los profesores. De paso evidencia la posicién
critica ante una reforma curricular que imponen un nuevo orden al estatuto profesional docente, expresado en el debilitamiento
del ¢jercicio de la autonomia de los profesores de la historia.

Palabras clave: Reforma de la educacién, identidad, docente de secundaria, investigacién pedagdgica, entrevista cualitativa.

Abstract

Before the social mobilizations of October/2019 broke out, the Chilean secondary education curriculum was modified. The
reform implied transformations in the subject of History. The literature argues that curricular changes impact pedagogical
practices, teachers and teacher identities. This research explores the identity positioning assumed by four history teachers in the
face of the curricular transformations of their subject. The results of the qualitative research show the teaching identity declared
during the initial application of the curricular reform; it outlines a positioning discourse that rejects the ideological assumptions
of the curricular change and reveals an identity positioning that (re)locates the most relevant dimensions of the teaching
identity constructed by the teachers. In passing, it evidences the critical position in the face of a curricular reform that imposes a
new order to the professional status of teachers, expressed in the weakening of the exercise of the autonomy of history teachers.

Keywords: education reform, identity, secondary school teacher, pedagogical research, qualitative interview.
ry pedagogi q

Resumo

Antes da eclosio das mobilizages sociais de outubro/2019, o curriculo do ensino secundério chileno foi modificado. A reforma
envolveu transformacdes na disciplina de Histéria. A literatura argumenta que as mudangas curriculares tém um impacto nas
praticas pedagdgicas, nos professores ¢ nas identidades docentes. Esta investigacio explora o posicionamento identitdrio
assumido por quatro professores de Histéria face as transformagoes curriculares da sua disciplina. Os resultados da investigagao
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qualitativa dio conta da identidade docente declarada aquando da implementagio inicial da reforma curricular; esboca um
discurso de posicionamento que rejeita os pressupostos ideoldgicos da mudanga curricular e revela um posicionamento
identitdrio que (re)localiza as dimensdes mais relevantes da identidade docente construida pelos professores. Alids, revela
também um posicionamento critico face a uma reforma curricular que impde uma nova ordem ao estatuto profissional dos
professores, expressa na fragilizacio do exercicio da autonomia dos professores de Histéria.

Palavras-chave: Reforma educativa, identidade, professor do ensino secunddrio, investigacio pedagdgica, entrevista

qualitativa.



Luts ALBERTO GUZMAN PALACIOS. POSICTIONAMIENTO IDENTITARIO EN CONTEXTOS DE IMPLEMENTACION DE AGENDAS
EDUCATIVAS EN CHILE. EL CASO DE LOS PROF...

Introduccién

Chile ha experimentado permanentes cambios en el curriculo escolar del sistema educativo. Tres meses
antes de la movilizacién social en contra del modelo capitalista de mercado y de las politicas neoliberales
implantadas durante los tltimos treinta afios (18/octubre 2019), la administracién gobernante decreté
modificaciones al curriculo nacional en el nivel de la formacién general y, en particular, creé dos nuevos
niveles para la ensefanza secundaria: la Formacién Comun Electiva y la Formacién Diferenciada (CNED,
2019).

La reforma curricular implicé transformaciones en la asignatura de Historia, Geografia y Ciencias
Sociales. Si tradicionalmente dicha asignatura formaba parte del curriculo de Formacién General, se la
reemplazé por otra denominada Educacién Ciudadana. Se la redujo de cuatro a dos horas lectivas
semanales en los tltimos niveles de ensefianza secundaria. En el nivel de Formacién Comun Electiva fue
ofertada con carécter optativo. En el nivel de Formacién Diferenciada se la desagregd en tres asignaturas de
profundizacién (CNED, 2019).

El cambio curricular generé un conjunto de manifestaciones sociales y paralizaciones laborales en el
sector educativo. Las declaraciones publicas de lideres, actores, instituciones y movimientos educacionales
se hicieron sentir. Asociaciones y académicos de distintas universidades denunciaron el impacto de los
cambios curriculares en la formacién de los estudiantes de ensefanza secundaria, la incertidumbre en los
profesores de las instituciones educativas y en los programas de formacién pedagdgica de profesores de
Historia (Lavin, 2019; El Mostrador, 2019; Cordero-Fernindez & Estefante, 2019).

Ciertamente, los cambios curriculares impactan en las pricticas pedagdgicas de los profesores y en la
propia identidad docente. Los profesores no son independientes de su entorno: el desarrollo de su
identidad profesional estd estrechamente vinculada a las posibilidades del entorno social, cultural y politico
(Ruohotie-Lyhty, 2018). La existencia de un conjunto de factores influye en la identidad docente de
manera individual o colectiva. Estos factores representan expectativas culturales, sociales y politicas que se
espera de los profesores y de la ensenanza que desarrollan. Asi, es posible observar conflictos entre la
identidad docente construida y la identidad docente propuesta cuando, en contextos emergentes, se
implementan reformas curriculares a nivel local o nacional (Day & Chi-Kin Lee, 2011).

Diversos estudios vienen dando cuenta que de la forma en que los profesores enfrentan los cambios
educativos se construye o se reconstruye la identidad docente. Los estudios de Hall & McGinity (2015),
ejemplifican las implicancias que tuvieron las politicas educativas de corte neoliberal en las identidades
docentes. Sus estudios constataron que las identidades profesionales se resignificaron hacia practicas de
mercado y gerencialismo escolar. Sus resultados demostraron la existencia de tensiones entre aquellos
docentes que optaron por una aceptacion explicita y los que no pudieron establecer una real resistencia y
que, en definitiva, adoptaron los contenidos de las reformas neoliberales implantadas (Hall & McGinity,
2015). En contrario, las investigaciones de Silva (2016) dan cuenta de las actitudes de oposicién que
sostuvieron un conjunto de docentes ante una reforma educativa basadas en el modelo de ensehanza y
aprendizaje por competencias. Las transformaciones propuestas negaban los saberes y experiencias
construidas por los profesores en su ejercicio profesional docente, tensionando de paso sus identidades
articuladas sobre una fuerte conviccidn social de la tarea docente.

Desde este marco es posible relevar la existencia de un posicionamiento docente cuando los profesores se
enfrentan a determinadas demandas contextuales, culturales y politicas y, en particular, en coyunturas de
implantacién vertical de reformas educativas desde el poder de las elites decisionales (Arvaja, 2016). En
efecto, Luttenberg, Imants, & Van Veen (2013) conceptualizaron el fenémeno del posicionamiento
docente como el conjunto de significados que los profesores le asignan a las reformas educativas a partir de
las referencias a sus practicas y representaciones del campo de trabajo docente. Este posicionamiento
docente materializa la interpretacién y juicio de los profesores sobre el sentido de las reformas educativas.

Asi, es posible distinguir, por una parte, los discursos de posicionamientoy, por otra, el posicionamiento
docente. Respecto de los discursos de posicionamiento, Luttenberg, Imants, & Van Veen (2013) sefialan
que estos representan formas contextualizadas de hablar sobre un tema en particular y, en el caso de los
profesores, sobre las reformas educativas. Los discursos de posicionamiento son construidos por los
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profesores y materializan sus percepciones y juicios sobre la importancia asignada al contexto y el contenido
de la reforma educativa. El posicionamiento docente representa la determinacién unica y cambiante de
aceptacion o de rechazo de las posibilidades que dan los discursos de posicionamiento. En el caso de los
profesores refiere a los puntos de vista sobre las reformas educativas en tanto cémo se caracteriza y se
percibe la construccion, desarrollo y reconstruccién de la propia identidad docente (Luttenberg, Imants, &
Van Veen, 2013).

Este posicionamiento docente desafia las concepciones de una identidad docente en relacién con las
reformas educativas, ello porque las identidades de los profesores no son estaticas, sino que se construyen y
se reconstruyen a través de diversos contextos y momentos sociales, culturales y politicos (Bower, 2010).

La literatura especializada viene dando cuenta de la existencia de una variedad de estudios sobre la
identidad docente en campos como el trabajo, la autonomia, las emociones, la autoeficacia y la agencia,
entre otros (Karousiou, Hajisoteriou, & Angelides, 2019). Sin embargo, no existen suficientes evidencias
que visibilicen los posicionamientos docentes identitarios en relacién con la “puesta en prictica” de una
determinada politica curricular como hito temporal-sincrénico e histérico-politico. Ello en el entendido
que la “puesta en prictica” de una politica educativa es la interpretacién y traduccién de la politica
educativa por parte de los sujetos implicados en la misma (Ball & Mainardes, 2011; Ball, 2015; Avelar,
2016).

En nuestro contexto los docentes de Historia, sin duda, desarrollaron un proceso de interpretacion de las
nuevas demandas curriculares de la reforma propuesta. Reflexionaron sobre lo que decia la politica, lo que
significa el cambio curricular, lo que se esperaba de ellos, lo que se queria que hicieran. Sutilmente habrin
percibido lo que no debian pensar y hacer y de lo que no debian preocuparse ni involucrarse. Como sujetos
implicados en practicas discursivas y relaciones de poder, la identidad construida se veria cuestionada y
demandada a modificarse por si misma. Reconocemos, por consiguiente, la necesidad de desarrollar una
comprensiéon sobre el posicionamiento identitario que los cambios curriculares demandaron a los
profesores de Historia, en un momento de transformaciones curriculares, entendiendo que estas tendrian
repercusiones en sus identidades docentes, en sus condiciones de trabajo pedagdgico y en el ejercicio
profesional en general.

En consideracion a los antecedentes expuestos, la indagacién que se reporta se propuso dar respuesta a la
pregunta ¢Qué posicionamiento docente e identitario sostuvieron los profesores de Historia, Geografia y
Ciencias Sociales frente la reforma de la asignatura en el curriculo escolar?

Bajo el enfoque de la identidad docente como una construccién subjetiva de lo que se es en un contexto
social e histérico de précticas y discursos (Lanas & Kelchtermans, 2015; Lanas, 2017; Guzmén, 2018) y
teniendo presente que la implementacién de las politicas educativas cuestionan la identidad de los
profesores (Hall & McGinity, 2015), la investigacion en referencia se propuso indagar en un grupo de
profesores de historia, el posicionamiento identitario que sostuvieron en un contexto de implantacién de
cambio curricular. A partir de este marco, el estudio se planted, por una parte (a) identificar la identidad
docente que declaran los profesores de Historia al tiempo de la implantacién de un cambio curricular; (b)
caracterizar el discurso de posicionamiento docente sobre reforma curricular de la asignatura de Historia y,
finalmente, (c) develar el posicionamiento identitario que sostienen los profesores ante el contenido y los
supuestos ideoldgicos de la reforma de la asignatura en el curriculo escolar.

Revision de la literatura

La importancia asignada a la comprensién de la identidad docente es ampliamente reconocida. Las
investigaciones han establecido que las identidades dan forma a lo que piensan, ensefian y proyectan los
formadores de docentes, los profesores noveles, expertos y los estudiantes de pedagogia (Virta et al., 2019).

La identidad representa “la forma en que nos entendemos a nosotros mismos y la imagen que
presentamos a los demds” (Trent, 2018). Refiere a las "comprensiones de quiénes somos y de quiénes
creemos que son las otras personas” (Trent, 2018b). De forma genérica, la identidad docente ha sido
entendida como “la forma en que los profesores se perciben a si mismos como docentes en funcién del
significado que atribuyen a su interaccién continua con su entorno de trabajo en un momento
especifico” (Karousiou et al., 2019).
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Como entidad de naturaleza multiple, discontinua y social, la identidad docente se manifiesta en
diferentes dimensiones dependiendo de los contextos; inestable, cambiante y dindmica, la identidad es un
proceso de construccién de cardcter comunicativo y discursivo (Rodgers & Scott, 2008). Las normas,
précticas, creencias y discursos constituyen elementos intervinientes en la construccion de la identidad de
los profesores (Hokkd et al., 2017).

La identidad docente se significa y se construye a través de practicas y discursos. Una comprensién
integral de la misma requiere la atencién exhaustiva tanto a la "identidad en la prictica” como a la
"identidad en el discurso” (Varghese et al., 2005). La primera refiere a la construcciéon de la identidad
docente por medio de préicticas y tareas profesionales concretas.

La segunda representa los procesos de construccion, reconstruccion y negociaciéon de la identidad a
través del discurso. Desde esta tiltima es posible destacar su influencia en tanto “marco para el pensamiento
y la acciéon que los grupos de individuos utilizan para hablar e interactuar entre si de manera
significativa” (Trent, 2018b). Asi, el poder constitutivo de cualquier discurso refleja la capacidad para
proporcionar a los individuos --en este caso los docentes-- posiciones particulares desde las cuales se
interpreta de manera activa el mundo y por los cuales se es gobernado (Trent, 2014 ; Trent, 2018a).

La identidad en el discurso supone que las identidades se constituyen discursivamente. La construccién
de la identidad ocurre cuando los individuos se identifican con posiciones de sujetos particulares dentro de
los discursos. En esta vision, el lenguaje y la identidad son mutuamente constitutivos. Si bien el lenguaje
presenta al individuo formas histéricamente especificas de dar sentido a la realidad social, también es el
lugar desde donde se construye el “sentido de nosotros mismos, nuestra subjetividad” (Trent & Lim, 2010).

Asi, a medida que los discursos cambian en un contexto cultural y politico particular, nuevas
configuraciones identitarias seran construidas (Zembylas, 2005). No obstante, se reconoce la existencia de
un espacio analitico-critico entre la autoconciencia del docente y las condiciones discursivas en que el
sujeto estd posicionado. En la tarea de reivindicacién de la identidad docente, los discursos respecto de
quién es y en que se quiere que se convierta el profesor, serdn confirmados, problematizados o negociados.
La identidad docente serd un lugar de tensién entre las narrativas de la propia subjetividad docente y las
narrativas socio-politicas y culturales de una época (Reeves, 2009).

La identidad docente representa también una entidad en continua negociacién, integracién y cambio
entre las diferentes posiciones del yo docente y el contexto de trabajo. Ello implica tensiones dada la
relacién entre el sentido asignado por los docentes a su trabajo profesional y las diferentes perspectivas,
expectativas y nuevos roles que ha de enfrentar (Arvaja, 2016). En particular, los cambios y reformas de los
entornos educativos interpelan a los docentes a un nuevo posicionamiento. Algunas investigaciones
senalan que se producen dos reacciones en torno a las reformas: acuerdo o resistencia. Luttenberg, Imants,
& Van Veen (2013) sostiene que los docentes pueden asumir una funcién de intérprete tradicional,
caracterizado por la obediencia o la funcién de intérprete critico de las reformas. En la primera, los
docentes se sittian con un rol de dependencia de las reformas y, en el caso especifico de implementacién de
alguna politica educativa, como un factor de cambio externo. En la segunda, el rol independiente del
profesor y la categoria de actor en el campo de las reformas, lo sittia como un profesional con autonomia y
voz, lo que le permite interpretar los cambios a partir de su propios marcos de referencia y su juicio critico
deviene del conocimiento experiencial de su ¢jercicio profesional (Luttenberg et al., 2013).

Asi, los docentes se posicionan de manera diferente en relacién con los cambios y reformas. Los valores e
ideologias que sustentan, constituyen el tamiz que les permite discernir coincidencias o desajustes entre el
sentido profesional de si mismo --posicionamiento -- y las demandas de cambio que conllevan las reformas.
En sus negociaciones de identidad, los docentes evalten implicita y explicitamente si los cambios
propuestos, en contenidos o practicas relevantes, se alinea o desalinea con las identidades construidas o
deseadas (Kira y Balkin, 2014 citado por Vihisantanen & Etelapelto, 2015).

En conclusién, las identidades profesionales de los profesores no son fijas y no estan predefinidas, sino
que estan conectadas con sus discursos, pricticas y experiencias personales en contextos sociales, culturales
y politicos y, evolucionan en continua negociacién entre éstos y los diferentes posicionamientos
identitarios de los docentes.
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Metodologia del estudio

La investigacion en referencia ha optado por una perspectiva que asume la existencia de una relacién
entre la identidad docente y lo politico. Ello porque la politica y sus contextos de operacién social, tienen
implicancias sustantivas en la formacién, construccién y reconstruccién de la identidad docente. Desde
este enfoque, se requiere prestar atencion a la especificidad contextual entre fuerzas sociales mas amplias y
la subjetivad del docente y sus condiciones de trabajo, destacando que las formas en que la identidad
docente se politiza en lugares especificos (Schutz et al., 2018).

Para indagar el posicionamiento identitario de los profesores de historia en el contexto de la reforma
curricular, se implementé una investigacién interpretativa (Ravitch & Mittenfelner, 2016). Siguiendo un
enfoque cualitativo que permitiera explorar el objeto de estudio en sus diferentes perspectivas (Clark &
Creswell, 2015), participaron cuatro (4) profesores de historia de educacién secundaria que ejercian en
establecimientos educacionales publicos. El muestreo tedrico intencional contemplé la presencia de dos (2)
profesores noveles, con menos de cinco afos de ejercicio profesional y dos (2) profesores expertos con mds
experiencia docente. A fin de considerar la paridad de género, se contemplé la presencia de profesores de
género femenino y masculino. Finalmente, se seleccioné a participantes que ejercieran profesionalmente en
la ciudad capital y, el resto, en una provincia del pais.

Se realizaron entrevistas abiertas para la recoleccién de datos, previo consentimiento informado de cada
sujeto participante. Desarrolladas en los centros educativos de los profesores, las entrevistas fueron
aplicadas con un protocolo en base a preguntas orientadoras para cada objetivo propuesto en el estudio
(Clark & Creswell, 2015). Transcritas a formato textual, las entrevistas fueron incorporadas al software
NVivo 10 y el anilisis de los datos fue realizado por procesos de codificacién “en vivo”. Para tal efecto, se
procedi6 a asignar "cédigos descriptivos e interpretativos” a los datos para establecer una lista refinada que
identificara las ideas y perspectivas expresadas por los sujetos en estudio. Dicho procedimiento contemplo
las etapas de codificacién abierta, axial y selectiva (Vanover et al., 2022). Finalmente, se identificaron los
principales temas interpretativos los que convirtieron en los principales resultados del estudio (Clark &
Creswell, 2015).

Resultados del estudio

Los resultados del estudio dan cuenta de dos componentes de la identidad docente declarada por los
participantes del estudio al momento de la implementacién del cambio curricular. Estos hacen referencia a
la forma de verse a si mismos como formadores de personas y alumnos reflexivos, indagativos y criticos y
como docentes-agentes de cambio con una posicion ideoldgica respecto de la ensefianza de la asignatura.
Por otra parte, permiten configurar un discurso de posicionamiento docente sobre la reforma curricular de
la asignatura que pone en evidencia un conjunto de contradicciones de implementacién curricular, sus
implicancias politicas y la acentuacién de la formacién del pensamiento acritico de los estudiantes.
Finalmente, las evidencias del estudio muestran un posicionamiento identitario de continuidad con la
identidad docente declarada previo a la reforma curricular. Este posicionamiento releva la dimension
politica de la identidad docente de los profesores de historia, establece el fortalecimiento de préicticas
pedagdgicas centradas en el desarrollo del pensamiento critico de los estudiantes ¢ impulsa un proceso de
resignificacién de las capacidades profesionales demandadas por el cambio curricular sin desperfilar la
propia identidad profesional.

Identidad docente de los profesores de Historia al tiempo de la implantacién del cambio curricular

Los profesores declaran que su identidad profesional como profesores que ensefian historia en las
instituciones escolares se vincula a la tarea de formador de personas y formador de alumnos reflexivos,
indagativos y criticos. Junto ello, se reconocen como agentes de cambio con una posicién ideoldgica
respecto de la ensenanza de la asignatura.

Un formador de personas y alumnos reflexivos, indagativos y criticos

Los profesores del estudio sostienen que la formacién de personas representa una dimensién sustantiva
de su identidad docente. La formacién de la persona de los estudiantes encarna para los profesores una gran
y relevante tarea. Ello porque lo mas importante como profesor de historia es ver a los estudiantes como
una persona en formacién. Por ello se despliega el trabajo docente, tanto en el acompafamiento
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pedagdgico, como en la formacién en valores. Asi lo expresaba una de los docentes del estudio cuando
sefialaba: “Por sobre todo[el profesor de historia ha de formar] en los valores, el respeto, la comunicacion,
el derecho a opinar, el derecho a equivocarse (...)".

Para los docentes, la formaciéon de personas surge de la imperativa necesidad de generar
transformaciones, aspirando a lograr cambios significativos en la vida de los estudiantes. Esta perspectiva les
confiere a los profesores una responsabilidad considerable. Esperan ser referentes para los alumnos,
desempenar un rol influyente en la configuracién de las perspectivas y actitudes de los estudiantes. En este
contexto, los profesores de Historia asumen multiples roles y desempefan diversas funciones en vista a la
formacién de los alumnos en las escuelas.

En el plano profesional, reconocen que su identidad docente se encuentra intrinsecamente ligada a la
formacién de estudiantes reflexivos, indagativos y criticos. Estos objetivos profesionales configuran un
elemento identitario esencialmente relacionado con la disciplina que ensenan. Su juicio, expresado en el
deseo de transformar y generar reflexién a través de procesos histdricos, se considera necesario para
construir un entendimiento de la historia: “(...) querer transformar y querer generar reflexion a través de
procesos que han pasado, que han sucedido a lo largo de los siglos es para que sean capaces de construir
sentido, para generar entendimiento de la historia’. En este sentido, fomentar el pensamiento critico y la
reflexién se erigen como componentes fundamentales de su identidad docente.

Efectivamente, los docentes de Historia y Geografia sostienen que el pensamiento critico estd
estrechamente vinculado con la reflexién. Para ellos, la reflexién implica el primer paso en los procesos de
comprensién del contenido que los alumnos estan aprendiendo. Sin embargo, destacan que la reflexiéon va
miés all4 de la comprensién superficial. Implica la capacidad de evaluar la validez de la informacién,
identificar areas de mejora y considerar las formas de abordar esos aspectos. En este contexto, el desarrollo
del pensamiento critico de los alumnos se presenta como un componente esencial en el proceso educativo:
la reflexién y la evaluacion activa son habilidades fundamentales que los profesores han de cultivar en sus
estudiantes.

Lo anterior, implica el desarrollo de una capacidad docente para impartir los contenidos programéticos
de los planes de estudio a través de la experiencia personal, utilizando la propia vida como medio para llevar
a los estudiantes a una reflexién mds cercana. Este enfoque ha permitido a los profesores experimentar un
cambio identitario, evolucionando desde ser "un profesor que simplemente explica' a un profesor que
asume un rol mas reflexivo en el proceso de ensenanza y aprendizaje. Estas experiencias de transformacion
de su practica docente, alientan a los alumnos a participar activamente en la investigacion y en la reflexion
de los temas de estudio de la asignatura de historia de manera més profunda: “(...) esas situaciones me han
llevado a ser un profesor mds reflexivo (...) de decirle a los chiquillos, vamos, investiguemos, cémo creen
que es esto, hacer que los chiquillos reflexionen mds”.

Asi, el trabajo docente se traduce en acciones pedagdgicas deliberadas para cultivar en los estudiantes una
actitud indagativas, fomentando sus habilidades para investigar y descubrir. Esto destaca la necesidad de
ensefiar a los alumnos cémo llevar a cabo investigaciones, incluyendo la habilidad de plantear problemas,
especificando qué van a investigar, por qué lo hacen y con qué propésito. Desde la propia identidad
docente se demanda que los profesores de Historia deben estimular la curiosidad de los alumnos para
investigar, incitindolos a cuestionar y explorar temas histéricos de manera activa. Se resalta que ser un
profesor de historia implica la tarea de despertar el interés por la investigacion, privilegiando la curiosidad
por sobre la mera experimentacion.

Finalmente, reconocen que su propia identidad docente les exige "fomentar el pensamiento critico, [para
que los alumnos] sean criticos de la misma realidad en la que estdn viviendo (...), generar pensamiento
critico frente a lo que estdn viviendo". En consecuencia, argumentan que su tarea serd que los alumnos
desarrollen un pensamiento critico, encuentren su propia voz y sean capaces de decidir y tomar posturas
frente a los demds y frente a la realidad. En este sentido, la formacién del pensamiento critico en los
estudiantes se establece como un objetivo formativo constante que abarca toda la trayectoria de los
alumnos en las instituciones escolares.
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Este tltimo propésito, trasciende los aprendizajes disciplinarios especificos de la asignatura. No se trata
de imponer una ideologfa, sino més bien motivar a los estudiantes a cuestionar y analizar todo con un
enfoque critico, justificando y fundamentando sus razones.

Un agente de cambio con una posicion ideoldgica respecto de la ensefianza de la asignatura

Ser agentes de cambio representa un elemento que caracteriza la identidad docente de los profesores del
estudio. Ello deviene del reconocimiento de las exigencias que la sociedad impone a los profesores, como lo
senala un participante: "/a sociedad nos demanda a nosotros no solo como profe de historia, como profe en
general que seamos agentes de cambio”. Asi, ser agentes de cambio para los docentes implica la utilizacién
de disposiciones criticas para un agenciamiento transformador, entendido como la capacidad de analizar
criticamente las circunstancias existentes y generar cambios con impacto positivo.

En el dmbito del ejercicio docente, ser un agente de cambio trasciende el espacio de la sala de clases. Para
los docentes del estudio implica una presencia constante en la cotidianidad y en todas las etapas de las
trayectorias escolares de los estudiantes. Del mismo modo, un agenciamiento transformador, segin los
sujetos participantes, demanda el fomento de procesos formativos que cultiven en los estudiantes
disposiciones hacia la reflexién y el pensamiento critico. Como lo manifestaban los profesores: "ser agente
de cambio tiene que ver con la Iégica de poder generar un cambio sustancial en la dindmica de nuestros
estudiantes’. Esta perspectiva no solo se centra en visualizar a los estudiantes como sujetos en formacion,
sino también en garantizar que esa formacidn sea reflexiva y critica. Ser agente de cambio implica, por ende,
promover estrategias de aprendizaje y cultivar el pensamiento cognitivo superior para que los estudiantes
puedan evaluar criticamente la realidad en la que estdn inmersos.

Desde la perspectiva de los participantes, los docentes de Historia y Geografia son profesionales que, sin
lugar a duda, sostienen una posicién ideoldgica definida. Sin embargo, en un pais que experimenta
momentos de transiciones democraticas pero que se encuentra ideoldgicamente polarizado, la identidad
del profesor de historia se percibe con un sesgo ideoldgico: "se asume que bdsicamente todos los profesores
de Historia o son de izquierda o son de extrema izquierda y ninguno de derecha"

A juicio de los participantes, este estigma se origina en las circunstancias histdricas vividas en tiempos de
la dictadura militar y, en la practica de la ensenanza y el aprendizaje ejercida en momentos criticos del pais.
Ello ha llevado a que los profesores de Historia carguen con un suedo-etiquetamiento politico. Los
docentes del estudio sostienen que los profesores de historia tienen una posicién ideoldgica, mds esta alude
al como ensefar y cémo aprender la disciplina. En efecto, la posicién ideoldgica de los profesores de
historia representa una perspectiva distinta a como se ensenaba la disciplina es las escuelas: es una
presentacion de la historia menos conservadora, menos neutra y menos aséptica: “/a historia la ensenamos
desde abajo, desde Ia perspectiva de los excluidos, desde los que no tienen el poder, presentamos la historia
mds alld de lo que ve el comiin de la gente.”

Discurso de posicionamiento docente ante la reforma curricular de la asignatura de Historia

La investigacién evidencia la presencia de un discurso de posicionamiento docente respecto al sentido
del cambio curricular en la asignatura de Historia. Este discurso sostiene la existencia de contradicciones y
complejidades de implantacién curricular a la base de la reforma educativa, altas implicancias politicas y
una evidente orientacion a la formacién del pensamiento acritico en los estudiantes.

Contradicciones curriculares y complejidad de implementacion de la reforma educativa

Las primeras visiones criticas expresadas por los profesores del estudio se centran en la identificacién de
algunas contradicciones y complejidades inherentes a la implementacién de la reforma educativa. Estas, a
juicio de los participantes, dan cuenta de la preocupacion por la falta de obligatoriedad de la ensenanza de
la Historia. Ello representa una limitacién para comprender la identidad y la realidad histérica del pais por
parte de los estudiantes en las escuelas. Un docente refleja esta critica al argumentar que "/a historia no
deberia ser voluntaria. Si estamos en un pais, la historia deberia ser obligatoria, para conocer (...) de dénde
venimos, qué fuimos, qué somos, de qué resultados somos nosotros'. Por otra parte, se critica la naturaleza
y el alcance de los objetivos formativos que presenta la propuesta curricular. Los participantes relevan la
ausencia de propdsitos formativos que fomenten las capacidades reflexivas de los estudiantes y la baja
relevancia asignada a la histérica como parte de su desarrollo académico y personal.
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Los profesores del estudio expresan también preocupaciones relacionadas con el modo de ejecucion de la
reforma curricular. Constatan que en su implantacién dependera de factores tales como la discrecionalidad
de las instituciones educativas para adoptar la electividad y la asignacién de horas para el trabajo escolar.
Esta perspectiva representa las visiones que los profesores sostienen en relaciéon con los niveles de
incertidumbre y la intervencién de variables externas que pueden afectar la implementacion efectiva de la
reforma curricular.

Adicionalmente, los participantes identifican las dificultades relacionadas con la extensién y
profundidad de los contenidos de aprendizaje propuestos por el cambio curricular. En este sentido,
mencionan los desafios que significa abordar la cantidad de contenidos propuestos hasta el segundo curso
de ensefianza media en el tiempo asignado. Estas limitaciones temporales para lograr una cobertura
exhaustiva de los objetivos curriculares lo expresaban senalando: "nosotros tratamos de abarcar la mayoria
de los contenidos hasta segundo medio, a veces es imposible porque es muy complejo poder abarcar casi
cuatro unidades dentro de un ano". Con ello, la necesidad de resumir algunos contenidos para priorizar
otros considerados fundamentales, como la historia de Chile, subraya que la reforma educativa tiene una
extensiéon excesiva de contenidos, que no podrian ser abordados en el trabajo pedagdgico. Estas
apreciaciones subrayan los desafios practicos y pedagdgicos asociados con la implementacién de la reforma
educativa.

Un cambio curricular con altas implicancias politicas

Los profesores plantean que el cambio curricular conlleva implicancias politicas: perciben que las
decisiones de politica educativa provienen de instancias superiores. En particular, observan que las
intencionalidades parecen orientarse a evitar la ensefianza de contenidos asociados al periodo histérico de
la dictadura militar: "/a politica no quicre que reflexionemos sobre ese tema (...) no quieren que sigamos
hablando de la dictadura civico-militar, que eso ya pasd, para qué seguir hablando del tema (...) esa es la
intencionalidad, que se olvide'. A juicio de los participantes, esta perspectiva sugiere una orientacion
politica que busca relegar ciertos aspectos histéricos, posiblemente para influir en la narrativa social y en la
percepcion de la historia reciente.

Asimismo, destacan las implicancias politicas que tiene, en la reforma curricular, la eliminacién de temas
asociados a los procesos de reivindicacion y lucha social por parte de los trabajadores en la historia de Chile.
Los profesores sostenfan: "/a reforma tiene una implicancia politica (...) En tercero medio se veia siglo XX y
en el siglo XX las autoridades, lamentablemente, no se portaron muy bien con la sociedad, con los
trabajadores, sobre todo. Muchas masacres.”Y agregaba: “(...) eso hay que borrarlo de una pincelada, hace
que perdamos nuestra identidad, de a donde venimos, de nuestros origenes y lo mds seguro es que si esto
pasa, en un tiempo mds vamos a cometer los mismos errores, y va a pasar lo mismo que pasé antes'. Este
senalamiento destaca la preocupacion de los profesores sobre el riesgo de omitir eventos histdricos
significativos que podrian influir en la percepcién de la identidad y en la comprension de la historia social y
laboral del pais.

Un cambio curricular orientado a la formacién del pensamiento acritico en los estudiantes

La implementacién del cambio curricular busca configurar un determinado tipo de pensamiento. Esta es
la percepcién de los profesores: "quieren llegar a eso: usted profesor, pase el curriculum, lo que dice acd,
hdgalo, y que los chiquillos piensen esto". Esta perspectiva sugiere la intencién de establecer un enfoque de
pensamiento especifico a través de las directrices curriculares, con el objetivo de influir en la forma en que
los estudiantes abordan y reflexionan sobre determinados temas.

Destacan, a su vez, que el cambio curricular no provee las herramientas adecuadas para que los
estudiantes puedan ejercer sus derechos. Ello refleja la preocupacion respecto a que la reforma no esta
orientada a empoderar a los estudiantes en términos de conocimiento y habilidades que les permitan
participar activamente en la sociedad. Segun la perspectiva de los profesores, la implementacién de la
reforma educativa contribuye a generar ciudadanos parcialmente informados y limitados en la capacidad de
cuestionar y participar activamente en asuntos politicos y sociales. Ello indica que la ideologia detras de la
reforma sugiere que el Estado es el principal regulador y continuara controlando las actividades politicas en
materia de educacidn y las actitudes sociales de los actores educacionales.
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Posicionamiento Identitario de continuidad con la identidad docente construida

Las evidencias del estudio nos muestran un posicionamiento identitario de los profesores de historia que
da cuenta de un estado de continuidad con la identidad docente construida. Este reposicionamiento de la
identidad contrasta con lo que ordinariamente acaece: un proceso de transformaciéon de la identidad
docente a partir de posiciones docentes asumidas frente a una reforma curricular.

En efecto, las posiciones identitarias de los sujetos vienen a consolidar tres aspectos sustantivos de su
identidad profesional fuertemente conectados con la trayectoria profesional y con los contextos de trabajo
de los profesores. Por una parte, se releva el caracter de agentes de cambio como parte de la identidad
docente de los profesores de historia; por otra, se consolida el talante reflexivo y critico del ejercicio
docente como dimensién identitaria de los docentes de esta asignatura y, se establece un punto de inflexion
respecto de algunas capacidades profesionales demandadas por el cambio curricular sin desperfilar la propia
identidad profesional.

Relevamiento del rol de agentes de cambio como parte de la identidad docente

El relevamiento del rol de agentes de cambio como parte de la identidad docente de los profesores de
historia representa una primera dimensién del posicionamiento identitario de los sujetos del estudio.
Ciertamente, los profesores constatan que a pesar que la reforma curricular procura la neutralizacion del
discurso politico e ideoldgico del profesor de historia, ello favorece un posicionamiento identitario de la
naturaleza politica del ejercicio de los profesores de historia: “(...) si bien la intencidn[de la reforma
curricular] es disminuir y neutralizar el discurso politico e ideoldgico del profesor de historia, va a generar
lo contrario”.

Paraddjicamente se produce un efecto contrario, a saber, los profesores refuerzan su rol de agentes de
cambio y se sitian como promotores activos de una préctica de ensefianza que incentiva a los estudiantes a
comprender y participar activamente en el dmbito politico y en la sociedad. Asi, lo destacaban cuando
sostenfa que (... )[el sentido de la reforma] nos ayudard a los profesores a reforzar el ser agentes de cambio
(..) intentando que los alumnos entiendan la historia desde la politica (...) de cémo ellos pueden ser parte
de la sociedad en la que estdn viviendo y ser ellos mismos capaces de modificar las cosas que estdn mal (...)".
Asi, la reforma es vista como una oportunidad volver a hacer explicito el compromiso docente de fomentar
la participacién de los estudiantes en asuntos sociales y politicos y con ello, volver a reposicionar la
dimension politica que representa el rol de agentes de cambio en su propia identidad docente

Los profesores sostienen que la esencia de ser docente de historia implica una participacién activa y
consciente en los procesos sociales: “(...) ser profesor de historia es sentirse parte de lo que estd pasando
socialmente, actuar, comprometerse socialmente y hacerse parte de los cambios sociales del pais (...)"De
manera concomitante, su tarea docente no implica simplemente transmitir informacién, antes bien, la
responsabilidad es ayudar a los estudiantes a reflexionar y comprender el contexto politico y social en el que
viven: (...) nuestra identidad docente ayer y hoy tiene que ver con la légica de un profesor que muestra lo
qué estd pasando, que forma a los adolescentes para que reflexionen y logren entender lo que estd
ocurriendo en lo social, cultural y politico (...) necesitamos generar pensamiento politico en nuestros
alumnos y es lo que esta reforma no estd haciendo’.

En definitiva, el proceso de neutralizacién del discurso politico e ideoldgico de los profesores de historia
es visto como una oportunidad para fortalecer el rol de agente de cambio y con ello, reposicionar la
identidad docente de los profesores de esta especialidad pedagdgica.

Fortalecimiento del ejercicio pedagdgico centrado en el desarrollo del pensamiento critico de los
estudiantes

El posicionamiento identitario de los profesores implica un nuevo fortalecimiento de las pricticas
docentes centradas en el desarrollo del pensamiento critico y la participacién de los estudiantes.
Ciertamente, para los profesores la reforma curricular viene a alterar una de las dimensiones de la identidad
profesional de los profesores de historia: el ejercicio pedagdgico orientado al desarrollo del pensamiento
critico y la participacién de los estudiantes. En tal sentido, los profesores argumentan que esta reforma
limita el conocimiento histérico al que deben acceder los alumnos y no potencia las herramientas
necesarias para el desarrollo de su pensamiento critico: (...) quieren tener alumnos con menos
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conocimientos, con menos herramientas, que no tengan tantos conocimientos para tener un pueblo mds
maleable (...) quieren llegar a eso: usted profesor, pase el curriculum, lo que dice acd, hdgalo, y que los
chiquillos piensen esto (...)”

Se exterioriza por consiguiente una gran preocupacién por la posibilidad de que los estudiantes reciban
una educacién disefiada para que los estudiantes no cuestionan el stacu quo: “(...) no darles herramientas
para que no puedan cjercer sus derechos (...) como generar ciudadanos a medias y generar alguien que esté
mal informado, para que no genere mucho ruido porque bdsicamente el que manda y el que regula es el
Estado”’.

Para los profesores, la reforma parece estar impregnada de una ideologia que posiciona al estado como
regulador principal de las actividades politicas y sociales, generando inquietudes sobre la verdadera
intencién detrds de la educacion histérica impartida: “[la reforma] tiene una ideologia muy marcada en el
sentido de que el Estado es el que regula y que va a seguir regulando las actividades politicas y las actitudes
sociales’.

En este contexto, los docentes enfatizan la importancia de fomentar el pensamiento critico en los
estudiantes, como un medio para que ellos analicen criticamente la realidad en la que viven y comprendan
el pasado para formular juicios racionales y criticos sobre su presente y futuro: “(...) fomentar el
pensamiento critico,[para que los estudiantes] sean criticos de la misma realidad en la que estdn viviendo
(...) lo importante, es poder lograr que alguien genere un pensamiento racional, genere un pensamiento
critico a través del conocimiento del pasado (...)".

Para lograr este objetivo se ha de enfatizar en el desarrollo de las disposiciones cognitivas de la reflexién y
la critica sobre la historia. La meta es que los alumnos desarrollen su propia voz y sean capaces de actuar
basados en su pensamiento critico. Ello implica transformar las practicas de la ensefianza histérica
tradicional hacia una practica pedagdgica orientada al pensamiento critico. Los alumnos tendrdn que ser
alentados a poner en ejercicio sus disposiciones de pensamiento critico de manera mas profunda, como
describe un profesor al relatar su transicién de un enfoque expositivo a uno mas reflexivo e investigativo en
su practica docente: “[hemos de pasar de ser] (...) un profesor que simplemente explica a un profesor que
favorecen mds la critica (...) de decirle a los chiquillos, vamos, que creen Uds., que hay detrds de esto...estdn
de acuerdo...que visién distinta podemos tener sobre esta parte de la historia (...)".

Resignificacion de las capacidades profesionales demandadas por el cambio curricular

La reforma curricular representa un punto de inflexién para los docentes, obligindolos a
reconceptualizar su aprendizaje profesional. Este proceso implica una resignificacion de las capacidades
profesionales construidas antes de la reforma curricular.

Los docentes enfrentan la necesidad de emprender un proceso de reestructuracion interna que puede
incluir la adquisicién de nuevas especializaciones o la modificacién de visiones y racionalidades
previamente internalizadas: “(...) vamos a tener que generaron un proceso de reestructuracién interna
entendido como investigar si es necesario tomar alguna especializacion o modificar algunas visiones o
racionalidades que teniamos muy interiorizada y empezar a modificarla”. Esta transformacién viene
acompanada de un desafio adicional: la bsqueda de nuevas formas de especializacién profesional que
probablemente no serdn respaldadas econémicamente por entidades gubernamentales, lo que supone una
inversién personal tanto en términos econdémicos como de tiempo

En este contexto, los docentes expresan incertidumbre respecto a la alineacién de sus capacidades
actuales con las demandas del cambio curricular. Se cuestiona la supuesta competencia de los profesores de
historia para ensefar asignaturas fuera de su 4rea de especializacién, como la economia, planteando
preocupaciones sobre la adecuacién de sus habilidades y conocimientos actuales para los nuevos
requerimientos: : (...) la autoridad dice que el profesor de historia es el que estd capacitado, pero no sé si
todos tenemos la, Ia misma idea, porque si a mi me gusta la historia, ;qué voy a ensenar economia? porque
yo economia, soy sincero, no le pego. Ademads, se plantea una preocupacion respecto a si los colegios
tendran la infraestructura necesaria para soportar estos cambios.

La reforma también impone un desafio en términos de desarrollo profesional. Los docentes reconocen la
necesidad de adaptarse a través de la adquisicion de nuevas habilidades y conocimientos.
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Sin embargo, esta adaptacién no solo se ve obstaculizada por la falta de apoyo gubernamental, sino
también por la estructura de la reforma en si misma, que impone un conjunto diverso y posiblemente
inconexo de talleres y contenidos que los docentes deben impartir. Esto, genera dudas sobre si los
profesores estin adecuadamente capacitados para manejar esta diversidad de contenidos y talleres,
especialmente en contextos donde los alumnos tienen la libertad de elegir entre una oferta variada y no
secuencial: (...) el problema es que, por lo que uno escucha de las autoridades, es que el profesor, dice “no va
a perder sus horas”, porque va a hacer esos talleres o va a desarrollar esos talleres, pero una diversidad de
talleres, que no se si el profesor de historia tenga la capacidad, tenga la capacitacion de realizar todos esos
talleres, que son un montdn de talleres donde el alumno va eligiendo y no son consecutivos”

En resumen, la reforma curricular plantea desafios significativos para los profesores en términos de
desarrollo profesional y adaptacién a nuevas realidades educativas. Se ve una necesidad imperante de
reevaluar y potencialmente expandir las capacidades docentes, en un contexto marcado por la
incertidumbre y la falta de apoyo institucional.

Discusién de los resultados

En el marco de la reforma curricular de la asignatura de Historia y teniendo en cuenta que las politicas
educativas tienen repercusiones en la identidad de los profesores, en sus practicas pedagdgicas y en el
ejercicio profesional, el estudio exploré el posicionamiento identitariode los profesores del estudio frente a
la nueva modalidad de la asignatura en el curriculo escolar.

En general, los resultados corroboran la emergencia de un posicionamiento identitario en situaciones en
que los profesores se ven confrontados con nuevas politicas educativas que no solo les atafien y de las cuales
no han tomado parte en su deliberacién y construccién conjunta. No obstante, la investigacién ha
permitido una comprensién particular del discurso de posicionamiento y del posicionamiento identitario
de un grupo de profesores de historia frente al nuevo status de optatividad curricular de la asignatura en
historia en los centros de educacién media.

Los resultados evidencian un discurso de posicionamiento docente que da cuenta de algunos supuestos
ideoldgicos implicitos en la reforma educativa y un posicionamiento identitario de caricter contestatario a
las demandas de la reforma curricular que impone un nuevo orden en el ejercicio de la autonomia docente.

El discurso de posicionamiento de los docentes de la asignatura de historia

El discurso de posicionamiento docente refleja la conviccién que en la reforma curricular existe la
intencién de despolitizar los saberes histéricos, asi como regular y controlar la asignatura en el curriculo de
formacién en el 4mbito escolar.

Despolitizacion de los saberes histdricos del curriculum escolar

El posicionamiento docente evidencia que el cambio curricular busca despolitizar la labor del profesor.
La reforma curricular pretende eliminar las posturas ideoldgicas que los profesores de historia puedan
tener, neutralizando las diversas alternativas politicas que estos presentan a sus alumnos. Este intento de
despolitizacién se evidencia, segtn los participantes, en la omisién de eventos significativos de la historia
reciente del pais con la consiguiente exclusién de este conocimiento en la formacién de los estudiantes. La
reforma curricular en este sentido busca invisibilizar contenidos de aprendizaje que podrian seguir
generando divisiones y discusion en la sociedad, incluso después de afios transcurridos.

Sutilmente se despolitiza la asignatura de historia, alterando su enfoque y presencia en el curriculo
escolar y al mismo tiempo se desvalorizan los saberes disciplinarios. Los profesores avizoran consecuencias
negativas puesto que se generard una percepcion de la historia como un contenido cultural poco
significativo para la formacién de ninos y jévenes. El cambio del cardcter obligatorio de la asignatura por
uno de naturaleza oprativa o electiva suscitard desinterés y hard de este saber escolar algo innecesario,
prescindible y no esencial.

El proceso de despolitizaciéon busca deliberadamente excluir el cardcter politico de los saberes histéricos
del curriculo escolar. El cierre, la negacién y la eliminacién selectiva de ciertas contingencias histéricas en
los planes del nuevo curriculo escolar es innegable. Representa una estrategia de poder destinada a
presentar un tema especifico como no politico, como ha sefialado Wood (2016). El discurso de
posicionamiento docente indica que la despolitizaciéon de los contenidos implica también el proceso
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invisibilizacién, tanto de la comprensién genuina y veraz de los saberes histéricos relacionados con los
movimientos y las luchas sociales, como de la formacién de la conciencia histérica que permita entender las
complejas relaciones entre los intereses politicos y el poder de los grupos de decision.

Este fenémeno de despolitizacién de los saberes histéricos en el curriculo escolar se vincula con lo
planteado por Apple (2001), citado por Sykes et al. (2009). En efecto, Apple sostenia que las reformas
educativas neoliberales y conservadoras buscan despolitizar la educacién con el propédsito de socavar el
empoderamiento docente, debilitando asi el potencial transformador de la escolarizacién en términos
criticos, emancipadores y liberadores (Sykes et al.,2009). Esta despolitizacién de la educacién en los
actuales contextos neoliberales conlleva la anulacién de la imaginacién radical y la esperanza de construir
un mundo més justo, equitativo y democritico (Giroux, 2020).

Regulacion y control del curriculo escolar de la asignatura de historia

El posicionamiento docente también refiere a la regulacién y el control del curriculo de la asignatura de
historia. La regulacién y el control son concebidos como una intervencion destinada a establecer un orden
especifico en el curriculo escolar y, al parecer de los docentes, un estado de desvalorizacién y un
vaciamiento de sus contenidos disciplinarios.

La regulacién y control del curriculo de la asignatura de historia se vinculan con lo establecido por
Berkovich (2018) quien sostiene que la regulacién implica la accién deliberada de una autoridad para
controlar actividades de importancia social en los sistemas educativos. La regulacién no solo abarca
aspectos de gobernanza educativa, sino también elementos fundamentales del nuicleo pedagdgico como lo
serfa, entre otros, el curriculo escolar. La regulacién del curriculo implica una accién de control sobre la
ensefianza, interviniendo directamente en sus niveles programéticos y en los procesos de escolarizacion
(Berkovich, 2018).

Desde esta logica regulatoria y controladora, el curriculo opera mediante un conjunto de instrumentos
de intervencién que imponen determinadas pautas, valores, normas y conductas consideradas
fundamentales para el mantenimiento de un cierto orden. Incluye ademds mecanismos punitivos y
sanciones de diversa indole para aquellos individuos que no se ajustan a estas normas (Olivera, 2015). Asi,
el discurso de posicionamiento docente refleja las preocupaciones acerca de la imposicién de ciertas
perspectivas, la restriccion de contenidos y la direccién especifica que se pretende imprimir a la ensenanza
de este contenido escolar.

En este contexto, los docentes identifican un claro control del curriculo manifiesto en el favorecimiento
de un tipo de pensamiento y una prictica pedagdgica particular. En su discurso de posicionamiento se
reconoce que la reforma curricular promueve un pensamiento homogéneo y acritico que suprime la
curiosidad y la capacidad de cuestionamiento de los estudiantes. Constatan la existencia de objetivos
educativos que reducen el pensamiento a niveles de baja complejidad cognitiva, especialmente la critica
como capacidad cognitiva superior. Esto reflejaria la implantacién de un enfoque tecnocratico que otorga
primacia a los conocimientos y habilidades instrumentales en detrimento del pensamiento critico. Asi, no
se estarfa favoreciendo las disposiciones cognitivas criticas de los estudiantes, negindoles de paso la
posibilidad para asumir un rol de agentes criticos y ejercer la préctica de la libertad en su vida cotidiana y
social (Giroux, 2020).

El posicionamiento identitario de los profesores de historia ante la reforma curricular

Los resultados del estudio revelan la existencia de un posicionamiento identitario concomitante con el
discurso de posicionamiento de los profesores. A partir del juicio de rechazo al sentido y al contenido de la
propuesta de cambio curricular, el posicionamiento identitario se funda en la conviccién que la reforma
curricular impondré a los profesores de Historia un ejercicio limitado del estatuto profesional docente.

En efecto, un estatuto profesional representa la institucionalizacién de una actuacién exclusiva,
informada por saberes especializados que permiten, por una parte, tomar decisiones a quien ejerce una
profesién y, por otra, actuar con una relativa libertad de supervisiéon y control directo del ejercicio
profesional (Prieto, 2004). En el caso de la profesion docente, el estatuto profesional comporta ademis

précticas especializadas, principios de actuacidn ética y trabajo colegiado, junto al ejercicio de la autonomia
docente (Scotland, 2014).
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En este marco, el posicionamiento identitario representa la postura critica de los docentes a las
demandas de la reforma curricular que imponen un nuevo orden al estatuto profesional docente,
produciendo un debilitamiento del ejercicio de la autonomia de los profesores.

Debilitamiento de la prictica de la autonomia docente individual y colectiva

La autonomia docente representa la voluntad, capacidad y libertad del profesor para asumir el control de
los procesos de ensenanza y aprendizaje, el propio desarrollo profesional y la libertad frente al control de
otros (Teng, 2019). Colectivamente da cuenta de la capacidad de los docentes para hacer juicios
informados y tomar decisiones que afectan al trabajo y funciones docentes dentro de los marco de
regulaciones y politicas gestionadas por el Estado (Lennert da Silva, 2021).

Los profesores investigados sostienen que el cambio curricular conlleva un debilitamiento de la prictica
de la autonomia docente individual y colectiva. En efecto, desde una perspectiva individual, la reforma
curricular parece limitar severamente la autonomia profesional, particularmente en lo relativo a la
capacidad y la libertad profesional para seleccionar y presentar los contenidos disciplinares. Esta restriccion
de la autonomia se percibe como una neutralizacién que impone la reforma a la ensenanza de la historia, la
disminucién de la calidad de la formacién de los alumnos y la reduccién de la capacidad docente para
tomar decisiones sobre sus propias practicas de enseanza y aprendizaje. En definitiva, la reforma curricular
produce un debilitamiento de la capacidad para gestionar los contenidos curriculares, los marcos y
controles de la practica docente que le son propias de los profesores de acuerdo a su campo de incumbencia
profesional en las instituciones escolares (Lennert da Silva, 2021).

En este contexto, la autonomia docente se percibe debilitada por légicas que buscan neutralizar las
préicticas pedagdgicas de los docentes de historia. Esta neutralizacion llevara a algunos profesores a adoptar
una actitud de resignacién frente a los cambios impuestos; a otros abstenerse de replicar sus actuales
précticas de ensenanza; algunos a adaptarse a lo nuevo modificando las metodologias de ensehanza, e
incluso, estando en desacuerdo con los cambios de la reforma, obligarse a seguir el nuevo plan curricular.

El posicionamiento identitario puesto de relieve representa por tanto una respuesta critica ante las
evidentes restricciones y cambios en el ejercicio de la autonomia profesional impuesta por el cambio
curricular. Por ello las visiones contestatarias de los docentes que reiteran sus roles de agentes de cambio,
sus opciones por el desarrollo del pensamiento critico de los estudiantes y la resignificaciéon de las
capacidades profesionales sin perder su propia identidad docente.

Ante la encrucijada en que se encuentra la autonomia docente, el posicionamiento identitario de los
docentes del estudio es un acto de resistencia a la 16gica tradicional de negociar sus identidades (Clarke et
al., 2023). Antes bien, retornan a sus posicionamientos identitarios previos que reﬂejan sus trayectoria y
experiencias docentes, sus propios contextos profesionales, culturales y politicos mds amplios (Li, 2023)

Conclusiones

El estudio ha permitido conocer el discurso de posicionamiento y el posicionamiento identitario de
algunos docentes que ensenan historia en centros secundarios ad portas de la implementacién de un
cambio curricular en las modalidades de ensefianza y en los programas de estudio.

Los discursos de posicionamiento docente ponen en evidencia la lectura ideoldgica que realizan los
docentes de la reforma del curriculum a partir de sus experiencias en el campo de incumbencia profesional.
Sus voces denotan la falta de coincidencia entre el sentido profesional de ser profesor de historia [identidad
docente] y el sentido de las nuevas demandas curriculares contenidas en la politica educativa.

Por su parte, las evidencias recolectadas permiten identificar un posicionamiento identitario que
(re)sittia las dimensiones mds relevantes de la identidad docente construida por los profesores en su
ejercicio y desarrollo profesional docente. Con ello se constata la ausencia de adecuaciones, concesiones o
reconstrucciones de la identidad que cominmente muestran un estado de subordinacién a las demandas de
la reforma educativa. Para los profesores no hay adaptacién, negociacién, ni nuevo posicionamiento
identitario ante un cambio curricular, antes bien, una respuesta contestataria y critica que representa un
estado de estabilizacién de sus propias identidades docentes construida de manera previa a la implantacion
de la reforma en comento.



Luis ALBERTO GUZMAN PALACI0S. POSICIONAMIENTO IDENTITARIO EN CONTEXTOS DE IMPLEMENTACION DE AGENDAS
EDUCATIVAS EN CHILE. EL CASO DE LOS PROF...

Los resultados muestran la existencia de un posicionamiento identitario compartido por los docentes.
Este contiene perspectivas y comprensiones conjuntas del yo profesional, configurado y moldeado a través
de la interaccién del trabajo docente con las condiciones sociales, culturales y politicas. Sin embargo, la
reforma curricular en cuestidon no se alinea con las mismas, antes bien, se transforma en una amenaza a las
identidades docentes, desfigurando de paso el genuino ejercicio de la profesién docente.

El estudio nos permite inferir que el conocimiento y la comprensién de los posicionamientos
identitarios de los profesores es un requerimiento de vital importancia para los disenadores de las politicas
educativas. A través de ello podran estimar y evaluar el impacto que tendrdn los procesos de cambios
curriculares en los diferentes contextos educativos a los cuales se dirige las politicas, en los sujetos docentes
implicados y, de manera especial, en los estudiantes sobre todo cuando se trata de favorecer la formacién y
el aprendizaje de los mas desfavorecidos socialmente.

Al cierre de esta comunicacién parafraseamos algunas expresiones de algunas autoridades y académicos
de centros que forman profesores de historia. Ellos sostienen que los disefios de las politicas publicas en el
campo educacional en nuestro contexto dan cuenta de la gran distancia que existe entre las autoridades
educacionales y los profesores y profesoras, las comunidades educativas y los académicos de las
universidades. Con un evidente distanciamiento y un escaso espacio para el legitimo protagonismo de los y
las docentes en las politicas educativas, se hace dificil construir colectivamente el presente y el futuro de la
educacién en el pais. El posicionamiento identitario de los profesores, en el caso de la reforma curricular de
la asignatura de historia presentado en este reporte, es un “bordn de muestra’.

ST, aguafuerte, aguatinta. Cristina Prado
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