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Resumen: En este articulo se exponen los resultados de una investigacién exploratoria descriptiva
con referentes empiricos. El objetivo consistié en documentar, sistematizar y valorar algunos rasgos
de 15 tesis de posgrado en educacién, con la intencidn de visibilizar algunas practicas deshonestas
recurrentes del alumnado y profesorado. Los programas de posgrado de donde se obtuvieron las
tesis se encuentran localizados en el area metropolitana de la Ciudad de México. La seleccion de
documentos se efectlio entre los meses de julio a noviembre de 2015. Se utilizaron dos escalas tipo
Likert para valorar 2 dimensiones por separado: 1) contenido, en el cual se consideré originalidad,
congruencia, dominio y pertinencia de autores, hallazgos y conclusiones relevantes y 2) presentacion,
en donde se examino estilo, estructura légica, ortografia y puntuacion, citas, referencias y fuentes de
informacion. A cada indicador se le otorgé un valor numérico y a este un rasgo valorativo: 5: excelente,
3:regulary 1:deficiente. Posteriormente se obtuvieron porcentajes. Los resultados indicaron que solo
un tercio de las tesis pueden clasificarse como excelentes por la calidad del contenido y laimpecable
presentacion; un porcentaje similar fueron trabajos que cumplieron con lo necesario, pero no se
encontrd el rigor y la originalidad de los primeros. Los trabajos restantes tuvieron serias deficiencias,
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tanto en el contenido como en la presentacién formal del documento, sin alcanzar la minima calidad
que demanda una tesis de posgrado. El analisis de las investigaciones permitié visibilizar algunas
de las practicas deshonestas de las personas egresadas de diversos programas en educacion y la
falta de compromiso con su investigacion. Los resultados acerca de la calidad de la investigacion
en diversos programas doctorales indican que hay poca responsabilidad en estudiantes, y personal
tutor y revisor. Los resultados permiten que las autoridades de cada programa observen el problema
y busquen las soluciones practicas que permitan solucionarlo.

Palabras claves: Doctorado; ética; ethos de investigacion; investigadores educativos; tesis.

Abstract: This article presents the results of an exploratory-descriptive research with empirical
referents. The objective was to document, systematize and evaluate some features of 15 postgraduate
theses in education, with the intention to make visible some recurring dishonest practices of students
and teachers. The postgraduate programs from which the theses were obtained are located in the
metropolitan area of Mexico City. The selection of documents was carried out between July and
November 2015.Two Likert scales were used to assess two dimensions separately: 1) content, in which
originality, congruence, dominance and relevance of authors, findings and relevant conclusions were
considered; and 2) presentation, which examined style, logical structure, spelling and punctuation,
citations, references and sources of information. Each indicator was assigned a numerical value and
this one was given an evaluative characteristic: 5: excellent, 3: regular and 1: deficient. Subsequently,
percentages were obtained. The results indicated that only a third of the theses could be classified
as excellent for the quality of the content and the impeccable presentation; a similar percentage
were works that fulfilled the necessary but didn’t count with the rigor and originality of the first
ones. The remaining papers had serious deficiencies, both in content and in the formal presentation
of the document, without achieving the minimum quality demanded by a postgraduate thesis.
The analysis of these investigations made it possible to visualize some of the dishonest practices of
people graduating from various educational programs and the lack of commitment to their research.
The results about the quality of the research in various doctoral programs indicate that there is little
responsibility in students, personal tutor and the reviewer. The results allow the authorities of each
program to observe the problem and seek practical solutions to solve it.

Keywords: doctoral studies; ethics; ethos research; educational researchers; thesis.

Introduccion

Nuestro propdsito en esta investigacion fue analizar 15 tesis de posgrado para visibilizar
algunas practicas deshonestas en alumnado y tutorias de distintos programas de posgrado
en educacion de universidades nacionales. Nuestro supuesto considera que la tesis de grado
sintetiza la formacién ofrecida en el posgrado, en ella se forja aquello que el estudiantado
logré incorporar durante su estancia en este espacio. El compromiso del estudiantado con
su investigacion, asi como el apoyo proporcionado por la persona tutora y el comité tutor se
plasman en los trabajos escritos. Y a la inversa, las practicas que se desligan de este compromiso
también se expresan en los documentos. Resultado: tesis excelentes, tesis regulares y tesis
deficientes para los requerimientos de un posgrado.
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En el primer apartado se examina la funcién del posgrado como instancia académica
encargada de la formacién en investigacion. Es de esperar que en este espacio se le transmitan al
estudiantado los conocimientos, metodologias y todo tipo de habilidades técnicas para realizar
un trabajo de investigacion, pero también las reglas morales de la disciplina (Merton, 2002) o ética
profesional (Hirsh, 2003; Yurén, 2007). El ethos es un compromiso con la investigacion, es realizarla
de acuerdo con los parametros de la disciplina. Sin embargo, se encuentra que el estudiantado
y las personas tutoras son grupos heterogéneos, como también lo son las practicas académicas.
Por eso los trabajos de tesis son distintos, algunos muy cuidados y otros desatendidos.

En el siguiente apartado se analizan diferentes trabajos empiricos relacionados con
practicas no éticas o deshonestasacadémicamente. Las investigaciones son numerosasy reportan
practicas deshonestas en el posgrado. Las técnicas para profundizar en el problema han sido
variadas, desde el empleo de cuestionarios con preguntas cerradas, hasta entrevistas realizadas a
las personas participantes de un area académica. Esta revision bibliografica permite comprender
que esta situacion se ha registrado en mayor medida en los ultimos anos. Tal parece que, con la
masificacion de las redes, la informacién estd a mano y es muy facil cortarla y apropiarse de ella.

Posteriormente se presenta la estrategia metodoldgica seguida en esta investigacion y el
instrumento que se disefd para evaluar las tesis, para buscar los elementos de contenido (originalidad,
coherencia argumentativa, dominio de estudios, hallazgos y conclusiones relevantes) y presentacion
(estilo, estructura légica, ortografia y puntuacion, citas, referencias y bibliografia). No es nuestro
interés senalar el programa de procedencia de cada tesis, decidimos mantenerlo en el anonimato.

En los dos ultimos apartados se exponen los resultados de la indagacion empirica y la
discusion. En esta ultima se integran las formulaciones realizadas en otras investigaciones y los
resultados del grupo de trabajo. Se analiza cémo las acciones y procedimientos de las personas
profesionales del campo no siempre son éticas, situaciéon corroborada al revisar los trabajos de
investigacion de posgrado. Conocer la calidad de las tesis en distintos programas doctorales
permite profundizar en el compromiso del estudiantado y profesorado con sus actividades
académicas. Develar esta situacion posibilitara a los nucleos académicos comprometidos con
su trabajo realizar los cambios pertinentes.

El doctorado y la transmision de un ethos

Elestudiantadoqueingresaaun programadoctoral deberealizarnumerosastareasacadémicas:
leer, discutir y hacer reportes de lecturas, exponer su proyecto o un avance de investigacién; elaborar
ensayos, ponencias o articulos; estar en comunicacion con la persona tutora y con quienes integran
el comité, entre otras. Todo esto es un entrenamiento indispensable para elaborar la tesis de grado
(Arnoux et al., 2004), para prepararse y convertirse en investigador o investigadora (Chavoya, 2001;
Hamui, 2008; Moreno, 2013; Sanchez, 2000; Sanchez, Mireles y Jasso, 2000).
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Para un sector de estudiantes elaborar la tesis sera un ejercicio indispensable en su
formacién. Comprenderd que esta actividad requiere dedicacién, responsabilidad, revisién e
interpretacion de textos y conceptos, obtener e interpretar datos, expresar las ideas claramente,
entre otras. Sin embargo, otro sector de estudiantes, por el contrario, tendra dificultad para
realizar la investigacion o poco interés en esta tarea. La investigacion es una profesion y la
persona investigadora es portadora de un ethos. La elaboracién de una tesis de grado bien hecha
es un acto de ética profesional. Yurén (2007) apunta que un acto ético es un acto responsable
y auténomo porque requiere la valoraciéon de lo que se hace. El juicio valoral es el analisis y
reflexion de las acciones futuras o pasadas. Es una deliberacién prudencial para prever las
posibles repercusiones de los actos. Sin este juicio se puede actuar irresponsablemente, porque
el propésito se reduce a obtener beneficios personales o grupales. La autonomia permite
discernir entre lo ético y lo no ético.

Para Merton (2002), el ethos de la ciencia es tanto el empleo de métodos como de
imperativos institucionales, esto es, de normas técnicas y morales, que son para quienes
participan en la ciencia, justas y orientadoras de las tareas. Integra codigos sociales, reglas y
valores obligatorios para los cientificos y las cientificas. Contrariamente, quien no las cumple
es porque no incorporod el ethos. Para Bolivar (2005), la ética profesional integra “el conjunto de
principios morales y modos de actuar éticos en el dmbito profesional” (p. 96) y no son suficientes
los conocimientos y habilidades de una profesién para desarrollar las tareas de la investigacion.

El ethos proporciona estabilidad y conocimiento de las practicas de un grupo cientifico;
ademas, es la identidad con una disciplina o una profesioén resultado de las interacciones entre
colegas y docentes (Hamui, 2008). Es la incorporacion de normas, principios y valores que
orientan a quien investiga en las tareas del trabajo cientifico. Son los cimientos del compromiso
ético y profesional en las personas doctorantes. Permite a quien se ha consagrado en la
investigacion, hacer bien su trabajo con base en los parametros de la comunidad disciplinar,
producto de una socializacion cientifica. En la interaccion se incorpora el “ejercicio cotidiano de
la investigaciéon” (Hamui, 2008, p. 98).

Sanchez (2000); Sanchez y Jasso (2002); Sanchez y Santamaria (2000) indagaron en
numerosos programas de posgrado. Encontraron que en las aulas, pasillos, bibliotecas y en
otros espacios, estudiantes y docentes discuten teorias, conceptos, metodologias, técnicas,
investigaciones recientes, exdmenes de grado, conferencias. El oficio de investigador o
investigadora se logra cuando se poseen los conocimientos, las habilidades, ademas de una
actitud ante lo que se hace (Sanchez, 2014). El ethos —compromiso ético- de la investigacion,
consiste en la incorporaciéon de las reglas y conocimientos necesarios para investigar objetos
educativos, implica tanto el dominio de un oficio como un compromiso con este. Chavoya
(2001) concluyd que el trabajo de investigacion estda mediado por tres esferas: la disciplinar, o
respeto a las normas; la institucional, o condiciones para realizar el trabajo de investigacion; la
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del contexto, representado por las politicas educativas encarnadas en organismos evaluadores
de las personas investigadoras, programas de posgrado y proyectos de investigacion. La ética
profesional consiste en hacer bien y responsablemente un trabajo, edificarlo de acuerdo con
las normas establecidas dentro de un campo disciplinar (Chavoya, 2001; Hamui, 2008; Merton,
2002; Sanchez, 2014). La investigacion educativa es una actividad académica. Se espera que
las personas investigadoras actuen responsable y autbnomamente, como parte indispensable
de sus actos éticos (Serna, Roa, Martinez y Aguirre, 2014). Colina (2011) considera la ética
profesional como una identificacién con las normas y valores de la profesiéon, de manera que
son una referencia existencial.

Sin embargo, en los programas de posgrado también se encuentran estudiantes con poco
compromiso con el posgrado y muestran indolencia en las tareas académicas de los seminarios,
como en la investigacion de tesis. Moreno (2013) registré que el estudiantado de doctorado
posee distintas trayectorias y diferentes motivos para estudiar. Pocas personas desean formarse
como investigadores e investigadoras en una propuesta tedrica y metodolégica innovadora.
Su deseo puede rebasar lo ofrecido dentro del programa doctoral, empero, lo buscan en otros
espacios académicos, o bien, por cuenta propia a través de lecturas, conferencias, congresos.
Otras personas, una mayoria, se forman solo con lo proporcionado por su programa. Resultado,
diversidad de practicas académicas y diversidad de tesis. Chavoya (2001) apunta algo mas:
el contexto de politicas de evaluaciéon que ha provocado que el ethos de la investigacion se
interprete de diversas maneras incluso en un mismo programa. Sus repercusiones se observan
en los procesos de indagacion, en la certificacion de programas de posgrado, en laincorporacién
de personal académico en el Sistema Nacional de Investigadores. Esto ha provocado en
funcionarios, funcionarias y profesorado la gestacién de acciones poco académicas o poco
honestas, justificadas por la aprobacion de las evaluaciones federales. Ahora es necesario que
reporten las investigaciones en diferentes niveles educativos y en otros paises.

Practicas no éticas visibles y no visibles de los actores educativos

En el siguiente apartado se expondra la revision de bibliografia centrada en las practicas
no éticas o deshonestas en diferentes niveles educativos y en distintos paises, situacion que
indica que se trata de un problema pertinente en el presente. Posteriormente, se analizaran
distintas tesis doctorales que nos permitiran entender tanto el compromiso del estudiantado
con su trabajo de investigacion como la supervision que su personal tutor y comité efecttian de
este proceso de investigacion.

La bibliografia especializada da cuenta de numerosas practicas no éticas realizadas en los
diferentes niveles educativos, las cuales caracterizan como deshonestas, fraude académico, vicios
éticos, prdcticas no éticas. Cierto tipo de practicas se generan en todos los niveles educativos,
mientras otras se efectian basicamente en los programas de posgrado y en la investigacion
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cientifica. Aluja y Birke (2004) realizan una clasificacién de dos tipos de practicas no éticas en la
investigacion cientifica. A unas denominan“éticamente inaceptables”(p.98) y a otras“éticamente
cuestionables” (p. 102). Quienes presentamos este estudio decidimos utilizar otra clasificacion:
practicas no éticas visibles y no visibles. Las primeras se caracterizan porque son rechazadas
por cualquier comunidad académica, son visibles para cualquiera; mientras las segundas, en
numerosas ocasiones no son reconocidas como faltas, porque los usos y costumbres llegan a
obnubilarlas. Se expondran primero las practicas visibles.

Por ejemplo, en Espafa, Sureda y Comas (2009) indagaron las practicas académicas
deshonestas en estudiantes de universidades en el desarrollo de examenes y trabajos
académicos. Dentro de los primeros localizaron copiar en el examen, elaborar chuletas (notas
para copiar en un examen), dejarse copiar, sustituir a un compafnero en un examen, obtener
previamente copia del examen, usar el celular, entre otros. Dentro de los segundos esta usar y
reproducirfragmentosodocumentoscompletossin proporcionarlafuente, tantoendocumentos
impresos como en red. Encontraron que 5 de cada 10 jévenes han copiado a un comparero o
se han auxiliado de una chuleta. Destacan que esto no es exclusivo del estudiantado espanol,
porque otras investigaciones reconocen situaciones similares en estudiantes de EEUU, China,
Rusia, Japon, Taiwan, Holanda, Moldavia, Croacia, Bulgaria y Serbia.

En otra investigacion, Sureda, Comas y Morey (2009) analizaron el plagio del estudiantado
desde la perspectiva del profesorado. Para ello disefiaron dos técnicas: un cuestionario que aplicaron
a dos muestras de docentes y la formacion de un grupo de discusion. Apuntan que las condiciones
para esta practica es la extensién de procesadores personales tanto en centros educativos como
en el hogar, asi como el uso masivo de internet y de numerosas redes que ofrecen documentos
para cualquier tematica. Mediante esta infraestructura, el estudiantado busca, encuentray no pocas
veces corta y pega informacién indispensable para tareas y trabajos académicos.

En Colombia, Diaz, Gonzalez y Carmona (2010) encontraron que el fraude académico esta
difundido en los medios universitarios, lo cual repercute negativamente tanto en la formacién
disciplinar como en los valores profesionales indispensables para el mercado de trabajo. Las
personas autoras llevaron a cabo una investigaciéon con estudiantes en Cartagena, Colombia.
Reconocen la heterogeneidad del estudiantado de la carrera de Odontologia de la Universidad
de Cartagena, porque provienen de zonas geograficas distintas, como también su situacién
religiosa, socioecondmica y cultural. Consideran que “las razones por las cuales cometen
fraude académico estan asociadas a situaciones personales derivadas o vinculadas a sus
caracteristicas demograficas particulares o a un contexto de permanencia ... con exigencias
marcadas en lo académico” (p. 87). Este supuesto lo confirmaron con entrevistas estructuradas
individuales, entrevistas en profundidad y un grupo focal. Encontraron que la mayoria de las
personas entrevistadas sefalaron haber cometido una falta deshonesta en algin momento;
sin embargo, justificaron estas practicas porque las consideraron indispensables para obtener

6 Juan Manuel Pifia-Osorio y Hilda Berenice Aguayo-Rousell

Los articulos de la Revista Electronica Educare del Centro de Investigacion y Docencia en Educacion de la Universidad Nacional, Costa Rica, se comparten bajo términos de la Licencia

(0 DOO

Creative Commons: Reconocimiento, No Comercial, Sin Obra Derivada 3.0 Costa Rica. Las autorizaciones adicionales a las aqui delimitadas se pueden obtener en el correo: educare@una.cr Y ME D


http://dx.doi.org/10.15359/ree.21-2.12
http://www.revistas.una.ac.cr/index.php/educare
http://www.cide.una.ac.cr
http://www.una.ac.cr
http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/cr/deed.es_ES
http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0

REVISTA ELECTRONICA EDUCARE (EDUCARE ELECTRONIC JOURNAL) | EISSN: 1409-4258 VOL. 21(2) MAYO-AGOSTO, 2017: 1-25

doi: http://dx.doi.org/10.15359/ree.21-2.12

una calificaciéon aprobatoria. Por sus condiciones de vida, trabajan y estudian al mismo tiempo,
ademas les interesa aprobar para que la familia se sienta orgullosa con un estudiante o una
estudiante de universidad: El fin justifica los medios.

En México, Castillo-Méndez y Garibay-Pardo (2004) decidieron conocer la percepcion
del estudiantado acerca de los problemas éticos ante situaciones “poco éticas (en los vinculos)
estudiante-maestro, estudiante-estudiantey estudiante autoridades”(p. 185).En un cuestionario
preguntaron qué es la ética, los problemas éticos que inciden en la formacion, la puntualidad
y asistencia del profesorado, cumplimiento del programa, preocupacién de este grupo por
impulsar el desarrollo del alumnado, robo de informacién, venta de examenes y calificaciones,
discriminacion de género o clase social en el aula, entre otras. El cuestionario se aplicé a 250
estudiantes de tres universidades nacionales. Los resultados arrojaron que un alto porcentaje
de estudiantes expresd una opinion positiva de sus docentes; sin embargo, un porcentaje
menor expreso lo contrario.

En otra investigacion, Flores-Pérez (2004) aplicé un cuestionario a 189 estudiantes de
especialidad, maestriay doctorado deinstituciones publicasy privadas de México. Pregunto: ;Qué
entiende usted por ética? ;Laformacién en su posgrado es ética? ;Su tutor tiene ética? ;Considera
que usted tiene ética? Para una cuarta parte del estudiantado, el programa de posgrado no es
ético, hay una mayor proporcion de falta de ética en los programas de instituciones publicas
y un porcentaje similar expresé que su tutor o tutora no guardan la ética. Ademas, en varias
instituciones privadas sus programas no tienen reconocimiento oficial y también se asumen
como universidades sin serlo. Algo que destacé fue que las personas tutoras no acompanan al
estudiantado y algunas publican como primeras autoras los trabajos de sus estudiantes. Otros
grupos mas presentan ponencias en congresos usando los avances de sus estudiantes.

Diez-Martinez (2015) marca una diferencia con las investigaciones que indagaron
en la percepcion de un sujeto actor acerca de las practicas deshonestas del otro, porque
analizé la deshonestidad académica en alumnado y profesorado en México. Para la autora,
la deshonestidad académica es similar al fraude académico, porque se busca un “beneficio
académico, econdmico, afectivo... que [va] en contra de los principios éticos de las instituciones
educativasy, en consecuencia, de la sociedad” (Diez-Martinez, 2015, p. 3). La corrupcién, agrego,
en los sistemas escolares tiene tres niveles. El primero es el macro, integrado y promovido desde
las instancias gubernamentales, tales como la malversacion y desviacién de fondos y la practica
del “clientelismo’, la cual consiste en el intercambio de favores y lealtad. El sequndo es el
institucional, el de la gestidn en los organismos educativos, promovido por personal directivo,
principalmente. Un tercero, mas acotado, es el espacio del aula con las practicas que realiza el
estudiantado (copiar tareas y respuestas en exdmenes; copiar y pegar documentos de internet;
plagiar textos sin referencias) y el profesorado (opacidad en la asignacion de calificaciones;
favoritismo; no revisar trabajos; cambiar las formas de evaluacion; preguntar temas no vistos
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en clase). Lo grave es que el estudiantado incorpora las acciones realizadas por otras personas,
volviéndolas cotidianas, familiares y necesarias. Las conductas deshonestas impiden generar un
espiritu critico, autbnomo y honesto en los jovenes y las jévenes y en el profesorado.

Para Navia y Hirsch (2015), la expansidon tecnolégica ha propiciado que las personas
prioricen en los fines sin importar los medios, aunado a la poca oferta de trabajo. Destaca
la relacion que se mantiene entre los principios éticos que operan en una institucion y los
que incorpora la persona, de suerte que una instituciéon con principios laxos tendra personal
trabajador con esas nociones e inversamente. De acuerdo con este principio, el actor y la
actora esta inmerso en circunstancias que limitan sus practicas, problematica que no es
local sino global. En el cuestionario escala que aplicaron a dos muestras de estudiantes de
posgrado de dos universidades mexicanas, encontraron que la dimensién ética “Prestar el
mejor servicio a la sociedad” tuvo una baja posicidn, lo que indica que este principio central
de la ética profesional fue débil.

Pérez-Castro (2010) realizdé una investigacion que denominé exploratorio-descriptiva
con estudiantes de posgrado de una universidad del sureste mexicano. Sostiene que en la
estructura de la ética profesional participan personal directivo, profesorado y estudiantes.
Ademas, la formacion prioriza los contenidos disciplinarios y menos los de valores y
responsabilidad, lo que provoca un déficit en la formacién profesional. En sus resultados
encontro una paradoja, porque un porcentaje alto de estudiantes tuvo alta valoracién por
la responsabilidad, no asi por la comunicacién, el trabajo en equipo y el companerismo,
elementos necesarios en la ética profesional.

Para Moreno y Romero (2011), la dindmica de evaluacion-certificacién en los programas
de posgrado nacionales ha alterado el ethos de investigacion y promovido la aparicién de
practicas no adecuadas o vicios éticos (violacidon a la norma). En ellos participan tanto las
autoridades de los programas, como profesorado y estudiantes. Entre estas se encuentra el
plagio, la ausencia de paréfrasis, apropiacion de marcos conceptuales, pruebas artificiales
de hipdtesis o supuestos, simulacion. Hirsch (2012), Amador-Bautista, Gallegos-Duarte y
Arévalo-Guizar (2014) enfatizaron en el plagio académico que va desde pdaginas de articulos
hasta capitulos de tesis para fortalecer otras tesis, porque en los ultimos tiempos, el lema
es publicar o perecer. Quien no publica no obtiene el premio al mérito, ni certificacién en el
Sistema Nacional de Investigadores (SNI).

Aluja y Birke (2004) dan un paso importante en el reconocimiento de las practicas poco
éticas en las instituciones educativas de educacion superior. Su particularidad radica en que
estudian las practicas realizadas a diario en instituciones de ciencia y formacién de maestrias
y doctorados y que pueden pasar desapercibidas. Ademas, los cédigos de ética cientificos
no las han tipificado, por eso denominan “éticamente cuestionables” Son practicas no
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visibles, incluso en ocasiones pueden justificarse porque atafien a estudiantes, profesorado y
autoridades. Dentro de estas estan la busqueda de comisiones dictaminadoras blandas; jurados
para examenes de grado integrados por amistades; fabricacion, selecciéon u omisién de datos
para confirmar supuestos o hipétesis; omision de autorias importantes en las investigaciones;
autorias injustificadas; evaluacién favorable de proyectos de investigacion y tesis de personas
cercanas; disefar programas de posgrado sin infraestructura y sin planta académica suficiente
y adecuada; alterar cifras para lograr acreditacién de un programa de posgrado; concentracion
de estudiantes en una persona tutora; inflar el curriculum vitae, entre otros.

Montana (2004), en esta misma linea de practicas no visibles, menciona la asignacién
corporativa de estudiantes en un grupo de personas; el sacrificio de la calidad de las tesis y
las publicaciones para incrementar la graduacion; deficiencia en los criterios de ingreso de
estudiantes a un posgrado; ausencia de una linea de investigacién original; pertenencia a
una cofradia —un pacto por el cual cada persona investigadora de la ‘cofradia’ incluye como
coautoras o coautores de sus trabajos a todos los miembros-. De esta manera, cada quien
“multiplica artificialmente su nimero de publicaciones y transita rapidamente por el camino
del tabulador” (p. 252). Pérez-Castro (2014) agrega otras mas: someter a dictamen en dos o
mas revistas el mismo articulo; publicaciones duplicadas; titularidad en los articulos colectivos;
armar nucleos académicos artificiales en los programas de posgrado; publicar libros colectivos
sin coherencia entre los capitulos; anotar erréneamente las fuentes consultadas. La presion para
obtener el doctorado en el tiempo reglamentario puede inducir a disfrazar los datos empiricos;
no sistematizar la informacion de los sujetos entrevistados; exponer como propias ideas vertidas
por otros individuos; citar sin atender normas de algun modelo o combinar inapropiadamente
varios; defender ante un jurado escritos académicamente débiles; aprobar tesis, articulos o
libros con fallas estructurales y de contenido.

Diaz-Barriga (2009) apunta que en México surgieron problemas académicos porque se
ha asociado evaluacion con calidad y esto como acreditacién. Se enfatiza en cumplir con los
indicadores de un formato y menos en la dindmica académica de cada programa. La evaluacion-
certificacion molesta al profesorado, coordinaciones y autoridades, sin embargo, esperaran
la certificacion. Para cumplir satisfactoriamente adaptardan numeros, exaltaran fortalezas,
ocultaran debilidades, presionaran a personal tutor y estudiantes para agilizar la graduacion.

Balance de la bibliografia especializada

En varias investigaciones antes expuestas, las personas autoras reconocen que los cambios
en las politicas educativas y el impacto tecnoldgico de las ultimas décadas han alterado las
practicas en numerosos campos de la vida humana, incluyendo la académica. Esto ha generado
practicas éticamente negativas que empobrecen la formacion de la juventud y de futuros y
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futuras profesionales, porque se educa también con acciones. Estas practicas las denominan
deshonestidad académica, conductas no éticas, vicios éticos, prdcticas no éticas, entre otras.
Algunas de estas son visibles por la mayoria de integrantes de una comunidad académica.
Una que destaca es el fraude en exdmenes, tareas, trabajos académicos y publicaciones. La
copia o el plagio son practicas reprobables, porque se atenta directamente contra el deber
de toda institucién educativa y contra los valores de una formacién educativa. Sin embargo,
especialmente en el nivel superior se generan otras practicas deshonestas mas sutiles, poco
visibles; incluso algunas de ellas justificadas, por ejemplo: busqueda de jurados laxos para
evaluar proyectos articulos y examenes profesionales; selecciéon de autores y autoras en los
articulos; autorias injustificadas; modificacién y alteracién en las cifras para la certificacién
de programas; someter un mismo articulo en varias revistas; apoyar a los académicos y las
académicas y estudiantes cercanos al circulo, entre otras.

Algunos reportes se centraron en buscar las causas que motivan a realizar alguna
practica deshonesta. Se llega a considerar que responde a la heterogeneidad del estudiantado
y a sus condiciones particulares de vida. Para otras personas, son los pocos conocimientos y
habilidades académicas para aprobar examenes o realizar trabajos y articulos. En la mayoria
de investigaciones las personas autoras ubicaron el problema en su pais o regién; no obstante,
otras personas enfatizaron que esto no es exclusivo de un pais, sino un problema propio de la
sociedad contemporanea. Quienes trabajaron el nivel superior apuntaron que los problemas
de deshonestidad académica atafien tanto al estudiantado como al profesorado, pero
también a los comités dictaminadores, evaluadores y coordinadores. La demanda por una
elevada productividad, eficiencia de los procesos, competitividad entre pares y evaluacion de
procesos y productos crea las condiciones para que las personas adapten y usen las nuevas
reglas de evaluacién en su beneficio; o bien, que asuman su rol de profesionales y sus actos en
investigacion y docencia con ética. Veamos qué ocurre con las tesis doctorales analizadas.

Estrategia metodoldgica

Para seleccionar las tesis doctorales se visitaron diferentes programas de posgrado en
educacion. Las tesis se seleccionaron al azar. Algunas se obtuvieron de manera impresa, otras
en CD y unas mas en red. En total se analizaron 15 tesis de doctorado.

Para el analisis de las tesis fue importante la propuesta de Espino (2015), quien considera
que en la elaboracion de un documento de posgrado es indispensable que el estudiantado
posea las habilidades para la lectura y escritura de textos académicos. No se trata solo de
leer numerosos trabajos, sino aquellos que son pertinentes con el objeto de estudio, ademas
leerlos académicamente, con el propdsito de escribir claramente las ideas de otros estudios
revisados y las propias.
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En el posgrado se exige profundidad para desarrollar el contenido del asunto y la
impecable presentacion escrita del texto, asi como “un abordaje en profundidad de la tarea,
donde el producto final implica la lectura de mas de una fuente y la elaboracion de un trabajo
cohesionado que requiere de la integracion de la informacion de los textos consultados... asi
como de la generacién de una estructura propia” (Espino, 2015, p. 961). Lo anterior involucra,
necesariamente, procesos de elaboracion conceptual para lograr una exposicion coherente de
la tematica. Esta tarea no es sencilla, requiere de una ejercitacion diaria, de lectura, andlisis de
lo leido y manejo de los conceptos de los autores y autoras, asi como de los que se adoptaran
para la propia investigacién. Lo mismo ocurre con la metodologia disefiada para la obtencion
e interpretacion de informaciéon empirica. No es suficiente con disefar, probar y aplicar un
instrumento de recoleccion de informacion, se debe seleccionar aquel que es pertinente con
el objeto y el universo de estudio; el cual permitira obtener la informacién empirica necesaria
para probar los supuestos inicialmente anunciados. Los datos se sistematizan, se construyen
categorias, se fundamentan y organizan las ideas. Por ultimo, la redaccion del informe final,
actividad imposible de evadir.

Gran cantidad de estudiantes puede enfrentarse con numerosas dificultades en este
proceso de construccién de la tesis doctoral. Una de ellas es la carencia de tiempo completo
para dedicarlo a la investigacién. Otra es la poca ejercitacion en las habilidades indispensables
para la lectura y escritura académicas, asi como en la seleccién y el disefio de instrumentos.
Estas situaciones, sin ser justificacién, pueden estar vinculadas con las practicas deshonestas.

La investigacion es de caracter exploratorio-descriptiva. Para el analisis de los trabajos
se disend una escala tipo Likert (Elejabarrieta e Ihiguez, 2008) para valorar por separado 2
dimensiones: contenido y presentacion. El contenido exige al estudiantado dominar la lectura
especializada con altos niveles de razonamiento, para integrar en un texto las aportaciones
de diversas fuentes que le permitan profundizar coherentemente en el tépico a estudiar. La
presentacion requiere combinar la comprension lectora con la composicién escrita, utilizando
procesos cognitivos como la habilidad para examinar, analizar, sintetizar y ser capaz de construir
un texto original y coherente, sin errores de ortografia o redaccién, que exponga de manera clara
y entendible la tematica a desarrollar. Dicho instrumento contiene un conjunto de rasgos a los
cuales se les asigna un valor, el cual permite examinar con detalle y profundidad los elementos
estructurales de las tesis.

Para la dimensién contenido, se consideré primeramente originalidad de la temdtica y
coherencia en la argumentacion para sostener las ideas principales de la tesis. Este aspecto
se centra en la posibilidad de encontrar nuevas perspectivas de andlisis para el objeto de
estudio a partir de la consulta de diversas fuentes tedricas, lo cual repercute en la adopcién
de posturas propias (Arnoux, et. al., 2004). También se valoré la exposicién de la problemadtica
de investigacién y su coherencia con los objetivos, las preguntas de estudio y la hipotesis o
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supuestos. En este rengldn se recupera lo que sefalan especialistas del campo (Ortega-Salas
y Sdnchez-Hernandez, 2009) acerca de la dificultad del estudiantado para integrar en un texto
puntos de vista propios, que rebasen lo dicho por los autores y las autoras. En la revisién de
las tesis se profundizé en la descripcion detallada del proceso metodoldgico, asi como en la
pertinencia de los instrumentos de campo y su vinculacion con los resultados encontrados.
Como parte de este rubro se examind la presentacién de hallazgos y conclusiones, en
funcién de los objetivos sefialados para el trabajo. Dichos logros no se alcanzan cuando el
estudiantado —aun el que cursa posgrados— al carecer de las habilidades ya mencionadas, se
limita a reproducir lo leido en los textos de consulta, sin generar nuevas ideas o reflexiones
que contribuyan al campo de conocimiento. Aunado a la falta de comprensién de textos
especializados por parte de estudiantes de posgrado (Carlino, 2004), las tesis suelen contener
errores de ortografia y redaccién por ausencia o falta de revisién de los escritos previos. Este
problema se origina en muchas ocasiones, en el escaso tiempo dedicado para la realizacion
de los trabajos: las lecturas deben generar ideas que van madurando con el pensamiento y
la reflexion; es dificil la produccion de ideas novedosas cuando la urgencia por entregar un
texto permea el proceso de construccién.

Para la dimension presentacién, se ahondé en las caracteristicas del formato: se considerd
la claridad en la exposicion del tema, la organizacion del contenido en el indice y en los
apartados que lo integran, capitulos y subcapitulos. Una estructura coherente exige claridad
en el pensamiento, para una exposicion légica y pertinente en el desarrollo de los diferentes
apartados. Asimismo, se valoro la relacidn entre el titulo del escrito con el contenido del texto,
analizando la manera como el titulo se ve reflejado en el desarrollo del trabajo y en los resultados
presentados. En este rubro, se observa la necesidad de que el estudiantado revise de manera
continua y consistente investigaciones ya publicadas relacionadas con la tematica a estudiar,
que se familiaricen con la estructura de los escritos académicos y discutan las diversas formas
de organizar la presentacion de los contenidos (Espino, 2015). Como parte de esta dimension,
también se revis6é a profundidad el estilo, escudrinando en la redaccién y estructura de las
ideas y los parrafos, situando la coherencia légica en la exposicién de las ideas, en torno a una
problematica central que nunca se pierde. Se examiné el uso de la gramatica en la expresion
escrita, asi como la ortografia y puntuaciéon (Arnoux, et al.,, 2004). Como parte del aparato
critico, se revisaron las citas y referencias al interior del texto y a pie de pagina, observando las
caracteristicas técnicas y uniformidad en el modelo utilizado. Esta valoracién concluye con la
contrastacion entre las fuentes de informacion enlistadas en las referencias y las fuentes citadas
al interior del texto. A continuacion, se muestran los rasgos de cada dimension (Tabla 1):
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Tabla 1: Rasgos para valorar contenido y presentacién

Contenido

[] Originalidad del tema
[] Argumentacion légica
[] Problematica

[] Objetivos

[] Preguntas de estudio
[] Hipotesis/supuestos

] Proceso metodoldgico
[] Resultados

[] Hallazgos/conclusiones

[ Fuentes de informacién

Presentacion

[JClaridad en el tema
[]Organizacién del contenido
[Jindice

[]Apartados

[] Coherencia en exposicion de ideas
[ ]Uso de la gramética

[]Ortografia

[ Puntuacién

[ Citas al interior del texto

[ Referencias/fuente de informacién

Nota: Elaboracion propia.

Con el propdsito de implementar un instrumento que permitiera evaluar numéricamente los
diferentes rasgos de cada dimensién —contenido y presentacion-, se diseid una escala tipo Lickert con
3 niveles de valoracion: el mas alto —totalmente de acuerdo- al que se le asigné valor de 10 puntos; el
intermedio —parcialmente de acuerdo—con valor de 5 puntos y el mas bajo —totalmente en desacuerdo-
con valor de 0 puntos. Una vez determinados los rasgos de cada dimension y la escala de evaluacion,
se procedié a la revision minuciosa de cada trabajo, utilizando la escala tipo Lickert. En la Figura 1 se
presentan las puntuaciones otorgadas a las tesis segun las caracteristicas de cada trabajo:

Excelente - Los trabajos alcanzan positivamente todos los rasgos en las 2
5 puntos dimensiones: contenido y presentacion
Regular « Los documentos no conservan la rigurosidad teérica y metodoldgica
3 puntos exigible para una tesis doctoral. Se registran imprecisiones y descuidos
en algunos apartados

Deficiente
1 punto

+ Los textos presentan severas incongruencias y anomalias en el
contenido y en la presentacion. No muestran la rigurosidad tedrica, ni
el cuidado formal que debe tener un escrito académico en este nivel

Figura 1: Puntuaciones y valoracion de los puntajes

Nota: Elaboracion propia.
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Segun se muestra en la Figura 1, las puntuaciones se otorgaron segun las caracteristicas
de cada trabajo, asignando la puntuacién de 5 a las tesis consideradas excelentes; en el nivel
regular se dio puntuacién de 3 a aquellas con algunas debilidades tedricas o metodoldgicas; por
ultimo, en el nivel deficiente se otorgd 1 punto por considerar que estos documentos presentan
severas deficiencias y no corresponden a un trabajo de posgrado.

Resultados

A continuacion, se presentan los resultados obtenidos de cada trabajo analizado en las
dimensiones contenido y presentacion. Se obtuvo la sumatoria y se promedié para obtener el
puntaje final otorgado a cada tesis.

Contenido:

Excelente: 5 Regular: 3 Deficiente: 1

Tabla 2: Resultados del analisis de contenido

Ndmero Originalidad Congruencia entre Dominio  Pertinencia Hallazgosy Puntaje Calificacion
detesis enlasideasy  titulo, contenidoy de estudios deestudios conclusiones total

argumentacién argumentacion l6gica  citados citados relevantes

1 5 5 5 5 3 23 9.2

2 1 3 3 13 5.2

3 3 3 1 3 3 13 5.2

4 3 3 5 5 3 19 7.6

5 1 1 1 1 1 5 2

6 5 5 5 5 5 25 10

7 5 3 3 5 5 21 8.4

8 5 5 5 5 5 25 10

9 3 3 3 3 3 15 6
10 3 1 3 3 3 13 5.2
11 5 3 3 5 5 21 8.4
12 3 1 3 1 1 9 3.6
13 1 3 1 3 1 9 3.6
14 3 1 5 3 3 15 6
15 3 3 3 3 3 15 6

Total 51 41 49 53 47 241 6.43

Nota: Elaboracion propia.
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Como se observa en la Tabla 2, 2 trabajos alcanzaron la maxima puntuacién con 25
unidades, 3 obtuvieron 23y 21 puntos situdandose en el nivel excelente; 7 lograron el nivel regular
con 19, 15y 13 puntos y 3 consiguieron deficiente con 9 y 5 puntos. Las cifras muestran que, en
contenido, 33% de las tesis analizadas fueron realizadas con el cuidado que corresponde a un
trabajo académico comprometido con su quehacer ético y profesional; 46% fueron trabajos
elaborados sin el rigor que exige obtener un grado académico y 20% no reune las caracteristicas
minimas para ostentarse como tesis de posgrado, ni como productos académicos publicables.

Presentacion:
Excelente: 5 Regular: 3 Deficiente: 1
Tabla 3: Resultados del andlisis de presentacion
Numero Estilo: Estructura légica Ortografiay Citasy Fuentesde  Puntaje Calificacion
de tesis redaccién del indice: puntuacion  referencias al informacion: total
de ideas, extension, interior del texto, congruencia
estructura capitulado apiede paginay  decitade
de parrafos testimoniales  fuentes con la
bibliografia

1 5 1 5 1 15 6

2 5 1 3 3 3 15 6

3 3 3 3 1 1 1 4.4

4 5 3 5 5 5 23 9.2

5 3 1 3 1 1 9 3.6

6 5 3 5 5 5 23 9.2

7 5 5 3 3 5 21 8.4

8 5 3 5 3 5 21 8.4

9 5 1 5 3 5 19 7.6
10 5 3 5 5 5 23 9.2
11 5 3 5 5 5 23 9.2
12 1 1 3 1 3 9 3.6
13 5 3 5 3 3 19 7.6
14 5 1 5 3 3 17 6.8
15 3 1 5 3 5 17 6.8

Total 65 33 65 47 55 265 7.07

Nota: Elaboracion propia.
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Como se observa en la Tabla 3, en presentacion 6 trabajos alcanzaron 23 y 21 unidades,
que corresponde a excelente; 6 al nivel regular con 19, 17 y 15 puntos y 3 obtuvieron deficiente
con 11y 9 puntos. Puede sefalarse que hay tesis como la 5y 12 que casi en todos los aspectos
obtuvieron la minima puntuacion, lo que indica la consistente deficiencia de los trabajos. Las
cifras anteriores muestran que, en la presentacién, 40% de los trabajos fueron elaborados con
la exigencia requerida para profesionales de la investigacion; 40% son trabajos disefiados con
poco cuidado, olvidan el compromiso ético de la profesién y 20% carece de los rasgos minimos
que deben caracterizar las tesis doctorales. En la concentracién de resultados se encontraron
los siguientes valores, expuestos en la Tabla 4:

Tabla 4: Concentrado de resultados de las 15 tesis analizadas

No. de tesis Dimension 1 Dimension 2 Puntaje Valor Nivel
contenido presentacion Total numérico

3 20 85 175 8.75 Regular
6 90 85 175 8.75 Regular
9 95 80 175 8.75 Regular
7 100 70 170 8.5 Regular
2 85 75 160 8 Regular
8 75 50 125 6.25 Deficiente
15 45 75 120 6 Deficiente
4 45 65 110 5.5 Deficiente
12 40 65 105 5.25 Deficiente
Promedio 82.66 82 8.23

Nota: Elaboracion propia.
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De acuerdo con los datos de la Tabla 4, unicamente 6 trabajos obtuvieron las maximas
puntuaciones, combinando un contenido relevante con una 6ptima presentacion, lo que justifica
la categoria de excelencia. Seguin se observa en los resultados anteriores, 40% fueron tesis
valoradas en el nivel excelente, lo que significa que, tanto en el contenido como en la presentacion,
los textos redinen los rasgos que exige un trabajo académico de posgrado. El segundo grupo en la
categoria regular obtuvo 33.3%, con trabajos que presentan algunas deficiencias en uno o ambas
dimensiones, pero pueden considerarse aceptables. El dltimo grupo alcanzé 26.6% en el rango
deficiente, con trabajos de tesis que no relnen las caracteristicas de investigaciones doctorales en
los contenidos expuestos, ni en la forma de exposicién y que, sin embargo, ya fueron aprobados
por un comité tutorial en un examen. Los datos anteriores conducen a la necesaria reflexién sobre
la ética del personal investigador educativo y el compromiso con su trabajo escrito, asi como la
manifestacion de su ethos que le lleva a orientar sus acciones en cierto sentido.

Discusion

En la revisiéon bibliografica destacaron dos lineas de discusién. Una de ellas se centré
en la construccion social del ethos de una disciplina o profesién. En este proceso participan
colegas, personal de tutoria y profesorado del programa, entre otras personas. Las practicas
generadas en el grupo, que imperan en la institucion y en la disciplina, se aprenden en este
espacio. Es producto social, no obstante, el ethos se expresa individualmente, con autonomiay
responsabilidad. Este proceso de construccion del ethos responde alo que Merton (2002), Hamui
(2008), Chavoya (2001) y Colina (2011) llamaron incorporacién de normas, principios y valores
del campo disciplinar. Es acoger el oficio de investigar (Sanchez, 2000; Sanchez et al., 2000).
La otra linea encontrada indica que las practicas realizadas en diversos espacios académicos y
diferentes niveles educativos tienen un contexto de evaluacién que presiona al profesorado de
nivel superior: publicar, graduar estudiantes, certificar el programa para tener apoyo financiero
y reconocimiento nacional o internacional (Chavoya, 2001). Estas circunstancias son terreno
para el cultivo de practicas no éticas o vicios éticos o prdcticas deshonestas, visibles (copiar y
pegar parrafos o textos completos, hasta el plagio de libros) (Amador-Bautista et al., 2014; Diaz
et al., 2010; Flores-Pérez, 2004; Hirsch, 2012; Moreno y Romero, 2011; Navia y Hirsch, 2015;
Pérez-Castro, 2010) y no visibles (adaptacién de nucleos académicos, graduaciones aceleradas,
simulacion académica, maquillaje de estadisticas, tutoria a numerosos estudiantes) (Aluja y
Birke, 2004; Montana, 2004; Pérez-Castro, 2014).

Independientemente de las circunstancias que envuelven estas decisiones, es necesario
resaltar que no todos los individuos obedecen a las fuerzas externas, ni imitan las practicas
de otros, porque su accién ética implica autonomia y juicio critico (Yurén, 2007) elementos
imprescindibles en la honestidad académica y en la ética profesional. Una practica invisible
porque poco se menciona en las investigaciones es la que se refiere a la elaboracion de tesis
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de doctorado, la cual sintetiza la formacién del estudiantado de un ciclo educativo. Se espera
que esta sea una investigacién original, cuidada en su contenido, con una metodologia
pertinente con el objeto, con resultados, con un sélido aparato critico y con rigor metodoldgico
en la sistematizacion e interpretacion de datos. La tesis, se ha mencionado, es la sintesis de la
formacion, porque puede representar para el estudiantado el inicio de una linea que cultivara
durante varios anos, o solo un requisito para presentar un exameny olvidarla. No obstante, tanto
en uno como en otro caso, la persona egresada tiene el deber de hacer bien el trabajo, apegarse
a los lineamientos conceptuales, instrumentales y morales de la disciplina y de la investigacion.
Si no hay cuidado en ello, no se esta cumpliendo éticamente, sino incurriendo en una practica
que se aleja de este deber. No hay ethos profesional incorporado en el estudiantado, no se
incorporaron las normas establecidas en un campo disciplinar (Chavoya, 2001; Hamui, 2008;
Merton, 2002; Sanchez, 2014).

La investigacidon educativa es una profesion que se cultiva dia tras dia mediante
numerosos actos ejecutados responsablemente. Cuando no ocurre eso, se cae en practicas
que van en detrimento del ejercicio profesional. Se hacen por obligacién, sin que la persona
esté convencida de su trabajo ni de la importancia de realizar los deberes de su profesion. En
la revisidn de las tesis doctorales, se encontré que una tercera parte de los informes fueron
hechos con cuidado, respetando los requisitos que exige una tesis de posgrado, pero en otros
hicieron solo lo indispensable, solo aquello que les fue solicitado por la persona tutora, sin
mayor esfuerzo. Otros mas no respetaron los lineamientos de forma requeridos en todo trabajo
de investigacién, aunado a numerosos descuidos en el contenido y presentacion. En estos casos
se presentan practicas no éticas. Se hace lo que se solicita, incluso ni eso, pero se autorizé la
tesis. Entonces, ;quién es la persona responsable? Sin duda, en primer lugar, el estudiante o
la estudiante, de quienes depende la responsabilidad y la autonomia como futuras personas
doctoras e investigadoras. En segundo lugar, estan el tutor y la tutora y el comité, quienes no
acompanaron al estudiantado en su proceso de formacion.

Es necesario reconocer, como apuntan Moreno y Romero (2011), que en cada programa
se incorporan diversidad de estudiantes, algunos grupos ya con trayectoria en investigacion y
deseos de convertirse en investigadores o investigadoras profesionales, como otros que tienen
serias dificultades para el trabajo académico. Habra estudiantado auténomoy otro que necesitan
direccion. Cada cual tiene una persona tutora y un comité, cuya tarea consiste en conducir y
valorar el proceso de formacion. Si el estudiantado no cumple, ni su tutor o tutora, ni su comité, se
estd ante un conflicto ético que se reflejara en el documento final, en parte por las circunstancias
creadas por un contexto de produccion y evaluacion. La tesis doctoral se elabora a lo largo de su
estancia en el programa (Sanchezy Jasso, 2002; Sanchez y Santamaria, 2000). Es producto de los
seminarios que el estudiantado cursa, de la ejercitacién académica en espacios no aulicos con
sus compaferos, companeras y profesorado. En el programa discute su tema y reconoce que
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debe acotarlo hasta convertirlo en un objeto de conocimiento, de las fuentes consultadas, de las
técnicas para obtener y sistematizar informaciéon empirica de manera novedosa e interesante,
etc. En el documento final se expresa la formacién y el ethos de cada estudiante.

La investigacion educativa es un oficio similar al trabajo. Ejercerla con ética debe ser un
principioinherente enlatrayectoriapersonaly profesional delosinvestigadoresylasinvestigadoras.
A partir de los datos encontrados en la investigacion de campo, se observé que los principios
éticos no siempre estan presentes en los productos de la investigacion, lo que nos lleva a suponer
que otros factores, mas alla de la busqueda del conocimiento, permean el quehacer investigativo.

Conclusiones

El ethos de una profesién significa incorporacidn de las reglas tedricas y metodoldgicas de
una disciplina, ademas de las normas y valores necesarios en un profesional. Es saber hacer lo que la
profesion demanda, pero hacerlo apegado a los valores disciplinarios. En el caso de la investigacién
en general y la educativa en especial, el ethos consiste en saber investigar y apegarse a las normas
establecidas por la comunidad de personal investigador, por ejemplo, citar correctamente todas
las autorias consultadas, no difundir como propias las ideas de otras personas. Algo mas, hacer un
buen trabajo en estudiantes de posgrado implica elaborar una tesis apegada a las normas de la
investigacion, lo cual demanda dedicacién, compromiso, revision permanente de lo que se escribe,
todo como un acto ético porque debe hacerse responsable y autbnomamente (Yurén, 2007).

Enlosprogramasdoctoraleseninvestigaciéneducativase preparaalosfuturosinvestigadores
y a las futuras investigadoras. Para esto es indispensable que se ejerciten constantemente en
la lectura y en la elaboracion de reportes, que escriban ensayos y ponencias para exponerlas
en congresos o0 seminarios; ademas, que lean y analicen trabajos de sus colegas. Tienen que
comunicarse periédicamente con su tutor o tutora y con los sujetos integrantes de su comité
tutoral. La interaccidn entre pares y profesorado es indispensable para ir logrando la identidad
con la institucién, con un grupo y con la disciplina (Hamui, 2008). La incorporacién de un ethos
es producto de una construccion social, de la interaccién diaria que se entabla en los diversos
espacios de un programa, tanto con integrantes de su comité tutorial como con otras personas
del profesorado y colegas. En este proceso de formacién se prepara en el conocimiento y uso
de los conceptos y métodos, como también en las normas técnicas y morales de una disciplina o
profesién (Bolivar, 2005; Merton, 2002; Moreno, 2013; Sanchez, 2000; Sanchez et al., 2000).

Sin embargo, senala Chavoya (2001), otra dimensién que interviene en la formacion de
personal de investigacion es el contexto que rodea los programas de posgrado. En el siglo
XXI, el proceso de evaluacién y certificacion de instituciones, programas, personal académico,
proyectos de investigacion, revistas, etc., ha llevado a que un sector de la planta académica se
concentre en publicar y graduary otro tanto le interesa cumplir con sus tareas académicas. Por
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tanto, la tutoria se interpreta desde diferentes dngulos. El estudiantado, de igual forma, tiene
diversos motivos para estudiar un doctorado, como lo reporta Moreno (2013), demuestran
distinto compromiso hacia las tareas académicas y con su formacion. Habra quienes se dediquen
completamente a cumplir con las actividades que demanda el programa y quienes haran lo
minimo que les permita permanecer en el programa. La calidad de la tesis de grado es prueba
de esto. Los programas de posgrado estan inmersos en este contexto histérico.

Conbase en larevision de las 15 tesis doctorales en investigacién educativa, solo 6 trabajos
mostraron originalidad en el tratamiento académico, tuvieron una argumentacién légica,
lograron la construccion de un problema de conocimiento, con precision en los objetivos, los
supuestos de investigacion fundamentados y las conclusiones claramente expuestas. Ademas,
la argumentacion de cada idea la apoy6 en fuentes documentales. En resumen, 40% fueron
tesis valoradas en el nivel excelente. Se traté de documentos con los rasgos que exige un trabajo
académico de posgrado. Se puede sostener que se trata de estudiantado comprometido con
su quehacer y con la profesién. El sequndo grupo, equivalente al 33.3%, se integrd con trabajos
con deficiencias, pero pueden considerarse aceptables. Por ultimo, el 26.6% de los documentos
fueron deficientes, porque no poseen los elementos indispensables para una investigacién de
doctorado, tanto por sus contenidos trabajados, como por la forma de exposicion. Resalta que
hayan sido avaladas positivamente por un tutor o tutora, asi como por el comité tutorial en
un examen de grado. Lo antes dicho permite preguntarse, con base en Moreno (2013), acerca
del ethos del personal investigador educativo, plasmado en su trabajo escrito, asi como el del
profesorado que participé en la evaluacion de ese documento.

Estos resultados demuestran la existencia de tesis de distinta calidad académica, por tanto,
también se presenta un estudiantado diferenciado y una variedad de practicas educativas.
Solo un porcentaje de las tesis demostrd un buen y responsable trabajo, expresé compromiso
con su tarea y un apego al ethos de la investigacion educativa (Chavoya, 2001; Hamui, 2008;
Merton, 2002; Sdnchez, 2014). Otro sector se alejé de este ideal, especificamente el 26.6% cuyos
documentos fueron deficientes, situacion que indica que los programas no son independientes
del contexto de evaluacion, sino que este se estd imponiendo y estd afectando las practicas
educativas. Montana (2004) menciona que el sacrificio de la calidad de las tesis para incrementar
la graduacion o eficiencia terminal va acompafado con criterios limitados para el ingreso del
estudiantado a un posgrado. Ingreso y egreso estan relacionados.

Lo importante para la juventud y para quienes integran el comité tutoral es graduar, porque se
debe cumplir con cuotas de trabajo. La permisividad en el otorgamiento de votos aprobatorios y de
grados, asi como la escasa dedicacion al trabajo de tesis, demuestran que las practicas éticamente
cuestionables que mencionan Aluja y Birke (2004), o practicas invisibles, han llegado a estos
programas. Son practicas que se toleran, no se reconocen, incluso pueden responder a acuerdos
entre el profesorado, funcionarios y funcionarias, con el objetivo de acelerar la graduacién.
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Sin embargo, independientemente de este contexto dificil para el trabajo académico
y para la ética de la investigacion educativa, se debe reconocer que estas politicas no
desapareceran en el corto plazo. Esto hace necesario buscar posibles salidas en lo interno y
particular de los programas. Una opcion es consolidar los cuerpos académicos, formados solo
con doctores y doctoras con una linea de investigacién, reconocidos por la seriedad de su
trabajo y su honestidad como personal académico. Su aceptacién no es solo por su antigiiedad
sino por su trabajo constante, responsable y honesto. La seleccién del estudiantado debe ser
estricta, de manera que ingresen quienes porten las habilidades indispensables para las tareas
académicas y de investigacion. Los comités tutoriales deberan dar ese acompafnamiento a los
futuros doctores y doctoras, mediante la lectura de los avances y en reuniones sistematicas
y peridédicas. Como apuntan Aluja y Birke (2004, p. 137), “pugnar porque a nivel individual e
institucional, existan mecanismos de autoevaluacién permanente”.

La otra propuesta obedece a las interrogantes que se acumularon en la elaboracién de este
articulo. Guardan relacién con las practicas que personal funcionario y académico despliegan en
los programas, para acreditar las evaluaciones personales a sus proyectos de investigacion. Se
busca la evaluacién positiva solo por los recursos econdmicos que proporciona, o se espera algo
mas, por ejemplo, el reconocimiento de sus individuos cercanos, el prestigio como investigador
o investigadora o el prestigio de un programa, entre otros. Quienes han cometido una falta no
éticay que han sido descubiertos, ;qué argumentos proporcionan en su defensa? Interrogantes
que requeriran de la inmersién en los espacios académicos para observar y registrar, aunado a
la realizacién de entrevistas con las personas académicas, tareas pendientes en esta linea de
investigacion.
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