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Resumen: En los momentos actuales, la educacién superior reclama procesos de
innovacién que faciliten la mejora del aprendizaje del alumnado. Presentamos el
disefio y desarrollo de una experiencia de aprendizaje cooperativo en la institucién
superior en una materia del Grado en Ingenierfa Quimica desarrollada durante tres
cursos académicos. Ademds incluimos las consideraciones manifestadas por el alumnado
mediante un cuestionario de acuerdo a la escala Likert sobre tres dimensiones basicas del
disefio llevado a cabo (metodologia, competencias y experiencias) y sus correspondientes
subdimensiones (actividades desarrolladas, dindmicas de las clases, rol del docente,
relacién tareas y tiempo, autonomia del alumnado, protagonistas de la formacién y
diferencias entre las metodologfas recibidas). Las evidencias recogidas muestran que el
estudiantado considera que la clave del desarrollo de dicho aprendizaje radica en la
distribucién de las tareas y en la capacidad de trabajar de manera activa.

Palabras clave: Universidad, Aprendizaje Cooperativo, Evaluacién, Innovacion.
Abstract: At present, higher education demands innovation processes that facilitate
the improvement of student learning. We present the design and development of a
cooperative learning experience in the superior institution in a subject of the Degree in
Chemical Engineering developed during three academic years. The level of satisfaction
of the students was assessed by means of a questionnaire according to the Likert scale,
which was approached with respect to three dimensions (methodology, competences
and experiences) and their corresponding subdimensions (activities developed, class
dynamics, role of the teacher, relation tasks and time, autonomy of the students,
protagonists of the formation and differences between the received methodologies).
The results show that student satisfaction in relation to cooperative learning lies in the
distribution of tasks and the ability to work actively.

Keywords: University, Cooperative Learning, Evaluation, Innovation.

1.INTRODUCCION

Hannan y Silver (2005) manifestaron que la innovacién en la Educacién
Superior debe ser un proceso que facilite la mejora del aprendizaje del
alumnado, la del desarrollo profesional del docente y hasta la mejora
organizativa de la universidad. Diaz y Saldfas (2014) indicaron que
los cambios deben dirigirse a la innovacién metodolégica, donde el
aprendizaje se construya en equipo, de forma colaborativa, activa y
critica. El conocimiento sobre las preferencias de aprendizaje de los
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estudiantes contribuye a la mejora de sus resultados académicos y a la
adopcion de nuevas pricticas y/o estrategias por parte del docente que
contribuyan al aprendizaje (Cepeda, 2018). El proceso de aprendizaje
del estudiantado de la institucidon superior es complejo y se enfrenta
a numerosos inconvenientes. Algunos de ellos son la dificultad en la
comprensién de las tareas encomendadas; el uso de estrategias didécticas
poco adecuadas para el aprendizaje; incidencia en el estudio memoristicos
la carencia de conexién entre lo aprendido y las situaciones reales;
la sujecién al libro de texto; o la dificultad para trabajar de manera
auténoma.

El rol del docente es fundamental en la orientacién y direccién del
aprendizaje auténomo a través de la preparacién de los estudiantes
para adquirir competencias y realizar toma de decisiones reflexivas
(Bonals y Sénchez, 2007; Imbernon, 2008; UNESCO, 2015). Somos
conscientes de la no existencia de una estrategia exclusiva para la
mejora del aprendizaje del estudiante universitario, ahora bien, existen
puntos coincidentes donde se vertebra todo entorno al momento de
la implicacién del estudiante en el proceso de aprendizaje. La toma de
decisién ultima vendrd determinada por la autorreflexion del profesorado
sobre el qué, cémo, cudndo y dénde desarrollar el proceso de aprendizaje
(Noguero, 2006). Compartimos con Gokhale (1995) que el aprendizaje
es un método de formacion del alumnado donde el trabajo de éstos se
orienta hacia la consecucion de objetivos conjuntos. Iborra e Izquierdo
(2010) senalan que es una metodologia docente activa, en la que
el alumnado elabora su propio conocimiento. Ello permite que el
docente promueva estrategias de aprendizajes auténomas en el alumnado
(Vilanova, Mateos-Sanz y Garcfa 2011). En particular, Ferndndez y Ruiz
(2007) apuntan al aprendizaje cooperativo, el cual se orienta hacia una
organizacién de los procesos de aprendizaje para su desarrollo dentro y
fuera del aula universitaria.

El uso de herramientas innovadoras en las aulas universitarias implica
una variacién en las pricticas pedagdgicas tradicionales, basadas en
la metodologia expositiva, al instaurar el caracter participativo del
alumnado y nuevos procesos de evaluacion. La eleccién de alguna de estas
herramientas se basa en el tipo y el niimero de estudiantes, asi como, en los
elementos del disenio curricular tales como los contenidos de la materia
a desarrollar, las competencias a adquirir por parte del estudiante, los
recursos didécticos disponibles y los resultados de aprendizaje esperados
(Gallardo y Reyes, 2018; Noguero, 2005). Son multiples las estrategias
que se estdn utilizando en las aulas de educaciéon superior con el fin
de favorecer el desarrollo del aprendizaje. Algunas de las estrategias
cooperativas mas utilizadas son: la técnica del Puzzle (Aronson, 1978),
o el Co-op co-op o técnica flexible de aprendizaje cooperativo (Kagan,
1985).

También son destacables aquellas estrategias que favorece el
aprendizaje auténomo, critico y reflexivo como son el ciclo de Kolb
(Kolb, 1984), la inteligencia colectiva, la metodologfa de triangulacién
en la docencia (MTD) (Manero, Chavarria y Navarro, 2011), o el aula
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invertida (Bergmann y Sams, 2012). En este contexto, la herramienta
del ciclo de Kolb contribuye al proceso de aprendizaje del estudiante,
favoreciendo la puesta en practica de sus conocimientos tedricos previos
y las experiencias adquiridas, para conseguir su capacitacién profesional.
Podemos decir, que el modelo de Kolb (1984) establece cuatro etapas
diferenciadas para el logro del aprendizaje (experimentacion, reflexién,
conceptualizacién y aplicacion) y la mejora del didlogo entre el alumnado
y el docente (Camacho, Barrera y Castillo, 2017). Como vemos, en el
ciclo de Kolb la manera de aprender depende de como el primero percibe
y procesa la informaciéon después del aprendizaje de una experiencia
concreta (Puello, Hernandez, Jaraba y Santana, 2019).

Por su parte, los estudios realizados por Leén del Barco, Mendo-
Lazaro, Felipe-Castafio, Polo del Rio y Fajardo-Bullén (2017) ponen
de manifiesto que el aprendizaje cooperativo propicia la interaccion, la
comunicacién y la discusién entre el alumnado, lo que hace que aumente
la solidaridad y el sentido de pertenencia al grupo. Johnson y Johnson
(1999) indican que la cooperacién entre el alumnado significa trabajar
conjuntamente para alcanzar objetivos comunes, de ahi que los resultados
obtenidos de forma individual, no sélo resultan beneficiosos para cada
alumno sino también para el resto del grupo clase.

Combinando el aprendizaje cooperativo con estrategias especificas
del ciclo de Kolb se logra multiples competencias, tales como: el
fortalecimiento, la intensificacién, la profundizacién, el debate y la
integracién de los contenidos, facilitando la resolucién de tareas,
desarrollando la expresién oral, el ordenamiento l6gico de los contenidos
y las habilidades en la utilizacién de las diferentes fuentes del
conocimiento (Gonzdlez, Marchueta y Vilche, 2013). En este tipo de
experiencias, el profesor es el responsable de crear los recursos didécticos
que faciliten el aprendizaje auténomo (Cepeda, 2018), siendo una de las
claves del proceso, las tareas realizadas por el estudiante (Jauregui, Vidales,
Casares y Fuente, 2014).

El trabajo que exponemos es una experiencia llevada a cabo en
la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, en la asignatura
de Biologia y Bioquimica, de cardcter obligatorio. Se imparte en el
primer semestre del tercer curso del grado de Ingenierfa Quimica
dentro del 4rea de conocimiento de las Ciencias. Esta asignatura es
considerada por el alumnado como una disciplina descontextualizada en
su curriculum, y de escaso interés para su formacién como ingenieros
quimicos. Asimismo, cabe mencionar que el perfil de ingreso del
estudiantado muestra que la formacién en el area de conocimiento
de Biologia proviene de la ensefianza secundaria obligatoria (ESO).
De ahi que nos planteamos disefiar ¢ implementar, para el contexto
descrito, un aprendizaje colaborativo, aportando ademis las valoraciones
del alumnado sobre la metodologia desarrollada, la adquisicion de
competencias ¢ implicacién del estudiantado, durante tres cursos
académicos en la materia mencionada anteriormente.

Los objetivos especificos que nos planteamos son:
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- Disefar un proyecto docente cuyos elementos curriculares dieran
respuesta a los planteamientos basicos para el desarrollo de un aprendizaje
cooperativo.

- Implantar a lo largo de la temporalizacién de la materia planteada.

- Recabar las valoraciones del alumnado participante en la experiencia.

2. LA EXPERIENCIA EN EL AULA UNIVERSITARIA

2.1. El Proyecto Docente

La asignatura de Biologia y Bioquimica consta de 4,5 créditos
divididos equitativamente entre las dreas de conocimiento de biologia
y quimica. Los contenidos de la materia de biologia se dividen en
tres médulos denominados microbiologia ambiental, microbiologia
industrial y biotecnologia. Concretamente la implementacién de la
experiencia se lleva a cabo en el mddulo de microbiologia ambiental,
durante tres sesiones de dos horas cada una. Este médulo que se caracteriza
por tener seis horas de contenidos teéricos y cuatro horas de clases
précticas de laboratorio, que se reparten en dos sesiones por grupo de
préctica, de dos horas cada una. El conjunto de las sesiones en este médulo
de microbiologfa ambiental supone el 50% de las horas de los contenidos
en la materia de Biologia.

El proyecto docente de la materia establece que los objetivos
especificos del médulo son el reconocimiento de los diferentes grupos
de microorganismos y la identificacién de los problemas bioldgicos y
quimicos relacionadas con el medio ambiente. Ademas, se especifica que
las competencias transversales, nucleares y especificas son: la capacidad
para tomar decisiones, la resolucién de problemas, el razonamiento critico
y transmisidn de conocimientos, la comunicacidn eficaz oral y escrita, el
trabajo en equipo, el uso solvente de los recursos de la informacion, o la
capacidad para trabajar en entornos multidisciplinares. Indicar que los
contenidos se encaminan hacia la organizacién celular y los diferentes
tipos de metabolismo; el conocimiento de los principales bioindicadores
ambientales y en las metodologfas y procedimientos para su muestreo; asi
como, el saber diferenciar un bioindicador de un organismo patdgeno;
y, el conocimiento de las diferentes normativas de calidad de agua de
acuerdo a los usos de la misma.

2.2 Desarrollo de la experiencia

En la primera sesién, con una duracién de dos horas, el docente
expone en el espacio aula, los contenidos del tema para posteriormente
explicar como proceder para trabajar la tematica pre- vista en dicha
sesion (Tabla 1). El profesor comienza aplicando la herramienta del
ciclo de Kolb, siguiendo las etapas propias de esta metodologia:
experimentacion, reflexién, conceptualizacion y aplicacion. El objetivo
de la etapa de experimentacién consiste en orientar a los estudiantes
hacia la introduccién de los contenidos de la microbiologia ambiental.
La duracién total de la misma es de diez minutos. En esta parte, el rol
del alumnado es activo en su proceso de aprendizaje, mientras que el
profesor, adquiere el papel de dinamizador propiciando la participacién
de sus estudiantes. Se comienza presentando al gran grupo de estudiantes
una serie de imagenes, permitiéndoles que las visualicen durante veinte
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segundos. Por ejemplo, se les presentd una coleccién de fotografias de una
estacion depuradora de aguas residuales (E.D.A.R.); una piscina natural;
una zona intermareal colonizada por algas verdes; un vertido costero de
aguas residuales; un cultivo en placa de una bacteria; y un panel de aviso
de Prohibido el bafo.

Para el desarrollo de la segunda etapa del Ciclo de Kolb (la reflexion)
se establece las conexiones pertinentes entre las experiencias previas y los
conocimientos en Biologfa (observacién ¢ intercambio de ideas). En este
caso el docente adquiere el rol de moderador del debate, donde ademas
de guiar también promueve nuevas cuestiones al alumnado; mientras
que los estudiantes centran su actividad en la intervencién a lo largo
del debate reflexionando y respondiendo a cuestiones relacionadas con
la materia. A modo de ejemplo, indicar las siguientes: qué ha ocurrido;
por qué crees que ha ocurrido; dénde ha ocurrido; c6mo afectard a las
personas involucradas en su vida; qué organismos deben intervenir; o qué
medidas de prevencién se pueden aplicar. Este proceso reflexivo permite al
profesor realizar una evaluacién diagndstica de los conocimientos previos
del grupo clase.

En la tercera fase del ciclo, la de conceptualizacion, el docente asume
el rol protagonista, ya que debe proporcionar a sus estudiantes un marco
tedrico a partir de los resultados de la observacion y la experiencia. La
temporalizacién, de las dos fases mencionadas, es aproximadamente de
veinte minutos.

La ultima fase es la de aplicaciéon. Aqui el objetivo es el de vertebrar
el tema en torno a los contenidos tratados. Esta etapa finaliza con la
presentacion de un documento impreso de caracter cientifico-divulgativo
seleccionado por el docente. Con esta eleccion, el profesor debe
favorecer el desarrollo de las siguientes cuestiones: los bioindicadores,
las normativas, y las metodologias y procedimientos de identificacién
microbioldgica. Los estudiantes realizan una puesta comun, utilizando
la estrategia de la tormenta de ideas, tomando como referencia las ideas
principales del documento aportado. El desarrollo de la actividad se hace
tomando notas, bien en la pizarra o en el cuaderno, de aquellos conceptos
o ideas que se van extrayendo. La duracién de esta fase se estima en
cuarenta y cinco minutos.

Con el fin de seguir las ventajas del aprendizaje cooperativo, el docente
procederd a organizar a sus estudiantes en grupos de trabajo heterogéneos,
los grupos estardn organizados por cinco miembros. El profesor dara a
cada grupo uno de los temas surgidos en la tormenta de ideas. A partir de
aqui, el docente indica las pautas para llevar a cabo la exposicién oral del
tema correspondiente (organizacién de contenidos, recursos diddcticos y
tiempo de exposicion), y explica el desarrollo de la misma. En este caso, el
criterio de evaluacion serd que cada grupo de estudiantes plantee al menos
cinco preguntas al final de la presentacion. En este momento el docente
dard por terminada la sesién.

Ademds del trabajo presencial, el estudiante tiene que realizar
actividades no presenciales, tales como la lectura y el analisis de
documentos impresos (articulos), que previamente el profesor ha colgado
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en la plataforma Moodle de la Universidad. Unavez finalizada dicha tarea,
procederd a la puesta en comin con el resto de miembros que conforman
sugrupo. Y es aqui donde deben desarrollar el diseno de la exposicién oral
y la elaboracién de las cinco preguntas mencionadas, las cuales entregaran
al docente antes de la exposicién. Las cuestiones planteadas por cada
grupo, serdn parte de la evidencia del trabajo realizado. El rol del docente
debe ser el de apoyo a la vez que ird resolviendo las dudas o asuntos que
puedan ir surgiendo en el foro creado en la plataforma.

La segunda sesidon, tiene como objetivo discutir, reflexionar y
consensuar en el aula las diferentes exposiciones presentadas. Es labor del
docente, presentar la rubrica de la evaluacién, aclarando los diferentes
aspectos a valorar y los porcentajes aplicados (Tabla 2). El tiempo
destinado a las aclaraciones correspondientes al sistema de evaluacién por
rubrica serd de diez a quince minutos. La rabrica estara colgada en la
plataforma Moodle, para que los grupos de trabajo conozcan y consulten
qué aspectos se les va a evaluar en su exposicion. En cuanto al orden de
las exposiciones de los temas, se realizardn mediante sorteo. El tiempo de
exposicion se estima de diez minutos con un debate posterior.

La evaluacién de la exposicion la realizard tanto el docente como el
resto de los grupos. Estos se re-organizan al menos en grupos de tres
compaiieros o compaieras seleccionados por el profesor aleatoriamente.
La rubrica se les facilita a los estudiantes evaluadores y se les dard dos
minutos para su lectura. Al finalizar la exposicién, se abrird un turno
de preguntas para resolver aquellas que han sido planteadas por los
grupos ajenos al que expone, o dudas surgidas durante la presentacién. La
calificacién de la exposicion oral se lleva a cabo teniendo en cuenta cuatro
ponderaciones que deben se superadas independientemente:

1. La evaluacién del docente (Tabla S1).

2. La evaluacién de los estudiantes evaluadores (Tabla S1).

3. El documento de las preguntas presentado en la primera sesion, el
cual se entrega antes del comienzo de las sesiones orales (segunda sesion);

4. La co-evaluacién del trabajo de equipo (Tabla S2). Esta nota resulta
individual para cada participante del grupo. Se obtiene de una rubrica
que considera como elementos evaluables: la puntualidad, la asistencia, el
trabajo encomendado, la calidad y contribucién del trabajo aportado, asi
como, la integracién en el grupo.
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Tabla 1. Procedimientos y roles de la Sesién 1.

[Estra - tegia
didactica

Contenido/ Activida
d

Tiempo

Rol docente

Rol
alumnado

Material didactico

[.2 horas)

SESION 1. Ciclo de Kolb, Tormenta de ideas v organizacion de la exposicion por grupos cooperativos
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2;;&;21?:11:1; dela Eglp-la.lc;cmn acti.va_ \’.1 s R, 2. Piscina natural, 3
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Cultivo en placa de una
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Crear um Ser critico g'zg‘.mte;s, Plflﬂlzaﬂailgﬂr
- . pcente a 1o largo
atmosfera gue y: E;?lda debate: 1. ;Que h::
nwite al la“liencim ocurrido? 2. jPor qué
Desarrollo dela alumnado a Efpmg " |eress que ha ocurride? 3.
experiencia (etapas W constr\..m' su metliaﬁte a iDonde ha ocurrido? 4
de reflexion y - aprendizaje, discusion iComo afectara a las
conceptualizacion) compartiendo | personas involucradas en
ideas de de las su vida? 5. ;Que
forma abierta 1;111:;11210‘; :I:EDH organismos deben
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7 medidas de prevencion se
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. —
1 ;::tzjﬁzl?liim - Articulo periodistico «EL
e un documenta Escucha origen del brote de
cientifico-técmico Exzplicacion  |activa. gastroenteritis de Galdar
donde se recogen 15 clara y Lec.tum (Gran Canaria) se
los temas tratados concisa del  [activa del  |encuentra en la piscina

i ’ ’ procedimiento farticulo a  [natural de Dos Roguess
;:tl;j;;p?;apa trabajar (Em'tupaul:lress, 203,
aplicacidn) agosto, 02)

Puesta en
comun de
Tormenta de MDﬂF{'ﬁl Y |forma
X Puesta en comun de guiar a los B
fideas " noo critica y
os aspectos claves |25 alummnos en la Aestible de
del articulo tormenta de
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catraidas
del articulo.
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Organizar los |proactiva,

S conceptos con

Ef;aungs;g de ideas o extraidos de  [capacidad

’ Ia tormenta de [de
ideas comprension|
y sintesis

- Articulo: Ashbolt, M. J.,
Grabow, W. O, &
Snozz, M. (2001). 13
Indica- tors of microbial
water quality. - Real
Decreto: Espafia. Real
Decreto 1341/2007, de 11

. .. Explicacion de octubre, sobrela
Séiz?;;?;ugﬁfe:a I clara y Esc_ucha gestion de 1a calidad de las
del material didactico concisa El.El activa. aguas de bafio. Boletin
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257, pp. 43620 2 43629, -
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2
Tabla 2. Procedimientos y roles de las sesiones 2 y 3.

[Estrategia  |Contenido/ Rol Tuaterial
T Rol al d
didactica Actividad 1pe docente O FLace didactico
SESION 2: Exposiciones por grupos cooperativos (2 horas)
Ezplicacion - Rubrica
Entrega v clara v alunnado
= 10-15 |CPnesd g Escucha activa para llevar &
plicacion de la ribrica y cabola
la ribrica aclaracion evaluacion
de dudas. entre iguales.
Ser -
e Fapaz de aufo Documento
dirigirse, auto- donde se
[Eeposiciones| Presentacion i evaluarse, auto- :
oral por 10 Guia del L recogen las
e Brupos roceso de monlorizarse y cinco
coperativos |EMUR0S P i chza desarrollar et
EpLENCERE habilidades de auto- PLEgHIES U
v evalua- L debe redactar
. aprendizaje, en los
cion . cada grupo
. roles de estudiante y )
mediante (entregable). -
Turno de nibrica de :]?;i;zgf;;duuf Ruibrica
preguntas ¥ |5-10" 13 actividad Hesmeiiar dmm‘; g [mnado
debate ope cumplimentadal
trabajo cooperativo la )
. (entregable)
posterior exposicion

SESION 3: Cuestionario de contenidos de las exposiciones en grupos cooperativos,
[Puesta en comun y encuesta de satisfaccion del shunnado (2 horas)

[Evaluacion
delas ex-  |Cuestionario Ser capaz de auto- Cuestionario
osiciones de los con- evaluarse, y de 1Dl
me diante  [temidos tra- [60° desarrollar reauntas
cuestiona-  |tados en las habilidades de auto- I;Uf;; ’
rio de con-  |exposiciones| aprendizaje. o
ceptos
Crear una
Puesta en .
atmasfera
comun de o
I que invite
criencia al Ser auto-exigentes
::San'olla da alwnnado a [para poder awto-eva-
(Cliclu Kolb cxpresarse |luarse, evaluar a los
DEICIDI]E"; 30’ libremente [miembros de su
P03 ’ v ser grupo, evaluar al
en grupos
colaborati receptivo a [docente y evaluar la
las ideas EHPEMIENCA
Debate [vOs)entre
expuestas
sobre el alunnado y por &
. rofesorado
desarrollo (P alunnada.
de la
eriencia Mediar'y
i R e daccion Organizar
encuesta
e de las con- las ideas Organizar las ideas
. .. |clusion , ue se ’ ’
satisfaccion eli] q generadas en la
[nonmma es finales hayan de- puesta en commin,
sobrela rivado de " )
experien- cial la puesta
€N COMmun.
Ser honestos con el
desarrollo de la . .
Encuesta de . Cuestionario
experiencia desde
satisfaccion e todos 1 tos d de
sobre la ex- oens 0? p.un 05 e satisfaccion
L wvista (propio, .
periencia anonimo

compafieros ¥
docente)

218



Marina Carrasco Acosta, et al. Diserio y experiencia de aprendizaje cooperativo en el drea de Ciencias

La tercera sesién se divide en dos partes (Tabla 2). En la primera

parte se realiza un cuestionario individual de diez preguntas cortas y

evaluable sobre conceptos y aspectos tratados en las exposiciones. Dicho

cuestionario tendrd una duracién méxima de una hora. La segunda parte

consiste en evaluar la experiencia innovadora, valorando: las ventajas, las

limitaciones y otras posibilidades. Las preguntas tipo que tienen cabida

en esta evaluacién son, por ejemplo: qué opinién merece esta experiencia

innovadora; qué ponderacién tendrian estas herramientas frente a la

clase expositiva; has reconocido alguna mejora en tu aprendizaje, etc.

Ello aporta informacién que nos permite elabora unas conclusiones

finales consensuadas entre el alumnado. La sesion se dard por terminada

planteando una encuesta de satisfaccién del alumnado sobre la propuesta

desarrollada, donde algunas de las preguntas recogidas son: si el tiempo

dedicado a la experiencia es excesivo; o, que grado de interés te han

suscitado las actividades llevadas a cabo.

2.3 Evaluacion del aprendizaje

La experiencia propuesta en el médulo de microbiologia ambiental se
ha planificado segun un enfoque de Evaluacion Orientada al Aprendizaje
(EOA) y se evaltia mediante cinco documentos de evaluacién (Tabla 3)

en los que participa el docente y el alumnado. Todos los documentos de

evaluacién son de caricter obligatorio para acceder a la evaluacién de la

materia. Todas las evidencias deben quedar registradas en la plataforma

Moodle.

Por parte del docente, las evidencias obtenidas, y que nos permiten la
evaluacién de las competencias transversales definidas en la rtibrica (Tabla

S1), son las aportadas por la:

- Evaluacion de la presentacién oral mediante ribrica: 1-10 puntos
- Evaluacion del documento de cinco preguntas: 1-10 puntos

- Evaluacion de la prueba escrita: cuestionarios de 10 preguntas: 1-10

puntos Por parte del alumnado:

- Evaluacién mediante rubrica de la presentacion oral. Nota media de

3 estudiantes evaluadores. Calificacién de 1-10 puntos.

- Evaluacién mediante rubrica del trabajo en grupo (Co-evaluacién) y
donde se valoran los elementos del aprendizaje cooperativo (Tabla S2).

Para acceder a la evaluacion, el 60% de los companeros del grupo, es

decir 3 de los 5, deben puntuar como minimo con 15 puntos (méxima

puntuacién de la rubrica 20).
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3

Tabla 3. Actividades desarrolladas de acuerdo a cada una de las estrategias.

tE.sn‘at eoia didactica |E.vic1mcias |

Sesion 1; Ciclo de Kaolb,
Tormenta de ideas

Mo procede

1. Entrega del documento donde
se recogen las ciico preguntas
2. Entrega de las tres rubricas
cumplimentadas por cada
estudiante evaluador 3. Rubrica
del profesor 4. Entrega de las
evaluaciones de cada uno de los
miembros de grupo (co-
evaluacion)

5. Entrega del cuestionario de
. . conocimientos de la exposicion
contenidos de la exposicion. =D

. . .. |6. Entrega de la encuesta de
Puesta en comun y satisfaccion ; .
satisfaccion (docwmento no
del almmnnado

evaluable)

Sesion 2: Exposiciones a traves
de grupos cooperativas

Sesion 3 Cuestionario de

Los porcentajes de las actividades correspondientes a la exposicion de
grupos cooperativos (70%) y cuestionario de contenidos (30%) para el
modulo de microbiologia ambiental se reflejan en la Tabla 4.

4

Tabla 4. Ponderacién de cada una de las actividades de evaluacién del médulo de microbiologia ambiental.

Porcentaje i .
de Porcentaje de
|4 ctividad .. |Documento evaluacion
evaluacion
detallado
total
1. Rubrica profesor 2. 10
Fxposician en Rubrica de estudiante
o Dls 70 evaluador 3. Rubrica 30
Elmp E:Irativns de coevaluacion 4.
P ’ Documento de R
preguntas 20
. ! 5. Prueba escrita.
Cuestionario
. 30 Cada pregunta de 1 a |30
de contenidos 10

3.4 Evaluacién de la experiencia

3.4.1 Muestra

La experiencia se llevé a cabo durante tres cursos académicos
consecutivos. El primer afo la muestra estaba compuesta por 28
estudiantes, mientras que, en los siguientes cursos académicos el nimero
de estudiantes fue de 32. La muestra del primer ano se distribuyé en una
ratio de 1:1 (alumna: alumno). Estos estudiantes tenian una edad media
entorno alos 20-21 anosy con cerca del 80% de los créditos matriculados,
hasta ese momento, superados. En los dos tltimos cursos académicos la
ratio relativa al género era de 0.7:1 (alumna: alumno). El perfil curricular
de las alumnas se correspondia con estudiantes que habian superado el
80% de los créditos matriculados con una edad comprendida entre los
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20-21 anos. Por el contrario, un 2% de los varones no habian superado
esos créditos y la edad media se situd sobre 25-26 afios.

3.4.2 Instrumento

La valoracién de la experiencia la llevamos a cabo a través de un
cuestionario de acuerdo a la escala de Likert de 1-5 donde indagamos
sobre la satisfacciéon de los estudiantes con respecto a la dimensién
metodoldgica, las competencias trabajadas en la materia y la implicacién
del alumnado en la experiencia. Al respecto, en cuanto a la metodologia
nos preocupamos por las actividades desarrolladas, dinamicas de las clases
y rol del docente. La dimensiéon competencias la arropamos bajo las
subdimensiones de relacién tareas y tiempo, y autonomia del estudiante.
La implicacién del alumnado con la experiencia, la delimitamos en la
subdimensién de protagonistas de la formacién y diferencias entre las
metodologias recibidas.

5

Tabla 5. Dimensiones y subdimensiones abordadas en el cuestionario.

IDi.mmsianes | Subdimensiones |

Ietodologia

1. Actividades desarrolladas 2. Dinamicas de las
clases 3. Rol del docente

Competencias

1. Relacion tareas v tempo 2. Autonomda del
alumnado

[Farperiencias

1. Protagonistas de la formacion 2. Diferencias
entre las metodologias recibidas

3.4.3 Analisis de los datos

El procesamiento de los datos resulta dentro del proceso de andlisis de
los datos una significacion relevante en relacién con nuestro objetivo de
estudio, dado que nos facilita la informacién para mejorar el proceso de
aprendizaje desarrollado. Utilizamos el programa Statistical Package for
the Social Sciences (SPSS) a través de una matriz de datos en forma de
tabla con los datos de cada alumno.

3. RESULTADOS

Respecto a la satisfacciéon del alumnado con las metodologias de
innovaciéon (Figura 1, Tabla 6) en el tltimo curso académico donde
desarrollamos la experiencia se declaran favorables el 84.6% de los
encuestados con una satisfaccién de 3.5 sobre 5, puntuacion en la escala
Likert, mientras que, el 100% expone que estas clases son mas dindmicas
y estimulantes para el aprendizaje que aquellas impartidas en una clase
expositiva con un 3.9 de satisfaccién. Tenemos que destacar que ante la
pregunta de si el profesor debe explicar lo mas relevante, ya que, el resto de
la informacién la debe buscar el estudiante, el 30.7% estd en desacuerdo, y
la satisfaccion general es de 2.2 sobre 5 (Figura 1). Esta tendencia es similar
en los dos cursos previos, siendo notable que a pesar de la preferencia por
la metodologia de innovacion y el aprendizaje auténomo que conlleva, los
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estudiantes prefieran que el docente imparta una clase expositiva (Figura

1.

6
Tabla 6. Satisfaccién de los estudiantes (escala de Likert de 1 a 5) con
respecto a la metodologia, adquisicién de competencias e implicacién
del estudiante con la experiencia, durante tres cursos académicos.

| |Cursus Academicos |
PPregunta |2018-19|2017-18 |2016-17 |
Ietodologia

Prefieren las actividades de nnovacion a las
clases expositivas

[as clases son mas dinamicas y estimulantes
para el aprendizaje comparadas con la clase  [3,9 35 3.0
imagistral

profesor debe explicar lo mas relevante,
gue, el resto de la informacion la debe de |2,2 3l 3.3
uscar &l estudiante

IAdquisiciD'n de competencias

Las tareas estaban bien distribuidas en el

. 35 3.8 3.5
tiempo

Sientes que es capaz de trabajar de manera

. 28 38 3.0
utonoma

|I111p]icacic'|11 del estudiante con la experiencia

Se sienten participes de su fonmacion 3.6 3.6 3.0

iLa utilizacion de metodologia innovadora ha
favorecido tu aprendizaje?

Opl DOp2 @p3
100 —

80+

60—

40

Satisfaccion del estudiante (%0)

204

I
2018-19 2017-18 2016-17

1

Figura 1. Satisfaccién (%) del estudiantado con la metodologfa a lo largo de tres cursos académicos. P1: Prefieren
las actividades de innovacion a las clases expositivas; P2: Las clases son mds dindmicas y estimulantes para el
aprendizaje comparadas con la clase magistral; P3: El profesor debe explicar lo més relevante, ya que, el resto de
la informacién la debe buscar el alumnado. 100% =32 estudiantes a excepcién del 2016-17 donde 100% =28.

La valoracién considerando dos competencias trabajadas con este
tipo de herramientas como son el trabajo auténomo, y, la organizaciéon
y la gestién personal (Figura 2, Tabla 6) muestra que el 92%, del
alumnado encuestado en el curso académico 18-19, entiende que las
tareas encomendadas estaban bien distribuidas en el tiempo (3.5 de

222



Marina Carrasco Acosta, et al. Diserio y experiencia de aprendizaje cooperativo en el drea de Ciencias

satisfaccion), asi como, el esfuerzo para su correcto desarrollo. Asimismo,
el 75% del estudiantado se consideraba capaz de trabajar de manera
autdénoma con una satisfaccidn del 2.8 sobre S.

100

COpl  @Op2

80—

60—

40

Satistaccion del estudiante (%6)

20+

I
2018-19 2017-18 2016-17

2

Figura 2. Satisfaccion del estudiantado con las competencias trabajadas para su aprendizaje.
P1: Las tareas estaban bien distribuidas en el tiempo; P2: Sienten que son capaz de trabajar
de manera auténoma. 100% =32 estudiantes a excepcién del 2016-17 donde 100% =28.

En relacién a la implicacién del estudiante con la experiencia (Figura
3, Tabla 6), el 91.6% senala que se ha sentido participe en su formacién
y el 100% que ha aprendido mas en el curso 18-19. La satisfaccién es de
3.5y 3.3. respectivamente.

Opl @p2
100

60 —|

40

Satistaccion del estudiante (%4)

20

I
2018-19 2017-18 2016-17

3

Figura 3. Satisfaccion del estudiantado con su implicacién en el desarrollo de la experiencia.
P1: ;Se sienten participes de su formacion?; P2: Sienten que han aprendido més con
esta metodologfa. 100% =32 estudiantes a excepcién del 2016-17 donde 100% =28.

4. CONCLUSIONES

Podemos afirmar que el alumnado estd a favor del uso de este tipo de
herramientas, aunque los resultados de satisfaccién obtenidos, pueden
indicar, en cierta manera, que todavia los docentes universitarios deben
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hacer esfuerzos para que los estudiantes sean un elemento activo en su
proceso de aprendizaje. Si comparamos todas las experiencias realizadas,
encontramos que los resultados presentan en comun dos handicaps
importantes para obtener unos niveles de satisfaccién més relevantes.
El primero de ellos hace referencia a que el alumnado cursa una
carrera técnica y fundamentalmente estd acostumbrado a la resolucion de
problemas de diferente indole, a los planteados en el drea de las ciencias
bioldgicas. En segundo lugar, este se siente desorientado en la busqueda
de informacién, no sabe discernir entre lo genérico y lo particular, y se
preocupa en sobremanera en el resultado final.

A pesar que la evaluacién final se fundamenta sobre un 50%,
correspondiente a la evaluacién entre iguales (30% proviene de la
evaluacién mediante rabrica por parte de los estudiantes evaluadores,
y otro 20% corresponde a un documento de preguntas elaborados por
ellos), lo cierto es que, no hacen uso de la autocritica a la hora de
autoevaluarse, y las cuestiones generadas con el estudio y la preparacién
de las preguntas suscitan la idea de la vaga profundizacién en el tema por
parte del alumnado. Esto es especialmente relevante ya que, la evaluacién
con rubrica les resulta complicada, y no les sirvié para autoevaluarse.

Respecto a la satisfacciéon del estudiantado con la metodologia
desarrollada podemos concluir que la consideran O6ptima como
facilitadora del aprendizaje, siendo las clases mdas dindmicas y
participativas que aquellas donde existe el predominio de metodologias
expositivas. En este punto coincidimos con autores como Gallardo, y
Reyes, (2018) cuando estudian la relacién de aprendizaje entre docentes
y discentes. Ahora bien, aun extrayendo de los resultados el interés
mostrado hacia las metodologias innovadoras, al mismo tiempo también
se presentan ciertas contradicciones. Estas vienen derivadas de las
opiniones que remarcan la preferencia por tener menos clases expositivas
pero que el rol del docente sea més expositivo. Esta tendencia detectada
es significativa a pesar de la preferencia por la metodologia de innovacién
y el aprendizaje auténomo que conlleva.

Desde el punto de vista de la implementacién del trabajo cooperativo,
como docentes debemos cuestionarnos si los estudiantes tendran una
implicacién y reparto de responsabilidades equitativas; si realmente las
actividades estin pensadas para trabajarlas en colaboracién; o si las
capacidades y habilidades de los miembros del grupo estan balanceadas.
En definitiva la labor previa del docente es valorar los pros y los contra
del planteamiento cooperativo. Asumida que la respuesta es positiva,
es conveniente resaltar que el cambio en las pricticas pedagégicas debe
realizarse en todos los niveles del sistema educativo, ya que, el proceso
se enfoca a que los estudiantes aprendan a través de la adquision del
conocimiento que ellos necesitan.

El trabajo auténomo y la organizacién y la gestién personal son claves
importantes para el desarrollo de la materia. Destacar que la gran mayoria
de los participantes consideran que estdn capacitados para trabajar de
manera auténoma y de este modo mejorar su formacién. Los datos
arrojados, coinciden con el estudio de Garcia, Castaieda, y Masilla,
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(2018) en su estudio sobre autorregulacién del estudio del alumnado
universitario.

Especial relevancia adquiere la satisfaccion del estudiantado con
las competencias trabajadas para su aprendizaje. La mayor parte de
los participantes en el estudio, consideran que la clave radica en la
distribucién de las tareas y en la capacidad de trabajar de manera activa.

De igual forma, en relacién a la implicacién con la experiencia, el
alumnado considera que se ha sentido participe en su formacién y de
forma rotunda opinan que ha aprendido mis. Flexibilizar horarios y abrir
los espacios formativos para el desarrollo de actividades de aprendizaje es
apreciable desde un planteamiento diddctico (Moreira y Segura, 2009).

Los resultados de esta experiencia llevada a cabo durante tres afios
muestran la misma tendencia. El éxito de estas estrategias innovadoras
depende de variables no cuantificables como la personalidad de los
estudiantes y su experiencia educativa previa. Sin embargo, creemos
necesaria una reflexién sobre la actitud del alumnado ante el dilema de
adquisicién de conocimiento o superacién de las pruebas de evaluacion.
Resultarfa interesante elaborar un instrumento que nos permita evaluar
la experiencia desarrollada de forma mas precisa, ademds de poder
implementar y evaluar esta experiencia metodoldgica en otras areas del
conocimiento para contrastar los resultados.
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