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RESUMO

O presente relato sintetiza o resultado de uma pesquisa de doutoramento que se dedicou
a investigar e apresentar indicadores qualitativos para o processo de escolarizagdo de
estudantes com Transtorno do Espectro Autista (TEA) no contexto da Educacéo Inclusiva.
Foi estabelecido um conjunto de indicadores qualitativos estruturados em seis dimensoes:
Estratégias Pedagogicas e de Aprendizagem; Gestdo Escolar; Familia; Ambiente;
Parcerias Intersetoriais Articuladas; e, Estruturas de Organizacdo Inclusiva e as Politicas
Plblicas. Estas dimensfes foram estruturadas a partir de referéncias como Booth e
Ainscow (2000), Humphrey e Lewis (2008), Echeita Sarrionandia e Ainscow (2011),
UNESCO-OEI (2018) e Silva e Garcez (2019) e foram denominadas como “dimensodes da
escolarizagao de estudantes com TEA no contexto da Educagédo Inclusiva”. A pesquisa
original constituiu-se em um estudo tedrico-metodoldgico, com aportes quantitativos e
qualitativos e com a participacdo de 61 colaboradores divididos em cinco grupos:
professores, gestores, familiares, profissionais do atendimento multidisciplinar e pessoas
com transtorno do espectro autista. A perspectiva quantitativa se deu no primeiro passo da
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pesquisa para a caracterizacao geral do perfil destes colaboradores. Partindo desta analise,
foi enviado um formulario aos colaboradores com mais experiéncia e vivéncia em relacéo
ao processo de escolarizagéo, para que avaliassem os indicadores, tendo em vista a sua
pertinéncia em cada uma das dimensdes propostas. Ao final, apresenta-se um indice para
as Dimensdes como um instrumento metodologico e de avaliacdo destes indicadores que
podem ser utilizados nas escolas regulares para o fortalecimento de praticas e politicas
inclusivas.

Palavras-chave: Dimensdes da educacgéo inclusiva; Educacio Basica; indice para as
dimensoes.

ABSTRACT

This report summarizes the result of a PhD research that was dedicated to investigate and
present qualitative indicators for the schooling process of students with Autism Spectrum
Disorder (ASD) in the context of Inclusive Education. A set of qualitative indicators structured
in six dimensions was established: Pedagogical and Learning Strategies; School
management; Family; Environment; Articulated Intersectorial Partnerships; and, Inclusive
Organization Structures and Public Policies. These dimensions were structured from
references such as Booth and Ainscow (2000), Humphrey and Lewis (2008), Echeita
Sarrionandia and Ainscow (2011), UNESCO-OEI (2018) and Silva and Garcez (2019) and
were called "schooling of students with ASD in the context of Inclusive Education”. The
original research consisted of a theoretical-methodological study, with quantitative and
qualitative contributions and with the participation of 61 collaborators divided into five
groups: teachers, managers, family members, professionals of multidisciplinary care and
people with autistic spectrum disorder. The quantitative perspective took place in the first
step of the research for the general characterization of the profile of these collaborators.
Based on this analysis, a form was sent to employees with more experience and experience
in relation to the schooling process, so that they could evaluate the indicators, given their
pertinence in each of the proposed dimensions. At the end, an Index for Dimensions is
presented as a methodological and evaluation tool for these indicators that can be used in
regular schools to strengthen inclusive public policies and practices.

Keywords: Dimensions of inclusive education; Basic Education; Index to dimensions.

RESUMEN

Este informe resume el resultado de una investigacion de doctorado que se dedico a
investigar y presentar indicadores cualitativos para el proceso de escolarizacion de
estudiantes con Trastorno del Espectro Autista (TEA) en el contexto de la Educacion
Integrada. Se establecié un conjunto de indicadores cualitativos estructurados en seis
dimensiones: Estrategias pedagdgicas y de aprendizaje; Gestidn escolar; Familia; Medio
ambiente; Asociaciones intersectoriales articuladas; y, Estructuras organizativas inclusivas
y politicas publicas. Estas dimensiones se estructuraron a partir de referencias como Booth
y Ainscow (2000), Humphrey y Lewis (2008), Echeita Sarrionandia y Ainscow (2011),
UNESCO-OEI (2018) y Silva y Garcez (2019) y fueron denominadas "escolarizacion de
estudiantes con TEA en el contexto de la Educacion Integrada”. La investigacion original
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consistié en un estudio tedrico-metodoldgico, con aportes cuantitativos y cualitativos y contd
con la participacion de 61 colaboradores divididos en cinco grupos: docentes, directivos,
familiares, profesionales del cuidado multidisciplinario y personas con trastorno del espectro
autista. La perspectiva cuantitativa se dio en el primer paso de la investigacion para la
caracterizacion general del perfil de estos colaboradores. Con base en este andlisis, se
envio un formulario a los colaboradores con mayor trayectoria y experiencia en relacion al
proceso de escolarizacion, para que pudieran evaluar los indicadores, dada su pertinencia
en cada una de las dimensiones propuestas. Al final, se presenta un indice por Dimensiones
como herramienta metodoldgica y de evaluacion de estos indicadores que puede ser
utilizada en las escuelas regulares para fortalecer politicas y préacticas publicas inclusivas.
Palabras clave: Dimensiones de la educacion inclusiva; Educacion basica; indice de
dimensiones.

Introducao

Considerando os processos de escolarizacdo de estudantes com Transtorno do
Espectro Autista (TEA), publico-alvo da educacdo especial, percebe-se que o tema
apresenta um universo de possibilidades. Nesta perspectiva, existem elementos
fundamentais para que este processo de escolarizacao se estabeleca da melhor maneira
possivel, pois ele transita desde o desenvolvimento da aprendizagem até a composicéo de
habilidades e valores necessarios para a autonomia dos estudantes e, num sentido mais
ampliado, para a constituicdo de sociedades mais igualitarias.

Diante disso, busca-se apresentar indicadores qualitativos para que este processo de
escolarizacdo se aproxime do ideal inclusivo, contribuindo para o fortalecimento da
identidade inclusiva nas escolas brasileiras de ensino regular. Neste sentido, este trabalho
caracteriza-se como um recorte de uma pesquisa de doutorado (DIAS, 2021) que se
dedicou a investigar em que medida seria possivel estabelecer um sistema de indicadores
qualitativos para o processo da escolarizacdo de estudantes com TEA no contexto da
Educacao Inclusiva.

Basicamente, indicadores sao entendidos enquanto elementos que traduzem
informacdes sintéticas obtidas a partir de dados existentes sobre um determinado
fendbmeno, que aqui se apresenta como 0 processo de escolarizacdo de estudantes com
TEA no contexto da Educacado Inclusiva. Nesse ambiente, indicadores podem orientar
acOes e proporcionar recomendacdes para contribuir com o processo de incluséo e sao
fundamentais na leitura de iniciativas e atividades de planejamento e gestao de politicas

publicas especificas e intersetoriais.
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Esses indicadores foram caracterizados por meio da colaboragéo de diversos atores
constituidos em cinco grupos de colaboradores, compondo uma pesquisa teorico-
metodoldgica, dando corpo entdo a um sistema de setenta e quatro indicadores qualitativos
considerando os elementos dimensionais da Educacéo Inclusiva, amparados em diversas
literaturas e, a partir de uma releitura, foram compostas seis dimensdes da escolarizacéo
de estudantes com TEA no contexto da Educagao Inclusiva, aqui denominadas como
Estratégias Pedagodgicas e de Aprendizagem; Gestdo Escolar; Familias; Ambiente;
Parcerias Intersetoriais Articuladas e; Estruturas de Organizacdo Inclusiva e Politicas
Publicas.

Em seguida, algumas abordagens metodolégicas de avaliacdo destes indicadores e
modelos para a definicAo de métricas para cada indicador foram estabelecidas. Estes
modelos possibilitam compreender o quao préximo ou distante no contexto inclusivo ideal
se encontra cada unidade escolar. As abordagens metodologicas de avaliacdo dos
indicadores permitem compreender realidades intersubjetivas neste amplo processo de

escolarizacao de estudantes com TEA.

Dimensdes da escolarizacdo de estudantes com TEA no contexto da

educacéo inclusiva

A Educacéao Inclusiva problematiza as identidades e as diferencas e traz a escola o
enfrentamento do reconhecimento dos direitos, enquanto ocupac¢éo dos espagos sociais e
simbdlicos a grupos historicamente e culturalmente excluidos. Neste cenario, a teméatica se
elabora a partir de dimensdes politicas, econdmicas, sociais e culturais, entre outras.

Os processos de inclusao se articulam dentro de um movimento mais ampliado da
internacionalizacdo de direitos e a abordagem das diferencas no contexto da Educacéo
Inclusiva potencializa uma das funcfes sociais mais importantes da escola: conduzir as
diferencas de um modo que sejam respeitadas e, gradativamente, serem representadas
como parte (in)diferenciada do todo social. Deste modo, tornou-se uma condi¢ao prioritaria
a identificacédo de barreiras que possam, de algum modo, limitar 0 acesso, a participacao e
a aprendizagem de cada estudante.

Booth e Ainscow (2000) criaram um material, com a participagao de pais, professores,
gestores e pesquisadores, denominado “Index para a Inclusdo”, cujo objetivo era
potencializar o desenvolvimento de valores inclusivos nas instituicdes escolares. Este

material passou por algumas reelaboracdes e foi traduzido para a lingua portuguesa em
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2002. O Index apresenta elementos que impulsionam a inclusdo e, em particular, trata da
questao da construcdo de um curriculo para todos, evidenciando quais as implicac6es de
valores inclusivos para o contetudo das atividades de aprendizagem e a forma como séo
estruturadas. Também evidencia as implicacbes de valores inclusivos para todos os
aspectos interacionais nas escolas e entre as escolas e as comunidades.

A contribuicdo do Index se estendeu a diversos paises e culturas, constituindo-se
em um conjunto de orientagdbes que podem ser adaptaveis a realidades muito
particulares, o que, de certo modo, Ihe permitiu grande abrangéncia, tendo em vista que
em diversas partes do mundo os mecanismos que constituem os sistemas escolares se
veiculam em velocidades distintas, bem como a producdo de desigualdades
educacionais. Os autores propuseram a premissa de que a inclusdo se entende em trés
dimensdes: culturas, politicas e praticas inclusivas.

Tais dimensdes se articulam e se complementam de tal modo que, nesta perspectiva
mais ampliada e complexa no ambito conceitual da incluséo, € possivel desenhar alguns
aspectos mais pontuais que atuem na direcdo de se configurar sistemas educativos mais
inclusivos e igualitarios. Deste modo, estas dimensfes que sdo mais abrangentes foram
sendo melhor elaboradas e pontuadas em micropoliticas e microestruturas especificas.

Além disso, as perspectivas presentes nestas dimensfes conduzem a repensar a
l6gica das relagcBes sociais e interpessoais. Neste contexto, a tonica da inclusdo escolar
anuncia o rompimento do olhar hierarquizado sobre as diferencas, passando a
horizontalidade a sobrepor-se a verticalidade. Diante destes pressupostos € rediscutido o
papel e as funcdes dos gestores, especialistas, docentes e discentes, funcionarios,
familiares e comunidade geral em uma vivéncia inclusiva. Neste ambiente, todos se tornam
atores indispensaveis nas diretrizes e praticas que tratam a educacdo como direito de
todos.

Echeita Sarrionandia e Ainscow (2011) destacam quatro elementos importantes na
constituicdo de uma realidade educacional inclusiva, sendo eles: a inclusdo é um processo;
a inclusdo busca a presenca, participagéo e éxito de todos os estudantes; a incluséo requer
a identificacéo e a eliminacdo de barreiras e, por fim; a inclusédo coloca énfase particular
naqueles grupos de estudantes que poderiam estar em risco de marginalizacdo, exclusao
e fracasso escolar.

Conforme 0os mesmos autores, para que o processo educacional tenha abordagens

mais inclusivas, algumas direcées podem ser apontadas, o que eles mencionam como
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marco de referéncia. Estes marcos de referéncia sédo entendidos como quatro dimensoes
que se interceptam dinamicamente e, nesta interse¢do, temos a Educacéo Inclusiva,
compreendida como um processo has quais suas variaveis sdo denominadas por presenca,
aprendizagem e participacdo. Os elementos que compdem o marco de referéncia sdo os
conceitos, as politicas de educacao, as préaticas educativas e as estruturas e sistemas.

Em consonéncia com estas dimensdes, em 2018, a Organizacao dos Estados Ibero-
americanos para a Educacéo, a Ciéncia e a Cultura (OEl), publicou em colaboracéo com o
Escritorio Internacional de Educacdo (UNESCO-OEI) o “Guia para garantir a incluséo e a
equidade na educacao na lbero-América” no qual, por meio de uma analise das politicas
de inclusédo e de equidade, apontam iniciativas para tornarem os sistemas educativos mais
inclusivos e equitativos (UNESCO-OEI, 2018).

Neste marco de revisdo das politicas, o texto aponta quatro dimensdes a serem
consideradas: Conceitos, Declaracdes de Politicas, Estruturas e Sistemas e Praticas,
alinhadas com o proposto por Echeita Sarrionandia e Ainscow (2011). As quatro dimensdes
se interceptam formando o elemento: Inclusédo e Equidade como um processo.

Silva e Garcez (2019), por meio do desenvolvimento de acdes e iniciativas do Instituto
Rodrigo Mendes, elencaram cinco dimensdes da Educacao Inclusiva: Politicas Publicas,
Gestdo Escolar, Estratégias Pedagogicas, Familias e Parcerias. Neste modelo estas
dimensdes se interceptam compondo o elemento: Aprendizagem.

A dimensdo Estratégias Pedagobgicas se relaciona as praticas de ensino e
aprendizagem para todos os estudantes. As dimens6es Gestédo Escolar e Politicas Publicas
se configuram em, respectivamente, a insercao dos temas de incluséo nos planos de acoes
e Projetos Politicos Pedagdgicos (PPP) e a criacdo de leis e projetos judiciais que
concretizam a Educacdo como direito de todos. A dimensdo Familia se refere ao
fortalecimento das relagdes entre escola e nucleos familiares, enquanto que a dimenséao
Parcerias tem como foco a busca por atores externos para dar apoio aos processos ligados
a incluséo.

Neste cenario entendemos a inclusdo e seus processos motivados por diversas
frentes, o que reforga o sentido multidimensional da Educacédo Inclusiva. Ha, pois, uma
necessidade de articular estas dimensfes na direcdo de sistemas educativos mais
inclusivos e igualitarios, tendo em vista a complexidade das demandas da inclusdo e que o
ideal seria estabelecer modelos e dispositivos que possam garantir mais resolutividade e

autonomia nas questdes que dizem respeito as pessoas com identidades vulneraveis.
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Neste sentido, a garantia da qualidade dos processos inclusivos deve ser assegurada
por meio de um pensamento e exercicio conjunto, com diversos atores. Somente nesta
visdo de movimento conjunto é que se pode identificar elementos que potencializem a
inclusdo, minimizem barreiras e estimulem cada vez mais os valores inclusivos.

Fundamentada nos pressupostos tedricos mencionados anteriormente, uma releitura
dos mesmos foi realizada e seis dimensfes foram pensadas e organizadas para a
perspectiva da escolarizacéo de estudantes com TEA, denominadas aqui de Dimensdes da

Escolarizacéo de Estudantes com TEA no Contexto da Educacéo Inclusiva, sendo elas:

Dimenséo 1: estratégias pedagoégicas e de aprendizagem

Esta dimensdao refere-se ao planejamento e desenvolvimento das praticas de ensino
e aprendizagem em sala de aula e demais ambientes de aprendizagem (formais e nao
formais), bem como ao Atendimento Educacional Especializado (AEE) no contexto dos

sistemas regulares de ensino e suas articulacdes didaticas nestes espacos.

Dimensao 2: gestao escolar

Trata-se de uma dimensdo que se configura em medidas de planejamento,
organizacdo e desenvolvimento, referentes ao projeto politico-pedagdgico da escola, ao
incentivo da rede de relagbes no contexto escolar entre os diversos atores educacionais,
assim como entre atores externos e comunidade em geral. Estes aspectos também
compdem a estrutura que possibilita o aprimoramento de praticas inclusivas, seja por meio
de processos formativos ou pela vivéncia escolar vinculada a uma gestdo que subsidie

valores inclusivos.

Dimenséo 3: familias

A dimensdo refere-se ao grau de mobilizacdo das familias no processo de
escolarizagcdo de suas criangcas e adolescentes e sua participacdo no contexto da

comunidade escolar, as relagdes entre elas e os demais atores educacionais.

Dimenséao 4: ambiente

Esta dimensao versa sobre aspectos que promovem a qualidade de vida do estudante
no ambiente escolar no sentido da acessibilidade (arquitetbnica e comunicacional) e das

relacdes interpessoais. Além disso, estes indicadores apontam o quanto a escola tende a
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ser flexivel em seus espacos fisicos e estruturais, de modo a atender as necessidades dos
estudantes com TEA.

Dimensé&o 5: parcerias intersetoriais articuladas

A dimensdo aponta em que medida a escola se dispde e se comunica com atores
externos que possibilitam a compreensdo e podem contribuir com 0 processo de
escolarizagdo dos estudantes, constituindo uma rede colaborativa de saberes

multidisciplinares.

Dimenséo 6: estruturas de organizacao inclusiva e politicas publicas

Esta dimensdo expde em que medida a escola cumpre as legislacdes e articula
processos de formacao e a construcdo de culturas inclusivas. Além disso, indica de que
modo o desenvolvimento das politicas no contexto escolar auxilia no desenvolvimento e na
organizacdo do apoio a diversidade e de que modo a escola direciona 0s processos de
escolarizagdo e a mobilizacdo de recursos para todos. A partir dessa estrutura
organizacional, a escola articula acées e equipes com o proposito de criar e fortalecer uma
identidade inclusiva.

Deste modo, € possivel pensar em modelos que oportunizem uma realidade
educacional mais compativel com as demandas dos sistemas educativos inclusivos. Estes
modelos podem ser desenhados e subsidiados por elementos que se pode denominar de
indicadores, que podem traduzir de modo sintético e sistematico potencialidades nos
contextos publicos educacionais, entendidos enquanto microcosmos do tecido social.

O modo de se conceber a escolarizacdo de estudantes com TEA como um processo
estabelecido nestas dimensdes permite organizar, a partir delas, os aspectos fundamentais
deste processo no contexto da Educacdo Inclusiva, ndo apenas do ponto de vista
educacional e cultural, mas em termos de indicadores qualitativos que contribuam para que

as instituicoes de ensino busquem um modelo mais robusto e sustentavel de incluséo.

Procedimentos metodoldgicos

A caracterizacdo dos indicadores demandou a utilizacdo de varios pressupostos
tedricos, a participacéo de diversos atores educacionais e um conjunto misto de analise de
dados. Neste sentido, apresenta-se aqui, em termos metodoldgicos, o delineamento das

etapas da pesquisa em sua sequéncia linear.
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Inicialmente, buscou-se identificar e mensurar a prevaléncia de estudantes com TEA
matriculados na rede publica de ensino do Estado de Mato Grosso. A sistematizacao dos
dados permitiu observar o niumero de estudantes matriculados no periodo compreendido
entre 2014 e 2019%, bem como o numero de unidades escolares que receberam este
publico. Esses dados auxiliaram a identificar seis unidades escolares localizadas no
municipio de Sinop-MT que vieram a ser o l6cus de investigacéo, sendo aqui denominadas
escolas colaboradoras da pesquisa.

A escolha de quatro dessas escolas se justificou pelo nimero de matriculas de
estudantes com TEA no periodo compreendido entre 2014 e 2019. Devido a caracteristica
do problema de pesquisa, compreende-se que estas unidades escolares estdo mais
adequadas para compor a amostra de andlise. As outras duas unidades escolares, que
compuseram o universo amostral, apresentam duas justificativas distintas. A quinta unidade
escolar foi escolhida por se tratar da modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos,
apresentando elementos e informagdes sobre a escolarizacdo de estudantes com TEA na
perspectiva desta modalidade e a escolha da sexta escola justifica-se por ndo apresentar
nenhum estudante com TEA matriculado no referido periodo.

No entanto, para que a elaboracdo dos indicadores apresentasse uma identidade
inclusiva, contemplando todas as dimensdes, outros sujeitos necessitam ser ouvidos e
consultados, além das escolas. Nessa perspectiva, buscou-se um equilibrio entre os
sujeitos que se relacionam e podem fortalecer e consolidar este todo chamado de Incluséo,
estabelecendo-se, assim, a composi¢cao dos cinco grupos de colaboradores constituidos e
organizados como segue:

- Grupo P (professores): Constituido por 26 professores (contemplando professoras
do AEE e professores de sala regular) das seis escolas colaboradoras;

- Grupo G (gestores): Constituido por 4 diretores das escolas colaboradoras e 14
assessores pedagoégicos de municipios do Estado de Mato Grosso;

- Grupo F (familiares): Constituido por 7 mées de estudantes com TEA matriculados
nas escolas colaboradoras;

- Grupo AM: constituido por 6 profissionais do atendimento multidisciplinar e
profissionais da area de saude (atendimento multiprofissional);

- Grupo A: Constituido por 7 pessoas com TEA (autistas) que frequentaram a escola

regular.
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Os instrumentos de producdo de dados se constituiram em um conjunto de
questionarios, elaborados de modo distinto para cada grupo especifico de colaboradores,
considerando suas particularidades. Os questionarios apresentaram questdes abertas e
fechadas e, assim, buscou-se mensurar e analisar como os colaboradores compreendem
alguns modelos de acdes inclusivas, além de apontarem pontos relevantes para melhorias
continuas e sustentaveis no processo inclusivo de estudantes com TEA.

A producdo dos dados em qualquer pesquisa aponta, numa imersdo inicial,
informacbes nado estruturadas, cabendo ao pesquisador a devida organizacdo e
estruturacdo. Com a finalidade de estruturar as analises para realizar inferéncias como
produto de todas as informacdes produzidas e alcancar maior entendimento sobre o
fenbmeno em estudo, utilizou-se como instrumento o método survey.

Para Fonseca (2002), “a pesquisa com survey pode ser referida como sendo a
obtencdo de dados ou informacfes sobre as caracteristicas, as acées ou as opinides de
determinado grupo de pessoas, indicado como representante de uma populagéo-alvo,
utilizando um instrumento de pesquisa, usualmente um questionario”.

Nessa perspectiva de pesquisa mista integraram-se as analises quantitativas e
qualitativas para se obter uma “fotografia” mais completa do fenébmeno (SAMPIERI et al.,
2013). Dentre as etapas para a elaboracéo e sistematizacdo dos indicadores destacam-se
a caracterizacdo dos espacos/contextos institucionais, bem como a caracterizacdo dos
colaboradores e grupos de investigacdo, pois a composicdo dos agrupamentos dos
participantes da pesquisa proporcionou tecer alguns indicadores de qualidade na inclusao
de estudantes com TEA a partir destes multiplos olhares e percepcdes.

Buscou-se, assim, sistematizar as impressoes trazidas de cada um dos agrupamentos
e em outro momento sistematizar interlocucées entre eles. Para a andlise de 61
questionarios, foram identificados os perfis de cada grupo utilizando instrumentos de
analise que auxiliaram na identificacdo de convergéncias entre 0s grupos. Estes
instrumentos se constituiram basicamente em Graficos do tipo “Nuvem de Palavras”,

Gréficos de Similaridades?, Quadros, Andlise de Escala Likert e outras escalas.

Resultados e discussoes

O conjunto de instrumentos expostos anteriormente permitiu a organizacéo e analises
dos dados em categorias, aqui denominadas como Eixos Tematicos Estruturantes e que se

classificam em: Praticas Docentes e seus Espacos, Estabelecimento de Relacdes entre os
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Atores Educacionais, Planejamento e Organizacao de A¢Oes para a Inclusao de Estudantes
com TEA, Espacos Formativos e de Compartilhamento de Saberes e Integracdo entre as
Politicas.

A partir desses Eixos Estruturantes, organizaram-se pontos e acdes fundamentais
para a escolarizagéo de estudantes com TEA no contexto da Educacao Inclusiva. Ao se
aprofundar nestes pontos e acdes, o0s mesmos se desdobraram em 74 indicadores

qualitativos. O Quadro 1 descreve estes indicadores.

Quadro 1 — Descri¢do dos 74 indicadores qualitativos referentes as seis dimensdes estratégicas

(continua)

DIMENSAO IND. DESCRICAO DO INDICADOR
Auxilio a todo estudante com TEA recém matriculado em seu processo de

11 adaptacdo na escola.
12 Regularidade na frequéncia as aulas do Atendimento Educacional
' Especializado (AEE) - sala de AEE.
Existéncia de dialogos entre professores do AEE e de areas da sala de
13 aula comum sobre orientagfes para o desenvolvimento do estudante com

TEA, sejam mediados por reunides pedagdgicas ou relatorios elaborados
pelo professor de AEE, com ciéncia da coordenacéo pedagodgica.
Elaborag&o de um plano individual de estudos para o estudante com TEA
1.4 | levando-se em conta um possivel curriculo adaptado, prevendo
intervencdes e préticas inclusivas.
Desenvolvimento de atividades pedagégicas que estimulem empatia nos

15
estudantes da escola.
Desenvolvimento de estratégias pedagdgicas diversificadas pelos
16 professores, compartilhadas para suporte a aprendizagem, respeitando as
’ singularidades dos estudantes com foco em suas potencialidades, eixos
de interesse, necessidades e habilidades.
17 Participacdo do estudante com TEA nas atividades e experiéncias

educacionais.

Conhecimento dos professores da Classificagéo Internacional de
Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF).

Incentivo e promocéo pelos professores de relacdes e espagcos/momentos

1. Estratégias
Pedagdgicas e de 1.8
Aprendizagem

1.9 de compartilhamento dos estudantes com TEA e seus pares.
Atencao dos professores as possiveis dificuldades dos estudantes com
1.10 T
TEA na realizacdo das tarefas e deveres de casa.
111 O desenvolvimento do estudante é refletido pelos métodos ou processos
' avaliativos.
112 Participacdo bem sucedida dos estudantes com TEA nos trabalhos em

feiras de ciéncia, bem como visitas a outros espacos de aprendizagem.
1.13 | O estudante estabelece boa relacdo com seu monitor(a).
114 O trabalho do monitor(a) auxilia o estudante com TEA em seu
' desenvolvimento escolar e aprendizagem.
Os professores apresentam boa parceria com o monitor(a) e acompanham
o trabalho realizado por este profissional junto ao estudante com TEA.
O professor de AEE estabelece dialogos com o monitor a fim de orientar e
acompanhar o trabalho realizado junto ao estudante com TEA.
Em caso de necessidade de utilizacdo de ambientes virtuais de
aprendizagem ou aulas remotas, existe atencdo no acompanhamento do
estudante com TEA, entendendo que talvez 0 mesmo possa encontrar
dificuldades com as adaptacdes.

1.15

1.16

1.17
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Quadro 1 — Descri¢do dos 74 indicadores qualitativos referentes as seis dimensdes estratégicas

DIMENSAO

IND.

(continua)

DESCRIGAO DO INDICADOR

2. Gestao Escolar

3. Familia

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

2.9

2.10

211

2.12

2.13

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

Organizacédo da escola de modo que estudantes com TEA possam
transitar com autonomia e seguranca.

Avaliacéo periddica e modificacdo, conforme as necessidades, dos efeitos
da politica da escola sobre suas culturas e praticas inclusivas.

Os gestores educacionais zelam para que a relacéo estabelecida com o
estudante com TEA e os demais profissionais da educacao (porteiro,
merendeira, zeladores e secretarios escolares) seja harmoniosa/atenciosa.
A escola possui estratégias para estimular a presenca, participacao e éxito
de todos os estudantes pertencentes a sua comunidade.

Existe compromisso em observar e acompanhar o processo de incluséo
considerando os estudantes vulneraveis e suas familias, bem como, tomar
decisdes sobre tal processo.

Os gestores educacionais tém uma forma estabelecida (especifica) para
conhecer e se comunicar com os familiares de estudantes com TEA.

A gestéo escolar possui percepcao do percentual de profissionais da
escola que apresentam entendimento sobre o TEA.

Ha didlogo entre os gestores escolares e os familiares dos estudantes com
TEA sempre gue necessario.

O monitor entra em sala de aula no primeiro dia do ano letivo, j& preparado
para acompanhar o estudante com TEA.

A escola se dedica em oportunizar formac¢ao aos monitores sobre as
peculiaridades do TEA, legislacdes e possiveis questdes relacionadas a
escolarizacdo do estudante com TEA.

A gestéo estimula e oportuniza ac¢des e iniciativas de qualificagdo de todos
os profissionais da escola para praticas docentes (e ndo docentes) que
entendam as particularidades do estudante com TEA.

A escola disponibiliza meios e materiais para elaborac&do de materiais
acessiveis e/ou adaptados para sala regular e sala de AEE que se
destinem a estudantes com TEA.

A gestdo escolar busca parcerias com outros profissionais (universidades,
projetos e profissionais da saude) quando necessério a fim de contribuirem
no esclarecimento de possiveis dividas sobre o TEA e possibilitar
adaptacao por parte dos seus estudantes, bem como orientar ou
proporcionar auxilio para com os familiares dos estudantes.

A escola se mostra acolhedora e receptiva a participacédo das familias de
estudantes com TEA.

A direcéo e coordenacgédo da escola se mostram disponiveis e atentas ao
dialogo com os familiares de estudantes com TEA.

Os familiares sentem que suas criangas ou adolescentes sdo acolhidos e
valorizados pela escola.

E sempre possivel estabelecer dialogo entre familiares e professores para
tratar de avancos e dificuldades apresentadas pelo estudante com TEA.

A direcdo e coordenacéo da escola comunicam aos familiares sempre que
necessario informacdes sobre regras, normas, funcionamento, programas
e métodos de ensino, além de comunicar sobre o desenvolvimento dos
estudantes com TEA e demais informacdes relevantes.

Os familiares do estudante com TEA conseguem se responsabilizar por
obrigacdes basicas como salde, seguranca e bem-estar, gerando
condicdes basicas e propicias ao processo de escolarizacao e
aprendizagem na escola e em casa.

A gestéo escolar e o corpo docente criam oportunidades para a familia
exercitar capacidades existentes ou para desenvolver novas competéncias
junto ao estudante com TEA.
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Quadro 1 — Descri¢do dos 74 indicadores qualitativos referentes as seis dimensdes estratégicas

(continua)
DIMENSAO IND. DESCRICAO DO INDICADOR
O estudante com TEA e seus familiares séo incentivados a participacédo de
3.8 | eventos e atividades socioculturais da escola (gincanas, feiras de ciéncias,
passeios, visitas, dia da familia, apresentacdes entre outros).
3.9 A familia do estudante com TEA participa das reunides de pais e
' responsaveis que a escola realiza.
310 A familia do estudante com TEA participa e se envolve na organizacdo de
' eventos e reunides da escola.
A familia do estudante com TEA participa e se envolve em conselhos e
3. Familia 3.11 equipes diretivas da escola e séo incentivados a processos de tomada de
' deciséo.
O(a) professor(a) do AEE estabelece boa relacdo com a familia e quando
3.12 | necessério favorece a articulagdo dos familiares com professores e demais
atores educacionais.
313 Os familiares estabelecem didlogo com o monitor do estudante com TEA
' sobre as experiéncias vivenciadas no cotidiano da sala de aula.
Os familiares participam das tarefas e deveres escolares e conseguem
3.14 | identificar possiveis dificuldades e avangos nestes momentos de
aprendizagem.
41 A escola é organizada de modo que estudantes com TEA possam transitar
' com autonomia e seguranca.
4.9 A escola promove a cultura de colaboracéo entre estudantes e demais
' atores educacionais.
43 Os membros da escola refletem sobre a maneira como as culturas da
' escola podem promover um ambiente social inclusivo.
4.4 | A estrutura fisica da escola assegura os direitos de acessibilidade.
4.5 | Os diversos ambientes de aprendizagem da escola séo inclusivos.
A escola realiza passeios, visitas a outros espacos de aprendizagem,
4.6 oo X
estudos na biblioteca para a aprendizagem de todos os estudantes.
4. Ambiente 47 O espaco fisico da sala de AEE é adequado no que diz respeito a
) guestdes como organiza¢cdo, manutencdo e seguranca.
4.8 | A sala de AEE possui bom acervo de materiais didaticos.
4.9 | A escola oferece atividades extraclasses para os estudantes com TEA.
Os laboratorios de ensino, sala de informéatica e biblioteca sédo espacgos
4.10 | suficientemente estruturados e utilizados com frequéncia pelos estudantes
com TEA.
411 A escola oferece ambientes virtuais de aprendizagem que sejam
' acessiveis e inclusivos em caso da necessidade de aulas remotas.
A escola consegue identificar os ambientes de aprendizagem mais
4.12 o o
adequados, preferiveis e aceitaveis para os estudantes com TEA.
Realizacdo de palestras e cursos que tratem de elementos conceituais do
5.1 | TEA e contribui¢cbes para o processo de escolarizacdo de estudantes com
TEA, em parceria com profissionais do atendimento multidisciplinar.
Existe diadlogo entre profissionais da educacéo e da saude para a definicao
5.2 | de elementos estruturais que possam contribuir com micropoliticas
. inclusivas, que qualifiquem o atendimento ao estudante com TEA.
5. Parcerias - — P - = . —
Intersetoriais Existe diadlogo entre prpf|SS|ona|s (_ja_ educagao e da sauo_le para a definicdo
Articuladas 53 de espacos de aprend]zagem e atlvu_jades ideais para a inclusdo do
’ estudante com TEA, visando a ampliagdo do seu acesso e da sua
participacdo no ambiente escolar.
Organizagdo de momentos de trocas entre escola e profissionais de
54 atendimentos especializados para a construcéo coletiva de conhecimentos

sobre o TEA, de modo a proporcionar maior qualidade ao processo de
escolarizacdo de estudantes com TEA.
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Quadro 1 — Descri¢do dos 74 indicadores qualitativos referentes as seis dimensdes estratégicas

(concluséo)

DIMENSAO IND. DESCRICAO DO INDICADOR
Estabelecimento de rede de apoio aos familiares dos estudantes com TEA
5. Parcerias 5.5 | que seja constituida por diversos profissionais de atendimentos
Intersetoriais especializados.
Articuladas 56 Existe algum apoio adicional especifico para as demandas que os grupos
) de estudantes mais vulneraveis necessitam.
O corpo docente das diferentes etapas educacionais tem a oportunidade
6.1 | de expandir seu desenvolvimento profissional no campo das praticas
inclusivas.
Sao desenvolvidas acbes e atividades que prezam independéncia,
6.2 | autonomia, participacao e igualdade de oportunidades aos estudantes com
deficiéncia.
6.3 Sao realizadas ac¢fes e atividades de desenvolvimento profissional que
' auxiliem os profissionais da educacdo a responderem ao TEA.
Os gestores, professores e demais profissionais da escola atuam no
6.4 | sentido de minimizar a¢Bes que se caracterizem como bullying e demais
atitudes discriminatoérias.
65 A gestéo publica oferece palestras, cursos e demais iniciativas para

6. Estruturas de 6.6

Organizacéo
Inclusiva e as 6.7
Politicas Publicas

6.8

6.9
6.10

6.11

6.12

esclarecimentos sobre o TEA e processos de escolarizacdo inclusivos.
Existem a¢bes que promovam o preparo da cidadania e a qualificacéo

para o trabalho destinados a estudantes com TEA adolescentes.

S&o realizadas a¢bes com a colaboracgéo e parceria de profissionais de
atendimentos especializados que favorecam a constru¢éo de contextos
mais inclusivos e acolhedores no ambiente escolar.

Oferta de programas escolares que permitam aos pais, estudantes e
profissionais da escola, 0 acesso aos servigos prestados por
instituicbes/organizagdes que estejam direta ou indiretamente relacionais
ao bem-estar dos estudantes, seguranca, saude e oportunidades futuras.

O Atendimento Educacional Especializado da escola oportuniza a
articulacéo entre estudante, monitor, professores e familiares.

O AEE da escola atua na disseminac¢éo de préticas colaborativas e
inclusivas na escola.

O AEE propicia integracao e dialogo entre os sistemas familiar, escolar e
das parcerias intersetoriais.

Incentivo & formag&o continua e continuada dos professores com vistas a
processos inclusivos.

Fonte: Elaborado por Dias (2021).

Com os indicadores qualitativos estruturados e justificados pela literatura e pela

producdo dos dados, o proximo passo foi apresentar um indice que pudesse mensurar

estes indicadores. No Quadro 1 foram apresentados 74 indicadores, distribuidos em seis

dimensdes, descrevendo um contexto inclusivo ideal. Esses indicadores podem receber

‘pesos” ou “métricas”, ou seja, é possivel conferir uma medida numérica para cada

indicador. A seguir, descreve-se como cada indicador pode ser medido, apresentando-se

as possibilidades desenvolvidas nesta pesquisa.
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Mensuracao e composicao do indice das dimensdes

Levando-se em consideracdo que um indicador € uma informacéo sintética que se
vincula a uma informacédo contextualizada para delinear uma realidade, na tentativa de
mensura-lo de modo a tornar operacional a sua observacao e possivel avaliacédo, alguns
objetos mateméticos podem ser considerados adequados neste processo de representacao
e modelagem.

Retornando aos indicadores, da forma como foram organizamos no Quadro 1,
destaca-se que este modelo permite compreender cada indicador enquanto pertencente a
uma unica dimensao. O desafio desta investigacdo se centrou na selecdo adequada de
indicadores qualitativos que fossem capazes de captar a realidade da escolarizacdo de
estudantes com TEA numa paisagem ideal no contexto da Educacéao Inclusiva. No entanto,
captar a realidade dentro deste espectro de um ideal inclusivo requer ir um pouco mais
além da visdo binaria. Para que os indicadores representem de fato um redutor de
incertezas e um instrumento para detectar focos prioritarios, direcionando planejamentos
responsaveis e sustentaveis, é possivel refinar os pesos destes indicadores para que as
interpretacbes sejam mais compativeis com a realidade e, consequentemente, possam
contribuir com maior assertividade.

Sendo assim, os pesos ou métricas podem ser refinados considerando-se nao
somente a perspectiva binaria, mas atribuindo aos indicadores pesos relativos em cada
uma das dimensfes. Este aspecto reforca a caracteristica sistémica do fenbmeno da
escolarizacao de estudantes com TEA gquando tecida no contexto da Educacéao Inclusiva.

Para a obtencdo desses pesos, apresenta-se a seguir uma das abordagens
metodoldgicas que foram desenvolvidas nesta pesquisa. Inicialmente percebe-se que um
indicador pode pertencer de modo parcial a mais de uma dimensao. Essa ideia se refere a
compreender os indicadores com maior € menor grau de pertinéncia a uma ou outra

dimensao.

Composicao do indice das dimens®es (visdo fuzzy)

Uma vez que cada indicador é transformado em um valor numérico, pode-se também
conferir um valor numérico para cada dimensao como um agregado dos valores de cada
indicador. Embora diversas sejam as maneiras capazes de conferir um valor numérico
como indice para a dimensdo, a média aritmética € o método mais simples que leva em
consideracao os efeitos de todos os indicadores que compdem a dimenséo.
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Neste sentido, para cada dimensao i, o indice D; pode ser calculado por:

n
j=1Hijlij

Di = )
j=1Hij

1)
Em que: u;; representa o grau de pertinéncia do indicador j na dimensao i.

I;; representa o valor numérico do indicador j na dimens&o i.

ij

Este indice foi formulado tendo como base a Teoria dos Conjuntos Fuzzy3. Na Teoria
Classica de Conjuntos, um elemento possui uma condi¢cdo bem definida em relagdo a um
conjunto: afirma-se que o elemento pertence ou nao pertence ao conjunto. No caso da
Teoria dos Conjuntos Fuzzy, um elemento pertence a um conjunto de modo incerto ou
parcial, convergindo, assim, para o conceito de grau de pertinéncia.

E importante ressaltar que a visdo fuzzy é uma visdo mais abrangente do que a vis&o
binaria. Considerando-se que o grau de pertinéncia do indicador j na dimensdo i assume
os valores 0 ou 1, entdo a formula usada para o célculo do indice fuzzy da dimensao é
equivalente aquela usada para o célculo do indice da dimensé&o pela visédo binaria.

Os valores de pertinéncia do indicador j na dimensao i (u;;) podem ser obtidos por
calculos envolvendo uma combinacédo do conhecimento do pesquisador, o conhecimento
de especialistas e colaboradores e o0 uso de indicadores centrais. Essa caracteristica torna
a modelagem aqui adotada um tanto flexivel e adaptavel, permitindo o aprimoramento e a
atualizacdo das medidas e indices considerados.

A abordagem aqui apresentada se resume apenas para 0 segundo caso, em que o
grau (ou valor) de pertinéncia pode ser aferido por meio de questionarios envolvendo o
conhecimento de especialistas e atores envolvidos (colaboradores da pesquisa) no

processo.

Calculo da Pertinéncia (u;) a partir do conhecimento de especialistas e/ou

colaboradores da pesquisa

Os indicadores foram sistematizados de acordo com as dimensdes julgadas mais
adequadas a cada um. No entanto, a Educacéo Inclusiva assume uma esséncia complexa,
sistémica e multidimensional, podendo ser compreendida no ambiente escolar e no
atendimento multiprofissional. Embora os indicadores estejam organizados conforme o

Quadro 1, cada indicador pode pertencer em um grau maior a uma dimenséo e num grau
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menor a outra dimensao, ou outras dimensdes, demonstrando, assim, a complexidade
existente no contexto inclusivo e a dindmica sistémica dos processos de escolarizagdo em
contextos inclusivos.

Sendo assim, ao se pensar sobre a possibilidade de um indicador permear entre duas
ou mais dimensdes, buscou-se compreender pela concepcdo dos colaboradores da
pesquisa o quanto cada indicador poderia se fazer presente em uma ou outra dimenséao.
Diante disso, com o olhar sobre o perfil de cada um dos 61 colaboradores, foi possivel
perceber que alguns deles possuiam mais experiéncias e formacéo especifica em relacéo
aos outros.

A partir dessa observacao, foi enviado um formulario aos colaboradores com mais
experiéncia e vivéncia em relacdo ao processo de escolarizacdo para que avaliassem o0s
indicadores, tendo em vista a sua pertinéncia em cada uma das dimensdes sugeridas nesta
pesquisa.

Como forma de avaliacdo, cada colaborador poderia classificar a pertinéncia de cada
indicador a uma dada dimensao por meio dos termos “Nenhuma”, “Pouco”, “Média” ou
“‘Muita”. Um exemplo € ilustrado na Figura 1. Nesta etapa da pesquisa, contamos com a
participacdo de nove colaboradores, divididos em trés grupos. Cada grupo avaliou uma
terca parte dos indicadores.

Figura 1 — Item do Questionario para determinagdo dos Graus de Pertinéncia

2. Elaboragao de um plano individual de estudos para o estudante com TEA levando-se em conta um

possivel curriculo adaptado, prevendo intervengdées e praticas inclusivas.

Nenhuma Pouco Médio Muito

B ®

Estratégias Pedago

=

Gestédo Escolar

Familias

0 & B

Ambiente
Parcerias Interseto..

Sistemas e Estrutur..

Fonte: Elaborada por Dias (2021).
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Os valores atribuidos a cada elemento da Escala Likert foram 0, 1/3, 2/3 e 1 para
“‘Nenhuma”, “Pouca”, “Média” e “Muita”, respectivamente. Dessa forma, foi possivel calcular
o Grau de Pertinéncia (GP) de cada indicador em relacdo a uma Dimensao. No Quadro 2
apresentam-se alguns exemplos desses indicadores e seus respectivos graus de
pertinéncia, que foram calculados considerando as respostas dos colaboradores

(especialistas) mais experientes.
Quadro 2 — Graus de Pertinéncia (GP) de Indicadores a partir do conhecimento de especialistas

GP GP GP GP GP GP

Indicador DIM1 DIM2 DIM3 DIM4 DIM5 DIM6

1.4 Elaborag&o de um plano individual de estudos para o
estudante com TEA levando-se em conta um possivel
curriculo adaptado, prevendo intervencgdes e praticas
inclusivas.

1 0,83 | 0,75 | 0,75 | 0,75 1

1.17 Em caso de necessidade de utilizagdo de ambientes

virtuais de aprendizagem ou aulas remotas, existe

atencdo no acompanhamento do estudante com TEA, 1 0,67 | 0,83 | 0,67 | 0,67 | 0,67
entendendo que talvez o mesmo possa encontrar

dificuldades com a as adaptacdes.

4.7 O espago fisico da sala de AEE é adequado no que
diz respeito a questées como organizacdo, manutencdoe | 0,73 1 0,55 | 0,82 | 0,55 | 0,55
seguranga.

Fonte: Elaborado por Dias (2021).

O Quadro 2 aponta aspectos interessantes da avaliacdo dos colaboradores. Iniciando
a analise pelo Indicador 4.7, percebe-se que as questdes como organizacdo, manutencao
e seguranca no espaco da sala do AEE tiveram um grau de pertinéncia a Dimenséao
Ambiente igual a 0,82, mas os colaboradores julgaram que este indicador pertence
totalmente (pertinéncia igual a 1) a Dimensédo Gestao Escolar, 0 que sugere pensar que
uma das funcdes da gestédo escolar € zelar pela organizagdo, manutencao e seguranca dos
espacos escolares. Para a Dimensao Estratégicas Pedagdgicas e de Aprendizagem, este
indicador apresentou grau de pertinéncia igual a 0,73. Essas analises demonstram que este
indicador aponta a necessidade de um empenho entre gestdo e professores, além de
condi¢cbes de uso favoraveis para o ambiente.

O conhecimento dos colaboradores também nos diz que, embora o Indicador 1.4
pertenca a Dimenséo 1, este também pertence a Dimenséo 6, que se refere as Estruturas
de Organizacao Inclusiva e Politicas Publicas. Outro ponto importante a se destacar € em
relacdo ao Indicador 1.17. Esta discussao ganha muita relevancia neste momento em que

0s ambientes virtuais de aprendizagem tém um papel crucial na manutencao do vinculo dos
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estudantes com a escola. Os colaboradores apontaram que o Indicador pertence totalmente
a Dimensédo 1. No entanto, apresenta um grau de pertinéncia igual a 0,83 em relagédo a
Dimenséao 3, que se refere as Familias.

No ano de 2020, o Instituto Rodrigo Mendes elaborou um relatério denominado
“Protocolos sobre Educacgéo Inclusiva durante a Pandemia da COVID-19: Um sobrevoo por
23 paises e organismos internacionais”. Este documento enfatiza que “a primeira
providéncia para um ensino online efetivo é estabelecer desde o principio uma boa
comunicagao com os estudantes e suas familias” (IRM, 2020, p. 23). Em seu conteudo
também se apresentam orientacdes da UNESCO e, dentre elas, a implementacdo de
medidas que assegurem a inclusdo de estudantes com deficiéncia, inclusive aqueles de
familias mais pobres.

Essas analises conseguem demonstrar como o tratamento fuzzy pode auxiliar na
compreensao do conhecimento dos especialistas, entendendo que muitos fenémenos
educacionais ndo sdo binarios e sim possuem grande complexidade. Neste sentido, nao
basta apontar se a referida acdo é ou nao inclusiva em uma dada unidade escolar, mas
sim, em que medida e em que aspecto (aqui representado pelas dimensdes) ela se

aproxima ou se afasta do ideal inclusivo.

Calculo do indice das dimensfes e suas contribuicdes

Para melhor explicar os termos presentes na equagdo 1 e, consequentemente,
evidenciar o alcance da elaboracéo deste indice das Dimensées para escalas avaliativas
no processo de escolarizagdo de estudantes com TEA no contexto da Educacao Inclusiva,
destaca-se que o termo y;; representa o grau de pertinéncia do indicador j na dimensé&o i.
Sendo assim, estes termos que aqui representam valores numéricos séo obtidos por meio
do conhecimento dos especialistas (colaboradores especificos), considerando-se a visdo
fuzzy.

O termo I;; representa o valor numérico do indicador j na dimenséao i. Estes valores
numéricos podem ser obtidos por meio de um questionario, aqui denominado de Modelo de
Avaliacdo dos Indicadores Qualitativos em Unidades Escolares (MAIQ). Nesse modelo é
possivel perceber cada indicador em relagéo a unidade escolar pesquisada.

Para se compreender em que grau cada indicador qualitativo se encontra estabelecido
ou ndao em cada unidade escolar, é possivel utilizar avaliagdes classificadas em “Exemplar”,

“‘Em desenvolvimento”, “Iniciante” e “Inexistente” para que cada indicador seja avaliado de
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acordo com a realidade pesquisada. Por meio de afirmacgdes se pode desenhar um perfil
do quanto o indicador se apresenta dentro do contexto inclusivo em determinada unidade
escolar. Estas afirmacdes, por sua vez, sdo adaptadas a cada um dos indicadores e, por
meio das escalas (Likert), podem ser avaliadas.

Desta forma, € possivel conferir para cada indicador um valor numérico que faz
referéncia a este contexto inclusivo ideal, usando a escala Likert. Ao se aplicarem pesos
para os indicadores, pode-se estabelecer escalas que permitam perceber o quéo préxima
(ou distante) se situa uma determinada realidade, seja em uma Unica escola ou em um
conjunto de escolas.

Tal avaliacdo pode ser realizada pelo tratamento binario ou fuzzy. O ponto
fundamental da avaliacdo € que, ao se tomar conhecimento de que determinadas acfes se
encontram de modo “Exemplar’, “Em desenvolvimento”, “Iniciante” ou até mesmo
“Inexistente” e se identificar cada acdo em suas dimensées, € possivel compreender as
demandas existentes e tracar agdes pontuais para o atendimento destas demandas.

Por fim, a combinacé&o linear dos termos ;; € I;;, resultam em um valor numeérico para

cada uma das Dimensdes consideradas (D;). Com isso, é possivel mapear o quanto cada
dimenséo esta proxima ou distante do contexto inclusivo ideal, tomando como parametro

esses indicadores.

Consideracdes finais

A caracterizacao e sistematizacao de indicadores demandaram a utilizacdo de varios
pressupostos teoricos e a participacdo de diversos atores educacionais. Ao reunir
elementos da literatura com compreensdes e narrativas de sujeitos que fazem parte do
processo de escolarizacéo, péde-se contribuir com este debate tedérico-metodolégico.

A perspectiva da utilizacdo dos indicadores qualitativos ndo tem a pretensdo de
apresentar conceitos e parametros Unicos, uma que vez que o contexto inclusivo néo é
entendido como pronto e acabado, mas sim como um processo continuo e sendo assim,
pode ser sempre aprimorado. Neste cenario, a apresentacdo de indicadores apresenta
modos possiveis de se compreender como as relacdes, acoes, iniciativas e medidas para
a contribuicdo do processo de escolarizagao de estudantes com TEA pode se dar o mais
préximo do ideal inclusivo.

Em relacdo a avaliacdo dos indicadores, ressalta-se que as métricas podem se ajustar

e serem adaptadas para melhor descrever as realidades e portanto, o modelo de
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sistematizacdo de indicadores tem a vantagem de ser flexivel aos diferentes contextos em
que forem aplicados.

Dentre as varias contribuicbes compreendemos que a elaboracdo de indicadores
qualitativos se mostra como uma perspectiva neste espaco de discussdo da Educacgéao e
outras perspectivas de estudo podem surgir a partir dela, ja que se figura apenas como uma
das muitas possibilidades de leitura de um contexto que se pde continuamente em analise
e de certa forma, em vigilancia, para que retrocessos nao se intensifiguem: o contexto
inclusivo.

Do ponto de vista das métricas e do modelo tedrico apresentados, acreditamos que
novos indicadores-sintese podem surgir, em decorréncia de outros estudos, cada vez mais
representativos e robustos para a diversa realidade brasileira e podem ser acrescidos.
Como recomendac&o, sugere-se a aplicacdo do indice das Dimensées a qualquer unidade
escolar, como forma de incentivar valores e contextos inclusivos, mapear areas com mais
necessidade de ajustes e de expandir a sua analise e aplicabilidade em estados e

municipios com caracteristicas diversas.
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Notas

1O conjunto de informacgdes — distribuidos em tabelas e dados primarios - que gerou este banco de dados foi
disponibilizado pela Secretaria de Educacédo, Esporte e Lazer do Estado de Mato (SEDUC-MT), que,
atualmente, é composta por 768 unidades escolares. Os dados referentes a 2020 nao foram disponibilizados,
pois 0 ano letivo 2019 ainda estava em curso em 2020 quando as escolas interromperam suas atividades
presenciais devido a pandemia de SARS-CoV-2, tornando-se um ano atipico. Tendo em vista que o publico
do Atendimento Educacional Especializado foi considerado grupo de risco, a quantidade de matriculas nao
estava finalizada até a conclusdo da pesquisa.

2 Representagfes gréaficas construidas em ambiente R (R CORE TEAM, 2019 ) com o pacote ggplot2
(Wickham, 2016 ), e ambiente R (R CORE TEAM, 2019 ), com o pacote ggplot2 (Wickham, 2016).

8 A palavra “fuzzy” é oriunda da lingua inglesa e tem como significado os termos incerto, impreciso, subjetivo
ou nebuloso. ldealizada por Lotfi Asker Zadeh em 1965, a Teoria dos Conjuntos Fuzzy se fundamenta com o
objetivo de oportunizar um tratamento matematico a alguns termos linguisticos, considerados subjetivos, tais
como “aproximadamente” e “em torno de”. Desta forma, a Teoria dos Conjuntos Fuzzy vem dar ao formalismo
matematico as condi¢cdes necessarias para tratar de objetos que sejam munidos de imprecisédo, inexatidao ou

vagueza.
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