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Resumol: O niimero de corredores de rua cresce cada vez mais ¢ entre eles,
especialmente o grupo dos com mais idade. Mas tudo que tem um inicio tem um fim,
também a "carreira” de um corredor. Confrontando-se com limitacdes, muitas vezes
causadas pelo envelhecimento, o sujeito precisa lidar com esta situagio. O presente artigo
interpreta o fim da carreira de um corredor como um momento de aprendizagem frente
aum novo desafio. Sdo registrados os diferentes fatores que influenciam neste processo e
analisadas as vérias formas de lidar com a possivel interrupg¢io da atividade no contexto
de um grupo de corrida de Porto Alegre.

Palavras-chave: Envelhecimento, Carreira, Lazer Sério, Corredores.

Abstract: The number of runners is increasing, among them, especially, the older ones.
But everything that starts comes to an end, including a runner's career. Confronting
limitations often caused by aging, the older runner has to deal with this situation.
This paper interprets the end of career of a runner as a learning moment facing a new
challenge. Various factors that influence this process were recorded and the different
ways of coping with the end of a runner's career were analyzed in the context of a racing
group in Porto Alegre.

Keywords: Aging, Career, Serious Leisure, Runners.

Palavras chave: Envelhecimento, Carreira, Lazer Sério, Corredores
Introducao

Nos ultimos anos, o nimero de adeptos das Corridas de Rua no Brasil
tem aumentado surpreendentemente (Sarkis, 2009). Esse crescimento
tem ocorrido de forma mais acentuada nas faixas etdrias de maior idade,
acompanhando o fen6meno do envelhecimento no Brasil. Com isso,
essa pratica nao sé ampliou-se, mas também se diferenciou, abrangendo
hoje um amplo leque de grupos de corredores com perspectivas e valores
bem diferentes. Stigger (2009) chama a atengio para a articulagio que
ha entre o lazer, a cultura e a educacio, levando a reflexao sobre a
importincia de considerar o lazer como uma dimensao que nao estd
separada de outros "[...] processos educativos que fazem parte da vida
cotidiana". Dessa forma, a pratica de um esporte, como a corrida de rua,
estd inserida nas praticas culturais, oferecendo um espago de vivéncia
signiﬁcativa a0 mesmo tempo em que exige do participante uma série
de aprendizagens. Além da aquisi¢ao de conhecimentos novos sobre a
prépria prética do esporte, a inser¢ao No universo de corredores exige
do novato aprendizagens culturais, como formas de comunicagao, de
relacionamento e de lidar com desafios préprios da atividade. Esse
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processo pode ser visto como uma socializa¢ao do novo participante para
se tornar membro de um mundo social especifico, com comportamentos,
valores ¢ ctos proprios, o mundo dos corredores (Stebbins, 2008).
O processo de entrada neste mundo social, o desenvolvimento das
competéncias e habilidades, a manuteng¢ao da permanéncia e a saida deste
mundo sdo interpretados por Stebbins (2008) como uma carreira.

Neste contexto, o presente artigo busca analisar mais especiﬁcamente
a parte final das carreiras de corredores de longa distdncia. Vinculado
ao processo de envelhecimento, existe um momento na carreira, em
que a performance na corrida, apesar de treinamento e otimizagao das
condi¢des, ndo avanga mais ¢ em que se nota um certo declinio nos
resultados. Nessa situacio, coloca-se a pergunta, como os corredores
lidam com essa situagao. Quais sio os processos de desenvolvimento
empenhados? Os corredores abandonam o esporte e, com isso, o mundo
social ao qual pertenciam e que fazia parte da identidade deles? Ou
encontram outras formas para se manter no mundo social aceitando a
diminuicao da performance? E quais sao os discursos desenvolvidos para
lidar com esta situagao?

Os processos de desenvolvimento aos quais nos referimos e buscamos
identificar estao relacionados a mecanismos amplamente discutidos no
campo da Gerontologia. Esses mesmos sao, em geral, ligados a conceitos
de envelhecimento. Entre eles, o envelhecimento bem-sucedido. Ao
longo da vida, perdas e ganhos estao presentes e o que se altera ¢ a
relagao de equilibrio entre eles, particularmente nos ultimos anos da
existéncia. Assim, torna-se importante "[...] iniciar processos adaptativos
a fim de maximizar a probabilidade de obter novos ganhos ¢ minimizar
a experiéncia de perdas, mantendo assim as condi¢oes que o individuo
considera como satisfatérias e evitando efeitos prejudiciais da perda
quando essa é inevitdvel" (Villar, 2012, p. 1091, tradugao nossa).

Talvez, um dos modelos mais influentes dentro das teorias
que consideram o envelhecimento como um amplo processo de
desenvolvimento ao longo da vida, ou teorias de life-span, seja o conhecido
como de selecao, otimizagio e compensacio, ou modelo SOC. Esse
modelo, proposto por Baltes e Baltes (1990), concebe o envelhecimento
bem-sucedido como a combinagio e aplicagio coordenada de trés
processos que capacitam o individuo a utilizar total e efetivamente
seus recursos de desenvolvimento. Esses trés processos sio (1) selecio,
referente ao concentrar-se em objetivos e percursos de desenvolvimento,
deixando outros de lado; (2) otimizagao, ou empenho em adquirir ou
incrementar os recursos requeridos para alcangar altos niveis funcionais;
e (3) compensagio, ou esforcos em manter um nivel funcional quando
recursos dispom’veis anteriormente se perdem.

Essa é a perspectiva que utilizamos ao longo do artigo para responder de
que forma os corredores lidam com a fase final da carreira. Primeiramente,
apresentamos como a pesquisa foi desenvolvida para em seguida expor
o mundo dos corredores de rua em geral ¢, em um segundo momento,
um grupo especifico de corredores. Posteriormente, passamos a principal
lente tedrica que utilizamos em nossas andlises e nossos achados.
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Metodologia

Nossa aproximagio a carreira dos corredores de longa distincia se
deu qualitativamente, em um estudo exploratério. Assim, recorremos
inicialmente a observagdes diretas de um grupo de corredores entre
os anos de 2008 ¢ 2015. Essas observagoes foram feitas a partir da
participagao ativa dos dois autores como corredores do grupo. Antes
de tudo, obtivemos o consentimento esclarecido dos participantes
da investiga¢do, bem como dos responsaveis pelo grupo. Todas as
observagoes foram registradas em um caderno de campo, como
notas que continham as atividades observadas, comportamentos e
agoes dos corredores. A observagio direta, especialmente com a
participagio do pesquisador, ¢ considerada por diferentes autores
uma estratégia imprescindivel para um melhor entendimento de um
contexto social (Becker, 1952; Patton, 2002) durante as sessdes de
treinamento, competi¢des e encontros socais, bem como durante
momentos de convivéncia em diferentes espagos. Isso permitiu um
enriquecimento do conhecimento sobre o meio social estudado (Adler;
Adler, 1994; Stebbins, 2001). Além disso, foram realizadas entrevistas
semiestruturadas, visando manter o nivel de consisténcia na formulacao
das perguntas e oferecer certa flexibilidade aos corredores ao permitir que
respondessem as suas proprias maneiras. A carreira e o envelhecimento
encontram-se em um campo em que ainda hd pouquissimos estudos
(Oliveira; Doll, 2014; Stebbins, 2016) ¢ para o qual as entrevistas
semiestruturadas tornam-se uma aproximagao importante, jé que se trata
da exploragio de um fenémeno pouco conhecido (Creswell; Plano Clark,
2011).

Os corredores entrevistados foram selecionados a partir de trés critérios
fundamentais: 1) participagio no grupo; 2) idade igual ou superior
a 45 anos; 2) participagio em corridas de longa distincia. Foram
entrevistados 17 corredores, com idades entre 45 e 68 anos, tendo
como objetivo principal compreender suas experiéncias na modalidade
esportiva. Basicamente, os tdpicos abordados envolviam caracteristicas
de suas trajetérias como corredores, os porqués de estarem correndo, as
relagdes entre as priticas envolvidas na corrida e sua vida cotidiana, e,
finalmente suas percepgdes sobre o envelhecimento em geral e seu préprio
envelhecimento.

O namero de entrevistados foi determinado pelo critério de saturagao
(Glaser; Strauss, 1967), ou seja, quando as informagoes dadas pelos
entrevistados nao acrescentam mais qualquer contetdo e tornam-se
repetitivas, sem que contribuam para o melhor entendimento do que se
quer saber. Logo apds, as entrevistas foram transcritas ¢ passaram por
um processo de codificagao no qual pequenos trechos eram organizados
e rotulados com resumidas descricoes. As informagoes contidas nas
entrevistas e observagoes diretas foram cruzadas em um processo de
"triangulagio” (Patton, 2002, p. 306), que envolve olhar para as duas
aproximagoes ¢ utilizi-las de forma complementar. Em sintese, foram
realizadas seis etapas na producio de dados para a investigagio: (a) a
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familiarizagdo com os dados, observando quais os assuntos destacados
pelos corredores; (b) a geragio e cddigos, rotulando os trechos de acordo
com as a¢des identificadas; (c) aidentificagio de temas relevantes, olhando
de forma mais geral e para aspectos relacionados ao envelhecimento; (d)
a revisio de temas, buscando avaliar a consisténcia dos mesmos; (€) a
defini¢ao do nome adequado para cada tema; ¢, por fim, (f') a escrita do
estudo.

O grupo de corrida de rua em questio ¢ considerado um dos maiores
do Estado (RS), tendo sido criado no ano 2005. Uma das caracteristicas
que nos levaram a estudé-lo foi, além do grande niimero de participantes,
a alta heterogeneidade representada pela variedade em termos de género,
intengoes, performances, idades, comprometimento e assim por diante.

Contextualizagiao das Corridas de Rua

Olhando de forma mais ampla para o contexto social em que o grupo
analisado estd inserido, o das corridas de rua, conseguimos identificar
duas mudancas importantes na ultima década: alteracao no perfil dos
participantes das corridas de rua e na caracteristica das proprias provas de
corrida.

Entendemos que ¢ no inicio dos anos 2000 que esses trés processos
comecam a tomar forma no Brasil e, especialmente, na cidade de Porto
Alegre. Em nossa analise, o primeiro processo social que ocorre dentro
do contexto das corridas de rua ¢ uma alteragao no perfil do participante,
havendo uma transi¢io de um perfil anterior predominante e particular
para uma ampliagio do leque participativo (género, idade, classe social,
performance etc.). Uma marca interessante nesse processo se refere ao
aumento na participa¢ao de pessoas com idades nas faixas de 40 a 60 anos.
Salgado e Chacon-Mikahil (2006), por exemplo, analisam o nimero de
provas e participantes das corridas de rua realizadas entre os anos 1997 ¢
2005 em Sao Paulo. No estudo, dados indicam que 70% dos participantes
das corridas de rua da cidade estao na faixa de pessoas com mais de 40
anos. No mesmo estudo, menos de 1% dos participantes ¢ considerado
corredor de elite.

No Rio Grande do Sul, nossa prépria analise sobre as idades dos
participantes das corridas de rua em Porto Alegre, em pesquisa feita em
20107 indicava o mesmo sentido de mudangas no perfil dos corredores
na cidade. Em Porto Alegre, a participagao de homens ¢ mulheres com
idades superiores a 40 anos nas corridas representa em média 54,78% e
51,45%, respectivamente. A categoria "G" (faixa etdria de 45 a 49 anos)
foi a que apresentou o maior crescimento percentual nas participacoes
totais masculinas - de 11,43% em 2005 passou para 16% em 2009.
Outra categoria masculina que sofreu uma grande alteragio foi a categoria
"A" (de 16 2 19 anos), que de 2,86%, em 2005, aumentou para 4,38%, em
2007, e decaiu para 0,86%, em 2009.

Embora nao tenhamos dados diretos sobre a renda dos corredores
participantes, outros fatores indiretos, como o aumento do valor das taxas
de inscri¢io das provas, nos indicam a mudanga neste quesito. Além disso,
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nossas observagoes atuais nos mostraram que parte dos corredores que
estava praticamente sempre nas provas, entre eles, figuras folcléricas nas
corridas em Porto Alegre, desapareceu. Quando conseguimos encontrar
uma ou outra dessas personalidades de destaque, a razao para a auséncia,
indicada queixosamente por algumas, era o alto custo para participagao.

Essas mudancas no perfil dos corredores participantes das corridas de
rua se relacionam diretamente com um segundo processo identificado
nesta modalidade. A dinimica entre esses processos garante aos eventos
de corrida de rua uma forte visibilidade e um grande poder de atragao,
na medida em que torna o sonho de ser atleta possivel para pessoas
que antes estavam no anonimato. Diferentes do modelo tradicional
bastante comum na cidade, comegam a aparecer no mundo social das
corridas de rua caracteristicas inovadoras, no sentido de adotar estratégias
para contemplar demandas sociais contemporaneas relacionadas com a
participagao diferenciada nos eventos e interesses de mercado.

Em meados da década de 2000 até seu final, ainda parecia possivel
distinguir com certa precisdao o que um dos treinadores entrevistados
classificava de corridas fashion e corridas convencionais em relagio aos
tipos de competi¢des que o grupo participava. As corridas convencionais
seguiam o que chamamos de modelos tradicionais de corrida e se
baseavam, principalmente, em caracteristicas como individualidade e
competitividade. Nesses modelos, a corrida estava voltada & performance
e, assim, a atencao estava sobre os atletas - principalmente vinculados a
clubes e entidades de atletismo.

As corridas dos modelos tradicionais sao mais populares. Em geral,
a maior parte dos corredores pertence as classes sociais mais baixas e
ha uma maior participagao de corredores de nivel de performance mais
alto. Para os corredores do estudo, essas corridas tradicionais sao para
os corredores de verdade, corredores da elite ou para os profissionais. J4
os novos modelos de corrida, representados pelas corridas fashion e de
ocorréncia bastante frequente se baseiam em caracteristicas relacionadas
a coletividade, participagao, interatividade e relacionamento social. Esses
aspectos nao sao exclusivos desses modelos, embora se apresentem de
forma menos evidente no primeiro. Nas corridas derivadas dos novos
modelos, a atengao parece diluida entre os participantes, sujeitos com
variados vinculos, atitudes, intensoes e, dependendo da especificidade do
evento, a disputa pode parecer mais um encontro ou desfile do que uma
prova em termos competitivos tradicionais.

Num movimento dialégico entre as configuracoes dos eventos e
os perfis dos participantes, ocorrem mudancas bastante importantes
no ambito das corridas em Porto Alegre nas twltimas décadas e
surgem nesse contexto os grupos de corrida. Eles retinem caracteristicas
diferentes das encontradas nas tradicionais equipes de corrida. Essa
nova organizagao dos participantes em grupos de corrida também gerou
espagos diferenciados para atletas e ex-atletas, tanto de Porto Alegre
quanto de outras cidades do interior do estado do Rio Grande do
Sul. Muitos atletas que participavam das corridas de rua passaram a
ser convidados por liderangas de dentro dos grupos para serem seus
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treinadores ou assessores. Alguns deixaram de competir, outros ainda
mantiveram de forma menos rigorosa o treinamento e passaram a encarar
disputas com menos frequéncia. Além disso, muitos atletas e ex-atletas
formaram seus préprios grupos.

O Grupo Analisado

E nesse processo histérico que se insere a formagio e estabelecimento do
grupo de corrida que investigamos. O grupo iniciou suas atividades em
2005, dentro de um clube de esporte e lazer que mantém, dentre outras
modalidades esportivas, uma equipe de atletismo desde 1918. A referéncia
esportiva internacional, com o preparo de atletas de nivel olimpico no
atletismo e a presenca em competi¢des de diferentes niveis, por exemplo,
marca 0 espago em que nasceu o grupo de corrida que analisamos. A
proposta inicial do grupo era de oferecer uma alternativa aos sécios do
clube para que pudessem praticar a corrida com a supervisao e orientagao
dos mesmos profissionais que atuavam como treinadores da equipe de
atletismo, mais particularmente nas provas de corridas de longa ¢ média
distincia.

Em relagao aos membros, ¢ importante ressaltar que, dentro dos trés
espagos que nos propomos a analisar o grupo (treinos, competi¢oes ¢
confraternizag¢des), participavam tanto os corredores socios do grupo de
corrida quanto os corredores da equipe do clube. Em outras palavras,
embora houvesse uma diferen¢a de vinculo institucional entre os
corredores, todos participavam juntos - 0 mesmo uniforme, rotinas
similares etc. - e isso acabava por tornar invisiveis essas diferengas no
grupo a um observador leigo. Em pontos especificos, havia diferenciagao,
especialmente quanto 4 cobranga de resultados direcionada aos corredores
da equipe e a realizagio de treinos em intensidades diferentes. Outro
ponto que merece destaque ¢ a heterogeneidade que os corredores sécios
do grupo apresentavam diante da homogencidade, pelo menos expressa,
dos corredores da equipe - dentre os corredores socios, se ouvia, por
exemplo, eu vim aqui me divertir um pouco, hoje eu vou fazer meu
melhor, compondo uma variedade de atitudes, diferente da textura
predominante na composicao das falas dos corredores da equipe, como
eu estou meio nervoso e eu estou conflante que vou baixar o tempo
hoje - relacionado ao resultado que esperavam obter ao final da prova ou
treino. Em 2014, o grupo contava com aproximadamente 130 corredores,
sendo pouco mais da metade (52%) de homens e pouco menos (48%) de
mulheres. A faixa etria predominante no grupo estava entre 38 ¢ 54 anos

(78%).
A Primeira Aproximacao: qualidades do lazer sério

Nossas andlises foram construidas a partir de nosso olhar como corredores
integrantes no grupo que estudamos. Um de nds fazia parte da equipe de
atletismo do clube antes e depois da criagao do grupo e outro, embora
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corresse ha mais tempo, comecou a participar do grupo de corrida em seus
primeiros meses de criagao. Assim, nossas analises passaram por discussoes
que s6 foram possiveis porque possuiamos observagoes de pontos de vista
diferentes. Uma das caracteristicas que nos chamaram a atengao desde o
inicio era a valorizagao do compromisso com a realiza¢o das atividades
em torno da corrida, tanto por parte dos corredores da equipe quanto
por parte dos corredores associados. Encontramos na proposta de "lazer
sério" (Stebbins, 2008) uma aproximagao tedrica bastante adequada para
esse fendmeno. Para Stebbins (2008, p. 5), o "lazer sério” ¢

[...] a pratica sistemdtica de uma atividade central por amadores, praticantes
de hobby ou voluntérios, considerada substancial, interessante ¢ realizadora ¢
que, em casos tipicos, lanca-lhes numa carreira (de lazer) centrada na aquisigao
e expressio de uma combinagio de habilidades, conhecimento ¢ experiéncia
especificos (modificado de Stebbins, 1992, p. 3, apud Stebbins 2008, p. 5, tradugio
autoral).

Em nossos primeiros estudos, buscamos associar nossos dados com
o que Stebbins (2008, p. 11-13) chamou de "qualidades distintivas do
lazer sério” - a perseveranga, o esforgo substancial, a carreira, os beneficios
durédveis, o mundo social especifico e a identificago. Essas qualidades
nos indicavam seis dimensoes importantes do lazer dos corredores ¢ nos
ajudaram a explicar as préticas que observamos.

Percebemos o quanto as qualidades formuladas se aproximavam de
nossas observacdes. Segundo Stebbins (2008), a perseveranga é vista como
uma necessidade ocasional que surge e se apresenta aos praticantes do
"lazer sério" em casos em que enfrentam situa¢oes adversas decorrentes
de suas priticas. Assim, a perseveranca se tornava evidente quando
corredores enfrentavam situagdes temporariamente limitantes em que
precisavam parar de correr por algumalesao. Por isso, precisavam fazer um
treino adaptado que promovesse a recuperagao rapida para que pudessem
logo voltar as atividades. Essa urgéncia, muitas vezes, se dava por conta do
tempo de treinamento necessrio para que atingissem as marcas (tempos
ou resultados) que desejavam.

A perseveranga necessaria aos praticantes do lazer sério ¢, segundo
Stebbins (2008, p. 11), o motor que impulsiona sua segunda qualidade
distintiva: a carreira. Como ser4 tratada a seguir, a carreira é um aspecto
altamente significativo e estruturador das relagoes entre os corredores
integrantes do grupo de corrida. A carreira estd ligada a continuidade na
atividade, tanto em periodos de aumento de prestigio e beneficios quanto
na diminuig¢ao destes.

O esforgo substancial representa o empenho dos praticantes do lazer
sério na direcao de desenvolverem seu conhecimento, treino, experiéncia
ou habilidades. Em nossas anélises, compreendia o conjunto de agdes
que os corredores praticavam em torno do préprio desenvolvimento
na corrida. Entretanto, no grupo em que observamos, ¢ um esforgo
particular, o esforco nas pistas, tanto nas competi¢des quanto nos
treinamentos - buscando correr a prova com o méximo empenho ou
realizar o treino certinho, dentro do solicitado pelo treinador - o que
parece melhor representar essa qualidade para os corredores.
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A presenca de beneficios duraveis, que reinem ganhos de ordem
emocional e social, foram identificados em maior parte entre os amadores,
constitui outra qualidade distintiva do lazer sério. "Os beneficios durdveis
desse tipo de lazer surgem da recusa por permanecer um mero praticante,
calouro ou novato" (Stebbins, 1982, p. 258, tradugio e grifo autorais).
Nessa quarta qualidade, encontram-se beneficios como o reconhecimento
e a integracdo social, a melhoria da autoimagem, entre outros. Essas
vantagens apareciam nas falas dos corredores, mostrando esses aspectos
psicoldgicos e sociais em realizagdes coletivas do grupo de corredores.

O mundo social especifico se desenvolve em torno do lazer sério. Essa
qualidade ¢ evidente na comunidade de praticantes de lazer sério em seu
"[...] compartilhar de atitudes, praticas, valores, crengas, objetivos ¢ assim
por diante" (Stebbins, 2008, p. 12, tradugio autoral). Stebbins (2008)
baseia sua proposta de "mundo social" nas concepgoes desenvolvidas por

Unruh (1979; 1980), para quem:

A nogao de mundos sociais ¢ utilizada para referir uma forma de organizagio social
que ndo pode ser precisamente demarcada por fronteiras espaciais, territoriais,
formais, ou de membresia. Antes, as fronteiras dos mundos sociais devem ser
determinadas pela interagio e comunicagio que transcendem e atravessam os mais
formais e tradicionais delineadores de organizagio (Unruh, 1980, p. 271, tradugio
autoral).

De acordo com Unruh (1980, p. 277, traducio autoral), o mundo
social "[...] deve ser visto como uma constelagio reconhecivel de atores,
organizagdes, eventos ¢ praticas que se aderem 2 esfera de interesse
e envolvimento dos participantes”. Em nosso estudo, ficou evidente a
constru¢ao de um mundo social especifico, estruturado fortemente pela
performance, embora essa estrutura apresentasse configuragdes peculiares
nas experiéncias dos corredores do grupo. Além disso, esse universo
estava marcado pela presenga de elementos relacionados a linguagem dos
corredores, servindo de estratégias para lidarem com diferentes desafios
na busca de darem sentido as suas praticas. A forma que os corredores se
comunicavam, verbal ou nio verbalmente, a utiliza¢io de um vocabulario
especializado (voltado a questdes mais técnicas da corrida, como rodagem,
tiros, trote) e cotidiano dos corredores (correr na pipoca, endurecer), além
de uma atitude predominantemente de deboche nas conversas entre si.

De acordo com Stebbins (2008), é ao compartilharem desse mundo
social que os participantes do "lazer sério” tendem a assemelhar-se-
fortemente uns com os outros, caracterizando a ultima qualidade
distintiva do lazer sério: a identificagio (Stebbins, 2008, p. 12-13). Essa
qualidade emerge das outras cinco a partir das realiza¢des no lazer sério,
que podem ter um apelo identificador maior que o papel profissional
de uma pessoa. Essa qualidade de identificagao no lazer sério se tornou
evidente a nds ao observarmos no grupo de corredores as formas como se
vinculavam uns aos outros a partir de elementos que eram comuns a maior
parte do grupo. Um deles, segundo nossas andlises, que pode ser apontado
como a base das atividades em torno das corridas de rua, é a carreira.
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A Segunda Aproximacao: carreira no lazer

Em uma segunda aproximagao, tivemos como foco as trajetérias dos
corredores, dentro das praticas relacionadas a corrida de rua. Essas
trajetdrias estavam bem ligadas com a proposta de carreira, uma das
qualidades distintivas do lazer sério, mencionadas anteriormente.

Stebbins (2008, p. 112) baseia a concepgao de "carreira do lazer
sério” sobre a "carreira moral" de Goffman (1974) e assim a define
como "[...] qualquer trajetdria percorrida por uma pessoa durante sua
vida" (Goffman, 1974, p. 111). No estudo de Goffman (1974) sobre o
comportamento de pacientes em um sistema de enfermagem, a pessoa
era levada em sua carreira a um papel social de internado e aprendia ao
longo de sua permanéncia a se adaptar, a orientar-se de forma benéfica no
referido sistema.

Para Stebbins, a carreira estd presente em todos os "[...] papéis [sociais]
complexos incluindo especialmente os do trabalho, lazer, desvio [social],
politica, religido e relagdes interpessoais, substanciais” (Stebbins, 2008, p.
11) e no lazer sério representa:

[...] um percurso ou transi¢io tipicos de um amador, praticante de hobby ou
voluntdrio, que leva a pessoa através de e para um papel social de lazer e
possivelmente através de e para um papel social de trabalho. A esséncia de qualquer
carreira, seja no trabalho, lazer, ou em outro lugar, encontra-se na continuidade
temporal das atividades associadas a ela (Stebbins, 2008, p. 19, tradugio autoral).

No lazer sério, a pessoa ¢ levada a um papel social de lazer que se
expressa na "[...] aquisi¢ao e expressao de uma combinagio de habilidades,
conhecimento e experiéncia especificos” (Stebbins, 2008, p. 5). Dessa
forma, entendemos que os corredores sao educados a adquirir e expressar
as "habilidades, conhecimento e experiéncia” que os permite fazer parte
do mundo da corrida de rua e, especialmente, do grupo de corrida que
fazem parte.

A resisténcia e o ritmo foram revelados como as habilidades fisicas
mais importantes a serem aprendidas dentro do grupo e notamos como
essas se relacionavam com o conhecimento ¢ a experiéncia dos corredores,
especialmente dentro das corridas de rua e com outras habilidades em
diferentes dimensoes (relacionais, por exemplo). O relato de um corredor
com 54 anos ¢ elucidativo sobre a resisténcia e a questao das relagoes
educacionais existentes dentro do grupo na pratica do lazer sério:

Vocé tem um grupo de pessoas praticando esportes, correndo com chuva, correndo
com vento, correndo com frio. Entio, ele ndo se importa, ele nao se entrega ficil [o
corredor]. Fica uma pessoa mais resistente. Eu acho que essa ¢ a grande licio que
a corrida nos da (Corredor, 54 anos)

A resisténcia, que representa uma capacidade de aguentar, foi a
principal habilidade identificada. Nas conversas com os entrevistados,
se referia & capacidade de permanecer correndo durante uma distincia
determinada. A proeminéncia dessa habilidade faz também sentido na
literatura cientifica, especialmente relacionada a fisiologia. No grupo, a
resisténcia aparecia como caracteristica autodirecionada como nos casos
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do eu sou resistente e eu aguento o que 0s outros nao aguentam, na
comparagao entre colegas eu sou mais resistente que fulano e também em
negociagio. Sobre essa tltima, por exemplo, temos uma conversa entre um
corredor da equipe ¢ um associado no momento final do treino:

O que chama a atencio ¢ que, nessa conversa, se evidencia um jogo em
que o associado (A) mostra que é capaz de rodar (percorrer uma longa
distancia em ritmo moderado a rdpido) uma quilometragem considerada
alta por seu parceiro de corrida (E), o que o faz repensar sobre o s6 que
usou na primeira frase, comparando os tiros (distincias curtas feitas com
alta intensidade de corrida, os intervalados) com a rodagem (derivada
do rodar) e posicionar-se de outra forma ao dizer que ¢ muito para cle.
Obviamente, nao quer dizer que o corredor, ao dizer que era muito para
ele, estava mesmo convencido de que era assim. A segunda habilidade
bastante representativa no grupo de corredores é o ritmo. O ritmo para os
corredores se expressa no tempo determinado em que eles devem fazer os
tiros ou passar os quildmetros. Uma das explicagdes para essa valorizagao
do ritmo estd no fato de que ele ¢ um fator determinante no sucesso
ou fracasso do corredor na prova, do ponto de vista da possibilidade de
alcancar sua melhor performance. Se sair muito fraco, o sujeito corre
o risco de nio fazer seu melhor. Se sair muito forte, corre o risco de
cansar-se demais e até abandonar a prova antes do final. A habilidade de
ritmo se refere a capacidade de correr na velocidade determinada. Um dos
corredores que participavam de provas de maratona se destacava entre os
outros por sua capacidade de manter o ritmo. Era um senhor com pouco
mais de 50 anos e um de seus colegas de treino, com 35 anos, afirmava:

Podes seguir o fulano que ele vai certinho. Pergunta para ele o ritmo, que ele vai
passar cada mil [metros], porque se ele te falar 4min30s ¢ 4min30s, se te falar tanto,
¢ tanto. Pode seguir.

A Carreira Entre os Corredores

Estou voltando ¢ uma expressio que esti sempre presente € nos
acompanha hd anos em nossas observagoes e andlises. Essa expressao surge
frequentemente como resposta a perguntas rotineiras entre os corredores,
sobretudo, quando dirigida a aqueles que estavam afastados do grupo ou
fora das competi¢oes por um periodo de tempo. Por vezes, corredores
que recebem o estou voltando como resposta de um colega, prontamente
reagem com algum tipo de provocagio, em tom de brincadeira: Mas tu
estds sempre voltando! Esse tipo de caso revela que em muitas vezes os
corredores respondem que estao voltando como uma forma de lidar com
uma espécie de obrigagio moral que tém de manterem-se em seus papéis
ou permanecerem no seu lugar. Isso ¢ o que Stebbins (2008) chamou de
"mundo social" caracteristico do "lazer sério". Em um trecho de entrevista
¢ possivel identificar bem esse tipo de situagao:

O estar voltando frequente nas falas entre os corredores, por um lado,
reflete o reconhecimento da existéncia de um lugar especifico por parte
dos corredores, onde desempenham seus papéis como tais e desejam
manter seus vinculos. Por outro lado, expressa uma resposta tida como
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moralmente adequada, diante dos valores culturais reconhecidos pelo
grupo. O entrevistado anterior ainda apresenta uma justiﬁcativa para o
que julga ser esperado dele por parte do grupo de corredores - o fato de
"nao estar conseguindo dar sequéncia”. Essa forma de posicionamento
se aproxima do descrito por Goffman (1974, p. 127), ao especificar
de que formas o paciente, em sua adaptacio, aprendia a orientar-se
no "sistema da enfermaria" do hospital, aproveitando e beneficiando-
se de privilégios - como o de um local mais confortvel para dormir,
por exemplo. Muitas dessas vantagens eram alcangadas quando eles e
comportava de acordo com o que se esperava de um paciente em sua
situagdo, ou seja, sua condi¢ao material era "uma expressao de seu nivel
geral de atuagio social" (p. 128). Isso nos faz questionar sobre que
beneficios ou outros elementos estiao envolvidos nessa "negociagao de
volta" entre os corredores.

Nesse sentido, de entender o voltando como um elemento altamente
significativo no mundo da corrida se confirmou quando um de nds,
pesquisadores, estava rodando na estrada e foi surpreendido por um
outdoor com o seguinte anuncio: Estamos voltando... ¢ correndo.
Tratava-se de uma propaganda de uma marca esportiva que tinha parado
de produzir ténis no Brasil e estava voltando ao mercado com duas linhas
de frente nas vendas de ténis: ténis especiais para o futebol e ténis especiais
para as corridas. Entramos em contato com a empresa responsavel e
fomos informados dos processos de criagao propaganda, que envolveu a
identificagao de elementos que faziam parte do mundo dos corredores.

Como descrito e indicado, esse elemento de volta faz parte da carreira
dos corredores do grupo e marca seus percursos. Essas trajetorias nao se
apresentavam como lineares, bem pelo contrério. Em nosso estudo, o
termo voltando serviu também para nos chamar a atengio para o fato
de que muitos dos corredores tiveram interrupgoes em suas carreiras,
alguns se afastaram temporariamente e outros, de forma definitiva
(como falaremos mais adiante). De acordo com Stebbins (2008, p.
11), a carreira se delineia no lazer sério a partir de "[...] contingéncias
especificas préprias, pontos de inflexao e estagios de realizacio ou
envolvimento" (Stebbins, 2008, p. 11, tradugao autoral), elementos muito
préximos dos apresentados por Goffman (1974) e descritos por ele
como "[...] contingéncias ou circunstincias de carreira". Tratam-se de
circunstincias que marcam o percurso da pessoa de formas determinantes.

No caso dos corredores entrevistados, as contingéncias aparecem em
suas narrativas desde seu inicio nas corridas até os momentos atuais. Os
corredores apresentaram nas entrevistas circunstancias que os levaram a
correr, mudancas na forma de lidar com as préticas envolvidas nas corridas
de rua e motivos para deixar de correr por algum tempo. Sobre seu inicio
nas corridas, o que marcava as narrativas era o fato de terem comegado
a prética por razdes médicas (alto estresse, obesidade e hipertensio) e a
evidéncia de um fen6meno que os corredores chamaram de virus - "[...]
isso ai ¢ um virus que ataca a gente e depois que tu comega, tu nao para
mais" (Corredor, 50 anos) - ¢, com mais frequéncia, de bichinho - "Porque
eu tenho certeza de que, mesmo comegando devagar e nao gostando no
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inicio, no momento em que o bichinho pegar ele [0 iniciante], ele vai ficar,
vai gostar, ¢ vai sentir a falta depois daquilo, de nio fazer, né?!" (Corredor,
54 anos). O bichinho representava a causa dada pelos corredores para o
fato de, aos poucos, sairem de uma condi¢ao inicial na prética da corrida
e buscarem por desenvolver-se de forma sistemdtica na atividade.

Assim, ¢ possivel identificar as razdes que os levaram a correr de forma
sistemdtica - uma forma de levar a corrida a sério, reconhecidamente
diferenciada pelos corredores em suas falas. No caso de um dos corredores,
na época com 54 anos:

O gosto pelo progresso na prética e, consequentemente, pela corrida,
dentre outros motivos, como o prazer provocado pelo desafio e pela
competi¢ao, ¢ mais um fator, que leva & mudanca na forma de encarar
a atividade, em principio com pouca influéncia na alteragao da rotina
e depois considerada viciante. A relevincia dessas razoes é comprovada
por meio dos dados obtidos nas entrevistas e nas observagoes, sendo
reconhecida pelos préprios corredores.

Nas formulacoes de Stebbins (2012) sobre a carreira estio incluidos
cinco possiveis estdgios: "iniciagao, desenvolvimento, estabelecimento,
manutengio e declinio” (Stebbins, 2012, p. 82, tradugio autoral). O
primeiro estégio da carreira, a iniciagao, representa a etapa que dura
o tempo necessirio para que a atividade se estabeleca minimamente.
O estagio do desenvolvimento se inicia com o interesse em realizar a
atividade de forma mais ou menos rotineira e sistemdtica.

Dessa forma, tanto a necessidade de algo para dar conta das
necessidades relacionadas 3 satide dos sujeitos (circunstincias) quanto
a modificagio na forma de perceberem e lidarem com a prética da
corrida (comportamentos), constituem-se nas principais contingéncias
experimentadas pelos corredores na fase inicial de suas carreiras. E, assim,
configuram-se as condi¢des para o que seria a realizagio do primeiro
estagio da carreira dos corredores e o inicio do desenvolvimento, como
a fase em que os participantes avancam para além da necessidade de
aprender as habilidades e conhecimentos basicos requeridos para a
realizacao das atividades de "lazer sério” (Stebbins, 2012, p. 82).

O estdgio de manutengao da carreira representa o pleno vigor de uma
prética e, nele, os participantes sao capazes de desfrutar o méximo da
atividade (Stebbins, 2012). Ao refletir sobre esse estdgio que antecede
o ultimo, o declinio, nos questionamos sobre como essa etapa pode ser
prolongada. As diferentes formas de lidar com a carreira, especialmente
nesse penultimo estagio, fazem com que a fase final seja diferente do
padrao linear aparente e esperado na proposta apresentada por Stebbins
(2012). Assim, o tltimo estdgio, o de declinio transforma-se, em nossas
andlises, no que se abre como possiblidade de carreira aos sujeitos,
diferente das expectativas negativas geradas sobre ele - através de variadas
estratégias de envelhecimento.
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O Final da Carreira

Como mencionado anteriormente, percebemos entre os corredores um
esfor¢o no sentido de manterem-se vinculados a0 mundo da corrida,
permanecendo em seus papéis e, portanto, mantendo suas carreiras.
Consideramos relevante que o estudo das carreiras dos corredores
do grupo seja associado com as formulagoes proposta por Baltes e
Baltes (1990) sobre o envelhecimento. Embora a carreira implique
uma realidade complexa e multidimensional, grande parte da literatura
considera mais os seus aspectos objetivos, dando prioridade ao progresso
observavel em uma ocupagao ou organizagio, e pouca atengao as visoes
pessoais que se amarram a linhas particulares de acio (Collin; Young,
1986). Em outras palavras, o foco nas carreiras objetivas ou séries de
ajustamentos padrao dos individuos a redes de institui¢oes e organizagoes
tem ofuscado as carreiras subjetivas ou reconhecimento e interpretagao de
eventos passados e futuros ligados a cursos sociais especificos da vida dos
atores (Stebbins, 1970). Essa mudanga no olhar pode estabelecer novas
fontes de conhecimento a respeito do envelhecimento.

Com a participagio no grupo de corrida, muitas das estratégias
utilizadas pelos corredores mais velhos, relacionadas 4 manutengao de
suas carreiras, foram notadas. Essas estratégias delineavam suas carreiras
como respostas as contingéncias especificas, e foram categorizadas. Um
conjunto de seis caracteriza¢des de possibilidades de delineamento das
carreiras que nos ajudaram a entender esse processo no grupo de
corredores. Destas, quatro categorias estao mais voltadasa aspectos sociais
de mudangas, incluindo a mudanca de carreira entre os corredores, ¢ duas
categorias estao situadas nas relagées comunicativas entre os corredores,
mais centradas em aspectos emocionais ou psicoldgicos, revelando-se
como estratégias para lidar com a carreira e o envelhecimento. As quatro
categorias sociais foram:

1 Mudanga de papel, porém permanecendo no mundo das corridas

Observamos casos diferentes em que corredores, por razoes que inclufam
seu declinio fisico e envelhecimento, mudaram suas atuagdes. Um dos
sujeitos que acompanhamos deixou de participar das corridas, porém
permaneceu como uma espécie de gerente, chamado de chefe de equipe.
Esse ndo era seu cargo oficial, mas representava o papel que ele mesmo
havia construido a partir de suas relagoes dentro do grupo. O sujeito
organizava a participagio de uma equipe, que ele mesmo selecionava,
entre seus amigos ¢ conhecidos (considerando suas performances e outros
quesitos), para participar de pelo menos duas provas de revezamento que
ocorriam durante o ano, a Travessia Torres-Tramandai (TTT) e a Volta
a Ilha, em Santa Catarina.

Esse tipo de caracteristica mudanca de papel no desenvolvimento da
carreira dos corredores pode ser observado na interessante cronica de
Dederich (2009, p. 82). Com o sugestivo titulo "Relargada’, a cronica
foi publicada em uma revista voltada ao publico especifico de corredores.
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No texto, Dederich (2009) conta a histdria de um corredor que tinha
81 anos ¢ era conhecido como Lata Velha. Ele participava de um grupo
regularmente, mas acabou sumindo das atividades. Os colegas tentavam
entrar em contato com o veterano por telefone e nunca o encontravam,
até que um dia conseguiram falar com ele. Fato ¢ que o corredor tinha sido
proibido de continuar nas atividades pelo seu médico, que diagnosticou
uma osteoporose cronica. A esposa, percebendo que o marido nio
iria acatar as ordens, decidiu impedi-lo de continuar a participar dos
encontros do grupo. Isso gerou uma discussao com a participacio de todos
os envolvidos, da esposa, do Lata Velha e do grupo. O final da discussao
foi descrito pelo autor assim:

Ao ver seu préprio exército trocar de lado e capitular, Lata pediu a palavra e se
rendeu aos cuidados da esposa. Foi quando, vinda 14 do fundo, uma voz timida
se fez ouvir. Que parasse de correr, ja que sua satde assim o exigia, mas que nio
abandonasse as corridas. Havia outras coisas que ele podia fazer sem se prejudicar.
Usar sua experiéncia para ajudar na organizac¢io das provas, planejar as viagens de
competi¢io ou cuidar da tesouraria da equipe eram algumas sugestées (Dederich,
2009, p. 82).

Assim, o corredor Lata Velha se tornou assistente do treinador,
mantendo-se ainda envolvido com o grupo. Essa ¢ uma das alternativas
que se apresenta aos corredores nas fases finais de suas carreiras.

No mesmo sentido, um estudo de Lewis et al. (2013) sobre a hierarquia
entre os praticantes de corrida de motos na Austrilia mostrou as
possibilidades que se apresentavam aos pilotos em "fim de carreira”. O
tltimo estdgio dos pilotos de moto foi "[...] caracterizado pelo aumento
da idade, lesdes cumulativas e diminui¢io de habilidades fisicas" (Lewis
etal, 2013, p. 189). No caso, a idade foi identificada como uma barreira
que restringia 0 movimento de avango na carreira, especialmente pela
dificuldade em conseguir patrocinio. Entretanto, alguns continuavam
no esporte como forma de manter seus vinculos, encontrando outros
pilotos, familiares e amigos jovens e velhos, além de ajudar aos mais jovens,
atuando como seus mentores.

2 Mudanga naintensidade de envolvimento, mantendo elementos de sentido
¢/ou dando priovidade a outros compromissos

Em nosso estudo, observamos a variagao da intensidade de envolvimento
entre os corredores, por diversas razoes. Uma delas estava relacionada as
novas configuracoes das provas, outra a questdes profissionais, como nos
escreveu, por e-mail, um dos corredores do grupo, com 50 anos:

Pedimos esclarecimento sobre a participagiao no grupo ¢ o corredor
afirmou: "Sé estou rodando. As vezes, fago o longio [longa distancia] de
domingo com o grupo". A dificuldade encontrada pelo corredor em sua
participagio nas provas se aproxima do que McQuarrie ¢ Jackson (2002)
conceituaram como "“condicoes limitantes”. "Uma condi¢io limitante
pode ser definida como qualquer barreira que restrinja um individuo de
realizar uma acao desejada" (McQuarrie; Jackson, 2002, p. 38, traducio
nossa). No primeiro estudo, McQuarrie e Jackson (1996) analisaram a
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"negociacio das condi¢oes limitantes" na participacao no "lazer sério” de
praticantes de patina¢io no gelo. O termo "negocia¢io das condigoes
limitantes" se referia na literatura relacionada as formas como os sujeitos
"lidam com obstéculos ou barreiras” na participagio do lazer (McQuarrie;
Jackson, 1996, p. 461, tradugao autoral).

Para McQuarrie e Jackson (1996), o lazer sério contempla a existéncia
de "condigoes limitantes” no lazer e os posicionamentos dos sujeitos de
forma que os permite lidar com essas condigdes a partir da adogao de
diferentes estratégias. Uma das proposicoes que se destacam no artigo
de McQuarrie ¢ Jackson (1996) consiste na considera¢io de que "a
necessidade de perseveranga” e o "esfor¢o pessoal significativo” presentes
na teoria de Stebbins (2008, p. 11) poderiam ser reinterpretados por
"negociacio das condigoes limitantes".

Ainda McQuarrie ¢ Jackson (1996) entendem que as "[...] condigoes
limitantes estruturais”, que modificam a participagao no lazer, ¢ as
"condi¢des limitantes antecedentes” - elas afetam as preferéncias de
lazer e podem ser intrapessoais ou interpessoais - ocorreriam de forma
simultinea (McQuarrie; Jackson, 1996, p. 462-463, traducio autoral).
Além disso, McQuarrie e Jackson (1996) apresentam formulagoes
a respeito das "negocia¢des de condigoes limitantes”, identificando-
as dentro de ‘"cinco estdgios progressivos da carreira de lazer"
- (1) "tornando-se um potencial participante”, (2) "iniciando no
esporte”, (3) "desenvolvimento", (4) "estabelecimento”, (5) "declinio” ou
"afastamento” (McQuarrie; Jackson, 1996, p. 467-474, tradugao autoral).

Em outro estudo, McQuarrie e Jackson (2002) revisaram andlises
no contexto do "lazer sério” e das "condi¢des limitantes”, propondo-se
a identificar estratégias de negociagao na "carreira do trabalho" que se
assemelhavam as encontradas na "carreira de lazer". McQuarrie e Jackson
(2002) tragaram paralelos entre as duas e discutiram trés proposi¢oes que
servem para pensar sobre o tema: (1) "em todos os estdgios de uma carreira
de trabalho, as condi¢des limitantes nio sao necessariamente obstdculos
intransponiveis, mas podem ser negociadas entre os participantes"; (2)
"respostas as condi¢oes limitantes encontradas nao sio necessariamente
passivas”; ¢, (3) "condigoes limitantes podem causar a transi¢io na carreira,
tanto visivel quanto invisivel" (McQuarrie; Jackson, 2002, p. 47-48,
traducio autoral).

Podemos estabelecer essa mesma relagao de mudangas de envolvimento
vinculada & manuten¢io de uma carreira no estudo de Vianna e Eckert
(2011). Um ritual tradicional realizado por um grupo de remadores
veteranos ¢ analisado em uma perspectiva antropoldgica. Os veteranos,
com idades entre 50 ¢ 90 anos, remavam todos os domingos até uma ilhae
ali realizavam o café da manha. O estudo ilustra como praticantes de uma
modalidade esportiva mudam seu envolvimento, mantendo elementos
que dao sentido as suas experiéncias - no caso a pratica do remo ¢ a
realizagao do café que jé era costume dos remadores quando mais novos.

Em outro estudo qualitativo, Siegenthaler e O'Dell (2003)
investigaram a premissa de que o "lazer sério” ajuda no envelhecimento
bem-sucedido. Os dados foram coletados no sudeste dos USA durante
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1998 ¢ 1999. De acordo com Siegenthaler e O'Dell (2003, p.47), foram
selecionados homens e mulheres golfistas, mentalmente alertas, com pelo
menos 65 anos, solicitados a participar de uma pré-entrevista ¢ uma
entrevista em profundidade. Siegenthaler ¢ O'Dell escolheram o golfe
por considerd-lo um esporte bastante popular entre os velhos e que
por suas caracteristicas apresentava potenciais para contribuir com o
envelhecimento, além de ser bem adequado como "lazer sério”. Os golfistas
eram oito homens e 11 mulheres com idades entre 67 e 87 anos (média
77 anos). Suas andlises revelaram trés tipos de golfistas com graus variados
de envolvimento/seriedade em relagao ao golfe: "Core devotees”, aqueles
que tinham o golfe como foco central de suas vidas; "Moderate devotees”,
voltados para o prazer do golfe e tudo que envolvia; e "Social”, com fung¢ao
social primaria de encontrar e interagir com amigos (Siegenthaler; O'dell,
2003, p. 48). Essas trés categorias, relacionadas ao nivel de intensidade
de envolvimento nas atividades de "lazer sério”, foram adequadas por
Stebbins (2008, p. 21; 2012, p. 83), visando manter uma terminologia
consistente com a pesquisa, a teoria ¢ a generalidade. Em sua "escala de
envolvimento", recebeu os termos: "participant, moderate devotee” ¢ "core
devotee" (Stebbins, 2008, p. 21; 2012, p. 83).

De acordo com Siegenthaler ¢ O'Dell (2003), foi possivel identificar
contribui¢des especificas do golfe para o envelhecimento bem-sucedido
nos golfistas do tipo "core devotees". O grau de seriedade no esporte
acompanhava o grau de contribuicio para o envelhecimento bem-
sucedido. Siegenthaler ¢ O'Dell (2003) chegaram a conclusio de que
atividades de "lazer sério", particularmente aquelas com exigéncias fisicas
e cognitivas, contribufam para o envelhecimento bem-sucedido.

3 Mudanga de grupo e espago de pritica, abrindo novas possibilidades de
identidade

Foi possivel observar que havia um trinsito intergrupos pelos corredores.
Isso foi constatado durante as competi¢oes e rodagens aos fins de
semana. Nas competi¢des, pudemos observar por meio dos uniformes
que identificavam os grupos as migragoes dos corredores. Dentro do
grupo, esse movimento foi considerado relativamente pequeno, levando-
se em conta o grande numero de integrantes. Para essas consideragoes,
as conversas com treinadores e corredores nos ajudaram bastante. Ao
sentirmos falta de algum corredor, perguntavamos sobre ele a alguém que
tinha mais proximidade e logo conseguiamos informagoes.

Em observagoes de campo fora do grupo, identificamos sentidos que as
mudangas de grupo tinham para parte dos corredores que conseguimos
acompanhar. Primeiro, a mudanca oferecia possibilidades reconhecidas
pelos outros corredores. Em um dos casos, por exemplo, o corredor era
tido como mediano, ou melhor, seu desempenho na corrida nao era
considerado algo extraordinario, pois havia um ntimero relativamente
grande de integrantes em geral e em sua categoria que atingiam os
mesmos resultados. O corredor migrou para outro grupo, no qual seu
desempenho estava acima da média, recebendo maior reconhecimento.
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Dessa forma, a carreira se delineava a partir da mudanga de grupo,
mantendo em sua base a performance, como expressao das habilidades,
conhecimento e experiéncia. Essa atuacio se relativizava de acordo com o
espaco, relacionada assim com reconhecimento social dado pelos outros
participantes do etos (mundo da corrida).

4 Alternincia em movimentos de ida e vinda entre a carreiva da corrida e
outras carreiras, mudando de carreira e, interrompendo a da corrida, total,
periddica ou parcialmente

Como participantes do mundo da corrida, nés mesmos pesquisadores-
corredores experimentamos alternincias entre afastamentos e voltas
para a pratica da atividade, seja por questoes de saude, seja por
exigéncias profissionais ou por opgdes por outros campos de agdo. Essa
movimentagio também merece andlise neste artigo.

Hastings, Kurth ¢ Meyers (1989) investigaram as carreiras de
nadadores. Os autores iniciam seu artigo considerando limitados os
modelos de carreira, por sua aplicabilidade restrita. Um dos aspectos que
destacaram ¢ o fato desses modelos nao incluirem as pausas e interrupcoes
possiveis. Essas descontinuidades na carreira (Hastings, Kurth; Meyers,
1989, p. 278, tradugio nossa) poderiam se dar pela prioridade orientada
a outra carreira, de forma permanente ou tempordria - a essa ultima
forma, Hastings e Meyers (1989, p. 278, tradugao autoral), nomearam de
"dormente”, em vez de "terminal”, como tipicamente era representada.

Para Hastings, Kurth e Meyers (1989), a reentrada na carreira
ou reassungio dela ocorria "[..] quando as demandas de outras
carreiras diminuem, ou as prioridades se deslocam, ou os recursos
mudam” (Hastings; Kurth; Meyers, 1989, p. 279, tradugio autoral).
Ainda, segundo osautores, a inclusao de fases de "dorméncia” ¢ "reentrada”
facilitavam a andlise do movimento entre as carreiras, bem como a
mudanga de padroes de envolvimento na carreira esportiva durante o
curso de vida (Hastings; Kurth; Meyers, 1989, p. 279, tradugio nossa).

Embora a abordagem sobre o tema analisado por Hastings, Kurth e
Meyers (1989) nio esteja tio préxima do estudo aqui proposto - o curso
devida é tomado pelos autores como uma categoria representada de modo
etario, por exemplo -, os aspectos destacados acima sio considerados
importantes por enfocarem elementos que enriquecem a andlise da
carreira. As possiveis alternincias, interrup¢oes e retomadas dentro dos
estagios de envolvimento no lazer sério e de suas fases de desenvolvimento
se tornam elementos-chave quando consideramos o estudo ancorado em
uma perspectiva que compreende o desenvolvimento ao longo da vida dos
sujeitos.

Robert Stebbins (2014) identificou trés principais alternativas que
podem levar um individuo a abandonar uma atividade de lazer em
particular. A primeira ¢ a decisao consciente de encerrar a atividade. A
segunda ¢ quando o praticante ¢ for¢ado a abandona-la por circunstancias
externas. E a ultima ¢ quando ele vai se afastando da atividade perdendo
seu interesse 20s poucos.
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Além das quatro formas de lidar com os desafios do final da carreira,
existem dois outros aspectos que chamaram nossa atengio. Nio sio
formas especificas de encaminhar a trilha escolhida, mas estratégias
que corredores utilizam para lidar com aspectos e suas carreiras e
envelhecimento:

1 Considerar sua performance por meio do outro com a mesma idade

Um dos delineamentos dados pelos corredores as suas proprias carreiras
estava ligado a estratégia de utilizar em suas referéncias parimetros
que faziam parte da avaliagio de desempenho considerada oficial. Um
dos exemplos mais observados nao estava restrito aos velhos, porém se
apresentava com maior énfase, foi a utilizagio da comparagio dentro
da categoria etaria. Em outras palavras, os corredores se utilizavam da
proposta de categorias etdrias instituida oficialmente para valorizar suas
realizagoes, relativizando a questao da performance na corrida.

2 Lidar de formairénica, ou "na brincadeira” com aspectos que se apresentam
como de tensio ou de dificil resolucio

Em um mundo rodeado de questoes sérias, com uma forte necessidade de
esforcos para superar desafios e de perseverar com os altos e baixos nos
resultados das corridas, a brincadeira nio parece um elemento adequado
ao cendrio. Porém, por mais estranho que possa parecer, ¢ brincando,
debochando ¢ ironizando que os corredores expressavam suas formas de
lidar com questdes muito sérias de suas vidas.

Considerag¢oes Finais

Em nossa analise, identificamos processos distintos ¢ interdependentes
que contextualizam a inser¢io social do grupo de corredores, como:
1) a transi¢io de perfil do participante das corridas de rua; 2) o
surgimento de novos modelos de corridas de rua; e 3) o surgimento
dos grupos de corrida. Mesmo com o passar dos ultimos anos e com
a aceleracio e estabelecimento de processos que vinham ocorrendo em
torno do fendmeno esportivo e mesmo do envelhecimento no contexto
das corridas, os dados construidos a partir do estudo nos parecem bastante
relevantes na atualidade. Essa importincia se apresenta principalmente na
identificacao de elementos que, em nossa anélise, estdo nas bases desses
mesmos processos ¢ nos ajudam a entender um pouco mais sobre as
trajetorias dos corredores de rua em um contexto mais amplo que o do
grupo.

Como uma forma de reforgar nossa argumentagio, acrescentamos
dados que obtivemos nio por participar especificamente do grupo de
corrida, mas por estarmos inseridos em um universo maior de corredores,
inscritos em provas de longa distincia - e, por isso, tendo contato
com outros participantes que nem sempre se consideravam ou eram
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considerados corredores - treinando nas ruas da cidade e, dentre outras
coisas, nos tornado alvos de a¢oes de marketing de produtos, para citar
alguns exemplos.

Consideramos que os dados que obtivemos indicavam uma relativa
generalizagio da presen¢a de elementos que encontramos no grupo,
para niveis maiores do que este. Em outras palavras, muitos elementos
que poderiam parecer peculiares do grupo de corrida acabaram sendo
observados em niveis mais amplos dentro do contexto das corridas
de rua. De forma sintética, conseguimos identificar no grupo quatro
possibilidades de delineamento de suas carreiras, especialmente em suas
fases finais: 1) mudan¢a de papel; 2) mudanca de intensidade no
envolvimento; 3) mudanca de grupo; 4) alternincia em movimentos de
ida e vinda. E duas estratégias de enfrentamento dos desafios relacionados
a carreira e envelhecimento no etos: 1) considerar seu desempenho por
meio do outro; ¢, 2) lidar de forma irdnica com aspectos de tensio ou
dificil resolucao.

O ultimo estigio descrito, o declinio, nao ¢ necessariamente
experimentado por todos os participantes, mas os que o vivenciam, em
geral, tém como causa a deterioragao de habilidades mentais ou fisicas. O
ultimo estdgio nos leva também a refletir, para além o grupo de corredores,
sobre o que a carreira de lazer sério poderia representar para os sujeitos
navelhice. A carreira poderia oferecer uma possibilidade de continuidade
no que diz respeito a manter, por exemplo, aposentados em atividades
que fazem sentido para eles e que lhes proporcionam valores vinculados
a uma identidade que nao desejam perder - especialmente valores ligados
ao trabalho. Ainda, a carreira poderia representar a possibilidade de o
sujeito se associar a uma imagem que o afasta da velhice comum e o torna
diferente (um indicativo que surgiu nas anélises do grupo), permitindo-
lhe transitar em espagos que eram anteriormente restritos a poucos
de idade avancada e a ocupar lugares diferentes dos tradicionalmente
relacionados a velhice (asilos e lares, grupos de convivéncia).

Olhando mais especificamente para o que poderia ser o mundo social
especifico do lazer sério, a carreira poderia representar alternativas de
manutencio do vinculo com as préaticas de lazer, através da atuagao em
diferentes papéis, como quando o sujeito deixa a atividade principal e,
portanto, ndo é mais coadjuvante (corredor, no caso) e passa a assumir um
papel secundério de auxiliar, mentor, ou algo nesse sentido.
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Notas

1 Alusio A famosa miusica da banda The Doors, escrita por Jim Morrison,
langada em 1967.

Notas

2 Os dados apresentados sio oriundos de andlises feitas sobre as participagdes
em corridas que compunham o "Circuito de Corridas CORPA", em provas
ocorridas durante os anos de 2005 a 2009. Dados referentes aos eventos
realizados em Porto Alegre foram obtidos e analisados a partir de informagoes
oferecidas no site do Clube de Corredores de Porto Alegre (CORPA),
principal entidade responsdvel pela organizacio das corridas de rua no RS.
As "faixas etdrias" sio comumente utilizadas, tanto pelo CORPA quanto
por outros organizadores de corridas de rua, visando separar corredores em
categorias graduais de cinco em cinco anos de idade. Mais informacées ver
<http://www.corpa.esp.br>. Acesso em: 01 nov. 2014.
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