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O primeiro nimero da décima quinta edi¢aio da BASE — Revista de
Administragio ¢ Contabilidade da Unisinos traz artigos que tratam
de temas contemporineos e emergentes para a literatura de gestao em
Administragio ¢ Contabilidade.

O primeiro artigo trata de forma critica-analitica, a interacio entre
o controle interno e os controles externo e social das entidades
da administragio publica federal, estadual ¢ municipal. Os autores
identificaram que os agentes do controle interno demonstraram
motivagao signiﬁcativa para apoiar a atuagao do controle externo.

Finangas comportamentais ¢ o tema do segundo artigo que analisou
a relagdo entre tracos de personalidade e vieses comportamentais e
encontraram uma relagao significativa e positiva entre género aspectos de
personalidade com concepgoes errdneas da possibilidade.

O terceiro artigo investigou quais fatores determinantes levam as
chances de uma empresa ser incorporada ao Indice de Sustentabilidade
Empresarial — ISE e identificaram que ac¢oes de governanga corporativa
elevam as probabilidades de uma empresa ser inserida no indice.

O quarto artigo busca entender por que os pesquisadores brasileiros
em administragio escrevem em coautoria e foi identificado que os
pesquisadores brasileiros visam juntar competéncias e conhecimentos
complementares ¢ aumentar o numero e qualidade dos artigos.

Os fatores que conduziram a empresa gaﬁcha inserida na economia
tradicional a investir na criacio de uma spin-off corporativa foram
analisados no quinto artigo. Os resultados sugerem que a decisao de
separar 0 novo negocio e integré—lo a um ambiente de tccnologia e
inovagao guarda relagio com a estratégia de atenuar barreiras de entrada
no mercado.

Por fim, o sistema de avaliagio de aprendizado requisitado para o
processo de acreditacio da agéncia americana Association to Advance
Collegiate Schools of Business, o Assurance of Learning foi analisado no
quinto artigo. Como resultado ¢ apresentada uma descri¢ao apurada do
Assurance of Learning e de suas etapas de operacionalizagio.

Desejamos a todos uma 4tima leitura!

Ivan Lapuente Garrido

Roberto Frota Decourt
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