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RESUMEN

Varela-Bricefio, M. (2022). Editorial: la gestion editorial de pensar en movimiento: ventajas de la
creacion de equipos interdisciplinarios. PENSAR EN MOVIMIENTO: Revista de Ciencias del
Ejercicio y la Salud, 20(1), 1-8. Las revistas cientificas se han posicionado como uno de los
medios mas consultados y preferidos para la transmisién de conocimiento en todas las areas
del conocimiento. La publicacién de documentos cientificos conlleva una serie de procesos para
garantizar la calidad de la informacion que estara disponible a los lectores de la revista. Es por
esto, que el objetivo de este editorial es presentar a los lectores una descripcion del proceso
editorial de la revista Pensar en Movimiento y las ventajas que ha representado para el equipo
editorial, autores y lectores en general.

Palabras clave: revistas cientificas, gestion editorial, flujo editorial.

ABSTRACT

Varela-Bricefio, M. (2021). Editorial: editorial management of Pensar en Movimiento:
advantages of creating interdisciplinary teams. PENSAR EN MOVIMIENTO: Journal of Exercise
and Health Sciences, 20(1), 1-8. Scientific journals have become one of the most consulted
and preferred means to share knowledge in all areas. The publication of scientific documents
involves a number of processes to guarantee the quality of the information that will be available
to journal readers. The objective of this editorial is to present readers with a description of the
editorial process of the journal Pensar en Movimiento and the advantages brought to the
editorial team, as well as authors and readers in general.

Keywords: scientific journals, editorial management, editorial flow.

RESUMO

Varela-Bricefio, M. (2022). Editorial: a gestdo editorial da revista Pensar en Movimiento:
vantagens da criagcdo de equipes interdisciplinares. PENSAR EN MOVIMIENTO: Revista de
Ciéncias do Exercicio e da Saude, 20(1), 1-8. As revistas cientificas tém se posicionado como
um dos meios mais consultados e preferidos para a transmisséo de conhecimento em todas as
areas do conhecimento. A publicacdo de artigos cientificos envolve uma série de processos
para garantir a qualidade das informacdes que estardo disponiveis aos leitores da revista. Por
isso, 0 objetivo deste editorial € apresentar aos leitores uma descrigdo do processo editorial da
revista Pensar en Movimiento e das vantagens que tem representado para a equipe editorial,
autores e leitores em geral.
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Con el pasar de los afios, la difusién de la ciencia ha cobrado gran relevancia para la
sociedad; uno de los medios por excelencia en la transmisién del conocimiento han sido las
revistas académicas que, por su caracter cientifico, se han establecido como una fuente de
informacién confiable.

Cuando nos situamos en el rol de un lector de una revista que no haya tenido la
experiencia de pertenecer a un equipo de trabajo de gestion editorial, es dificil visualizar el
trabajo que se llevo a cabo por parte de los equipos editoriales para presentar informacion de
calidad, que sea pertinente y, sobre todo, confiable. Solo por citar algunos ejemplos: se
necesita una revision de plagio, contar con recurso humano que posea conocimientos sobre la
ética en la publicacion cientifica, proceso de revisibn de los manuscritos, traduccion y
diagramacion.

En Pensar en Movimiento nos esforzamos para que cada articulo que recibimos recorra
un optimo proceso editorial. Para cumplir este fin, ha sido necesaria la creacién de un equipo
editorial interdisciplinario que pueda garantizar la confiabilidad y el cumplimiento de estandares
de calidad de nuestra revista y las publicaciones que realiza. Con este objetivo, se ha optado
por contar con recurso humano especializado en traduccion, filologia, bibliotecologia y, por
supuesto, profesionales especializados en las diversas areas de las Ciencias del Movimiento
Humano. Es asi como nuestros editores y editoras asociados son profesionales especializados
en esta disciplina, quienes se encuentran a cargo de la parte académica de nuestra revista, en
tareas tales como: asignar los revisores mas adecuados para cada manuscrito y verificar el
contenido y calidad de cada articulo; esto acompafiados de otros profesionales que potencian la
pertinencia y visibilidad de la publicacion.

Para cumplir con el objetivo anterior, hemos distribuido las tareas editoriales de la
siguiente manera: la revision inicial del manuscrito es realizada por un editor asociado, el cual
posee experiencia en la tematica abordada por este escrito; asi mismo, es el encargado del
proceso de revisién por pares, buscando el evaluador mas especializado en la disciplina. Si el
manuscrito es aceptado, la editora, cuya formacion es en bibliotecologia, procede a revisar
detalles finales para la difusién del documento, tales como: la revisién de citas y referencias,

asignacion de descriptores y metadatos y, por supuesto, la inclusion en el numero
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correspondiente. Finalmente, se realizan correcciones filolégicas y se procede a traducir el
titulo, resumen y palabras clave, claro, con especialistas en el area. La Figura 1 representa el

flujo editorial de Pensar en Movimiento.
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Figura 1. Flujo editorial de la revista Pensar en Movimiento. Fuente: elaboracion propia.

Sin duda, la creacion de equipos interdisciplinarios favorece que las revistas puedan
poseer crecimiento en indices nacionales e internacionales, ya que se mejoran aspectos como
la calidad, la rigurosidad del proceso editorial, la calidad de las traducciones y la normalizacion
de metadatos de acuerdo con lineamientos internacionales y de gestién de informacion. Esto
sin duda posee beneficios para nuestros lectores y autores ya que, las publicaciones indexadas
son ampliamente difundidas por diversos sistemas de informacion alrededor del mundo, lo cual
facilita que la revista adquiera, con el pasar del tiempo, mayor prestigio, lo cual se traduce en
adquisicion de informacion confiable y que los autores se posicionen como investigadores
prestigiosos. Es importante destacar que, a pesar de que las evaluaciones realizadas por estos

indices son meramente cuantitativas y dejan de lado aspectos cualitativos, estas calificaciones
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son tomadas en cuenta por universidades, investigadores, revisores, lectores y diversas
agencias involucradas con la comunicacion cientifica.

Sabemos que, en la actualidad, las revistas cientificas se enfrentan a grandes desafios
para asegurar el cumplimiento de diversos indicadores de calidad, pero creemos que estos son
mas faciles de sobrepasar con un equipo de trabajo adecuado, donde cada persona
relacionada con la gestion editorial de una publicacion académica aporta un valor importante en
cada fase del flujo editorial del cual se compone un proceso de publicacion. Aréchaga (2012),
refuerza esta idea cuando afirma que “si queremos publicaciones de calidad, el equipo editorial
debe de ser amplio, competente, variado, dominador de las nuevas tecnologias de edicion
cientifica y a gusto del director de la revista. Hay que profesionalizar urgentemente la edicion de
revistas cientificas” (p. 24).

Actualmente en Costa Rica, no existe educacion formal en gestién editorial, por lo cual,
aprovechar las competencias que poseen profesionales de diversas areas es basico para que
los procesos editoriales aseguren publicaciones de alta calidad, siempre atentos al
cumplimiento de estandares internacionales que guian y evalGan las publicaciones cientificas.
Por esto, desde Pensar en Movimiento, se motiva a los diferentes entes involucrados en la
administraciéon de revistas cientificas, procurar organizar equipos editoriales multidisciplinarios
para cada revista, los cuales puedan contribuir a la calidad de una revista, de manera que los
procesos no se encuentren centralizados en la figura de la persona editora, pues su labor por si
misma involucra una gran gama de tareas a cumplir.

Algunas de las ventajas de la implementacion de este modelo de trabajo de nuestra
revista han sido la no centralizacion de los procesos en el director y la editora, con lo cual se
puede prestar mayor atencibn a procesos de indexacién; cumplimiento de estandares
internacionales de calidad; marcaje de articulos y mayor atencién a detalles previos a
publicacion, tales como la revision de citas y referencias; una revision adicional al contenido y
detalle en el formato del documento a publicar y, sobre todo, en la actualizacién de politicas y
mejoras editoriales.

Ademas, la principal ventaja de tener un equipo interdisciplinario ha sido la distribucién
justa del trabajo, lo cual ha implicado que los articulos postulados puedan revisarse de manera

preliminar en un tiempo mas reducido. Esto también ha propiciado que la cantidad de articulos
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publicados por nUmero vaya en aumento, lo cual indirectamente beneficia al cumplimiento de
indicadores de calidad relacionados a la cantidad de articulos publicados por afio.

La publicacion multilingtie también ha sido beneficiada, ya que al contar con profesionales
con amplio conocimiento en idiomas como portugués e inglés nos permite cumplir con nuestro
compromiso con el publico lector en espafiol, sin duda, nuestra mayor cantidad de lectores (ver

editorial sobre publicacion multilingtie). La Figura 2 muestra como se realiza el proceso editorial

cuando se reciben articulos originales escritos originalmente en inglés o portugués.
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Figura 2. Proceso editorial de la revista Pensar en Movimiento para la traduccién de articulos

originales en inglés o portugués. Fuente: elaboracion propia.

Con la implementacion de un equipo interdisciplinario amplio; la produccién, visibilidad y
contenido de Pensar en Movimiento se han fortalecido a gran medida, lo cual ha procurado que
la revista se encuentre en un constante crecimiento en calificaciones en el ranking UCR index e

indexaciones en indices internacionales, lo que ha llevado a una mejora en la visibilizacion de la
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revista, lo cual se traduce a la vez en la mejora de citaciones y en la cantidad de articulos que
se reciben por afio. Por citar un ejemplo, en el 2019 se recibieron 41 articulos y en el 2020 se
recibieron 76 manuscritos, cantidad considerable para nuestro equipo de trabajo, ya que hay
que resaltar que nuestra publicacion se enfoca en un area especializada de la salud y que,
histéricamente, hemos tenido una recepcion limitada de articulos; sin embargo, estas cifran han
estado en aumento cada afio, siendo la incorporacion en indices de prestigio la principal causa.
Sin duda, el reto a seguir enfrentando por parte de las revistas académicas sera el
recurso econoémico limitado, pero se recomienda a las diferentes instancias tomar en cuenta los
beneficios de contar con un equipo interdisciplinario amplio. La mejora de los recursos
destinados a revistas académicas sin duda produciria grandes beneficios a la visibilizacién de la
produccién cientifica y, en el caso de la Universidad de Costa Rica, la visualizacion a nivel
internacional de esta institucion académica. Desde Pensar en Movimiento reconocemos nuestra
necesidad por continuar mejorando nuestros procesos editoriales, pues no hemos alcanzado la
férmula perfecta para realizar la gestién editorial, sin duda, se hace necesaria la constante

actualizacién para promover mejoras en estos procesos.

¢Como se benefician nuestros lectores y autores?

Finalmente es importante realizar un recorrido por las principales ventajas que obtienen
nuestros lectores y autores con nuestro modelo de trabajo.

En primera instancia, reciben amplia retroalimentacién sobre su manuscrito, que reforzara
el aporte al conocimiento que el investigador desee divulgar y, cuando este sea publicado,
automaticamente sabra que su investigacion estara a disposicion de lectores de todo el mundo,
disponibles en sistemas de informacién de calidad y prestigio, lo cual podra contribuir en las
citaciones que esta persona reciba, ampliando sus posibilidades de establecerse como un
académico reconocido en su area de especializacion.

Con la distribucion de nuestras labores, también se facilita un mayor movimiento del
articulo para cada proceso editorial, con lo cual el trabajo no se recarga sobre pocas personas,
brindando una mayor rapidez desde el recibimiento del articulo hasta su publicacion final, claro,

el tiempo de publicacion siempre se vera afectado por el proceso de revision por pares.
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En cuanto a autores que deciden publicar en inglés o portugués, podran contar con una
version en espafiol de su manuscrito, la cual también serd citable y contribuird a la divulgacion
de su investigacion llegando a méas publico meta.

Nuestros lectores pueden saber que las publicaciones a las cuales acceden pasan por
procesos editoriales rigurosos que les aseguren informacion pertinente y de calidad, lo cual
permite seguir produciendo conocimiento que atienda a las necesidades de la sociedad.
Ademas de agregar que procuramos que los articulos publicados se pongan a disposicion de

manera expedita, esto a través de la publicacion continua y nuestra modalidad ahead of print.
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