Revista Iberoamericana de Diagnostico y Evaluacion - e
Avaliagao Psicologica

ISSN: 1135-3848
ISSN: 2183-6051
bgoncalves@psicologia.ulisboa.pt

Associagao Iberoamericana de Diagnostico e Avaliagao
Psicologica
Portugal

Garcia-Batista, Zoilo Emilio; Moretti, Luciana Sofia; Franco,
Paul; Medrano, Leonardo Adrian; Mustaca, Alba Elisabeth

Evidencias de Validez y Confiabilidad de las Puntuaciones
del Cuestionario de Agresividad (AQ) para Adultos Argentinos

Revista Iberoamericana de Diagnostico y Evaluacion - e Avaliagcao
Psicologica, vol. 1, num. 62, 2022, Enero-Marzo, pp. 17-28

Associagao Iberoamericana de Diagndstico e Avaliacao Psicolégica
Portugal

Disponible en: https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=459671925002

Como citar el articulo (eé)a‘yc-dﬂrg
Numero completo Sistema de Informacion Cientifica Redalyc
Mas informacion del articulo Red de Revistas Cientificas de América Latina y el Caribe, Espafia y Portugal
Pagina de la revista en redalyc.org Proyecto académico sin fines de lucro, desarrollado bajo la iniciativa de acceso

abierto


https://www.redalyc.org/comocitar.oa?id=459671925002
https://www.redalyc.org/fasciculo.oa?id=4596&numero=71925
https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=459671925002
https://www.redalyc.org/revista.oa?id=4596
https://www.redalyc.org
https://www.redalyc.org/revista.oa?id=4596
https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=459671925002

Recibido / Recebido: 18.07.2020 - Aceptado / Aceite: 14.09.2021 https://doi.org/10.21865/RIDEP62.1.02

Evidencias de Validez y Confiabilidad de las Puntuaciones del Cuestionario de
Agresividad (AQ) para Adultos Argentinos

Validity and Reliability of the Aggression Questionnaire (AQ) for Argentine Adults

Zoilo Emilio Garcia-Batista®, Luciana Sofia Moretti?, Paul Franco®,Leonardo Adrian Medrano* y
Alba Elisabeth Mustaca®

Resumen

Segun el Sistema Nacional de Informacién Criminal, en Argentina existe un crecimiento sostenido de delitos
y problemas asociados a la agresividad. Ademas, se observa un aumento en la cantidad de mujeres que
fueron victimas de violencia durante el Gltimo afio. A pesar de esta problemaética, no se cuenta con
instrumentos psicométricos debidamente adaptados a la poblacion de adultos. Para validar el Cuestionario de
Agresividad (AQ) se contd con la participacién de 799 adultos (65,8% eran mujeres). Estudios previos
proponen estructuras factoriales que varian entre los dos y cuatro factores, por lo que se compar6 el ajuste de
los diferentes modelos. EI modelo de tres factores (hostilidad, violencia verbal y violencia fisica) presentd un
mejor ajuste. Los niveles de consistencia interna resultaron optimos (valores o comprendidos entre .88 y
.79). Asimismo, se obtuvieron evidencias favorables de validez al correlacionar las puntuaciones del AQ con
medidas de Intolerancia a la Frustracion.

Palabras clave: agresividad, validez, fiabilidad, analisis factorial confirmatorio

Abstract

According to the National Criminal Information System, in Argentina there is a sustained growth in crimes
and problems associated with aggressiveness. In addition, there is an increase in the number of women who
have been victims of violence in the last year. Despite this problem, there are no psychometric instruments
properly adapted to the adult population. The validation of the Aggression Questionnaire (AQ) was done
with 799 adult participants (65.8% were women). Previous studies propose factorial structures that vary
between two and four factors, so we compared the fitting of different models. The three-factor model
(hostility, verbal violence, and physical violence) presented a better fit. Internal consistency levels were
optimal (o values between .88 and .79). Likewise, favorable evidence of validity was obtained by correlating
AQ scores with measures of Frustration Intolerance.

Keywords: aggressiveness, validity, reliability, confirmatory factor analysis
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Introduccion

Aunque la agresividad es inherente al
comportamiento humano, constituye un factor de
riesgo para diferentes formas de conducta
antisocial, como la delincuencia o la violencia de
pareja (Pechorro et al., 2015; Redondo et al.,
2017). Debido a las enormes consecuencias que
tienen las conductas agresivas, la Organizacion
Mundial de la Salud declaré a los problemas
asociados a la agresividad y la violencia como uno
de los principales problemas de salud publica en
todo el mundo (OMS, 2003).

Probablemente la definicion més aceptada de
agresividad sea la propuesta por Buss (1961), quien
afirma que se trata de una respuesta que un
organismo realiza con el objetivo de dafiar a otro
organismo. Sin embargo, su definicién continda
siendo objeto de controversia debido a la
complejidad del constructo, la variedad de formas
gue puede adoptar y al hecho de estar
estrechamente emparentado a otros constructos
tales como violencia, hostilidad e ira (Contini,
2015).

Aunque la violencia se trata a veces como un
constructo separado de la agresion, existe
consenso en considerarla como un subtipo de
agresion. De esta manera, la violencia refiere a
una forma extrema de agresion. La mejor manera
de conceptualizar los comportamientos agresivos
y violentos es situarlos en un continuo de
gravedad, con actos de agresion relativamente
menores (por ejemplo, empujones) en el extremo
inferior del espectro y violencia (por ejemplo,
homicidio) en el extremo superior. Asi, todos los
actos de violencia se consideran casos de
agresion, pero no todos los actos de agresion se
consideran casos de violencia (Allen & Anderson,
2017).

Asimismo, cabe realizar algunas precisiones
conceptuales. Mientras agresion se refiere a un
comportamiento especifico, la agresividad hace
referencia a una disposicion a actuar de manera
agresiva. Por su parte, la ira constituye un estado
emocional, mientras la hostilidad hace referencia a
las actitudes que acompafian los comportamientos
agresivos. De esta manera, la hostilidad
representaria un componente mas cognitivo,
mientras que la ira constituiria un componente
emocional de la agresividad (Contini, 2015).

La agresion puede adoptar muchas formas,
desde actos relativamente menores (como insultos
0 empujones) hasta actos méas graves (como golpes,
patadas 0 pufietazos) o0 actos severos (como
apufalar, disparar o matar). EI hecho de que la
agresion aparezca de tantas formas puede dificultar
a veces la determinacion de si se ha producido o no
una agresion (Allen & Anderson, 2017). Esta
caracteristica ha afectado notablemente la forma de
medir el constructo.

La multiplicidad de formas que puede adoptar
la agresion trae aparejado diversos cuestionarios y
escalas que permitan abordar cada una de dichas
manifestaciones. Por ejemplo para el fenémeno de
la violencia en la pareja (L6pez-Cepero Borrego et
al.,, 2015); para la violencia social encubierta
hacia las mujeres (Vinagre-Gonzaélez et al., 2020);
para la valoraciéon de la conducta violenta y el
riesgo de reincidencia (Jiménez-Garcia et al.,
2010), para la violencia filio-parental (Jiménez-
Garcia et al., 2019), entre otras.

El Cuestionario de Agresion (Aggression
Questionnaire; AQ) propuesto por Buss y Perry
(AQ, 1992), se convirti6 en el “gold standard” en
el estudio de la conducta agresiva (Gallardo-Pujol
et al., 2019). Fue creado a partir del intento de
modernizar el inventario de hostilidad (Buss —
Durkee Hostility Inventory; BDHI; Buss &
Durkee, 1957). EI BDHI estaba formado por 75
items y tenia una estructura bifactorial formada
por un componente actitudinal de la agresion
(negativismo, resentimiento y sospecha) y otro
componente 'motor' (asalto, agresion indirecta,
irritabilidad y agresion verbal), con un formato de
respuesta  dicotobmico  (verdadero,  falso).
Diferentes estudios dejaron expuestas ciertas
limitaciones del instrumento, sobre todo en lo
referido a su estructura factorial (Redondo et al.,
2017; Vigil-Colet et al., 2005). Por otra parte, el
formato de respuesta verdadero-falso no era el
més apropiado (Valdivia-Peralta et al., 2014). Es
por ello que Buss y Perry (1992) utilizaron
algunos de los items originales compuestos por
Buss y Durkee, reescribieron otros, eliminaron
aquellos que resultaban ambiguos y afiadieron
nuevos, creando el cuestionario definitivo
compuesto por 29 afirmaciones (Buss & Perry,
1992).

La escala AQ ha sido traducida y utilizada en
maltiples paises debido a su facil utilizacion y su
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bajo costo. Su estructura factorial ha sido
estudiada en idiomas y culturas como la japonesa
(Nakano, 2001; Ramirez et al., 2001), eslovaca
(Lovas & Trenkova, 1996), rusa (Ruchkin &
Eisemann, 2000), alemana (Von Collani &
Werner, 2005), holandesa (Meesters et al., 1996),
francesa (Pfister & Masse, 2001) y italiana
(Fossati et al., 2003; Sommantico et al., 2008). La
estructura de la escala ha demostrado ser
parcialmente invariante con respecto al idioma,
cultura, género y edad (Ang, 2007; Bryant &
Smith, 2001; Fossati et al., 2003; Reyna et al.,
2011; Santisteban et al., 2007; Vitoratou et al.,
2009).

En idioma espariol la estructura factorial ha
sido evaluada en Espafia por Andreu, Pefia y
Grafia (2002) quienes, utilizando una muestra de
1382 jdovenes, obtuvieron factores consistentes:
para la agresion fisica (a=.86), ira (a=.77),
agresion verbal (0=.68) y hostilidad (0=.72). Los
estudios  posteriores  reportaron  resultados
semejantes (Garcia-Leon et al., 2002; Porras et al.,
2002). La adaptacion del instrumento en
preadolescentes y adolescentes confirmaron la
misma estructura (Santisteban et. al, 2007).
Asimismo, se han evaluado las propiedades
psicométricas a una muestra de 767 maltratadores
en tratamiento psicoldgico, en Espafia. Los
resultados del analisis factorial confirmatorio
apoyaron la estructura de cuatro factores,
concluyendo que es un instrumento adecuado para
evaluar agresion, ira y hostilidad en hombres que
maltratan a sus parejas (Redondo et al., 2017).
Ademas, el AQ ha mostrado validez de criterio
para distinguir entre reclusos carcelarios y
estudiantes (Garcia-Leon et al., 2002).

Aungue la mayoria de los estudios apoyan una
estructura de cuatro factores, hay discrepancias
con respecto a los items asignados a cada factor
(Andreu et al., 2020; Garcia-Ledn et al., 2002).
Ademaés, algunos investigadores han encontrado
mejores ajustes con dos factores (Maxwell, 2007;
Williams et al.,1996) y tres factores (Sommantico
et al., 2008).

En relacién con el género, muchos estudios
muestran diferencias en el factor agresion fisica,
ya que los hombres punttan sistematicamente mas
gue las mujeres (por ej. Andreu et al., 2002; Buss
& Perry, 1992; Tremblay & Ewart, 2005; para una
revision ver Archer, 2004). En cambio, en

referencia a la agresion verbal, la evidencia es
menos clara mostrando un patrén mixto y efectos
de tamafio de la muestra pequefio (Ang, 2007;
Buss & Perry, 1992; Garcia-Ledn et al., 2002;
Meesters et al., 1996; Sommantico et al., 2008;
Vitoratou et al., 2009). Respecto a la ira, no pocas
veces aparece una diferencia, al ser el puntaje méas
alto en las mujeres que en los hombres (por ej.
Andreu et al., 2002; Santisteban et al., 2007;
Sommantico et al., 2008; Von Collani & Werner,
2005). Finalmente, en hostilidad rara vez se han
informado resultados con pocas y variadas
diferencias (por ej., Andreu et al., 2002; Buss &
Perry, 1992; Maxwell, 2007).

En América Latina la escala AQ se validd en
Colombia, el Salvador, México, Perd, Chile y
Argentina. En Colombia, se partié de la version
original del AQ, a la que le agregaron 11 items
(Castrillon et al.,, 2004). En este estudio se
observd una estructura de cinco factores
afiadiendo a los originales el factor de No
Agresion. Las validaciones realizadas en El
Salvador (Sierra & Gutiérrez, 2007), México
(Cruz, 2013), Pert (Matalinares Calvet et al.,
2012) y Chile (Valdivia-Peralta et al., 2014),
obtuvieron evidencias favorables para una
estructura subyacente de cuatro factores y niveles
aceptables de consistencia interna.

En Argentina, Reyna et al. (2011) llevaron
adelante una adaptacién de la version de Andreu
et al. (2002) en una muestra de 371 adolescentes
cordobeses de 12 a 19 afios (M=14,89; SD=1,97),
encontrando dos factores en un primer estudio
exploratorio y luego una estructura de 2 y 4
factores en el anlisis confirmatorio.

Debido a que la escala AQ fue validada en
Argentina  solamente en una  poblacion
adolescente, el presente trabajo tiene por objetivo
principal recabar evidencia de validez para las
puntuaciones del AQ en una poblacion adulta de
Argentina. Tomando en consideracién que
estudios previos proponen estructuras factoriales
que varian entre los dos y cuatro factores, en el
presente trabajo se comparard el ajuste de los
diferentes modelos mediante analisis factorial
confirmatorio. Por otra parte, se analizard la
consistencia interna de cada escala y se recabara
evidencia de validez test-criterio correlacionando
las puntuaciones del AQ con las puntuaciones de
la Escala de Intolerancia a la Frustracion, ya que
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se trata de una variable estrechamente vinculada
con la agresividad (Medrano et al., 2018). Por
altimo, considerando que existen abundantes
estudios antecedentes que sugieren diferencias en
los niveles de agresividad segun el género, se
contrastaran puntajes entre dichos grupos y
realizaran estudios de invarianza.

Método

Participantes

La muestra estuvo formada por 799 argentinos
(edad media=29.36 afos; DT=11.61)
seleccionados a partir de un muestreo no
probabilistico accidental. El 65.8% eran mujeres,
el 33.2% hombres y un 1% se identifico en la
categoria de “Otros”. En cuanto al nivel de
educacion la mayoria contaba con estudios
superiores dado que el 33.2% estaba en cursos
terciarios o universitarios incompleto, el 23.2%
universitario completo y un 5.8% estudios de
posgrado; el 20.7% contaba con secundario
incompleto, un 16.6% con secundario completo y
un 0.3% alcanz6 solamente la primaria completa.

Instrumentos

Cuestionario de Agresion (AQ, Buss & Perry,
1992), version en castellano validada por Andreu
Rodriguez et al. (2002). Es autoadministrado,
cuenta con 29 items respondidos en una escala
tipo Likert de cinco puntos (desde 1="“Es nada
caracteristico de mi” a 5=“Es muy caracteristico
de mi”). Esta version presenta cuatro factores
subyacentes: agresividad  fisica  (0=.86),
agresividad verbal (0=.68), ira (0=.77) vy
hostilidad (a=.72). Las propiedades psicométricas
de las puntuaciones de este instrumento en
poblacién argentina seran recabadas en el presente
trabajo.

Escala de Intolerancia a la Frustracion
(Frustration Discomfort Scale, EIF; Harrington,
2005). Se trabajé con la version adaptada por
Medrano et. al. 2018). Cuenta con 21 items que
los sujetos deben responder utilizando una escala
Likert de 5 puntos que van desde 1="“No es nada
caracteristico de mi” hasta 5=“Es muy
caracteristico de mi”. A mayor puntuaciéon mayor
intolerancia a la frustracion o bien menor
tolerancia a la misma. La EIF cuenta con una

estructura de 4 factores: “Intolerancia a Ia
incomodidad” (a=.61), “Derechos” (0=.76),
“Intolerancia emocional” (a=.76) y “Logro”
(a=.55). Las puntuaciones de la escala total son
los nicos que presentan valores 6ptimos (0=.84);
mientras que las correlaciones item-total
corregidas presentaron valores entre .34 y .59.

Procedimiento

La aplicacién de los cuestionarios se realizo en
lugares publicos y organizaciones que accedieron a
cooperar con el estudio. También se convoco a
participantes a través de redes sociales. La
participacion en la investigacion fue voluntaria y
antes de responder el cuestionario los participantes
dieron su consentimiento informado. Del total de
participantes, el 45.7% (n=365) respondi6 los
instrumentos on line a través de la plataforma
Google Form y el 54.3% (n=434) lo hizo de
manera presencial, en papel. No se observaron
diferencias estadisticamente significativas entre
ambas muestras en cuanto a la distribucion del sexo
(¥*=.55; gl= 1, p=.46) y la edad (t=.76; gl=764;
p=.44) de los participantes.

Analisis de datos

Los datos obtenidos fueron cargados en el
programa SPSS version 20 (George & Mallery,
2010). A continuacion, se realizd un analisis de
exploracion inicial de datos para evaluar la
presencia de casos atipicos, valores perdidos y
examinar el supuesto de normalidad univariada y
multivariada. Luego, se efectuaron estudios para
evaluar la estructura interna mediante el uso del
analisis factorial confirmatorio (AFC) a través del
programa AMOS 20 (Arbuckle, 2012). Tal como
sugiere la literatura se utilizaron multiples
indicadores de ajuste (Bentler, 2007; Byrne,
2001). Mas concretamente, el estadistico chi-
cuadrado, el indice de ajuste comparativo (CFI),
el indice de bondad de ajuste (GFI), y el error
cuadratico medio de aproximacion (RMSEA). Se
utilizaron los puntos de corte reportados por Hu y
Bentler (1999), quienes recomiendan valores
superiores a .95 para los indices CFl y GFI para
considerar un ajuste éptimo, y superiores a .90
para un ajuste aceptable. Por otra parte, valores
inferiores a .06 para el RMSEA se consideran
optimos e inferiores a .08 aceptables.
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Tabla 1. indices de ajuste modelos AQ

v gl /gl CFI GFI TLI RMSEA
Modelo Dos factores 2115.22* 323 473 74 .80 12 .08
Modelo Tres Factores 772.785* 207 4,79 .90 .92 .90 .06
Modelo Cuatro factores 2928.50* 205 3.88 74 .84 73 .10

Nota. * p<.01
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Figura 1. Analisis Factorial Confirmatorio del AQ

Se evalud la consistencia interna utilizando el
estadistico a de Cronbach, y se realizaron estudios
tendientes a aportar evidencias de validez test-
criterio correlacionando mediante el coeficiente r
de Pearson las puntuaciones de AQ con las
puntuaciones de la “Escala de Intolerancia a la
Frustracion”. Asimismo, y para analizar con
mayor profundidad la relacion entre las
dimensiones de ambos instrumentos, se efectud un
analisis de regresion maltiple.

Con el objetivo de analizar si el modelo se
mantenia invariante en funcion del sexo de los
participantes se realizd un analisis multigrupo con
ecuaciones estructurales. Para ello se atendid al
cambio en el coeficiente y2, y se utiliz6 como criterio
adicional que el cambio en el coeficiente CFI no
fuese superior a .01 (Cheung & Rensvold, 2002).

Resultados

Validez de la Estructura Interna

En primera instancia, se examind el
cumplimiento de los supuestos estadisticos y se
analiz6 el patron de casos perdidos y valores
atipicos. Ningun item present6 mas del 5% de
valores perdidos, por lo que se optd por utilizar el
método de eliminacidon por caso (“listwise”) para
el tratamiento de dichos valores (Coenders et al.,
2005). Para evaluar la presencia de casos atipicos

univariados se calcularon las puntuaciones z para
cada item, considerando como valores atipicos
aquellos que presentaran valores fuera del rango z
+3 (George & Mallery, 2010). Para identificar
casos atipicos multivariados se utilizd el
procedimiento estadistico de la distancia de
Mahalanobis (D?). No se observaron casos
atipicos univariados, y la cantidad de casos
atipicos multivariado fue inferior al 5%, no
afectando normalidad multivariada de la
distribucion (Mardia=47,33). Cabe sefialar ademas
gue todos los items presentaron indices de
asimetria y curtosis comprendidos entre + 2,
observandose un leve alejamiento de la
normalidad (George & Mallery, 2010).

Para realizar los estudios de AFC se siguieron
los pasos recomendados por la literatura (Medrano
& Mufioz, 2017). En primer lugar, se especificaron
tres modelos: modelo de dos factores, tres factores
y cuatro factores. Se procedio a la estimacion de los
modelos utilizando el método de estimacién por
Méxima-Probabilidad, ya que es el método mas
recomendado cuando los items presentan una
distribucion normal (lacobucci, 2010). Ninguno de
los modelos presentd un ajuste aceptable, por lo
cual se explor6 la saturacion factorial de los
reactivos.  Siguiendo las recomendaciones de
George y Mallery (2010), se eliminaron reactivos
gue no presentaban saturaciones superiores a .40 en
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Tabla 2. Evidencias de validez test-criterio entre las puntuaciones del AQ y EIF

Agresividad Fisica Agresividad Verbal Hostilidad
Intolerancia a la Incomodidad 12%* 15** 32*%*
Derecho .30%* 45** 45%*
Intolerancia Emocional .08* 20%* 32%*
Logro .06 19** 18**
Escala Total 21%* 37** A46%*

Nota. *p<.05; **p<.01

alguno de los factores. En funcion de ello se
eliminaron los items 6, 11, 22, 23, 24, 15,y 25. A
continuacion, se evalué el ajuste de cada modelo
considerando multiples indices de ajuste, los
resultados obtenidos se presentan en la Tabla 1.
Tal como puede apreciarse solo el modelo de tres
factores presentd un ajuste aceptable.

Consistencia Interna

Se evalud la consistencia interna de cada
factor y la escala general mediante el coeficiente a
de Cronbach. Asimismo, se calculd la correlacion
item-total corregida para los items de cada factor.
Los resultados obtenidos fueron: o=.84 para
violencia  fisica  (correlaciones  item-total
corregidas entre .49 y .72); a=.80 para violencia
verbal (correlaciones item-total corregidas entre
45 y .61); y a=.79 para hostilidad (correlaciones
item-total corregidas entre .46 y .61). Por su parte,
la escala total fue la Unica que presentd valores
Optimos  (0=.88;  correlaciones  item-total
corregidas entre .36 y .55).

Validez de Criterio

Con el objeto de aportar evidencias sobre la
validez test-criterio, se correlacionaron las
puntuaciones de AQ con las puntuaciones de la
EIF. Tal como se esperaba se obtuvieron
correlaciones directas y significativas en todas las
escalas (Tabla 2).

Con el objetivo de aportar mayores evidencias
de validez, se realizaron analisis de regresion
multiple entre las dimensiones del EIF y las
puntuaciones del AQ (Tabla 3). Los resultados
obtenidos indican que la dimensién de Derecho de
la EIF se asocia significativamente con todas las
dimensiones del AQ. Se observa una diferencia
respecto a la dimension de Hostilidad, donde
también se aprecia una relacion significativa con
la intolerancia emocional y a la incomodidad.

Andlisis de Invarianza segin sexo

Para evaluar si el modelo se mantenia
invariante en funcion del sexo de los participantes
se procedio a realizar un analisis de invarianza.
Siguiendo las recomendaciones de Brown et al.
(2014) se verificd inicialmente la invarianza
configural (equivalencia en la configuracion del
modelo de medida), y posteriormente se
introdujeron  restricciones  progresivas  para
examinar la invarianza métrica (equivalencia en
las saturaciones factoriales), fuerte (equivalencia
en los valores interceptuales) y estricta
(equivalencia entre las varianzas de error). En
cada caso la invarianza puede ser asumida si no se
observan diferencias significativas entre el ajuste
del modelo de parametros libres y el ajuste del
modelo con parametros restringidos.

En relacion con el sexo se verificd la
invarianza configural (y>=1014; gl=402; CFI1=.90),
métrica (Ay*=35.403; Agl=19; p=.12;
ACFI=0.002), fuerte (Ay>=48.65; Agl=26; p=.05;
ACFI=0.003) y estricta (Ay*=190.88; Agl=52;
p=.01; ACFI=0.003). Cabe destacar que, aunque
el cambio en el coeficiente y? fue significativo, en
ningun caso se observd un cambio en el indice
CFI mayor a .01. Este Gltimo criterio es el mas
recomendado atendiendo a la sensibilidad de >
cuando se trabajan con muestras de gran tamafio
(Barrera-Barrera et al., 2015).

Diferencias de contraste de grupos segin sexo y
formato de administracion

Se llevaron a cabo prueba t de Student para
determinar si  existian diferencias en las
puntuaciones del AQ segin el sexo de los
participantes. Al evaluar el supuesto de
homogeneidad de la varianza mediante el
contraste de Levene no se obtuvieron valores
significativos. Los resultados obtenidos indican
que solo existe una diferencia significativa entre
hombres y mujeres en la dimensién de agresividad
fisica (t=6.98; gl=789; p<.01). De esta forma, se
puede apreciar que los hombres (Media=20.35;
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Tabla 3. Andlisis de regresion multiple, evidencias de validez test-criterio entre las puntuaciones

del AQy EIF
H 0,
:i/eagleikzjlieente Variable Independiente r? r’A RMSE B DE Inferiz? /Osfperior B T p
AQ Total .26 .26 13.67 7.91 .000
Intolerancia Emocional .06 A1 -.16 .29 .02 .56 .57
Logro -.21 19 -.58 17 -.04 -1.09 .28
Derechos 1.47 A1 1.25 1.69 .50 13.30 .00
Intolerancia Incomodidad 21 .18 -15 .58 .04 1.15 .25
Hostilidad .23 .23 5.56 6.40 .000
Intolerancia Emocional .16 .05 .07 .25 13 3.47 .00
Logro -.08 .08 -.23 .07 -04  -1.02 31
Derechos .40 .04 31 49 .34 8.84 .00
Intolerancia Incomodidad .32 .08 A7 A7 15 4.29 .00
Violencia 20 .20 5.00 51.30 000
verbal
Intolerancia Emocional .00 .04 -.09 .08 .00 -.08 .94
Logro .01 .07 -13 .15 .01 .15 .88
Derechos 49 .04 41 57 A7 12.04 .00
Intolerancia Incomodidad -.09 .07 -.23 .04 -05 -1.37 17
Violencia 13 13 728 333 000
fisica
Intolerancia Emocional -.09 .06 -21 .03 -06 -154 .13
Logro -.14 .10 -.34 .06 -05 -136 .17
Derechos .59 .06 A7 .70 41 9.95 .00
Intolerancia Incomodidad -.02 10 -21 .18 -.01 -17 .87

Desviacion Estandar=8.22) presentan valores mas
elevados de violencia fisica que las mujeres
(Media=16.36; Desviacion Estandar=7.17). Al
calcular el tamafo del efecto de la diferencia se
obtiene un valor d de Cohen de .52, lo que indica
gue se trata de una diferencia grande. No se
observaron diferencias significativas en las
restantes dimensiones del AQ.

Asimismo, se analizé si existian diferencias
segun el formato de administracién (versién on
line vs. lapiz y papel). En primera instancia se
corrobor6 el supuesto de homogeneidad de la
varianza al no obtener resultados significativos
mediante el contraste de Levene. Los resultados
obtenidos de la prueba t de Student indican que no
existen diferencias estadisticamente significativas
en funcion del formato de administracion al
considerar el puntaje total AQ (t=0.15; gl=789;
p=.88), y las dimensiones de hostilidad (t=1.53;
gl=789; p=.12), violencia verbal (t=1.59; gl=789;
p=.11) y violencia fisica (t=0.42; gl=789; p=.67).

Discusién

De acuerdo con Buss (1961), la agresividad se
puede definir como la respuesta que efectGa un ser
vivo para dafar a otro. Por ende, a pesar de ser
una parte de la naturaleza humana, es posible que
se convierta en un factor de riesgo para el
desarrollo de conductas antisociales sumamente
perjudiciales, como la delincuencia y la violencia
de pareja (Pechorro et al., 2015; Redondo et al.,

2017). En consecuencia, evaluarla de forma
correcta y precoz es esencial para un abordaje
adecuado a nivel terapéutico, pudiendo asi
prevenir muchos problemas y consecuencias
graves.

Una de las pruebas psicologicas mas
utilizadas para evaluar los distintos niveles de
agresividad de una persona es el AQ propuesto
por Buss y Perry (1992). Este se convirtié en el
“gold standard” en el estudio de la conducta
agresiva (Gallardo-Pujol et al., 2019). Sin
embargo, este instrumento no contaba con
estudios que examinen sus  propiedades
psicométricas en la poblacion adulta de Argentina.
La ausencia de instrumentos que evallen de
manera valida y confiable la agresividad limita
seriamente las posibilidades de desarrollar
investigaciones cientificas que permitan la
identificacion de factores de riesgo o la
evaluacion de protocolos de intervencién. Mas
aun, debemos considerar que segun el Sistema
Nacional de Informacion Criminal de Argentina
(SNIC), se observa un crecimiento sostenido en
delitos asociados a comportamientos violentos,
tales como homicidios o lesiones. Asimismo,
durante el afio 2019 se report6 un crecimiento en
la prevalencia de mujeres victimas de violencia
durante el Gltimo afio (de un 7.3% a un 8.5%). Por
estas razones, la presente investigacion se plante6
como objetivo principal recabar evidencias de
validez y confiabilidad de las puntuaciones del
AQ para adultos argentinos.
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Debido a que la cantidad de factores reportados
en investigaciones previas varia entre dos y cuatro
factores (Andreu et al., 2002; Garcia-Ledn et al.,
2002; Maxwell, 2007; Porras et al., 2002;
Santisteban et al., 2007; Sommantico et al., 2008;
Williams et al., 1996), se optd por realizar
estudios de AFC para determinar la estructura
subyacente mas adecuada. Los resultados
obtenidos indican que el modelo de tres factores
(hostilidad, violencia verbal y violencia fisica)
presenta un mejor ajuste, a diferencia de la
version original, donde se plantea un instrumento
de cuatro factores (ira, hostilidad, violencia verbal
y violencia fisica). Al analizar los motivos por lo
cual se realiza una reduccion de cuatro a tres
factores es porque se observa que los items de los
factores de ira y hostilidad tienden a agruparse en
un mismo factor. Estos resultados indicarian un
solapamiento entre ambos factores. Este hallazgo
tiene implicancias tedricas y practicas, dado que,
aunque algunos autores utilizan el concepto de ira
para referirse a una emocion, y el de hostilidad
para denotar una actitud gque motiva acciones
agresivas (Fernandez-Abascal & Martin Diaz,
1994), los hallazgos empiricos indican que dicha
diferenciacion tedrica es dificil de observar a nivel
empirico. De hecho, son muchos los estudios que
indican que las actitudes poseen un fuerte
componente emocional, 0 bien, que existe una
relacion reciproca entre las actitudes y las
emociones (Featherstone & Zhang, 2020). Esto no
equivale a afirmar que no existe una
diferenciacion entre ambos constructos; méas bien
se plantea la dificultad para redactar reactivos
puros que permitan diferenciar a nivel empirico
ambos constructos. De hecho, los items orientados
a evaluar actitudes generalmente involucran
componentes  emocionales, generando  un
solapamiento entre ambos constructos.

En torno a la confiabilidad del AQ, se ratificd
qgue la prueba completa tiene una consistencia
interna Optima (0=.88); ademads, las subescalas
evidenciaron una consistencia interna aceptable
(valores o comprendidos entre .79 y .84). Esto va
en consonancia con los resultados de otros
estudios internacionales (Lépez et al., 2009; Sierra
& Gutiérrez, 2007; Sommantico et al., 2008).

Los estudios tendientes a recabar evidencias
de validez con fuentes externas indicaron que
todas las subescalas presentaron correlaciones

directas y significativas con la EIF. Estos
resultados son coherentes con lo esperado en
términos tedricos, ya que son diversos los estudios
que denotan una relacién entre las Intolerancia a
la Frustracion y la Agresividad (Medrano et al.,
2018). Los resultados indican que las personas
que presentan creencias referidas a que las otras
personas no deberian interponerse en la
consecucion de los deseos personales, presentan
mayores niveles de hostilidad, agresividad fisica y
verbal. Estos resultados son coherentes con la
literatura, donde se observa que la frustracion por
no poder complacer deseos, que son Vvistos como
derechos por la propia persona, se asocia a una
respuesta de hostilidad y violencia (Contini,
2015). Por otra parte, las creencias de intolerancia
emocional (creencia de que no deberiamos
experimentar  emociones  displacenteras) e
intolerancia a la incomodidad (creencias de que la
vida deberia ser facil, comoda y libre de
problemas), también se relacionan positivamente
con los niveles de hostilidad, y no con las
dimensiones de violencia del AQ. Estos resultados
contribuyen a diferenciar entre hostilidad y
violencia (Allen & Anderson, 2017). Tal como
puede apreciarse en los resultados de la regresion
maltiple, la dificultad para lidiar con emociones
displacenteras e incomodas puede generar
respuestas de hostilidad, pero no se relaciona con
comportamientos violentos verbales o no verbales.

Por Gltimo, es importante resaltar los datos
analizados en este estudio que estan relacionados
con el sexo de los participantes. Por un lado, se
evalud la invarianza del modelo segun el sexo. En
la presente investigacion se observo que el
modelo de AQ se mantuvo invariante en torno al
sexo. Por otro lado, se analizé si habia diferencias
en cuanto a los tipos de agresividad manifestados
por los hombres y las mujeres. Se encontré que la
agresividad fisica era significativamente mayor en
hombres, coincidiendo este resultado con el de
multiples estudios antecedentes (Andreu et al.,
2002; Buss & Perry, 1992; Tremblay & Ewart,
2005; Sierra & Gutiérrez, 2007). En torno a los
otros factores, no se hallaron diferencias
significativas segun el sexo.

Los resultados obtenidos deben analizarse
contemplando una serie de limitaciones. En
primera instancia, existen algunos factores que
limitan la representatividad de la muestra
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analizada. La misma esta compuesta por personas
jovenes (edad promedio de 29,36),
fundamentalmente mujeres, y con un porcentaje
alto de personas con estudios secundarios o
universitarios. Un segundo aspecto a contemplar
refiere a la necesidad de desarrollar estudios
psicométricos adicionales, como por ejemplo la
estabilidad temporal de las puntuaciones.

A pesar de las limitaciones sefialadas, los
resultados obtenidos en el presente trabajo
sugieren que las puntuaciones del AQ constituyen
una medida valida y confiable para el contexto
argentino. Se cuenta asi con un instrumento Util
para el diagnodstico y evaluacion de problemas
asociados a la violencia y la agresion. No
obstante, se requiere de nuevas investigaciones. A
partir de las recomendaciones de las OMS (2003),
se identifican tres lineas futuras de investigacion.
En primer lugar, desarrollar y adaptar nuevos
instrumentos para aumentar la capacidad de
recolectar datos sobre violencia. Aungue el AQ es
un instrumento de amplio uso, seria provechoso
contar con instrumentos adicionales a los fines de
evaluar de manera amplia y exhaustiva variables
asociadas a la agresividad. En segundo lugar, se
deben disefiar y evaluar programas de
intervencion que permitan implementar respuestas
de prevencion primaria de la violencia. Al
respecto cabe sefialar que las intervenciones
basadas en la evidencia constituyen un campo adn
pobremente  desarrollado en el contexto
latinoamericano (Medrano & Moretti, 2015).
Finalmente, se requiere de investigaciones que
busquen integrar la identificaciéon temprana de
perfiles agresivos con politicas sociales vy
educativas que posibiliten una prevencion
temprana de problemas asociados a la violencia.

Acorde con el informe mundial sobre violencia
y salud de la OMS (2003), la violencia y la
agresividad no constituyen un problema social sin
solucion o un componente ineludible de Ila
condicion humana. Se requiere de conocimientos,
cooperacion, innovacion y compromiso para
prevenir la violencia en todo el mundo. El presente
trabajo pretende ser una contribucidn al respecto.
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