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REsumo:

Diante do isolamento e tensio intra e interpessoal, no ambiente de trabalho e estudo, a resposta da Extensio Universitdria brasileira,
mesmo incipiente, mostra a demanda por equilibrio psicofisico. O Programa “Culturas de Bem-Estar: meditagio, yoga, cultura de
paz e direitos humanos” objetivou responder a essa lacuna, compartilhar vivéncias e averiguar o que hi em comum entre esses temas
diversos. Orientado pelo método etnogréfico e pelo conceito antropolégico de Cultura e de Técnicas Corporais, realizou 60 horas
de aulas tedricas e vivéncias socioeducativas no Estdgio Supervisionado em Ciéncias Sociais (Universidade Federal de Rondénia)
na Associacao Cultural para o Desenvolvimento do Apenado. Avaliado positivamente, resultou em promogio da cultura de paz,
sociabilidade harménica e um ensinar-aprender empdtico de técnicas corporais e sistemas éticos de diferentes “culturas de bem-
estar”, que tém em comum serem artefatos de cultura que visam 2 vida com equilibrio socioambiental e psicofisico.

PALAVRAS-CHAVE: Extensio Universitdria, Cultura, Técnicas Corporais, Bem-estar, Interculturalidade.

ABSTRACT:

Due to social isolation and intra and interpersonal tension, in work and study environment, Brazilian University Extension, even
in its incipient stage, shows the demand for psychophysical balance. The program "Cultures of Well-Being: Meditation, Yoga,
Culture of Peace and Human Rights” aims to respond to this gap, share experiences and verify what is in common among these
themes. Guided by the ethnographic method and by the Anthropological concept of Culture and Body Techniques, it held 60
hours of theoretical classes and socio-educational experiences through the subject Trainingin Social Sciences, at Federal University
of Rondénia in partnership with the Cultural Association for Development of Convicted People. It was positively evaluated
and resulted in promoting the culture of peace, the harmonic sociability, and effective teaching-learning of body techniques and
ethical systems of different “cultures of well-being” that have in common cultural artifacts that aim at life considering socio-
environmental and psychophysical balance.

KEYWORDS: University Extension, Culture, Body Techniques, Wellness, Interculturality.

INTRODUGAO

O artigo enfoca o Programa de Extensao Universitaria “Culturas de Bem-Estar: Meditacio, Yoga, Cultura
& g ¢ g
de Paz e Direitos Humanos”, que foi pensado como um contraponto aos relatos de desinimo, perda
q
de significado e estresse que se tornaram aspectos comuns da sociabilidade no cotidiano universitirio. A
g q
designacio “culturas de bem-estar” foi proposta para englobar as praticas e movimentos sociais de Meditacio,
gnag g ¢
Yoga, Cultura de Paz e Direitos Humanos, porque as matrizes culturais de todas elas integram éticas de
j2£ porq g
direitos 4 paz e 3 tolerAncia, apesar de suas origens e caracteristicas distintas (CEMIN, A. B; MIGUEL, V.
g
V.R.2019).
A nocao “culturas de bem-estar”, neste artigo, é pautada pelo conceito antropolégico de cultura em um
¢ g g
de seus temas cldssicos: a construcio social do corpo e da subjetividade, através do conceito de “Técnicas
¢ ]
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Corporais” (MAUSS, 2003a). Essa op¢ao permite acrescentar técnicas e conceitos para as experiéncias de
nomear ¢ minimizar o mal-estar contemporaneo, definido, neste estudo, como sinergia entre as condi¢oes de
vida e os elementos de morte que a civilizagao produz e propaga: a beligerncia contra si, o outro e a natureza,
inscrita nos estilos de vida que produzem a violéncia, a apatia ¢ a insensibilidade (KOLTAIL 1999).

O conceito de bem-estar ¢ discutido na Economia e na Sociologia de modo denso, em diferentes épocas e
enfoques, desde o século XVIII, com o Iluminismo; no século XIX, o Utilitarismo, e no século XX, o “Estado
Providéncia” ou o “Estado de Bem-Estar Social”, em seus diferentes desdobramentos. Atualmente, a nogao de
bem-estar nao estd restrita ao eco- ndmico, mas engloba outras dimensoes da vida intrapessoal e interpessoal.
Na Psicologia, esse conceito também ¢ tratado em diferentes dreas e avanca para a noc¢ao de bem-estar
subjetivo, em dimensao cognitiva e afetiva. O conceito de bem-estar subjetivo ¢é referente aos afetos positivos,
mas também aos afetos considerados negativos: dor e frustragao, por exemplo, como constituintes da vida
(GALINHA; RIBEIRO, 2005). Nesse ultimo aspecto, ele se diferencia do conceito de felicidade, entendida
como estado permanente. Inclusive, a conhecida defini¢iao de satde da OMS (Organizacio Mundial de
Satide), pautada pela nogio de “perfeito bem-estar fisico, mental e social”, ¢ questionada pela psicossomitica
psicanalitica por supor uma “perfeicao” inatingivel, dados os fatores de mal-estar inerentes a existéncia
humana em sociedade. Essa defini¢ao ¢ questionada também por conceber corpo, mente e sociedade como
fatores distintos e nio sistémicos (SEGRE; FERRAZ, 1997).

Embora o bem-estar seja enfocado por diferentes abordagens da Psicologia, neste artigo, destaca-se a
Psicologia Positiva que, desde a década de 1990, tem se propagado, embasando a observagao dos fatores de
felicidade de estudantes universitérios. Estudos comparativos entre a infelicidade que acomete os estudantes
e as formas de resiliéncia dos que se mantém em bem-estar, mostraram resultados que serviram de base para
a oferta de disciplina académica sobre a felicidade, enderecada a estudantes de diferentes cursos em Harvard,
por exemplo (ACHOR; WOODCOCK, 2015). Seligman, um dos proponentes dessa abordagem, afirma
que enfocar a felicidade e 0 bem-estar promove a satide mental e a melhora de desempenho nas diferentes
dimensées da vida humana (SELIGMAN, 2011).

A filosofia do Yoga, apesar de sua variedade (ZIMMER, 1986), tem premissa similar & Psicologia
Positiva ao propor que o bem-estar ¢ a resiliéncia frente aos problemas ¢ antecedente e nao (apenas) fator
consequente para a felicidade. As técnicas corporais do yoga visam acalmar a mente para que se possa
vivenciar o bem-estar que seria condi¢ao subjacente a0 humano (HERMOGENES, 1997;2001; ARIEIRA,
2017; DESIKACHAR, 2018). Entretanto, essa condi¢io ¢ uma institui¢io social e se realiza na relagio
interpessoal, protétipo mestre discipulo, mas também na relagio comunitéria, o que pode ser constatado
na histéria dos yogues eremitas e praticantes do “siléncio”, como Ramana Maharishi (BRUNTON, 1969;
MAHABHUTANI INDRANANDA, 2010), visto que em torno deles se formam “escolas” e comunidades
(ashram) enquanto vivem.

Os movimentos sociais denominados Cultura de paz e de Direitos Humanos, do mesmo modo, buscam
promover o bem-estar no “aqui e agora” do presente, via tecnologias, as ciéncias (como aeconomiaea politica)
ou as artes ¢ filosofias de bem viver social ¢ comunitariamente, ou ainda na reparacio de injustigas sociais
mesmo quando praticada pelo Estado, caso dos Direitos Humanos (BOBBIO, 2004).

Como mencionado, o programa foi articulado pelo conceito de cultura. A nocio de cultura de paz
¢ também em si um articulador de diferentes dimensoes: “[...] Interligando-se a outros movimentos
sociais existentes, incluindo aqueles em prol da justica econdmica, direitos humanos, ecologia, participagao
democratica ¢ igualdade para as mulheres; nio violéncia e desarmamento” (ADAMS, 2003, p. 14) ¢ as
iniciativas de promocao da igualdade racial (SILVA, 2018). O campo dos Direitos Humanos, por arbitrar em
situacao de forte conflito devido a negacao de direitos, pode, 4 primeira vista, situar-se como distante do que
aqui se denomina “culturas de bem-estar”. Entretanto, sua explicitagao discursiva assume diferentes aspectos
conforme a abordagem seja de Histéria Filosofica, Religiosa, Politica ou Social (TRINDADE, 2011). Sua
“invencao” histérica o situa no campo da histéria da sensibilidade, na construgao social do imaginario e
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da subjetividade, por meio nao sé da Filosofia e da Ciéncia Politica, mas também e principalmente pela
construgao social da emogao empdtica pela literatura (HUNT, 2009) em sua funcio pedagdgica, pois o
imagindrio ¢ sempre uma pedagogia de época (DURAND, 1997). A educagio tem a fungio antropoldgica
de humanizacio do humano em diferentes circunstincias histéricas (CEMIN, 2011).

Diversas institui¢des de ensino no Brasil comecam a desenvolver iniciativas para direcionar a educagao
de modo a ensinar aos académicos a melhorar a qualidade de vida, desde o ambiente escolar (PARO et
al, 2019) em geral, por intermédio de projetos de extensio. A Extensio Universitdria apresentou mais
qualidade e diversificagio temdtica com a criagio do Férum de Pré-Reitores de Extensio (FORPROEX), em
1987. Esse Férum reafirmou o vinculo entre ensino, pesquisa e extensao seguindo a Constitui¢ao Federal de
1988 (CF/1988/Art. 207, caput), que estabeleceu parimetros de avaliagio para os programas de Extensio e
organizou oito dreas para a extenso universitaria: saide, educagao, trabalho, meio ambiente, comunicacao,
direitos humanos e justica, tecnologia de producao e cultura.

As iniciativas de extensao universitdria, a depender do seu enfoque, aparecem como multidisciplinar e/ou
interdisciplinar, como é o caso dos temas tratados neste artigo que se enquadram nas areas de satde, educacio,
direitos humanos e cultura. Essa interdisciplinaridade evidencia a demanda da comunidade universitéria e
da sociedade por educagao para o bem-estar, entendido como um sentimento de equilibrio fisico-psiquico-
emocional. Essa demanda também se expressa no fato de “Cultura de Paz” ser componente da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB). A inser¢io desse componente na LDB ¢ interpretada como
um ganho que corre o risco de nao potencializar os seus objetivos caso seja abordada apenas na perspectiva
do senso comum, ou seja, além dos saberes, essas abordagens devem também articular-se aos conhecimentos
cientificos (SALLES FILHO; SALLES, 2012; SILVA, 2018).

A extensio universitaria oferece um €Spago pPromissor para a €xpansao das 4reas aqui referidas, em suas
diferentes articulagdes e publicos-alvo, em geral, trabalhadores da sadde (SPAGNOL et al.,, 2014) ¢ da
educacio. Projetos de Extensio de longa duragao e com enfoque em Yoga sao relatados por profissionais de
Educacio Fisica, Biologia e Educagao (ARAGAO; MATOS, 2018). Na Educacao Fisica, hd iniciativas de
cursos para formagao continuada em yoga para professoras pedagogas da educagao infantil, da rede municipal
de ensino (LOPES et al., 2015). Mas ¢ a articulagao da yoga com a promogio de cultura de paz, Meditagio
e Direitos Humanos, promovidos por cursos de Pedagogia e das Ciéncias Sociais, como a Ciéncia Politica
(AVILA, 2019), que parecem constituir a novidade. Uma dupla novidade, a articulacio temdtica referida,
e a sua oferta por cursos que nao sao especificos da drea da satde, onde essa oferta ¢ interpretada, inclusive,
como modo de realizagao da propria Ciéncia Social Aplicada (SILVA, 2018). Entretanto, em relagio a outros
paises, essas iniciativas ainda sao uma lacuna no sistema universitario brasileiro, apesar da forte demanda na
educagio dessas temdticas nas escolas e na sociedade (AVILA, 2019), bem como nas graduagoes fora da drea
de saude, conforme exposto.

O Programa de Extensio Universitéria “Culturas de Bem-Estar: Meditagao, Yoga, Cultura de Paz ¢
Direitos Humanos”, analisado no presente artigo, ¢ parte do esfor¢o de dar resposta ao mal-estar referido
ao cotidiano universitario. Mas a articula¢ao de seus temas foi circunstancial 4 formagao e ao interesse de
seus proponentes. A autora principal do artigo ¢ a coordenadora do programa, antropdloga e bioeticista, com
formagao em yoga e ayurveda (medicina tradicional indiana), biopsicologia ¢ cultura de paz. O segundo autor,
com formagao em artes marciais, cientista politico e vice-coordenador do programa, ambos estudiosos dos
Direitos Humanos. Por esse fato circunstancial, essa juncio pairava como uma inquietagao difusa sobre as
possiveis bases tedricas e sociais dessa articulagao.

A decisao de escrever um artigo sobre a experiéncia levou a uma revisao bibliogréfica realizada por meio
de busca no Google Scholar, com os descritores “Cultura de Paz, yoga e meditagao” e “Direitos Humanos
yoga e meditagao”, que remeteram aos artigos acima referidos e a percep¢ao de que a iniciativa nao era tao
inusitada quanto parecia, mas ao contrario, era parte de um campo emergente enquanto iniciativa das 4reas
exteriores as ciéncias da satde e, talvez por isso, ainda carente de reflexo tedrica. Esse fato é que induziu a
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clarificar a inquieta¢io na pergunta deste artigo: o que hd em comum entre Meditagio, Yoga, Cultura de Paz
e Direitos Humanos?

Além da introducio, conclusio e consideragoes finais, o artigo estd estruturado em trés secoes: 1.) A se¢ao
do Método, em que sao apresentados os procedimentos adotados no transcorrer do programa; 2.) A se¢io de
Resultados, na qual consta o que foi realizado e a avaliagao do programa pelos participantes; 3.) A se¢ao de
Discussao, a mais extensa, dividida em trés topicos. O primeiro, intitulado “bem-estar: da sala de aula para o
entorno”, discute os resultados do programa na perspectiva dos participantes, que indicaram efeitos positivos
nas diferentes dimensoes de suas vidas e alguns transmitiram as aprendizagens aos amigos e familiares. A
segunda parte da se¢ao de Discussao tem por titulo “Yoga e Meditagao: o Corpo Multidimensional”. Por
meio do conceito de cultura e de técnicas corporais, sao discutidos os modos de representacao e de ordenacio
corporal nas sociedades ocidental e oriental. A terceira e tltima parte da se¢do de discussao, “Culturas de
Bem-Estar - Meditacao, Yoga, Cultura de Paz e Direitos Humanos: o que ha em comum?”, retoma o conjunto
dos resultados, com o objetivo de responder a pergunta enunciada no titulo do artigo acerca do que haveria
em comum entre as diferentes praticas e movimentos sociais aqui denominados de Culturas de Bem-Estar?

M£TODO E PROCEDIMENTOS

O Programa teve por objetivo propiciar informagao tedrica e vivéncias sobre os seus temas para os estudantes
da graduagio em Ciéncias Sociais, da Universidade Federal de Rondénia (UNIR), ¢ para a comunidade
externa. O método que orientou o programa foi o etnografico, com observagao e vivéncia registrada em
caderno de campo, individualmente, pelos participantes. A escolha do método decorreu da abordagem
tedrica que foi orientada pela teoria antropoldgica, particularmente os conceitos de cultura e de técnicas
corporais, conforme sera detalhado na secao de discussao dos resultados. A extensao foi realizada por meio
de oficinas, pois esse formato se adequou a técnica de “observagao participante”, por Rodas de Conversa
(FIGUEIREDO; QUEIROZ,2012; AFONSO; ABADE, 2008) sobre Cultura de Paz (ONU, 2019; WEIL,
1993), pela leitura de textos de teoria antropoldgica e sobre a Declaragio Universal dos Direitos Humanos
(ONU, 1948), além de orientagao para prética extraclasse e para a elaboragio do relatério e planejamento
das ag¢oes para o proximo ciclo do programa.

As oficinas foram realizadas com estudantes de Ciéncias Sociais, dos periodos 6° e 7°, ¢ abertas a
comunidade externa. Foram totalizadas 18 Oficinas semanais, das 19h as 22h, as segundas-feiras, no periodo
de 19 de agosto a 10 de dezembro de 2019, sem interrupgao. A carga horaria de 60 horas foi distribuida em 51
horas presenciais, tedricas e praticas, e 09 horas de aplicagao pratica extraclasse. Um relatério final produzido
pelos participantes registrou as atividades, a avalia¢ao e o aproveitamento no programa.

As atividades preparatérias consistiram em duas reunides de planejamento para definigao e distribuigao de
tarefas entre os professores executores do programa, ocasiao em que se deliberou sobre a articula¢ao com a
disciplina de Estdgio Supervisionado do curso de Bacharelado em Ciéncias Sociais (UNIR), como piloto para
a chamada “curricularizagio” da Extensio”, prevista na Resolugio N° 7 (BRASIL/MEC/CNE/CES/ 2018;
GADOTTIL 2017). Foi estabelecido contato e parceria com uma institui¢ao da sociedade civil, no caso, a
Associagio Cultural para o Desenvolvimento do Apenado ACUDA, em seu escritério Social de Atencio a
Pessoa Egressa, localizado na cidade de Porto Velho/RO. A parceria foi beneficiada pelo convénio entre a
Universidade Federal de Rondénia/UNIR e a Associagio citada (UNIR, 2018).

O programa foi dividido em trés projetos. O primeiro, “Culturas de bem-estar: meditagio e yoga. Ciéncia
e tradicao”, foi executado durante 07 oficinas dedicadas a teoria dos chakras e a préticas e vivéncias de
introdugio ao Hatha Yoga ¢ & meditagio, sempre na perspectiva do conceito de cultura e com abordagem
intercultural da ciéncia e dos saberes tradicionais, apresentando a teoria dos chakras na perspectiva da filosofia
tradicional indiana e também na perspectiva da ciéncia contemporinea (ZIMMER, 1988; MOTOYAMA,
1988; ANDREWS, 2018).
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Em 14 de outubro de 2019, foi iniciado o Projeto 2, “As trés formas sociais da educagio para a paz e os
Direitos Humanos: cultura, vinculos associativos e economia”, em 06 oficinas finalizadas em 18 de novembro
de 2019. Nessas oficinas, foram desenvolvidos os contetidos relativos a visao holistica da paz, 4 comunicagio
nao violenta e as trés formas Sociais da Educagio para a Paz e os Direitos Humanos: Cultura, vinculos
associativos e economia, conforme programa da UNIPAZ (WEIL, 1993).

A partir de 25 de novembro até 03 de dezembro de 2019, foi planejado e ensaiado o Projeto 3, que eraa
execucdo das oficinas pelos estagidrios/as ao ptiblico da ACUDA: “Trés Formas Sociais da Educagao para a
Paz e os Direitos Humanos: Cultura, vinculos associativos e economia”. Os seminarios de apresentagao dos
resultados, avaliacao e planejamento da edigao seguinte do programa, realizados na UNIR Centro, das 19h
as 22h, no dia 10 de dezembro, encerrou o ciclo de oficinas.

O procedimento adotado para as oficinas, todas com duragao de trés horas, foi na seguinte ordem: uma
hora de aula tedrica sobre os temas do programa; uma hora e meia de aula pratica: meditacio inicial,
centrada na respiragao, exercicios de aquecimento, trés ou quatro dsazas (posturas de yoga) por encontro,
automassagem, relaxamento, medita¢io de encerramento, e trinta minutos de rodas de conversa para trocas
de experiéncias. Os participantes foram orientados a utilizar um vestudrio confortével e registrar em caderno
de campo a auto-observagao do corpo, do pensamento, emogdes e atitudes, no inicio do programa, e ao longo
de sua duracdo, para avaliar se as técnicas aprendidas s3o eficazes e também como informacao para o relatério
individual de descri¢ao e avaliagao de participagao no programa. Foi solicitada uma avaliagio reflexiva e franca
em funcao da responsabilidade de todos/as quanto a validagao da experiéncia. A avaliagao foi proposta a partir
da seguinte questao: a experiéncia gerou bem-estar e facilidade para lidar com o comportamento préprio e
do outro? Foi pedido que no relatdrio constassem sugestoes para o planejamento participativo das atividades
para a proxima edi¢io do programa.

RESULTADOS

Os estudantes tiveram a oportunidade de participar de uma formagao em planejamento e execucao de
oficina para a disciplina de Estigio Supervisionado e executaram o semindrio de encerramento, avaliagao e
planejamento das atividades para 2020. O programa permitiu estabelecer parceria entre o Departamento
de Ciéncias Sociais ¢ uma institui¢ao da sociedade civil (ACUDA). Foram compartilhadas perspectivas
de uma cultura de paz e de bem-estar por intermédio de informagao teérica, roda de conversa e vivéncias
sobre os temas do programa para a comunidade estudantil interna da UNIR e a comunidade externa, em 18
oficinas, com trocas de experiéncias que potencializam culturas de bem-estar na institui¢ao e na sociedade
quantitativo, orientados para que atribuissem nota de 1 a 5, como segue. A parte qualitativa foi extraida de
excertos dos relatdrios de participagao, com os seguintes resultados:
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| No. Nota | Comentirio
1 5 Lido melhor com o bebé (sua/seu filho)

Melhorou a tensfo no trabalho

=)
[
=]

Eu estava em momento dificil de muita tenséo e as atividades do programa contribuiram
de forma significativa, pois eu consegui a partir das aulas ter um sono melhor e a
qualidade de vida melhorou também. Pude passar esse conhecimento para a familia e
amigos. As atividades ajudaram ainda contra a ansiedade e inséma e meu dia rendeu mais
quando comecei a praticar.

|4 5 O programa veio como um ganho pessoal de uma enorme importincia. Observa-se o
quanto nfo conhecemos o proprio corpo e as formas de acalmar a mente. As dindmicas
mostram como o corpo reage a cada movimento e de formas repetitivas vai-se recebendo
beneficios. Através do contetido tedrico descobre o universo da mente, pontos chaves do
cotpo e de que forma se pode trabalhar as emogdes

L
Lh

Maravilhoso. Ajudou em minhas crises e a me valorizar. Atribui grande importincia ao
Projeto de Extensio.

5 Gostel muito da pratica.

Boa teoria. Goste1 das praticas. Aprendi a me cuidar melhor e a interagir com as pessoas.

L=l =T B )

4
4 Pritico e benéfico, bom para usar em aulas.
5

A minha experiéncia no programa realizado na ACUDA. com as aulas praticas e tedricas,
trouxeram um conhecimento que eu nio possuia na area de meditagio e 1oga, alguns dos
saberes trazidos para a sala de aula auxiliaram em momentos de tensdo fora do ambiente
da faculdade, como no meu dia a dia no trabalho. Algumas técnicas ensinadas, como a
respiragio mais compassada e profunda, ajudam em momentos de estresse ou raiva. O
relaxamento do corpo também € uma 6tima altemativa para o dia a dia.

10
11

12

Lh

Respiracio. Aprender a respirar € se acalmar

Proveitoso para a boa conduta.

| e
Ln

Iniciel o programa com preconceito, mas passei a gostar. Trabalho no trinsito e via
importancia de melhor gerir as emocdes. Gostei muito da automassagem.

13 4 (Artista Plastica, comunidade externa). Gostei do curso e nele percebi como tenho
dificuldade para relaxar.

14 Fot1 legal. como receber as chaves do castelo. Aprendi sobre Consciéncia corporal. A
relagiio entre cognigio e afeto. Ciéncia e emogio. A Universidade deve colocar esse
projeto em agdio continua.

|15
16

Lh

Gostei da teoria e da pratica. Gostei muito da automassagem.

Ln

Gostei da teorza. Foi uma experiéncia muito relevante na minha vida, coisa que eu nem
iMAgInava que existia, como automassagem.

Meédia 4,68

Quadro 1.- Avalia¢io dos participantes
Fonte: Os Autores

O publico diretamente beneficiado pelo projeto constou de 16 discentes, 02 docentes e 03 pessoas
da comunidade externa. Indiretamente, a participacio da comunidade externa foi maior, visto que os
participantes relataram a transferéncia do conhecimento obtido no programa aos seus familiares e amigos. A
reducio da taxa de participacio direta da comunidade externa foi ocasionada por alterac¢ao no calendario da
ACUDA, em decorréncia de obras em sua sede, que resultou em discrepincia com o calendario académico.
Entretanto, o seu publico, composto por egressos do sistema prisional e seus familiares foram beneficiados
pelo programa, visto que os mesmos académicos participavam do programa e dos estdgios junto ao publico-
alvo da associacio. Esse fato provocou o constante interpelar da equipe sobre o sentido de cultura de paz,
direitos humanos e bem-estar para um publico que, supostamente, teria multiplos registros de experiéncias
contrérias a tais nogoes. Esses questionamentos levaram ao desenvolvimento de recursos pedagdgicos
pautados em atividades reflexivas, que nao estavam previstas na metodologia inicial, de modo que o programa
funcionou como espago de reflexio e de aprendizagem para as atividades dos estdgios supervisionados que
realizaram na associa¢io e como preparagio para a atuagio em organizag¢oes ¢ movimentos da sociedade civil.
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DiscussAo
Paz e Bem-Estar: da sala de aula para o entorno

A proposta do programa se orientou pelo Direito Humano a uma vida com paz ¢ bem-estar (UNESCO,
2007). O impacto social previsto e gerado foi o de propiciar vivéncias coletivas, abertas & comunidade externa
e académica, de forma gratuita, e funcionar como campo de estagio para os estudantes. O programa confirmou
os resultados positivos usualmente observados pelas pesquisas sobre a efetividade das préticas de yoga e de
meditacio, tais como: sensacio de bem-estar, reducio de estresse e de ansiedade (PATER, 2009; LOIZZO,
2013), resultando em sociabilidade positiva ¢ promocio da cultura de paz.

Os beneficios indicados pelos/as estudantes incidem sobre vérias e importantes dimensoes de suas vidas.
Foram destacadas as tensoes originadas nos ambientes de trabalho, de estudo e familiar. Esses ambientes
exigem muito esfor¢o adaptativo entre as pulsdes do individuo e o grupo e se constituem, cada vez mais, como
ambientes técnicos e normativos, propicios a “sindrome dos “normopatas”, por imposi¢ao da “sindrome da
felicidade”. Ou seja, uma situagao de hiperadaptagio, em que nao hd espago para a expressio simbdlica da
angustia e das emogoes classificadas como negativas, mas ao contrério, a exigéncia de desempenho 6timo e
alto grau de tensao fisica, emocional e mental (SEGRE; FERRAZ, 1997). O imagindrio ¢ o trinsito constante
entre as pulsdes do individuo e o meio (DURAND, 1997). A “normose” oculta ¢ impede a singularidade
imagindria e cria dreas de insensibilidade emotiva e corporal.

Os participantes também destacaram melhor percep¢ao conjunta do corpo/mente/ emogio, pois os
sentimentos de raiva, depressao e estresse foram relatados como prejudiciais para o desempenho diario. Sao
estudantes trabalhadores/as como motorista de Uber, bancario, artista, técnicos, com profissoes e ocupagoes
diversas, além de muitos serem pais ¢ maes que, submetidos a pressoes diversas, reportaram quadros de
ins6nia, ansiedade e raiva. Em decorréncia disso, valorizaram a aprendizagem de técnicas simples que atenuam
o desconforto do corpo tensionado, da raiva contida, da ansiedade ¢ a compreensao da distingao e da relagao
entre cogni¢ao e afeto: ciéncia, racionalidade, objetividade, subjetividade e emogao. Técnicas de respiragao,
relaxamento, automassagem e dsanas (posturas do yoga) foram validadas como atenuantes das tensoes e
emogoes indesejaveis, pois de fato sao técnicas psicofisicas que incidem sobre os sistemas enddcrino, muscular,
esquelético e nervoso (ANDREWS, 2018).

Além da autopercepgao do corpo e de seus estados emocionais, o programa oportunizou a possibilidade
de valorizagao de si, como neste relato: “Maravilhoso. Ajudou em minhas crises a me valorizar, atribui grande
importincia ao Projeto de Extensio”. Registra- se ainda o ganho da experiéncia de interpercep¢io ampliada,
pois estudantes, professores/as e comunidade perceberam-se de modo multifacetado, evidenciando para o
grupo ¢ para os/as docentes em particular, a integralidade dos/as estudantes que apareceram como seres
“completos”, vivendo vidas além da sala de aula, onde ¢ comum que a atitude “normética” predomine em
decorréncia da demarcagao dos espagos de poder e autoridade assimétricos. Outro ponto importante foi
a possibilidade de atestar que a vivéncia no programa impactou positivamente a vida dos familiares, seus
ambientes de trabalho ¢ de estudo. O programa oportunizou a possibilidade (rara) de ver que esses espagos
sociais nao sao estanques, como a divisao funcional do trabalho leva a supor e a vivenciar. Ao contrario, eles
s20 como pontos de uma rede interconectada que espraia o conhecimento da sala de aula para o entorno de
cada participante, conforme o relato:

Eu estava em momento dificil de muita tensio e as atividades do programa contribuiram de forma significativa, pois eu consegui,
a partir das aulas, ter um sono melhor e a qualidade de vida melhorou também. Pude passar esse conhecimento para a familia e
amigos. As atividades ajudaram contra a ansiedade e a insénia e meu dia renden mais quando comecei a praticar (Participante

do programa).
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O yoga, apresentado em contraponto critico com a informagéo cientifica contemporanea, permitiu que
houvesse espago para discrepéncias, visto nao ser apresentado em modo de cren¢a fundamentalista ou
como “panaceia” para todos os males. Considerou-se a necessidade de abordagens diferenciadas e de maior
duracio para as situa¢oes em que a prética fica relativamente impedida pela dificuldade em obter estados de
relaxamento, como foi o caso de uma participante que nas aulas praticas evitava as situagdes de inducao de
relaxamento e relatou: “Gostei do curso e nele percebi como tenho dificuldade para relaxar”.

Também foi possivel constatar a existéncia de preconceito em relagao ao yoga por ter origem em
“outra cultura” e ser entendido como pratica religiosa “diabdlica” ou, simplesmente, como religido e assim
desvalorizada frente a ciéncia, conforme relatos verbais e registro em relatério de participagao no programa:
“Iniciei 0 programa com preconceito, mas passei a gostar. Trabalho no trinsito [motorista] e vi a importincia
de melhor gerir as emogoes”. (Académico de Ciéncias Sociais). Esse fato indica a importincia da abordagem
intercultural do programa, visto que a interculturalidade configura também relagoes sociais ndo harménicas
que em grande parte decorrem do desconhecimento da cultura do outro (CEMIN, 2015).

Yoga e Meditacao: o corpo multidimensional

O corpo ¢ o primeiro instrumento técnico dos humanos, ensina Marcel Mauss (2003). As “técnicas
corporais” sao “sistemas de montagens simboélicas” elaboradas por cada cultura visando extrair o maior
rendimento dos corpos. Todos os processos educativos sao também “sistemas de montagens simbdlicas”
aplicados sobre os corpos. Assim, as técnicas corporais abrangem nao apenas o trabalho ou o esporte, mas
todas as atividades humanas importantes, que tém em comum o fato de serem, a0 mesmo tempo, sociais
e bioldgicas. Por exemplo: nascer, comer, beber, urinar, defecar, arrotar, brincar, andar, conversar, acasalar,
procriar e morrer, enfim, diz Marcel Mauss, ha, inclusive, técnicas corporais para entrar em contato com o
sagrado (MAUSS, 2003a) e para a agressao.

A elaboragao cultural das técnicas corporais ¢ universal por ser uma capacidade da espécie humana,
entretanto as sociedades as concebem de modo diferente, de acordo com o modo de conceber o
corpo humano. As sociedades nio europeias, por exemplo, “reconhecem no corpo um siléncio ou um
vazio que acessado, liga os humanos & experiéncia do infinito (como no Budismo). Isso indica que os
humanos podem ver seus corpos como parte do espago ¢ do tempo infinitos ou vé-los como corpos e
lugares isolados” (NITSCHKE, 1977, p. 91). Cada experiéncia de “homogeneidade corpéreo-temporal”
corresponde a um dos trés modos de comportamento e tipos de sociedades-culturas, segundo Nitschke
(1977). 1) Foco em objetivos, tipo europeu de sociedade-cultura; 2) Foco nas relagdes interpessoais, caso
das sociedades-culturas japonesas e chinesas, e 3) Foco na transformagio das atitudes, como nas sociedades-
culturas xamanistas e nagoes budistas.

Relagao, transformagao e objetivo sio trés modelos que vém de tradigdes culturais distintas, mas que
convergem interculturalmente no mundo globalizado para criar a for¢a da qual a vida humana e de suas
sociedades dependem, a capacidade reflexiva para o ordenamento do bem e do mal, visto que o mundo
humano ¢ sustentado pela observincia as regras culturais que ordenam a nao se prejudicarem e nem aos
outros. Os humanos sao parte de seus ambientes porque eles devem conquistd-lo, ou seja, realizé-lo em si.
Entretanto, a insensibilidade e o comportamento violento repéem a complexidade dos ambientes humanos
(KOLTAL 1999). O desafio educacional se evidencia pela inter-relagao intrinseca entre o contexto histérico
cultural e a capacidade reflexiva, pois: “Consciéncia histérica ¢ uma modalidade do conhecimento de si
préprio”, afirma Nitschke (1977, p. 99), referindo-se a0 pensamento de Dilthey.

Os trés modos de ordenagio corpéreo-temporais anteriormente descritos resultam de processos culturais
e interculturais histéricos. Em conjunto, eles permitem considerar o corpo humano em dimensoes
fisica, energética e psiquica, em diferentes graus. Pode-se falar, portanto, em corpo multidimensional. A
predominéncia do modo de ordenagio corpéreo-temporal focado na ideia do corpo fisico como sendo a
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totalidade do nosso eu, por exemplo, nao nos sensibiliza para a “percepgao” dos nossos “corpos sutis™: o
energético e o psiquico.

Na tradi¢ao das sociedades xamanistas e de Estado-Nacao Budistas e Hinduistas, os corpos fisico,
energético e psiquico sao compreendidos como regulados por “decompositores” de energia, chamados
“chakras”, que sao os centros a partir dos quais a bioenergia flui por redes de canais, chamados “nadis”. O
sistema psicofisico (energético, emocional e espiritual), descrito pelos conceitos de “chakras” e “nadis”, ¢
ativado por diferentes “técnicas corporais” como alimentagio vegetariana, yoga (que inclui posturas fisicas
¢ técnicas respiratdrias), meditacio e mantras (repeticao sonora). As redes de “radis” controlam os plexos
nervosos, as glaindulas enddcrinas e os érgaos que lhes correspondem, formando assim um “ambiente”, ou
seja, as condicoes fisica, energética e psiquica para determinados tipos de comportamento humano: emogoes
e atitudes (ANDREWS, 2018; MOTOYAMA, 1988).

O yoga tem por fundamento um sistema ético (como parte de um conjunto de oito disciplinas) que teria
sido compilado pelo sdbio ou grupo de sibios yogues, personificado como Patasnjali, entre 500 ou 2000 a.C.
(ARIEIRA, 2017; DESIKACHAR, 1918), a partir de textos ¢ de uma tradi¢io oral milenar. De modo
simpliﬁcado, esse sistema ético se agrupa nos termos Yama e Nymmz. O comportamento ético para com os
outros ¢ Yama e a ética para consigo é Nyama.

Culturas de Bem-Estar - Medita¢ao, Yoga, Paz e Direitos Humanos: o que hd em comum?

Os processos culturais decorrem de aprendizagens, sendo assim, para que a sociedade seja pacifica e as pessoas
sejam saudaveis, é necessario promover essas caracteristicas como padréo societdrio. A antropologia postula
que o comportamento humano ¢ orientado por padrées culturais que, inclusive, interferem no aspecto
bioldgico.

Os fendmenos de cultura sao sistemas de simbolos e significados historicamente transmitidos e partilhados
pelos membros de uma determinada sociedade, pois a cultura ¢ uma caracteristica especificamente humana e
de todos os humanos, em todas as sociedades, independente do nivel tecnolédgico destas (LEVI-STRAUSS,
1975a). A cultura compreende os padroes de regras e de valores sobre as relagdes sociais ¢ os modos de
comportamento em cada situagao externa e também dos cuidados com o corpo-mente. A cultura condiciona
o modo como se vé 0 mundo, a nés mesmos ¢ aos outros. A cultura pode promover a doenga, a morte e a cura,
pois ela também influencia nos aspectos bioldgicos (MAUSS, 2003a; LEVI-STRAUSS, 1975b; GEERTZ,
2008; LARAIA, 1986).

O yoga ¢ a meditagio, tanto quanto a formagao reflexiva sobre a Cultura de Paz ¢ de Direitos
Humanos, podem fortalecer a recusa da “cultura de morte”, pois “os juizos morais sao culturalmente
condicionados” (JETTMAR, 1977, p. 59) e todas as técnicas j4 mencionadas sio recursos para o
enfrentamento da violéncia humana, de modo a transforma-la em nao violéncia. Considera-se o yoga
¢ a meditagao, como “técnica corporal” psicofisica e de auto-observagio, que facilita a emergéncia da
autoconsciéncia de si, de integragao com 0s outros € com o ambiente.

As técnicas de autoconsciéncia relacionam-se a capacidade da espécie humana de tomar distAncia de sie por
isso sao transculturais e universais, suscitadas e elaboradas com as transformagoes dos ambientes humanos,
situagdo na qual o sistema cultural existente se torna inadequado para lidar com o novo meio. Um bom
exemplo de situacao de interculturalidade ¢ quando os humanos se confrontam com outros humanos de
acentuada diferenca cultural JETTMAR, 1977).

Os movimentos sociais e as praticas aqui denominadas de “culturas de bem-estar” tém em comum o fato de
ser produgao humana, artefatos de cultura, que visam a defesa da vida com equilibrio psico-fisico, justica social
e satde. Uma primeira aproximagao indica movimentos sociais que abrangem desde micro transformagoes
interculturais de abertura ao “outro” ou de pontes entre as “duas culturas”, a técnica e a humanistica, bem
como movimentos sociais de macro abrangéncia, como os que sao desencadeados pelo sistema internacional
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de Direitos Humanos, a partir da ONU e da UNESCO, espraiando—se para os sistemas nacionais, como ¢ o
caso de disciplinas de culturas de paz previstas na Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢ao Nacional, no Brasil.

Entretanto, qual fato de cultura contemporanea torna significativo que o chamado a paz perpasse as
estruturas micro € macro sociais, expresso, entre outros, no fendmeno de proﬁssionais das Ciéncias Sociais
formularem projetos de extensiao que reunem yoga, cultura de paz e Direitos Humanos? O sintagma
“culturas de paz” foi analisado por Boschi e pode esclarecer aspectos dessa questdo. A autora argumenta
que a origem do sintagma “oculta” o seu reverso, ou seja, um mundo em guerra, desde os grandes conflitos
geopoliticos até a crescente violéncia urbana e interpessoal. O literal apagamento discursivo da realidade
da guerra, desde as elaboragoes iniciais do primeiro documento publicado em 1989, ¢ reforcado pelo
funcionamento do sintagma “cultura de paz”, como “férmula discursiva” que, como tal, potencializa sua
propagacao ampla (BOSCHI, 2018). O sistema ONU também foi analisado por Boschi, em seu papel
de “produtor de documentos”. A producio e a distribui¢ao de discursos institucionais de “consenso” sao
necessdrios exatamente onde existem conflitos inconcilidveis (BOSCHI, 2018).

Organizacao das Na¢oes Unidas (ONU) produz “férmula discursiva” (BOSCHI, 2018) de grande eficécia,
nao apenas no plano da producao de “Declaracoes de Direitos” sob a continua expansio dos “Direitos
Humanos” (BOBBIO, 2004), mas também no imbito da a¢io que se configura em movimentos sociais
diversos, a exemplo do movimento de Cultura de Paz. Enquanto Rede de Poder institucional mundial, o
sistema ONU, em suas diferentes partes: direito, comércio, satide, trabalho e cultura, se desdobra e assimila
as mais diferentes demandas sociais por direito e por reconhecimento, inclusive o yoga.

O reconhecimento do Yoga como patriménio cultural imaterial da humanidade foi analisado por
Antunes (2020) que se detém nos fatores que levaram o governo da India a apresentar o seu pedido de
patrimonializacéo. Os motivos foram variados, mas, segundo Antunes (2020), O processo teve inicio com
o governo da India reagindo contra o movimento de registro de patente por professores de yoga norte-
americanos, visto ser este um negécio miliondrio, particularmente naquele pais. Outro motivo resultou
da interculturalidade e transculturalidade do yoga, pois ao ser adotado em todo o Ocidente, com amplo
reconhecimento de seus beneficios para o equilibrio fisico, mental e espiritual, induziu o governo da [ndiaa
criar 0 Ministério AYUSH (Ayurveda, Yoga, Naturopatia, Unani, Sidhha ¢ Homeopatia) cuja sigla abriga
os diferentes sistemas de medicina tradicional praticados na India e no mundo Oriental ¢ Ocidental.

O AYUSHI organizou o processo de pedido de reconhecimento do Yoga como patriménio cultural da
humanidade. O reconhecimento foi precedido do estabelecimento do Dia Internacional do Yoga, 21 de
junho, em 2015 (ANTUNES, 2020). A complexa relagio entre tradigio, interculturalidade ¢ modernidade
envolvida no reconhecimento de um bem como patriménio ¢ ressaltada por Antunes: “[...] a defini¢ao de
patriménio depende de uma rede articulada de politicas, interesses e poderes [...]” (ANTUNES, 2020, p.
13). A autora expde que os argumentos apresentados pelo governo indiano a divisao de patrimoénio cultural
da UNESCO destacam, além do caréter de beneficio holistico a satde, o fato de o yoga ser licao de paz e de
tolerincia, ter aceitagio mundial e ser compativel com todas as declaragoes e tratados de Direitos Humanos.
Norberto Bobbio, que se declara pessoa “otimista”, afirma que esta “Era dos Direitos” ¢ o prentncio de
que caminhamos para um mundo melhor, embora os direitos sejam mais “declarados” do que efetivados

(BOBBIO, 2004).
Conclusao: o que aprendemos com o programa?

As recorrentes narrativas sobre o sentimento de isolamento e de tensao intra e interpessoal, no ambiente
de trabalho e estudo, fez com que fossem identificados esses sentimentos no mal-estar contemporineo:
violéncia, apatia, insensibilidade para consigo, o outro e 0 ambiente. Em contraponto, o programa objetivou
compartilhar vivéncias do que foi denominado como “culturas de bem-estar”. Assim, o projeto articulou
a demanda de estudantes por bem-estar a curricularizagio da extensiao para a disciplina de Estigio
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Supervisionado na Associagio Cultural para o Desenvolvimento do Apenado/ACUDA. O estagio previa o
enfoque em Direitos humanos, e a formagao dos autores deste artigo nos temas aqui discutidos possibilitou
atender as demandas apresentadas.

O programa, conforme o seu titulo enuncia, foi referenciado pelo conceito de cultura e de técnicas
corporais, utilizando o método etnogrfico. A teoria e as praticas produziram conhecimento sobre
conceitos bésicos das Ciéncias Sociais, como relativizagio cultural, etnocentrismo, interdisciplinaridade,
conhecimentos tradicionais e interculturalidade. Produziram também vivéncias sobre autoconhecimento do
corpo, das emogdes, dos comportamentos saudaveis e sobre a relagao dos estudantes com a universidade, com
os seus familiares e amigos; dos docentes com os discentes e com uma parcela da populacio cujo perfil se
distancia em muito das possibilidades de vivéncia dos temas propostos pelo programa.

A revisao bibliografica para a escrita deste artigo identificou projetos de extensdo similares em outras
instituicoes no pais. O que parecia ser uma iniciativa local, mostrou-se um campo emergente de projetos
que além de apresentarem as mesmas temdticas, sao também iniciativas das dreas de Ciéncias Sociais.
Assim, essa articulagao “doméstica” que desde o inicio havia produzido uma inquietagio difusa acerca
do que poderia haver de comum entre esses diversos temas, levou a interrogagao: Qual fato da cultura
contemporinea torna significativa a difusio do apelo a paz pessoal e social em diferentes escalas? A resposta
envolve movimentos sociais em escala micro, como os resultados das aprendizagens geradas pelo programa e
anteriormente descritos, e em escala macro social, o sistema ONU as iniciativas nacionais. No plano da escala
macroestrutural, os Direitos Humanos funcionam como um paradigma gerador de pedagogias, retdricas
sobre novos direitos e como drbitro de conflitos e redes de poder, em um mundo onde guerras fisicas e
culturais demandam “culturas de bem-estar”.

O programa propiciou informagao e vivéncias na perspectiva de um bem-estar sistémico para os estudantes
da Graduagio em Ciéncias Sociais da Universidade Federal de Rond6nia (UNIR). Para a comunidade
externa, proporcionou reflexao intercultural e contribuiu para ampliar tipos de sociabilidade harménica.

O publico participante do programa de extensao confirmou que as “Culturas de Bem-Estar”, tais como
Meditagao, Yoga, Cultura de Paz e de Direitos Humanos, podem funcionar igualmente como atenuantes do
mal-estar contemporineo porque tanto a India quanto o Ocidente compartilham a trajetéria de descoberta
e assimilagao do eu, com diferentes mudancas intelectuais quanto & compreensao do corpo e de sua relagao
com o ambiente. As filosofias da India, na amplitude das abordagens Védica e nao Védicas, bem como suas
diversas compatibiliza¢oes, tém paralelos com os pré-socraticos e roménticos da modernidade Ocidental
e compreendem também a posi¢io nio teista e antropocéntrica em curso no Ocidente contemporineo
(ZIMMER, 1978).

Assim, a Ciéncia e a Filosofia, como questio ou como resposta (FARIA, 1992), é um patriménio
construido historicamente pelas diferentes culturas e a interculturalidade ¢ o caminho de acesso pleno aos
conhecimentos originados das diferentes culturas de bem-estar, como a meditag¢ao, o yoga, a cultura de paz e
de direitos humanos, que tém ainda em comum o fato de serem artefatos de cultura, criados com a finalidade
de serem aliados da vida com equilibrio, justica social e saude.

Na perspectiva da antropologia, o corpo ¢ construido socialmente, em acordo com as sociedades-culturas
(MAUSS, 2003; RODRIGUES, 1980). Na teoria do yoga, ele é compreendido como multidimensional e
o sistema ético (ANDREWS, 2018; MOTOYAMA, 1988; ARIEIRA, 2017; DESIKACHAR, 2018) que
fundamenta as disciplinas do yoga encontra similaridade com as éticas que embasam as Culturas de Paz e dos
Direitos Humanos (UNESCO, 2007).

CONSIDERAGOES FINAIS

Informacées e vivéncias que permitam a recuperacao da nocao de bem-estar e de qualidade de vida podem
¢ q ¢ ¢ q
evitar existéncias “adoecidas” que, frequentemente, se expressam em sentimento de impoténcia, desesperanga
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e “desencantamento” acerca do potencial humano para relacoes baseadas em ética social que sustente relagoes
harmoénicas consigo, com os outros e com a natureza.

O desafio de ter como foco a interagio com o publico da ACUDA, sensivelmente distinto do perfil
académico, levou a equipe a questionar os pressupostos que os temas do programa poderiam ter para pessoas
egressas do sistema penal, induzindo a producio de materiais didaticos que possam ser experimentados em
breve.

Uma limita¢ao do programa foi a impossibilidade de ampliar a participagio da comunidade externa a
universidade em razio de uma discrepincia entre o calenddrio académico e o cronograma da ACUDA,
conforme relatado. Mas os participantes tiveram a oportunidade de treino no planejamento e ensaio das duas
oficinas que deveriam ter sido apresentadas por eles ao ptiblico da ACUDA, estimado em 60 pessoas, egressas
do sistema prisional e seus familiares.

A metodologia nao foi planejada para validar a experiéncia em termos de medi¢oes quantitativas ou
qualitativas, portanto seus resultados nao podem ser diretamente generalizados. Sua inten¢ao primeira foi
oferecer um contraponto ao mal-estar contemporaneo e, nesses termos, foi avaliada positivamente de modo
experiencial e subjetivo pelos/ as participantes. A expectativa ¢ estimular outras experiéncias similares com
desenhos metodoldgicos diversos.

A nogao de “culturas de bem-estar’ proposta neste artigo para pensar a emergéncia justaposta de
Yoga, Cultura de Paz e Direitos Humanos, em programas de extensio universitiria com origem nas
Ciéncias Sociais, pode estimular diferentes iniciativas de educagao para bem viver e reflexdes tedricas em
diferentes 4reas da cultura: Histéria, Religioes e Ciéncias. Pode também produzir estudos interdisciplinares
e interculturais que ampliem o horizonte hermenéutico ¢ contribuam para evitar o “conflito de
interpretagoes” (RICOUER, 1978) por reducio, em que o “outro”, nomeado “primitivo”, é apreendido
como menos racional.

O tema do conflito ¢ onipresente na contemporaneidade, dai o apelo para o didlogo cultural e para
a pacificacio dos conflitos na Declaragio sobre Diversidade Cultural (2001), sob a égide dos Direitos
Humanos. Nesse documento, a UNESCO assinala que uma das dificuldades para o “didlogo intercultural”
¢ o conflito de interpretagoes ¢ de memdrias (CEMIN, 2015).

Pensar, a partir das experiéncias relatadas, em programas mais duradouros e que permitam uma maior
conexao com a sociedade s2o um premente e promissor desafio educacional. O tipo de vivéncia interpessoal
multifacetada entre professores/as, estudantes e pessoas da comunidade representou uma qualidade nao
possivel de ser atingida nos moldes costumeiros da vivéncia escolar, em que discentes e docentes aparecem
funcionalizados porque estio separados por papeis assimétricos ¢ com enfoque unilateral (a cognic¢io
sem referéncia ao psicofisico). Essa modalidade de programa permitiu a circulagio ¢ a apropriagao de
conhecimentos entre a universidade, os ambientes de trabalho ¢ os familiares e amigos dos/das académicos/as,
dirimindo preconceitos epistémicos. O publico-alvo do programa foi a comunidade universitaria e regional,
que ¢ multiétnica, e, portanto, tém diferentes visoes sobre as formas de conduzir a vida de modo a obter bem-
estar.

Nas sociedades nao Ocidentais e nas sociedades “tradicionais”, como as amazdnicas, o fundamento ético
para uma vida com satde e justica ¢ uma visao tradicional/espiritual do universo onde os seres aparecem
interligados em sistemas de reciprocidade de déddivas (MAUSS, 2003b) que englobam a vida humana, a
terra, os espiritos e o cosmos (CEMIN, 2011 ¢ 2015). A relacao intercultural resultante das dinAmicas entre
diferentes civilizagdes ¢ um bom parAmetro para didlogos epistémicos que permitam um bom viver e melhor
existir.
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