En-Contexto Revista de Investigacién en

conte Administracion, Contabilidad, Economia y Sociedad
Kto ISSN: 2346-3279
- - encontexto@tdea.edu.co

Institucion Universitaria Tecnologico de Antioquia
Colombia

De los Objetivos de Desarrollo del Milenio
(ODM) a los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS): una oportunidad para la
educacion sostenible con perspectiva de
géneros

Botero Pulgarin, Angela Maria

De los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM) a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS): una
oportunidad para la educacién sostenible con perspectiva de géneros

Sgé%ontexto Revista de Investigacién en Administracion, Contabilidad, Economia y Sociedad, vol. 8, nim. 12,
Institucién Universitaria Tecnoldgico de Antioquia, Colombia

Disponible en: https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=551865938004

) A PDF generado a partir de XML-JATS4R por Redalyc
r@& a‘yC' ;T g Proyecto académico sin fines de lucro, desarrollado bajo la iniciativa de acceso abierto



https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=551865938004

ANGELA MAR{A BOTERO PULGARIN. DE 1.0s OBJETIVOS DE DESARROLLO DEL MILENIO (ODM) A 1.0S OBJETIVOS DE ...

Administracion y Gestion

De los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM) a los Objetivos de Desarrollo

Sostenible (ODS): una oportunidad para la educacidn sostenible con perspectiva de

géneros
A}age/a Maria Botero Pulgarin Redalyc: https://www.redalyc.org/articulo.oa?
Municipio de Medellin, Colombia id=551865938004

angelabotera@gmail.com
https://orcid.org/0000-0002-1257-3020
Recepcién: 14 Junio 2019
Aprobacién: 03 Agosto 2020

RESUMEN:

laintencién de este articulo es establecer una relacién entre dos modelos de desarrollo (ODM y ODS) con la perspectiva de género;
esta relacién estard atravesada por las politicas educativas y el papel que cumple la universidad puiblica en la sociedad. Para llevar
a cabo esta intencidn, se partird de la declaracién de Incheon (2017), con la cual se enuncia el proyecto de eliminar la desigualdad
de género, aproximadamente para el afio 2030. De esta forma, este nuevo paradigma, que se enuncia en esta declaracidn, llevaria
a fortalecer la democracia y todas sus instituciones.

PALABRAS CLAVE: género, desarrollo del milenio, desarrollo sostenible, universidad.

ABSTRACT:

This article intends to establish a relationship between two development models (MDG and SDG) with a gender perspective; this
relationship will be traversed by educational policies and the role of the public university in society. To carry out this intention,
it will be started from the declaration of Incheon (2017), which the project to eliminate gender inequality is enunciated with,
approximately by the year 2030. In this way, this new paradigm, which is stated in this declaration would lead to the strengthening
of democracy and all its institutions.

KEYWORDS: Gender, millennium development, sustainable development, university.

REsumo:

a intengdo deste artigo ¢ estabelecer uma relagio entre dois modelos de desenvolvimento (ODM e ODS) com a perspectiva de
género; Esta relagdo serd atravessada pelas politicas educacionais e pelo papel da universidade publica na sociedade. Para concretizar
essa intengao, terd-se como base a declaragio de Incheon (2017), que enuncia o projeto de eliminagio da desigualdade de género,
aproximadamente para o ano de 2030. Desta forma, este novo paradigma, que se afirma em esta declaragio levaria ao fortalecimento
da democracia e de todas as suas institui¢oes.

PALAVRAS-CHAVE: género, desenvolvimento do milénio, desenvolvimento sustentével, universidade.

INTRODUCCION

En este ensayo pretendo, en primer lugar, hacer un poco de historia y establecer una co-relaciéon entre los dos
modelos globales de desarrollo1 que se han promulgado en este convulso inicio de siglo XXI y su compromiso
con la perspectiva de género, la participacion asociativa para el desarrollo y la educacién para la equidad. En
segundo lugar, busco poner de relieve la capacidad de las mujeres para reinventar maneras de sostener los
movimientos sociales y, en consecuencia, situaré un tercer plano para insistir en la urgencia de transversalizar
la perspectiva de género desde el feminismo critico en todos los objetivos de la agenda, destacando el papel
de la universidad como ente corresponsable del codesarrollo humano sostenible a través de las politicas de
educacidn, enfocadas en los derechos, el feminismo y las didsporas. Esto es, recuperar las capacidades perdidas
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y aprovechar las oportunidades de las agendas de desarrollo universitario, del movimiento feminista con la
agenda de los ODS. De tal manera que sea posible en 2030, y siguiendo la declaracién de Incheon:2

(-..) eliminar las disparidades de género en la educacién y asegurar el acceso igualitario a todos los niveles de
la ensenanzay la formacién profesional para las personas vulnerables, incluidas las personas con discapacidad,
los pueblos indigenas y los nifos en situaciones de vulnerabilidad (Educacién 2030, 2017, p.21).

La eliminacién de las disparidades requiere tratar la situacién de todas las personas en situacién de
migraciones forzadas, en proceso de refugio y asilo.

UN POCO DE HISTORIA PARA CONTEXTUALIZAR EL TEMA

Este siglo estard marcado por varias cuestiones que tocan mi propia historicidad. Ser mujer, campesina,
emigrada, feminista, doctoranda, de clase media baja, activista por los derechos humanos sexuales y
reproductivos que aprendi6 del feminismo, en carne propia, y tuvo su acercamiento teorético a través de un
proceso de formacidn sobre género y desarrollo con la Agencia de Cooperacién Técnica Alemana GTZ3 y
Proequidad como ente ejecutor de los proyectos de formacion que el gobierno colombiano consolidé en la
década del noventa para la implementacién del enfoque de género en el desarrollo. Hago esta referencia auto-
bio-etnogréfica para relacionar una experiencia ligada al trabajo socio-comunitario de base con las politicas
publicas internacionales. Dicha perspectiva se ve respaldada cuando las agencias transnacionales como las
Naciones Unidas asumen que el desarrollo es un asunto global, de compromiso universal. Prueba de ello, es
el llamado que desde el ano 2000 se lanza bajo “los objetivos de desarrollo del milenio” y a partir del 2015
“los objetivos de desarrollo sostenible” proclamados con una agenda hasta el ano 2030.

Estos cambios, situados desde mi experiencia particular, como activista y académica, hacen parte de la
historia de politica ptblica dispuesta por la agenda internacional. Imbricar experiencias focales con contextos
globales posibilita nutrir un didlogo reflexivo critico. Esta implicacién, me hace corresponsable del devenir
histérico y coprotagonista de los acontecimientos que estan marcando estas primeras décadas del siglo XXI.
Ejemplo de ello son los logros que vemos las mujeres cuando nuestras luchas se traducen en politicas publicas,
lo cual se constata al comprobar que los enfoques de género y de derechos humanos se han convertido en
una clave para el desarrollo gracias al trabajo incansable de las feministas que hemos puesto en el centro del
debate los derechos humanos y los cuidados que soportan la economiay ala sostenibilidad de la vida4. Esto ha
sido posible gracias a que desde los feminismos se ha buscado hacer presencia en todas las instancias de poder
transnacional, ya que es mas factible que se nos escuche a las mujeres haciendo incidencia desde fuera para
poder cambiar desigualdades internas afincadas en el conservadurismo cultural que constrifie las libertades
de las mujeres, privindonos del acceso a la libertad como primera condicién del desarrollo (Sen, 2000).

Desde mi experiencia en Colombia y en el Estado espafiol, puedo contrastar que el movimiento social
de mujeres, de estudiantes, de migrantes, de indignados nos hemos convertido en un motor de cambio
que va miés alla de la equidad entre los géneros, ya que involucra otras inequidades y brechas determinadas
por las condiciones materiales, simbdlicas, geograficas, politicas, religiosas y educativas, entre otras, que
retroalimentan un sistema patriarcal, capitalista y expoliador de los recursos naturales, en donde las mujeres
hemos sido un medio para el desarrollo de otros. Se puede afirmar que somos las més afectadas por el “mal
desarrollo” que ha traido mds inseguridad y violencia.

La agenda de desarrollo sostenible propone estrategias integrales y compromisos
transnacionales para cerrar brechas

Este principio de siglo también estard marcado por los movimientos poblacionales de millones de personas
expulsadas de sus territorios (Sassen, 2015). Hacer parte de esta didspora, me ha llevado a sostener una
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relacién transnacional, aprovechando los avances tecnoldgicos que sostienen realidades interconectadas, lo
cual es también una senal de identidad de este principio de siglo. Estas caracteristicas imbricadas unas con
otras ¢ influenciadas por un contexto de cambios globales, nos invita a ser coprotagonistas en la construccion
de un mundo posible y necesario, donde la gobernanza sea asunto de todas las personas y una realidad abierta
a la participacion pluriversal para cerrar brechas partiendo de que no se puede estar bien si otras personas
estdan mal.

Plantear cambios para renovar la sociedad trae tensiones negativas, que en palabras de Maquieira D’Angelo
inciden positivamente en la creatividad, la articulacién y la investigacién para frenar las desigualdades y
reducir las brechas:

Esta brecha entre los marcos normativos y las condiciones reales de vida de los seres humanos en contextos especificos exige
también renovar un compromiso decidido desde la investigacién y los movimientos sociales para esclarecer las razones de
estas tensiones negativas en los procesos econdémicos, politicos y sociales actuales y al mismo tiempo generar la creatividad
necesaria para desarrollar conocimientos alternativos y articular las voluntades de quienes quieren realmente universalizar la
libertad y la seguridad humana. Y, dado que las mujeres estdn presentes en todas las divisiones sociales y en las viejas y nuevas
formas de opresidn, el feminismo no puede estar ausente de la vertebracién teéricay politica de esta ineludible movilizacién
global (2011, p.28).

Esta tensién que nos expone la profesora Maquieira D’Angelo, también preocupa a la Comisién
Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), este organismo afirma que “(...) habrd fuertes
presiones para reducir el gasto social. Por ello, las politicas para consolidar los avances sociales son importantes
para el cambio estructural progresivo y la estabilidad econémica” (p.168, 2016). Esta advertencia va directo
a las politicas de igualdad, ya que todo lo que tiene que ver con las mujeres genera una gran tensién que
aumenta en los contextos de crisis. Sintetizar estas tensiones nos alerta sobre las precauciones para sortear las
dificultades que nos impiden cerrar las brechas histdricas en las que el género femenino ha marcado la tension
negativay, a la vez, ha propuesto la salida mas creativa.

Estas tensiones también se estin dando en el campo de las migraciones con unos resultados por evaluar
en términos de oportunidad de desarrollo6 para los paises y para las personas que generan un capital
social a través de la movilidad humana. En términos de Giorgia Ceriani-Sebregondi existe un “capital de
movilizacién” que es una derivacién del potencial de movilizacién (como se cité en Whtol de Weden,
2013, p.26). En este sentido, capitalizar es atesorar conocimientos que muevan la sociedad, empujando el
cambio cultural desde la educacién movilizadora de una cultura critica y reflexiva con perspectiva de género
antirracista.

El desarrollo sostenible como indicador de libertad para todos los territorios

No se puede hablar de paises desarrollados y paises subdesarrollados, donde los primeros se acogen
al estereotipo de un color, de un género, de una clase o de un continente, cuando sabemos que las
vulnerabilidades, el empobrecimiento, la violencia de género, las migraciones y la falta de libertad ocurren
en todas partes y, por tanto, las problematicas son universales. De otro lado, las necesidades/ capacidades,
aunque son generalizadas traen especificidades que condicionan las afectaciones que dependen del punto de
interseccién que crucemos con raza, clase, género, sexo, procedencia, etnia, lengua, nivel de estudios, situacion
juridica y grados de exposicion del cuerpo a la violencia, entre otras.

Siel desarrollo es libertad (Sen, 2000), entonces la vida tiene que ser libre, ya que la calidad de vida requiere
condiciones que faciliten el desarrollo de las capacidades humanas (Nussbaum, 2002).

Asi como la superacién social de las in-capacidades humanas o, como lo expuso Sassen en su reciente
conferencia en la universidad complutense de Madrid en torno alos ODS y la agenda 2030. Ella nos alerta y
recuerda que una de las capacidades humanas es la destrucciéon (2015). Asi, las capacidades negativas se tienen
que transformar para que los seres humanos nos bajemos de la supremacia como especie y nos sintamos en
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comunidad con los animales, las plantas, la tierra, las montanas, el agua y el aire. La madre tierra, la pacha
mama, nos pide proteccidn, es por eso que la sostenibilidad tendrd que transformarnos a todos y eso no es més
que acatar el pedido de nuestros antepresentes indigenas que nos estin diciendo que el hombre “blanquiado”
capitalista, explotador, acumulador, poseedor, duefio y des-arrollador tiene que renunciar a su pedestal y
poner en el centro los derechos humanos y del ecosistema. Ampliar lo humano mas alla del ser para que lo
posthumano tenga un lugar en la historia (Braidotti, 2015), y el conocimiento situado, nos lleve a reinventar
otros parentescos raros como lo categoriza la cientifica feminista Haraway (1995), lo cual hace parte de esta
busqueda y reinvencién de otro mundo posible.

En este sentido, la invitacidn de los nuevos tiempos es a reevaluarnos como especie desde lo mas personal
hasta lo mds politico, para cambiar las relaciones establecidas desde la jerarquia del poder acumulativo y
redistribuir los bienes y los servicios para el desarrollo de las capacidades creativas en pro de la mejora de las
condiciones y la calidad de vida digna.

Los impactos de los ODS: una ventana a la esperanza

Poner las necesidades humanas en el centro desde la organicidad, es decir, holistica e integralmente, permite
tratar a las personas como sujetos y no objetos por desarrollar, ni mujeres a empoderar o minorias a estudiar;
es recuperar los procesos que mantuvieron abierta la esperanza articulada desde lo local a lo global:

Tal desarrollo se concentray sustenta en la satisfaccién de las necesidades humanas fundamentales, en la generacién de niveles
crecientes de auto dependencia y en la articulacién orgénica de los seres humanos con la naturaleza y la tecnologia, de los
procesos globales con los comportamientos locales, de lo personal con lo social, de la planificacién con la autonomia y de la
sociedad civil con el Estado (Max-Neef, 1998, p.30).

Un resultado de poner en el centro las necesidades de las mujeres, despert6 capacidades de manejo y control de los altos
niveles de incertidumbre suscitando respuestas organizadas ante el panorama bélico.

Asi es como muchas organizaciones de mujeres y feministas que trabajdbamos con Investigacién Accién Participativa
Feminista (IACPF), comenzamos a ver en estos ODM la oportunidad para nombrar el empobrecimiento de las mujeres,
visibilizar la desnutricién, la falta de educacién y el escaso reconocimiento de los derechos humanos vinculados a la salud
sexual y reproductiva, y con ello trabajar por el empoderamiento sexual y de género como principio para la autonomiay la
libertad de las mujeres.

Esta experiencia del movimiento social de mujeres, nos llevé a asumir que estos marcos generales eran una oportunidad
y, por eso, aprovechamos sus indicadores para implementar proyectos en favor de las mujeres. De esta manera, asumimos
estratégicamente los objetivos para evidenciar las debilidades, las amenazas, las fortalezas y las oportunidades del desarrollo
y asi proponer proyectos, movilizaciones y politicas publicas para cambiar la situacién a través de los argumentos de los
objetivos que nos sirven para visibilizar las desigualdades y vulnerabilidades de las mujeres y las sociedades.

Interdependencia y complementariedad entre los objetivos son claves de sostenibilidad

Una de las claves aprovechadas por los movimientos sociales de mujeres es la interdependencia entre el
objetivo numero 8, fomentar una asociacién mundial para el desarrollo, y el objetivo niimero 4, promover
la igualdad de género y la autonomia de la mujer. Estos dos objetivos se convertirian en una bisagra para
movilizar la perspectiva de género cualitativa y cuantitativamente. Hemos logrado visibilizar las brechas, las
desigualdades y las inequidades generadoras de violencias basadas en el género, la clase, la etnia y la condicién
migratoria, y los grados de afectacion cuando se interseccionan en las subjetividades de la condicién humana
de cada mujer.

A dia de hoy, y vista la gran marcha del 8 de marzo en el Estado espaniol y en el mundo entero, podemos
afirmar que estos dos objetivos cumplieron un importante papel en la continuidad e implementacién de
los ODS. Reconocer que la movilizacién social hace cambiar el rumbo de la historia cuando incide en
politicas ptiblicas en favor de las personas con més vulnerabilidades, es afianzar una asociacién mundial para
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el desarrollo desde abajo. Un movimiento social de mujeres bajo el paraguas teérico de los feminismos tiene
como efecto poner también nuestra propia agenday convertirnos en agentes de cambio, ya que como venimos
repitiendo en los movimientos sociales “otro mundo no solo es posible, sino urgentemente necesario”.

Un impacto soberano: fomentar una asociacion mundial para el desarrollo

En la siguiente figura, podemos ver que poner a girar los ODM en torno a la asociacién mundial para el
desarrollo fue estratégico para las mujeres. Como lo vengo sosteniendo, segtin esta linea de analisis que
propongo, este objetivo, impulsado desde una perspectiva de género feminista (Maquieira D’Angelo, 2011),7
logra una movilizacién continua que permite seguir avanzando en el desarrollo a escala mas humana como
lo venfa promoviendo Max-Neef (1998). Es decir, los movimientos sociales y las ONG asociadas a la defensa
de los derechos humanos, econdmicos, sociales, culturales y politicos han sido sostenibles y sostenedoras
del desarrollo y, por tanto, procede resaltar la influencia de la protesta/propuesta social como una realidad
constante y emergente a la vez. La declaracion hecha en 1995 asi lo constata:

nosotros —afirmard una declaracion alternativa de las organizaciones no gubernamentales— representantes de la sociedad
civil, lamamos a los gobiernos y dirigentes politico a reconocer que el sistema actual ha abierto la brecha mds peligrosa de
la historia de la humanidad entre una minoria excesivamente rica y sobreconsumidora y una mayorfa de seres humanos
que se empobrece en el sur, pero también cada vez mds en el norte. Ninguna nacién dividida de forma tan dramdtica
tuvo en el pasado estabilidad por mucho tiempo. Ni frontera, ni fuerza alguna serd capaz de contener la desesperacién y el
resentimiento8 (Terre des Hommes International Federation, 1997, p.10).

Esta declaracién da cuenta tanto del poder organizativo como de la conviccién de las organizaciones de la
sociedad civil y un llamado ala accién participativa para prevenir las violencias generadas por las desigualdades
y las inequidades estructurales. Evitar la violencia social por medio de la integracién y la acogida politica desde
el dmbito académico, integrando los saberes de las personas que buscan refugio y proteccion puede ser parte
de la prevencidn de la violencia xenofébica que destapa la presencia de extranjeros, migrantes o refugiados.
Los y las estudiantes “extranjerizadas” que estdn en busca de proteccion son fuentes de desarrollo, y pueden
coadyuvar tanto al desarrollo del territorio al que llegan como al territorio del que vienen.

Como lo vemos en la siguiente figura, poner en el centro del desarrollo los intereses estrategicos y los
indicadores par el "fomento de una asociacién mundial para el desarrollo”, ha asegurado que la promocién
parala movilizacién social de la lucha por la busqueda de satisfactores de las necesidades bésicas de las mujeres
sea reconocida en todos los dmbitos gracias al esfuerzo por la transversalizacién de la perspectiva de género en
todos los planes, programas y proyectos. Esto es situar las necesidades/capacidades de las mujeres y las ninas
como sujetos centrales de las politicas ptblicas a nivel local, aprovechando los alcances de la politica global.
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Figura 1.
Diagrama para ver la interaccién el fomento del asociacionismo para la igualdad a partir de los ODM.
Elaboracién propia.

Desarrollo humano centrado en la igualdad de género 'y la autonomia de la mujer

Lassiguiente figura pone en relacién directa la promocion de las politicas de igualdad de género y la autonomia
de la mujer con el fomento de la asociacién mundial para el desarrollo como condicién para evidenciar que
sin la perspectiva de género es imposible generar igualdad en el acceso a los beneficios del desarrollo.

Figura 2.

iagrama para ver la interaccién desde la perspectiva de género en los ODM
Elaboracién propia.

La transversalidad es un indicador de logro que se alcanza cuando las partes mas débiles se ponen en el
centro para fortalecer los procesos y, en este sentido, el movimiento social de mujeres, bajo el paradigma del
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feminismo, logra movilizar declaraciones que empujan un poco mas el desarrollo de determinados temas que
hacen parte de la agenda feminista transnacional. Cada objetivo es, a la vez, un punto de partida, un medioy
un punto de llegada que se interrelaciona con los demds objetivos de acuerdo ala planificacién estratégicay las
condiciones que cada pafs, cada region, cada universidad sittie en el centro, ya que acabar con la pobreza (ODS
1) va de la mano con la calidad de la participacién y la educacion para el empoderamiento de las personas més
empobrecidas simbdlica, econdmica y socialmente.

Analizar estas alianzas, nos permite concluir que la lucha de las mujeres y de los movimientos sociales en
su busqueda de voluntades politicas, ha abierto el camino que nos permite que podamos hablar de la segunda
parte o continuum del plan de desarrollo a escala global, pues, segtin el Secretario General de la ONU, Ban
Ki-Moon, “[l]Jos 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible son nuestra visién compartida de la humanidad y un
contrato social entre los lideres del mundo y las personas”9 (Noticias ONU, 2015).

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y la Agenda 2030: un reto integrador

Los ODS se abordan bajo el lema: “no debe dejarse a nadie atras”, y, para ello, cambian de estrategia con el
fin de hacerlo mds participativo, incluyente y horizontal. Estos objetivos comprometen a todos los paises,
continentesy personas que habitamos el planeta bajo el reconocimiento de que no solo hay subdesarrollo, sino
y, sobre todo, un mal desarrollo que ha llevado ala acumulacién y al empobrecimiento extremos. En todos los
continentes hay necesidades/capacidades bésicas insatisfechas (Nussbaum 2002). En aras de subsanar estos
problemas, la agenda para el desarrollo sostenible integra las dimensiones social, econémica y ambiental del
desarrollo sostenible, y atiende aspectos relacionados con la paz, la justicia y las instituciones eficaces para
una gobernanza intersectorial y participativa.

ODS: alianza mundial para lograr la igualdad de género mediante la educacién. Un
tridangulo de confluencia desde la Universidad Publica

Propuesta por una alianza para la equidad de género en la educacién
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Figura 3

Diagrama que toma como fuente la Resolucién 70/1. Naciones Unidas

2015 para ver la relacion imbricada desde el centro con los ODS.
Elaboracién propia.

Decir que unos sean mas preponderantes que otros, por eso su implementacioén no es lineal, es decir, no
es primero uno y después otro, ya que es la alternancia y la correlacién lo que dinamiza su cumplimiento.
De todas formas, es necesario exponer que desde el objetivo numerado como primero, “poner fin a la
pobreza en todas sus formas y en todo el mundo”, hasta llegar al tltimo que busca “fortalecer los medios de
implementacion y revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo”, es necesario pasar por el trabajo de los
demas objetivos, ya que son interdependientes. Sin embargo, asi como en los ODM, la clave fue la perspectiva
de género y la participacién, en este nuevo tramo es vital recuperar esa fortaleza tal como lo expone ONU-
Mujeres (2015) que trabaja para que este objetivo sea, no solo transversal, sino que tenga independencia,
presupuesto e indicadores propios.

“Lograr laigualdad de géneroy empoderar a todas las mujeres y las nifias” es lo que hace que la sostenibilidad
sea posible. Satisfacer las necesidades bésicas y los intereses estratégicos son indicadores que garantizan, en
buena medida, la consecucién de los demas objetivos, ya que, si este no se cumple, todos los demds se debilitan.
No es sostenible un desarrollo patriarcal que se capitaliza a partir de la explotaciéon y desatencién de mas
de la mitad de la poblacién compuesta por las mujeres en todo su ciclo vital y en sus &mbitos productivos y
reproductivos.

Como lo he expuesto anteriormente, si hubo una primera fase de avance con los ODM fue gracias a
una constante lucha de las mujeres que se fortalecié, al punto que hoy podemos darle continuidad con una
segunda fase mas avanzada con los ODS. Como vemos, la lucha por el buen desarrollo también tiene historia
y en esa historia las mujeres y las poblaciones méds empobrecidas, a las que podriamos llamar victimas del mal
desarrollo, se han hecho recipientes. Esto es, que a pesar de las violencias extremas, como el feminicidiol0 y
el ecocidio, 11 las mujeres y las clases campesinas, indigenas, populares y migrantes, seguimos defendiendo
nuestros derechos humanos y los de la madre tierra en y fuera de nuestros territorios:
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Los nuevos objetivos de desarrollo sostenible, que consisten en una agenda de sostenibilidad més amplia,
buscan completar aquello que los 10 asesinatos de las mujeres por causas relacionadas con su genero y con las
relaciones de poder de los hombres contra las mujeres.

Este término hace referencia a dafos masivos al medio ambiente a causa de atentados al ecosistema
causando danos irreparables a las aguas, los bosques y el aire afectando la calidad de vida humana, animal y
ambiental. El eco feminismo ha sido una respuesta de las mujeres feministas que han puesto en foco en la
ecologia y el desarrollo sustentable.

Recuperar los aciertos de los ODM, y garantizar su sostenibilidad en esta segunda fase a través de la
educacidn, es una oportunidad para que la Universidad Publica fortalezca la corresponsabilidad social y su
rol como ente publico para lograr una mejor gobernabilidad. Es menester aprovechar el marco légico de la
Agenda 2030 que insta a trabajar en pro de la equidad, la inclusién, el empoderamiento de las mujeres desde
“(...) un feminismo internacional que desde la universidad apueste por involucrarse en la presentacién de
recomendaciones normativas que traspasan las fronteras de las culturas, las naciones, las religiones, las razas
y las clases” (Gogh, 2007/2008, p. 179). En el mismo sentido se pronuncia la CEPAL:

Para lograr los objetivos de una agenda con horizonte a 2030 centrada en la igualdad se requiere un cambio en el estilo
de desarrollo y la implementacién de politicas econdmicas, industriales, sociales y ambientales que deben alinearse con el
cambio estructural progresivo. En este nuevo paradigma, las instituciones y las politicas publicas se articulan en torno a un
gran impulso ambiental transformador de la estructura productiva, que complemente la incorporacién de progreso técnico,

la sostenibilidad y la igualdad (2016, p.149).

Un nuevo paradigma participativo, con perspectiva de género, impulsado por la educacién superior,
se ratifica como una alianza efectiva desde la academia, las instituciones, organizaciones y movimientos
sociales para un cambio estructural progresivo, segin la Declaracion de Incheon.12 Asilos ODS 4, 5y 17
articulados en y desde la universidad publica pueden ser una propuesta interesante para la gobernabilidad,
entendiendo esta como la busqueda de un equilibrio entre las instituciones y la ciudadania activa que puedan
ser corresponsables del fortalecimiento de la democracia de la sociedad, la cultura y las instituciones.
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Inclusiéon y equidad en la educacién, segun la Declaracién de Inchon: una apuesta de
equidad, diversidad y empoderamiento

Objetivo 4. Garanfizsr uma educacion
inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportanidades de aprendizaje permanenta
para todos.

Ohjetivo 3. Lograr la igualdad de género v
empaderar 2 todas 1as msjeres v 1as nifias

Compromiso: Noestra vision s transformar las
vidas mediants la educacion, reconocienda el
importante papel gue desernpena la educacion
comg maotor principal del desarrolle y para la
conzecucion de bos demas ODS propusstos.

Lz nueva azenda e compane de 17 objetivos,
incluide un ohjetive independisnte para la
ignzldad de género v el empoderamiento de
123 pmyjeres (0D 5) v metas con sensibilidad
de género en los demis objetivos, ONU-
hinjeres.

4.1 De agui a 2030, azegurar gue todas laz
nifias v todos los niflos terminen la ensefianss
primaria v seomdaria, que ha de ser grabuita,
equitativa y de calidad y producir resultados
de aprendizaje pertinantes efactivaoa.

51 Poner fin a todas laz formas de
dizcriminacion confra todas las mmjeres ¥
las nifias en todo el mundo,

4.1 De zqui a 2030, szapurar que todss
lzs nifias v todos los nifios temgan acceso
3 servicios de atencitn v desarrollo Iz
primera infiancia ¥ educacion preescolar de
calidad, a fin de que eaten preparados para la
ensefianza primaria.

5.1 Eliminar todas las formas de violencia
pomtra todas las mujeres ¥ las nifias an los
ambitos publicos v privado, incloidas la
tratay la explotacion sexual ¥ otros tipos de
explotacidn.

4.3 D zqul a 2030, zssgurar el acceso ignsl-
tario de todos los hombres v 1as mmijeres 3 una
forrmacion tacnica, profesionsl v superior de
calided incluida lz enssfianzs imiversitaria.

53 Eliminar todaz las practicss nocivas,
como &l matrimonie infamtil, precoz ¥
forzado v la mutilacidn genital famenina,

4.4 De aqui a 2030, awmentar considerable-
menta el mmere de jovenss y adalos que
time- en lzz competencias necesarizs, en
particalar tecmica: v profesionslss, para
acceder al en- pleno, el wabajo decente v el
emprendimiento.

5.4 Feconmocer ¥ walorar los coidados v el
rzhajo doméstico no remunerados mediante
servicios publicos, infraestocturaz ¥
politica- cas de proteccidn socisl ¥
promovisndo la responsabilidad
compartidz en el hogar ¥ 1z familia, segin
proceda en cada pats.

4.3 De zgud a 2030, eliminer ez disperidades
da gémero en lz edncacidn ¥ asegurar el
acceso igualitario 2 todos los niveles de la
enzemanza v la foomacion profesional para las
perzonas vialnerables, inchiidas las personas
con discapacidad, los pueblos indizemas v
los nifios en sitnacionss de vulnerabilidad.

5.5 Asapurar la participacion plens v efactiva
de las mujeres v 1a izualdad de opormnidades
de liderazzo a todos los niveles decizarios en
lz wida politica, econdmica v pablica.

Tabla 1.
Revisién de ODS
Elaboracién propia a partir del documento de la Asamblea General Naciones Unidas (2015) y ONU-Mujeres (2015).

Los fundamentos de una propuesta integradora de gobernabilidad Con gobernanza desde
la universidad para la sociedad basada en tres objetivos focales, 1+15+17

Como se visualiza en la Tabla 1, es la interaccién de estos objetivos lo que puede seguir fortaleciendo la
alianza mundial para el desarrollo con sostenibilidad y equidad entre los géneros y los territorios. Asi, la
universalidad de la universidad se vislumbra como pluriverbal y con perspectiva de ciudadania global, lograda
através de una educacién para el desarrollo sostenible. Esto significa que la sostenibilidad requiere una nueva
ética en la renovacion de programas y contenidos impartidos en las universidades. Un caso concreto es la
cooperacién universitaria donde es preciso revisar las relaciones en términos de equidad, de aprendizaje
mutuo, de generacién de experiencias y conocimientos desde la horizontalidad. La equidad en el campo del
conocimiento requiere reconocer las iniquidades instauradas y/o reproducidas desde la educacién superior
y desde la cooperacién.
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Plantear estos objetivos, pasa por reconocer las deficiencias, las brechas y las tensiones sostenidas desde
el 4mbito educativo. Asi, la busqueda de la equidad parte de la recuperacién de las diferentes maneras
de producir conocimiento, reconociendo el colonialismo patriarcal como un paradigma inequitativo que
se requiere cambiar. Este cambio de paradigma pasa por la autocritica que implica reconocer que el
conocimiento ha sido divulgado desde un punto de vista colonialista, patriarcal, sexista, euro centrista y
clasista, pero no para entonar el mea culpa, sino como un primer paso para lograr que otro mundo sea posible
y que la universidad publica sea promotora de cambios reales y concretos:

Se abren, entonces, espacios para un nuevo ciclo de inversiones que conduzcan a un cambio estructural progresivo, un nuevo
impulso de destruccién creadora —para usar la expresién de Schumpeter— en que el proceso de destruccién se refiere a los
viejos patrones tecnoldgicos, productivos, de consumo y de distribucién del ingreso que ya no son sostenibles, o que son
contradictorios con el marco normativo que la comunidad internacional aprobé en la Agenda 2030 (CEPAL, 2016, p.16).

Es imperante, entonces, deconstruir ciertas verdades absolutas a través de la educacion critica y reflexiva.
Paraello, las universidades tendran que planear el desarrollo siguiendo el mapa de esta agenda y amoldédndose
al sentir de los nuevos tiempos. Estos nuevos tiempos estin siendo marcados por nuevas identidades que se
movilizan para exigir derechos humanos, culturales, econdmicos, sexuales, sociales y politicos. Es asi como
la feminizacién de la pobreza y de las migraciones (Sassen, 2003) se ha traducido en la feminizacién de la
protesta social y prueba de ello es lo que las feministas venimos llamando “la cuarta hola del feminismo”,
marcada por laalta e innegable presencia de las mujeres que, de manera pacifica, estamos exigiendo un cambio
estructural. El protagonismo de los movimientos sociales, y de las mujeres, es un logro de sostenibilidad para
la humanidad, impactando tanto lo personal, en el ambito més local, como lo politico, en el ambito més
transnacional.

La transformacién de los modelos hegeménicos como un acto de resistencia del feminismo contra la
dominacién patriarcal es y ha sido un constante emerger de “artivismos”13 que no ha cesado de crecer
e interseccionalizarse con otras discriminaciones para cuestionar el sistema capitalista, colonial, binario y
eurocéntrico presente en el dmbito académico e investigativo. Este pensamiento critico ha sido incomodo
para muchas instituciones que ven en la critica un ataque y, aunque promueven un pensamiento critico
e interseccional, no han desarrollado atn la capacidad de autocritica que permita introducir cambios
multidimensionales e inter y trans-disciplinarios.

Las instituciones estdin conformadas por personas y cada persona es generadora de cambios en sus
escenarios de trabajo. Esta experiencia, me ha hecho confirmar que la educacién, el feminismo y la
participacion social son un excelente tridngulo de transformacion sostenible, dado que asume que lo personal
es politico y promulga una coherencia entre lo publico con lo privado, lo individual con lo social, lo objetivo
con lo subjetivo y lo cuantitativo con lo cualitativo.

Para terminar, y aunque los contenidos propuestos estdn trabajados en toda la trama de este ensayo, quiero
hacer énfasis en la pregunta por la universidad en relacion con el Estado y el desarrollo sostenible: ¢cémo
puede hacer el Estado una universidad publica sostenible y cémo puede la universidad participar de un Estado
sostenible sin dejar a nadie atrds?

Retomar la invitacién a pensar en la funcién del Estado, la Universidad y el cumplimiento de los ODS, me
lleva a reflexionar propositivamente sobre un tema tan urgente como emergente: las didsporas y las relaciones
des-coloniales. Sabemos que paralos paises latinoamericanos es importante la relaciéon con Espanay viceversa.
En la actualidad, hay mucha poblacién procedente de América Latina que ya ocupa, con cierto arraigo, este
territorio que se hace cada vez mds mestizo como consecuencia del aumento de las migraciones, lo cual amerita
revisar esos vinculos para equilibrar las relaciones en términos de equidad. Para ello, propongo hacer una
cooperacion que involucre la didspora latinoamericana o, si se desea, mds especificamente, la didspora de un
pais con el que se quiera establecer relaciones de cooperacion interuniversitaria.

Como lo he expuesto més arriba, es posible establecer una coalicidn entre los objetivos 4, 5 y 17, para
gestar un proyecto piloto que después se pueda trabajar con otras didsporas de diferentes continentes y paises,
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que ven desperdiciadas las capacidades y titulos profesionales produciendo una exclusién de profesionales
migrantes que se quedan marginalizados de la formacién y el desarrollo académico. Mi experiencia, como
migrante-autoexiliada, me ha demostrado que la lucha por el estudio, la participacién y la equidad se queda
en un impulso individual, en el compromiso de algiin o alguna docente comprometida, pero hace falta una
respuesta institucional s6lida.

Interés y motivacion de una ciudadana del mundo por hacer parte del desarrollo a través

del programa de movilidad y ciudadania global

Puede ser que la paz no sea posible mientras la venta de armas sea el mayor negocio, puede ser que el hambre,
la desigualdad y la violencia persistan, pero mientras viva, trabajaré para lograr un cambio y seré parte de la
utopia que quiere creer, aunque nade en la incertidumbre, porque la tnica certeza que me queda es la de no
querer vivir en el pasado y eso me da fuerza para transformar el presente, haciendo parte de la emancipacion
humana mediante la educacién (Gimeno, 2008) y el empoderamiento de las mujeres desde un feminismo
critico con el modelo establecido. Este es el mayor acto de amor por la sociedad poshumana (Braidotti, 2015),
ya que la responsabilidad, con la sostenibilidad, tiene que ir mas alld del parentesco (Haraway, 2016), es decir
que el futuro nos pertenece desde el presente; por tanto, la educacién para el cuidado del mundo no puede
tener fronteras, y esta es la re-evolucién educativa pendiente.

Trabajar por el logro de los objetivos de desarrollo sostenible puede ser una oportunidad de concebir la
cooperacion transnacional con los territorios €xtranjeros o con los extranjeros de otros territorios que ocupan
otros escenarios.

¢Serd posible proyectar el desarrollo con personas que se desplacen a “otros” territorios tanto como con las
que se desplacen hacia “nuestros” territorios? Si todos los paises pasan por un mal desarrollo, serd que a través
de una nueva educacién es posible cambiar este enfoque jerdrquico y pensar, por ejemplo, que Colombia
puede hacer cooperacion con Espanay que América Latina puede aportar al desarrollo sostenible de Europa.

Lainclusidnylaequidad en laeducacién y a través de ella son la piedra angular de una agenda de la educacidn transformadora,
y por consiguiente nos comprometemos a hacer frente a todas las formas de exclusion y marginacion, las disparidades y las
desigualdades en el acceso, la participacion y los resultados de aprendizaje. Ninguna meta educativa deberia considerarse
lograda a menos que se haya logrado para todos. Por lo tanto, nos comprometemos a realizar los cambios necesarios en las
politicas de educacidn y a centrar nuestros esfuerzos en los mas desfavorecidos, especialmente aquellos con discapacidad,
para velar por que nadie se quede atras (CEPAL, 2016, p.23).

La inclusién y la equidad, desde el enfoque de derechos, tienen una doble implicacién: de un lado el
“cumplimiento de los compromisos de los Estados asumidos en su legislacién interna y en la normativa
internacional” y, de otro, que “la sociedad debe ser un sujeto de derechos, lo que implica que los gobiernos
estan obligados a reglas de conducta y resultados”.

De tal manera que sea posible avanzar hacia sociedades mas igualitarias, solidarias y cohesionadas como
proyecto del “(...) cierre de brechas que debe ser la gufa de las intervenciones publicas para la igualdad
sustantiva, que no se reduce a la igualdad de oportunidades, sino que incluye también la igualdad de derechos,
medios, capacidades y resultados” (CEPAL, 2016 p.23).

La coalicién entre organizacién de mujeres, universidades e instancias gubernamentales es estratégica para
el cumplimiento y la transversalizacién de los objetivos, como lo demuestra la experiencia sistematizada
por la profesora Maquicira D’Angelo (2005) con relacién al Instituto de Estudios de la Mujer (IUE).
Estas articulaciones pueden garantizar, por lo menos, un trazado interno y externo a través del
sistema universitario: “(...) como hemos visto nuestra trayectoria se ha caracterizado por una progresiva
institucionalizacién derivada de las exigencias y oportunidades del sistema universitario” (p.351).
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La universidad, asi como las y los estudiantes, podemos aprovechar las sinergias con otras instancias vy,
en especial, aprovechar la experiencia del IUEM, la Oficina de Accién Solidaria y Cooperacién que, junto
a la emergencia del feminismo y las migraciones internacionales, puede innovar, retomando estos retos
del siglo XXI y transformar la sociedad que necesita gobernabilidad con gobernanza y para ello, como
lo expresa el profesor Gimeno (2008), la antropologia de orientacién publica, como disciplina con visoén
problematizadora tiene que desarrollar metodologias capaces de enfrentar de manera eficaz la comprensién
de los problemas sociales de nuestro tiempo, es decir, enfrentar creativamente el mundo contemporaneo
es parte del reto de este siglo que viene con brechas heredadas de siglos pasados, pero también con avances
tedricos y practicos generadores de bienestar.

Recuperando la propuesta de la profesora Maquicira D’Angelo: las estructuras de desarrollo de la
comunidad cientifica necesitan incorporar la perspectiva de género no solo por cuestién de justicia, sino
que es urgente reconocer la importancia de un saber critico que mejore la calidad cientifica y para ello es
imprescindible la financiacién y el compromiso de la universidad. Dicho compromiso quedé refrendado con
la presentacién de la Agenda ante la comunidad universitaria en el acto de presentacion de las “primeras
jornadas de sensibilizacién UAM — AGENDA 20307, realizada el 20 de marzo de 2018 en la Universidad
Auténoma de Madrid, organizada por el Vicerrectorado de Relaciones Institucionales, Responsabilidad
Social y Cultura, por la Oficina de Accién Solidaria y Cooperacién y el Vicerrectorado de Campus y
Universidad. Cito esta experiencia por considerarla una iniciativa replicable transfronterizamente para
ampliar la cooperacién inter-universitaria.

Como lo expone Gambal4 y Arias (2018) es una oportunidad importante para movilizar a estudiantes,
docentes, directivas y organizaciones locales e internacionales en pro de una universidad socialmente
sostenible y politicamente comprometida con una nueva cultura de desarrollo.

Asi, lainterdependencia delos ODS (Chavarro etal., 2017) requiere de una visién y accién interdisciplinar
que nos lleve a superar la historia tnica y la disciplina monolitica que dificulta la interaccién académica y la
transversalidad de los enfoques diferenciales, multi y trans-disciplinares.

La sostenibilidad suena a falacia, pero es deseablemente necesario sostener la idea para que nos siga
impulsando a la utopia, ya que en esta radica la fuerza terca de la esperanza en una educacion para la igualdad
a partir de la equidad y la bsqueda del cambio sostenible en un contexto de movilidad humana en creciente
aumento, dada la realidad de los desplazamientos forzados, las migraciones, el refugio, el asilo y todas las
didsporas globales fruto de las expulsiones humanas (Botero, 2019).
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