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Resumen

Objetivo. Tlustrar el proceso historico que condujo al reconocimiento y a la legitimacion social y
profesional de la ingenieria, asi como la construccion de la identidad social de los ingenieros en varios paises de
Latinoameérica, particularmente en Colombia. Metodologia. Parte de la perspectiva del colectivismo metodolégico,
en el que las condiciones materiales y culturales son fundamentales para contextualizar y explicar los procesos de
construccion de identidad social. Resultados. La profesion de ingeniero adquirio relevancia social, economica y
politica desde que el Estado la adopté como la profesion del futuro, esa sin la cual ningan pais podria alcanzar el
desarrollo y progreso material. Conclusion. El ingeniero adquiri6 una imagen social positiva relacionada con el

espiritu racionalista y pragmatico de la época y de su oficio.
Palabras clave: ingeniero, profesion, identidad social, imagen positiva, adalid de la modernizacion

Abstract

Objective. To illustrate the historical process that led to the recognition of social and professional
legitimation of engineering as well as the construction of social identity for engineers in Latin America, particularly
in Colombia. Methodology. It starts from the perspective of methodological collectivism, in which material and
cultural conditions are fundamental to contextualize and explain the processes of construction of social identity.
Results. The profession of engineer acquired social, economic and political relevance since the State adopted it
as the profession of the future, without which no country could achieve material development and progress.
Conclusion. The engineer acquired a positive social image related to the rationalist and pragmatic spirit of the time

and to his purpose.

Key words: engineer, profession, social identity, positive image, leader of modernization
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En busqueda de la identidad social del ingeniero: una trayectoria de construccion de identidad profesional en Colombia...

Introduccion

El articulo responde a la pregunta: ;cual fue el proceso historico mediante el cual la ingenieria
adquiri6 relevancia estratégica y los ingenieros forjaron una personalidad grupal durante la
formacion del Estado-nacion en sinuoso transito al capitalismo (1848-1929)? La respuesta
sugerida es que la basqueda de formulas para el desarrollo econémico nacional llevo a
priorizar la educacion pragmatica y atil en lugar de la formacion humanista y teologica, que
en Colombia estuvo sumamente asociada con la conformacion del perfil primario exportador
y su posterior transito hacia una economia industrializada dirigida por el Estado (Bertola y
Ocampo, 2016), y esto, a su vez, sirvio para legitimar al profesional que se autodefini6 como
la personificacion de la modernizacion y el adalid del progreso, para lo cual el texto esta
organizado en cinco secciones: la primera aborda la descripcion del panorama de la ingenieria
y el ingeniero en algunos paises latinoamericanos; la segunda hace referencia a la delimitacion
de la imagen positiva del ingeniero en dichos paises; la tercera alude al contexto cultural y
econdmico en el que se posiciona la ingenierfa y al ingeniero colombiano y, la cuarta y quinta
abordan la explicacion de los rasgos sobresalientes de la identidad colectiva del ingeniero
en Colombia, haciendolo desde la perspectiva del colectivismo metodologico en el que las
condiciones materiales y culturales son fundamentales para contextualizar y explicar los
procesos de construccion de identidad social.

Discusion
La basqueda de reconocimiento social de la ingenieria en Latinoamérica

La profesion desde la perspectiva funcionalista y utilitarista es una representacion del orden
social que delimita un conjunto de habilidades, técnicas, instrumentos, actitudes, valores y
simbolos que interactian a favor del perfeccionamiento de la relacion con la naturaleza y
torna mas livianas y fluidas las condiciones de vida de la humanidad, lo que conlleva a que
el individuo adquiera un beneficio economico de su conocimiento (Durkheim, 1893; Burke,
2013; Smith, s.f.; Spencer, s.f.).

Esta aproximacion practica es la que histéricamente proporciona legitimidad a la profesion de
ingeniero, en el sentido de que la existencia de un consenso intelectual y politico, en amplios
sectores letrados y lideres de la sociedad, acerca de la relevancia de un ejercicio laboral que
requiere de una alto grado de sofisticacion teodrica y practica en funcion de la busqueda de
bienes, servicios y rentas que faciliten la vida colectiva y el avance de las fuerzas productivas y
los métodos de produccion, en la perspectiva del posicionamiento de la nacién en un concierto

de competencia y relaciones internacionales asimétricas.
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Esta legitimidad profesional del moderno ingeniero, puesta en el horizonte del principio vital
delapreservacion de lahumanidad organizada en naciones, puso de presente que la consecucion
del indicado objetivo general de desarrollo socioeconomico estaba muy relacionado con la
educacion de un sujeto historico universitario que mirara en direccion de la construccion
de un puente entre el universo abstracto de la teoria con el cosmos real de los retos y los
problemas que presentaba el desarrollo econémico y tecnologico.

Esta pretension cultural y economica de la moderna economia de mercado traerfa implicito el
cuestionamiento del patron educativo occidental confiado a la ensenanza de las humanidades
y la teologia y, de otra parte, el evidente entusiasmo por una educacion universitaria menos
“espiritual”, en dialogo con un mundo mas pragmatico, interrelacionado, comunicado, poblado,
urbano y comercial (Silva, 2007; Le Goff, 2008). En Espafia, la localizacion temporal y factica
de este proceso nos lleva hasta finales del siglo XVI en el reinado de Isabel; en Latinoamérica,
como se detallara mas adelante, la trayectoria puede rastrearse desde los albores del siglo XVIII
-ascenso de la casa Borbonica al poder regio y el siglo XIX con la formacion del Estado-nacion

y su integracion al mercado mundial.

Pero la legitimidad social de la profesion de ingeniero, ofrecida por el propio desarrollo de la
economia capitalista, habria sido insuficiente sin la erosion de valores medievales y antiguos
que asociaban la ingenierfa con el trabajo manual y mecanico propio de sectores sociales
marginales, un oficio, por donde se le mirara, innoble. Este segundo proceso de otorgamiento
de mérito estuvo ligado con la fuerza que tomo la vision pragmatica de la burguesia europea
y, digamos, los polifacéticos empresarios latinoamericanos (Davila, 2003; Bertola y Ocampo,
2016) en favor de la uniformidad social de los oficios.

En Espafia esta cruzada la notamos a partir de los albores del siglo XVIII. Felipe V ennoblece
y distingue las artes industriales, eximiendo a sus trabajadores del estigma de villania
(Valbuena, 1996), después de lo cual concederia a la ingenieria una membrecia de hidalguia
moderna: practica y utilitaria. El fundé el 21 de abril de 1711 el Cuerpo de Ingenieros de los
Ejércitos, Plazas, Puertos y Fronteras de Su Majestad (Valbuena, 1996). Este doble proceso de
legitimizacion de la ingenieria en Espafia se complementaria con la promocion de sociedades
amigas de los estudios practicos y la fundacion de instituciones educativas del ramo (Valbuena,
1996; Silva, 2007), sin descontar que el Estado paso a convertirse en fuente principal de
contratacion laboral.

En Latinoamérica los dirigentes politicos de los nuevos estados trabajaron en la misma
direccion. En México, el primer antecedente de participacion estatal en la conformacion del
cuerpo de ingenieros viene, desde luego, ligado a la politica reformista borbonica, cuando se
funda el Real Seminario de Mineria en 1792, renombrandolo Colegio de Mineria después de
la emancipacion, que a la postre, a partir de la expulsion de los franceses en la decada de 1860,
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se conoci6 como Escuela Especial de Ingenieros, que con la reforma educativa de 1883 adopto
el nombre de Escuela Nacional de Ingenieros y el establecimiento de la Facultad de Ingenieria
de la Universidad Nacional (De laTorre, 2002; Tanamachi y Ramos, 2015). A lo que se sumaria
la conformacion y organizacion formal del gremio de ingenieros en 1868 con la Sociedad de
Ingenieros Civiles y Arquitectos de México (De la Torre, 2002; Tanamachi y Ramos, 2015).
Aunque, a diferencia de Espafia no hubo un Cuerpo como tal o una dependencia especifica que
los organizara y contratara, el Estado nunca dejo desempefiar un destacado rol de promocion y
fortalecimiento de la profesion durante todo el siglo XIX (Dominguez, 2013).

En Chile, en cambio, podemos notar que estuvo mas cerca de lo que dispusieron los espaiioles.
La predica oficial priorizo el desempeno profesional al servicio del Estado, por eso él fue
una de las principales fuentes de empleo cuando creo6 el Cuerpo de Ingenieros Civiles por
la Ley General de Caminos de 1842 (Parada, 2011). En este pais la corporativizacion de los
ingenieros se dio en 1888 con la fundacion del Instituto de Ingenieros, que, como en México,
y, en general en todo el continente, se puso como meta permear la sociedad nacional con
propaganda profesional sistematizada que diera a conocer la fundamentacion académica del
¢jercicio del oficio, que seria igual a indicar que el interés primordial siempre fue conferirle
legitimidad a su actividad profesional proyectando la figura del trabajador erudito especializado,
consciente de que su validez funcional estribaria en la capacidad de estar al tanto y aplicar los
avances de la ciencias exactas y las novedades de la tecnologia. La idea era presentarse ante la
comunidad nacional como adalides de la modernizacion (Parada, 2011).

En Per, la historia discurri6 en direccion idéntica, en el entendido de que el Estado atendi6 el
requerimiento nacional de impulsar la profesionalizacion ingenieril desde mediados del siglo
XIX bajo la premisa de contar con capital humano capacitado para concretar los planes de
explotacion de los recursos naturales de una economia cada vez mas integrada al concierto
mundial, que de paso ilustraba, a juicio de Contreras y Cueto (2008), la proyeccion del
patron de transformacion practico y cultural instaurado en el régimen borbonico, “es decir,
una ciencia utilitaria orientada a explorar las posibilidades economicas de los territorios”
(Contreras y Cueto, 2008, p. 642). Las dos primeras acciones del Gobierno peruano en favor
de la promocion de la ensenanza y la profesionalizacion de la ingenieria fueron la creacion de
la Comision Central de Ingenieros Civiles en 1852 vy la fallida Escuela Central de Ingenieros
Civiles en 1853, sigui¢ndoles la inauguracion de la Escuela Especial de Construcciones Civiles
y de Minas en 1876 (Lopez, 2012)

Esta sucinta trayectoria dieciochesca y decimononica de la legitimacion de la ingenierfa en
Latinoameérica, indica que el factor clave que la caracterizo fue el apremio por sortear el
reto del desarrollo economico en un esquema liberal de produccion y exportacion de bienes
primarios hacia el mercado europeo y norteamericano, que pudiera borrar las frustraciones

de las primeras seis o siete décadas del siglo, “que habian sido, en general, decepcionantes
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en lo que al crecimiento economico, si bien aqui y alla (...) se hicieron modestos progresos
materiales y de organizacion” (Glade, 1991, p. 1; Ocampo, 1998, 2015).

Este celo economico vinculado con la ingenieria, igualmente tiene un fuerte y estrecho lazo
con el positivismo en la educacion, en la que se advierte: “Primeramente, el énfasis en el
aprendizaje enciclopédico (...) en segundo lugar, el creciente sesgo favorable a lo cientifico
y practico en contraposicion a los estudios humanisticos, y, en tercer lugar, la adhesion al
secularismo” (Hale, 1991, p. 16). Dicho sentido liberal, utilitarista y pragmatico que flufa por
el mundo capitalista de las naciones de Europa occidental, Estados Unidos y Latinoamérica,
termina siendo un componente que encaja en la logica del mercado y la renta que reclama la
sociedad y el Estado. Tema que abordaremos con mas detalle en el siguiente acapite.

La cruzada identitaria del ingeniero latinoamericano

Como se indico al principio del subtitulo anterior, la ingenieria moderna en Iberoamérica tiene
un pasado que la vincula con el espiritu ilustrado reformador de la dinastia Borbon en Espana
que emerge con Felipe V en la firma del Tratado de Utrecht el 11 de abril de 1713 (Torrejano,
2012), en pos de la reanimacion economica e institucional de un imperio subdesarrollado y
moribundo (Lynch, 1987).

Este espiritu ilustrado de tono practico y naturalista acarrea la confirmacion de una polémica
de data anterior en Europa occidental, una que nos transporta hasta los albores de la Baja
Edad Media y el espiritu chartrense (Le Goff, 2008), consistente en la exaltacion académica
y funcional de las disciplinas que componian el quadrivium de la escuela palatina carolingia: la
aritmetica, la geometria y la fisica (no contamos intencionalmente con la misica, integrante final
de la composicion), basada en la recuperacion de un acervo intelectual que habia permanecido
en estado de hibernacion y laadopcion de una metodologia de investigacion cientifica amparada
en la experimentacion. En sintesis, un “espiritu de curiosidad, de observacion, de investigacion
que, alimentado por la ciencia greco arabe, habia de florecer con brillo singular” (Le Goff,

2008, p. 61).

Este espiritu de observacion, experimentacion, curiosidad y aplicacion contenia una segunda
revolucion cultural, de fuerte imbricacion con lalegitimizacion de laingenieria: lareivindicacion
del trabajo manual o mecanico, que todavia cargaba a cuestas la impronta innoble y servil de
su oficio, por tratarse del quehacer propio de los marginados (Le Goff, 2008), pero que desde
el siglo XII experimentara la rehabilitacion de su imagen: “Es el redescubrimiento del Homo
Faber, cooperador de la creacion con Dios y con la naturaleza” (Le Goff, 2008, p. 68).

Esta fue la linea educativa y cultural que viajo a través del tiempo y el espacio hasta la

conformacion y asentamiento del Estado-nacion en Latinoamerica. Los gobernantes nacionales
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contemporizaron con la proyeccion pragmatica del espiritu chartrense en aras del fomento
de la ensefianza aplicada de la ciencia exacta y natural, universo en el que matricularian a la
ingenierfa, no sin dejarse escuchar voces amigas de conferirles a los ingenieros un alto tono

teoérico a su formaciéon académica.

En consonancia con el desenvolvimiento de esta ruta pragmatica los ingenieros latinoamericanos
anhelaban poner sus conocimientos al servicio de la empresa privada y el Estado, y buscaban
abrirse camino en la modernizaciéon economica liberal, “donde estaba todo por hacerse”
(Parada, 2011, p. 13); compromiso que se traducia en la salida al mercado laboral para
conseguir empleo, en el que todavia la oferta de trabajo era reducida y tenian que competir

con los ingenieros extranjeros, quienes eran preferidos por los contratistas (Parada, 2011).

Esta asimetria en la contratacion adquirio ribetes mas dramaticos cuando los ingenieros
extranjeros siempre tuvieron una mejor ubicacion y salario en la empresa contratista
(Parada, 2011). La razon aducida por los empresarios fue que ain no se contaba con
profesionales domésticos con experiencia en el disefio y la construccion de obras complejas
de infraestructura: ferrocarriles, puertos, canales de navegacion, pero independientemente de
la validez del argumento de seleccion laboral, esta doble asimetria propicio la creacion de un
tenso ambiente social entre uno y otro grupo profesional. La division pronto se convertiria
en oposicion y segmentacion social que irfa a alimentar el sentido de identidad profesional del

ingeniero latinoamericano.

De esta manera, la identidad profesional acogeria un sutil sentimiento nacionalista aferrado
al imaginario de su funcion social en la generacion de riqueza y progreso para la nacion, y
a la idonea formacion académica que recibieron en el sistema educativo nacional. El efecto
mas sensible de esta disposicion nacionalista consisti6 en la fundacion de asociaciones propias
o corporaciones que trabajaron por la creacion y la difusion de una imagen de idoneidad y
confiabilidad profesional (Dominguez, 2013; Salerno, 2015).

En sincronia con el espiritu nacionalista ingenieril fecundado en la matriz de la modernizacion
capitalista nacional y el enfoque educativo pragmatico basado en la ciencia aplicada, estuvo
cocinandose el componente antropologico de la identidad profesional en defensa de la
inquebrantable mision historica de traer la modernidad al continente y sentirse modernos,
esto es, encontrarse “en un entorno que nos promete aventuras, poder, alegrl’a, crecimiento,
transformacion de nosotros y del mundo y que, al mismo tiempo, amenaza con destruir todo
lo que tenemos, todo lo que sabemos, todo lo que somos” (Berman, 1989, p. 1), que los
impelia a cambiar el mundo como reza en esta anotacion formulada por el ingeniero mexicano

Manuel Torres Torija el 25 de noviembre de 1900:
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hoy, en resumen, la ingenieria como profesion de engrandecimiento y
de prosperidad para los pueblos, es el Deux Ex machina simbolico que,
agigantandose en su lucha pujante con las dificultades, va a la cabeza
de los factores de progreso, sembrando donde quiera el adelanto,
brindando la fraternidad y el consorcio, rompiendo las tramas de
la rutina y dominando bajo la majestad de su imperio sin limites las
fuerzas todas de la naturaleza. (Manuel Torres Torija como se cit6 en
Dominguez, 2013, p. 56)

Punto de vista que se corrobora con las palabras pronunciadas por el Ministro de Instruccion
del Pert, Manuel Odriozola, en la Escuela de Ingenieros en 1876 al anotar acerca de su mision

institucional esta convocatoria:

esta llamada a prestar, en época muy proxima, grandes y dtiles
servicios a la nacion (...) La explotacion inteligente de tan valiosos
productos minerales requeria indispensablemente la fundacion de un
establecimiento a la vez cientifico y practico (...) fomentando al mismo
tiempo que la utilidad y bienestar de los particulares, el incremento de
la riqueza nacional. (Manuel Odriozola como se cito en Lopez, 2012,

p-28).

Entonces, lo que apreciamos es que los propios ingenieros se encontraban inmersos en un
proceso de modelamiento de la representacion concreta de un estereotipo social asociado con
las presuntas mieles de la transformacion del mundo y la nacion; estaban ensamblando una
imagen en la que se ven como un grupo social especializado que simboliza la cristalizacion de
una revolucion universal. En estricto sentido antropologico, dejan entrever su proyeccion de
hombre que trabaja, transforma y aplica; el hombre de los algoritmos que supera al hombre de
la gramatica y la retorica que malgasta la energia vital en la polémica altisonante y el conflicto
social, politico e ideologico, que implica, en el fondo, la expansion de la poderosa fuerza
liberal de “culto al progreso material (...) profesado por la élite gobernante e intelectual”

(Hale, 1991, p. 7).

La interiorizacion y la exteriorizacion de la imagen del ingeniero como hombre moderno e
impulsor de la modernidad, apegado a la gramatica positivista que se abalanza sobre América
Latina, fue un componente que acarre6 un interesante juego dialéctico en el seno de los
profesionales y la fisonomia de la misma ocupacion, puesto que en las Gltimas décadas del siglo
XIXylas primeras dos o tres del siglo XX, se desarrollaria unametamorfosis de su representacion
social: el transit6 de una identidad estrechamente vinculada con el inconformismo proveniente
de la preferencia que tenian los empresarios y el Estado por contratar ingenieros extranjeros
(asimetria ocupacional), a una identidad dominada por la certeza de pertenecer a una nueva

“nobleza” en la que se pudo establecer una equivalencia de hidalguia y ciencia aplicada. Por
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eso, no extrafa que el titulo de ingeniero viniera con mejoramiento del estatus social, segan se

desprende de la disertacion hecha en 1909 por el ingeniero mexicano Daniel Olmedo:

el mencionado titulo nos coloca un poco mas altos en la escala social y
muchas perdonas desearian tenerlo, no por la posesion de conocimientos
propios a cada profesion, ni por la satisfaccion de ejercitar determinadas
facultades, sino por aparecer en publico con el nombre aumentado por
la anteposicion de la palabra Ingeniero, Doctor o Licenciado. (Daniel
Olmedo como se cito en Dominguez, 2013, p. 56)

Por otra parte, es imposible resistirse a la tentacion de explicar que a uno y otro extremo de
la metamorfosis de la imagen social del ingeniero, permanecio la intencion de sumar y sumar
aspectos que definieran la concrecion de una personalidad grupal que les otorgara los sentidos
de unidad y trascendencia (Garcia, 2008) en la nacion, o un ethos (Weber, 2006) que les diera
cohesion en el sentido propuesto por Scandroglio, Lopez y San Jose (2008) en la siguiente

nota:

(...) serfa aquel que a través de un proceso de autocategorizacion
ha producido mediante la despersonalizacion, una constelacion de
efectos que incluyen conformidad grupal, diferenciacion intergrupal,
percepcion estereotipica, etnocentrismo y actitud positiva hacia los
miembros del grupo. (p.82)

Entre los aspectos de esa personalidad grupal o ethos se han venido sefialando intercaladamente
algunos que ahora es imprescindible enunciar con detenimiento, ellos fueron: aptitud hacia
las ciencias exactas, actitud favorable por el trabajo manual y practico, inclinacion por la
observacion y la experimentacion, vocacion por la curiosidad, interés por la manipulacion
de maquinas y herramientas y culto por el progreso material. Pero nada mas ilustrativo del
conjunto anterior de atributos de la personalidad colectiva que el punto de vista expuesto por
el ingeniero y politico chileno Alejandro Bertrand Huillard (1854-1942) a finales del siglo
XIX al organizar este vademécum de cualidades del ingeniero: “Espiritu cientifico, tendencia a
la logica matematica, habilidad manual, grafica y ejecutiva, espiritu organizador constructivo,
instinto del manejo de colectividades, aficion natural a la industriosidad” (Bertrand como se
cito en Parada, 2011, p. 59).

Aspectos a los que se les sumaria, a medida que el siglo XIX expiraba, la cualidad del gusto por
el aprendizaje de conceptos y principios administrativos y econémicos, toda vez que crefan
que el ingeniero deberfa abrirse camino en el terreno de la gestion empresarial y puablica
(Parada, 2011). Por eso, no extrafa que hacia 1910 en Chile los ingenieros Carlos Hoerning
y Guillermo Subercaseaux Pérez (1872-1959) trabajaron por la inclusion de la catedra de
Economia Politica en el plan de estudios de la Ingenierfa. En Colombia idéntica campana
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emprendieron los ingenieros Pedro Nel Ospina Vasquez, Tulio Ospina Vasquez (Safford, 2014)
y Alejandro Lopez Restrepo (Lopez, 2011) en la Facultad de Minas de la Universidad de
Antioquia.

La basqueda de reconocimiento social de la ingenieria en Colombia

La ingenieria ingresa en el concierto cultural y econémico-ocupacional de Colombia por la
misma ruta de las demas naciones de América Latina: la formula liberal de expansion economica
al lado de las exportaciones de bienes primarios mineros y agropecuarios en direccion al
mercado europeo y luego norteamericano, que puso en la agenda publica requerimientos
de orden cientifico, tecnologico, educativo y logisticos que estaban ralentizados o a los que
apenas estaba dandosele algn grado de importancia desde la apertura comercial del siglo
XVIII en el marco de las reformas estructurales borbonicas emprendidas por Felipe V' y Carlos
III para remozar el desvencijado imperio ibérico (Torrejano, 2010b) o estimular su expansion
economica sobre “las posibilidades inmediatas y de largo plazo de la economia colonial”
(Stanley y Stein, 1981, p. 17) y acometer la tarea de recentralizacion del poder monarquico
(Véliz, 1984).

Entre dichos requerimientos cabe resaltar dos que se alimentan mutuamente: la falta de
informacion abundante y fidedigna acerca de la existencia y la localizacion de nuevas fuentes
de recursos naturales y alimentos demandados por el creciente mercado mundial, y la exigua
cantidad de personas con formacion cientifica y técnica en las disciplinas pertenecientes al
campo de las ciencias naturales y exactas para el respectivo mejoramiento de su extraccion
o la cualificacion de la técnica y las maquinas empleadas en su obtencion, que para nuestra
economia no era diferente a avanzar en el hallazgo de yacimientos de oro (Colmenares, 1991;
Jaramillo, 1991), la produccién de tabaco, la extraccion de quina y el cultivo y beneficio del
café en el siglo XIX (Ocampo, 1998, 2010).

Este cuello de botella empieza a destruirse con el emprendimiento de acciones iconicas que
datan de finales del siglo XVIII como: la apertura de la catedra de Matematicas por José
Celestino Mutis el 13 de marzo de 1762 en el Colegio Mayor de Nuestra Sefiora del Rosario
con la presencia del virrey Mesia de la Zerda, su familia y el cabildo (Torrejano, 2012); la
realizacion de la Expedicion Botanica de 1873 a 1815; el plan de reforma educativa del oidor
Francisco Antonio Moreno y Escand6n, impulsado pocos afios después por el arzobispo virrey
Caballero y Goéngora (Torrejano, 2010a, 2011, 2012); la misién de ingenieros de minas
contratada en Sajonia por el rey Carlos IIl y enviada al virreinato de la Nueva Granada en
1788 con el fin de buscar minas de plata (Poveda,1993), que formaban “los sefiores Emannuel
Gottlieb, Cristian Frederich Klem, Jacob Benjamin Wiesner, Johann Abraham, Friederich
Ningertz y Joachim Bayer” (Poveda, 1993, p. 51); la creacion en 1801 de la Escuela de Ciencias
Fisicas y Matematicas; la fundacion de la Universidad de San Pedro Apostol de Mompox por
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Real Cédula del 4 de noviembre de 1804 (Torrejano, 2010a); la creacion por Juan del Corral
en 1814 del Colegio Militar de Ingenieros; la mision en mineralogia e ingenierfa de Rivero y
Boussingault establecida mediante Ley del 28 de julio de 1823 (Poveda, 1993); la instauracion
del Colegio Militar por Ley 6 de 1847, aunque inici6 labores el 2 de enero de 1848 bajo la
direccion de los generales Jos¢ Maria Ortega y Joaquin Barriga; la ereccion de la Comision
Corografica; el establecimiento de la Universidad Nacional en la Ley 66 del 22 de septiembre
de 1867; la constitucion de la Escuela de Mineria de la Universidad de Antioquia y la fundacion
de la Sociedad Colombina de Ingenieros en 1887, entre otros.

Empero, el cuello de botella no terminaria por deshacerse tan facilmente. Ademas de los hitos
educativos y académicos, la economia nacional francamente era hostil a la profesion de ingeniero
por cuenta de la existencia de sectores que funcionaban con pocas o ninguna innovacion
tecnolégica. El sector primario dominaba el mundo de la produccion y la exportacion, siendo
la mineria de metales preciosos el negocio en el que empresarios nacionales, pero sobre todo,
extranjeros, introdujeron ciertas sofisticaciones; en la agricultura comercial de exportacion los
polivalentes propietarios nacionales de latifundios le apostaron a la produccion de café (hasta
las postrimertas del siglo XIX en la region centro oriental) o al tabaco, sin que se desplegara
capacidad creativa aplicada en el perfeccionamiento o la transformacién de los métodos de
produccion, el mejoramiento de la calidad de un bien, el perfeccionamiento de la técnica
organizativa empresarial o el ajuste de la relaciones sociales de trabajo (Kalmanovitz, 1984,
1997, 2010; Ocampo, 1998; Guerrero y Avellaneda, 2003; Posada, 2003; Valencia, 2003a,
2003b).

De esta manera, en los paises mas desarrollados de Europa y Estados Unidos de América los
acontecimientos que reclamaron la presencia del ingeniero moderno fueron: la construccion
de lineas ferroviarias, la implementacién de caminos para ruedas, el levantamiento de nuevos
puentes ensamblados con hierro forjado; el crecimiento de la ciudades, que dio lugar al
ensanche y la construccion de acueductos publicos; la navegacion fluvial y maritima a vapor;
la ampliacion de la siderurgia; el aumento de la industria textil y la revolucion mecanica de la
agricultura (Poveda, 1993). En Colombia, la demanda laboral por un profesional asociado con
la modernizacion capitalista provendria, al igual que en el resto de paises de América Latina, de
los efectos modernizadores de la articulacion con el mercado internacional (Contreras y Cueto,
2008; Parada, 2011; Lopez, 2012; Salerno, 2015; Tanamachi y Ramos, 2015) sintiéndose sobre
todo en el desarrollo de la infraestructura de transporte: navegacion fluvial a vapor por el rio
Magdalena (Zambrano, 1979; Melo, 1991; Viloria, 2000; Ocampo, 2015), ferrocarriles y
carreteras (Salazar, 2000; Pachon y Ramirez, 2006; Safford, 2010, 2014), obras publicas de
provision de algunos servicios publicos en las ciudades principales y la naciente industria de
bienes de consumo (Arango,1979; Echavarria,1999; Montenegro, 2002; Kalmanovitz, 2010;
Ocampo, 2015).
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Todo esto llevaria a la adaptacion del sistema educativo nacional desde la mitad del siglo XIX,
con el ofrecimiento de la carrera de Ingenierfa en un sinuoso proceso que Mayor (2012) y
Safford (2014) datan de las postrimerias de la década de 1840, al tenor de la fundacion del
Colegio Militar en 1848, y de finales de la década de 1860 con el establecimiento del Colegio
Militar y la Escuela Politécnica (1861-1866), que nos regalo la separacion de la ingenierta civil
de la ingenierfa militar. Poveda (1993), por su parte, ubica el origen de la transformacion en
la segunda década del mismo siglo (1814), en plena campafia independentista y redaccion
de constituciones regionales (Pombo y Guerra, 1986), con la creacion del Colegio Militar
de Ingenieros de Rionegro (Antioquia) bajo la direccion de Francisco José de Caldas y la
orientacion militar del francés Manuel Roergas Serviez, fenomeno politico que a la postre

impidi6 su funcionamiento.

Con la generacion de las circunstancias economicas que impulsaban la demanda de ingenieros
y el sistema educativo adaptandose a sus requerimientos, podria pensarse que hubo un
movimiento sincronico que posicionaria la profesion y la formacion de identidad social. Sin
embargo, la realidad fue menos arménica y mas atonal, quiza porque la demanda laboral de
los sectores modernos fue restringida y la oferta de profesionales, con todo y lo limitada
que era todavia, desencadenaria un desfase entre la oferta y la demanda que concluy6 con
la desocupacion de un grupo indeterminado de egresados que no vieron opcion distinta a
la de trabajar en areas y sectores para los que no se prepararon (Safford, 2014), y vali6 la
publicacion, en el segundo nimero de la revista Anales de Ingenieria, de un articulo escrito
por el ingeniero Carlos Téllez en el que describi6 este problema con las siguientes palabras:

(...) variosjovenes de gran habilidad, y dotados de singular perseverancia
(...) después de emplear su dinero y largos afios de su juventud en la
adquisicion (...) de un diploma, solo han podido practicar algunos
trabajos topograficos, y han tenido que consagrarse al comercio o a otra
ocupacion remunerativa”. (Téllez, 1887, p. 42)

Fenomeno que se acentuaria con la preferencia que los empresarios extranjeros y nacionales
tuvieron por la contratacion de ingenieros foraneos, con los argumentos de que ellos disponfan
de una extensa experiencia y amplios y actualizados conocimientos teoricos y practicos, actitud
que a la postre influiria en la bisqueda de identidad colectiva en torno a la discriminacion
profesional de la que eran objeto (Safford, 2014), semejando el proceso discurrido en América
Latina.

La cruzada identitaria del ingeniero colombiano

Antes de tipificar los rasgos caracteristicos de la personalidad colectiva establecida y exhibida
por los ingenieros colombianos es prudente indicar que hay un elemento de conformacion

rev. eleuthera. 19, julio-diciembre 2018, pags. 15-34

ELEUTHERA I



ELEUTHERA I

En busqueda de la identidad social del ingeniero: una trayectoria de construccion de identidad profesional en Colombia...

y representacion simbolica que cobija a todos los universitarios graduados en el pais, que
equivale a anotar que sin importar la particular formaciéon académica y ocupacional que
desempefiaran los profesionales, todos fueron parte de un gran conjunto: el de los “letrados”,
concepto que factur6 el rector de la Universidad Nacional de Colombia, Manuel Ancizar, en
la sesion de clausura del ano escolar de 1869, con el que dibujaria el contorno ético de cufio
civico que traerta la condicion de individuo dotado de ilustracion y sapiencia. Estas fueron sus
apreciaciones al respecto:

difunde la verdad instruyendo al ignorante; tal es la obligacion adscrita al
titulo de letrado con que os honrareis en breve; tal la indemnizacion que
debeéis a la patria por el beneficio que de ella recibis. Podréis enaltecerla
ilustrandola (...). (Ancizar como se cit6 en Villegas, 2004, p. 6)

Como se aprecia, el profesional es invitado a que priorice el servicio a la nacién sobre las
consideraciones de estricto orden personal o, inclusive, gremial. Hay un argumento de
orden ético que estima que la educacion superior es un bien intangible e inconmensurable
que le confiere al graduado un espacio social de representacion y estatus que en lugar de su
encumbramiento lo conduzca a convertirse en un aventajado que fabrica ideas y proyectos en
favor de la sociedad.

Convocatoria que quiza pueda leerse con la partitura de una tonada que invita a diferentes
sectores de la sociedad colombiana a reflexionar sobre la bondad del proyecto de fomentar la
educacion formal de la juventud y la inconveniencia de medirla con el rasero del alto costo de
oportunidad que tenia enviar a los jovenes a la escuela y la universidad (Ramirez y Salazar, 2010;
Torrejano, 2012), pues preferian que aprendieran de negocios o un oficio en la practica misma de
sus empresas o contratados por recomendacion en la de algiin conocido (Deas, 2003).

Otros jovenes, en cambio, desestimaron la voluntad de sus acaudalados padres para cursar
estudios universitarios y prefirieron empaparse desde los gajes del negocio en la practica
misma como lo revela la experiencia de Juan De Francisco Martin (1799-1869), quien “no
obstante haber tenido la oportunidad de recibir una formacion universitaria en Europa (...)
se dedicarfa mas bien al comercio aprovechando la experiencia y las conexiones de su padre”
(Bell y Ripoll, 2003, p. 320), o la del destacado comerciante sangilefio con sede comercial
en Bogota Francisco Vargas Vargas, hijo varon mayor de Inocencio Vargas, que a la edad de 21
afios prefiri6 el aprendizaje como “autodidacta en el comercio” (Safford, 2003, p. 385). Aun
asi, las consideraciones de este sector de destacada posicion social y economica no desdibuja la
presencia, desde finales del siglo XVIII, de la concepcion de la importancia de la educacion en
el seno de la clase rica (Safford, 2003; Silva, 2004; Torrejano, 2010a), tanto que Safford (2003)
propone que cuando una familia disponia de miembros con educacién superior refrendaba su
pertenencia a la clase alta o al “notablato”.
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Elementos aglutinadores de la identidad del ingeniero colombiano

La edificacion de identidad fue un proceso que significo la concrecion de cierto namero
de valores corporativos que se forjaron antes y después de la organizacion de su respectivo
gremio, la Sociedad Colombiana de Ingenieros en 1887, sin que este hito trastocara la linea de
identidad colectiva dibujada desde los albores de la vida republicana. Los valores institucionales
o corporativos que a manera de elementos aglutinadores o cohesionadores (Garcia, 2008)
se destacaron fueron: a) mostrarse en la perspectiva de héroes sociales que encarnaban la
revolucion de lamodernizacion (Anderson, 1998; Giraldo, 1998; Melo, 1998) y lamodernidad
en perspectiva del ensayo de una “experiencia vital” (Berman, 1989); b) estimarse campeones
de un movimiento intelectual que exalta la filosofia natural, en el plano de la ciencias naturales
y exactas aplicadas, sumergidas en un espiritu ilustrado y pragmatico que “busca crear una
practica cientifica local y por transformar las instituciones académicas superiores” (Melo,
1998, p. 231); y c) resaltar la idoneidad académica y la experiencia como argumentos de
legitimidad profesional que los colocaba en pie de igualdad con los ingenieros extranjeros en
el momento de la contratacion laboral.

Con algo de detalle el primero de los valores listado es el que le da consistencia al plan de
reconocerse y hacerse reconocer en la sociedad en sincronia con el devenir del tiempo, la
ilusion de conducir la estructura economica pre-moderna hacia la modernidad tecnologica de
maquinas sofisticadas movidas por fuerza motriz mecanica, etc. (Téllez, 1887).

Dicha conduccion adquirio forma social en el ideal practico de ser ellos el grupo ocupacional
idoneo para la obtencion de expansion economia por la via de la explotacion de recursos
naturales, el control de fuentes energéticas y la puesta a tono de la infraestructura de
transporte, palabras mas palabras menos, por su funcion estratégica en el desarrollo del
capitalismo (Rueda, 1888).

Funcion que, en opinion del ingeniero Abelardo Ramos, cofundador de la revista Anales de
Ingenieria, tendria que romper con el marasmo del cuerpo profesional frente a la mision
historica de convertirse en un organo de consulta técnica del Gobierno nacional centralizado
(Constitucion de 1886). Asi, la intencion estratégica de la corporacion era posicionar al gremio
en calidad de tecnocracia (Ramos, 1887).

En lo que toca al segundo aspecto vale decir que velaron por la vida del quadrivium aplicado,
el espiritu chartrense (renacimiento cultural del siglo XII) o el eco ilustrado de caracter
positivista de la ciencia, cuestién que bien la retrat6 el politico conservador Mariano Ospina
Rodriguez con la critica que le harfa a la orientacion academicista y retorica del sistema
educativo imperante en Colombia a mediados del siglo XIX:
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las matematicas, las ciencias fisicas y naturales, la geografia, la historia,
la literatura no eran materia de ensefanza en ese curso ni en ningn
otro. Nada era mas coman entonces que ver un bachiller en filosofia
(...) que no sabia hacer una suma de nimeros enteros. (Ospina, 1969,

p. 126)

Filosofia que impactaria su propia vida familiar cuando escogio6 para sus hijos Tulio y Pedro Nel
Ospina Vasquez la profesion de ingeniero por su demostrada grafia atil, permitiendoles en el
futuro amasar dividendos personales y contribuir al progreso nacional. Veamos una parte de

este punto de vista:

hay ciencias muy atractivas, pero poco provechosas, como la Botanica, la
Zoologia y la Astronomia, que deben dejarse a los ricos, y en el mismo
caso se halla la Literatura. Religion y moral cuanta les quepa en el alma
y en el cuerpo; ciencia aplicable y aplicada, muchisima (...) ciencia
puramente especulativa, literatura e idiomas muertos, algo; novelas y
versos, nada. (Vernaza, 1935, p.18)

En esta perspectiva, los ingenieros trabajaron en demostrar que se caracterizaban por
poseer el espiritu de la aplicacion de los conocimientos teoricos, que eran mas que sapiencia
abstracta condensada en teoremas, ecuaciones o formulas, pues habian puesto sus energias,
entre otras inquietudes, en la experimentacion de materiales de construccion acordes con los
requerimientos y materiales disponibles en el pais (Pefia, 1888) y la publicacion de material
bibliografico de matematicas y geometria inédito que se utilizaria en la ensefanza secundaria

y universitaria.

Produccion intelectual en la jurisdiccion cultural de lo que Burke (2013) denomina
conocimiento pulblico, ese que abandona el restringido espacio de un grupo elitista particular
y coincide con el sutil desarrollo de la industria de la imprenta y las editoriales, tratandose de
un paso adelante en la mercantilizacion del conocimiento o la explotacion economica de las
ideas, en combinacion con el fortalecimiento del sentido de propiedad intelectual en forma de
derechos de autor y en el caso de la experimentacion de materiales con las patentes, proceso

que data, a nivel mundial, de finales del siglo XV en Italia (Burke, 2013).

En el tercer aspecto, en concordancia con las preocupaciones de los ingenieros latinoamericanos,
estuvo presente la sensacion de inconformidad derivada de la actitud preferente de los
empleadores publicos y privados por los profesionales extranjeros, amparados en el
argumento de la inexperiencia de los ingenieros criollos en el disefio y la ejecucion de grandes
obras publicas y de infraestructura de transporte, ya que en “ellas solo ocasionalmente y en

aislamiento individual, han figurado algunos ingenieros colombianos” (Ramos, 1887, p. 8).
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La desconfianza generalizada hacia el trabajo del profesional colombiano hizo que al principio,
de manera espontanea, y, luego, de forma metodica y sistematica, a partir de la creacion de la
Sociedad Colombiana de Ingenieros, se dieran a la mision de acreditar la formacion y experticia
asimilada mediante el ejercicio de una practica ocupacional denodada, casi que al tenor de un

eslogan corporativo nunca enunciado de “también lo hacemos bien”.
Conclusion

El posicionamiento de la profesion de ingeniero moderno en Colombia corrio por cuenta
del avance del particular proceso nacional de desarrollo del capitalismo en el marco de la
articulacion al mercado internacional desde la produccion y exportacion de alimentos,
materias primas y metales preciosos en pleno auge de la concepcion liberal del mercado, en

busqueda del mecanismo que permitiera la expansion de la economia nacional.

Este posicionamiento estuvo marcado por vicisitudes provenientes, de manera particular, de
la condicién de periferia en la insercion al mercado mundial y su carga de falta de capital
y la penuria del erario para adelantar con intensidad y celeridad los trabajos materiales de
adecuacion de la estructura y la infraestructura econéomica propia de una economia rural,
agropecuaria y minera en la que dominaban métodos, técnicas, tecnologia y relaciones de
trabajo atrasadas, todo un escenario que en lugar de invitar al desarrollo de la ingenieria lo
interrumpia, disonancia temporal que nunca detuvo el empeno social de algunos sectores
de la dirigencia y el empresariado nacional de organizar el alma mater que formara a los
profesionales sobre los que tendria que recaer el peso de impulsar y sostener el desarrollo
capitalista moderno.

El impulso a la formacion de ingenieros modernos en Colombia y América Latina, vino de
la mano con un paquete de referencias historicas y conceptuales provenientes del llamado
renacimiento cultural del siglo XII anclado en la ensenanza de las ciencias exactas y naturales,
que creci6 con el racionalismo y utilitarismo ilustrado empoderado de la idea de sacarle
provecho material a los conocimientos teéricos y conceptuales o su valoracion en funcion de

su aporte al progreso de la humanidad.

Precisamente, esta trayectoria historica universal sedujo la mentalidad de los ilustrados
gobernantes nacionales, dandose rapidamente a la empresa de establecer, desde mediados del
siglo XIX, los primeros centros de formacion especializada (Colegio Militar de 1847), punto de
inflexion, y si se quiere iconico, en el posterior empeno por forjar un sentido de identidad colectiva
o autodefinicién con el cual reclamar una posicion de prestigio en la sociedad colombiana.

Los aspectos relevantes de dicho proceso de autodefinicion se desarrollaron alrededor de tres

elementos aglutinadores: 1) la funcion modernizadora econémica, 2) la funcion modernizadora
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cultural y cientifica, y 3) el combate por destruir la asimetria ocupacional que le daba a los

ingenieros extranjeros prevalencia en la contratacion.
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