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RESUMEN:

La desigualdad afecta de manera diferenciada a la poblacién segtin su estatus socioecondmico y su percepcion, por ello requiere el
estudio desde el punto de vista econémico y social. La desigualdad de forma comtin es estudiada desde indicadores cuantitativos
como el coeficiente de GINI en 2017, Colombia registré uno de los niveles més altos de desigualdad de América Latina (0.517),
en efecto, en Santa Marta se ha aumentado, al pasar de un Gini de 0,450 en 2016 a 0,467 en 2017. El presente trabajo de
investigacién tuvo como objetivo caracterizar la desigualdad econdmica a partir de la justificacidn del sistema, la desigualdad
percibida y las preferencias redistributivas de los estudiantes de la Universidad del Magdalena y de la Universidad Cooperativa
de Colombia en Santa Marta seglin su estrato socioeconémico. Para lo cual se desarrollé un andlisis de tipo cuantitativo con un
disefio descriptivo. El tamano de la muestra se defini6 por el método de muestreo aleatorio simple, dando como resultado una
muestra de 133 universitarios, a los cuales se les aplicé una encuesta con preguntas abiertas y cerradas a través de la metodologia
Quantris (online). La desigualdad constituye una problematica social, en Colombia, la mayor parte de la literatura evidencia que su
estudio se ha parcializado con un enfoque econémico, omitiendo variables sociales, como las motivaciones, creencias y percepcién
de los individuos. En general se encontrd que los universitarios encuestados, independientemente de su estrato social justifican
el sistema econdmico y prefieren un Estado paternalista, porque apoyan el sistema de méritos, las medidas redistributivas, sobre
todo el acceso a la salud, consideran que los individuos deben acceder con igual calidad del servicio, sin importar sus ingresos. Sin
embargo, en cuanto al servicio de salud si hubo un comportamiento diferenciado observando que los estratos 5 y sobre todo el 6,
tienden a considerar la educacién como un servicio mercantilizable, apoyando menos las medidas redistributivas para este sector.

PALABRAS CLAVE: Desigualdad econdmica, justificacién del sistema, brecha percibida, brecha real, medidas redistributivas,
estudiantes universitarios, Santa Marta.

ABSTRACT:

Inequality affects the population differently according to their socioeconomic status and their perception, therefore it requires
study from an economic and social point of view. Inequality is commonly studied from quantitative indicators such as the GINI
coefficient, in 2017 Colombia registered one of the highest levels of inequality in Latin America (0.517), in fact, in Santa Marta it
has increased, going from a Gini from 0.450 in 2016 to 0.467 in 2017. The present research work aimed to characterize economic
inequality based on the justification of the system, the perceived inequality and the redistributive preferences of the students of
the Universidad del Magdalena and the Universidad Cooperativa de Colombia in Santa Marta according to socioeconomic status.
For which a quantitative analysis was developed with a descriptive design. The sample size was defined by the simple random
sampling method, resulting in a sample of 133 university students, to whom a survey with open and closed questions was applied
through the Quantris methodology (online). Inequality constitutes a social problem, in Colombia, most of the literature shows
that its study has been biased with an economic approach, omitting social variables, such as motivations, beliefs and perception of
individuals. In general, it was found that the university students surveyed, regardless of their social stratum, justify the economic
system and prefer a paternalistic state, support the merit system, redistributive measures, especially access to health, consider that
individuals should access with equal quality of service, regardless of your income. However, with regard to the health service, there
was a differentiated behavior, observing that strata 5 and especially 6, consider education as a commercializable service, supporting
less redistributive measures for this sector.

KEYWORDS: Economic inequality, justification of the system, perceived gap, real gap, redistributive measures, university students,
Santa Marta.
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INTRODUCCION

La desigualdad econdmica pone en riesgo la estabilidad de los gobiernos y quebranta la democracia (Stiglitz,
2012). Lo que reduce el bienestar social (Wilkinson y Pickett, 2017) evidenciado en la desigualdad de
oportunidades para acceder a servicios basicos como la salud y la educacién y servicios publicos esenciales.
Comunmente, la desigualdad es estudiada desde indicadores cuantitativos como el coeficiente de GINL

La desigualdad de ingresos ha aumentado aceleradamente en los paises desarrollados en el ltimo medio
siglo (Piketty, 2014). En los paises en desarrollo, la desigualdad ha aumentado un 11%, y a nivel mundial
en 1980, el 1% superior tenia el 16% de los ingresos globales y en 2016 concentré el 22% del ingreso global,
mientras que, en 1980 el 50% inferior poseia el 8% de estos ingresos y en 2016 el 10% del ingreso fue recibido
por el 50% inferior (Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo - PNUD, 2016).

En 2017 Colombia registré uno de los niveles més altos de desigualdad de América Latina, medido por el
GINI (0.517), en efecto, en Santa Marta se ha aumentado, al pasar de un GINI de 0,450 en 2016 a 0,467
en 2017. Entre 2016y 2017, el coeficiente de GINI - CG, que mide la desigualdad del ingreso, se redujo a
nivel nacional y en el Magdalena, pasando de 0,517 2 0,50 y de 0,486 a 0,485, respectivamente. Sin embargo,
para este periodo, en Santa Marta la desigualdad se agudizé, al pasar de 0,450 a 0,467 (DANE, 2018). La
desigualdad se percibe por cada individuo de manera diferente, segiin su condicién social y se asocia con
menor apoyo a las politicas de redistribucién de la riqueza. La evidencia empirica (Wegener, 1987), entre
menor sea el estatus se percibe mayor desigualdad (Rodriguez, 2014), consecuentemente esto podria generar
rechazo al sistema (Rousseau, 1755:1923).

Este articulo tiene como objetivo analizar la desigualdad econdmica a partir de la justificacion del sistema,
la desigualdad percibida y las preferencias de las medidas redistributivas de los universitarios de Santa Marta,
segun su estrato social.

La presente investigacién, ademdas de complementar la corriente de estudios cuantitativos en Colombia
sobre la desigualdad econémica, contribuird a la realizacién de estudios comparativos de la desigualdad, con
otros departamentos colombianos y con otras regiones de América Latina. Asimismo, la investigacién se
convierte en un insumo para dar a conocer a la comunidad universitaria los efectos sociales y econdmicos de

la desigualdad en la regién Caribe.

ESTUDIOS DE LA DESIGUALDAD EN LAS CIENCIAS SOCIALES

En el siglo XXI, se ha consolidado la corriente de estudios en desigualdad, los cuales no solamente abordan
este problema desde la distribucién de la renta entre los individuos, como un indicador, por ejemplo, el
coeficiente de GINI, también incluyen variables geograficas, econdmicas y sociales, con lo cual el estudio de
la desigualdad se ha complejizado desde el campo de la economia, la psicologia y la sociologfa.

La desigualdad mina la eficiencia econdmica, el bienestar de las sociedades y con ello el orden social, debido
a su complejidad exige el estudio de sus causas y consecuencias, econdmicas y sociales. De esta forma, la
desigualdad es una problematica que atafie a los gobiernos nacionales y locales, asi como a instituciones del
dmbito internacional, como el Banco Mundial y la CEPAL, los cuales a través de diferentes programas o
politicas buscan contribuir a la reduccién de dicho flagelo.

Segtin el Banco Mundial (2018), el grado de desigualdad es una dimensién del bienestar que afecta la
capacidad de un pais para reducir la pobreza. Las mediciones mas comunes se realizan con la distribucion del
ingreso al interior de la poblacién de un pais, de la cual se desprende el concepto de desigualdad monetaria.

En efecto, la reduccién de las desigualdades es uno de los 17 objetivos de desarrollo sostenible propuestos
por el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo. La desigualdad del ingreso es creciente, el 10% mas
rico de la poblacién concentra hasta el 40% del ingreso mundial total, mientras que el 10% més pobre recibe
entre el 2% y el 7% del ingreso total. (Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo - PNUD, 2016).
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El indice de desigualdad econdémica mas comtn es el Coeficiente de GINI, que toma valores entre 0
a 1, donde cero significa que todos los individuos tienen el mismo nivel de ingresos y 1 indica que un
solo individuo tiene todo el ingreso, luego cuanto mds se acerque a 1, existe mayor desigualdad. Dada la
complejidad en el calculo y valoracién real de todos los bienes y servicios que poseen los individuos, este
indicador utiliza una variable proxy de directa observacion: el ingreso de los individuos. Se asume que, a mayor
ingreso, aumenta la cantidad de bienes y servicios que el individuo puede adquirir.

De acuerdo con el coeficiente de GINI, Colombia registré en 2017 uno de los niveles mds altos de
desigualdad de América Latina, existiendo alta concentracion del ingreso (0.517), con el agravante que, a
nivel local, en Santa Marta, crecié dicha problemitica pasando de 0,450 en 2016 a 0,467.

Medina y Galvdn (2008), analizan el Coeficiente de GINI ampliado, encuentran que la medicién de
inequidad debe incluir criterios de ponderacién, para estimar el impacto del presupuesto publico en el
bienestar de las familias por estratos sociales. Asi, las transferencias de programas publicos se consideran bien
focalizadas cuando incrementan el ingreso de los hogares, sin embargo, el monto de estas transferencias es
bajo, por esto su capacidad para mejorar la distribucion del ingreso es muy marginal (Medina H. & Galvén,
2008).

Otras definiciones de desigualdad econdmica de acuerdo con Sen (2000), son la diferencia en el acceso a
bienes y servicios que tienen los individuos, los menos dotados tienen mayores privaciones para satisfacer sus
necesidades bésicas, lo que afecta sus libertades y las personas con mayores capacidades, tienen mayor libertad
real para hacer uso de sus derechos.

Como se ha mencionado, la desigualdad econdmica es un fenémeno complejo, que debe estudiarse desde
el punto de vista social, econdmico, politico, cultural y geogréfico, porque afecta de manera diferenciadaala
poblacién de acuerdo con su estatus social y contexto. Por lo tanto, el estudio de la desigualdad econémica
requiere incluir variables tanto objetivas como subjetivas.

En esta direccién, desde la corriente de estudios econdmicos, Sinchez-Torres (2017) argumenta que la
desigualdad a nivel departamental en Colombia es resultado de grandes heterogeneidades espaciales que
contribuyen en forma diferenciada a la alta desigualdad, asi las diferencias en la forma como cada fuente de
ingreso influencia los niveles de desigualdad por departamentos denota la importancia de la distribucién del
ingreso como un determinante del bienestar y el desarrollo, influenciado por las caracteristicas geograficas,
econdmicas y sociales.

Por su parte, las disciplinas de la psicologia y la sociologia encuentran que el campo de la economia ha
omitido variables subjetivas en el estudio de la desigualdad. En este sentido, autores como Castillo (2012),
Garcia Sdnchez et al., (2018) y Rodriguez, (2014), estudian la percepcion de la desigualdad econémica en
aspectos sociales, culturales, étnicos, asi como la percepcion de los individuos, con respecto a sus valores,
creencias e ideologfas. Por su parte, Irwin (2016), afirma que el estudio de la desigualdad no puede limitarse
a las medidas netas de distribucién del ingreso, porque existen variables subjetivas, como la experiencia y
el contexto de los individuos que influye en la percepcion de la desigualdad (Garcia Sdnchez, et al., 2018;
Minkoff & Lyons, 2019).

En sintesis, la percepcion de la desigualdad econdmica es una de las lineas de la investigacién en justicia
social, que tiene un enfoque subjetivo. En el que se contrasta la percepcion de la desigualdad econémica, con
justificacién del sistemay con el apoyo a las medidas redistributivas de acuerdo con el estrato estatus social y/o
nivel de ingresos de los individuos. Por lo tanto, en las siguientes secciones se revisan los principales estudios y
teorfas especializados en percepcién de la desigualdad, la justificacién del sistema y las medidas redistributivas.

Desigualdad percibida

Desde el campo social Turner (1986) define cuatro clases de igualdad social: la primera la ontolégica, segtin
la cual todas las personas son iguales ante una entidad superior a ellos; la segunda es cuando el hombre es un
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ser libre que forja su destino a través de su trabajo y los individuos acceden a las instituciones promotoras de
movilidad social de manera que desarrollen sus capacidades y talentos; la tercera es la igualdad de condiciones,
en la que se trata de nivelar las condiciones de vida de los diferentes grupos sociales, la cuarta es la igualdad
de resultados, como el maximo grado de igualdad que se alcanza con la intervencion del Estado a través de
politicas publicas que reducen la desigualdad de oportunidades sociales.

La literatura en general sobre la percepcion de la desigualdad del ingreso se focaliza en tres aspectos: la
representacion de la distribucién de la renta o riqueza, las creencias para explicar o justificar la inequidad y
los juicios de valor de las personas sobre las inequidades (Janmaat, 2014; Garcia -Sichez, et al, 2018).

La percepcion de la desigualdad econdmica puede operacionalizarse de diferentes formas, la primera esta
relacionada con la definicidn objetiva de la desigualdad econdmica en funcién de la distribucién de la renta,
otras medidas de la desigualdad econdmica se centran en evaluaciones més generales sobre la distribucién de
los recursos econémicos y otras se relacionan con las experiencias del individuo tanto individual como social
teniendo en cuenta las diferencias econdmicas entre las personas (Garcia Sdnchez et al, 2018).

De acuerdo con Castillo (2012), la falta de precision en la percepeidn de la desigualdad de las personas se
explica por la poca conciencia y desconocimiento respecto a la distribucién del ingreso, esta se da a partir de
sus experiencias en el contexto en relacién a su informacién y habilidades en la comprensién de conceptos
econdmicos y sus creencias, también pueden verse afectas teniendo en cuenta la forma como los sujetos creen
que se realizas las redistribuciones y en la comparacién con otros entornos sociales en relacién a sus recursos
(Runciman, 1996).

En sintesis, la corriente de estudio percepcién de la desigualdad econdmica, encuentran que el estatus
socioecondmico es un determinante de la desigualdad percibida, donde los individuos que consideran tener
un salario justo tienden a percibir menos desigualdad (Castillo V.J., 2012). Asimismo, los estratos més bajos
delasociedad perciben el sistema socioeconémico como injusto y demandan mayores medidas redistributivas
(Londono Veléz, 2011).

JUSTIFICACION DEL SISTEMA E.coNOMICO

La justificacion del sistema se estudia desde dos enfoques, primero el marxismo clasico, en el sus principales
exponentes son Marx y Engels (2014) hacen referencia al poder de las clases favorecidas sobre los grupo
dominados, en la cual este ultimo grupo considera el sistema como justo y legitimo, independientemente
que este le afecte y segundo el funcionalismo su principal exponente es Martin-Bar6 (1998), que estudia el
sistema de la sociedad la cual se regula por valores y normas comunes (Knight, 2006; Jost & Hunyady, 2005).

La aceptacién o justificacion del sistema econdmico de un individuo, no refleja la desigualdad econémica
(Kiatpongsan & Norton, 2014), porque, cada individuo posee una motivacion para justificar el sistema social
al que pertenece para satisfacer tres necesidades: las epistémicas con el fin de reducir la incertidumbre del
contexto, las existenciales para mantener un mayor control del entorno y las relacionales para tener una vision
compartida de la realidad (Jost T & Banaji, 1994).

Desde la 6ptica de la psicologia, un individuo podria justificar el sistema para reducir su ansiedad y aceptar
el orden social y la desigualdad econdmica. La decisién que tome cada individuo depende de la aceptacién del
status quo, entendiendo que la justificacién del sistema trae beneficios para el individuo, como el aumento de
bienestar, sensacién de percibir el mundo ordenado, por lo cual el sujeto prefiere preservar el sistema social
antes que cambiarlo (Jost y Banaji, 1994).

De esta manera, la aceptacién de normas, leyes y principios universales en cada individuo, dependen de
su criterio intrinseco, que se construye inicialmente de forma colectiva y luego independiente. Aunque el
contexto influye, no determina las ideologias, creencias, interpretaciones y percepciones de los sujetos sobre
su entorno social.
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Basados en la teorfa de la percepcién de la desigualdad, Castillo, Miranda y Carrasco (2012), teniendo en
cuenta la alta concentracién de ingresos en Chile, compararon distintos indicadores de desigualdad percibida
y analizaron en qué medida el estatus social de los dividuos influye en la percepcion de la desigualdad. Los
autores concluyen que el estatus socioeconémico es un determinante de la desigualdad percibida.

En suma, en una sociedad siempre existe una percepcién unificada de diferentes fenémenos. Sin embargo,
a nivel particular difieren. De este modo, frente a la desigualdad econdmica, se suelen hacer generalizaciones
en su medicién y estudio objetivo. Sin embargo, teniendo en cuenta las teorfas de la personalidad y los valores,
se debe estudiar este hecho de forma subjetiva, porque cada individuo lo percibe de forma diferente, puesto
que sus creencias, valores y experiencias de vida son diferentes.

MEDIDAS REDISTRIBUTIVAS

Las medidas redistributivas son las formas de intervencién o regulacién del gobierno, para mitigar la
desigualdad y se implementan por medio de politicas publicas de caricter social y fiscales que establece
para mantener un equilibrio econémico del pais que garanticen mejores servicios sociales mediante la
redistribucién de la renta, través del control del nivel de gasto e ingresos.

El origen de las medidas redistributivas en la sociedad data de la identificacién de los desequilibrios en
el mercado en el intercambio de bienes y servicios entre los agentes econdmicos: a esto se le denominé
los fallos del mercado (Bator, 1958). Los fallos del mercado estdn relacionados con la existencia de bienes
publicos, los monopolios, las externalidades, la asimetria de informacién, demanda de trabajo superior a la
ofertay desigualdad en la distribucién de la renta, conllevan a que el Estado u organizaciones supranacionales
intervengan en el mercado, con el fin de mitigar los fallos.

Dentro de los economistas que abogan por el intervencionismo se encuentra J.M. Keynes (1936:1971),
quien propuso que el Estado regule los mercados para lograr el pleno empleo de los factores productivos.
Aunque Keynes no planteo una teoria de la distribucién del ingreso, postuld que, a través de la inversién
publica y las bajas tasas de interés, la economia entraria en el circulo virtuoso del crecimiento, lo cual incluia
la disminucién del desempleo.

De acuerdo con Piketty “la distribucién moderna no consiste en transferir la riqueza de los ricos a
los pobres... reside en financiar los servicios publicos e ingresos de reposicién mds o menos iguales para
todos, sobre todo en el 4mbito de educacidn, salud y las jubilaciones” (2014, pag. 528). De esta forma los
instrumentos fiscales parala redistribucién del ingreso buscan garantizar la satisfaccién de necesidades basicas
ala poblacién, para generar mayor bienestar y reducir las brechas sociales. En este sentido, los instrumentos
fiscales redistributivo buscan una mayor equidad intergeneracional, social y regional (Hernandéz Gamarra
& Herrera, 2015).

Asi las medidas redistributivas se hacen necesarias debido a los fallos del mercado y varian de acuerdo
con el nivel de desarrollo del pais. Existen tres formas de redistribucién: primero los impuestos, sobre todo
los progresivos, que consisten, en que aquellos que tengan mayores ingreso deben pagar mayores impuestos,
por ¢jemplo el impuesto a la renta personal, este recaudo sirve para financiar a la poblacién con mayores
necesidades insatisfechas, segundo el gastos publico través de transferencias por subvenciones y desembolsos
sin contraprestaciones, focalizados en necesidades especificas, como son los subsidios por desempleo, para
vivienda de interés social y para servicios de salud; tercero, la intervencién directa en el mecanismo de
mercado, por medio de la regulacién de los incrementos salariales y de los rendimientos del capital, también,
por la fijacién de topes minimos o subsidios a los bienes agricolas e industriales, igualmente, podrian fijar
precios maximos para que no exista dominio monopélico (Leén, Escobar, & Gutiérrez, 2007).

Los antecedentes de la corriente de estudios que relacionan la percepcion de la desigualdad econémica
con las medidas redistributivas se remontan a la segunda mitad del siglo XX, con estudios que relacionan
las variables de desigualdad econémica con las medidas redistributivas del ingreso. Estos estudios evidencian
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resultados diversos: Meltzer y Richard (1981), (Gimpelson y Treisman, 2017) argumentan que una mayor
desigualdad econdmica estd asociada a un mayor apoyo a las medidas redistributivas. Meltzer y Richard
(1981) encuentran que la poblacion de ingresos bajos es mas demandante de medidas redistributivas que
las personas con ingresos altos. Por su parte, Georgiadis y Manning (2012), Kenworthy y McCall (2008) y
Luebker (2014), no han encontrado una relacién relevante entre desigualdad y distribucion (Garcia-Sanchéz
etal., 2018).

Garcfa-Sanchez et al. (2018), encontraron que la percepcidon de una mayor desigualdad econémica no
necesariamente conduce a un mayor apoyo a la redistribucién, porque estas tltimas estin condicionadas por
ideologias que justifican el sistema de dos maneras: primero, la percepcién de desigualdad econémica se asoci6
positivamente con una mayor aceptacion de la desigualdad, siendo esta relacién més fuerte para aquellos que
justificaban mds el sistema econdmico. Segundo, la percepcion de una mayor desigualdad se asocia con un
mayor apoyo a la redistribucidn, pero s6lo para aquellos que apoyaban niveles més bajos de justificacién del
sistema econdémico.

Garcfa-Sanchez et al. (2018), estudian la forma cdmo las personas entienden las diferentes percepciones
de desigualdad econdmica; como un problema de distribucién de recursos econdmicos y como responden
ante tal situaciéon de acuerdo con sus experiencias cotidianas y status. De esta manera la percepcion de la
desigualdad econémica y el apoyo a la redistribucién del individuo depende del grado de poder econémico,
social y politico que una persona o grupo tiene sobre otro.

Autores como Londofio (2011) argumentan que los estratos més bajos de la sociedad o quienes perciben el
sistema socioecondmico como injusto, demandan mayores medidas redistributivas. Asimismo, concluye que
las decisiones y actitudes de los individuos hacia la redistribucién dependen de los preconceptos que tengan
sobre justicia social. Por su parte Castillo (2012), argumenta que la falta de precisién en la percepcién de la
desigualdad se debe a la poca conciencia y desconocimiento respecto a la distribucion del ingreso. Asi, Irwin
(2016), afirma que el estudio de la desigualdad no puede limitarse a las medidas netas de distribucion del
ingreso, porque existen variables subjetivas, como la experiencia y el contexto de los individuos que influye
en la percepcién de la desigualdad (Garcia Sdnchez, et al., 2018).

Por su parte autores como Benabou y Ok (2001), sefialan que los individuos que esperan tener una mejor
posicién en el futuro, su apoyo a la distribucién tiende a disminuir, pero las politicas escogidas pueden
perpetuarse en el tiempo (Porras Encalada, Melo Yanchapaxi y Sarango Iturralde, 2016). Segtin Dimick,
Rueda, y Stegmuelle (2018), las medidas redistributivas se establecen de acuerdo con modelos econémicos
normativos que los dirigentes consideran mejores o ideales segin sus creencias (Garcfa-Sanchez et al., 2018).

De esta manera, los gobiernos nacionales como agentes reguladores, de acuerdo con su concepcidn politica,
formula medidas redistributivas econémicas a través de politicas sociales, las cuales buscan mitigar esta
problemdtica. Algunos estudios muestran que las preferencias de las personas sobre estas ayudas econémicas
dependen de su interés particular y de la sociedad, de sus condiciones socioeconémicas y de los juicios que
hacen, sobre cémo debe distribuirse la riqueza (Garcia-Sanchéz et al., 2018). En otras palabras, la relacion
entre la justificacion del sistema, la desigualdad econdmica y el apoyo a las medidas redistributivas no son
lineales. Mas bien son relaciones subjetivas que estian condicionadas a la situacién socioecondmica y a las
ideologias politicas del individuo.

En Colombia mediante la ley 732 de (2002), cada municipio clasifica las viviendas por estrato social que
van del 1 hasta el 6, para ello se evalta el tipo de materiales de construccién y condiciones geograficas de
la vivienda, esta ve reflejada en las facturaciones de los servicios publicos domiciliarios como: agua, energia
eléctrica, gas natural, los estratos considerados bajos son 1, 2 y 3 y los altos del 5 al 6, los estratos bajos
reciben subsidios por parte de los estratos més altos. En el caso del estrato 4 no recibe ni da subsidios. Esta
reagrupacion es una division de las clases sociales, que no refleja las realidades socioeconémicas de los hogares
al no considerar el nivel de ingresos y el numero de personas que viven en el inmueble.
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De acuerdo con el estudio de “Estratificacidn socioecondémica con base en informacién catastral, modelos
para el caso de Bogotd, D.C” (2014), el sistema de clasificacién presenta errores de inclusién y exclusion,
debido a que se puede beneficiar a personas con ingresos altos, porque su vivienda se encuentra ubicada en un
estrato bajo, como es el caso especifico de la alcaldesa Claudia Lépez y la senadora Angelica Lozano, quienes
manifestaron su inconformidad por recibir subsidios, a pesar de su situacién econdmica y laboral favorables
(Lépez, 2020) en contraste, pude darse el caso, que un ciudadano en su pasado tuvo una situacién econémica
de abundancia y pudo adquirir un inmueble en estrato 6, pero en la actualidad no devengue los suficiente o
su situacién econdmica se ha desmejorado perdiendo la posibilidad de adquiri los subsidios del estado.

A pesar que la estratificacion es para las viviendas, algunas personas teniendo en cuenta las similitudes
y caracteristicas de su estrato social, podrian autodenominarse como persona de estrato 1, por ejemplo; al
expresar: “soy estrato 1,” estarfa revelando una imagen de c6mo se siente y como se ve en la sociedad, a raiz de
una clasificacién politica administrativa realizada por el ente territorial, al percibirse como pobre en el mundo
estaria condicionado su manera de pensar, actuar frente a la vida, despertando esa necesidad de dependencia
por la medidas redistributivas que establece el gobierno. De acuerdo con estudios sobre el tema, el estrato
social deberfa estar definido por el ingreso de las familias y no por la ubicacién geografica de la vivienda.

En efecto, la literatura sobre eficiencia de la estratificacién socioeconémica en Colombia para otorgar
subsidios en servicios publicos domiciliarios, salud y educacién a la poblacién muestra deficiencia en la
asignacion de los recursos, al incurrir en errores en la inclusién y exclusion, debido a que no siempre el estrato
socioeconémico es equivalente al nivel de ingresos de la familia. (Vélez, 1996; Meléndez, 2008).

LA DESIGUALDAD ECONOMICA EN SANTA MARTA

Existe una creciente preocupacion del fendmeno de la desigualdad social, basada en argumentos de justicia
social y eficiencia econdmica (Amarante, Galvan y Mancero, 2016). De esta forma, la problemitica de la
desigualdad ocupa un lugar importante en las agendas multilaterales como el Banco Mundial y la CEPAL,
asi como en los gobiernos nacionales y locales. Dentro de las mediciones mds conocidas, se encuentra el CG,
que calcula la desigualdad en la distribucién del ingreso.

En los paises de América Latina el nivel de desigualdad, medido por el CG se ha reducido. De acuerdo con
el CG, Colombia registra uno de los niveles més altos de desigualdad de la América Latina, existiendo alta
concentracién del ingreso: en 2016 el total nacional se ubicé en 0.522 con un leve descenso en 2017 2 0.517
y de manera similar para las subregiones, sobresalen los centros poblados con el menor indice de desigualdad
ubicdndose en 0.454 y 0.458 para 2016 y 2017 respectivamente. De acuerdo con el CG, la desigualdad en
Santa Marta entre 2010 y 2013 presenté una tendencia decreciente, sin embargo, entre 2016 y 2017 la
desigualdad aumenté, pasando de 0,450 a 0,467 (Figura 1).

Asimismo, histéricamente Santa Marta presenta rezago en la reduccién de la pobreza, medida por el indice
de necesidades basicas insatisfechas (NBI): de acuerdo con el censo poblacional de 1985, el NBI en Cartagena
erade 42%, en Barranquilla 37% y en Santa Marta 33%, después de 20 anos, en 2005, este indicador se redujo
en Cartagenay Barranquiﬂa, con niveles de 26% y 18%, respectivamente, mientras que Santa Marta registrod
un NBI de 29% (Meisel y Ricciulli-Marin, 2018).
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FIGURA 1

Coeficiente de GINI en Colombia y Santa Marta 2010-2017
Fuente: Elaboracién propia con datos del DANE, 2018.

De acuerdo con Meisel y Ricciulli-Marin (2018), el incremento de la pobreza en Santa Marta se explica
principalmente por “.. la enorme llegada de desplazados desde la década de 1990, debido a la violencia
generada por la guerrilla y los paramilitares.... solo Bogotd y Medellin recibieron més desplazados que Santa
Marta” (Meisel y Ricciulli-Marin, 2018, p. 61).

La desigualdad en la distribucién de la riqueza se convierte en una problematica social, los grupos con
menor poder econdmico presentan mayores limitaciones para satisfacer sus necesidades basicas y escapar
de la pobreza (Deanton, 2015). La percepcion de los individuos, respecto al fenémeno de la desigualdad
econdmica, determina la forma en que estos aceptan o rechazan el sistema econédmico o el contrato social, lo
que depende de las caracteristicas intrinsecas del mismo.

MATERIALES Y METODOS

El presente articulo hace parte del proyecto “Legitimacion de la desigualdad econémica en universitarios:
El rol de las ideologias y la motivacidn a justificar el sistema” con las instituciones Universidad de Granada,
Universidad del Valle y Universidad del Norte, aplicado a los estudiantes universitarios de Barranquilla,
Santa Marta, Cartagena, Cali y Palmira. De este proyecto macro, se derivé el presente articulo, Desigualdad
percibida, justificacién del sistema y preferencias redistributivas en estudiantes de las universidades del
Magdalena y Cooperativa de Colombia en Santa Marta, donde se extrajo una muestra de 133 universitarios
por el método aleatorio simple de estas dos universidades.

Como se explica adelante, el instrumento para la recoleccién de datos fue un cuestionario aplicado on-line
soportado por la plataforma Qualtrics (Garcia -Séchez et al, 2018) . Las preguntas eran abiertas, o tipo Likert,
con cinco opciones de respuesta, recogiendo datos sobre la percepcién de la desigualdad teniendo en cuenta su
estatus social, en el cual se describen para el estudio macro siete variables (justificacién del sistema econémico,
igualitarismo, medidas redistributivas, desigualdad, desigualdad ideal, meritocracia y sociodemogrficos), sin
embargo, de acuerdo al interés de este estudio, para los universitarios de Santa Marta, solo se trabajé con las
variables de justificacién del sistema econdmico, desigualdad y medidas redistributivas.

1. Variables no controladas

A pesar de que se conoce la importancia de ciertas variables en el estudio la desigualdad econdmica, ciertas
variables no se controlaron, es decir que no tuvieron un niimero equilibrado por sexo, estrato o edad. Esto
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se debe a que se trabajé con la muestra tal cual fue obtenida en los sujetos que aceptaron participar en Santa
Marta.

2. Sujetos y muestreo

Este analisis se realiz6 en los universitarios en modalidad presencial de la Universidad del Magdalenay de
la Universidad Cooperativa de Colombia en la ciudad de Santa Marta. Como se mencioné anteriormente,
el tamano de la muestra se definié por el método de muestreo aleatorio simple.

El universo poblacional se compone de la suma de estudiantes de la Universidad del Magdalena (16.398)
y de la Universidad Cooperativa de Colombia (2670), que en total suman 19.068. Teniendo en cuenta el
tamano de cada poblacién estudiantil de estas universidades, la muestra se extrajo de manera proporcional
a estas, de la siguiente manera (tabla 1):

TABLA 1
Universo poblacional 2016, segundo semestre

Nimero de Participacion
Universidad estudiantes en (%) p
2016
Universidad del 16398 26,0%
Magdalena
Universidad
Cooperativa de ZB¥0 14,0%
Colombia
Total de estudiantes 19.068 100%

Fuente: Elaboracién propia con datos de las oficinas de Admisiones, Registro y Control

de la Universidad del Magdalena y de la Universidad Cooperativa de Colombia.
La férmula utilizada para determinar el tamano de la muestra fue la siguiente:

B N +Zip+q
S d2x(N-1)+ZZ=p=q

n

Donde:

N= 18.598 total de la poblacién de estudiantes presenciales de la Universidad del Magdalena y de la
Universidad Cooperativa de Colombia

z2=1.96 (si la seguridad es del 95%)

p= proporcidn esperada (en este caso 50% = 0.5)

g=1 - p (en este caso 1-0.5 = 0.5)

d= precision (en este caso descamos un 5%).

B 19.068 = (1,96)* (0,5) = (0,5)
" (0,085)2 = (19.068 — 1) + (1,96)* (0,5) = (0,5)

n =133

A partir de este procedimiento se obtuvo una muestra de 133 universitarios. Una vez se definié el tamano
de la muestra, se invito a los universitarios con el apoyo de los profesores a participar del estudio por medio
de una comunicacién abierta y oficial por parte de las instituciones responsables. De este proceso qued6
una muestra de 133 estudiantes que aceptaron su participacién de manera voluntaria de la Universidad
del Magdalena y de la Universidad Cooperativa de Colombia de la ciudad de Santa Marta, asi en total se
analizaron las respuestas de 133 universitarios en edades entre 16 y 32 afios con el siguiente proceso:
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3. Instrumento de recoleccién

Alamuestrade estudio se le aplicé una encuesta en el segundo semestre del afio 2016 con preguntas abiertas
y cerradas que se titul6 “Escala sobre estudios en temas sociales y econdmicos”, construida a partir del estudio
macro con las universidades de Granada, del Valle y del Norte. Y se validé para la muestra del estudio macro
mediante un andlisis factorial exploratorio. En el anexo 1 se presenta las preguntas.

La encuesta, ademds de recoger datos de la percepcion de la desigualdad econdmica de los universitarios de
Santa Marta, también permitié recoger informacion del estrato social y nivel de ingresos de cada encuestado,
esto con el fin de analizar cémo reaccionan las personas ante su posicion frente al tema de la desigualdad
econdmica, teniendo en cuenta su estatus social. En el instrumento macro se describen las siete variables
(justificacion del sistema econémico, igualitarismo, medidas redistributivas, desigualdad, desigualdad ideal,
meritocracia y sociodemograficos), pero de acuerdo con el interés del estudio local, solo se trabajé con las
variables de justificacion del sistema econémico, desigualdad y medidas redistributivas.

Componentes y preguntas de la encuesta

El componente de Justificacion del sistema econdmico se aborda items (7) en forma de afirmaciones, las
cuales estan orientadas a identificar cémo piensan las personas en relacién con el esfuerzo y escala social. Los
7

{tems son:

-Si la gente trabaja duro, consigue casi siempre lo que quiere.

-La mayoria de la gente que no progresa en nuestra sociedad no deberia culpar al sistema: ellos son los
tinicos culpables.

-La brecha entre clases sociales refleja las diferencias en el orden natural de las cosas.

-La posicién econémica de las personas es un producto de sus logros.

-Si alguien se esfuerza lo suficiente, puede ascender en la escala social.

-Hay mucha gente que es pobre porque no le gusta trabajar.

-Es bueno tener un sistema econémico que premie a los que se esfuerzan.

El componente de desigualdad incluye cuatro (4) preguntas, orientadas a identificar la opinién de los
encuestados con relacién a como piensan las personas respecto a la distribucién de los bienes en la sociedad.
Las preguntas son:

-Piense en la empresa colombiana mis grande e importante que conozca. Ahora escriba por favor cuanto
cree que es el salario mensual promedio de la persona con el cargo de MAYOR responsabilidad y cualificacion
dentro de esa empresa.

-Ahora, pensando en la misma empresa, por favor indique cudnto cree que es el salario mensual promedio
de la persona con el cargo de MENOR responsabilidad y cualificacién de esa empresa.

-En esta ocasién imagine lo que serfa una sociedad ideal para usted y piense en la empresa més grande e
importante que pudiera existir dentro de ella. Ahora, escriba cual cree que serfa el salario mensual promedio
ideal que deberia recibir la persona con el cargo de MAYOR responsabilidad y cualificacién dentro de esa
empresa.

-Pensando en esa misma sociedad ideal y la empresa mas grande e importante que pudiera desarrollarse
dentro de ella. Escribe ahora cudl cree que seria el salario mensual promedio ideal que deberia recibir la
persona con el cargo de MENOR responsabilidad y cualificacién dentro de esa empresa.

En cuanto al componente de medidas redistributivas tiene cinco items (5) en forma de afirmacién, las
cuales se hicieron para analizar la forma en que los encuestados perciben la desigualdad y qué opinan sobre
las acciones que el gobierno debe aplicar al respecto. Las preguntas son:
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-El Gobierno tiene la responsabilidad de reducir las diferencias de ingresos entre los que tienen ingresos
altos y los que tienen ingresos bajos.

-El Gobierno deberia proporcionar un nivel de vida decente a los que estan desempleados

-El Gobierno deberia gastar menos dinero en subsidios para los pobres

-¢En qué medida cree que es justo que la gente con ingresos econémicos més altos pueda pagar un mejor
servicio de salud que la gente con ingresos mas bajos?

-¢En qué medida cree que es justo que la gente con ingresos econdémicos mas altos pueda pagar una
educacién mejor para sus hijos que la gente con ingresos més bajos?

Este articulo tiene como objetivo analizar la desigualdad econémica a partir de la justificacion del sistema,
la desigualdad percibiday las preferencias de las medidas redistributivas de los universitarios de Santa Marta,
segun su estrato social.

En esta investigacion se desarrollé un anélisis de tipo cuantitativo con un disefio de estadistica descriptiva,
cuya finalidad fue caracterizar a la poblacién encuestada. Como principal herramienta se cuenta con tablas
de frecuencias relativas y promedios simples sobre la muestra de interés.

Se escogieron tres variables cualitativas ordinales: Justificacion del sistema, percepcion de la desigualdad y
medidas redistributivas. De esta manera, de acuerdo con cada objetivo especifico, se analiz6 una variable. A
continuacién, se define y describe la operacionalizacion de las variables estudiadas.

TABLA 2
Definicién conceptual y operacional de las variables de estudio

Fuente: Recuperado de Garcia Sdnchez, y otros, (2018) .

4. Procedimiento y andlisis de datos

Para el procesamiento de datos se utilizd el programa SPSS, con el cual se tabul6 y depuré la encuesta del
estudio “Legitimacion de la desigualdad econdmica en universitarios: el rol de las ideologias y la motivacién
a justificar el sistema” y se tomaron las preguntas contenidas en las variables: justificaciéon del sistema
econémico, desigualdad percibida y medidas redistributivas. Para fines analiticos, en esta tltima variable, las
opciones de respuestas de los encuestados se clasificaron de la siguiente forma:

-No apoya la medida: Totalmente en desacuerdo / Totalmente injusto.

-Neutro: Algo en desacuerdo / Neutro/Algo de acuerdo / Moderadamente injusto / Ni justo, ni injusto/
Moderadamente justo.

-Apoya la medida: Totalmente de acuerdo / Totalmente Justo.

Para desarrollar el primer objetivo, describir la justificacion del sistema econdmico de acuerdo con los
universitarios de Santa Marta, se procesaron los datos obtenidos en el componente Justificacién del sistema
econdmico, que cuenta con siete items en forma de afirmaciones, las cuales estin orientadas a identificar cémo
piensan las personas en relacién con el esfuerzo y escala social. Los items son:

-Sila gente trabaja duro, consigue casi siempre lo que quiere.

-La mayoria de la gente que no progresa en nuestra sociedad no deberia culpar al sistema: ellos son los
tnicos culpables.

-La brecha entre clases sociales refleja las diferencias en el orden natural de las cosas.

-La posicién econdmica de las personas es un producto de sus logros.
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-Si alguien se esfuerza lo suficiente, puede ascender en la escala social.
-Hay mucha gente que es pobre porque no le gusta trabajar.
-Es bueno tener un sistema econdémico que premie a los que se esfuerzan.

En el segundo objetivo, describir la desigualdad por los universitarios de Santa Marta, se utilizaron los datos
del componente desigualdad, que cuenta con cuatro preguntas, orientadas a identificar la opinién de los
encuestados con relacion a como piensan las personas respecto a la distribucion de los bienes en la sociedad.
Las preguntas son:

-Piense en la empresa colombiana mds grande e importante que conozca. Ahora escriba por favor cuanto
cree que es el salario mensual promedio de la persona con el cargo de mayor responsabilidad y cualificacion
dentro de esa empresa.

-Ahora, pensando en la misma empresa, por favor indique cudnto cree que es el salario mensual promedio
de la persona con el cargo de menor responsabilidad y cualificacién de esa empresa.

-En esta ocasién imagine lo que serfa una sociedad ideal para usted y piense en la empresa més grande e
importante que pudiera existir dentro de ella. Ahora, escriba cual cree que serfa el salario mensual promedio
ideal que deberia recibir la persona con el cargo de mayor responsabilidad y cualificacién dentro de esa
empresa.

-Pensando en esa misma sociedad ideal y la empresa mas grande e importante que pudiera desarrollarse
dentro de ella. Escribe ahora cudl cree que seria el salario mensual promedio ideal que deberia recibir la
persona con el cargo de menor responsabilidad y cualificacién dentro de esa empresa.

Finalmente, para cumplir el tercer objetivo, describir las medidas redistributivas de acuerdo con los
universitarios de Santa Marta, se tomaron los datos del componente medidas redistributivas, que cuenta
con cinco {tems en forma de afirmacién, las cuales se hicieron para analizar la forma en que los encuestados
perciben la desigualdad y qué opinan sobre las acciones que el gobierno debe aplicar al respecto. Las preguntas
son:

-El Gobierno tiene la responsabilidad de reducir las diferencias de ingresos entre los que tienen ingresos
altos y los que tienen ingresos bajos.

-El Gobierno deberia proporcionar un nivel de vida decente a los que estan desempleados

-El Gobierno deberia gastar menos dinero en subsidios para los pobres

-¢En qué medida cree que es justo que la gente con ingresos econémicos més altos pueda pagar un mejor
servicio de salud que la gente con ingresos mas bajos?

-¢En qué medida cree que es justo que la gente con ingresos econémicos mas altos pueda pagar una
educacién mejor para sus hijos que la gente con ingresos més bajos?

RESULTADOS

En esta sesion se presenta una caracterizacion de la poblacion encuestada y los resultados mds importantes
del estudio.

Caracterizacién de la poblacién encuestada en el estudio

El 30% de la poblacién encuestada son hombres y el 70% mujeres. EI 84% de los universitarios que
participaron en el estudio tenfan entre 17 y 22 afios. El estrato socioeconémico es una variable que podria
afectar la percepcion de la desigualdad econdmica, la justificacién del sistema y su apoyo a las medidas
redistributivas por parte del estado (Meltzer & Richard, 1981; Londofio Veléz, Movilidad social, preferencias
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redistributivas y felicidad en Colombia, 2011; Rodriguez, 2014; Gimpelson & Treisman, 2017). Por tanto,
la encuesta recogi6 datos del estrato social y nivel de ingresos de cada encuestado. EI 80% de la poblacién
encuestada reside en los tres estratos mas bajos: 17% en estrato uno, 23% en el dos y 40% en el tres, el 20%
restante se encuentran entre los estratos medios y altos. (Figura 2).
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FIGURA 2
Distribucién de la muestra de acuerdo con el estrato socioeconémico, 2016
Fuente: Elaboracién propia con datos de la encuesta del estudio.

El 11,4% de la muestra pertenece a nticleos familiares que viven con menos de un salario minimo mensual,
en palabras de Sen (2000), este grupo carece de suficientes recursos econémicos para satisfacer sus necesidades
bésicas, lo que hace que tengan menores oportunidades y libertades para ascender en la escala social, este
sentido, se esperaria que este grupo tenga el mayor numero de personas encuestadas apoyando las medidas de
redistribucién de la riqueza. E1 66% de la muestra se encuentra en hogares que tienen ingresos mensuales que
oscilan entre $690.000 y $5,000.000, mientras que el 11% de los encuestados viven en hogares con ingresos
entre $5,000.000 y $8,000.000. En contraste el 11,4% de los estudiantes encuestados viven en familias que
tienen los mayores ingresos, que son iguales o superiores a $8.000.000 de pesos (Figura 3).

Figura 3 . Distribucién de la poblacién por ingreso neto mensual familiar, 2016
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FIGURA 3
Distribucién de la poblacién por ingreso neto mensual familiar, 2016
Fuente: Elaboracién propia con datos de la encuesta del estudio.

Como se observa en la tabla 3, no siempre las familias de los encuestados de estratos socioecondémico més
bajos tuvieron los menores ingresos. Este hecho podria explicarse por diversas razones, como la decision en
estos sectores para pagar menores tarifas de servicios ptiblicos o impuesto predial. De otra parte, se encontrd
que no todos los encuestados de estratos mds altos se ubicaron en el rango de mayores ingresos. Ello podria
explicarse por la situacién laboral de los integrantes de la familia o porque viven en una casa heredada.
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TABLA 3
Distribucion de la poblacidn por estrato socioecondémico e ingreso neto mensual (%), 2016

Estrato socioecondmico
Ingreso mensual

1 2 3 4 ) G
$690.000 ¥ menos 33,3 136 328 0,0 0.0 0,0
$690.001 ¥ 08 272 205 56 7.1 0,0
$1.500.000
$1.500.001 y 10,5 233 246 187 21,4 145
3.500.000
$5.500.001 y 3,5 18,7 231 278 143 130
$5.000.000
$5.000.001 ¥ 0.0 7.6 154 194 286 35

[l e W e TaTa W o ¥ ¥l
Fuente: Elaboracién propia con datos de la encuesta del estudio

De esta manera, se observé que el 1,8% de los estudiantes encuestados del estrato uno vive en hogares que
tienen ingresos entre $8.000.0000 y $10.000.000 de pesos, en contraste, en el estrato 5 el 7,1% de este grupo
de encuestados viven en hogares con ingresos entre $690.001 y $1.500.000 pesos, y en el estrato 6 el 14,3%
reside en hogares con ingresos entre $1.500.001 y $3.500.000. Esta caracteristica de la poblacién encuestada
podria hacer que los resultados del presente estudio difieran de los que obtuvieron Meltzer & Richard (1981),
Londono Veléz, (2011), Rodriguez (2014) y Gimpelson & Treisman (2017), quienes concluyeron que los

estratos mas bajos tienden a apoyar mis las politicas de redistribucién de la riqueza.
Justificacion del sistema econdmico de los universitarios de Santa Marta

De acuerdo a los resultados de la encuesta, cerca del 63% estd de acuerdo con el trabajo duro; el 44% esta de
acuerdo con culpar al sistema por no alcanzar lo que se quiere, el 47% estd de acuerdo con las diferencias por
la brecha social, el 52% estd de acuerdo con que la posicién econdmica es consecuencia de los logros, el 75%
estd de acuerdo con el esfuerzo para subir en la escala social, el 50% estd de acuerdo en afirmar que la pobreza
es un reflejo de no trabajar y el 75% esté satisfecho con un sistema econdmico que premie el esfuerzo.

Cuando se analiza por estrato socioecondmico, en la pregunta de “trabajo duro”, en todos los estratos la
mayoria de las personas encuestadas estd de acuerdo con la afirmacién. El estrato donde se estd menos de
acuerdo es el estrato 6. El estrato que esta més de acuerdo con esta afirmacion es el 4 y el que menos esta de
acuerdo es el estrato 6 (Tabla 4).

TABLA 4
Resultados de Trabajo Duro segtin estrato socioeconémico (%), 2016

Estrato socioecondmico

Respuesta 2 3 4 5 6 Total
En 21.7 233 226 125 2BE6 EBOoO 221

desacuerdo

Neutro 120 167 170 125 142 0.0 152

Fuente: Elaboracién propia con datos de la encuesta del estudio

La pregunta de culpar al sistema por no alcanzar lo que se quiere tiene como caracteristica que estd

istribuido entre las personas que estin de acuerdo, neutro o en desacuerdo, a diferencia de la anterior
distribuido entre 1 que est

pregunta que se concentraba en estar de acuerdo. Un resultado curioso es que las personas del estrato 1 son
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las que mas estan en desacuerdo con esta afirmacion y las personas del estrato 4 y 6 son las que estan mis
de acuerdo.

Es decir, las personas encuestadas con mds recursos consideran correcto dar responsabilidad al individuo
y no al sistema. En el estrato socioeconémico 5, se observa un alto porcentaje (43%) en neutro, lo cual no
permitié encontrar datos relevantes para la discusién (Tabla 5).

TABLA 5
Resultados de culpar al sistema segiin estrato socioeconémico (%), 2016

Estrato socioecondmico

Respuesta 1 2 3 4 s 6 Total
En 425 210 208 250 286 500 326

desacuerdo

Neutro 174 241 250 1838 429 00 233

Fuente: Elaboracién propia con datos de la encuesta del estudio

En la tercera pregunta de brecha social refleja el orden natural de las cosas, la mayoria de las personas
encuestadas en cada uno de los estratos estd de acuerdo con esta afirmacion. Se debe resaltar que el 100% de
las personas del estrato 6, estin de acuerdo con la afirmacidn. Las personas del estrato 5 son las que més estdn
en desacuerdo con esta afirmacién, con una participaciéon del 43% (Tabla 6).

TABLA 6
Resultados de Brecha Social segtin estrato socioeconémico (%), 2016

Estrato socioecondmico

Respuesta 1 > 3 a s 6 Total
En 174 123 221 132 429 00O 221
desacuerdo

MNeutro 391 267 226 23232 286 00 0.0

Fuente: Elaboracién propia con datos de la encuesta del estudio.

Con la cuarta pregunta de posicién econémica como reflejo de los logros, los encuestados de la mayoria
de los estratos estdn de acuerdo con dicha afirmacién exceptuando el estrato 5, que en este estrato estan la
mayoria en desacuerdo con un 42.9%. El estrato 4 es el estrato que esta con el mayor porcentaje de estar de
acuerdo con dicha afirmacién con un porcentaje de 62.5%. (Tabla 7).

TABLA 7
Resultados de Posicién Econdmica segun estrato socioecondmico (%), 2016

Estrato socioecondmico

Respuesta 1 2 3 4 s 6 Total
En 304 300 28 250 429 500 300
desacuerdo

Neutro 217 167 132 125 286 00 185

Fuente: Elaboracién propia con datos de la encuesta del estudio

Con la quinta pregunta se analiza el esfuerzo para subir en la escala social, en todos los estratos se observa
que los encuestados estan de acuerdo con dicha afirmacién y que el estrato 5 es el que mas esta de acuerdo
con un 85.7%. Es curioso que el estrato que mds estd en desacuerdo es el estrato 6 con una participacion del

50% (Tabla 8).
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TABLA 8
Resultados de Esfuerzo segun estrato socioecondémico (%), 2016

Estrato socioecondmico

Respuestas 1 2 3 4 s 6 Total
En 217 100 77 6.3 0.0 S00 108
desacuerdo

Neutro 4.3 233 135 188 14z 00 146

Fuente: Elaboracién propia con datos de la encuesta del estudio

La sexta pregunta analiza los efectos de la pobreza por no trabajar. La mayoria de los universitarios
encuestados consideran que la pobreza puede llegar a ser un resultado de no trabajar (50,4%) y es més evidente
en los estratos 2 y 4, 63,3% y 62,5% respectivamente. En contraste, la poblacién de los estratos 1y 3, tienen
una posicién mas paternalista, es decir, no estdn tan acuerdo con dicha afirmacién (Tabla 9).

Con la séptima y tltima pregunta se analiza la percepcion de los universitarios, en cuanto el sistema
econdmico premie el esfuerzo y el trabajo de las personas. La mayoria de encuestados sin importar el estrato
econémico estd de acuerdo con dicha afirmacién. La poblacién de los estratos 2 (86.7%) y 3 (79,2%), son los
que mds estan de acuerdo con esta afirmacién. En contraste los estratos 4 y el estdn en desacuerdo con 25%
y 50%, respectivamente (tabla 10).

TABLA 9
Resultados de Pobreza por no trabajar segin estrato socioecondmico (%), 2016

Estrato socioecondmico

Respuesta 1 > 3 4 s 6 Total
En 425 267 3258 188 142 500 3221
desacuerdo

Neutro

130 100 208 188 423 00 176

Fuente: Elaboracién propia con datos de la encuesta del estudio

TABLA 10
Resultados de Sistema econémico que premie segin estrato socioecondmico (%), 2016

Estrato socioecondmico

Respuesta 1 2 3 4 s 6 Total
En 8.7 33 151 250 142 5ooO 120
desacuerdo

MNeutro 04 100 &7 125 142 0.0 12.2

Fuente: Elaboracién propia con datos de la encuesta del estudio

En sintesis, se observa que los universitarios encuestados de Santa Marta justifican el sistema econdmico,
considerando que en la medida que las personas trabajen duro, pueden ascender en la escala social. Ademds,
creen en el sistema de premios por el esfuerzo y a su vez piensan que la estratificacién es un orden natural e
inevitable. Este comportamiento se corrobora con los estudios de Jost y Banaji (1994), quiere explicar que
las personas defienden los sistemas sociales, aunque estos sean negativos, debido a la sensacién de percibir el
mundo como ordenado y controlado.
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La desigualdad econémica de los Universitarios de Santa Marta

Esta seccion indaga sobre la importancia de la percepcién de la desigualdad econémica de la poblacién de
estudio. Para ello se utilizan las variables monetarias de ingresos que brinda la base de datos, entre las cuales
estd el salario mas alto real, el salario més bajo real, el salario mas alto ideal y el salario mas bajo ideal. Al igual
que en la seccién anterior, se hace un analisis discriminando por estrato econémico.

Al ser estas cuatro variables monetarias, la mejor forma de abordar el anélisis es por medio de promedio.
Las tablas 10 y 11 dan la informacién respectiva de los promedios de las cuatro variables anteriormente
nombradas, discriminadas por los estratos econdémicos y los cuartiles de edad.

Cuando se analiza por estrato, se evidencia una tendencia de que los estudiantes encuestados en estratos
econdmicos bajos tienden a aumentar los salarios tanto percibidos como ideales. De igual forma se evidencia
que los encuestados dan mayor importancia al salario percibido més alto en comparacién al salario ideal y que
alavez, dan mayor importancia al salario ideal bajo en comparacién al salario percibido bajo. Los encuestados
muestran una caracteristica de igualar la sociedad mediante las brechas salariales entre salarios altos y bajos

(tabla 11).

TABLA 11
Salarios real e ideal clasificados por estrato, 2016

Estrato socioeconomico
1 2 3 4 5 6

316 127 180 &85 9.4 15.0

Salario - Millones

Salario mas alto
percibido)
Salario mas bajo

(percibido) 11 1.1 156 1.0 1.1 2.9

Fuente: Elaboracién propia con datos de la encuesta del estudio

Cuando se analiza las mismas preguntas, pero esta vez discriminando por cuartiles de edad, se tiene que
de igual forma hay una tendencia decreciente que entre mayor edad de cuartil es més realista y los salarios
son mds bajos.

Con el anilisis de las brechas salariales percibida y justa, se pudo identificar las opiniones respecto a la
justicia de salarios entre las personas con mayor y menor cualificacién. A través de los datos hallados se infiere
que los estudiantes encuestados de Santa Marta tienden a aumentar los salarios tanto percibidos como ideales,
es decir promueven la igualdad de la sociedad mediante menores diferencias entre los salarios (Figura 4). De
acuerdo con la figura 4 la brecha salarial se acenttia cuando se analiza la brecha salarial percibida.
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5 2,26
250 2,16 1% 2,03 2,10 2,02

L0 141 1,49 1,51 1,49 1,59

Magnitud de la Brecha
P

Estrato econdémico

Brecha Salarial Percibida = Brecha Salarial Justa

FIGURA 4
Promedios Brecha salarial percibida y brecha salarial justa, segtin estrato econdmico, 2016
Fuente: Elaboracién propia con datos de la encuesta del estudio

Mientras que, en la brecha ideal o justa, el estudiante encuestado evidencia el pensamiento igualitario
y equitativo que se espera en una sociedad donde la desigualdad de ingresos entre ricos y pobres tiende a
disminuir. Claramente ambas brechas se alejan de 0, lo que evidencia la desigualdad salarial real entre las
personas de ingresos altos y las personas de ingresos bajos.

Preferencias de las medidas redistributivas de los universitarios de Santa Marta

Las medidas redistributivas son las formas de intervencién o regulacién del gobierno, para mitigar la
desigualdad y se implementan por medio de politicas publicas de cardcter social y fiscal, tales como proyectos
de vivienda de interés social, subsidios de desempleo, acceso a salud y educacion publica.

A partir de las cinco preguntas del componente “Medidas redistributivas”, en esta seccidn se analiza la
percepcion y preferencias respecto aplicacion de medidas redistributivas por parte del gobierno nacional,
frente al fenémeno de desigualdad, con el fin de mitigarlo e incrementar las oportunidades de los més pobres.
Es evidente el comportamiento que tiene el individuo que no apoya las medidas redistributivas y el que si
lo hace. El primero tiende a ser menos paternalista y por ende no busca la ayuda del Gobierno a través de
subsidios, més bien cree en la meritocracia y la movilidad social a través del trabajo duro. El segundo prototipo
de persona apoya las politicas redistributivas.

En efecto, el 17% de los estudiantes encuestados no estd de acuerdo con que el gobierno disminuya
las brechas salariales, mientras que el 64% apoyan esta medida. Cuando esta pregunta se cruza con la
variable estrato socioecondmico, se observa que los estratos 1, 2, 3, 4 y 6 tienden a ser mds paternalistas,
excepto el estrato 5. El comportamiento de los estudiantes encuestados de los estratos 5 y 6 evidencian
que las preferencias frente a las medidas redistributivas que adopte el gobierno nacional no dependen del
estatus social, sino a las particularidades y experiencias de cada individuo. De esta manera, esta investigacion
evidencia que el estrato 6 los estudiantes encuestados tienen un mayor grado de altruismo que el resto de los
estratos (Tabla 12).
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TABLA 12
¢El Gobierno tiene la responsabilidad de reducir las diferencias de ingresos

entre los que tienen ingresos altos y los que tienen ingresos bajos? (%), 2016

Estrato socioecondmico

Clasificacion Respuesta 1 2 3 a 5 6 Total
En desacuerdo: Totalmenteen 17,4 20,0 9,4 18,8 42,9 0,0 18,0
No apoyala medida desacuerdoAlgo en
desacuerdo
Neutro Neutro 21,7 20,0 18,9 5,3 28,6 50,0 19,1
Deacuerdo: Algo de 60,9 60,0 71,7 75,0 28,6 50,0 54,0
Apoyalamedida acuerdo/Totalmente de
acuerdo
Total 100 100 100 100 100 100 100

Fuente: Elaboracién propia con datos de la encuesta del estudio

Al preguntar ¢El Gobierno deberia proporcionar un nivel de vida decente a los que estd desempleados?, el
13,8% de los estudiantes encuestados no estd de acuerdo con que el gobierno implemente subsidios o seguros
de desempleo, para los desempleados. En contraste, cerca del 64% de los encuestados apoya esta medida. En
este caso, el estrato 5 resultd tener el mayor porcentaje de estudiantes encuestados que apoyan las medidas
redistributivas (71,4%), es decir apoyan esta medida (Tabla 13).

TABLA 13
¢El Gobierno deberia proporcionar un nivel de vida decente a los que estd desempleados? (%), 2016

Estrato socioecondmico

Clasificacion Respuesta 1 2 3 a 5 6 Total
En desacuerdo: Totalmenteen 4,3 13,3 15,4 25,0 0,0 50,0 12,8
No apoyala
h desacuerdo/algo en
medida
desacuerdo
Neutro Neutro 26,1 23,3 15,4 37,5 28,6 0,0 22,3
De acuerdo: Algo de £9,6 63,3 69,2 37 71,4 50,0 63,8
Apoyalamedida acuerdo [Totalmente de
acuerdo
Total 100 100 100 100 100 100 100

Fuente: Elaboracién propia con datos de la encuesta del estudio

El 53% de los universitarios encuestados no estd de acuerdo que el gobierno deberia gastar menos dinero
en subsidios para los pobres. En tanto el 17% estd de acuerdo con esta medida no redistributiva. Por estratos
socioecondmicos el comportamiento es similar al promedio (Tabla 14). A nivel de estratos se observa
la misma tendencia, méis del 40% de los universitarios encuestados en cada estrato apoyan las medidas
redistributivas. Sin embargo, en el estrato 6 se encuentran los dos extremos siendo que un 50% aboga por un
estado paternalista mientras que el otro el otro 50% no.

Particularmente, en el estrato 1 se encontrd el menor porcentaje de personas apoyando mas subsidios
para los pobres, este comportamiento atipico puede tener varias explicaciones, por ejemplo, no siempre el
estrato social indica la situacidén econdémica del individuo, como encontré en la distribucién de la muestra
de este estudio segtin estratos e ingresos, donde en algunas ocasiones los encuestados de estratos bajos viven
en hogares con altos ingresos y en otros casos, algunas personas de altos estratos residen en hogares con bajos
ingresos. Otra razén podria ser que algunos de los estudiantes encuestados del estrato 1, no son conscientes
de su situacién y finalmente, podria ser que son pobres vergonzantes, que ademds creen en el sistema de la
meritocracia.

En las siguientes dos preguntas los encuestados dan la importancia al acceso de servicios como lo son la
salud y la educacién y subrayan la capacidad de pago para adquirir mejores de salud y educacién. Al preguntar
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a los universitarios de Santa Marta, ¢En qué medida cree que es justo que la gente con ingresos econémicos
mis altos pueda pagar un mejor servicio de salud, que la gente con ingresos més bajos? El 48% considera
injusto que, por tener mayores ingresos, pueda acceder a mejores servicios de salud. En tanto, el 21% apoya
esta medida. Al analizar el comportamiento por estratos socioecondmicos, se observa que, en casi todos, un
poco menos del 50% de las personas no apoyan dicha medida, excepto el estrato 5, donde el 57% mostré un
comportamiento neutro, mientras que el estrato 6 se encontraron los dos extremos el 50% acepta y el otro
50% no apoya la medida (Tabla 15).

TABLA 14
¢El gobierno deberfa gastar menos dinero en subsidios para los pobres? (%), 2016

Estrato socioecondmico

Clasificacion Respuesta 1 2 3 1 5 6 Total
En desacuerdo: Totalmente en 40,9 46,7 62,2 62,5 42,9 50,0 53,8
No apoyala
: desacuerdo/algo en
medida
desacuerdo
Neutro MNeutro 21,8 36,7 26,4 18,8 42,9 0,0 29,2
Apovalamedida De acuerdo: Algo de 27,2 16,7 11,2 18,8 14,2 50,0 16,9
poy acuerdoTotalmente de acuerdo
Total 100 100 100 100 100 100 100

Fuente: Elaboracién propia con datos de la encuesta del estudio

TABLA 15
¢:En qué medida cree que es justo que la gente con ingresos econémicos més altos

pueda pagar un mejor servicio de salud que la gente con ingresos mas bajos? (%), 2016

Estrato socioecondmico

Clasificacion Respuesta 1 2 3 a 5 6 Total
No apoyala Totalmernte injusto 43 43 53 50 29 50 43
medida
N Moderadarmente injusto [MNi justo] MNi 35 31 26 31 57 0 31
eutro A .
injusto/Moderadamente justo
Apoyalamedida Totalmente justo 22 21 21 14 14 50 21
Total 100 100 100 100 100 100 100

Fuente: Elaboracién propia con datos de la encuesta del estudio

Sise preguntaalos universitarios encuestados de Santa Marta, ;En qué medida cree que es justo que la gente
con ingresos econdmicos mds altos pueda pagar una educacién mejor para sus hijos, que la gente con ingresos
mds bajos?, el 41% considera injusto que por tener mayores ingresos pueda acceder a mejores servicios de
educacién (Tabla 16). En tanto, el 31% de los encuestados considera justa esta medida. Aunque, el servicio
de salud deberia ser de acceso para todos y deberia ser de la misma calidad. Al analizar el comportamiento
por estratos socioeconémicos, se observa que, la salud es menos mercantilizable que la educacién. En efecto,
para el estrato 6 no hubo personas encuestadas que consideren injusta esta politica (Tablas 15y 16).

El comportamiento diferenciado y muy marcado en el estrato 6, entre la medida de salud y educacion,
permite inferir que, para la muestra de este estrato, la salud es un servicio menos mercantilizable que la
educacion. Los encuestados consideran que es mds injusto el acceso a la salud por tener mejores ingresos que
el acceso a la educacion por tener mejores ingresos
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TABLA 16
¢En qué medida cree que es justo que la gente con ingresos econdmicos més altos pueda

pagar una educacién mejor para sus hijos que la gente con ingresos mds bajos? (%), 2016

Estrato socioecondmico

Clasificacion Respuesta 1 5 = p = g Total
No apoyalamedida TOralmente injusto 33 45 45 38 14 0 41
N Moderadalente injusto (i justof I 35 21 23 338 =7 =0 z3
eutro i .
injustofModeradamente justo
Apoyalamedida Totalmente justo 26 24 32 25 29 50 31
Total 100 100 100 100 100 100 100
Fuente: Elaboracién propia con datos de la encuesta del estudio
DiscusioN

A partir del andlisis de los datos arrojados por el componente justificacién del sistema econémico, se observa
que existe una tendencia a que los universitarios encuestados de las Universidades del Magdalena y de la
Universidad Cooperativa de Colombia de Santa Marta consideran que, si la gente se esfuerza, podria lograr
una mejor posicién econdmica. En otras palabras, los universitarios encuestados en Santa Marta justifican el
sistema econdmico y creen en el sistema de mérito: se premiaa los que mis se esfuerzan. Sin embargo, existe
una excepcion en la pregunta: “;La brecha entre clases sociales refleja el orden natural de las cosas?”. Aqui los
encuestados se contradicen con respecto al resto de respuestas.

Cuando se discriminan las preguntas del componente Justificacién del sistema econdémico por estratos
socioecondmicos, se puede caracterizar a los estudiantes encuestados como de falsa conciencia, porque no
son conscientes de sus condiciones materiales, manteniendo la misma tendencia de sus respuestas que los
estratos mas altos. En general este comportamiento corrobora la tesis de Jost y Banaji (1994), segin la cual los
individuos tienen motivaciones por mantenerse en el sistema, debido a que los perciben como justo, necesario
cinevitable. Estos resultados estdn en lalinea con el estudio de Jaume y Etchezahar (2013), quienes concluyen
que algunas veces los individuos estdin motivados a mantener el orden del sistema, aunque los perjudique. Este
comportamiento se sustenta con la teorfa de la justificacién de Jost y Hunyady (2005), en la que las personas
tienen pensamientos inconsistentes y mantienen un equilibrio interno, percibiendo el mundo ordenado.

En el caso del componente de la desigualdad percibida, que se analizé con las cuatro variables monetarias
sobre los ingresos deseados y los reales: al discriminar los resultados por estrato socioeconédmico, se observé
una relacién negativa, entre mayor sea el estrato econémico del encuestado, consideraron menor salario real
e ideal. Es decir, los universitarios encuestados en Santa Marta de estratos bajos tienden a sobrevalorar los
ingresos mientras que los de estratos altos tienden a dar valores mas ajustados. Este resultado se corrobora
con el estudio de Castillo et al., (2012), quienes encontraron relacién entre el estatus social de los dividuos
y su percepcién de desigualdad, los individuos que perciben su salario como justo tienden a percibir menos
desigualdad.

De igual forma, cuando se analiza por cuartil de edad, las personas encuestadas de cuartiles més altos, es
decir, las de mayor edad, tienden a dar un salario més centrado, mientras que las personas encuestadas més
jovenes, que pertenecen a los cuartiles mas bajos tienden a sobrevalorar los ingresos. Este resultado coincide
con el estudio Rodriguez (2014), que encontrd que las personas més jévenes tienden a incrementar los salarios
reales y percibidos. Cabe anotar que el presente estudio no se especializé en el andlisis de la percepcion de
la desigualdad, la justificacién del sistema y el apoyo a las medidas redistributivas por parte del gobierno de
acuerdo con la edad del individuo, porque la poblacién de estudio fueron universitarios, encontrando edades
cercanas.
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También se debe destacar que, sin importar el estrato econémico ni el cuartil de edad, existe una gran
diferencia entre los ingresos reales y los ingresos ideales. Cuando se comparan estas dos variables, ideal versus
real, se observa que, en los ingresos reales altos, son mayores a los ingresos reales bajos; mientras que los
ingresos ideales altos son mas cercanos a los ingresos ideales bajos. Es decir, para los estudiantes encuestados
de Santa Marta, es evidente la importancia del ingreso, y de una sociedad mis igualitaria, y por la necesidad
de disminuir las brechas de ingreso igualando los ingresos altos con los ingresos bajos.

Finalmente, cuando se analizan las medidas redistributivas en donde el Gobierno “compensa” las
caracteristicas desfavorables de las personas con mayores necesidades, los estudiantes encuestados estan de
acuerdo con el papel paternalista del Estado. Es decir, sin importar el estrato socioeconémico ni el cuartil de
edad, los estudiantes encuestados consideran que el Gobierno debe garantizar un seguro de desempleo, debe
mitigar y disminuir las brechas salariales y por lo tanto igualar las condiciones econdmicas de los ciudadanos y
promocionar la economia solidaria mediante la implementacién adecuada de subsidios, encaminados a cerrar
la brecha social existente.

Igualmente, la mayoria de encuestados estén en desacuerdo con las afirmaciones de si se posee mayores
ingresos, se puede acceder a mejores servicios de salud y de educacion. Este resultado esta relacionado
con los ingresos ideales, porque evidencia que todos deberian acceder a los mismos servicios de salud y de
educacién. Sin embargo, cuando se discrimina por estrato socioecondmico, se observa que el estrato més alto
los universitarios de Santa Marta consideran que no es injusto que la gente con ingresos mds altos accedaaun
mejor servicio de educacidn. Es decir, para todos los estratos el servicio de salud no debe ser mercantilizable.
Esto ocurre también para el caso de la educacion excepto para el estrato 6. Este tltimo resultado en educacién
corrobora con el estudio de Londono (2011), quien argumenta que los estratos mds bajos o quienes perciben
el sistema socioecondmico como injusto, demandan mayores medidas redistributivas.

Los resultados muestran en general que entre més bajo sea el estrato socioeconémico mayor apoyo existe
a las medidas redistributivas. Esto se cumple sobre todo para los estratos del 1 al 4. Este comportamiento se
corrobora con los estudios de Meltzer y Richard (1981), Londofio (2011), Gimpelson y Treisman (2017) y
Garcia Sanchez et., al (2018), quienes argumentan que las personas con estratificaciones mds bajas tienden a
preferir mayor apoyo a las politicas redistributivas que establece el gobierno. Sin embargo, se observéd que el
estrato 6 en general apoya més las medidas redistributivas que el estrato 5; este resultado se debe a que existen
otras variables subjetivas que podrian estar explicando esta actitud de los estratos mas altos. En efecto, Irwin
(2016) argumenta que el estudio de la desigualdad no puede limitarse a las medidas netas de distribucion del
ingreso, porque existen variables subjetivas como la experiencia y el contexto de los individuos que influye en
la percepcién de la desigualdad (Garcia Sénchez et al., 2018).

Finalmente, el hecho de que la poblacién de estudio fueran solamente estudiantes universitarios, pudo
sesgar los resultados en relacién con la percepcion de la desigualdad, la justificacién del sistema y preferencia
alas medidas redistributivas, por ello este estudio no se podria extrapolarse a toda la poblacién. Por ejemplo,
se espera a que este grupo por tener acceso a la educacion superior apoyen mds el sistema de méritos, aspecto
asociado a la justificacién del sistema, donde el individuo cree que si las personas se esfuerzan mejoraran su
nivel de ingresos y con ello se reducira la desigualdad. Este resultado va en direccién con los argumentos de
Sen (2000), en este caso los universitarios tienen menos privaciones que los individuos que no pueden acceder
a la educacidn superior, por lo tanto percibirdin menor desigualdad, en efecto Piketty (2014), define que el
acceso a la educacién como uno de los determinantes para reducir la desigualdad.

CONCLUSIONES

Con respecto a la justificacién del sistema, en general los universitarios encuestados de Santa Marta justifican
el sistema, es decir creen en la meritocracia. En cuanto a la brecha percibida, se observa que entre mayor edad
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tengan los universitarios encuestados de Santa Marta, son mas realistas y los salarios son més bajos. Asimismo,
los encuestados en estratos econémicos bajos tienden a aumentar los salarios tanto reales como ideales.

En general, los estudiantes encuestados de Santa Marta tienden a igualar la sociedad mediante las brechas
salariales entre salarios ideales o justos altos y bajos, por lo que se pueden clasificar como personas colectivistas.
Estos resultados se corroboran con el estudio de Castillo (2009), quien también encontré que las personas
tienden a reducir las diferencias salariales ideales o justas, por lo tanto, rechazan la desigualdad.

Los universitarios encuestados de Santa Marta consideran que tienen una posicién colectivista frente
a las medidas redistributivas para el acceso a los servicios de educacién y salud. Este comportamiento en
general se mantiene en todos los estratos socioecondmicos de los encuestados, excepto en el estrato 6 en el
servicio de salud, quienes en un 50% son individualistas, es decir para el estrato social mas alto la salud es un
servicio mercantilizable. Por todo lo anterior se considera que el presente estudio es pionero en el tema de la
percepcion de la desigualdad econdmica en la ciudad de Santa Marta.

Por las implicaciones de la desigualdad econdmica en los procesos psicosociales se recomienda que en
las encuestas DANE, se tengan en cuenta variables en las que se pueda analizar la percepcion que tiene la
poblacién de la desigualdad econdémica, la justificacién del sistema y sus preferencias redistributivas, con el fin
de tener insumos para la politica publica en materia de reduccién de la desigualdad y programas focalizados
a favorecer a la poblacién juvenil.

Dentro de las limitaciones del estudio se encuentra la escasez de recursos para tomar un mayor tamafo
muestral, ademds, la investigacion se delimité al sector de estudiantes universitario, por lo que el rango de
edad fue de los 16y 32 afios, dejando por fuera poblacién con edad mayor a este grupo etario y ademds en un
contexto diferente del universitario, lo cual podria inferir en la percepcion de la desigualdad, la justificacion
del sistema y el apoyo a las medidas redistributivas.

Igualmente, el estudio de la percepcion de la desigualdad del ingreso, la justificacion del sistema y el apoyo
alas medidas redistributivas solo se analizé con relacién al estrato socioecondmico, por lo que se espera que se
desarrollen investigaciones que analicen dicha tematica con respecto a las diferencias tanto de género, como
por edad, que comprenda mas rangos de edades y ademds, distinga el comportamiento de acuerdo al sector,
es decir si los universitarios estudian en universidad publica o privada.
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