Luz

ISSN: 1814-151X

luz@uho.edu.cu

Universidad de Holguin Oscar Lucero Moya
Cuba

La formacion de valores en los
estudiantes de la carrera Economia

Lucas-Intriago, Manuel Alejandro; Mendoza-Garcia, Jorge Gregorio; Gresely-Aray, Jorge Robert
La formacion de valores en los estudiantes de la carrera Economia

Luz, vol. 17, nim. 3, 2018

Universidad de Holguin Oscar Lucero Moya, Cuba

Disponible en: https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=589167671010

Esta obra esta bajo una Licencia Creative Commons Atribucién-NoComercial-Compartirlgual 4.0 Internacional.

) Valns PDF generado a partir de XML-JATS4R por Redalyc
eé@r" g Proyecto académico sin fines de lucro, desarrollado bajo la iniciativa de acceso abierto



https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=589167671010
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/

Luz, 2018, voL. 17, NUM. 3, JULIO-SEPTIEMBRE, ISSN: 1814-151X

Articulos
La formacion de valores en los estudiantes de la carrera Economia
The Formation of Values in Students of the Economics Degree Course
Manuel Alejandro Lucas-Intriago Redalyc: https://www.redalyc.org/articulo.oa?
Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi, Ecuador id=589167671010

alejandro_ec84@hotmail.com

Jorge Gregorio Mendoza-Garcia
Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi, Ecuador
tottory1978@hotmail.es

Jorge Robert Gresely-Aray
Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi, Ecuador
jorge.gresely@uleam.edu.ec
Recepcion: 05 Julio 2017
Aprobacion: 20 Septiembre 2017
Publicacién: 01 Julio 2018

RESUMEN:

La importancia de este estudio es resaltar los valores que deben fortalecerse en la formacién del profesional de la carrera de
Economia, aspecto que debe constituir la base formativa del curriculo, de modo que se desarrollen los valores profesionales y
humanos que hacen falta, para poder asumir actitudes positivas ante situaciones de corrupcidn que se pueden presentar en el
ejercicio de la profesion. El estudio realizado partié del andlisis de las distintas aristas del proceso de formacién que gestiona la
carrera de Economia de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi (Uleam); se analizaron los documentos bases de la misma:
malla curricular, perfil de egreso, mision, visidn, y los campos de actuaciéon de dicho profesional una vez formado, se utilizd
como método el andlisis de contenidos, la entrevista y la observacién de actividades docentes y extra docentes, ello permitié
conocer el tratamiento al problema, asi como, las relaciones fundamentales existentes en el proceso pedagdgico de formacién de los
economistas. El objetivo de estas reflexiones, versa en el tema de andlisis de la malla curricular de la carrera economfa en la Uleam,
en Ecuador, con el fin de enriquecer con algunas ideas los fundamentos de la formacién de dicho profesional.

PALABRAS CLAVE: formacidn, valores, carrera de economia.

ABSTRACT:

The importance of this study is to highlight the values that should be strengthened in the in-training professional of the Economics,
an aspect that should constitute the formative basis of the curriculum, so as to develop the professional and human values that are
needed, in order to be able to assume positive attitudes when facing situations of corruption that may arise in the exercise of the
profession. The study carried out part of the analysis of the different aspects of the training process carried out within the degree
course of Economics in the Uleam. The basic documents analyzed: curricular model, egress profile, mission, vision, and the fields of
action of this professional once formed. As a method for the analysis of contents, there were used the interview and the observation
of teaching and outdoors activities, this allowed to know the treatment of the problem, as well as the fundamental relationships
existing in the educational process of training economists. The purpose of these reflections is to analyze the curricular model of
the Economics degree course at the Eloy Alfaro University of Manabi (Uleam) in Ecuador, in order to enrich with some ideas the
fundamentals of the formation of the aforesaid professional.

KEYWORDS: training, values, Economics degree course.

INTRODUCCION

La Universidad estd llamada a potenciar el vinculo universidad-sociedad-transformacion, lo que exige el logro
de una cultura integral en la formacién de los futuros profesionales, para que puedan enfrentar, analizar
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y reflexionar sobre los nuevos fenémenos y procesos generados por la misma sociedad contemporanea y
encontrar las respuestas acertadas a los enigmas, expectativas y dilemas que se ciernen sobre el futuro de la
humanidad; en tal sentido el gran reto de esta institucion se enfoca hacia la necesidad de ofrecer una propuesta
de formacidn integral, que posibilite ampliar la cultura econémica de los estudiantes, en la que deben quedar
explicitados los valores que intencionalmente han de formarse de acuerdo a las exigencias impuestas por la
realidad social.

En los ultimos anos se desarrollan numerosas investigaciones en torno a la formacion de valores en las
que se destacan investigadores como: Garcfa (2002), Chacén (2002), Ortiz (2004), Dominguez (2008) y
Gonzélez-Barrios (2010) entre otros. Estos autores, abordan el cardcter histérico-concreto vy las relaciones
de los valores objetivos y subjetivos, asi como el papel que juega la educacién en el proceso de su formacion
y desarrollo, aspectos de gran valia en el plano psicoldgico y pedagdgico. Otros investigadores como Bello
(2008) han prestado atencidn al medio social en que se desarrollan las y los jévenes, dada la influencia que
ejerce en la formacién de valores, asi como el desarrollo de actividades de cardcter civico que fortalezcan la
ciudadantia.

A tenor de que la problematica relacionada con la formacién de valores, ocupa un lugar importante en
el contexto epistemoldgico contemporaneo, la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi (Uleam), desde su
proyecto educativo atiende la formacién de valores en los estudiantes, interés que en la Carrera de Economia,
se sintetiza en el prop6sito de formar economistas con sélidos conocimientos e instrumentos para el analisis
econdmico, que tengan la capacidad de enfrentar la realidad econdmica, politica y social del mundo actual,
desde una formacién integral que estimule la sensibilidad social y fomente el compromiso, para impulsar el
desarrollo econdémico y la transformacién de la realidad.

Desde estas perspectivas enfocamos el trabajo desarrollado, con el propdsito de realizar un estudio de la
malla curricular de la carrera de economia en la citada universidad, en el interés de aportar algunos criterios
que viabilicen el desarrollo de acciones curriculares y extracurriculares para favorecer la formacién integral
de los estudiantes.

MATERIALES Y METODOS

La problematica que se estudio, condujo a la revision de las distintas aristas del proceso de formacién que
gestiona la carrera de Economia de la Uleam; inicialmente se analizaron los documentos bases de la misma
como: malla curricular, perfil del egresado, misién, visién, el perfil de egreso y los campos de actuaciéon de
dicho profesional una vez formado, se utilizé6 como método el andlisis de contenidos, ademds se aplicaron
observaciones, y entrevistas informales a estudiantes y docentes, ello permitié conocer el tratamiento al
problema, asi como, las relaciones fundamentales existentes en el proceso pedagégico de formacion de los
economistas.

El estudio de diagnéstico realizado a los documentos de la carrera, posibilitd constatar que si bien los
valores profesionales quedan referidos y definidos, el tema solo se trata en este sentido, necesitando de
orientaciones mds precisas en cuanto a su fundamentacién e importancia en el plano formativo.

En cuanto ala misién de la carrera: formar profesionales de alta calidad académica con caracter humanista,
capaces de analizar y aportar con soluciones al desarrollo econdmico y social. Concebir investigaciones para
la obtencién de la verdad y estar al frente en la toma de decisiones de la empresa publica y privada con
responsabilidad social y ambiental, queda clara la necesidad de la formacién de profesionales integrales,
sensibilizados con los problemas econémicos y preparados para actuar de manera responsable en el desarrollo
social, ello requiere una vasta cultura cientifica, pero sobre todo una identificacién con los problemas
econdmicosy sociales de la region y el pais, una capacidad de entrega al trabajo y una actitud incondicional que
como se puede apreciar no esta expresada explicitamente, ello hace que no todos los docentes se identifiquen
con la necesidad de atender esta problematica.
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El estudio del documento permiti6 concluir que los propésitos que se persiguen con la formacién de
las y los gestores ambientales, refieren la necesidad de formar un profesional integral, con capacidades para
involucrase en la vida social y en su proceso de transformacion, no se explicita con la claridad métodos,
contenidos o elementos concernientes a los valores que se forman, lo que permite inferir que su tratamiento
es espontaneo y no planificado de forma consciente que garantice una adecuada proyeccién encaminada al
fortalecimiento de las cualidades de la personalidad, y en esencia de la formacién del valor patriotismo que
le permitird a lay el estudiante fortalecer su ética profesional y su lucha por las causas justas y reivindicativas
con el ser humano como su derecho a la continuidad de la vida en el planeta.

RESULTADO Y DISCUSION

Para la solucién del problema se partié de la sistematizacion de los referentes tedrico-metodolégicos, con
énfasis en los fundamentos filosoficos, psicoldgicos, socioldgicos y pedagdgicos, dados en declarar que el
proceso de ensefianza-aprendizaje es uno solo, con cardcter dialéctico e integral, que conlleva la participacién
activa tanto del profesor como de los estudiantes.

Los estudios desarrollados en el plano psicoldgico por L.S. Vigotsky, concretaron los postulados acercade la
esencia social del hombre, su teoria del desarrollo de las funciones psiquicas superiores adquieren significacion
especial para la formacién de valores de los estudiantes, sobre todo el principio de la unidad de lo social y
lo individual, expresado con toda claridad en el concepto de “situacién social del desarrollo”. Este término
utilizado para designar la relacidon existente entre los procesos internos del desarrollo y las condiciones
externas... “que es tipica en cada etapa y que condiciona también la dindmica del desarrollo psiquico durante
el correspondiente periodo evolutivo y las nuevas formaciones psicoldgicas, cualitativamente peculiares, que
surgen hacia el final de dicho periodo.” Kon (1990, p.30).

Las posiciones psicoldgicas contemporaneas relacionadas con la educacién de la personalidad y su estrecho
vinculo con la formacién de valores en el &mbito pedagdgico, refieren que como parte de las relaciones sociales
que establece el ser humano en su medio se forma la personalidad y se desarrolla a través de la actividad
que este realiza. Los valores como base orientadora de esta actividad, se forman en el proceso de interaccion
entre los hombres y el objeto de su actividad, quiere decir, que constituyen formaciones motivacionales de
la personalidad, que orientan e inducen la actividad humana y dentro de la estructura de la personalidad,
tienen una estrecha relacién con los conocimientos, las vivencias afectivas, los ideales y la voluntad; ademas de
la capacidad de regular la conducta y manifestarse mediante el comportamiento; Ortiz (2004), Dominguez
(2008), Gonzalez y Barrios (2010), entre otros. De acuerdo a las reflexiones anteriores, la subjetivacién de los
valores, entendida como “[....] la relacién entre lo objetivo y lo subjetivo, el transito de lo externo alo interno
de las cualidades psicolégicas del individuo” Gonzélez y Barrios (2010, p.5), juega un importante papel en
el proceso de su formacidn, en su relacién estrecha con la educacién de la personalidad. En la medida en
que el sujeto se relaciona con su medio e interioriza los valores latentes, los va incorporando como parte de
su personalidad, los hace suyo y los expresa desde una posicién personal, por lo que adquieren un caricter
personalizado, de este modo, la regulacién y autorregulacién del comportamiento se vera influenciada por el
significado que los sujetos le atribuyen a determinados valores.

Sobre este tema Ortiz (2004) afirma que la personalidad “[...] determina la regulacién y autorregulacién
del comportamiento”, en la autorregulacion, “[...] existen diferentes niveles, de los cuales el superior es aquel
en que el sujeto participa de forma consciente y activo en la determinacién de su comportamiento, mediante
sus reflexiones y elaboraciones personales, al imprimirle un sentido personal a sus acciones”; Ortiz (2004,
p-8) en estas ideas de especial significado para la investigacion, se realza el papel de la autorregulacién moral
en el desarrollo de la personalidad; aspecto de singular importancia para la educacién universitaria, a fin
de que en el proceso de formacién puedan ser privilegiados mediante una atencién diferenciada los valores
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trascendentes para el desarrollo social, hasta lograr que ocupen su justo lugar en el sistema de valores de los
estudiantes.

La personalidad se educa, se forma y se desarrolla bajo la influencia de acciones de orientacién educativa, y
también por la influencia que ejerce el medio social en que vive el sujeto; en la medida en que este se apropia
de los valores preestablecidos socialmente, puede autorregular y controlar su actuacién en el contexto, pues
“[...] los valores son luces en las oscuridades de la existencia. Nos permiten ver salidas en los laberintos... en las
decisiones mds importantes nuestros valores constituyen una guia. No deciden por nosotros pero nos ayudan
a elegir”, Bello (2008, p. 30). De aqui la necesidad de trabajar para fortalecer los valores en los estudiantes,
tarea en la que los docentes tienen una alta responsabilidad.

La nueva “posicién objetiva”, social, que ocupan los estudiantes condiciona la necesidad de determinar su
lugar en la sociedad, en esta etapa se trazan objetivos mediatos que estdn estrechamente relacionados con su
futuro, y aunque la opinién de sus companeros sigue siendo importante, estos ya estdn en condiciones de
oponerse a los criterios que difieren de sus puntos de vistas. Dentro de las exigencias tedrico-metodoldgicas
para la formacién de valores una de las esferas que cobra mayor importancia en la etapa juvenil es la afectivo-
motivacional con la consolidacién de los ideales, la autovaloracidn, la concepcion del mundo y el sentido de
la vida, el desarrollo moral y los motivos e intereses profesionales, en consonancia con la tarea principal que
debe enfrentar el joven: la autodeterminacién en las diferentes esferas de la vida. En el caso del adulto ya posee
un sentido de la vida y una concepcién del mundo bien definida, lo que le otorga un papel afianzador y guia
paralos mas jovenes. Si se valora que la autodeterminacién es uno de los requisitos para el desarrollo adecuado
del joven, es importante tener en cuenta que los valores no se pueden imponer arbitrariamente, para que los
jovenes puedan sentirse poseedores de una real libertad de eleccién dado que la autodeterminacién més que
una aspiracion es una necesidad. Producto de esta necesidad y por la pretensién de elaborar una concepcion
del mundo, hace que se interesen por todo lo relacionado con los valores morales e ideoldgicos.

Desde esta perspectiva, cada institucion educativa debe planificar las acciones a desarrollar para lograr que
el proceso de formacién de valores fluya de una manera dirigida y esponténea a la vez, acciones que deben
tener en su esencia una respuesta a las exigencias sociales planteadas, en el caso de la carrera economia de la
Uleam, sera necesario atender estos requerimientos, si se quiere formar un profesional integral, acorde con
las exigencias que impone la sociedad actual, enmarcada en el plan del buen vivir.

Los estados afectivos y las emociones no pueden verse separados de la personalidad del ser humano, en
tanto, no son una consecuencia directa que aparece en la situacién que el sujeto enfrenta, sino la significacion
psicoldgica que el sujeto le atribuye mediante su pensar y actuar, a partir de la motivacién y comprensién
que dicha situacién provoque en él. Teniendo en cuenta estas ideas, se puede afirmar que los valores, siempre
que hayan pasado a formar parte de la conciencia en las orientaciones valorativas con la integracién de lo
cognitivo y lo afectivo, conducen y regulan el comportamiento del sujeto, por ello, es importante aprovechar
todas las potencialidades que ofrece el contenido en la formacién de sentimientos, cualidades y convicciones,
para que lay el estudiante puedan emitir criterios, opiniones, juicios y valoraciones acerca de lo que conocen,
observan y viven con un sentido préictico y con significado.

La formacién de valores abarca los distintos niveles educativos; destacados pedagogos en situaciones
histéricas concretas los han considerado premisa fundamental en la configuracién del ser humano, al
garantizar su inclusién en las estructuras de los curriculos o pensum de estudio, llegan a abarcar en muchos
casos estrategias pedagdgicas en su sentido mds estrecho y en su sentido més amplio responden las exigencias
de las politicas nacionales. La formacién es el proceso de humanizacién de los individuos concretos a medida
que se imbrican en la educacion y la ensefanza. La formacién es la cualificacion y el avance que logran las
personas, sobre todo en sensibilidad, inteligencia, autonomia y solidaridad.

Con el fin de profundizar en la relacién existente entre la educacién y la formacion Baxter (2007) sefiala
que la formacidn esta relacionada con la educacidn, pero para que esta surta efecto en los estudiantes, debe
estar estrechamente vinculada a las experiencias que estos perciban o reciban, es decir, el docente como
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guia del proceso debe brindarle, no solo conocimientos, sino permitirles conocer sus ‘vivencias positivas
con lo que aprenden, emociones y motivaciones', ello contribuye a su formacién integral. De manera que
no es solo dirigir el proceso de formacién que establece la educacion, es ademds que, el docente, que ejerce
la direccionalidad e intencionalidad del proceso involucre las emociones, experiencias y motivaciones en
la busqueda de una formacién integral, desarrolle distintas dimensiones que permitan constituirse en lo
humano, social y profesional.

En esta investigacién se comparte que la formacién de valores “[...] se refiere al enfoque pedagédgico, cuyo
proceso tiene como objeto la formacién integral y armoénica de la personalidad. En esta integralidad se tiene en
cuenta el lugar y papel de los valores en dicho proceso formativo, al que por su complejidad se le debe prestar
un tratamiento especial e intencional, con la precision de los métodos, procedimientos, vias, medios, entre
otros”, Chacén (2002, p.10). Este proceso desde la esfera cognoscitiva busca que los estudiantes obtengan
conocimientos para sus distintos dmbitos de accidn; es decir, en lo cultural, histérico, social, académico y
profesional, entre otros, en el marco de la educacién universitaria y estd vinculado al desarrollo de habilidades
tedrico-metodoldgicas, trans e interdisciplinarias de los distintos ejes de formacién que conforman la malla
curricular de las carreras, en este caso la de economia.

En el proceso de formacién de la mencionada carrera en la Uleam, las habilidades significan potencialidades
y al ser adquiridas se traducen en conocimientos y destrezas que serdn evidenciadas en actitudes que encierran
disposicion, conocimientos o posicién ante determinadas situaciones, lo que a su vez serd expresado con
cardcter valorativo. Es por ello, que la formacién de los nuevos profesionales debe estar unida al desarrollo de
habilidades integradas, al considerar las distintas interrelaciones tedricas — metodoldgicas y axioldgicas que
podran ser evidenciadas en las actitudes que asuman los estudiantes, a partir de los valores que poseen. Ante la
importancia de los elementos ya seialados, la universidad, debe propiciar que la ensenanza y el aprendizaje de
las diferentes unidades curriculares favorezcan una formacion integral del tema en aras de comprender que
una de las funciones mas importantes de la educacion es la de contribuir con la realizacién del ser humano.

En los procesos pedagdgicos se contempla la formacién de valores, de manera explicita o implicita,
al propiciar un tratamiento intencionado; la clave de ello estd en trabajarlos enmarcados dentro de las
actividades docentes y extra-docentes, en los casos en los que no estin contemplados en los pensum o
contenidos de las unidades curriculares a desarrollar se trabajan en el aula, sin la rigurosidad cientifica
necesaria que permita responder a la politica nacional, razén que explica por qué los valores no pueden ser
presentados como una propuesta educativa adicional, sino inmersos en las distintas unidades curriculares.

Dadalaimportancia del tema, la carrera de economia de la Uleam, ha delimitado los valores que posibilitan
la formacién integral del futuro profesional de esta drea, teniendo en cuenta que el componente afectivo—
valorativo incluye sentimientos, convicciones, motivos y principios que desempefian un papel determinante
en la conducta moral del sujeto y la orientacién ideoldgica tiene como sustento, los intereses que mueven
a determinadas formas de actuacién, por tanto, pudiéramos afirmar entonces, que en el actual contexto
sociocultural, la universidad es un 6ptimo espacio de aprendizaje, no s6lo de caricter profesional y cultural
sino también de cardcter humano, y por ende, ético y moral, de ahi que es un deber promover la potencia
pedagdgica de la universidad en relacién con el aprendizaje y la formacién relativas a las dimensiones éticas
y morales de los estudiantes.

Como se sefala anteriormente, los valores tienen un cardcter histdrico concreto y como tal, surgen con
un significado especial y cobran vida de acuerdo a la época histérica correspondiente, algunos como la
solidaridad, el patriotismo y la responsabilidad, tienen de especifico el hecho de que son valores radicalmente
personales a la vez que se definen por su universalidad, también es definitorio de los valores éticos, el que
ellos se dirijan, al bien de la persona, del sujeto, a su literal humanizacién, y son por ello inseparables de la
autoestima, y que al mismo tiempo sean los valores que definen la bondad de las relaciones del yo con los
otros, de la vinculacion interpersonal y de la persona moral con la comunidad humana.
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Alli donde vive, crea y se expresa el ser humano individual o colectivamente, siempre han estado los
valores, en la practica y en el pensamiento educativo, y se convierten en un objeto especifico y prioritario
de atencién en aquellos momentos en que los periodos de cambio sociocultural profundo lo exigen, pero si
en la universidad contemporédnea se esta hablando de la necesidad de una formacién integral, es necesario
enfocar en los proyectos pedagdgicos de las instituciones universitarias la formacién de aquellos valores que
responden a las aspiraciones de la sociedad para la cual se forma el nuevo profesional.

La formacién de los estudiantes de la carrera de economia constituye un proceso muy complejo y
amplio pues lo académico debe integrar distintas disciplinas que permitan que éste profesional obtenga el
conocimiento tecno cientifico, a la par de los valores necesarios para realizar reflexiones y ejecutar acciones
en funcién de que en su ¢jercicio profesional prevalezca el compromiso con la sociedad.

En los objetivos generales que se plantean para el cumplimiento de la malla curricular, se refiere a la
necesidad de la formacién integral de los profesionales que cursan esta carrera, en ello se evidencia una
correspondencia con las aspiraciones expresadas en el proyecto educativo de la Uleam que establece en
su propuesta la revitalizacién del enfoque de la formacién integral con profundo sentido de pais y al
servicio de los intereses nacionales. Las ideas anteriores, constituyen punto de partida para potenciar en los
estudiantes la apropiacién y consolidacién de los valores, desde una perspectiva que les permita formarse
como profesionales integros, a partir de amar y respetar la tierra y la vida en toda su diversidad, actuar ante
situaciones de riesgo que incidan directamente en los ecosistemas, impulsar practicas econdmicas fundadas
en el respeto a la sociedad, en los derechos humanos universales, la justicia econdmica y una cultura de paz
que asegure el bienestar del ser humano en aras de:

e Proteger la economia de la regidn y el pais, con especial preocupacion por garantizar la distribucion
equitativa de los recursos entre todos los ciudadanos.

e Analizar la situacién econdémica nacional e internacional y recomendar la aplicacién de politicas
econdmicas favorables al desarrollo de la nacién

e Formular planes de desarrollo sustentables

e Impulsar el estudio y aplicacién de estrategias de desarrollo econdmico local y nacional

e Realizar estudios avalados por la investigacién cientifica que permitan encontrar soluciones a os
problemas que afectan la economia

e Promover escenarios comunitarios para encuentros que permitan intercambios abiertos de
conocimientos y definicién de acciones de defensa de la economia del pais y la region

A partir de las reflexiones realizadas, hemos considerado la necesidad de incluir como parte de los
fundamentos de la carrera, especificamente en el meso curriculo las siguientes precisiones relacionadas con
los problemas profesionales que debe solucionar el estudiante una vez graduado:

e Analizar el entorno de la empresa, proyectar el futuro de los *mercados, y lograr un eficaz
posicionamiento de la empresa en su medio.

o  DPercibir y anticipar los cambios que se operen en la realidad econédmica de la region y el pais y cémo
éstos afectardn a la empresa u organizacion en la que trabaja, para tomar medidas efectivas. (visién
empresarial)

o Enfrentar con eficiencia las crecientes y diversas oportunidades de negocios que brindan los
mercados. (realizando andlisis con métodos *cuantitativos.

e Tener conocimiento de las leyes que regulan la produccién, circulacidn, distribucién y consumo de
las riquezas.

De igual forma se propuso definir las tareas concretas que ha de cumplir el estudiante, durante el desarrollo
de su practica preprofesional, a fin de que pueda entrenarse en el desarrollo de sus habilidades para el futuro, al
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mismo tiempo que desarrolla el sentido de responsabilidad, la tolerancia, el respeto, la justicia, la solidaridad
y el compromiso social, como valores bésicos de su profesion:

e A nivel de Gobierno da formay propone *politicas de desarrollo y politicas sociales.

e Realiza estudio de proyectos econémicos y sociales para el desarrollo regional y local y del comercio
exterior.

o Estudiaymanejalas funciones econdmicasy financieras del estado, de los gobiernos locales (regiones)
y de las comunidades.

e Creayevalta proyectos de *inversion. Realiza presupuestos econdmico-financieros de los organismos
estatales.

e Estudia el empleo y la inversién publica.

e Anivel de empresa *planifica, *organiza, dirige y controla la *Gestién de la Organizacién Empresarial
a fin de orientarla al buen término de su objetivos.

e DPara todo sus andlisis utiliza herramientas analiticas y *cuantitativas.

CONCLUSIONES

La universidad que forma profesionales para actuar de manera directa en los procesos de planificacién y
regulacién de la economia, no puede perder de vista que en un mundo cambiante, mediante el uso de recursos
técnicos y tecnoldgicos, su formacion exige, sin soslayar topicos inherentes a las exigencias cientificas propias
de la profesion, una informacién actualizada propia de su profesion, incorporando lo ético, lo practico en los
diversos campos como un perfil de su personalidad como profesional de la Economia.

Su formacién debe de comprender el desarrollo de valores que contribuyan a oponerse a lo inhumano, a
ser integro con alta estima, a proponerse a humanizar la sociedad, ser operativo sus gestiones sin codificar a
la persona, prevaleciendo una axiologia coherente con los derechos humanos fundamentales mas en nuestra
realidad que fue objeto de la violencia fratricida.
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