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Resumo

O sexismo, compreendido como atitudes negativas contra as mulheres, pode ser manifestado
sob uma forma hostil ou benevolente. A partir disso, realizou-se uma pesquisa qualitativa, do
tipo exploratéria, de carater documental, que teve como objetivo analisar conteidos sexistas em
paginas do Facebook dirigidas ao publico masculino. Fez-se uma andlise de contetido das postagens
selecionadas tendo como referéncia a Teoria do Sexismo Ambivalente. Os resultados indicaram
que o sexismo hostil ainda é fortemente compartilhado, evidenciado por postagens que tentam
controlar o comportamento, depreciar a capacidade e objetificar o corpo da mulher. Expressoes do
sexismo benevolente também foram identificadas, com a especificidade de que sdo formas facilmente
propagadas devido ao carater aparentemente positivo, velado por um discurso de cuidado, protecao
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e humor. Tais resultados mostram que o sexismo mantém-se e segue dificil de ser combatido, uma
vez que ndo é facilmente percebido pela sociedade.
Palavras-chave: Facebook. Mulher. Esteredtipo de género. Sexismo. Violéncia.

Abstract

Sexism, understood as negative attitudes toward women, can be manifested in a hostile or benevolent
way. From this, a qualitative research of the exploratory type of documentary character was carried
out, that had as objective to identify and to analyze sexist contents on Facebook pages targeted at
the male audience. A content analysis was done from the Ambivalent Sexism Theory of the selected
posts. The results indicated that hostile sexism is still heavily shared, evidenced by posts that attempt
to control behavior, demean capacity, and objectify the woman’s body. Expressions of benevolent
sexism have also been identified, with the specificity that they are easily propagated forms due to
the seemingly positive character, veiled by a discourse of care, protection and humor. Such results
show that sexism remains and remains difficult to combat, since it is not easily perceived by society.
Keywords: Facebook. Woman. Gender stereotype. Sexism. Violence.

Resumén

El sexismo, comprendido como actitudes negativas contra las mujeres, puede manifestarse bajo
una forma hostil o benevolente. A partir de eso, se realizé una investigaciéon cualitativa del tipo
exploratorio de cardcter documental, que tuvo como objetivo identificar y analisar contenidos
sexistas en paginas de Facebook dirigidas al piblico masculino. Se hizo un anélisis de contenido
a partir de la Teoria del Sexismo Ambivalente de las publicaciones seleccionadas. Los resultados
indicaron que el sexismo hostil todavia es fuertemente compartido, evidenciado por posturas que
intentan controlar el comportamiento, depreciar la capacidad y objetivar el cuerpo de la mujer. Las
expresiones del sexismo benevolente también fueron identificadas, con la especificidad de que son
formas facilmente propagadas debido al caracter aparentemente positivo, velado por un discurso de
cuidado, proteccion y humor. Tales resultados muestran que el sexismo se mantiene y sigue siendo
dificil de combatir, ya que no es facilmente perceptible por la sociedad.

Palabras clave: Facebook. Mujer. Estereotipo de género. Sexismo. Violencia.

Introducao

No cendrio atual, conquistas foram alcancadas no que concerne a diminuicdo
das desigualdades sociais e de género, principalmente por meio de lutas, lideradas
majoritariamente por mulheres. Essas lutas caracterizam os movimentos feministas, que
tentam diariamente romper com barreiras sociais historicamente impostas pelo patriarcado
(SANTOS et al., 2016). Ao analisar tais sociedades, como a brasileira, percebe-se que as
relagdes sociais se estabeleceram e se desenvolveram ao longo dos anos em funcdo de
uma diferenciacdo de sexo, baseada em caracteristicas corporais, e entre o dualismo de
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género, masculino e feminino (MUNIZ, 2017). Nesse contexto, relacdes ndo horizontais
subsidiaram a nocao de superioridade dos homens em detrimento da valorizacdo das
mulheres (SILVA, 2010).

Apesar disso, as mulheres tém ocupado espacos que historicamente eram destinados
apenas aos homens, principalmente quando se trata da esfera da vida publica (SANTOS et
al., 2016). Tem-se, assim, a conquista de direitos, como o direto de votar, de ocupar cargos
politicos e de exercer diferentes fungdes no mercado de trabalho, inclusive em profissdes
que por muito tempo foram consideradas exclusivamente masculinas, como mecanico de
automovel e motorista. Entretanto, ndo se pode desconsiderar que as condi¢des de homens e
mulheres nesses espacos ainda sdao desiguais (PRONI; PRONI, 2018).

No mercado de trabalho, por exemplo, os homens ocupam a maioria dos cargos de
chefia, enquanto, as mulheres estdo em maior propor¢ao naqueles relacionados ao cuidado e
a organizacdo (PRONI; PRONI, 2018). Essas sdo carateristicas ligadas a populacdo feminina,
devido ao papel atribuido socialmente as mulheres de manter a ordem do lar e a boa criagao
dos filhos (SILVA, 2010). Ressalta-se que essa realidade ainda é notéria em contextos onde
é crescente o nimero de mulheres com o curriculo superior ou equiparado ao dos homens
(PRONI; LEONE, 2013).

E possivel observar também reverberacdes dessa desigualdade social e de género no
indice de violéncia sofrida pelas mulheres. Essa violéncia muitas vezes s6 é percebida ou
reconhecida quando hé agressao fisica, entretanto, pode ser ainda psicolégica, patrimonial,
sexual e moral (MUNIZ, 2017). Vale ressaltar que, comumente, essas violéncias ocorrem
de forma simultanea, como no caso do ciclo da violéncia doméstica, em que a agressao
fisica normalmente vem precedida de outros tipos de violéncia, ja praticadas e naturalizadas
(CARVALHO; OLIVEIRA, 2016).

No Brasil, no ano de 2018, dentre as 4.519 mulheres que foram assassinadas, 30,4%
foram concernentes a pratica de feminicidio, o que representa um crescimento de 6,6% em
relacdo a 2017. Isso indica que uma mulher foi assassinada no pais a cada duas horas (ATLAS
DA VIOLENCIA, 2020). Em relacdo aos registros de estupro e estupro de vulnerével dos
anos de 2017 e 2018, as mulheres constituiam 81,8% das vitimas (ANUARIO BRASILEIRO
DE SEGURANCA PUBLICA, 2019).

Compreendendo que esses fendmenos perpassam por questdes estruturais da
sociedade, faz-se necessario um entendimento dessas desigualdades a luz das teorias de
preconceito, uma vez que o preconceito consiste em uma atitude hostil dirigida a uma
pessoa que pertence a um grupo, apenas por ela pertencer aquele grupo (ALLPORT, 1954).
Enquanto atitude, o preconceito é dividido em trés componentes. Um componente cognitivo,
que corresponde aos estereodtipos, isto €, o que se pensa de um grupo a partir de caracteristicas
atribuidas a ele; um afetivo, que diz respeito aos sentimentos em relacdo a esse grupo; e
um comportamental, que corresponde a intengdo de agir frente a esse grupo (LIMA, 2013,
RODRIGUES; ASSAMAR; JABLONSKI, 2009). Ressalta-se que o preconceito ndo é recente
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e pode ser encontrado em quase todas as culturas do mundo, contribuindo para cercear os
direitos e a dignidade humana de membros de diversos grupos desvalorizados socialmente,
como € o caso da populagdo feminina (SILVA, 2010).

Nesse sentido, a violéncia contra a mulher pode ser compreendida como uma
expressao de preconceito, o qual, quando direcionada a mulher, é denominado sexismo, com
itinerarios que estdo para além da ordem da violéncia corporal e/ou psicoldgica. Essa envolve
também praticas cotidianas, expressas em discursos enraizados no imaginario social, por
mitos, crengas e ideologias, os quais dao subsidios para os elevados indices de feminicidios.
A violéncia contra as mulheres esta velada no mascaramento e na subordinagdo da linguagem
cotidiana, no uso de expressoes e de diversos jogos de linguagem e nas palavras de duplo
sentido (SILVA, 2014).

Sexismo como forma de violéncia

O sexismo é caracterizado por atitudes negativas inflexiveis contra as mulheres
(COSTA et al., 2015) e pode ser observado no discurso, advindo de uma construcdo cultural
que perpetua a assimetria de género, sendo esse um instrumento que permeia nao so6 a fala
de homens, mas também de mulheres. Esses discursos advindos da propria mulher sao
intrinsecos as sociedades patriarcais, nas quais a populacdo feminina é ensinada e estimulada
a agir conforme esteredtipos de género, bem como normas e valores sexistas, permitindo que
esse sistema se sustente e até se fortaleca (SILVA, 2010).

Com mudangas significativas nas normas sociais e na legislacdo de diversos paises
sobre a violéncia contra a mulher, observou-se um declinio nas formas de preconceito e de
discriminacdo flagrante e explicita (CAMINO et al., 2001). Essas mudancgas resultaram
em um aumento de novas formas de expressao do preconceito, caracterizadas por serem
mais sutis e veladas, sendo, consequentemente, mais dificeis de serem percebidas.
E relevante salientar que essas formas de expressdes sdo influenciadas e até mesmo
definidas pelas normas sociais salientes no contexto no qual ocorrem (MCDONALD;
CRANDALL, 2015).

Nessa perspectiva, tem-se a Teoria do Sexismo Ambivalente (TSA), que descreve
como funciona este fendmeno a partir de duas dimensdes do sexismo: o hostil e o benevolente
(GLICK; FISKE, 1996). Por sexismo hostil, entende-se a forma mais flagrante de preconceito
contra a mulher, aproximando-se do conceito classico de preconceito apresentado por
Allport (1954). Ja o sexismo benevolente, consiste em atitudes interrelacionadas ao cuidado,
evidenciando e descrevendo a mulher como fragil (FERREIRA, 2004, FORMIGA;
GOUVEIA; SANTOS, 2002, GLICK; FISKE, 1996).

Ainda segundo a TSA, essas duas dimensdes sao compostas por trés elementos
denominados: paternalismo, diferenciacao de género e heterossexualidade, que se expressam
de forma diferente em cada uma delas. No sexismo hostil, essas caracteristicas adquirem
um sentido mais agressivo. Desse modo, o paternalismo qualifica-se por ser dominante e
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busca controlar a mulher; a diferenciagdao de género assume uma conota¢do competitiva,
objetivando, por meio de crengas depreciativas, colocar o homem em uma posicao superior; e
a heterossexualidade assume uma manifestacdo hostil, em que ha um tendéncia dos homens
de ver as mulheres apenas como objetos sexuais (BARRETO; ELLEMERES, 2005, GLICK;
FISKE, 1996, KILIANSKI; RUDMAN, 1998).

Para o sexismo benevolente, esses elementos assumem tons aparentemente positivos.
Nesse caso, o paternalismo passa a ser protetor, com base no entendimento de que as
mulheres devem ser cuidadas e providas pelos homens; a diferenciacdo de género perpassa
pela compreensdao de que essas devem complementar os homens; e a heterossexualidade
manifesta-se nas relaces afetivo-sexuais intimas, em que a mulher deve satisfazer
as necessidades romanticas dos homens (BARRETO; ELLEMERES, 2005, GLICK;
FISKE, 1996, KILIANSKI; RUDMAN, 1998). Ressalta-se que embora a TSA enfatize
especificamente as relacdes entre homens e mulheres, essas questdes também podem ser
percebidas nas relagdes ndo heterossexuais.

Embora a sociedade brasileira seja atualmente orientada por valores e normas
sociais igualitarias, o que fez com que houvesse um aumento das expressdes de sexismo
benevolente, as expressoes de sexismo flagrante ainda sdo bastante presentes, o que pode
ser evidenciado nos alarmantes dados estatisticos de violéncia contra a mulher. Em relacao a
manifestacdo benevolente de preconceito contra a mulher, esse pode se manifestar de forma
aparentemente positiva (BENOKRAITIS; FEAGIN, 1995, SWIM et al., 1995), por meio
de piadas (GREENWOOD; ISBELL, 2002) ou como uma forma de carinho, delicadeza e
protecio (BECKER; WRIGHT, 2011, PADAVIC; RESKIN, 2002).

Nota-se, assim, que as formas de expressdao do sexismo embora ainda assumam
formatos tradicionais, também apresentam novas configuracoes menos flagrantes, as quais
podem ser evidenciadas em diferentes espacos, como as redes sociais digitais.

Redes sociais digitais e a mulher no Facebook

Segundo Vermelho et al. (2014), redes sociais digitais correspondem a macroestrutura
tecnolégica que integra um conjunto de atores sociais, pessoas ou instituigdes, os quais sao
conectados por lagos sociais e troca de contetido. Tais conteidos podem ser expressos por
uma diversidade de formatos, como textuais, sonoros, imagéticos e audiovisuais. Aqui
adotou-se como rede social digital de analise o Facebook.

Ainda de acordo com Vermelho et al. (2014, p. 188), “estas ferramentas potencializam
a manutencgdo e a expansao dos lagos sociais, além de ajudarem a visualizar as redes de
relacionamento das quais cada sujeito faz parte”. Isso possibilita o didlogo, a interacdo e o
compartilhamento de opinides diversas, uma vez que quaisquer pessoas podem ser produtoras
e propagadoras de contetido. No entanto, essa possibilidade de multiplos emissores pode
ir além do carater informativo e contribuir para a difusdo de discursos preconceituosos e
ofensivos, como os discursos sexistas (SILVA; BRAGA, 2016).
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Para se pensar sobre isso, é importante, inicialmente, problematizar o processo de
producdo dessas tecnologias, considerando quem cria esses algoritmos e escreve esses
codigos (SILVA, 2019). Segundo Noble (2018), o preenchimento automatico de uma palavra
no espago de busca, na realidade, é perpassado por relagdes sociais de poder. Isso porque
os algoritmos, em sua maioria, sdo programados por homens com um perfil que interfere
na disposicgdo e classificagdo do que é ofertado. Uma consequéncia disso € a dificuldade do
algoritmo em interpretar como ofensivos alguns posicionamentos e enunciados, como piadas
ou figuras de linguagem.

Nesse sentido, ao se pensar nos contetidos publicados em redes sociais digitais, como
paginas do Facebook, é preciso considerar o fato de que os algoritmos identificam léxicos e
discursos similares, indicando ou sugerindo amizades, grupos e contelido, de modo a formar
uma espécie de “bolha” digital. Isso contribui para o agrupamento de perfis de pessoas com
valores semelhantes e que consomem contetidos similares, o que pode contribuir para a
propagacao e legitimagdo do sexismo durante as interagOes sociais nessas redes.

Uma outra caracteristica que colabora para essa realidade é a possibilidade do
anonimato. A dificuldade do propagador de contetido em ser identificado, devido o
distanciamento fisico, pode levar a uma divulgacdao de informagdes anénimas, como a
criacdo de perfis falsos, o que pode contribuir para a emissao de discursos preconceituosos.
Somado a isso, ainda ha possibilidade do compartilhamento de contetido de forma ampla e
rapida, podendo a propagacao dessas ideias atingir muitas pessoas em pouco tempo (SILVA;
BRAGA, 2016).

Silva et al. (2011) explanam que tais discursos ofensivos nas redes sociais digitais
sao compostos por dois elementos basicos, a discriminacao e a externalidade, e tendem a
insultar, intimidar ou assediar pessoas devido a alguma caracteristica especifica, como cor,
sexo ou orientacdo sexual. Ainda segundo os autores, esse contetiido traz efeitos nocivos para
o publico-alvo, como a violagdo de direitos fundamentais e o ataque a dignidade humana.
Além disso, podem incitar ou convocar outras pessoas a participar desses discursos,
ampliando sua dimensdo e fomentando possiveis acoes diretas, o que se torna ainda mais
nocivo com o grande poder difusor da Internet.

Em relacdo especificamente ao preconceito sofrido pela mulher nesses espacos,
ha uma espécie de continuacdo da construcdo da imagem feminina que ja vem sendo
compartilhada pela midia, sobretudo nos antincios publicitarios. Determinadas propagandas
representam a mulher como um objeto de consumo e desejo, em que estas se encontram em
uma posicdo erotizada, inferior e submissa aos homens. Esse mesmo padrdo de imagem
da mulher pode ser observado em paginas no Facebook, que tratam da mulher em uma
perspectiva estereotipada ou depreciativa. Nesses locais, observam-se compartilhamentos
de contelido sexista, que inferiorizam e banalizam a violéncia a que essa mulher é submetida
na vida real (TORRECILHA, 2016).

Nesse sentido, a ascensao da Internet possibilitou uma maior rapidez e disseminagao
de informag0es, mas também contribuiu para o compartilhamento de ideias estereotipadas e
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preconceituosas em relacdo a mulher. Isso ainda é mais evidente quando se pensa no perfil
dos criadores e programadores dos algoritmos do Facebook, que, por sua vez, podem refletir
ideias sexistas, como dito anteriormente. Com base no que foi explanado, o presente estudo
teve como objetivo geral analisar contetidos sexistas em paginas do Facebook dirigidas ao
publico masculino.

Meétodo

Tipo de Pesquisa

Trata-se de uma pesquisa qualitativa, do tipo exploratéria, de carater documental.
E qualitativa por ocupar-se com um nivel de realidade que ndo pode ser quantificado,
trabalhando com o universo dos significados, motivos, crengas, valores e atitudes. Nesse
sentido, os fendmenos devem ser compreendidos e interpretados levando-se em conta
aspectos culturais e histéricos que permeiam as relacdes humanas (MINAYO, 2015). E
exploratoria por proporcionar maior familiaridade com a problematica, de modo a torna-la
mais explicita ou a possibilitar a proposicao de hip6teses (GIL, 2016). Por fim, caracteriza-se
como documental por buscar identificar, organizar e avaliar as informagdes contidas em um
documento, além da contextualizacdo dos fatos em determinados momentos (MOREIRA,
2005). No presente trabalho, os documentos utilizados foram as paginas do Facebook, por
serem de livre acesso e carater publico.

Amostra

Compdem a amostra dessa pesquisa o conteido de 48 imagens postadas em sete
paginas do Facebook dirigidas ao publico masculino, sendo estas: “Homem de Carater”,
“Papo de Homem”, “Homem Tradicional”, “Homem Homem?”, “Macho em Série”, “Sujeito
Homem” e “Homem de Verdade”. No momento da coleta, entre outubro a dezembro de 2018,
essas variavam entre 30 mil a dois milhdes de seguidores e possuiam postagens semanais
ou mensais de forma aleatdria, tendo todas, pelo menos, 300 imagens com frases contendo
algum conteddo referente ao objetivo da pagina.

Procedimentos de Coleta

Para definicdo das paginas do Facebook com as postagens que seriam analisadas,
estabeleceu-se como critérios de selecdao paginas disponiveis a partir do descritor “homem”,
na aba de busca de paginas do Facebook. Como critérios de exclusdo, foram eliminadas as
paginas que continham menos de 15 mil seguidores, tendo em vista que, comparativamente,
teriam menos acessos e visibilidade. Em seguida, realizou-se uma leitura preliminar de
postagens das paginas pré-selecionadas. Nesse momento, foram excluidas paginas que nao
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contemplavam postagens relacionadas ao objetivo da pesquisa, apresentando contetidos
exclusivamente motivacionais, religiosos ou sobre videogames e desenhos animados. Feito
isso, alcangou-se um nimero final de sete paginas.

O processo de coleta ocorreu entre os meses de outubro a dezembro de 2018,
utilizando-se computadores e celulares, por meio do acompanhamento das postagens que
eram feitas diariamente ou semanalmente nessas paginas. Para selecdao das postagens,
utilizou-se o critério de saturagdo, ou seja, interrompia-se a coleta quando o contetido das
postagens ficava repetitivo, de modo que nado acrescentava informacdes novas a pesquisa
(BALDIN; MUNHOZ, 2011).

A fim de minimizar o viés no processo de selecdo do contetido, a coleta foi feita
por duas pesquisadoras separadamente, as quais selecionavam aquelas imagens que eram
identificadas com contetido sexista, com base na Teoria do Sexismo Ambivalente, e as
arquivavam em bancos de dados separados e individuais, os quais possuiam respectivamente
56 e 52 imagens. Feito isso, realizaram uma checagem simultanea das postagens arquivadas e
entraram em um consenso daquelas que seriam analisadas, totalizando 48 imagens postadas.
Ressalta-se que as publicacdes analisadas foram postadas entre os anos 2016 e 2018.

Analise dos dados

Os dados foram analisados mediante a Analise de Conteudo Tematica (BARDIN,
2011), seguindo um conjunto de procedimentos sintetizados nas seguintes etapas: leitura
preliminar do material selecionado; definicdo de categorias a partir do contetido analisado;
descricao e discussdao das categorias a luz da Teoria do Sexismo Ambivalente (GLICK;
FISKE, 1996). Os materiais encontrados foram divididos em duas categorias tematicas,
sexismo hostil e sexismo benevolente. Essas foram ainda subdivididas de acordo com os
elementos constituintes de cada uma dessas dimensdes, isto é, paternalismo, diferenciagdo de
género e heterossexualidade. E importante ressaltar que nenhum nome ou perfil de pessoas
que seguem essas paginas foram expostos no corpo do trabalho.

Resultados e Discussao

Pelo carater pessoal e de pouca censura, caracteristico das redes sociais digitais, é
possivel a exteriorizacao de opinides preconceituosas (MUNIZ, 2017, SILVA; BRAGA, 2016).
Diante disso e do objetivo da presente pesquisa, ao analisar o conteido de imagens postadas
em paginas do Facebook dirigidas ao publico masculino, verificaram-se postagens sexistas,
tanto de carater hostil quanto benevolente, segundo a Teoria do Sexismo Ambivalente.

Voltando-se primeiramente a dimensdo hostil, em relacdo ao primeiro elemento
paternalismo dominante, verificaram-se conteidos baseados na ideia de que os homens
devem controlar o comportamento feminino (LEE; FISKE; GLIKE, 2010). Exemplos
desse paternalismo sdo postagens como: “ninguém é estuprada em casa lavando louga”,
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0 que remete a ideia de obediéncia e restricao ao espaco privado como elementos de uma
suposta seguranga e protecao contra o estupro, cuja culpa é, nessa perspectiva, imputada a
mulher. Contudo, dados estatisticos demostram uma realidade distinta, em que, segundo o
Ministério da Satde (2018), 71,2% das violéncias sexuais contra criangas e 58,2% contra
adolescentes, ambos do género feminino, ocorreram dentro de casa e foram cometidas por
homens de seu convivio.

Além disso, essa postagem também remete e retroalimenta a divisdao sexual do
trabalho, em que se nota uma tentativa de controle do que a mulher deve fazer, caracterizado
pela imposicao de um lugar e de um papel que essa deve ocupar. Esse papel baseia-se nos
padrdes tradicionais de género e ocupacdes tidas como tipicas femininas, vinculadas ao
cuidado do lar. Acerca disso, Biroli (2016) destaca que a divisdo sexual do trabalho, por
meio de atribuicdes desiguais de responsabilidades aos homens e mulheres, estd na base
do sistema patriarcal, onde as mulheres tém sua forca de trabalho explorada e os homens
beneficiam-se coletivamente desse sistema. Isso também pode ser visto em outras postagens,
a exemplo: “sdbado de spa: spa da louga, spa lavar, spa passar, spa limpar”.

O segundo elemento da dimensdo hostil diz respeito a diferenciacao de género e
configura-se no fendomeno em que o homem desenvolve atitudes competitivas em relacao a
mulher, por meio de crencas depreciativas sobre ela, a fim de aumentar sua prépria confianca
e autoestima. Nesse sentido, os homens acreditam que, em sua condicdo de superioridade,
devem dominar posicOes sociais relacionados a poder e decisdo, demonstrando aversao
e intolerancia quando mulheres conseguem ocupar esses espacos (GLICK; FISKE, 1996,
FERREIRA, 2004). Essa postura pode ser identificada em postagens, sobretudo, relacionadas
a ex-presidenta Dilma Rousseff, que demonstram uma realidade ainda presente, que é a
negacdo de espacos de poder as mulheres (LIMA; ANTONINO, 2016). Como exemplo, tem-
se uma postagem contendo a foto de Dilma com a frase “é 6bvio que o impeachment é
exagero, bastava um psicotécnico”, que além de depreciar as competéncias femininas na
execucdo de um cargo de poder e lideranga, como a presidéncia, ainda faz uma associac¢do ao
esteredtipo feminino da mulher “louca”. Outro exemplo refere-se a uma postagem contendo
uma foto de um homem simulando bater na bunda da ex-presidenta, seguida da frase “para
cada curtida, uma chibatada”, que diminui e vulgariza o corpo feminino. Tais exemplos
indicam a tentativa de limitar a presenca das mulheres em espacos de dominancia, como a
politica, e ratificar uma divisdo sexista do trabalho.

Seguindo nessa perspectiva, a outra forma de expressdo hostil percebida é a
heterossexualidade hostil, na qual os homens tém o desejo de dominar as mulheres, ndo
demonstram vulnerabilidade nas relacdes intimas e percebem essas mulheres apenas
como objetos sexuais (GLICK; FISKE, 1996, FERREIRA, 2004). Tal objetificacdo sexual
descreve que as mulheres sdo tratadas como objetos a serem vistos e tocados, e ndo como
seres humanos inteligentes. Esse processo acontece quando o corpo, ou partes desse corpo,
sao acentuados e desassociados da mulher como pessoa e a mesma é atribuido o papel de dar
prazer ao homem (FREDRICKSON; ROBERTS, 1997, SZYMANSKI; MOFFITT; CARR,
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2011). Aqui, tem-se como exemplo postagens com as seguintes frases: “O homem que fala
que o lugar da mulher é na cozinha é porque ndo sabe o que fazer com ela no quarto”; “As
vezes tudo que uma mulher precisa é de uma lingua quente e habilidosa”; “8° maravilha do
mundo: bunda da mulher”; “Existem coisas que ndo precisam ser ensinadas” referindo-se a
um pequeno garoto olhando fixamente o decote de uma mulher; “Mulher é um negdcio tdo
bom que homem gosta de mulher, mulher estd pegando mulher e tem homem querendo ser
mulher”. Tais postagens demonstram uma subordinacdo da mulher ao homem, em que é
vista como um objeto que esta a servico do prazer masculino. Ou seja, ha uma manutencao
de uma posicao passiva das mulheres, de objeto sexual, de subserviéncia aos imperativos
masculinos, dentro de uma sociedade machista (TORRECILHA, 2016).

Expressoes do sexismo benevolente também foram identificadas. Ao que se refere
ao carater paternalista, nota-se uma imagem da mulher como um ser fragil, necessitada de
atencao e cuidado por parte do homem. Esse paternalismo benevolente remete a relacao do
homem como pai, sendo esse uma figura de autoridade, devendo prover e proteger a mulher,
que se apresenta como indefesa e incapaz (FERREIRA, 2004). Nas paginas analisadas,
evidencia-se esse fenomeno em postagens como: “Ensine a ela que vocé é protetor e o
comandante dela. Seja Homem!”; “As mulheres devem ser valiosas e cuidadosas e protegidas
pelos homens”; “Tdo delicada assim ndo pode fazer essas coisas de homem”; “Beijo na testa
significa muito mais que beijo na boca, significa respeito, carinho e protegcdo”. Esses exemplos,
historicamente, tém simbolizado comportamentos de cavalheirismo, trazendo consigo uma
interdependéncia altamente romantizada das relagdes sociais desiguais estabelecidas entre
os géneros (GLICK; FISKE, 2011).

Os outros elementos que compdem a dimensdo benevolente, isto é, a diferenciacdo de
género e a heterossexualidade, também puderam ser encontrados nas postagens analisadas.
Nessa perspectiva, o papel social da mulher seria o de complementar e satisfazer as
necessidades romanticas masculinas (FERREIRA, 2004, FORMIGA; GOUVEIA; SANTOS,
2002, GLICK; FISKE, 1996). A esse respeito, tem-se como exemplo postagens com as frases:
“O sonho de todo homem é ter uma mulher de honra e cardter e deixar um legado para seus
filhos”; e “Nada contra as que se vestem com pequenos shorts ou blusas, mas se for para
namorar, homens preferem as de vestidos mais longos”. Nota-se uma énfase na submissao da
mulher em relacdo ao homem, onde essa deve se comportar adequadamente, para satisfazer
as necessidades romanticas masculinas do que seria uma namorada/esposa/mae ideal. Esses
comportamentos relacionam-se a idealizacao do lugar da mulher na relacdo heterossexual, em
que parece haver um silenciamento de suas proprias vontades e necessidades em detrimento
daquelas dos homens. Além disso, percebe-se o estabelecimento da vestimenta da mulher
considerada respeitavel, associada a valores e normas sociais de género.

Dessaforma, as postagens mostram a crenga de que as mulheres possuem caracteristicas
positivas que servem para complementar a posicdao social dos homens (ROJAS, 2010). Isso
porque, segundo Weeks (2010), os padroes de sexualidade feminina sdo um produto do poder
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dos homens e servem para definir o que é necessario e desejavel por e para eles. Isso, por sua
vez, coloca a mulher em uma posicao de submissao e dependéncia da vontade do homem.

Além disso, encontrou-se também manifestacOes benevolentes nas postagens
disfarcadas de um teor comico. Isso se deu na compreensdo de que o teor comico das
postagens, aqui referidas, que faz rir e ndo possui a intencao de ofender, na verdade surge
como forma de diminuir e neutralizar a seriedade do contetido exposto, disfarcando-se de
piadas, ou seja, apresentando-se como algo aparentemente positivo. Desse modo, entende-se
que a utilizacdo do humor como forma de disseminacdo do preconceito pode ser interpretada
como um mecanismo de legitimacdo do sexismo nesses espacos digitais. Isso faz com
que o escarnio de mulheres seja encarado de forma engracada, que, por sua vez, cria uma
norma social tolerante ao sexismo benevolente, que ajuda a manté-lo e propaga-lo (FORD;
WENTZEL; LORION, 2001).

A partir disso, destacam-se alguns exemplos de postagens sexistas expostas como
forma de piadas, que reforcam estere6tipos femininos, mas vao além, colocando a figura da
mulher em um lugar de menor valor e status na estrutura social. Exemplo disso, tem-se as
piadas as mulheres loiras associando-as a uma capacidade intelectual inferior, tais como:
“Duas mulheres loiras estavam andando pela rua quando uma diz: - Olha um Passarinho
morto! A outra olha para o céu e diz: - Aonde?”. Outro exemplo seria: “Qual a diferenca
entre a loira e a escova de dente? E que seus amigos ndo usam a escova de dente”, que além
dessa inferiorizacdo intelectual, ainda reforca a mulher enquanto objeto para a satisfacao do
desejo masculino. Ressalta-se ainda que a frase se refere a um perfil especifico de mulher,
que atende a um padrdo de beleza socialmente imposto, de modo que dentro do imaginario
masculino a mulher loira, branca e magra é traduzida como um troféu para uso sexual
(BARROS, 2019).

Ainda quanto ao sentido comico das postagens, viu-se também contetidos se referindo
a mulher dona de casa, como por exemplo: “Por que as mulheres casam de branco? Para
combinar com a geladeira, o fogdo e a lava louga”; e aquelas que ndo sabem dirigir: “Ele:
querida o que estd fazendo? Ela: nada, amor. Coisas de mulher. Ele: bateste com o carro
outra vez?” e “Dia 8 de Margo, dia internacional da mulher”, esta dltima frase representada
com uma imagem com varios carros batidos. Esses exemplos reforcam esteredtipos
femininos que, de modo sutil, buscam manter o status quo, isto é, a norma social vigente,
em que 0s papéis sociais se encontram divididos a partir do género. Observa-se que as
piadas funcionam como uma tentativa de atacar mulheres que desviam do papel imposto
socialmente, de modo a determinar espacos e afazeres que essa pode assumir, supondo-se
que ela deva estar satisfeita ao se restringir a esses espacos.

Nesse contexto, percebe-se que a utilizacdo do humor facilita a disseminacdo e
atenua o preconceito, o que contribui para que grupos socialmente desfavorecidos, como as
mulheres, continuem sendo humilhados, assediados e oprimidos de forma aceitavel (FORD;
WENTZEL; LORION, 2001). Segundo Silva (2014), nessa forma humoristica de expressao
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de sexismo, a vitima é agredida sem nenhum pudor, uma vez que tudo pode ser dito, ja que
o preconceito se da por meio de uma apresentacao lidica, que traz consigo um tom de nao
criticidade. Ressalta-se, portanto, que piadas sexistas podem desempenhar muitos papéis,
como, por exemplo, influenciar a objetificacdo sexual das mulheres, a desvalorizagao de suas
habilidades pessoais e profissionais e o apoio a violéncia contra as mulheres (BEMILLER;
SCHNEIDER, 2010, SOUSA; FIGUEIRA, 2017).

Sendo assim, compreende-se que o Sexismo Ambivalente se apresenta de diferentes
formas e contribui para a manutencao e tolerancia de diferentes tipos de violéncia contra a
mulher, além de servir de base para atitudes e comportamentos que relativizam, legitimam
e naturalizam esse fendmeno. Desse modo, Swim e Hyers (2009) afirmam que compreender
as crencas sexistas hostis é importante para entender a tolerancia de uma pessoa em julgar
diferentes situagdes que violentam uma mulher, principalmente quando essa se encontra
em uma posicao de poder. Em contraste, a compreensao do sexismo benevolente ajuda a
perceber reacdes acerca dessa situacdo de violéncia, que pode se da através da neutralidade,
silenciamento ou humor.

Estudos sobre sexismo indicam que essas duas dimensodes do Sexismo Ambivalente
sao prejudiciais as mulheres, pois visam manter o status quo das relacoes de género (GLICK;
FISKE, 1996, 2001). Embora o sexismo hostil traga uma forma mais agressiva de expressao
desse preconceito, o sexismo benevolente, mesmo apresentando-se aparentemente positivo,
também traz prejuizos e consequéncias negativas, o que torna essas expressoes de sexismo
complementares e equivalentes entre si (GLICK; FISKE, 2011).

Ademais, sem desconsiderar os indices alarmantes de violéncia e sexismo hostil
em relacdo a mulher, é importante destacar que o sexismo benevolente pelo seu contetido
disfarcado de cuidado, protecdao e humor, pode ser perpetuado e aceito de forma mais
facil, sendo muitas vezes reproduzido pelas proprias mulheres. Para Souza (2016), é
necessario problematizar os pensamentos e as intencdes por tras do sexismo benevolente
para que seja possivel garantir as mulheres a liberdade delas serem quem elas desejam ser
e, consequentemente, evitando que elas vivenciem, devido aos esteredtipos de género, um
destino fixo e imutavel.

Com base no que foi exposto, percebe-se que a analise a partir do sexismo ambivalente
ajuda a compreender diversas formas e experiéncias de preconceito e de discriminacdo que
a mulher sofre no seu dia a dia, seja propagada a partir da violéncia propriamente dita,
da objetificacdo sexual, da atribuicdo de espacos e papéis que essa mulher deve ocupar
socialmente ou através do humor.

Consideracoes Finais

No presente trabalho pode-se observar que, apesar das redes sociais digitais, como o
Facebook, representarem avancos nas formas humanas de se relacionar e se comunicar, as
mesmas podem também ser ferramentas de propagacao de mensagens que fazem apologia
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a diferentes tipos de violéncia contra a mulher. Nesse sentido, as redes sociais digitais
podem contribuir para manter representacoes negativas desse grupo, que sustentam crencas,
estereotipos e ideologias, bem como antipatias e aversdes, as quais perpetuam graves
desigualdades de género.

Embora pesquisas mostrem que o sexismo hostil tem diminuido por conta da maior
disseminacdo de leis e normas sociais que visam a protecdo da mulher, além dos avangos
e direitos conquistados pelas mulheres, notou-se no presente trabalho que contetidos hostis
ainda sdo bastante compartilhados e aceitos. Tais contetidos estavam relacionados sobretudo
a tentativa de controle do comportamento feminino, depreciacao de suas capacidades e
objetificacdo de seus corpos. Isso levanta reflexdes sobre o papel legitimador do Facebook
acerca de conteidos mais hostis, tendo em vista a possibilidade do anonimato e distanciamento
do emissor, podendo torna-lo um instrumento de negacao do politicamente correto e do que
seria esperado em uma sociedade igualitaria.

Em relacdo as postagens de conteido benevolente, ressalta-se que esta forma de
sexismo é dificilmente percebida pela sociedade por seu viés aparentemente positivo, seja
por meio de cuidado, protegdo, humor e valorizacdo de um ideal de mulher. E importante
ressaltar que essas manifestacdes sexistas ndo se configuram como um novo discurso,
mas, sim, caracterizam-se como uma alternativa a mais, uma opcdo extra de autorizar o
preconceito contra a mulher na contemporaneidade.

Deste modo, percebe-se que o sexismo segue dificil de ser enfrentado, uma vez
que ele é facilmente disseminado nas redes sociais digitais, como o Facebook. Tal cenario
dificulta a mudanca de visdo em relacdo a imagem da mulher, apesar de ja haver movimentos
de resisténcia e pesquisas que se propoem dar subsidios ao combate de diferentes praticas
de violéncia contra grupos minoritarios. Ressalta-se ainda que essa desigualdade de género
enquanto um fenomeno global, configura-se nas vivéncias dispares do acesso aos direitos
e do exercicio do poder, mas também na aversdo e inferiorizacdo a tudo aquilo que se
assemelhe as tradicionais ideias do que é ser mulher (BIROLI, 2016).

Assim, confia-se que o presente trabalho traz uma contribuicdo tanto para a anélise
de um fendmeno contemporaneo e existente em boa parte das sociedades ocidentais, como
é o comportamento dos individuos no campo digital, quanto para a analise de um fenémeno
histdrico e de extrema relevancia social, como é o caso da desigualdade de género e suas
inimeras consequéncias. Pesquisas em redes sociais digitais sdo importantes, visto que esse
€ um espaco que possibilita expressoes livremente e trata-se de um dos principais meios
de comunicacdo atuais. Porém, é importante que novos estudos sob essa perspectiva sejam
realizados para perceber como se d4a a manifestacdo de comportamento sexista em outros
contextos sociais para além da internet.
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