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		El libro El lado humano de la sostenibilidad: reflexiones desde lo privado y lo público, editado por Sandra Idrovo-Carlier y Carolina Torres-Castillo y publicado por la Universidad de la Sabana en 2017, se destaca como una obra multifacética que ofrece una visión completa de la sostenibilidad desde diversas perspectivas interdisciplinarias. Este trabajo se sumerge en la intersección entre la sostenibilidad, la familia y el mundo empresarial, centrándose en gran medida en el contexto latinoamericano, con una atención particular hacia Colombia. A través de una variedad de trabajos de investigación, el libro aborda temas complejos que van desde el trabajo informal hasta la equidad de género, pasando por la inclusión social de personas con discapacidad y las dinámicas de género en la sociedad contemporánea.

		Desde el principio, el libro establece su relevancia al reconocer la importancia de abordar cuestiones complejas relacionadas con la sostenibilidad desde múltiples aspectos. Los trabajos de investigación que lo componen, escritos por diferentes autores, se unen para proporcionar un panorama completo de los retos y oportunidades que afronta la sostenibilidad en América Latina, una región caracterizada por una diversidad de realidades económicas y sociales. Esta multiplicidad se manifiesta en temas como el trabajo informal, que se analiza detenidamente en el contexto colombiano y en otros países en vías de desarrollo. El enfoque en la economía informal es una de las fortalezas más destacadas del libro, ya que arroja luz sobre los desafíos que enfrentan los trabajadores informales y plantea cuestiones cruciales sobre la inclusión económica y social.

		Uno de los aspectos sobresalientes del libro es su atención a la familia como pilar esencial de la sociedad y del desarrollo humano. A medida que las dinámicas familiares evolucionan en respuesta a transformaciones sociales y económicas, el libro aboga por la necesidad de políticas públicas que reconozcan y apoyen esta realidad. Además, hace hincapié en la relevancia de considerar una visión desde la perspectiva de género en estas políticas, destacando dicha equidad en la búsqueda de la sostenibilidad. Este enfoque refleja la atención crítica a las dimensiones humanas y sociales de la sostenibilidad que hacen que este libro sea especialmente valioso en un mundo en constante cambio.

		La riqueza de enfoques de investigación utilizados en el libro es otra característica destacada. Desde estudios de casos múltiples hasta grupos focales con ejecutivos, los autores emplean una amplia gama de métodos cualitativos que ofrecen una comprensión profunda de las realidades sociales y económicas en América Latina. Esta diversidad de métodos enriquece la obra y la hace relevante, tanto para investigadores como para profesionales de diferentes disciplinas. Sin embargo, es importante señalar que, aunque los métodos cualitativos son valiosos para explorar en profundidad los temas, algunos fragmentos pueden parecer densos y académicos, lo que podría dificultar su accesibilidad para un público más amplio fuera de la comunidad académica. Sería beneficioso incluir una mayor contextualización y claridad en ciertos puntos para hacer que la obra sea aún más accesible para un público diverso.

		El libro también incluye trabajos de investigación específicos que destacan el cuidado como un pilar fundamental de la sostenibilidad. Estos trabajos de investigación resaltan la importancia del cuidado tanto en la parte privada como en la pública, subrayando cómo esta dimensión del ser humano influye en la sostenibilidad de las organizaciones y la sociedad en su totalidad. Este enfoque es esencial, ya que pone de relieve que el cuidado es un componente esencial para el bienestar de los individuos y, por lo tanto, para la sostenibilidad de las organizaciones. Además, plantea la cuestión de cómo las empresas pueden integrar de manera efectiva el cuidado en sus estrategias de responsabilidad social empresarial (RSE), lo cual es crucial en un mundo empresarial que a menudo prioriza los resultados financieros sobre cualquier otra consideración.

		A pesar de sus muchas fortalezas, el libro presenta algunas limitaciones. Una de ellas es que, aunque aborda temas cruciales como la economía informal y la inclusión social, podría profundizar aún más en la presentación de soluciones y políticas concretas que aborden estos desafíos de manera efectiva. La obra tiende a centrarse en el análisis de los problemas, pero a veces deja al lector deseando una mayor orientación sobre cómo abordar estas cuestiones en la práctica. Además, la inclusión de ejemplos concretos de empresas que están logrando un equilibrio exitoso entre la sostenibilidad y la rentabilidad sería valiosa para los lectores que buscan aplicar estos conceptos en el mundo empresarial.

		En conclusión, es una obra valiosa que ofrece una perspectiva enriquecedora sobre la intersección entre la sostenibilidad, la familia y la gestión empresarial en América Latina, con un enfoque particular en Colombia. A través de una diversidad de métodos de investigación y una exploración interdisciplinaria de temas clave, el libro proporciona información importante para académicos, profesionales y responsables de políticas interesados en abordar los desafíos de la sostenibilidad en la región. A pesar de algunas limitaciones, su enfoque en la relevancia de la familia y la equidad de género en la sostenibilidad agrega un valor significativo a la discusión académica y práctica sobre este tema. Además, su reflexión sobre el cuidado como pilar fundamental de la sostenibilidad ofrece una perspectiva crucial que enriquece la comprensión de la responsabilidad social corporativa y la sostenibilidad en el mundo contemporáneo. El libro es una lectura esencial para quienes buscan una visión holística y actualizada de la sostenibilidad desde una perspectiva latinoamericana, y es un llamado a la reflexión sobre cómo las empresas y las políticas públicas pueden abordar los desafíos del siglo XXI.
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