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Resumen:
							                           
La migración es una alternativa para miles de personas, que buscan mejores condiciones de vida o escapan de situaciones de riesgo, no obstante, esta genera retos de inclusión para los lugares receptores. De acuerdo con esta primera idea, se establece como objetivo; analizar la percepción de docentes frente al fenómeno de la inclusión de migrantes en edad escolar en el sistema educativo público, por ello, la metodología consta en primera medida de una caracterización de la migración realizando énfasis en el panorama de la educación y el papel que desempeña en la inclusión de los estudiantes migrantes. En segundo lugar, se presenta los resultados de entrevistas realizadas a docentes de la localidad de Kennedy, en el marco de la investigación doctoral denominada: “Inclusión de migrantes venezolanos en edad escolar en el sistema educativo público: estudio de caso en la localidad de Kennedy, Bogotá”. De esta manera, los resultados encontrados se estructuraron con base a las siguientes categorías: 1) la inclusión de migrantes, 2) el contexto educativo, 3) contexto económico y social. La metodología de investigación es el estudio de caso, ya que busca la comprensión de un fenómeno social de interés por su particularidad. Es importante aclarar que su utilización permite clarificar los hallazgos encontrados en la vía cuantitativa, el caso mencionado es la población migrante en edad escolar y los docentes son el ámbito a quien es consultada su percepción.
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Abstract:
						                           
An alternative for people seeking a better quality of life or fleeing a dangerous situation is migration, but this alternative generates inclusion problems in places that receive cases of migration, with this the objective is to study and analyze perception. of teachers who face the situation of inclusion of migrants who are in the public educational system, so two moments will be considered: The first, a characterization of migration as a concept and highlighting the movement. of people who exist between Venezuela and Colombia, also the vision of education and the role it plays in the inclusion of migrant students. Secondly, it presents the results of interviews conducted with teachers of the Kennedy neighborhood on the framework of the doctoral investigation called “Inclusion of Venezuelan migrants in scholar age in public educative system: study of case in the neighborhood of Bogota Kennedy”. The results analysis has to be taken the development of three categories: 1) the inclusion of migrants, 2) the educational context, 3) the economic and social context. The methodology of investigation is the study of the case, because it looks for the comprehension of a social phenomenon of interest for that particularity. It’s important to clarify that the utilization of this allows to show findings in the quantitative way, in the mentioned case it’s the migrant population on scholar age and the teachers are the area whose perception is consulted.
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			Introducción

            El movimiento de las personas por los diferentes países es reconocido como un derecho fundamental, consagrado en la Declaración Universal de Derechos Humanos (1948), lo cual lo declara en el artículo 13: “toda persona tiene derechos a circular libremente y a elegir su residencia en el territorio de un Estado” además “toda persona tiene derecho a salir de cualquier país, incluso del propio, y a regresar a su país.” Sin embargo, situaciones políticas, económicas y sociales condicionan este derecho; la percepción de las personas migrantes es negativa. Más que un derecho, la migración en diferentes regiones se ha convertido en la única forma de sobrevivir o de buscar condiciones dignas de vida. La migración presenta diversos matices, es dinámica, cambia según los momentos y condiciones que la atraviesan, por ello, a continuación, se presenta una conceptualización que será la guía del presente artículo.


            La migración según la Comisión Económica Para América Latina y el Caribe (CEPAL, 2019), se identifica como: el cambio de residencia que implica el traspaso de un límite geográfico determinado. Sin embargo, como esta definición es demasiado amplia, se realizará un acercamiento a las especificaciones o tipos de migración descritos por la CEPAL y que se relacionan con la migración interna, pasando los límites administrativos dentro del país, o si se atraviesa una frontera denominada internacional. Además, del término migración se desprenden también los conceptos de inmigración y emigración, los cuales suponen el mismo movimiento de población, pero que permiten identificar la dirección del desplazamiento. Al respecto se define: “Será inmigración el proceso que siguen las personas no nacionales para ingresar al país y establecerse en el mismo, y corresponderá al proceso de emigración cuando nacionales se desplazan por fuera de su territorio” (Aguilar et al., 2018, p.75).


            Con el objeto de ampliar la definición de la migración a nivel global, es importante mencionar la postura de la Organización Internacional para las Migraciones (OIM, 2006), que describe la migración como un “Movimiento de población hacia el territorio de otro Estado o dentro del mismo, que abarca todo movimiento de personas sea cual fuere su tamaño, su composición o sus causas; incluye migración de refugiados, personas desplazadas, personas desarraigadas, migrantes económicos” (p.38). Por su parte, la OIM también caracteriza diferentes tipos de migraciones según sus causas: la asistida, descrita como el movimiento poblacional con la asistencia de uno o varios gobiernos; la clandestina, como una migración oculta y que viola la regulación de inmigración de cualquier país; la de retorno, como la migración a su país de origen o de residencia habitual; la espontánea, que es la migración sin ninguna asistencia y debida por inconvenientes de distinto tipo en el lugar de origen; la facilitada, siendo esta una migración favorecida por los escenarios donde van a circular los migrantes; por último, se encuentra la migración forzosa, que es el término usado para aquellas personas que toman esa decisión por estímulo o coacción de entes o personas externas a ellos. Esta puede darse de manera individual, cuando una persona decide migrar dejando su grupo social y familiar atrás, o puede ser una migración interna, la cual es un movimiento poblacional dentro de un país o región.


            Asimismo, esto es mencionado por la OIM (2006) y se convierte en el objeto de la presente investigación, al referir la migración internacional, la cual se conoce como el movimiento poblacional de un país a otro. Además, cabe anotar que este tipo de migraciones presenta diferentes connotaciones como la migración irregular, donde el migrante no tiene ningún tipo de legalidad dentro del país de acogida; también la migración laboral, caracterizada porque tiene como finalidad la ejecución de un trabajo específico en un tiempo determinado y que, por lo general, tiene ciertas características de legalidad para dicho fin. En la presente investigación también se tendrá en cuenta la migración masiva, que es el movimiento de un número amplio de personas.


            Estos conceptos, entre muchos otros, describen las características propias de la percepción del fenómeno migratorio y, como se evidencia anteriormente, se presenta desde diversas aristas, lo cual no es un concepto  estático,  sino  que  se  modifica  con  la  historia  y  la  diversidad  de dramas sociales que lo generan, situación que dificulta su caracterización, comprensión y estudio. Además, se hace necesario relacionar los  conceptos  de  migración  pendular,  concepto  un  tanto  más  actual,  el cual se relaciona con el ejercicio migrante, constante, de ir y venir a un país por distintos motivos, entre ellos los sociales, los políticos o los económicos; y la migración cíclica, donde se deriva un movimiento que busca un proceso social o laboral específico. Este tipo de migración es característica de la relación entre Colombia y Venezuela y se da en mayor proporción en las ciudades o territorios fronterizos.

		

        
			Migración Venezuela-Colombia

            En el caso propiamente dicho de la migración de venezolanos a Colombia es posible afirmar que, según el Banco Mundial (2018), la migración se considera mixta, ya que las personas migran principalmente por tres razones: la primera, situaciones laborales y de calidad de vida, debido a la inestabilidad, economía, política e institucional que enfrenta el país; en segundo lugar, personas que son obligadas a migrar como consecuencia de violencia, amenazas, conflictos políticos o sociales. Por último, el retorno de las personas a su nación. Estas razones dan origen al caso más severo de emigración en América Latina que para el año 2018: “aproximadamente 1.235.593 personas con intención de permanencia han ingresado a Colombia desde Venezuela, incluyendo colombianos retornados y migrantes regulares e irregulares, además de un número importante de migrantes pendulares y en tránsito hacia otros países” (Banco Mundial, 2018, p.15), fenómeno creciente, ya que para enero de 2023 se encuentran en Colombia 2’477.588 migrantes venezolanos según datos reportados en la Plataforma de Coordinación Interagencial para refugiados y Migrantes de Venezuela (R4V, 2023). Esta situación, en palabras de Peñaloza y López (2020), describe que: “La integración de los migrantes supone un desafío de desarrollo de capacidades institucionales a mediano y largo plazo” (p.263). Afirmación que afecta y condiciona las políticas públicas en los diferentes países de la región, retando así sus sistemas de respuesta y bienestar.


            Al respecto, el Observatorio Mundial sobre Desplazamiento Interno (IDMC, 2020) en sus informes de 2019 y 2020, respectivamente, habla de dos apreciaciones muy importantes para la investigación: la primera, se refiere a la causalidad de los desplazamientos poblacionales internos que se dividen en dos: uno denominado conflicto y violencia, y los otros denominados desastres naturales. En comparación, los dos informes mencionan a Colombia como el segundo país expulsor por violencia después de Siria en el año 2019, pero que se modifica mejorando las condiciones en el informe para el año 2020, datos que construyen otras realidades a tener en cuenta en el desarrollo de la temática, ya que genera que Colombia debe estar en una dinámica de pasar de país expulsor a receptor de migrantes. Eso quiere decir que las condiciones, aunque no son favorables, deben adaptarse para dar respuesta a las nuevas realidades de la migración latinoamericana.


            Para el caso colombiano, se hace difícil medir la cantidad de migrantes en el país, pues este fenómeno es fluctuante y dinámico entre las personas legalmente establecidas y las que no lo están. Además, las políticas emitidas por el gobierno favorecen la inclusión en el territorio colombiano, percibiendo las migraciones como oportunidades de crecimiento económico y laboral, además de reconocer que son personas que aportan en la fuerza laboral del país, en mayor medida cuando estas se han visto disminuidas en países desarrollados. “Por ello, el Gobierno de Colombia ha puesto en marcha mecanismos de ayuda para la población migratoria como la tarjeta de movilidad fronteriza (TMF) y el permiso especial de permanencia (PEP)” (Albor y Valero, 2018, p.78); hecho que se vincula de la misma manera con lo acaecido en otros países. Sin embargo, estas medidas responden a soluciones “ad hoc”, es decir, normas establecidas para un evento específico, pero no como políticas de Estado, lo que significa que se pueden emplear con fines políticos más que de protección o garantías de derechos o como un ejemplo de las posibilidades de asilo.


            Al respecto, se debe afirmar que el aumento de los refugiados en toda la región, en un contexto de alta politización de los asuntos migratorios en el plano global, ha significado un reto importante para los países receptores, los cuales no tenían sistemas de asilo preparados para absorber tales cantidades de personas y a tal velocidad. Al respecto, Maldonado et al. (2018) mencionan que, por este tipo de situaciones, las medidas tomadas son modificadas para afrontar la situación de manera inmediata, pero no planeadas a largo o mediano plazo y en pro de una migración ordenada, segura y regular. Lo cierto es que este tipo de dinámicas son comunes en países latinoamericanos y del Caribe, los cuales enfrentan de manera relativamente nueva este fenómeno.


            Según el Banco Mundial (2018).


            El impacto fiscal de la migración en Colombia en el corto plazo podría constituir un reto para el país. Se estima que en el 2018 se requerirían entre 0,26% y 0,41% del PIB para proveer acceso a servicios a la población retornada y migrante elegible a un nivel similar al suministrado a la población local (p.23).


            Esto  no  solo  es  una  situación  impopular  por  percepciones  mencionadas anteriormente, sino por las ideas nacionalistas ligadas a la posibilidad de precarizar las condiciones económicas adquiridas, debido a  la  llegada  de  población  emergente  de  otros  países.  En  palabras  de  Llompis (2007), hay una: “Presunción de existencia de una cultura nacional  homogénea,  una  codificación  lingüística  única  y  una  accesibilidad  positiva,  cuando,  en  realidad  la  población  inmigrante  introduce  heterogeneidad cultural, es de desigual accesibilidad y resulta de difícil localización” (p.114). Ahora bien, a ello se agrega que, se puede presentar voluntad  financiera  por  parte  del  estado  y  posibilidades  de  acceso  al  sistema educativo, pero esta situación no garantiza la inclusión efectiva de las poblaciones.


            Por último, se hace necesario mencionar que el panorama no es lúgubre, se necesitan medidas para el corto plazo y leyes planificadas a largo plazo para que la población se integre adecuada y organizadamente y de esta forma quienes se integren sean partícipes y dinamizadores de la maquinaria económica y social del país como ha sucedido en otros lugares del mundo.

		

        
			Metodología

            La creciente migración hacia Colombia modifica los diferentes servicios que presta el Estado; uno de ellos, es el servicio educativo en el sector público, que tiene el reto de atender la población migrante en edad escolar y también servir como red de apoyo para los padres que tienen la obligación de formar y proteger a los niños.


            A partir de esta problemática se plantea que el paradigma interpretativo orienta el presente análisis, ya que se caracteriza por tener la necesidad imperante de conocer los fenómenos, que no pueden ser comprendidos si son aislados de sus contextos (González, 2001). De igual forma, es importante mencionar la relación entre el investigador y lo conocido, que a diferencia del paradigma positivista que argumenta dualismos y separación entre ellos, el interpretativo precisa influencias y dependencias en esta relación, puede decirse que es inseparable, ya que la realidad no podría ser dividida o fragmentada para su entendimiento, sino que hay que verla como un todo de nexos causales, por lo que no resulta posible distinguir causas de efectos. En consecuencia, es primordial mencionar el papel del investigador, que tiene una visión subjetiva y humana, “En este paradigma, el sujeto humano es el instrumento de investigación por antonomasia, puesto que no resulta factible idear un instrumento no humano capaz de adaptarse a las diferentes realidades de cada contexto” (González, 2001, p. 229). Del mismo modo, el presente artículo se apoya en el análisis inductivo de la información ya que ofrece grandes ventajas para la comprensión de una realidad diversa y compleja.


            Igualmente, Contreras (2018) hace referencia a que la escuela y el sistema educativo tienen la función de formación y transformación, tarea que involucra a la familia y la sociedad, como garantes de los derechos de los niños. Al respecto se puede decir que el sistema educativo tiene la responsabilidad de responder, de manera asertiva, a las problemáticas sociales derivadas de aspectos económicos y políticos como la migración y, más que ello, favorecer las condiciones de inclusión de los jóvenes migrantes a los sistemas educativos y sociales de las ciudades receptoras.


            Por otra parte, con el ánimo de describir más detalladamente la metodología a utilizar, se empleó el estudio de caso, ya que busca la comprensión de un fenómeno social de interés por su particularidad, combina diferentes métodos para la recolección de la evidencia que puede ser cualitativa o cuantitativa (Paramo, 2011). Es importante aclarar que se emplearon datos estadísticos de apoyo, los cuales permitieron el reconocimiento de las condiciones socioeconómicas de la población. La justificación de este diseño se centra en que la información cualitativa permite clarificar los hallazgos encontrados en la vía cuantitativa y, al mismo tiempo, puede servir para cualificar los resultados.


            El estudio de caso constituye un vínculo entre la teoría y la práctica. El método de estudio de caso es una herramienta de alto valor ya que:


            “puede tratarse de un solo caso en el que se puede estudiar un individuo, una familia, una organización, una comunidad, una ciudad, una cultura, un grupo o un fenómeno, que por sus características sui generis representa un reto para explorar y comprender sus particularidades” (Paramo, 2011. P. 307)



            En el presente artículo se analizó la percepción de docentes frente al fenómeno de la inclusión de migrantes en edad escolar en la localidad  de  Kennedy.  También,  el  estudio  de  caso  se  basa  según  Paramo  2011, en el análisis de las características, elementos y situaciones reales de  los  sucesos  de  manera  sistemática,  con  el  objeto  de  minimizar  la  distancia entre el investigador y aquellos a quienes estudia, de manera que pueda entender la relación de las distintas partes del sistema estudiado y las características importantes del mismo. De esta manera, la intensión del presente escrito es reconocer; en primer lugar, las características  socioeconómicas  de  la  población  migrante  en  edad  escolar  en la localidad de Kennedy, en segundo lugar, las condiciones escolares y, por último, la relación de los migrantes con el sistema educativo público y las posibilidades de acceso.


            De esta manera, se presenta el estudio de caso como la alternativa metodológica más apropiada para abordar el análisis de situaciones reales, humanas y cotidianas que vive la población migrante en la localidad de Kennedy en el ámbito escolar. Donde, como lo afirma Jiménez-Chaves (2012), “la investigación y la teoría se hallan en sus fases preliminares y para problemas prácticos delicados donde las experiencias de los participantes son importantes y el contexto de la situación es fundamental” (p. 143). Por otra parte, y con base en lo anterior, resta importancia a la muestra estadística y suma al análisis de la información en profundidad, destacando los relatos y entrevistas a los participantes.


            La recopilación de los datos se realizó por medio de la aplicación de una entrevista en profundidad, que se basa en la realización de preguntas buscando respuestas abiertas, como lo mencionan McMillan y Schumacher (2005): “son preguntas con respuesta abierta para obtener datos sobre los significados del participante: cómo conciben su mundo los individuos y cómo lo explican o dan sentido a los acontecimientos importantes de sus vidas” (p. 458). Para el caso de los docentes, se utilizó la entrevista estándar con un principio y un final; que se basan en realizar las mismas preguntas a todos los participantes en el mismo orden siguiendo un guion (McMillan y Schumacher, 2005), situación que conlleva a reducir la flexibilidad del entrevistador, pero que, para este análisis, facilita la comprensión por medio de la comparación de las respuestas y su correspondiente sistematización.


            Las  entrevistas  mencionadas  se  realizaron  a  10  docentes  de  secundaria  de  colegios  públicos  de  la  localidad  de  Kennedy;  para  cada  entrevista se realizó una sensibilización por parte del entrevistador sobre el objetivo del proyecto y algunos datos sobre la situación de migración en Bogotá y en Colombia. Lo anterior con el ánimo de contextualizar  y  propiciar  un  espacio  de  confianza,  para  obtener  las  respuestas  más completas y con un ambiente agradable. Todo esto basado en la revisión bibliográfica y la consulta de datos generales de documentos gubernamentales y estadísticos de organizaciones multilaterales


            Para hacer la interpretación de datos se empleó la técnica análisis de  contenido  propuesta  por  Fernández (2002), que tiene como propósito básico:


            La identificación de determinados elementos componentes de los documentos escritos: letras, sílabas, lexemas, fonemas, sintagmas, palabras, frases, párrafos, títulos, caracteres, reactivos, secciones, temas, asuntos, medidas de espacio, medidas de tiempo, símbolos, etc. y su clasificación bajo la forma de variables y categorías para la explicación de fenómenos sociales bajo investigación. (p. 37)


            Por consiguiente, se emplea el análisis de contenido para estructurar  los  datos  encontrados  en  categorías  que  permitan  sistematizar  en  conjuntos  lógicos  de  información,  también  develar  semejanzas  o  diferencias  entre  las  opiniones  y  percepciones  de  los  docentes,  frente  al tema de la inclusión de los migrantes en el sistema educativo teniendo  en  cuenta  que  se  pueden  “Identificar  actitudes,  creencias,  deseos,  valores, centros de interés, objetivos, metas, etc., de personas, grupos, organizaciones,  países,  etc.”  (Fernández,  2002.  P.  37).  Para  realizar  esta  sistematización  se  utilizó  el  analizador  de  texto  Atlas  ti,  que  permite  agilizar la organización de los datos en citas, arrojando códigos que se apoyan  en  datos  cuantitativos  de  frecuencias  que  posteriormente  se  presentan  en  porcentajes.  También  con  ayuda  de  Atlas  ti  se  realiza  la  grafica  1:  “Diagrama  de  coocurrencias”  donde  se  presentan  de  forma  gráfica los conceptos mencionados por los docentes y sus posibles interrelaciones,  con  el  ánimo  de  favorecer  visualmente  el  análisis  de  la  información obtenida. Tabla 1
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Tabla 1. Preguntas Entrevistas para Docentes.








		

        
			Resultados

            Los  resultados  de  la  investigación  se  relacionan  con  las  experiencias  de  los  docentes  frente  al  tema  de  la  inclusión,  es  importante  tener  en  cuenta que los relatos responden a las vivencias y conocimiento casual sobre las condiciones de los migrantes en los lugares que habitan. Los relatos analizados se sistematizan en subcategorías emergentes en fun-ción  de  las  categorías  de  investigación  (inclusión,  contexto  educativo,  económico  y  social  de  los  estudiantes  migrantes).  A  continuación,  se  encuentra la síntesis de co-ocurrencias realizadas con ayuda del analizador de texto Atlas ti.


            Los resultados de las entrevistas a docentes se organizan a partir de  categorías  preliminares,  pero  con  ayuda  de  este  análisis,  emergen  subcategorías  que  facilitan  el  entendimiento  de  la  percepción  de  los  docentes frente a la inclusión de los migrantes en el sistema educativo, también  con  ayuda  de  Atlas  ti  se  identificaron  21  códigos  de  análisis,  con los cuales se sistematizan los resultados de la investigación, a partir de la frecuencia que se encuentran en los resultados de las entrevistas, este se organiza en número de frecuencias y en porcentajes. Grafica 1
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Grafica 1. Diagrama de Coocurrencias.









            La gráfica de co-ocurrencias se elabora con ayuda del analizador de texto Atlas ti y refleja las relaciones que se dan entre los códigos encontrados de manera emergente en la investigación. En esta gráfica, podemos identificar que el código “educación” presenta la mayor co-ocurrencia, esto quiere decir que, es el elemento central de los resultados de investigación, además evidencia el interés de los docentes; por otro lado, lo ancho de las líneas entre códigos de análisis representa el nivel y  frecuencia  del  relacionamiento:  En  este  caso,  es  posible  evidenciar  que el código “educación” se relaciona con frecuencia con el contexto social, con los valores de la familia, entendido como el acompañamiento al proceso escolar del estudiante, este código también se relaciona directamente  con  la  diversidad  cultural,  con  el  proceso  de  enseñanza  de manera cercana, así como de las relaciones interpersonales.


            De  la  misma  manera,  se  evidencian  también  relaciones  menos  mediadas por la educación como; las que se dan entre las causas de la migración, el trabajo de los padres de familia migrantes, su acompañamiento y el rendimiento académico. Otro aspecto a tener en cuenta de manera preliminar, es la relación de cercanía que se da entre el código de discriminación, las condiciones socioeconómicas de los migrantes y el reconocimiento de la diversidad cultural. Por último, en este análisis preliminar, es posible mencionar las relaciones de proximidad entre los códigos: migración, empatía, inclusión e interculturalidad que se desarrollan con detalle más adelante.

		

        
			Resultados por categorías
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Tabla 2. Síntesis de Resultadas de Entrevistas a Docentes.









            En la Tabla 2. Se encuentra la síntesis de las respuestas de los docentes, se organizó en las tres categorías ya mencionadas y a partir de ello, se desprenden las subcategorías de análisis, así como los códigos, frecuencias y porcentajes. A continuación, se describen a detalle los hallazgos del análisis del instrumento, este se realiza describiendo y analizando cada categoría, al final se apoya con citas textuales que aportaron los docentes.

		

        
			Análisis categoría Inclusión

            En el primer segmento se ubica la categoría de inclusión que a su vez se divide en tres subcategorías: migración, inclusión y diversidad, en estas se  evidencian  continuas  relaciones  y  puntos  comunes.  En  la  primera  sección,  se  destacan  también  cinco  códigos  que  sirven  para  hacer  el  análisis  de  los  resultados  de  la  subcategoría  migración:  1)  código  migración (43%) en este código se evidencian las razones por las cuales se dio la migración, también la relación con el trauma y desarraigo y, por último, se relaciona con el código de la inclusión, ya que también aborda las primeras situaciones vividas en el lugar de llegada en el ámbito escolar. 2) Cambios debido a la migración (36%), en este código se recogen las percepciones de los docentes sobre los cambios que han debido afrontar los migrantes, lo que los docentes conocen sobre la forma de enfrentar los cambios, se identifica también la resiliencia de los jóvenes, además de la capacidad de adaptación. 3) Causas de la migración (9%), en este código se recogen puntualmente las causas que originaron la migración de los estudiantes, pero desde la percepción de los docentes, lo que ellos han indagado o simplemente conocido por medio del  diálogo  y  la  relación  con  los  jóvenes.  A  continuación  4)  porcentaje  de migrantes (4%) en este código se indaga sobre el porcentaje de estudiantes migrantes que generalizando las respuestas es de un 15% en los  cursos  que  acompañan  los  docentes  entrevistados,  situación  que  deriva en la importancia de la inclusión efectiva de los migrantes en el contexto educativo. 5) por último, se indaga sobre la percepción de los docentes sobre la proyección de futuro de los estudiantes (9%), en este se evidencia un interés generalizado por la permanencia en Colombia o de la salida a países desarrollados, pero el mínimo interés de regresar a Venezuela según lo que expresan los docentes y que conocen por las relaciones de confianza que se dan con los estudiantes.


            En  la  segunda  sección,  se  encuentra  la  subcategoría  inclusión  donde  se  identifican  cuatro  códigos  de  análisis:  1)  Inclusión  (40%),  en  este código se recogen las percepciones sobre las posibilidades de inclusión  en  los  colegios  de  los  docentes  entrevistados,  se  evidencia  la tarea y preocupación de los docentes por permitir y favorecer la inclusión  de  los  estudiantes,  pero  como  acciones  aisladas,  no  planificadas  institucionalmente.  Se  evidencia  también,  que  los  docentes  perciben  la  inclusión  de  migrantes  de  manera  positiva  y  piensan  que  favorece  el crecimiento institucional. 2) Trabajo (37%), en este código se indaga sobre el trabajo u oficio que desempeñan los padres de los estudiantes migrantes, que se relacionan con trabajos informales y oficios aprendidos en los lugares de recepción, estos oficios emergen de las necesidades económicas y de las posibilidades encontradas, en la zona de Kennedy sobresale para estas poblaciones el oficio de reciclaje, en algunos casos los estudiantes también ayudan en este oficio, desde la percepción  de  los  docentes  no  se  evidencia  trabajo  infantil  o  explotación.  3)  Integración  social  y  cultural  (17%)  la  integración  se  evidencia  también  como objetivo de los docentes dentro de su percepción, en este caso revisten de importancia, ya que comentan que los grupos de migrantes se unen entre ellos y de esa manera solucionan o mejoran su calidad de vida. 4) Cultura (7%) en este código se menciona la importancia del reconocimiento de la cultura de los migrantes y como el fenómeno asimilacioncita afecta el proceso de inclusión de los estudiantes migrantes


            En la tercera sección del cuadro se encuentra la subcategoría de diversidad, en esta se encuentran los códigos de: 1) diversidad cultural (95%) se menciona en este la diversidad como elemento que favorece la inclusión de los estudiantes, el reconocimiento de las diferencias de todos los integrantes de los grupos. 2) competencias sociales (5%) por último, en el análisis de esta categoría emerge el código de competencias sociales, al igual que la diversidad, se menciona como un elemento que  favorece  la  inclusión  de  los  migrantes  en  la  escuela,  también  son  elementos a desarrollar o formar en los jóvenes, para este caso de los migrantes, pero también en los nacionales, ya que es una competencia trasversal importante


            Para el análisis de la categoría se apoya con algunas citas textuales de los docentes en relación a la categoría inclusión que se presentan a continuación en la Tabla 3



            

[image: 0123-8264-hop-25-02-3-gf4.jpg]


Tabla 3. Síntesis de Resultadas de Entrevistas a Docentes.








		

        
			Análisis categoría contexto educativo

            A continuación, Se desarrolla el resumen del análisis de los resultados de  la  categoría  denominada  contexto  educativo,  en  este  se  encuentra  la  subcategoría  Educación  que  contiene  tres  códigos  de  análisis  a  saber:  1)  Cambios  en  el  proceso  educativo  (67%),  en  este  código  se  evidencia que desde la percepción de los docentes, no se han evidenciado  cambios  notorios  en  el  proceso  educativo  como  tal,  eso  quiere  decir que no se han modificado las políticas o lineamientos teniendo en cuenta la inclusión de los migrantes, en este caso lo que se menciona es  que  los  docentes  utilizan  diferentes  herramientas  y  hacen  cambios  en  sus  prácticas  pedagógicas  para  favorecer  el  bienestar  de  los  estudiantes migrantes. 2) Cambios en el currículo (22%), en este código se reafirma  que  no  se  han  dado  cambios  en  las  políticas  o  lineamientos,  pero, según la percepción de los docentes, tampoco se han presentado cambios  a  nivel  institucional  en  lo  que  tiene  que  ver  con  el  currículo,  esta percepción acentúa la poca o nula importancia que se le da a la inclusión de los migrantes en el sistema educativo. 3) Permanencia y éxito académico (11%) en este código, según la percepción de los docentes se  vincula  el  éxito  y  la  permanencia  académica  al  acompañamiento  y  estabilidad  que  ofrecen  las  familias  a  los  jóvenes  migrantes,  también  al nivel económico y de estabilidad de las redes de apoyo que son los grupos o entornos familiares


            De  la  misma  manera,  se  analizó  la  subcategoría  de  aprendizaje  y  rendimiento académico, en esta emergen tres códigos que se describen a continuación:  1)  rendimiento  académico  (65%)  en  este  código,  sobresale  en  la  percepción  de  los  docentes  el  bajo  rendimiento  académico  de los estudiantes migrantes que se relacionan con deficiencias en las bases o conocimientos que tienen los estudiantes, en los docentes se evidencia interés por nivelar el proceso educativo de los jóvenes mencionados.  2)  dificultades  sociales  (35%)  Las  relaciones  sociales  obstaculizan el proceso académico de los estudiantes migrantes, ya que se evidencian dificultades en el aspecto emocional y nuevamente las redes  de  apoyo  débiles  o  inexistentes.  A  continuación,  en  la  Tabla 3.  Se  relacionan algunas citas textuales que describen los hallazgos del instrumento. Tabla 4
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Tabla 4. Citas de Entrevista a Docentes Categoría Contexto Educativo.








		

        
			Análisis categoría Contexto económico y social

            Continuando con el análisis se desarrolla la categoría contexto económico y social de los migrantes, que está conformado por dos subcategorías que se desarrollan a de la siguiente manera:


            En  primer  lugar,  se  ubica  la  subcategoría  familia  y  redes  de  apoyo que también está conformada por dos códigos 1) Acompañamiento familiar (80%) según la percepción de los docentes, la inclusión y el rendimiento académico favorable depende del acompañamiento familiar, comentan que el éxito y permanencia también están relacionados directamente  con  la  estabilidad  de  las  familias,  se  reconoce  que  hay  interés por parte de los padres o cuidadores por el bienestar de los estudiantes,  pero  que  se  obstaculiza  este  acompañamiento  por  las  extensas horas de trabajo que deben cumplir debido a la informalidad en el tipo de oficios que desempeñan los padres o cuidadores de los migrantes. 2) Condiciones socioeconómicas (20%) este código de análisis se relaciona con el anterior ya que permite evidenciar las condiciones precarias de los migrantes.


            En el segundo segmento, se sitúa la subcategoría de interculturalidad que se divide en tres códigos de análisis: 1) Discriminación y xenofobia (37%) según la percepción de los docentes, es un elemento menor en el cotidiano de las relaciones entre los estudiantes, sin embargo, es un elemento común en las narrativas encontradas, se menciona que hace 4 o 5 años la discriminación se daba de manera recurrente, pero que con el paso del tiempo se ha disminuido en gran medida. 2) contexto social y cultural (35%) en este se menciona que según la percepción de los docentes no se ha tenido en cuenta el contexto social y cultural de  los  migrantes,  se  le  ha  restado  la  importancia  que  tiene  en  el  momento de la inclusión a las costumbres y cultura del lugar de recepción. 3) Interculturalidad (28%) los docentes mencionan la importancia de la interculturalidad en el proceso educativo, pero también hacen énfasis en la necesidad que los estudiantes asimilen la cultura colombiana sin tener en cuenta las raíces y cultura venezolana. Para terminar, se relacionan algunas citas que ilustran los resultados de la entrevista. Tabla 5
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Tabla 5. Citas de Entrevistas a Docentes Categoría Contexto Económico y Social.








		

        
			Discusión de resultados

            Este estudio analizó las percepciones de docentes sobre la inclusión de los migrantes en el sistema educativo público, situación problemática derivada  del  ascendente  número  de  migrantes  provenientes  de  Venezuela que llegan al sur occidente de Bogotá y en especial a la localidad de Kennedy. Para ello, se tuvieron en cuenta tres categorías de análisis que permiten dar cuenta de los escenarios y ámbitos que permean el desarrollo cotidiano de los estudiantes.


            A continuación, se desarrollan con detalle los hallazgos de las categorías:  En  la  categoría  de  inclusión  de  estudiantes  migrantes  en  el  sistema  educativo  público,  como  hallazgo  principal  en  esta  categoría  se  encuentra  que  los  docentes  reconocen  a  los  migrantes  como  una  población representativa y que está en aumento, situación que conduce a pensar en estrategias a largo plazo o en medidas que perduren en el tiempo reconociendo que la problemática no se solucionará o cambiará en corto plazo. También, que los docentes reconocen las posibilidades de la migración en el progreso de las sociedades, de tal manera que según las entrevistas los docentes tienen una posición positiva de los migrantes en la escuela.


            En la segunda categoría que es el contexto educativo se encuentra que;  los  docentes  no  evidencian  modificaciones  institucionales,  curriculares o normativas representativas, situación que se ha evidenciado en otra investigación donde se destaca que: “los maestros ante la pregunta  ¿Qué  adaptaciones  curriculares  genera  la  institución  educativa  teniendo en cuenta el ingreso de niños, niñas y jóvenes venezolanos?, se  encuentra  que  no  se  han  trabajado  en  adaptaciones  curriculares  y  de acompañamiento” (Guio y Torres, p. 2023). Para los docentes la adaptación es responsabilidad de los estudiantes, la percepción general es que las personas que llegan a los territorios deben adaptarse a las condiciones y asimilar la cultura del país de recepción. Tampoco se encuentra un interés o alternativa de inclusión de los migrantes en la escuela, sin embargo, los docentes reconocen la importancia de la importancia de  la  inclusión,  pero  la  asumen  desde  sus  clases,  en  las  prácticas  pedagógicas cotidianas, según los docentes han cambiado las dinámicas de clase, ya que han modificado para atender a los migrantes de mejor manera, ya sea por condiciones culturales o del nivel académico disímil que se presenta en los salones.


            En la categoría del contexto familiar y social; se evidencia que, en resumen,  la  condición  socioeconómica  de  los  migrantes  es  precaria,  están ubicados en trabajos informales que exigen mucho tiempo, esto sumado  a  las  redes  de  apoyo  débiles  debido  a  la  ubicación  de  las  familias  en  Venezuela,  generan  que  los  estudiantes  tengan  poco  apoyo  o acompañamiento familiar, en palabras de Guio y Torres (2023)  los  lugares receptores “son escenarios hostiles para las familias migrantes y, en su gran mayoría, son lugares que abusan de la condición vulnerable de  los  migrantes”  (p.  69).  Por  otra  parte,  los  docentes  afirman  que  el  rendimiento de los estudiantes migrantes es bajo y su permanencia depende de la estabilidad laboral y económica de los padres, además que interfiere  aspectos  socioemocionales  como  el  desarraigo  que  Lozano  (2022) lo define como “un proceso de rupturas complejas producidas en el ser y el hacer de personas, grupos y comunidades dentro de estrategias de subyugación y sometimiento” (P. 11).


            Por  último,  los  docentes  comentan  que  se  presentaban  tratos  discriminatorios hace algunos años, aproximadamente hace 5 o 6 años durante el aumento de la migración, pero que con el paso del tiempo han  disminuido  hasta  el  punto  de  no  presentarse  casos  en  este  momento, también se evidencia según la percepción de los docentes, que los estudiantes suelen agruparse según la nacionalidad, pero que esta agrupación se da de manera natural.

		

        
			Conclusiones

            La  percepción  de  los  docentes  frente  a  la  inclusión  de  migrantes  en  edad  escolar  al  sistema  educativo  público  es  positiva,  evidencian  desafíos  en  este  campo,  pero  se  referencian  como  un  eslabón  en  la  inclusión  efectiva  desde  las  aulas  de  clase  y  en  la  interacción  cotidiana.  Los  docentes  reconocen  a  los  migrantes  como  una  población  representativa  que  dinamiza  los  procesos  pedagógicos  desde  la  diferencia,  reconocen la diversidad, la diferencia de cada individuo que hace parte de  un  grupo,  también  los  docentes  reconocen  la  excepcionalidad  del  individuo que permite hacerlos visibles y copartícipes de la creación de un proyecto colectivo y de la comprensión del contexto, de esa manera entenderlos para que ellos asuman el territorio como propio con sentido de pertenencia, con sentido comunitario y no como un escenario prestado o usurpado.


            Los docentes son actores activos en el proceso de inclusión de los migrantes en el sistema educativo público en Bogotá, pero las transformaciones no han llegado al ámbito curricular o institucional, sino que se ha venido dando desde los salones de clase y desde las iniciativas de los maestros en sus didácticas y prácticas pedagógicas cotidianas. Por consiguiente, es necesario construir política pública en relación con la inclusión de los migrantes al sistema educativo y a los demás servicios sociales,  para  que  no  se  continúe  simplemente  asimilando  un  grupo  social, sino que se construya una sociedad intercultural.


            Las  redes  de  apoyo  de  los  migrantes  son  frágiles,  el  acompañamiento  familiar  es  limitado,  debido  al  aspecto  económico  y  las  largas  jornadas laborales, esto influye directamente en su desempeño académico. Por consiguiente, es necesario pensar en estrategias que puedan aportar en el mejoramiento académico y la estabilidad de los estudiantes migrantes, es necesario pensar políticas públicas y estrategias relacionadas con la permanencia y éxito escolar.


            El número de migrantes en Colombia sigue en ascenso, así como su ingreso a los colegios públicos, por esa razón, es necesario la preparación de los servicios educativos y de salud para dar respuesta a esta nueva realidad. Es necesario reconocer el proceso de migración, primero como un derecho a la libre movilidad de las personas y, en segundo lugar,  como  una  oportunidad  de  crecimiento  económico  para  el  país;  es importante responder de manera efectiva a estas poblaciones con el ánimo de rescatar en ellos personas productivas para la sociedad
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