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ARTICULO DE INVESTIGACION CUANTITATIVA

(Conocimientos y mitos de profesores
colombianos sobre las altas capacidades

intelectuales

Karol Gutiérrez-Ruiz, Ph. D.?

Universidad Tecnoldgica de Bolivar, Colombia

n kgutierrez@utb.edu.co

Resumen (analitico)

El objetivo del estudio fue describir conocimientos y mitos de profe-
sores colombianos sobre Altas Capacidades Intelectuales (ACI), ana-
lizando su relacion con variables sociodemograficas de interés. Se
utilizé una metodologia no experimental, transversal descriptiva-co-
rrelacional. Participaron 584 profesores de preescolar, educaciéon bé-
sica y media, de 160 municipios seleccionados mediante muestreo
no probabilistico, que diligenciaron el cuestionario de conocimien-
tos y mitos sobre ACI. El porcentaje general de aciertos en el cues-
tionario fue bajo: se encontraron niveles elevados de falsas creencias
relacionadas principalmente con la naturaleza de la superdotacién,
su rendimiento, sus logros y sobre la intervencién educativa. De igual
manera, se encontro relacién entre las falsas creencias sobre ACl y el
género de los participantes. Estos resultados ponen de relieve la
necesidad de mejorar la formacién sobre ACl en la preparacién del
profesorado.

Palabras clave

Alta capacidad intelectual; educacion inclusiva; falsas creencias; for-
macion de docentes.

Thesauro

Tesauro de Ciencias Sociales de la Unesco.

Rev.latinoam.cienc.soc.nifiez juv. - Vol. 20, n.® 2, may.-ago. de 2022

E-ISSN: 2027-7679 - https://dx.doi.org/10.11600/rlcsnj.20.2.4913

Para citar este articulo

Gutiérrez-Ruiz, K. (2022). Conocimientos y mitos de
profesores colombianos sobre las altas capacida-
des intelectuales. Revista Latinoamericana de
Ciencias Sociales, Nifiez y Juventud, 20(2), 1-22.
https://dx.doi.org/10.11600/rlcsnj.20.2.4913

Historial

Recibido: 04.08.2021
Aceptado: 11.01.2022
Publicado: 25.03.2022

Informacion articulo

Este articulo se deriva del proyecto denominado
«Percepciones del profesorado colombiano sobre
las altas capacidades intelectuales de estudiantes
de colegios publicos y privados», perteneciente a la
linea de investigacion Desarrollo y educacion del
grupo de investigacién Desarrollo, salud y desem-
pefio humano de la Facultad de Ciencias Sociales y
Humanidades de la Universidad Tecnolégica de
Bolivar. Realizado entre noviembre 1 de 2020 y abril
10 de 2021. Area: educacion. Subarea: educacién
especial.

o0e0


https://dx.doi.org/10.11600/rlcsnj.20.2.4913

Knowledge and myths among Colombian teachers about high intellectual abilities

Abstract (analytical)

The objective of this study was to describe the knowledge and myths among Colombian teachers
regarding students with High Intellectual Abilities (HIA), analyzing their relationship with sociodemo-
graphic variables of interest. A non-experimental, descriptive-correlational cross-sectional methodo-
logy was used. 584 pre-school, basic and secondary education teachers from 160 municipalities were
selected through non-probabilistic sampling for participation and completed the HIA Knowledge
and Myths Questionnaire. The general percentage of correct answers in the questionnaire was low
and there were high levels of false beliefs primarily related to the nature of giftedness, the academic
performance and achievements of these students and suitable educational interventions for this po-
pulation. A relationship was found between false beliefs about HIA and the sex of participants. The-
se results highlight the need to improve HIA training in teacher preparation.

Keywords

high intellectual abilities; inclusive education; false beliefs; teacher education.

Conhecimentos e mitos de professores colombianos sobre altas habilidades
intelectuais

Resumo (analitico)

O objetivo do estudo foi descrever os conhecimentos e mitos de professores colombianos sobre
Altas Capacidades Intelectuais (ACI), analisando sua relacdo com varidveis sociodemogréficas de
interesse. Foi seguida uma metodologia transversal descritiva-correlacional ndo experimental. Parti-
ciparam 584 professores de educacéo infantil, fundamental e médio de 160 municipios selecionados
por meio de amostragem ndo probabilistica, que responderam ao Questionéario de Conhecimento e
Mitos da ACI. O percentual geral de respostas corretas no questionario foi baixo, havia altos niveis
de falsas crencas relacionadas principalmente a natureza da superdotacéo, seu desempenho e reali-
zacgdes, e sobre a intervencdo educacional. Foi encontrada uma relacdo entre falsas crencas sobre
ICA e o sexo dos participantes. Esses resultados destacam a necessidade de melhorar o treinamen-
to do ACI na preparacéo de professores.

Palavras-chave

Alunos com altas habilidades; Educacéo inclusiva; falsas crencas; treinamento de professor.
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4
Introduccion

L a escuela debe ser un lugar para todos; sin embargo, la realidad de muchos ninos,
nifas y jovenes en Colombia es que la educacion de calidad se ha convertido en
un privilegio de pocos. En medio de contextos de violencia, pobreza, desplazamiento
forzado, trabajo infantil, escasez de escuelas en lugares remotos de la geografia nacional,
entre otros escenarios, la atencion a las necesidades educativas especiales es todo un reto.
Por ejemplo, en casos de desplazamiento forzado a causa del conflicto armado, se ha en-
contrado que solo el 8 % de los nifios y las niftas accede al nivel de primaria, el 5% al nivel
de secundaria y a la educacion superior no accede mas del 2% de las personas en condi-
cion de desplazamiento interno (Castiblanco-Castro, 2020). Asi, los docentes se enfren-
tan a realidades diversas y necesidades intrinsecas dentro de su actividad diaria que los
obligan a replantear su rol e implementar acciones pedagogicas para atender integralmente

a alumnos diversos.

La formacion y preparacién del profesorado para atender la diversidad en sus aulas
es una necesidad preponderante en el contexto educativo actual. Dentro de toda esta
diversidad se encuentran los estudiantes con altas Capacidades intelectuales (en adelante
ACI). No existe una concepcion global y unanime sobre lo que son las ACI (Garcia-Barre-
ra et al., 2021; Kelemen, 2016; Mendioroz et al., 2019). De hecho, se han utilizado gran
cantidad de términos para referirse a personas con esta condicion (v. g superdotado,
precoz, genio, talentoso, prodigio, excepcional). Se trata de un concepto heterogéneo

que ha sido poco abordado desde la investigacion social en Latinoamerica.

De acuerdo con A]gaba—Mesa y Fernandez-Marcos (2021) la «alta capacidad es un
fendmeno multidimensional que se manifiesta en distintas formas y diferentes niveles de
inteligencia» (p. 60). Si bien inicialmente estuvo asociada a un nivel de inteligencia muy
superior al promedio (Terman, 1916), se han generado nuevas concepciones con los trabajos
de Gagne (1985, 1999, 2005), Gardner (1999), Renzulli (1978, 1986), Silverman (1993, 1994),

Sternberg (1985, 2020), Sternberg et al. (2021), entre otros. En esa linea, Kingore (2004)
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ha descrito a los estudiantes con ACI como personas curiosas, que plantean preguntas
imprevistas, que son selectivos en lo que atienden, generan ideas complejas y abstractas,
suelen rendir por encima de su grupo, necesitan pocas repeticiones para dominar un tema,
disfrutan del autoaprendizaje, anticipan y relacionan las observaciones, son autocriticos
y prefieren la compania de pares intelectuales (Garcia-Barrera, & de la Flor, 2016). Todo
ese potencial que presentan las personas con ACI no se debe solo a una inteligencia ele-
vada sino a la interaccion de variables pcrsonalcs y contextuales que conducen a la expre-
sion de diferentes perfiles intelectuales (Garcia-Barrera et al., 2021). Estos ultimos evolu-
cionan a lo ]argo del ciclo vital como resultado de la interaccion entre Capacidades inna-

tas y el apoyo apropiado (Sastre-Riba & Fonseca-Pedrero, 2019; Touron, 2020).

En el plano social, las personas con ACI pueden sentirse diferentes e inseguras en
sus interacciones sociales y experimentan frustracion con el trabajo escolar repetitivo y
al que no le encuentran proposito. Son de convicciones firmes en lo que consideran correc-
to ¢ incorrecto, lo que puede provocar enfados ¢ incapacidad de ver los puntos de vista
de los demas y hacer que otros comparfieros se alejen. En situaciones sociales pueden ex-
perimentar un efecto Cxagcrado de sus sentimientos, lo que les provoca ansiedad. Estas
caracteristicas emocionales pueden ocasionar baja autoestima e incluso fracaso escolar

(A]gaba—Mesa, & Fernandez-Marcos, 2021; Fonseca, 2015; Robert et al., 2010).

Colombia se ha acogido a los lincamientos orientadores de la Unesco (1994) y se ha
comprometido con la transformacion de su sistema educativo para que sea un sistema
inclusivo. Si bien desde la Constitucion de 1991 se Teconoce a la educacion como un de-
recho fundamental para todas las personas, existen normas que orientan la prestacion
del servicio en todos los niveles educativos bajo el principio de integracion como la Ley
30 (Congreso de la P\eptib]ica de Colombia, 1992), la Ley 115 (Congreso de la Repdblica
de Colombia, 1994), el Decreto 2082 (Presidencia de la Republica de Colombia, 1996), la
Resolucion 2565 (Ministerio de Educacion Nacional [MEN], 2003), el Decreto 366 (Pre-
sidencia de la Repﬁb]ica de Colombia, 2009), la Ley 1618 (Congreso de la Repﬁb]ica de
Colombia, 2013), el Decreto 1075 (Presidencia de la Republica de Colombia, 2015) y el
Decreto 1421 (Presidencia de la Republica de Colombia, 2017). Sumado a esto, existen
lineamientos de poh’tica para la atencion educativa a pob]aciones vulnerables que in-
cluyen a las personas con talentos excepcionales (MEN, 2015; MEN, 2017a; MEN, 2017b).
La formacion del profesorado en la atencion a la diversidad es insuficiente, lo que difi-
culta la identificacion y atencion a esta pob]acién (Paba et al., 2008). De acuerdo con es-

tadisticas del Sistema Intcgrado de Matricula en Colombia (Simat) del MEN, en 2020 ¢l
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numero de docentes especializados que atendia a la poblacion con capacidades y talen-

tos excepcionales era de 862 en todo el territorio nacional (MEN, 2020).

De acuerdo con Paba et al. (2008), en Colombia, 2 de cada 1000 individuos con ACI
son identificados y1 de cada 1000 recibe atencion educativa adecuada. Para entonces,
estos autores afirmaban que la identificacion y atencion de los estudiantes con ACI en
Colombia habia estado ausente del proceso de formacion ofertado en los diversos nive-
les educativos del pats, por lo que esta poblacion no estaba siendo identificada. Si bien
no contamos con estudios recientes que den cuenta del progreso de la nacion en esta
materia, las estadisticas del Simat son un referente para la cxp]oracién de la oferta y la
atencion educativa de estudiantes con ACI. En ese sistema se observa que en el afio 2020
se encontraban reportados aproximadamente 18 918 estudiantes con capacidades y talen-
tos excepcionales, lo cual correspondia aproximadamente al 0.19 % de la poblacion estu-
diantil (MEN, 2020). Ese porcentaje es muy bajo al compararlo con las prevalencias re-
portadas en la literatura existente sobre el tema, en las que se sugiere que entre el 2.5% y
el 20% de la poblacién estudiantil cuenta con Capacidades y talentos excepciona]es
(MEN, 2015). Ahora bien, en otros paises de Iberoamérica se ha observado una situacion
similar a la de Colombia (Barrera-Algarin et al., 2021; Garcia-Barrera, & de la Flor, 2016;
Lépez et al., 2019; Mendioroz et al., 2019; Torrego et al., 2017). Por ejemp]o, en Espana,

entre Cl 95 % y Cl 929 % dC 1OS alumnos con altas Capacidadcs no s¢ dCtCCtQH (GQTCI’Q’BQTTCTQ

& de la Flor, 2016).

El desconocimiento de la naturaleza de la alea capacidad y las caracteristicas de quie-
nes la poseen, ast como la gran variedad de conceptos y modelos sobre la misma, ha dado
lugar a la aparicion de estercotipos, mitos y falsas creencias sobre la superdotacion, los
cuales se convierten en obstaculos para la identificacion de estos alumnos (Barrenetxea-
M{ngucz, & Mart{ncz—lzaguirrc, 2020; Garcia-Barrera et al., 2021). Las concepciones erro-
neas sobre las ACI se han asociado principalmente a mitos relacionados con el aspecto
academico, la adaptacion personal y social, aspectos fisicos y personales, ast como con la
naturaleza de la Supcrdotacién y las altas capacidadcs (Pérez et al., 2017). La persistencia
de estos mitos en los contextos educativos actuales se debe combatir desde la formacion

docente con el fin de facilicar la identificacion y atencion educativa a esta pob]acién.

Los Objctivos de este trabajo fueron: 1) describir el grado de conocimiento y la pre-
sencia de mitos sobre las ACI en profesores colombianos; 2) explorar el estado actual de
la formacion de profésores colombianos sobre ACI; y 3) analizar la relacion entre la pre-

sencia de mitos sobre ACI y variables de interés como el género de los participantes, el
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tipo de institucion educativa a la que pertenecen (pﬁblica/privada), el area de accion
(rural/urbana), el nivel educativo en el que se imparte docencia y la formacion previa de
los docentes sobre la atencion educativa a esta pob]acién. [dentificar el grado de cono-
cimiento y la presencia de falsas creencias sobre las altas Capacidadcs por parte de profe—
sores colombianos es un paso necesario para avanzar en el reto de la educacion inclusiva

cn Cl polllS

Desde el marco de antecedentes teoricos y empiricos del estudio (Barrenetxea-Min-
guez, & Mart{nez—lzaguirre, 2020; Barrera—A]gar{n et al., 2021; Garcia-Barrera et al., 2021;
Hernandez, 2014; Lépez et al., 2019; Mendioroz et al., 2019; Narodowski & Martinez, 2016;

Paba et al., 2008; Torrego et al., 2017) se desprenden las siguientes hipotesis:

« H,: Existe un bajo conocimiento sobre las ACI por parte de los docentes que se
evidencia en la presencia de mitos.

« H.: Existe un bajo porcentaje de profesores colombianos que ha recibido
formacion sobre las ACI.

« Hj: Se espemr{a encontrar asociacion entre la frecuencia de mitos o falsas creencias
y variables como el tipo de institucion educativa (publica/privada), su area de

accion (rural/urbana) y la formacion previa de los docentes en ACI.

Método

Diseno

El estudio llevado a cabo fue cuantitativo con un diseno de tipo no experimental,
transversal, con caracteristicas dcscriptivas y correlacionales (Hernandez er al., 2014), en
el cual se describio y comparé la presencia de mitos sobre las ACI en profesorcs colom-
bianos teniendo en cuenta las siguientes variables de estudio: género de los participan-
tes, tipo de institucion educativa (pﬁblica/privada), area de accion (rural/urbana), nivel
educativo en el que se imparte docencia y formacion previa de los docentes sobre la

atencion educativa a poblacion con ACL

Participantes

Un total de 584 sujetos participaron en el estudio: 358 mujeres y 223 varones (3 par-
ricipantes preﬁrieron no informar sobre su género), ademas de profcsores de institucio-
nes educativas de 160 municipios de Colombia. Los sujetos fueron seleccionados de 9500
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instituciones educativas del pais (5785 instituciones privadas y 3715 ptblicas) mediante
un muestreo no probabilistico y por conveniencia. Participaron de forma anonima y vo-
luntaria, sin retribucion alguna. Todos los participantes eran mayores de edad y su len-

gua nativa era Cl CSPQﬁO].

Instrumentos

En este estudio se incluye un cuestionario de conocimientos y mitos sobre las ACI
disefiado con base al inscrumento elaborado por Fernandez-Molina y Castro-Zamudio
(2011) y al estudio de Garcta-Barrera y de la Flor (2016), compuesto por 20 items con
afirmaciones sobre los nifios y las ninas con ACI. Los participantes debian sefalar si la
afirmacion era considerada verdadera o falsa. Por tanto, se trata de preguntas dicotomi-

/ . .
cas. Estos 1tems se estructuran en cuatro dlmCl’lSlOl’lCS:

« Mitos relacionados con el aspecto académico y perfil de las ACI: en esta dimension se
identifican las creencias relacionadas al entorno escolar y la conforman 7 items.

« Mitos relacionados con la adapmcién personal y social: en esta dimension se identifi-
can creencias sobre los problemas personales relacionados con el ajuste personal y
social, y la popularidad entre los ninos y las ninas con ACI; la conforman 5 {tems.

«  Mitos relacionados con aspectos f{sicos y personales: en esta dimension se identifican
las creencias sobre las caracteristicas fisicas y personales de los nifios y las nifias
con ACI, las cuales incluyen la salud; la conforman 4 items.

«  Mitos relacionados con la naturaleza de la superdotacién y las altas capacidades: en esta
dimension se identifican las creencias sobre el cardcter innato de las ACl y la

tendencia a igualar la superdotacién alaalca inteligencia; la conforman 4 items.

Se incluyeron tres preguntas adicionales que indagaban sobre las opiniones de los
docentes respecto a las medidas educativas ordinarias, extraordinarias y excepcionales
que se pueden implementar en la atencion educativa a esta poblacion. El instrumento
cuenta con una fiabilidad estimada mediante el coeficiente alfa de Cronbach de 0.72,
siendo indicador de una fiabilidad aceptab]e. Se puntt’m basandose en que la afirmacion
sea correcta, la puntuacion maxima en el test es de 20 puntos lo que significaria la au-
sencia total de mitos. Las respuestas erradas son indicador de la existencia de mitos Y,

por tanto, de un bajo conocimiento sobre ACI.

Adicionalmente, se incluyeron ocho preguntas sociodemograficas sobre variables de

interés como el género del participante, ciudad de origen, tipo de institucion educativa
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(pﬁblica 0 privada), area de accion de la institucion (rural o urbana), nivel educativo en
el que se imparte docencia (preescolar, primaria, bachillerato o docente multinivel), ni-
vel de estudios de los participantes (bachiller, profesiona], especialista, mag{ster, doctor)
y se prcguntaba si habian recibido formacion Cspccfﬁca sobre la atencion educativa a

estudiantes con ACI.

Procedimiento

La recoleccion de la informacion se realizéd mediante una encuesta en linea con un
formulario elaborado con la herramienta de Google. La difusion del cuestionario se rea-
lizd mediante envio directo por correo electronico del enlace de acceso a los rectores de
instituciones educativas del territorio colombiano, las cuales se encuentran registradas
en la base de datos abierta del Ministerio de Educacion Nacional. Se solicito a los rectores
que compartieran el instrumento con su equipo de docentes. Los cuestionarios se dili-
genciaron de forma anénima y el instrumento estuvo disponible durante tres meses

aproximadamente.

Analisis de datos

Inicialmente se analizaron los conocimientos y mitos sobre las ACI de los profesores
colombianos mediante un analisis descriptivo en términos de frecuencias de la presencia
de falsas creencias que se aplican a este colectivo y su opinién sobre las medidas educarti-
vas ordinarias, extraordinarias y excepcionales que se pueden implementar en la atencion
educativa a esta poblacién. Posteriormente, se analizaron estos datos en funcion de varia-
bles como el géncro de los participantes, el tipo de institucion educativa, el area de accion
de las instituciones, el nivel educativo en el que se imparte docencia y la formacion previa
del profésomdo sobre la atencion educativa a estudiantes con altas capacidades. Para estos
analisis se realizaron comparaciones entre grupos mediante prucbas no paramétricas (U de
Mann Whitney y Kruskal-Wallis [K-W]) puesto que las variables de estudio eran catego-
ricasy su distribucion no normal. El contraste de normalidad se realizé mediante la prue-
ba Kolmogorov-Smirnov (p<.05). Se utilizo el software Statistical Package for the Social

Sciences (version 26) y todos los analisis estadisticos se realizaron con un @=0.05.

. . I o
Consideraciones éticas

El proyecto de investigacién fue aprobado por el comité de investigaciones de la

Universidad Tecnolégica de Bolivar. Todos los procedimientos realizados se llevaron a
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cabo en atencion a los principios ¢ticos de la declaracion de Helsinki. Se solicito a los
participantes dar su consentimiento por escrito, con previa explicacion de los objetivos
del estudio, el resguardo de la identidad, el uso ético y confidencial de la informacion y

dC 1OS rcsultados.

Resultados

La tabla 1 resume 135 Caracterfsticas gCl’l€T3]CS dC 13 muestra estudiada considerando

las variables de interés del estudio.

Tabla 1

~ /. .
(IGI'LICL'CI'ISUCGS 7(’”(’1"61[(’3 CIC [Cl muestra CSl'lldladCl
&

Frecuencia
Variables
n %
Mujer 358 613
Género*
Vardn 223  38.2
Pdblica 391 67
Tipo de institucion educativa
Privada 193 33
; Rural 238 40.8
Area de accién de la instituciéon educativa
Urbana 346 59.2
Normalista superior 12 2.1
Técnico/tecnoldgico 27 4.6
Profesional universitario 252 43.1
Nivel de formacién
Especializacion 161 27.6
Maestria 129 22.1
Doctorado 3 0.51
Preescolar 45 7.7
Nivel educativo en el que se imparte la Primaria 176~ 30.1
docencia Bachillerato 297  50.9
Profesor multigrado 66 11.3

Nota. *Tres participantes (0.5 % de la muestra) prefirieron no informar sobre su género.

El 60 % de la muestra refiere que ha tenido estudiantes con altas Capacidades en el aula;
sin embargo, solo el 13% de los encuestados manifiesta haber recibido capacitacion sobre

la atencion educativa a estudiantes con ACI (el 10.9 % de los profesores de instituciones
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localizadas en zonas rurales y el 14.5% de los docentes de instituciones localizadas en zo-

nas urbanas).

El porcentaje genera] de aciertos en el cuestionario administrado es bajo: solo en 9
de las 20 afirmaciones los participantes aciertan con un porcentaje superior al 70 % (tabla
2). Las afirmaciones que menos han acertado son los items 1, 4, 9, y 13, que corresponden
a la naturaleza de la superdotacion y lo referente a su rendimiento y sus logros. El 34 %
de la muestra tuvo un nivel elevado de falsas creencias sobre las ACI; el 48.3 % se ubico
en un nivel medio de falsas creencias; y el 17 % mostro un nivel bajo. Todos los partici-

pantes TCSpOl’ldiCTOﬂ 121 tota]idad dC lilS preguntas.

Tabla 2

Conocimientos del profesorado sobre ACI

Afirmaciones % acierto

1. Los/as nifios/as con altas capacidades se definen por tener un cociente intelectual (Cl) alto, 33%
por encima de 130 °
2. La superdotacion es totalmente innata 42 %
3. Crear programas especiales para niflos/as superdotados/as o trabajar de manera distinta con 77 %
ellos/as es un error; estamos impidiendo que se desarrollen a un ritmo normal °
4. Los/as nifios/as con altas capacidad triunfan académicamente en todas las areas 27.2%
5. Los/as nifios/as superdotados/as suelen ser raros/as y presentar problemas de desadaptacion 68.5%
social 5%
6. Existe una gran diversidad dentro del campo de la superdotacion intelectual; los nifios son 85.8 %
muy heterogéneos e
7. Los/as nifios/as superdotados/as son buenos/as en todo 83.7%
8. Los/as nifios/as superdotados/as, en especial los/as més destacados/as, llegan a ser adultos/ 45.9 9
as eminentes y creativos/as T
9. Los/as nifios/as superdotados/as tienen un alto rendimiento escolar y mejores calificaciones 31%
10. Los/as nifios/as superdotados/as tienen capacidad, recursos intelectuales, sociales y de per- 48.3 %
sonalidad para alcanzar sus objetivos por si mismos =
11. Los/as nifios/as superdotados/as intelectualmente deben ser atendidos/as por profesores 918 %
superdotados =
12. La atencién a los/as alumnos/as superdotados/as es razonable, pero debe posponerse hasta o

) . . . ) X 76.4 %
que otras necesidades importantes del sistema educativo estén cubiertas
13. Es muy fécil detectar a los/as superdotados/as; se les nota desde pequefios/as 37.5%
14. Los/as nifios/as superdotados/as suelen ser mas torpes y poco hébiles en actividades deportivas 71.7 %
15. Los/as nifios/as superdotados/as suelen ser mas débiles y enfermizos/as 90.1 %
16. Los/as nifios/as superdotados/as solo se relacionan con nifios/as de mas edad 79.6 %
17. A'los/as nifios/as superdotados/as hay que frenarlos/as para que sean iguales a los demés y 933 %
evitarles problemas de adaptacion social =R
18. Los/as nifios/as superdotados/as son lideres 56.8 %
19. Un alto cociente intelectual (Cl) asegura el éxito académico y profesional 65.2 %
20. Los compafieros suelen rehuir de los/as nifios/as con altas capacidades 60.3 %
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A continuacion se consideran algunos datos sobre creencias de los profesores en re-

lacion a estereotipos comunes con los que se identifican a estos estudiantes.

Mitos relacionados con el aspecto académico

En esta categoria se identifican creencias relacionadas al entorno escolar. Se encontro
que el 35 % de los profesores consideran que un CI alto asegura el ¢éxito académico y pro-
fesional. El 69 % considera que los nifios y las nifias con altas Capacidades obtienen ren-
dimientos académicos alcos y el 72.8 % de los encuestados considera que estos triunfan
académicamente en todas las areas. El 54.1% considera que los nifos y las ninas superdota—
dos/as, en especial los/as mas destacados/as, llegan a ser adultos/as eminentes y creativos/as.
El 23.6 % considera que la atencion a los alumnos superdotados es razonable, pero debe

posponerse hasta que otras necesidades importantes del sistema educativo estén cubiertas.

Mitos relacionados con la adaptacién personal y social

El 315 % de los profesores encuestados cree que estos alumnos suelen ser raros y pre-
sentar problemas de desadaptacién social. El 51.7 % considera que los nifos y las nifias
supcrdotados/as tienen capacidad, recursos intelectuales, sociales y de pcrsonalidad para
alcanzar objetivos por si mismos. El 20.4 % considera que estos solo se relacionan con
personas de mas edad; el 39.7 % de los profesores afirman que los companeros suelen rehuir
de los nifios y las nifias con altas capacidadcs; el 6.7 % de los encuestados considera que
tanto nifios y nifias hay que frenarlos/as para que sean iguales a los demas y evitarles
problemas de adaptacion social; y el 43.2% de los profesores reconoce en ellos capacidad

de liderazgo.

Mitos relacionados con aspectos fisicos y persona]es

El 62.5 % considera que es muy facil detectar a los superdotados ya que se les nota
desde pequenos. El 28.3 % considera que suelen ser mas torpes y poco habiles en activi-
dades deportivas. El 9.9 % considera que los nifos y las ninas superdotados/ as suelen ser

mas débiles y enfermizos/as.

Mitos sobre la naturaleza de la superdotacion y las
altas capacidades

El 67 % de los docentes encuestados considera que los ninos y las nifias con altas capa-
cidades se definen por tener un cociente intelectual (CI) por encima de 130 puntos, y el
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33 % considera que ademds son necesarios otros factores. El 58 % de los encuestados con-

sidera que la superdotacion es totalmente innata.

Medidas educativas que se puedcn implcmentar en la
atencion educativa a estudiantes con ACI

Al indagar sobre las medidas educativas ordinarias, extraordinarias y excepcionales
que se pueden implementar en la atencion educativa a esta poblacion, se encontro que el
8.2 % de los profesores considera que tanto nifios y nifias deben ser atendidos/as por profe-
sores superdotados. El 22.3 % de los docentes afirma que crear programas especiales para
ninos y nifas con altas capacidades o trabajar de manera distinta con ellos es un error ya
que se les impide que se desarrollen a un ritmo normal, lo que implica que la mayor{a de

105 encuestados €St2,ll’1 d€ Q.CUCTdO con trabaj ar d€ forma diferencial con csta poblacién.

La tabla 3 resume las opiniones de los participantes sobre la adaptacion curricular
individualizada, la aceleracion y el tipo de escuela en la que consideran que los nifios y

las nifias con ACI pueden recibir una mejor educacion.

Tabla 3

Opinioncs sobre medidas educativas a implcmcnmr en la atencion a poblacién con ACI

item %

En cuanto a la adaptacion curricular individualizada para alumnos con altas capacida-
des, ;con cuél de las siguientes afirmaciones esta usted de acuerdo?

a. Debe adaptarse el curriculo con conocimientos de otros cursos 46.9 %
b. Debe adaptarse el curriculo pero no incluir mas conocimientos 19.7 %
c. Si el alumno tiene un buen progreso, la adaptacién no es necesaria 333 %

En cuanto a la aceleracién para alumnos/as con altas capacidades, jcon cual de las
siguientes afirmaciones esta usted de acuerdo?

a. Es aceptable, asi el/la nifio/a podré tener antes estudios superiores 20.9 %
b. Es aceptable, pero el/la nifio/a necesita adaptaciones curriculares 46.3 %
c. Es una buena medida, asi se pedira al alumno el mismo nivel que a sus compafieros 9.7 %
d. Es una mala medida, no conviene sacar al alumno del grupo de su misma edad. 12.9 %
e. No tiene importancia, no afecta a la calidad educativa que recibe el/la nifio/a 10.2 %

En su opinién, ;cuél seria el tipo de escuela en donde los nifios y las nifias con altas
capacidades pueden recibir una mejor educacion?

a. Un centro de educacién especial 6.5%
b. Un centro ordinario 4.9 %
c. Un centro ordinario, pero con adaptaciones curriculares 59.9%
d. Un centro preferente para estudiantes con altas capacidades 28.7 %
Rev.latinoam.cienc.soc.nifiez juv. - Vol. 20, n.? 2, may.-ago. de 2022
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Adicionalmente, se analizaron los datos en funcion de variables de interés mediante
la prueba U de Mann-Whitney. No se encontré asociacion entre la frecuencia de mitos o
falsas creencias y variables como el tipo de institucion educativa (pﬁblica/privada) [p=.264],
su area de accion (rural/urbana) [p:.938] y la formacion previa de los docentes en ACI
(p=.502). Existen diferencias significativas en funcion del genero de los participantes
(p=.033, PScst=0.44); los varones (Me=12) tuvieron una puntuacion mas elevada que las
mujeres (Me=11) en el cuestionario. Sin Cmbargo, el tamano del efecto de esta diferencia
es pequeno. Esta diferencia entre varones y mujeres se podr{a estudiar con mayor riguro-

sidad a futuro ampliando el tamano de la muestra.

Finalmente, se encontraron diferencias significativas en el conocimiento Yy mitos sobre
las ACI en funcion del nivel educativo en el que se imparte docencia, estimadas median-
te la prueba Kruskal-Wallis (p=.011, €2 = .019). Las diferencias se encontraron entre los
profesores de primaria (Me=11) y los profesores multigrado (M=12.5). A pesar de ello, el

tamano del efecto de esta diferencia es pequeno (p:.oog, r=0.37).
° 4
Discusion

En Colombia, el Ministerio de Educacion Nacional (MEN) formuld en el afio 2006
el programa Educacion Inclusiva con Calidad para la formacion y actualizacion de do-
centes; mediante el Decreto 366 de 2009 encargo a las entidades territoriales certificadas
el desarrollo de programas de formacion de profesores y de otros agentes educadores
para promover la inclusion de los estudiantes con ACI a nivel educativo y social. No
obstante, este estudio ha evidenciado que solo el 13 % de los encuestados informan haber
recibido capacitacién sobre la atencion educativa a estos estudiantes (10.9 % de los do-
centes de zonas rurales y 14.5 % de los docentes de zonas urbanas). Se acepta de este
modo una de las hipotesis de esta investigacion en la que se presuponia que un bajo por-
centaje de profesores ha recibido formacion sobre las ACI, similar a lo que ocurre en
otros paises iberoamericanos (Barrera-Algarin et al., 2021; Garcla-Barrera, & de la Flor,
2016; Lopez et al., 2019; Mendioroz et al., 2019; Torrego et al., 2017). En estas condiciones,
la deteccion de estudiantes con ACI es todo un reto para el sistema educativo nacional

(Barrenetxea—M{nguez, & Mart{nez—lzaguirre, 2020; MEN, 2015).

El grado de conocimiento sobre las ACI por parte del profesorado colombiano que
participé en este estudio es bajo, encontrandose un nivel medio-alto de falsas creencias.

Ello evidencia que los docentes no cuentan con el conocimiento necesario para compren-
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der, identificar y orientar los procesos educativos que demandan las personas con ACI
(Barrenetxea-Minguez, & Martinez-Izaguirre, 2020; Paba et al., 2008). Se acepta de este
modo la hipétesis de que existe un ba]'o conocimiento sobre ACI por parte de los docen-
tes que se evidencia en la presencia de mitos. Se observaron falsas creencias relacionadas
principalmente con la naturaleza de la superdotacion y lo referente a su rendimiento y lo-
gros. Estos mitos pueden generar entre los docentes la falsa creencia de que su actuar
pedagogico no condiciona el desarrollo y el bienestar de los estudiantes (Maia-Pinto &
Fleith, 2012), reforzando la opinion de que los profesores no son confiables para identificar
a los estudiantes con ACI en sus aulas, lo cual ha sido objeto de debate durante afios

(Biber et al., 2021; Gagne, 1994; Pegnato & Birch, 1959; Powell, & Siegle, 2000; Rohrer, 1995).

Una de las ideas ampliamente aceptadas, pero que en realidad es un mito, es el con-
siderar que un CI elevado (por encima de 130) es el inico determinante de la alca capa-
cidad. La realidad es que, si bien el criterio psicométrico y cuantitativo es una forma de
estudiar la inteligencia, se debe complementar esta nocion con modelos diversos de diag-
nostico en los que se consideren ¢l mayor numero posible de las variables de la excepciona]i—
dad. Ast, las alcas capacidadcs no deben ser consideradas como innatas, estaticas y ﬁjas
(como suele entenderse desde el enfoque psicomeétrico de inteligencia), sino que son sus-
ceptib]es de desarrollo y de educacion (Garcia-Barrera et al., 2021; Pérez et al., 2017); son

moldeables y necesitan ser cultivadas (Olszewski-Kubilius et al., 2015).

Contrario a la creencia ampliamente aceptada de que es muy facil detectar a los
.-~ .-~ . . ! !
nifos y las nifas con ACI, hay que decir que, ya que su tipologia es muy heterogénea, no
es facil detectar a estos alumnos; incluso algunos pucdcn pasar dcsapcrcibidos. Es nece-
sario seguir el proceso de deteccion siempre en colaboracion entre la institucion educa-

tivay la familia (Algaba—l\/lesa, & Fernandez-Marcos, 2021).

Los docentes encuestados creen que los nifios y las nifas con altas capacidades obtie-
nen rendimientos académicos altos y mejores calificaciones en comparacion con sus pa-
res, logrando exito en todas las areas academicas. En realidad, algunos de ellos se pueden
destacar en diversos campos del saber, pero no necesariamente en todos, incluso algunos
pueden experimentar fracaso escolar. El desarrollo cognitivo de estos nifios se produce
de forma mas rapida que otros aspectos de su personalidad (Peterson, 2009), lo que pue-
de generar desajustes tanto internos (v. g desarrollo cognitivo, social y emocional) como
externos (v. g familia, colegio, amigos) que pueden llevar al fracaso escolar (Algaba-Mesa,

& Fernandez-Marcos, 2021). También se ha encontrado que las ACI pueden Cco-ocurrir
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con uno o mas trastornos del aprendizaje, lo que produce frustracion, problemas de

conducta y malestar en el aula de clases (Peterson, 2009).

Si bien las personas con ACI tienen fortalezas (habilidades intelectuales superiores,
memoria elevada, mayor velocidad de procesamiento de la informacion, facilidad para
integrar informacion de mayor nivel de complejidad, etc.), también presentan debilida-
des, viéndose su éxito condicionado por la manera en que las debilidades sean apoyadas
y compcnsadas. De ahi que la escuela tenga un papcl trascendental para el desarrollo y
cristalizacion de todo el potencial en la alta capacidad (Barrenetxea-Minguez, & Martinez-

[zaguirre, 2020; Olszewski-kubilius, & Corwith, 2018).

Asl, contrario a lo que piensa un porcentaje importante de los profesores consulca-
dos, los nifios y las nifias con ACI st necesitan ayuda de sus profesores, ya que no cuentan
con todos los recursos necesarios para alcanzar sus objetivos por st mismos. Estos nifios
pueden tener dificultades para saber estudiar o pueden fracasar en sus estudios por des-
motivacion, en especial si los objetivos educativos no corresponden con sus capacidades
e intereses (McDowell, 1984, como es citado en Algaba—l\/lesa, & Fernandez-Marcos, 2021;
Vreys et al., 2018). También pucdcn presentar ansiedad, dcprcsién, ideacion suicida, ser
victimas de bullying, tener pobres habilidades de afrontamiento. Por tanto, necesitan ser
apoyados, guiados y ensenados igual que los demas ¢ incluso pueden requerir una aten-
cion mucho mas temprana que sus compafieros (Bergold et al., 2020; Peterson, 2009). No
hacerlo seria un gran error, con consecuencias inmediatas y desastrosas para este grupo

de estudiantes (Martin & Vargas, 2014).

Desde el punto de vista de la educacion inclusiva, es importante tener en cuenta,
como se ha mencionado hasta el momento, que las personas con ACI forman un grupo
muy heterogéneo (MEN, 2015). Son personas con diferencias individuales respecto a su
desarrollo cognitivo, social, emocional, ademas de sus logros academicos, al tiempo que
provienen de familias, entornos sociales y modelos educativos diversos (Algaba-Mesa, &
Fernandez-Marcos, 2021). En Colombia, el MEN ha definido un portafblio de modelos
educativos flexibles para la atencion a las necesidades educativas en diferentes contextos.
A pesar de esto, los indicadores de desercion en poblacion con necesidades educativas
especiales (inc]uyendo al alumnado con ACI) es elevado, sobretodo en regiones rurales,
debido a la falta de pertinencia para la atencion de estas necesidades (30 %) y pcdagogl'as

inapropiadas (20 %) (Beltran-Villamizar et al., 2015).
En el marco de la intervencion educativa para alumnos con ACI, se recurre con fre-

cuencia a las mctodolog{as de aceleracion del aprcndizajc y adaptacioncs curriculares.
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Sin Cmbargo, en este estudio se evidencia que un tercio del profesorado esta de acuerdo
en que, si el alumno tiene un buen progreso, la adaptacion curricular no es necesaria.
Esta realidad es preocupante y da cuenta del hecho de que los estudiantes con ACI expe-
rimentan durante su escolaridad modelos instructivos poco ajustados a sus necesidades
educativas, enfrentandose a un curriculum no diferenciado, ast como a aprendizajes re-
petitivos y de ritmo lento (Barrenetxea—anguez, & Martfnez—lzaguirre, 2020) lo que
dcspicrta en ellos apat{a, aburrimiento e incluso aversion a la escuela (Vrcys et al., 2018).
La respuesta educativa orientada a este alumnado debe ser personalizada; el curriculo
debe ajustarse al perfi] del alumno Y a su contexto socioeducativo para garantizar su inclu-
sion y el plcno desarrollo de su potcncial (Barrcnctxca—M{ngucz, & Mart{ncz—lzaguirrc,

2020; Schmitt, & Goebel, 2015).

En cuanto a la aceleracion para estudiantes con ACI, existen falsas creencias en rela-
cion al efecto nocivo que provocan las medidas de aceleracion que contrastan con la evi-
dencia cientifica de que los estudiantes acelerados mejoran a nivel académico, en su au-
roestima, autoconcepto y en su nivel de integracién social (Hoogcveem Van-Hell &

. / .
Verhoeven, 2012, como son citados en Barrenetxea-Minguez, & Mart{ncz—lzagulrrc, 2020).

Se esperaba encontrar asociacion entre la frecuencia de mitos o falsas creencias y
variables como el tipo de institucion educativa y su area de accion, considerando la his-
torica desatencion por parte de los gobicrnos hacia las escuelas rurales en cuanto a capa-
citacion de sus docentes, ayudas pedagogicas, etc. (Beleran-Villamizar et al., 2015; Hernan-
dez, 2014), ademas de una mayor exigencia de formacion y capacitacién docente en las
instituciones educativas privadas por parte de los usuarios de estos servicios (Narodowski
& Martinez, 2016) y la dificultad que existe para observar indicadores tradicionales de
cxcepciona]idad en aque”os estudiantes que pertenecen a estratos socioeconomicos ba-
jos en la educacion oficial (MEN, 2015). Sin embargo, los resultados no apoyaron esta
hipotesis y representan hallazgos relevantes que aportan a la extensa discusion sobre el
efecto de las teorias imph’citas sobre la excepciona]idad, las cuales podrl';m estar incidiendo
en la comprension que se tiene de esta, guiando las acticudes y comportamientos de los
docentes (Garcia-Cepero, & McCoach, 2009; Furnham & Horne, 2021; Tao et al., 2021).
Asi, uno de los primeros pasos en el reconocimiento de las capacidades o talentos excep-
cionales de los estudiantes es que los docentes vuelvan conscientes sus creencias para
poder contrastarlas con definiciones orientadoras y teorias académicas, ast como tam-

bléﬂ con ]OS mitos quc con ﬁecuencia SC prcsentan ’clll”CdﬁdOT dC 1215 a]tas Capacidades

(MEN, 2015).
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En este trabajo no se encontro asociacion entre la formacion de los docentes en la
atencion a estudiantes con ACl y las falsas creencias sobre la superdotacion. No obstan-
te, el nimero de docentes con formacion que participaron en el estudio fue bajo. Son
varias las investigaciones que han destacado el efecto que tiene la formacion sobre las
percepciones del profesorado sobre los estudiantes con ACI y las interacciones que tie-
nen ]ugar en el aula. A mayor formacion del profesorado, mayor Capacidad para identifi-
car correctamente las caracteristicas de los estudiantes con ACI (Barrcnctxca—M{ngucz,
& Mart{nez—lzaguirre, 2020; Garcia-Barrera et al., 2021; Rizza & Morrison, 2003). Szy-
manski y Shaff (2013, como son citados en Garcia-Barrera et al., 2021) afirman que los
docentes sin formacion suelen «actuar bajo sus propias experiencias y creencias, in-
fluyendo sobre las oportunidades que tienen los estudiantes con altas capacidades inte-
lectuales y absteni¢ndose de identificar sus necesidades particulares» (p. 243). Asi, la
formacion del profcsorado ¢s necesaria para lograr una mayor identificacion de estos
alumnos y mejorar la intervencion educativa orientada hacia esta poblacion, garantizan-

do una educacion equitativa y su derecho a una educacion inclusiva (Tirri, 2017).

Los hallazgos de este estudio ponen de relieve la necesidad de desarrollar en todo el
territorio nacional procesos de formacion del profesorado que partan de una conceprua-
lizacion clara sobre lo que es la alta Capacidad, las caracteristicas cognitivas, emocionales
y sociales de este alumnado, los proccdimicntos de identificacion y las estrategias de in-
tervencion; incluyendo las nuevas formas de apoyo a este colectivo, la adapracion y dife-
renciacion del p]an de estudios con base a las diferentes Capacidades y las metodo]ogfas
que han demostrado mejores resultados al ser implcmcntadas en esta poblacién (por
cjemplo, metodologias activas; Mendioroz et al., 2019). Todo esto con el fin de favorecer

la pra’ctica educativa real.

Entre las limitaciones de este trabajo hay que mencionar la fiabilidad del cuestiona-
rio utilizado, la cual, si bien es aceptable, podria mejorarse y replicar esta investigacion
CON un iNstrumento con mejores propiedades psicométricas. El tipo de muestreo reali-
zado implica también una limitacion; al ser un muestreo no probabih’stico, la muestra
no es representativa de la poblacion y no es posible llegar a conclusiones generalizadas o
categéricas. Adicionalmente, los estadisticos utilizados no permiten que el estudio tenga
un alcance explicativo, por lo que los resultados deben considerarse como elementos
descriptivos y no concluyentes. Se recomienda que futuras investigaciones incluyan una

muestra representativa de la pob]acién estudiada y la recoleccion de datos cualitativos
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(v. g grupos focales o entrevistas) que complementen la informacion que suministran los

docentes a traves de encuestas enriqueciendo la discusion.
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