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Resumo

Investigar a relagdo entre as forgas de carater e a autorregulagdo emocional faz-se importante, pois os construtos podem
auxiliar na diminuigao de psicopatologias e contribuir para um desenvolvimento saudével. O estudo teve por objetivo
analisar a predigao das forgas de cardter em relagdo a autorregulagio emocional diante de eventos tristes. A amostra teve
233 universitdrios, com idades entre 18 e 52 anos (M=23.20; DP=5.588). Os participantes responderam a Escala de Forgas
de Carater (EFc) e & Escala de Autorregulagiao Emocional-Adulto (EARE-AD). Cada fator da EARE-AD foi predito por pelo
menos trés forgas de cardter (B entre .177 e .375). Com excegdo da forca espiritualidade, todas as forgas se associaram
significativamente com os fatores da EARE-AD (r entre .14 e .47). Os resultados indicam que as forgas de carater vitalidade
e autorregulagdo sdo as que mais contribuem para minimizar dificuldades emocionais. Novos estudos sao sugeridos a
fim de compreender alguns resultados encontrados nas forgas de caréter.

Palavras-chave: avaliagio psicoldgica, forgas de cardter, psicologia positiva, psicometria, regulagdo emocional, tristeza.

Relaciones entre Fuerzas de Cardcter y Autorregulacion
Emocional en Universitarios Brasilefios

Resumen

Investigar la relacion entre las fuerzas de cardcter y la autorregulacion emocional es importante, pues los constructos
pueden contribuir a la disminucién de psicopatologias y aportar para un desarrollo sano. El propésito del estudio fue
analizar la prediccion de las fuerzas de caracter en relacion con la autorregulacion emocional ante eventos tristes. La
muestra contd con 233 universitarios, con edades entre 18 y 52 afios (M=23.20; DE=5.588). Los participantes contestaron
la Escala de Fuerzas de Carécter (EFc) y la Escala de Autorregulacién Emocional-Adulto (EARE-AD). Cada factor de la
EARE-AD se predijo por al menos tres fuerzas de cardcter (§ entre .177 y .375). A excepcién de la fuerza espiritualidad,
todas las fuerzas se asociaron significativamente con los factores de la EARE-AD (r entre .14 y .47). Los resultados sefialan
que las fuerzas de caracter vitalidad y autorregulacién son las que més aportan para reducir dificultades emocionales.
Nuevos estudios son sugeridos con el fin de comprender algunos resultados encontrados en las fuerzas de cardcter.

Palabras clave: evaluacion psicoldgica, fuerzas de carécter, psicologia positiva, psicometria, regulacion emocional,
tristeza.

Relations between Character Strengths and Emotional
Self-Regulation in Brazilian University Students

Abstract

It is important to research the relation between character strengths and emotional self-regulation because constructs
can help reduce psycho-pathologies and contribute to healthy development. The purpose of the study was to analyze the
prediction of character strengths in relation to emotional self-regulation in the face of sad events. The sample was made
up of 233 university students between the ages of 18 and 52 (M=23.20; DE=5.588). Participants answered the Character
Strengths Scale (Erc) and the Adult Emotional Self-Regulation Scale (EARE-AD). Each factor of the EARE-AD was pre-
dicted by at least three character strengths (B entre .177 y .375). With the exception of the spirituality strength, all of the
strengths were significantly associated with EARE-AD factors (r between .14 and .47). Results show that the character
strengths of vitality and self-regulation are those that contribute most to reduce emotional difficulties. We suggest new
studies in order to understand some of the findings regarding character strengths.

Keywords: character strengths, emotional regulation, positive psychology, psychological evaluation, psychometrics,
sadness.
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HISTORICAMENTE, OS estudos desenvol-
vidos na area de psicologia tiveram como foco a
compreensdo dos aspectos patologicos dos seres
humanos, de forma que os pontos fortes e vir-
tuosos das pessoas ndo foram considerados nas
agendas de pesquisas (Seligman & Csikzentmi-
halyi, 2000). A énfase em questdes patoldgicas
era uma necessidade a época da Segunda Guerra
Mundial, uma vez que tal evento trouxe prejuizos
psicoldgicos que precisavam ser minimizados
(Seligman, 2009). Sem desconsiderar os aspectos
patoldgicos dos seres humanos, 0 movimento da
psicologia positiva, proposto em 1990 por Martin
Seligman, tem ressaltado a importancia de mudar
o foco da doenca para as potencialidades humanas
(Grinhauz, 2015; Seligman, 2009).

Assim, Peterson e Seligman (2002) elabo-
raram o Values in Action (via) Classification of
Strengths, um “manual de sanidades” que enfatizava
as caracteristicas positivas dos seres humanos
e se contrapunha a tendéncia de patologizac¢do
presente no Manual Diagnoéstico e Estatistico de
Transtornos Mentais (Dsm) e da Classificagdo In-
ternacional de Doencas (CID). No V1A, os autores
apresentaram as 24 forcas de carater, agrupadas
em seis virtudes. As forcas de caréter referem-se
a caracteristicas de personalidade positivas dos
seres humanos, de forma que os pensamentos, os
sentimentos e os comportamentos contribuam para
o desenvolvimento da bondade humana e tornem
a vida dos individuos melhor (Park & Peterson,
2006; Peterson & Seligman, 2004). As forgas de
carater sdo “ingredientes” psicoldgicos que inte-
ragem entre si, sendo caracteristicas valorizadas
moralmente (Peterson & Park, 2006; Peterson &
Seligman, 2004; Seligman, 2009).

Seligman (2009) ressaltou que pessoas dota-
das de forgas de carater vivenciam mais emogdes
positivas, maior engajamento em atividades e
melhores relacionamentos interpessoais. Ademais,
conhecer as forgas e virtudes dos seres humanos e
fazer uso de intervengdes com esse foco poderiam
propiciar o florescimento das potencialidades
individuais, comunitarias e institucionais (Keyes
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& Haidt, 2003; Snyder & Lopez, 2009). H4 evi-
déncias de que as forgas podem se comportar
como fatores protetivos contra doengas mentais
como a obsessao-compulsdo, a ansiedade fobica e
a depressdo (Gustems & Calderdn, 2014; Litman-
-Ovadia & Steger, 2010; Snyder & Lopez, 2009).
Ainda, elas podem funcionar como recurso para
o desenvolvimento saudavel dos seres humanos,
contribuindo com o aumento do bem-estar
subjetivo e psicoldgico (Gustems & Calderon,
2014; Oliveira, Nunes, Legal, & Noronha, 2016;
Rouse et al., 2015).

Algumas pesquisas tém destacado a relevan-
cia de incluir as forgas de carater em agendas de
pesquisas, uma vez que elas estdo associadas posi-
tivamente com fatores positivos da personalidade
(agradabilidade e extroversao, por exemplo) e com
maiores niveis de bem-estar, satisfagio com a vida,
autoestima e otimismo (Grinhauz, 2015; Noronha
& Campos, 2018; Petkari & Ortiz-Tallo, 2016). Por
serem socialmente aceitaveis e indicarem carate-
risticas de uma pessoa boa (Noronha & Campos,
2018), faz-se importante destacar aquelas forcas
de carater que se relacionam ao controle de exces-
sos, sobretudo a autorregulagio, foco do presente
estudo. A forca de carater autorregulagio indica
caracteristicas do individuo que procura exercer
controle sobre suas respostas, inclusive impulsos
e emogoes extremas, de forma que objetivos sejam
atingidos e se viva conforme alguns padrdes morais,
de desempenho, ideais, entre outros (Peterson &
Seligman, 2004).

Forgas de Carater
e Autorregulagio Emocional

Um dos construtos que podem fazer inter-
sec¢do com as forgas de carater, sobretudo a forca
autorregulagdo, é a autorregulacdo emocional.
Assim como as forgas, esta pode ser um recur-
so importante para as exigéncias de adaptacio
intrinsecas a vida humana (Gratz & Roemer, 2004;
Nelis, Quoidbach, Hansenne, & Mikolajczak, 2011).
A autorregulagdo emocional diz respeito a um
processo dindmico que envolve esfor¢os conscientes
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para controlar sentimentos, emogdes e compor-
tamentos, a fim de que objetivos estabelecidos
previamente sejam alcangados (Gratz & Roemer,
2004; Santana & Gondim, 2016). O construto
tem sido compreendido como a habilidade para
enfrentar com sucesso as emogdes aversivas, com
o intuito de controld-las em situagoes estressantes
e que envolvam transtornos de humor (Berking,
Ebert, Cuijpers, & Hofman, 2013; Berking, Wirtz,
Svald, & Hofmann, 2014).

Para Weiss, Gratz e Lavender (2015), a au-
torregulagdo emocional pode ser considerada
uma habilidade indispensavel para as pessoas se
adaptarem aos diferentes dominios e contextos, e
McKnow et al. (2009) consideraram o construto
como a habilidade de moderar (mudar, inibir ou
ativar) a atengédo e os comportamentos oriundos
das situagdes vivenciadas. Os componentes que tém
sido enfatizados ao se considerar a autorregulacdo
emocional referem-se ao controle dos impulsos,
a postergacdo da gratificagdo e a sustentacdo da
atencdo (Gratz & Roemer, 2004; McKnow et
al., 2009; Thompson, 1994; Trentacosta & Shaw,
2009). Além disso, a autorregulagdo emocional é
considerada uma estratégia de enfrentamento ou
coping (Zimmer-Gembeck, 2016).

Essa habilidade de controle emocional envolve
processos extrinsecos e intrinsecos que incluem
0 monitoramento, a avaliacio e a modificagdo
de reagdes emocionais, de modo que as pessoas
identifiquem as proprias emogoes, estabelecam
metas, busquem alcangar seus objetivos de acordo
com o contexto em que estdo inseridas, por meio
de diferentes estratégias de regulagao (Berking et
al., 2014; Cruvinel & Boruchovitch, 2010; Santana
& Gondim, 2016; Simon & Durand-Bush, 2015).
A definigdo se aproxima do conceito de forca de
cardter autorregulagdo (Neto, Neto, & Furnham,
2014); Peterson & Seligman, 2004), com a diferenga
que a ultima é compreendida sob a perspectiva
da autorregula¢do da aprendizagem (Noronha &
Dametto, 2019).

Regular a expressdo de emogdes basicas (medo,
alegria, raiva e tristeza) ¢ uma habilidade que tende
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a ser desenvolvida no primeiro ano de idade (Li-
nhares & Martins, 2015). No entanto, a adolescéncia
é considerada o periodo mais importante para a
avaliacdo dos processos autorregulatorios (Silva &
Freire, 2014). Nessa fase, as mudancas socioemocio-
nais do cérebro promovem um descontrole geral,
que implica a busca constante por recompensas e a
menor capacidade de organizar o sistema cognitivo
(Welborn et al., 2016). Em outra medida, é também
nessa fase que se desenvolvem as habilidades de
autorregulacido adaptativas (Bariola, Gullone, &
Hughes, 2011).

Com o amadurecimento, as pessoas tendem
a aumentar a capacidade de se autorregularem
emocionalmente, quando as vivéncias internas
sdo negativas (por exemplo, ao sentirem raiva) ou
quando sdo expressdes ligadas a felicidade (Ba-
tistoni, Ordonez, Silva, Nascimento, & Cachioni,
2013). Além da faixa etéria, ha de se considerar que
as questdes culturais e as habilidades autorregu-
latérias dos pais podem impactar nas estratégias
de autorregulacdo emocional a serem utilizadas,
com efeitos que podem perdurar até a vida adulta
(Bariola et al., 2011; Cruvinel & Boruchovitch,
2010; Pinto, Carvalho, & S4, 2014).

Ao avaliar a autorregulagio emocional, alguns
autores tém destacado o controle das emogdes
positivas e negativas (Gondim et al., 2015; Gratz &
Roemer, 2004; Weiss, Gratz, & Lavender, 2015). Weiss
et al. (2015) ressaltaram que o controle de emogdes
positivas (por exemplo, a alegria) se faz importante
pelo fato de las contribuirem com o aumento da
autoestima e da satisfagdo com a vida, e, ao controla-
-las, as pessoas se distraem menos e tomam decisoes
mais adequadas ao estabelecerem metas de longo e
curto prazo. No que se refere as emogdes negativas
(o medo, a raiva e a tristeza), controla-las é relevante
por minimizarem problemas relacionados ao sono
(Berking et al., 2013, 2014) e diminuirem os niveis
de estresse (Gratz & Roemer, 2004).

Apesar de reconhecida a importancia das
forcas de carater e da autorregulagdo emocional, ha
de se considerar que os construtos ainda carecem
de pesquisas, sobretudo no contexto brasileiro

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
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(Batista & Noronha, 2018; Peterson & Seligman,
2002; Santana & Gondim, 2016). Alguns autores
propdem que os estudos sobre as forcas de ca-
rater sejam ampliados a fim de compreender as
possiveis diferengas no que tange ao sexo, a idade,
a escolaridade e a outras varidveis demograficas
(Noronha & Batista, 2017; Noronha & Campos,
2018; Noronha, Dellazana-Zanon, & Zanon, 2015).

Especialmente, quanto a autorregulagdo
emocional, Santana e Gondim (2016) ressaltam
que os estudos no cenario brasileiro ainda estdo
iniciando e ampliar pesquisas se faz necessario,
uma vez que altos niveis de autorregulagdo emocio-
nal relacionam-se a aprendizagem autorregulada,
aboa capacidade de desenvolvimento de metas, a
motivagdo e aos bons desempenhos académicos,
além de indicar caracteristicas positivas no de-
senvolvimento de relacionamentos interpessoais
no contexto educativo ou organizacional (Ahmed,
Van der Werf, Kuyper, & Minnaert, 2013; Bzuneck,
2018; Mega, Ronconi, & De Beni, 2014; Pekrun,
Goetz, Frenzel, Barchfeld, & Perry, 2011). Berking
et al. (2013) ressaltaram que as dificuldades de
regular as proprias emoc¢des podem impactar
em baixa capacidade no manejo e na adaptacio
diante de adversidades ou eventos.

Nesse particular, o ambiente universitario
requer mais investigagdes, uma vez que a vivéncia
de prazos, provas e apresentagdes de trabalho po-
dem ser considerados, em alguns casos, eventos
negativos, proporcionando aos alunos sentimentos
negativos, como a sobrecarga emocional e o es-
tresse (Nogueira et al., 2018), a ansiedade, o tédio,
a vergonha, o medo e a desesperanga (Ahmed
et al., 2013; Bzuneck, 2018; Pekrun et al,, 2011).
Além disso, é possivel que estudantes e docentes
inseridos no contexto universitario apresentem
pouca esperanga na vida e considerem a possibi-
lidade de realizar suicidio, tal como destacado por
Kleinnman, Asselin e Henriques (2014).

Contudo, no ambiente universitario, também
existe a possibilidade da vivéncia de emog¢des
positivas como a esperanga, o alivio, o orgulho e
a satisfagdo (Bzuneck, 2018; Pekrun et al., 2011),
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sendo que o desenvolvimento das forcas de carater
pode ampliar os repertdrios das pessoas para a
realizacdo de agoes desejadas com vistas a atingir
suas metas (Gustems & Calderon, 2014; Oliveira
etal., 2016). Além disso, o incentivo a vivéncia de
emogdes positivas como a alegria ou o contenta-
mento facilitaria o desenvolvimento dos recursos
intelectuais, emocionais e sociais por conta dos
relacionamentos entre docentes e estudantes e
da obtencao de resultados académicos favoraveis
(Gustems & Calderon, 2014).

Os elementos negativos e positivos do contexto
académico ressaltam aimportancia de investigar as
forgas de carater e a autorregulagio emocional em
amostras de universitarios. Dessa feita, a proposta
do presente estudo foi analisar a predi¢do de cada
uma das forgas de carater em relagdo aos fatores de
uma escala que avalia a autorregulagdo emocional
diante de eventos tristes, além de identificar as
magnitudes de correlagéo entre os construtos. Como
hipétese geral do estudo, espera-se encontrar asso-
ciacdes de magnitudes fracas e moderadas entre as
forcas de carater (Escala de Forcas de Carater — EFC)
e a autorregulacdo emocional (Escala de Autor-
regulacdo Emocional — EARE-AD) (Field, 2009),
sendo positivas (forcas e fator estratégias de en-
frentamento da EARE-AD) e negativas (forcas e
fatores pessimismo, paralisagdo e externalizacao
de agressividade da EARE-AD). Tais resultados sdo
esperados, pois os dois construtos contribuem para
o estabelecimento de melhores relacionamentos
interpessoais, com maijor engajamento no trabalho
e com maior capacidade de adaptagdo diante das
dificuldades (Berking et al., 2014; Gratz & Roemer,
2004; Gustems & Calderdn, 2014; Littman-Ovadia,
Lavy, & Boiman-Meshita, 2017; Seligman, 2009;
Simon & Durand-Bush, 2015).

Em relagio as hipdteses especificas, inicialmen-
te, espera-se que a forca de cardter autorregulagio
seja a que apresente associa¢Oes significativas de
majores magnitudes e com mais fatores da Eare-
-AD, sobretudo pelo fato de ambos se referirem ao
controle de emocgdes e a realizagdo de metas (Neto
et al., 2014; Noronha, Baptista, & Batista, 2019;
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Peterson & Seligman, 2004). Outra hipétese é que
a forga vitalidade possua associagdes significativas
com mais fatores da Eare-aD pelo fato de ela indicar
entusiasmo e vivacidade, um vigor fisico e mental
de individuos que estdo sempre em movimento,
ativos (Ryan & Frederick, 1997), além de estar
intimamente associada a perspectiva de que coisas
boas acontecerdo na vida (Noronha, Martins, Alves,
Silva, & Batista, 2016; Peterson, 2000). Esperam-se
tais associagdes pelo fato de as caracteristicas da
vitalidade serem opostas as que se encontram em
pessoas com sentimentos e sintomas depressivos
(American Psychiatric Association [APA],2014) e as
habilidades autorregulatdrias contribuirem para que
aduracdo de tais sentimentos sejam prevenidos ou
durem menos tempo (Berking et al.,, 2013; Weiss etal,,
2015). Ademais, Kleiman, Adams, Kashdan e Riskind
(2013) identificaram que sentimentos depressivos e
de desesperanca podem ser atenuados por atitudes
e sentimentos de gratiddo. Nesse sentido, espera-se
que as forgas gratidao e esperanca também sejam
as que mais apresentem correlagdes significativas
com fatores da EARE-AD.

Método

Participantes

A amostra do presente estudo foi constituida
por 233 estudantes de nivel superior de duas uni-
versidades particulares do estado de Sao Paulo,
Brasil, com idades entre 18 e 52 anos (M=23.20;
DP=5.588), sendo 54.5% do sexo masculino (n=127).
Os participantes pertenciam aos cursos de arqui-
tetura (19.3%; 1=45), educagio fisica (16.3%; n=38),
engenharia civil (15,9%; n=37), engenharia de
produgio (14.6%; n=34), psicologia (14.6%; n=32),
engenharia elétrica (12.4%; n=29) e engenharia
mecénica (7.7%; n=18).

Instrumentos
Questionario sociodemografico. Elaborado

para o presente estudo com o intuito de identificar
0 sexo, a idade e o curso dos participantes.
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Escala de Forgas de Carater — EFC (No-
ronha & Barbosa, 2016). O instrumento foi
desenvolvido para o contexto brasileiro e tem
seus pressupostos tedricos baseados em Peterson
e Seligman (2004). A EFC avalia as 24 for¢as de
cardter em pessoas com idades entre 14 e 65 anos.
O respondente indica o quanto a frase o descreve
em uma escala Likert de 5 pontos (de o — nada a
ver comigo a 4 — tudo a ver comigo). A EFC possui
71itens, sendo que cada forca possui trés itens que
a descrevem, com exce¢do da forca apreciagdo
da beleza que possui dois itens. Os itens da EEC
estdo dispostos em uma estrutura unidimensional
com alfa de Cronbach de .93. Exemplos de itens:
“Penso muito antes de tomar uma decisio” (forca
prudéncia) e “Ndo guardo magoas se alguém me
maltrata” (for¢a perdao).

Escala de Autorregula¢io Emocional-Adulto

- EARE-AD (Noronha et al., 2019). Amparada

nos pressupostos tedricos de Gratz e Roemer
(2004), Nelis et al. (2011) e Weiss et al. (2015), a
EARE-AD avalia a autorregulagdo emocional diante
de algum evento triste. O respondente considera
0 quanto os comportamentos, os sentimentos
e os pensamentos melhor o descrevem diante
da tristeza em uma escala Likert de 5 pontos
(0o — nunca e 4 — sempre). O instrumento possui
34 itens e 4 fatores. O fator 1, estratégias de en-
frentamento adequadas (capacidade de solucionar
problemas, refletir sobre os proprios sentimentos
e fazer outras coisas ao vivenciar a tristeza), possui
15 itens (a=.95). O fator 2, paralisa¢do (encontrar
solugdes adequadas ao vivenciar as emogdes ne-
gativas ou ficar paralisado, pensando sem parar na
situacdo), explica 6 itens (a=.87). Externalizacdo
da agressividade (agir com raiva e agressividade
consigo mesmo, com objetos e pessoas) é o fator 3,
composto por 7 itens («=.88). O fator 4, pessimismo
(sentir-se capaz de resolver problemas, avaliar o
futuro de forma negativa ou ndo), possui 6 itens
(a=.96). Quanto maior a pontua¢io total, maior
o nivel de autorregulacdo emocional do respon-
dente. As pontuag¢des dos itens dos fatores 2, 3, e
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4 devem ser invertidas, ou seja, quanto maior a
pontuagio em tais fatores, menos caracteristicas
destes. Exemplos de itens: “Quero bater nos outros”
(fator 3) e “Acho que nada do que pode ser feito
vai adiantar” (fator 4).

Coleta de Dados

Inicialmente, foi solicitada a autoriza¢do
das universidades para a realiza¢ao da pesquisa.
Dada a autorizagao, o projeto foi encaminhado
e aprovado pelo Comité de Etica (Certifica-
do de Apresentagio para Apreciagdo Etica n.°
53659716.8.0000.5514). As coletas de dados fo-
ram realizadas conforme a disponibilidade dos
participantes, de forma coletiva, em salas de aula
das institui¢des. O consentimento individual
de participa¢do na pesquisa se deu por meio da
assinatura do Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido. Apos o esclarecimento de ddvidas,
os participantes responderam ao questiondrio
sociodemografico, a EARE-AD e a EFC. Em média,
o tempo para preenchimento dos instrumentos
foi de 35 minutos.

Anélise dos Dados

Os dados coletados foram analisados por
meio do programa Statistic Package for Social
Sciences (spss). Para os instrumentos aplicados,
foram utilizadas as estatisticas descritivas e in-
ferenciais (médias e desvios-padrio). O teste de
correlagdo de Pearson foi utilizado para identificar
a relacdo entre a EFC e a EARE-AD, com base na
interpretacdo de valores de Field (2009). Reali-
zou-se a regressdo linear multipla pelo método
Enter a fim de verificar se as 24 forgas de carater
(varidveis independentes) seriam preditoras dos
quatro fatores da EARE-AD (variaveis dependentes).

Resultados
Foram utilizadas estatisticas descritivas e
inferenciais para compara¢des de médias refe-
rentes as 24 forcas de carater e aos quatro fatores
da EARE-AD. Os resultados estido dispostos na
Tabela 1.

REVISTA COLOMBIANA DE PSICOLOGIA VOL.29 N.°1 ENERO-JUNIO 2020 ISSN 0121-5469 IMPRESO | 2344-8644 EN LINEA BOGOTA COLOMBIA -

79

Tabela 1
Estatisticas Descritivas das Forcas de Cardter e dos
Fatores da EARE-AD

Forcas de Carater Minimo Maximo Média or

Gratidao 0 4 3.27 .695
Imparcialidade 2 4 3.19 560
Curiosidade 0 4 3.16  .669
Persisténcia 1 4 3.15  .659
Esperanca 0 4 3.14 745
2;?3; dﬁi‘éo 0 4 3.09 716
Bondade 1 4 3.06 .651
Qg:)ec'a?ao pelo 0 4 299 738
Espiritualidade 0 4 298 938
Modéstia 1 4 297 683
Pensamento critico 1 4 294 634
Prudéncia 0 4 2.87 706
Autenticidade 1 4 285 .675
Vitalidade 0 4 2.83 737
Trabalho em equipe 0 4 2.77  .659
Humor 1 4 2.77 .755
Amor 0 4 2.76 742
Bravura 0 4 2.52 .743
Lideranca 1 4 252 667
Inteligéncia social 0 4 246 794
Criatividade 0 4 239 729
Sensatez 0 4 2.33 723
Autorregulagdo 0 4 231 .851
Perddo 0 4 213 1.019
Fatores da eare-aD  Minimo Maximo Média or

Pessimismo 0 4 3.37 .836
et 1 4 am e
Paralisacdo 0 4 262 919
Btk 0+ 2@

Fonte: elaborada pelos autores.

De acordo com o exposto na Tabela 1, destaca-
ram-se com as médias mais altas as forgas gratiddo,
imparcialidade, curiosidade, persisténcia e espe-
ranga, ao passo que as for¢as com menores médias
no presente estudo foram perdao, autorregulagio,
sensatez, criatividade e inteligéncia social. No que
se refere aos fatores da EARE-AD, os participantes
apresentaram maiores médias nos fatores pessi-
mismo e externalizagdo da agressividade.

Com intuito de identificar as magnitudes das
correlacOes entre a EFC e a EARE-AD, utilizou-se o
teste de correlagdo de Pearson. Com excecdo da
forca espiritualidade, todas as forcas de carater
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se correlacionaram significativamente com pelo
menos um dos fatores da EARE-AD, de forma
que as magnitudes foram de fracas a moderadas
(rentre.14 e .47). As forcas autorregulagio, vitali-
dade, gratiddo e esperanca se correlacionaram sig-
nificativamente com todos os fatores da EARE-AD,
sendo que aprecia¢do da beleza e humor se corre-
lacionaram com trés fatores, conforme apresentado
na Tabela 2.

Como indicado na Tabela 2, o fator estratégias
de enfrentamento se correlacionou significativa
e positivamente com 22 das 24 forgas, sendo que
somente com espiritualidade e bravura nao foram
encontradas correlagoes significativas. No fator
externalizacdo da agressividade, foram obtidas
correlagdes significativas e negativas com 13 das 24
forgas de carater, de forma que a correlagio entre
esse fator e a forca autorregulacdo foi a de maior
magnitude das correlagdes significativas do presente

Tabela 2

ANA PAULA PORTO NORONHA & HELDER HENRIQUE VIANA BATISTA

estudo (r=-.47). Por sua vez, no fator paralisacdo,
foram encontradas apenas cinco correla¢des sig-
nificativas com as for¢as, sendo quatro negativas
(vitalidade, autorregulagio, gratiddo e esperanca)
e uma positiva (bravura). Por fim, no fator pessi-
mismo, oito forcas de carater se correlacionaram
negativa e significativamente: persisténcia, vitali-
dade, amor, autorregulagao, apreciagio da beleza,
gratiddo, esperanga e humor.

Com o objetivo de compreender se as forcas
de carater poderiam predizer os fatores da EARE-AD,
foram realizadas analises de regressao linear mul-
tiplas, sendo as 24 forcas utilizadas como varidveis
independentes (v1) para cada um dos fatores da
EARE-AD (varidveis dependentes — vD). Conforme
apresentado na Tabela 3, os resultados encontrados
indicam que a forga vitalidade foi preditiva de todos
os fatores da EARE-AD e a0 menos trés forcas de
carater predisseram os fatores da EARE-AD.

Correlages entre Forcas de Cardter e os Fatores da EARE-AD

Estratégias de

Externalizacdo da

Forcas de Carater Enfrentamento Agressividade Pessimismo Paralisacdo
Criatividade 23" -.08 -.05 -.07
Curiosidade 25" .05 .02 -.01
Pensamento critico 317 -.10 -.04 .09
Amor pelo aprendizado .30 -.02 .01 -.03
Sensatez 217 -18" -.08 -.04
Autenticidade 197 -13 -.10 -12
Bravura .09 .02 .10 157
Persisténcia 25" .01 -14" -.07
Vitalidade 42" -.24" -.30" -.28"
Bondade A7 -.08 .01 .08
Amor 16" -.12 -.24" -.09
Inteligéncia social A7 -.18" -.06 -.01
Imparcialidade 23" -.18" -.10 -.06
Lideranca A7 -.19" -13 -1
Trabalho em equipe 217 -.16 -.10 -.08
Perddo 20" =227 -.07 -.05
Modéstia 18" -.197 -.02 -.02
Prudéncia 27" -.34" -.12 -.03
Autorregulacdo .30 -47" -.16 =217
Apreciacdo da beleza .20 -7 -4 -.02
Gratiddo 29" -.16" -.16 -.15"
Esperanca 33" -.18" -.33" -.28"
Humor 197 -15 -17" -.07
Espiritualidade .06 -.04 -.07 -.06

Fonte: elaborada pelos autores; ** p=<.01; * p=<.05
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Regressdo Linear entre as Forcas de Cardter e a Autorregulacdo Emocional

Coeficientes nio

Coeficientes

Fatores da Fort;als de padronizados padronizados ¢ , Tolerancia
EARE-AD Carater — (vIF)
B Erro-padrao Beta

Constante 110 432 254 .800
o Sensatez 200 .098 195 2.047 042 468 (2.137)
E;tfrraet:g:jei‘:o Prudéncia 221 093 199 2377 019 603 (1.659)
Vitalidade 365 .096 367 3.811 001 457 (2.191)

Constante 1.691 573 2.953 .004
iﬁgzzme”to 336 137 233 2458 015 514 (1.945)
Paralisagao Vitalidade 337 122 -273 2759 006 474 (2.109)
Autorregulagdo .200 .099 -.183 -2.031 .044 570 (1.754)

Constante 1.647 550 2.996 .003
Vitalidade -238 120 -.199 -1.988 048  .464 (2.153)
Pessimismo Amor -235 118 -195 -1.993  .048  .485 (2.062)
Prudéncia -247 A11 -196 2222 028 597 (1.675)

Constante 1.364 .343 3.982 .001
Vitalidade -152 076 -177 2014 046 457 (2.189)
Prudéncia -337 069 -375 4873 001 597 (1.675)
Externalizacdo Autorregulagdo -.271 .058 -.359 -4.636 .001 .590 (1.696)
da agressividade  persistancia 255 .082 256 3.118 002 524 (1.908)
Sﬁt"izf)me”to 228 083 229 2752 007 510 (1.959)

Fonte: elaborada pelos autores

As forgas sensatez, vitalidade e prudéncia
foram mais preditivas do fator estratégias de en-
frentamento da EARE-AD (R*ajustado=.26). Por sua
vez, pensamento critico, vitalidade e autorregulagao
foram as for¢as que melhor predisseram o fator
paralisacéo (r*ajustado=.13). O fator pessimismo da
EARE-AD (R* ajustado=.13) foi predito pelas forgas
vitalidade, amor e prudéncia. Por fim, pensamento
critico, persisténcia, vitalidade, prudéncia e autorre-
gulacdo melhor predisseram o fator externalizacio
da agressividade (r*ajustado=.33).

Discussao

O objetivo do presente estudo foi analisar
a predigdo das forcas de cardter em relagio a au-
torregulacdo emocional diante de eventos tristes
e identificar as magnitudes das correlacdes entre
os construtos em estudantes universitarios. Em
relagdo as estatisticas descritivas e inferenciais, as
for¢as com maior endosso se referiam a transcen-
déncia, a relacionamentos interpessoais e a aqui-
sicdo de conhecimentos: gratiddo, imparcialidade,
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curiosidade, persisténcia e esperanca (Peterson
& Seligman, 2004). As cinco forgas com maiores
médias no presente estudo também foram as mais
endossadas em outros estudos com amostras de
universitarios e populagdes gerais (Gustems &
Calderon, 2014; Noronha & Batista, 2017; No-
ronha & Martins, 2016). Destaca-se que a for¢a
gratiddo apresentou a maior média tanto para
universitarios (Noronha & Martins, 2016) quanto
para participantes da populagio geral (Noronha
& Batista, 2017).

No que se refere a autorregulagio emocional,
as médias dos participantes nos fatores pessimismo
e externalizacdo da agressividade podem indicar
que eles conseguem controlar adequadamente as
proprias emogdes quando vivenciam situagdes que
causam tristeza, de forma que comportamentos
de desesperanga e de agressividade sejam evitados
(Noronha etal., 2019). Duas forcas mais endossadas
pelos participantes foram a esperanga e a gratidio.
A esse respeito, Kleiman et al. (2013) ressaltaram
que os baixos niveis de esperan¢a podem ser
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atenuados por sentimentos e atitudes de gratidao,
o que possibilitaria que as pessoas agissem de
forma menos agressiva. Assim, possivelmente, a
gratiddo minimizaria comportamentos agressivos
em relacdo a objetos e a outras pessoas, enquanto
a esperanga contribuiria para que pensamentos
negativos fossem menos frequentes.

Ademais, cabe destacar que 22 forgas se
correlacionaram significativamente com o fator
estratégias de enfrentamento, o que indica que
as forcas de carater, caracteristicas positivas e
bem estruturadas dos seres humanos, permitem
a vivéncia de mais emogdes positivas mesmo
diante de adversidades (Park & Peterson, 2006;
Seligman, 2009). Além disso, o fator estratégias
de enfrentamento da EARE-AD se correlacionou
significativamente com a for¢ca amor pelo apren-
dizado, possivelmente, porque o individuo que
possui essa for¢a busca organizar os seus estudos
sem muitos incentivos exteriores e, para tal, busca
controlar suas emogdes e comportamentos, ndo se
permitindo que eventos tristes o desviem do foco
do aprendizado (Bortoletto & Botuchovitch, 2013;
Peterson & Seligman, 2004). Os resultados sdo
coerentes com o que foi encontrado por Gustems e
Calderén (2014), a medida que as forcas de carater
e os sintomas depressivos se associaram negativa-
mente em uma amostra de universitarios, o que
indica que conhecer e desenvolver os préoprios
pontos fortes de carater auxiliam as pessoas a pensar
mais positivamente sobre as situagdes estressantes
que vivenciam, tornando a vida melhor.

Em relagdo a hipétese geral do presente estu-
do, esperava-se encontrar associagdes significativas
que variassem de fracas a moderadas entre a EEC e
a EARE-AD, o que foi confirmado. As magnitudes
de correlagdo encontradas sao pertinentes, pois
a autorregulacido emocional e as for¢as de carater
podem minimizar dificuldades psiquiatricas e
comportamentos desadaptativos (Berking et al.,
2014; Gratz & Roemer, 2004; Gustems & Calderén,
2014), além de auxiliarem no enfrentamento de
adversidades (Noronha et al., 2019; Noronha &
Martins, 2016).
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Quanto as hipdteses especificas, todas se
confirmaram. Em relagio a for¢a autorregulacio,
era esperado que esta apresentasse as associagoes
mais elevadas com mais fatores da EARE-AD.
Observou-se que a for¢a autorregulagdo predisse
dois fatores da EARE-AD e se correlacionou signi-
ficativamente com os quatro fatores da EARE-AD,
o que pode ser explicado pelo fato de ambos se
referirem ao controle de emocoes e a realizagdo
de metas (Neto et al., 2014; Noronha et al., 2019;
Peterson & Seligman, 2004), sobretudo quando se
considera o fator externalizacio da agressividade.
Além de predizé-lo, a for¢a autorregulagio teve a
correlagdo mais alta do presente estudo com tal
fator, resultados estes que ressaltam que pessoas
com mais facilidade de se autorregularem emo-
cionalmente controlam melhor comportamentos
desajustados que podem indicar perigo eminente,
a saber, utilizagdo de substincias psicoativas e
automutilacido (Gratz & Roemer, 2004; Pekrun
et al., 2011; Weiss et al., 2015).

Em relacéo a vitalidade, a hipdtese foi con-
firmada @ medida que essa forga foi preditora e se
correlacionou com todos os fatores da EARE-AD,
o que pode ser explicado, por exemplo, quando
se considera a depressdo. Essa ¢ caracterizada por
humor deprimido, energia diminuida, sentimentos
de baixa autoestima e culpa, anedonia, alteragoes
no sono, além de ser acompanhada por sintomas
de ansiedade (aPa, 2014). Berking et al. (2013)
identificaram que habilidades de autorregulacdo
emocional bem estruturadas podem contribuir na
prevengdo ou na diminui¢éo e duragio de estados
de disforicos que reativam padrdes de pensamentos
de depressao (Berking et al., 2013). Em dire¢éo dife-
rente da depresséo, a for¢a vitalidade inclui estados
de entusiasmo, animagdo, vigor e energia, além de
uma perspectiva otimista do futuro (Peterson,
2000; Ryan & Frederick,1997). Ainda que aamostra
avaliada nao tenha sido de pessoas diagnosticadas
com depressio, existe coeréncia com os resultados
encontrados e as respectivas defini¢oes.

A hipétese em relacéo as forcas gratiddo e
esperanca era que elas apresentassem correlagoes
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significativas com mais fatores da EARE-AD, 0 que
se confirmou parcialmente, uma vez que gratiddo
apresentou correla¢des significativas com trés
fatores e esperanca com quatro. Em relagio a
gratiddo, o que foi encontrado também pode ser
explicado ao se considerar a depressdo, posto
que a gratiddo pode minimizar sentimentos de
desesperanga que sdo proprios de pessoas que se
encontram em estados depressivos (Kleiman et
al,, 2013). Uma das formas de ser grato é buscar
fazer o bem a outrem por algo de bom recebido,
o que pode explicar a associagdo dessa forca
com estratégias de enfrentamento adequadas. Ou
seja, a pessoa que reconhece ter recebido coisas
boas da vida e de outras pessoas busca retribuir
pelo que recebeu (Doré, Morris, Burr, Picard, &
Ochsner, 2017; Noronha et al.,, 2019; Peterson &
Seligman, 2004).

Ja em relagdo a esperanga, as associagdes com
magnitudes mais altas foram com o fator pessimis-
moe estratégias de enfrentamento, respectivamen-
te. A explicagdo estd no fato de a esperanga e de o
pessimismo indicarem uma expectativa, positiva
ou negativa, relacionada ao futuro (Noronha et al.,
2019; Peterson & Seligman, 2004). Se o individuo
possui a forca esperanca, possivelmente, enfren-
tard de forma mais adequada as situagdes que lhe
surgirem ao vivenciar emocdes tristes (Kleiman
et al., 2013; Noronha et al., 2019; Peterson, 2000).

Além das hipéteses iniciais, foi identificado
que a for¢a bravura explicou trés fatores da EARE-AD,
quais sejam, estratégias de enfrentamento, pes-
simismo e paralisa¢do. Tais resultados podem
ser compreendidos pelo fato de a bravura ser
uma for¢a que se refere ao enfrentamento das
dificuldades com valentia, o que inclui posturas
intelectuais ou emocionais para superar situagoes
que causem medo ou que sdo assustadoras (Pe-
terson & Seligman, 2004). Os resultados indicam
que possuir tal forca de carater contribui para que
os eventos tristes da vida sejam enfrentados com
uma perspectiva positiva de que tais questdes
serdo resolvidas (Noronha et al., 2019; Peterson
& Seligman, 2004).
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Consideracoes Finais

Os objetivos do presente estudo foram alcan-
¢ados a medida que os resultados encontrados sdo
satisfatorios e estdo em consonéncia com o que ja
fora observado na literatura sobre as forgas de ca-
rater e a autorregulagdo emocional (Berking et al.,
2013; Gratz & Roemer, 2004; Noronha et al., 2016;
Noronha & Martins, 2016; Weiss et al., 2015). O que
foi apresentado permite refletir que, possivelmente,
a autorregulagdo e a vitalidade sejam as forcas de
carater que mais contribuem para que os sentimen-
tos de depressdo e ansiedade sejam minimizados,
impactando no bem-estar e na vivéncia de afetos
positivos das pessoas. Além disso, encontrar asso-
cia¢des significativas entre amor pelo aprendizado
e estratégias de enfrentamento adequadas em uma
amostra de estudantes universitarios é importante
a proporg¢do que pode demonstrar que os alunos
possuem um foco para realizagio de metas.

Em contrapartida, ha de se considerar que
novos estudos precisam ser realizados a fim de
compreender melhor alguns resultados, como as
relagdes encontradas com a forga apreciagdo da
beleza e os fatores da EARE-AD, uma vez que ainda
ndo existem muitas evidéncias que possam expli-
car o achado. E possivel que as questdes culturais
possam interferir nos niveis de forgas de carater
e autorregulagdo emocional. Nesse sentido, faz-
-se relevante avaliar os construtos em estudantes
universitarios considerando outros construtos e
variaveis, como a depressio e a ansiedade, mencio-
nadas, com frequéncia, no presente estudo, além
da autoeficécia, da autoestima e da percep¢io de
suporte social. Ademais, as diferengas relacionadas
as varidveis sociodemograficas dos participantes,
tais como, sexo, idade, curso, tempo dedicado ao
estudo e se trabalham concomitantemente ao estudo
precisam ser consideradas em pesquisas futuras.
Tais consideragdes sdo importantes a fim de que
intervengdes sejam realizadas para desenvolver as
potencialidades e uma maior vivéncia dos afetos
positivos de estudantes e docentes, bem como mi-
nimizar o impacto das emo¢des negativas oriundas
de eventos estressantes no ambiente universitario.
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