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Resumen: Los jovenes rurales mexicanos se estdn enfrentando a condiciones muy
particulares del medio rural cuyo rasgo fundamental es la ocupacién multiple en
actividades de los diversos sectores de la economia y mayores posibilidades de acceso
a educacién media superior. Este articulo es resultado de una investigacién en la que
se analizaron las estrategias de educacién y de trabajo de la juventud rural. Para ello se
entrevistaron a 23 jévenes, hombres y mujeres, de tres localidades de la regiéon Ciénega
de Jalisco: Atequiza, Zapotlan del Rey y Mezcala de la Asuncidn. El texto que aqui se
presenta explora la dimensién subjetiva (procesos simbélicos y emotivos) que subyace
en las estrategias de los jévenes. Se argumenta que las vias de movilidad social para
los jévenes estdn relacionadas tanto con procesos subjetivos como por las condiciones
estructurales que impone un medio social dado.

Palabras clave: jévenes rurales, trayectoria educativa, trayectoria laboral, subjetividad,
emociones.

Abstract: Rural Mexican youth are facing very particular conditions in rural
environments whose fundamental feature is a multiple occupation of activities in
different economy sectors and greater possibilities of access to high elementary
education. This article is the result of a research that analyzed education and work
strategies of rural youth. 23 young men and women were interviewed at three locations
from the Ciénega region in Jalisco: Atequiza, Zapotlan del Rey and Mezcala de la
Asuncién. The text presented here explores the subjective dimension (symbolic and
emotional processes) that underlay in young people strategies. It is argued that the
ways of social mobility for young people are related both to subjective processes and to
structural conditions imposed by a given social environment

Keywords: rural youth, educational trajectory, career path, subjetivity, emotions.
Introduccién

Este trabajo se inscribe en una investigacién realizada durante el periodo
2012-2014 en la que se estudiaron las trayectorias educativas y laborales de
jovenes habitantes de medios rurales. El abordaje se realizé bajo el método
etnografico, en tres escenarios rurales distintos de la regiéon Ciénega
de Jalisco: Atequiza, Mezcala de la Asuncién y Zapotlan del Rey; que
son localidades con una densidad poblacional de entre tres mil a seis
mil habitantes y con la presencia de instituciones de educacién media
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superior, pero con diferencias importantes en cuanto a su conformacioén
socio-étnica (indigena o mestiza), el tipo de propiedad (privada, ejidal
o comunal) y el tipo de actividades productivas (agropecuaria, pesca y
turismo o presencia de maquila). En ellas se trabajé con 23 jévenes a
quienes se aplicaron entrevistas en profundidad, ademas de entrevistas
semi-estructuradas a distintos miembros de sus familias.

Se siguié el enfoque de los “estudios de caso” seleccionando a esos
23 jovenes como casos individuales que brindaran datos suficientes y
diversos acerca de sus formas y procesos de insercién educativa y laboral.
Se realizé una “seleccion orientada hacia la informacién” con el propésito
de maximizar la utilidad de los datos procedente de pequenas muestras
y casos Unicos; y se seleccionaron a partir de las expectativas sobre su
contenido de informacidn, eligiendo para este estudio una muestra de
“casos multiples”, es decir, aquellos con coeficientes de méxima variacién
en funcién de las distintas situaciones de escolaridad y ocupacién. Se
cubrieron, ademds, dos cohortes: aquellos nacidos entre 1982-1985
(jévenes mayores que en el momento de la entrevista tenfan entre 25 a
29 afios) y entre 1993-1995 (jévenes de 17 a 19 anos), dado que estos
dos grupos de edad daban cuenta de momentos y trayectorias distintas.
Finalmente, se retomé la modalidad de los “relatos de vida” (Lindén,
1999) para indagar en las trayectorias de vida, con la intencién de abordar
las précticas y las relaciones sociales, los momentos vitales claves, las
transiciones, asi como las experiencias de los individuos y los contextos de
significados desde los cuales las narran, recuperando fragmentos de la vida
de la persona sobre su eje temporal, y que integraron: origenes sociales,
trayectoria educativa, logro educativo, transicion escuela-trabajo, inicios
de la vida laboral, trayectoria laboral, participacién social y proyecto de
vida.

Los casos analizados apuntaron a jovenes que superan a sus padres
en escolaridad y que, por tanto, se espera de ellos una igual superacién
en términos de insercién laboral. Sin embargo, las realidades observadas
en este y otros trabajos dieron cuenta de una situacién compleja en la
que no se ha logrado corresponder con los niveles educativos alcanzados
actualmente por un porcentaje de poblacién joven en términos de
oportunidades laborales de cardcter formal y estable.

Como respuesta, los datos arrojaron una diversidad de estrategias,
caminos y trayectorias que los jovenes rurales despliegan actualmente
y que, en cierta medida, pueden aportar informacion relevante acerca
de posibles rutas de desarrollo ocupacional y profesional. Este fue el
objetivo principal del trabajo: analizar la proliferacién y diversificacién
de las experiencias laborales juveniles en el medio rural en relacién con
la movilidad ocupacional, y que pueden resultar pistas indispensables

respecto a las posibilidades de movilidad social ascendente 2]

A través de relatos de vida, se analizaron las trayectorias ocupacionales
y educativas de cada joven seleccionado y, al mismo tiempo, se exploré la
dimensién subjetiva a través de la cual sustentan sus imaginarios en torno
asus trayectorias, formulan respuestas alternativas y edifican sus proyectos
de vida a futuro.
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La hipdtesis al respecto es que las vias de movilidad social para los
jovenes estan relacionadas tanto con procesos subjetivos (identidad,
emociones, sentidos y proyecciones), como por las condiciones
estructurales que impone un medio social dado (estructuras de
oportunidades, condiciones institucionales y servicios sociales). Asi, se
argument$ que las trayectorias educativas y laborales, junto con los
diferentes agentes socializadores y la dimensién subjetiva del individuo,
participan de igual manera como factores de peso en las condiciones de
movilidad de los sujetos.

En el texto que aqui se presenta, se busca centrar la mirada en torno
a enfoques sobre la experiencia subjetiva y las emociones. Es en esta
perspectiva donde se encuentra la contribucién central del estudio: el
analisis de la movilidad social desde la racionalidad-emotividad, es decir, la
dimensidn subjetiva que mueve intereses, decisiones, acciones, relaciones,
capacidades; localizada, al mismo tiempo, dentro de unalégica estructural
que impone limites y caminos.

Los planteamientos de Anthony Giddens (1979) y Pierre Bourdieu
(1980; 2000) son el marco central que orienta este andlisis, atendiendo
esta doble perspectiva desde sus andlisis de la estructuraciéon de
clases y su incorporacién subjetiva (habitus de clase) en sociedades
contemporaneas; asi como los planteamientos de Hochschild (1979) en
torno a las relaciones intrinsecas entre la estructura social, las reglas de los
sentimientos y la gestién de las emociones.

Se comienza, entonces, por el andlisis de los significados de las
trayectorias de la juventud rural, con atencién en las valoraciones respecto
a la educacién y al trabajo, que van més alla de su valor utilitario.
Posteriormente se revisan los significados y emociones presentes en la
proyeccion de sus planes a futuro, y que resultan en expectativas y apuestas
especificas para sus trayectorias. De esta manera, se concibe el plano
subjetivo-emotivo como un componente fundamental en los trinsitos y
proyecciones de la juventud.

Las preguntas que guian la reflexion son: ¢qué significados adquieren
para estos jovenes sus trayectorias actuales, en cuanto al trabajo y sus
estrategias de formacién?, ¢qué peso tienen las cargas emotivas en las
trayectorias y en las proyecciones y planes de futuro?, ;cémo se estin
edificando sus proyectos de vida?, ;como pensar la movilidad social
ascendente desde la subjetividad?

1. Los significados: subjetividades juveniles en relacién con
sus trayectorias

Por subjetividad se estd entendiendo, en el sentido de Vygostky (1998), la
unidad simboélico-emocional producida en el curso de la experiencia, que
tiene un componente individual, producto de una historia diferenciada,
y una dimensién social, resultado de los distintos sistemas de relaciones o
de espacios sociales (Bourdieu, 1980) donde el sujeto actua.

De ahi que hablar de subjetividades juveniles implica referirse a los
procesos simbolicos y emotivos que orientan las practicas cotidianas de
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los jovenes en la construccién de sus trayectorias de vida. De cémo
sus experiencias, y sus trayectorias como resultado, son interpretadas y
cargadas de sentido como parte de su biografia y en un marco contextual
de espacios sociales determinados. Se parte del postulado de que en
las trayectorias estan implicitos procesos de individuacién, subjetivacién
y construccién de identidades, concebidos como procesos de toma de
conciencia del individuo frente a las estructuras. Ello implica situar a los
jovenes como sujetos dotados de reflexividad, es decir, de una conciencia
reflexiva de la experiencia personal, que, siguiendo a Giddens (1984),
supone la capacidad de cuestionarse y redefinirse identitariamente a si
mismos frente al mundo.

Es por ello que el estudio de las trayectorias vitales, desde el eje
educacién y trabajo, requiere, ademds de la revisién cuidadosa de los
eventos, de la exploracién de los procesos de construccion subjetiva

que subyacen en ellas. De la puesta en juego de esa reflexividad desde

. (3] . . .
donde se plantean €mociones > aspiraciones (mtereses Yy mot1vac1ones),

significados, expectativas y proyectos que se conjugan en cada curso de
vida. La exploracién de los sentidos que adquieren la escuela y el trabajo
desde la perspectiva de los jovenes sera el punto de partida para dicho
analisis.

1.1 Los significados en torno a la educacion y la formacion

Como se argumentd en la investigacion extensa, la educacién, que en los
casos analizados se concreta en los estudios de bachillerato o en la oferta de
educacién no formal, estd adquiriendo el cardcter de recurso secundario
frente a las trayectorias laborales. Es el trabajo el que determina en gran
medidalaescolaridad o lainsercién en procesos alternos de formacién. Sin
embargo, estdn presentes significados afiadidos que los jévenes expresan
en sus relatos de vida respecto a la educacién que han estado recibiendo o
de aquella que no han recibido, y que trascienden la esfera de la movilidad
laboral y la insercién social.

Los motivos para la continuacién de los estudios en el nivel medio
superior resultan sumamente diversos. El interés por “sobresalir” y
“adquirir respeto” es quizd la motivaciéon més fuerte. Los niveles de
escolaridad, mas alld de la educacién bdsica, estin asociados con la
superacion personal y, por tanto, con la distincién y el reconocimiento
social.

Mi tio decia que el que sabe mds tiene mds respeto. Aqui si alguien ya estudié su
licenciatura y es mero pesado td vas a tenerle mas respeto, le hablas por su nombre
ya. Yo me imagino que sf ya te miran con el afdn de decir: ya estudio, ya tiene
una carrera o minimo la prepa. Porque como eres responsable, si le pones ganas
(Entrevista personal Eriberto 3.2/3: 501, 24 noviembre 2011 [4]).

Hay una motivacién expresa por ser reconocidos gracias a sus
credenciales educativas, que hablan de si mismos como personas
responsables y de respeto; y gracias a las habilidades adquiridas que les
permiten, por lo menos, expresarse mejor ante los demas. Esta percepcion
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resulta un punto de partida importante parala construccién de una nueva
autoimagen ligada a la escolaridad. Cuestién que, mas alla del deseo de
superar el origen social o de dar respuesta a los imperativos del mundo
laboral, habla de un modo de redefinir una identidad que requiere ser
reconocida por si mismo y por los demis.

En este sentido, antes que como un medio para la insercion laboral
y para la movilidad ocupacional, la educacién representa un recurso
simbodlico para la redefinicién identitaria. Adriana, quien gracias a su
padre logré ingresar a la universidad en Ocotlan, asi lo vive:

Mis hermanos me dicen: ‘ya no quieres hablar, pues como ya te relacionas con
personas de all4, ya no te juntas con personas de aqui, ya hablas bien, ya no hablas
con las pendejadas que decias antes’. Digo: Si es cierto, como que ya siento la
formalidad. Ya vas dejando poco a poco tus raices, te vas saliendo poco a poco. Ya
es muy diferente una ciudad (Entrevista personal Adriana 3.5/2: 326, 25 febrero

2012 1),

Lo que en el fondo se juega es un proyecto identitario, que, en palabras
de Giddens, se trata de la configuracién de una “biografia organizada
reflexivamente en términos de flujos de informacién social y psicoldgica
sobre posibles formas de vida” (Giddens, 1991: 14). La construccién de
la auto-identidad es la respuesta diaria a la pregunta ¢cémo debo vivir?
Que, en el caso de estos jovenes, involucra distanciamientos respecto
de identidades atribuidas anteriormente y vinculadas a sus antiguas
pertenencias (familiares, sociales y contextuales), y que ahora emerge
producto de ellas ampliadas con sus historias escolares, laborales y de
sociabilidad, ademas de las expectativas asociadas a las profesiones, a las
ciudades y a una mejor vida. La educacién y estas expectativas constituyen
los nuevos referentes para dicha configuracion.

En el mismo sentido, el estudio, para aquellos que tienen la
oportunidad, les ayuda a “pensar diferente”, en cuanto a comenzar a
planear su vida con mas seriedad, lo que se traduce en restar centralidad
al presente y ver a futuro. El relato de Eric expresa con claridad este
distintivo.

Los que no estudian la prepa se hacen mas rebeldes, como trabajan y tienen su
sueldo se sienten més poderosos y empiezan a despilfarrar. Los mismos que no
estudian la prepa vienen y dicen ‘para qué estudias si yo de carpintero gano tanto’,
y tratan de convencer. Se hacen mas rebeldes y se les seca el cerebro porque lo dejan
de usar, no piensan qué van a hacer después (Entrevista personal Eric 3.17/2: 447,

28 mayo 2012 (6] ).

Asi, la formacién en sentido amplio les vincula con un proyecto
identitario y con un proyecto ocupacional con el que comienzan a
definir un rumbo; pues como argumenta Giddens “a causa de la apertura
de la vida social actual, de la pluralizaciéon de contextos de accién y
de la diversidad de autoridades, la eleccion del estilo de vida es cada
vez mds importante en la constitucién de la auto-identidad y en la
actividad diaria” (1979: 39). Incluso para quienes se encuentran sujetos a
condiciones de constriccion material.
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Puede decirse entonces que los intereses que acompanan al estudio en
el nivel medio superior y en otras propuestas de formacién alterna, se
dirigen hacia un cambio de estatus como jévenes “educados” y con la
posibilidad de emprender una carrera técnica o profesional; lo que los hace
merecedores de un cierto reconocimiento y los lleva a vivir un proceso
de redefinicién identitaria en relacién con las credenciales obtenidas. En
cambio, durante la transicién a la educacién superior (si esta es posible),
las expectativas si estan puestas en la movilidad ocupacional y en la
insercion en el trabajo decente. Los motivos para estudiar una carrera
técnica o profesional estan orientados directamente al trabajo. Esto es
claro en las expresiones de los jovenes al referirse a quienes no pudieron o
no desearon continuar sus estudios:

Yo pienso que, de 90 de mi generacién, 85 hicieron el examen para entrar a la
Normal. Es lo tinico que estd cambiando para bien, nadie se quiere quedar sin
estudio... Muchos ya no se quieren quedar sin estudiar. Si se quedan ya es de tiro
por tontos o porque no fueron hechos para el estudio y se criaron en cuna de
plata. En mi salén, un muchacho que sus papés tienen una cadena de constructoras
ya no quiere estudiar, quiere dedicarse al negocio. Y hay otro que tiene muchas
tierras en el cerro y también ya quiere dedicarse a sembrar, y le va muy bien
a su familia, vamos, son agrénomos, tienen muchas tierras y muchos ganados
(Entrevista personal Eric: 313).

El deseo de obtener un trabajo mejor remunerado es motivado,
ademas de las razones personales, por la situacién familiar y el contexto.
Para quienes si pudieron continuar los estudios superiores, tanto sus
condiciones de vida como la actual situacidon del contexto donde viven,
les impulsan para apostar y alargar sus trayectorias hasta este nivel. Esto
por la necesidad de ver retribuida la inversién familiar a través de mejores
y mas estables ingresos; por la situacién de pobreza experimentada o
que observan a su alrededor; pero también por el aumento de la oferta
educativa presente en la region de residencia que ha facilitado —en cierta
medida- el acceso. Como bien lo expresa Guerra “las oportunidades que
les ofrece su horizonte social, relativamente més extendidas que las de sus
progenitores, condicionaron de modo importante sus elecciones de vida.
Son jévenes en cuyo horizonte estd la motivacién expresa de lograr “algo
mis” de lo que pudieron realizar sus padres o hermanos” (2009: 146).

Un dia que estaba trabajando con un maestro albaiil, me dijo unas palabras que
me gustaron mucho, "preferiria regresar el tiempo y agarrar un cuaderno y un
lapiz, que estar con la pala y la cuchara; por no querer agarrar lépiz y libreta,
ahora estoy agarrando la pala y la cuchara", y ¢qué pesa més? Dimelo ti. Y a él se
le vefa el arrepentimiento. Hay que ver por nuestras conveniencias, aunque nos
esté yendo bien momentdneamente, hay que estar preparados para todo, pensar a
futuro porque lo que fécil llega, facil se va (Entrevista personal Eric 3.17/2: 466,
28 mayo 2012).

Los jovenes con mayor escolaridad han podido hacer su propio balance
a partir de sus experiencias escolares y laborales pasadas, asi como ante las
condiciones sociales en que se han desenvuelto. Ellos mismos consideran
que es el contexto rural lo que les impulsé a “superarse”™
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Yo pienso que en la ciudad hay muchas personas que no quieren superarse a si
mismos por el tipo de vida que llevan, por lo grande que estd. En cambio, las
personas que viven aqul’, que piensan superarse, piensan hacerlo por la situacién,
por el lugar en el que viven, porque aqui no hay muchas comodidades como en la
ciudad. En cambio, aqui, viendo la necesidad que tienen las personas de la cuestién
econdmica es lo que a esta zona estd afectando mucho y estd motivando a los
jovenes a superarse, a seguir estudiando, seguir trabajando (Entrevista personal

Jorge 3.19/3: 779, 19 junio 2012 [71),

Asi percibido, el medio rural demanda, por un lado, un mayor esfuerzo
y capacidad de adaptacién para sus habitantes dadas sus condiciones de
precariedad en infraestructura, servicios y mercado de trabajo; mientras
que, por otro, comienza a ofrecer una mayor oferta educativa, con la que
los jovenes comienzan a sentir nuevos compromisos en relacién con la
escolaridad.

De esta forma, las reflexiones y las emociones de los jévenes respecto a
la educacién y sus trayectorias de formacién, manifiestan especialmente
su percepcién en torno al horizonte de oportunidades en el medio
donde viven; vinculado, asimismo, con su propia historia. Las emociones
expuestas refleren a una preocupacién por la aceptacién social a través
de la escolaridad, a una frustracién constante ante la imposibilidad de
obtener una credencial y a una fuerte tensién por adquirir el gusto por
aprender y que realmente les resulte atil para mejorar su situacién de
vida. Las representaciones que poseen acerca de las oportunidades que
disponen en su medio son producto de aquellas construidas a través de sus
diversas experiencias y trayectorias, tanto como de los medios y espacios
sociales donde se desenvuelven y, en ese sentido, las emociones aluden aun

“trabajo emocional” ) (Hochschild, 1979) en funcién de dicho espacio
social, donde las emociones estan controladas por aquello que se espera
de ellos en cuanto a su opcién por la educacién como el Gnico camino
previsto para ellos.

En resumen, los sentidos atribuidos a la formacién recibida o a aquella
que desea recibirse hablan de un recurso simbdélico en relacién con la
identidad, el reconocimiento, la apuesta por un trabajo estable que les
brinde mayores ingresos, el ascenso social, la definicién de un rumboy con
ello la visualizacién de un futuro. Cabe senalar que al tratarse de sentidos
moldeados en el medio rural se afaden motivos acerca de la obligacién que
comienzan asentir debido al nuevo panorama de oportunidades, asi como
de las exigencias de adaptacién que exige este entorno. Para los jévenes
rurales la presién (familiar y social) por alargar las trayectorias educativas
cada vez es mayor y, aunque subordinadas a las laborales, ocupan un
espacio muy importante en sus cursos de vida y/o en sus imaginarios, de
ahi el trabajo emocional identificado.

1.2. Los significados en torno al trabajo y la ocupacion

Por su parte, en cuanto a los sentidos y significados del trabajo, podria
decirse que se enfocan en una dimension instrumental y de sociabilidad
en edades tempranas, para ir madurando hacia dimensiones identitarias
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y formativas en edades posteriores (contrario a lo que ocurre con la
educacién). El trabajo o las ocupaciones se convierten en el ¢je central de
las trayectorias de vida de la juventud rural y conllevan, por tanto, una
diversidad amplia de atribuciones, recordando que son las trayectorias
laborales las que definen en buena medida aquellas de tipo familiar,
educativo y social.

La insercién al trabajo remunerado, que ocurre en edades de entre
los once y los quince afios (posterior a experiencias de trabajo no
remuneradas), estd orientada, primordialmente, a la obtencién de un
ingreso para fines personales y familiares mds o menos inmediatos.
Lo mas importante es la remuneracién obtenida para poder cubrir las
necesidades: “ganando es lo importante, teniendo cualquier trabajo, con
que estés ganando yaestd bien. Es muy desesperante cuando no encuentras
trabajo y que quieres de veras trabajar y tener algin pago” (Entrevista

personal Connie 3.16/3: 786, 13 junio 2012 o] ).

Aunado a esto, a partir de la adolescencia, los pares y los espacios
de sociabilidad juvenil comienzan a adquirir gran importancia, y junto
con ellos el consumo personal. “El consumo permite a los jévenes
experimentar roles propios de su edad y responder a los imperativos
sociales de relacionarse con otros semejantes con los que se identifican
y comparten las mismas précticas y cddigos culturales” (Guerra, 2009:
95). El trabajo, por tanto, estd ligado a la busqueda y ampliacién de
estos espacios de expresion juvenil donde entablan o fortalecen vinculos
sociales, y a la viabilidad de hacerse cargo de su propio consumo. “Para
mi el trabajo es una forma de obtener bienes o beneficios para ti...
por ejemplo que ya me puedo comprar mis propias cosas sin pedirle a

nadie” (Entrevista personal Adriana 3.5/3: 957, 10 marzo 2012 1ol ). El
trabajo comienza a adquirir relevancia como fuente de identidad, ligada
al consumo mas que a la produccién o a un sentido de pertenencia en
relacién con una actividad o gremio, como ocurria con la generacién de
sus padres.

Transcurrido un tiempo, el trabajo comienza a valorarse como una
actividad que les otorga cierto reconocimiento, al igual que ocurre con
el estudio, ya sea entre los miembros de la familia, dada la importancia
de contribuir con los ingresos familiares, como con la comunidad donde
estd inmerso. La actividad laboral los ubica en una mejor posicién
especialmente en los dmbitos rurales donde el trabajo es concebido como
un valor en si mismo. A través de éste los jovenes se perciben “atiles a la
sociedad” y “buenos hijos”.

En el mismo sentido, les ayuda a mejorar la imagen que tienen de
si mismos al brindarles cierta sensacién de independencia debido a su
capacidad para afrontar algunos gastos, y a la valoracién de superacién
personal que el trabajo lleva implicito.

A pesar de la situacién de precariedad de los empleos asumidos por
los jévenes entrevistados (caracteristica de sus trayectorias) el sentido del
trabajo estd relacionado con la superacién individual. En la mayoria de
los casos la ocupacién, ya sea a través de un oficio, un empleo informal
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o formal, comporta sentimientos asociados con el bienestar subjetivo
como la satisfaccién, la seguridad, la certidumbre, y en algunos casos la
proyeccion a futuro; independientemente si ésta se concreta o es viable.

Esto es asi porque detrds de las trayectorias laborales (precarias o
estables) hay un proyecto, de mediano o largo plazo, de movilidad
ocupacional. Para los jovenes de localidades rurales, este puede ir
encaminado en torno a la formacién escolar y la carrera profesional,
o no. En este sentido, el trabajo se convierte en un recurso para la
formacidn, en una fuente de aprendizaje por medio de la cual adquiririn
conocimientos y competencias ttiles para ubicarse en nuevas actividades
que les generen ingresos. “Saber hacer de todo” es un requerimiento y un
valor fundamental para este grupo poblacional que vive y se adectia en los
dmbitos rurales.

Hubo dos trabajos que me gustaron, el mas importante fue en el restaurante. Me
sentfa bien independiente, me sentfa bien con la gente que trabajé porque llegamos
a ser casi de la familia, carifio y todo; para mi fue muy importante porque me
gustaba. El otro era cuando trabajaba donde vendian todo lo del campo porque me
interesaba y aprendi muchas cosas en poco tiempo. Con esos trabajos ya sentia que

sabfa hacer de todo (Entrevista personal Yesenia 3.21/3: 632, 5 julio 2012 [11] ).

Finalmente, el trabajo, asi como el estudio, llegan a ser espacios de
contencién social, especialmente en los cursos de vida marcados por
la inestabilidad. La fragmentacién de las trayectorias da muestra de la
dificultad para dar continuidad a los planes de vida cuando de estudio
y trabajo se trata; de ahi que la actividad laboral, cualquiera que sea,
funcione como un soporte emocional ante la indefinicién y la puesta en
marcha de nuevas estrategias de incorporacién social.

En cuanto a los trabajos mis valorados y aquellos con estimaciones
inferiores, ha sido posible observar una tendencia de percepcidn positiva
hacia las ocupaciones y empleos del sector terciario, una vez que las
trayectorias laborales han avanzado y cuando los jovenes tienen cierto
margen de eleccién. Los jovenes escolarizados consideran el trabajo en
el campo como el menos deseable. Este generalmente estd asociado con
la pobreza, la inestabilidad y la marginacién, ademas de exigir un fuerte
“desgaste” fisico. En los casos aqui analizados sefialan como ideales los
empleos en los servicios como la educacion, el comercio y la industria
en puestos administrativos intermedios. Asi lo expresan Angel y Jorge
respectivamente:

El campo no me va a traer la respuesta. Con ¢l campo te duele mucho el cuerpo.
Yo he visto a mi abuelito que esta grande y sigue trabajando, pero que ya le duele el
hueso. Yolo que no quiero es gastarme mucho, aparte que yo soy malo para trabajar
en el campo (Entrevista personal Angel 3.8/2:427,7 marzo 2012 [12] ).

Tengo temor a fracasar, aunque yo sé que tengo la seguridad que no lo voy a
hacer, pero si, algunas veces si tengo temor a no lograr mis metas y no llegar a lo
que quiero yo. Terminar siendo lo que cualquier persona, trabajando en el campo
o cosas asf (Entrevista personal Jorge 3.19/3: 842, 19 junio 2012).

Para los jovenes no escolarizados, las ocupaciones elegidas y
mayormente valoradas se relacionan con los empleos de baja calificaciéon
en la industria, el comercio o en el ejercicio de algiin oficio. Estas
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estdn asociadas con una mayor facilidad para la movilidad ocupacional
horizontal, con la cual podrin aprender nuevas destrezas para diversas
tareas. Ante la imposibilidad de continuar las trayectorias educativas, el
trabajo se convierte, como ya se ha sefalado, en un recurso de formacion.

El resultado, como se analizé en la investigacién extensa, son
trayectorias multiples, con experiencias diversificadas en los diferentes
sectores de la economia. Donde las tareas rurales tradicionales, en la
mayoria de los casos, solo son consideradas como parte de los primeros
eventos de trabajo, a edades tempranas y como un refuerzo para la
economia familiar.

En conclusién, para los jévenes el trabajo es concebido como la
forma de mejorar su vida. Esta mejoria se espera que cristalice tanto
en términos materiales y extrinsecos relacionados con la generacién de
ingresos, el consumo, la estabilidad familiar, la apertura de espacios de
sociabilidad; como intrinsecos, relacionados con el bienestar subjetivo
como la realizacién personal, la construccién de un proyecto de vida,
la estabilidad, el reconocimiento. Los primeros se manifiestan durante
la insercién laboral temprana y en los primeros eventos de trabajo,
en jovenes de baja escolaridad, generalmente solteros; mientras que los
segundos suelen estar presentes en jovenes con grados de escolaridad
medios, con experiencia en un mayor nimero de eventos de trabajo.

Sin embargo, ambos esquemas manifiestan la centralidad que el
trabajo tiene en los dmbitos rurales, como una serie de eventos vitales
cuyas funciones transcienden su cardcter productivo y se manifiestan
fundamentalmente en los procesos de configuracién de la identidad
personal. Las percepciones, significados y emociones que la juventud rural
asigna a su actividad laboral se manifiestan no solamente en los resultados
de la estimacion de sus oportunidades laborales y de su contexto objetivo,
sino también en la manera en que ellos mismos se ubican subjetivamente
desde un horizonte biogrifico méds amplio y desde un espacio social.

Siguiendo a Bourdieu (2000), esto nos da pistas de un “habitus” que ha
ido conformandose desde la posicidén de cada joven en los campos sociales
donde se desarrolla, asi como de los recursos con los que se identifica
y ante los que actta y establece su horizonte de oportunidades; pues la
subjetivacién de la experiencia se inscribe y resulta de un espacio social
conformado por sistemas de relaciones o campos donde se forman los
principios de diferenciacion entre individuos.

Pero, ademis, dado que los sentidos y las emociones expresados por los
jovenes del estudio refieren a patrones de significacién de la experiencia
(Gordon, 1990) relativamente homogéneos, es posible identificar un
“habitus de clase” donde la similitud de estos significados se establece
mayormente por el “espacio de diferencias basado en un principio de
diferenciacién econémico y social”, es decir, a partir de sus condiciones
objetivas de vida (Bourdieu, 2000: 104). Lo mismo ocurre con las
emociones regidas por las “reglas de los sentimientos”, es decir, “el marco
de derechos y deberes que exponen las propiedades en cuanto al alcance, la
direccién yladuracién de unaemociéon” (Hochschild, 1979), que resultan
una clave de la convencidn social en su relacién con la estructura social.
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Se enmarca asi el contenido de clase dado que, al hablar de las vias
de movilidad social de los jévenes, la posicién de clase es un marco de
sentido y de experiencia del mundo que, como se ha sefialado, delimita
su horizonte de oportunidades y, por lo tanto, los caminos posibles para
trazar las trayectorias.

Enfatizar, pues, su capacidad reflexiva y su “habitus de clase” resultado
de la subjetivacion, nos lleva a incorporar en el andlisis la estimacion que
hace cada joven con respecto a sus contextos y, especialmente, al espacio
social donde acttia, ademas de ofrecer pistas sobre la manera en que se
apropia de recursos y experiencias para modificar, o no, su curso de vida
frente al de sus antecesores, pensando en las vias de movilidad social.

2. Las apuestas: proyecciones, perspectivas y caminos

Estas dimensiones subjetivas senaladas, que se manifiestan en laidentidad,
las emociones, los sentidos, y que pueden ser analizados bajo las nociones
de reflexividad, de habitus de clase y de un trabajo emocional (en funcién
del espacio social y sus reglas de los sentimientos), son considerados
mecanismos de movilidad social entendidos como elementos personales
potenciadores, o en su defecto, inhibidores de la accién y la proyeccion.
Los procesos de configuracion de la identidad, de significacién de su
posiciéon y de su horizonte de oportunidades, asi como la dimensién
emocional presente en ellos, definen en buena medida los caminos hacia
adelante. Pues, como ya refiere Gordon (1990) en su texto cldsico sobre los
efectos emocionales de la estructura social, las emociones como patrones
sociales sirven igualmente para motivar o regular las acciones de los
individuos.

Uno de los rasgos caracteristicos de las trayectorias aqui analizadas
ha sido la no linealidad, generando itinerarios con multiples quiebres
que refieren a cambios estratégicos o contingentes en los proyectos de
vida. Para los jévenes rurales el camino se hace curva constantemente.
Los obstéculos y las brechas que se les presentan, ademids de los factores
ya analizados en relacién con las necesidades materiales, tienen que ver
con la estimacidn-valoracién de sus propias capacidades y posibilidades
frente al horizonte de oportunidades. Esto habla de una percepcion
casi generalizada de dificultades (internas y externas) para continuar las
trayectorias.

Aunque cabe senalar que los propios replanteamientos en los planes de
vida son, para quienes los han vivido, un elemento positivo, pues, ademas
de esa capacidad de adaptaciéon que consideran deben desarrollar para salir
adelante, les brinda experiencias y aprendizajes necesarios para estrategias
de incorporacién futuras. Esto se refleja en las narraciones de quienes han
tenido muchas curvas en el camino:

[...] Yo me tuve que meter en un restaurante y con esos ingresos yo pude conocer
miés Oaxaca, incluso conoci Chiapas. Fue una satisfaccién muy grande y fue algo
que me ayudé a ampliar mi visidn de lo que yo tendria que hacer después. Regresé
y a mis compafieros yo los veia desencajados de todo esto, yo vefa como que no
tenian planes de nada, yo ya habfa trabajado en Estados Unidos, en Cancun, y todo
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eso era algo que me distingufa de ellos en varias cosas. Le eché ganas todo ese afio,
yo ya estaba al afio siguiente esperando la convocatoria para irme a otro lugar...

(Entrevista personal Diego 3.20/1: 82, 30 mayo 2012 [131),

Estos constantes cambios significan para ellos la oportunidad de viajar,
de conocer, de aprender, de crecer. Son experiencias que, desde su
perspectiva, los posicionan en un lugar distinto frente a sus pares que
no han tenido oportunidad de salir de sus regiones, en el sentido de
desarrollar habilidades para enfrentarse a nuevas y diversas situaciones
y poseer un capital cultural y social mas amplio. Esto es evidente a
nivel emocional pues los “factores sociales no sélo afectan lo que las
personas sienten, sino aquello que piensan y aquello que hacen con lo que
sienten” (Hochschild, 1979: 552).

Sin embargo, para la mayoria de los jovenes entrevistados esto ha
significado planear el futuro con cortes constantes a corto plazo, sin poder
prever lo que seguird después. No hay condiciones de certidumbre para

ellos, lo que resulta en proyecciones en el presente y el futuro inmediato

.. . [14] )
sobre las que dirigen sus acciones, aunque si con una valoracién

especial respecto a su capacidad para adaptarse a las situaciones que se les
presenten.

Pues dependiendo que si aqui hay posibilidad de que me pueda emplear en lo que
estudié pues si me quedo, si no, buscar otro lugar. Si en Guadalajara no se puede,
ir a otro lugar, o sea donde haya mds demanda. O sea que me digan: ‘aqui es donde
hay mis trabajo’, pues ahi voy (Entrevista personal Eriberto 3.2/1: 235, 27 octubre
2011 5],

Me dice un amigo: ‘pero no vas a encontrar trabajo luego-luego de lo que tt
sabes, vas a encontrar otro trabajo y de ahi td ya vas a ir escalando a lo que tu
realmente estudiaste’. Y le digo: ‘¢Si?, ¢verdad?’. Pues primeramente pienso en
terminar porque quien sabe si termine, y empezar a buscar un trabajo sencillito
y luego ya veo como le hago después (Entrevista personal Adriana 3.5/2: 338, 25

febrero 2012 [16] ).

El futuro es, pues, el inmediato, ese que es préximo y que pueden
visualizar de acuerdo a los eventos actuales de trabajo y/o estudio en los
que estan inmersos. Respecto al distante, no tienen certezasy se dibuja por
lo pronto ajeno.

Asi, las expectativas de futuro van unidas de manera directa tanto a
la evaluacién de su horizonte de oportunidades como a su capacidad de
adaptacion, a su historia vital y a las reglas implicitas de los sentimientos
impuestas desde la estructura social.

Puede decirse, en el sentido de Bourdieu (2000), que dichas
valoraciones son producto del “habitus de clase” entendido como la
identificacion personal con ciertos intereses de clase y con sus horizontes.
Este se hace presente, particularmente, no sélo como estilo de vida sino
en la percepcidn de sus alternativas, la valoracion de las consecuencias y
en sus preferencias. Tres condiciones presentes en la “conciencia de clase”,
segun Wright (1985), y que en muchos casos resulta un fuerte regulador
en las trayectorias vitales personales.

El resultado es un plan de vida presente, suficientemente flexible y
constantemente re-valorado, considerando un panorama de cambios de
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empleo u ocupacion, posibles traslados a otras localidades o el ajuste entre
nuevos esquemas de trabajo en el lugar de residencia. Brenda, por ejemplo,
asume esta primera perspectiva:

[...] Pues ya te adaptas total a tu vida que ya estds. Porque yo si he pensado que
nos vamos a Ocotldn, como he radicado mucho por all4, voy y vengo, mi esposo
all4 estudi, como que de repente si pensamos que nos vamos a rentar a Ocotldn...
Pero pues no, al final de cuentas vamos a estar aqui, porque yo digo: ‘aqui estamos,
me siento a gusto aunque me pagan poquito, pero aqui rapidisimo voy y vengo con
el bebé y alld ya a fuerzas el horario y si tengo que trasladarme y tomar camién y
eso. Pues si, aqui vivo muy bien (Entrevista personal Brenda 3.6/3: 473, 7 marzo

2012 071y,

Asi, sus estimaciones del empleo van unidas también a la eleccion de
un lugar donde vivir de acuerdo a valoraciones personales y circunstancias
de vida, esto es, a su “habitus de clase”. El trabajo es valorado en funcién
de las opciones presentes en su medio, conjugiandolo con sus intereses,
experiencias laborales y situaciones familiares. Eric hace un balance de lo
que podrian hacer en un futuro préximo:

Quiero ser arreglista para ese entonces, compositor. Quiero sobresalir en ese
dmbito. Que vaya saliendo un cantante nuevo de ranchera y que me contrate a
mi para que yo le arregle, yo saque algo nuevo. Quiero ser compositor de piezas
musicales para cantantes y en un futuro, después de eso a largo plazo sacar mi
propio disco bajo mi nombre, mi firma. Eso es lo que me motiva. Yo no quiero
tener doble plaza (en el magisterio), quiero tener mi sueldo base de maestro para
que pueda avanzar mejor para dedicarme a la musica (Entrevista personal Eric

3.17/3: 415, 14 junio 2012 18],

Hay en el fondo un deseo por dejar de experimentar eventos de trabajo
distintos y temporales, y comenzar a establecerse en una sola ocupacién,
empleo o linea de interés. Esto, para los jévenes rurales se traduce en
“ser alguien”, en una identificacién y una posicion social establecida y
reconocida. Asilo pronuncia Yesenia en su deseo de encontrar un trabajo
decente: “quiero llegar a ser alguien, porque ya tengo mis afios y porque
no tengo nada mio. Porque yo quiero llegar a ser alguien y que tenga algo
para mi, si no puedo tener lo que en verdad quise, pues algo mio, que la
gente me vea con lo que he logrado” (Entrevista personal Yesenia 3.21/3:
640, 5 julio 2012).

El ser alguien se vincula con un estilo de vida resultado de un
proyecto ocupacional-profesional especifico y la posesion tanto de bienes
materiales como simbdlicos fruto del esfuerzo personal. Tal como lo
define Giddens, “el estilo de vida puede ser definido como el conjunto
de practicas mis o menos integradas que abraza un individuo no solo
para satisfacer necesidades utilitarias, sino para dar forma material a una
narrativa particular de la auto-identidad” (Giddens, 1991: 81), dentro de
las propias caracteristicas estructurales de estratificacion.

En este sentido, resulta relevante que practicamente la mitad de
los entrevistados consideran que la incertidumbre respecto al futuro
miés lejano es producto de sus decisiones y por lo tanto parte de su
responsabilidad personal. En sus imaginarios hay una visién individualista
de los problemas de caricter estructural. “Cualquier cosa que me
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propongo lo voy a lograr. Si no lo logro es porque no le eché todas las
ganas. Claro que no quiero millones de pesos, eso no lo deseo. De lo que
deseo puedo lograr lo que yo quiero, las metas que tengo puestas son de
este mundo” (Entrevista personal Eric 3.17/3: 546, 14 junio 2012).

Esto coincide con los datos de la Encuesta Nacional de Juventud y con
los resultados de estudios realizados por SEDESOL en 2005 acerca de
la percepcidn de las causas de pobreza y de movilidad social en los que
se estipula que entre los jovenes pobres predominan las razones de tipo
individual, producto de la falta de habilidades, esfuerzo o ahorro; mientras
que, entre las personas de mayor edad, predominan las fatalistas, como la
suerte o el infortunio (Palomar, 2005).

Como parte del “habitus de clase”, se identifica una carga subjetiva-
emotiva que se ha depositado en los jévenes para hacerse cargo de aquello
de lo que las instituciones ya no dan respuesta. Lo que tiene como
consecuencia lo que Giddens denomina “anxiety” caracteristica de la
modernidad tardia: “la ansiedad (preocupacion, angustia) que se deriva de
la in-capacidad (y de la necesidad) del individuo de pensar a futuro, para
anticipar futuras posibilidades en relacién a la accién presente” (1991:
47).

Lo que sigue para adelante, lo que se espera para el futuro, son mejores
condiciones laborales, producto de su capacidad de adaptacién y de
estrategia, que establezcan a su vez las condiciones para la estabilidad,
es decir, para la formacién de una familia propia, la cimentacién de un
patrimonio, y la consolidacién de un soporte para la familia de origen.
Con la posibilidad, ademds, de tener un lugar propio en el pueblo a donde
regresar. Tanto para el caso de los jévenes con mayor escolaridad como
aquellos que no lograron pasar de la educacién basica, las expectativas
contindan puestas en un trabajo formal, estable, con el que gocen de
un contrato con prestaciones laborales y un sueldo que responda a sus
necesidades.

En unos diez afos yo me imagino, tener un buen trabajo... Asi es como me miro
y ayuddndole a mis padres. Pero lo primero: un buen trabajito, pensar en una
casa o departamento y ayudarles a mis padres. Con el tiempo comprarme otro
vehiculo, matrimonio y con el tiempo un hijo y seguir, una licenciatura, una

maestria (Entrevista personal Elizabeth 3.25/2: 314, 31 julio 2012 [19] ).

El futuro significa entonces la cimentacién de un proyecto de vida
personal en el que pueda conjugarse el trabajo, la familia y, en la medida
de lo posible, la escuela; con lo que implica para un joven que ha sido
socializado en un entorno con un fuerte valor por el primero como
forma de vida y con un fuerte sentido de pertenencia a la comunidad de
residencia.

Ademds, su vinculo permanente con el trabajo, bajo las condiciones
actuales de inestabilidad y precariedad, les ha llevado a la construccion de
expectativas en torno a la estabilidad y a la conciliacién de sus proyectos
de vida a nivel familiar, personal y social. Los jévenes rurales se ven
enfrentados, en estos momentos, a la combinacion de trayectorias en uno
y otro d4mbito, ademds de la combinacién de proyectos entre lo que se
espera que hagan en sus comunidades y lo que quieren y pueden hacer

184



Alejandra de la Torve Diaz. La subjetividad en la movilidad social. Significados y emociones en torno a la educacion y el trabajo para los j...

como parte de su plan de vida. Hacia alld se orientan sus proyecciones y
busquedas en un estado de permanente exigencia, adaptacién y ajuste.

Las apuestas de estos jovenes se dirigen, asi, a los modelos formales de
educacion e insercion surgidas de la escolarizacién, y a sus consiguientes
proyectos profesionales, en combinacién con los saberes adquiridos
en distintos espacios de socializacién, con los cuales han comenzado
a identificarse y a construir sus identidades y proyectos de vida. La
construccién de un proyecto ocupacional-profesional, resultante de estas
diversas experiencias, significa una revaloracién de su ser como individuos
en el que el trabajo decente, la ocupacion fija o las profesiones representan
una oportunidad de hacerse reconocer “por si mismos” y no solo como
parte de un grupo generacional que ha debido alargar sus trayectorias y por
tanto su transicion a la adultez. Asimismo, significa trascender ese habitus
de clase que les ha supuesto cierta sujecién subjetiva en cuanto al limite
en los intereses y expectativas que pudieran desarrollar (Giddens, 1984;
Bourdieu, 2000), posiciondndose ahora de manera distinta ante la opcién
de adquirir otras pautas en sus relaciones, sus decisiones y sus proyectos
hacia adelante.

Para concluir

Como bien se ha senalado, hablar de clases sociales, hoy en dia, incluye
una multiplicidad de factores objetivos y subjetivos que envuelven las
distintas esferas de la vida social, econémica, politica y cultural. Sus
efectos trastocan los procesos mismos de identidad, de pertenencia, de
relacién y, por lo tanto, de exclusién. Pero, ademas, indica la 16gica en
la que actualmente se concibe la movilidad social como un referente
superviviente de la llamada modernidad.

Actualmente, la movilidad social se traduce en una interrelacién
compleja de espacios de vida y significados que exigen un doble anélisis
entre la dimension institucional donde se edifican las trayectorias de
incorporacion social y la dimensién subjetiva donde se conforman rasgos
identitarios, sentidos y emociones que mueven dichas trayectorias.

Los procesos de construccion subjetiva que subyacen en las trayectorias
hablan de significados que acompafan las razones instrumentales
asociadas con la incorporacién social y la movilidad ascendente. Lo
que proporciona pistas para analizar y entrever las posibilidades de
movilidad social entre los jévenes que habitan entornos rurales. Respecto
a la formacidn, estin relacionados, en un inicio, con procesos de
redefinicién identitaria (superacién personal y reconocimiento social)
y de sociabilidad; posteriormente con la definicién de un rumbo vy la
configuracién de un proyecto de vida con miras a corto y mediano plazo;
y finalmente con la insercién al trabajo formal y la movilidad ocupacional
vertical.

En cuanto al trabajo, por el contrario, se trata de significados que
corresponden principalmente a una dimensién instrumental (para la
manutencion familiar y el consumo personal); y que van madurando
hacia dimensiones identitarias y formativas en momentos posteriores
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de la trayectoria. Estas ultimas tienen que ver con la posicién social,
resultado de emociones asociadas con la superacién individual, con un
uso del tiempo estimado como provechoso, con la adopcidn de nuevas
responsabilidades y la generacién de un ingreso por cuenta propia. Todo
ello en un medio donde el trabajo es concebido como un valor en si
mismo. Se convierte, ademads, en un recurso para la formacién en un medio
donde “saber hacer de todo” es un imperativo y un valor. Es, pues, un
instrumento para adquirir conocimientos y competencias utiles para la
movilidad ocupacional.

Asi, los sentidos atribuidos a las trayectorias (tanto educativas
como laborales) manifiestan emociones en relacién con la necesidad
de una identidad social producto de la realizacién personal y del
reconocimiento social; y en un segundo lugar, con la busqueda de
algo que les provea de seguridad y certidumbre respecto al futuro.
Revelan, asimismo, una situacién de inestabilidad en la que los jévenes
valoran especialmente sus capacidades para ajustar sus planes de vida
y sus decisiones constantemente, forjando trayectorias suficientemente
flexibles y continuamente evaluadas, considerando un panorama de
cambios de empleo u ocupacion, posibles traslados a otras localidades
o la conjugacién de trabajo, familia y escuela. La inestabilidad y la
fragmentacién es la norma, y, por tanto, lo valorado es su capacidad de
adaptacion.

Ante este contexto, se conjugan procesos de reflexividad con los cuales
los jévenes hacen una estimacion-valoracién de sus propias posibilidades
frente al horizonte de oportunidades. Es asi como adquieren relevancia las
motivaciones, los afectos y las emociones, con las cuales se ajustan, deciden
y actian.

Se han tratado de estimar aquellos elementos personales y subjetivos
que complementan la nocidén estructural para pensar la movilidad
social. En el caso de la juventud rural, permiten descubrir dimensiones
simbdlicas tanto como objetivas de la fragmentacién de sus trayectorias,
donde la revalorizacién del “yo” en términos de un “habitus de clase”
aparece como rasgo clave y como atribucién principal de cada transito/
biografia. De ahi que los desafios para seguir discutiendo sobre ello estin
puestos en la proteccidon y expansién de las capacidades humanas en
cuanto a la toma de consciencia (de si mismos y del espacio social donde
ponen en juego sus propios recursos), la autonomia de pensamiento y
actuacion, la integridad, el bienestar subjetivo, la posibilidad de proyectar
sus deseos, por mencionar algunas. Esto se traduce finalmente en el
empoderamiento de cada sujeto a través del fomento de procesos
intencionados para el desarrollo de dichas capacidades. De esta manera,
cada joven podrd ser quien escriba el guion de su propia vida; lo que
implica conocer profundamente su posicién, contexto y condiciones, y
enfrentarse a la estructura de oportunidades que tiene enfrente.
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