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Resumo  Este ¢ estudo de revisio sistemdtica da literatura, cujo objetivo foi car-
tografar a investigacdo em lingua portuguesa de 2003 a 2013, no cam-
po da identidade e identidade profissional. A pesquisa foi efetuada em
revistas categorizadas na Qualis na drea da educacio, num total de 30
revistas, utilizando os termos “Identidade” e “Identidade Profissional”.
Os resultados evidenciaram que os estudos tiveram um incremento,
principalmente a partir do ano de 2007 e no dmbito da docéncia, recor-
rendo predominantemente a metodologias qualitativas. A identidade
surge como um construto de natureza dinimica, que se transforma em
resultado das experiéncias pesssoais, formativas e profissionais.

PALAVRAS-CHAVE: Revisdo sistemadtica da literatura; Identidade;
Identidade profissional.

Abstract ‘This study is a systematic review of the literature. The aim is to map
the research in Portuguese language from 2003 to 2013, in the field
of identity and professional identity. The research was conducted in
journals categorized in Qualis in the education field of a total of 30
journals, using the terms “identity” and “Professional Identity”. The re-
sults showed that the studies had an increase, especially after 2007 and
in the context of teaching, using predominantly qualitative methodo-
logies. The identity emerges as a construct with dynamic nature which
mostly result of personal, educational and professional experiences.

KEYWORDS: Systematic review of the literature; Identity; Professional
identity.
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Introducao

A Identidade Profissional (IP) e as questdes que rodeiam o construto, no-
meadamente o conceito de identidade, tém tido, ao longo do tempo, um lugar de
destaque na literatura (e.g, DUBBAR, 1995; GIDDENS, 1994; LOPES, 2004). De
facto, face 4 transversalidade da problemitica da identidade em todas as culturas e aos
diversos grupos, designadamente os de natureza profissional, aceita-se que esta seja
objeto de estudo sistematico. Acrescem as transformagdes sociais que ocorrem nos
distintos campos de trabalho, tornando premente a necessidade de transformagio e
reconfigurag¢io da identidade associada ao local de trabalho, ou seja da(s) identidade(s)
profissional(ais). Neste contexto, é necessirio que a pesquisa das questdes inerentes a
IP acompanhe este quadro de alteracdes.

Relativamente ao conceito de identidade, coexistem virias perspetivas, em-
bora todas assumam que este é um conceito multiplo, nao se reportando a um atributo
fixo. Com efeito, a identidade é considerada um elemento de natureza dinimica, re-
lacional e situacional (AKKERMAN; MEIJER, 2011; BEAUCHAMP; THOMAS,
2009; BEIJAARD; MEIJER; VERLOOP, 2004), que implica a criagdo de sentido
e (re)interpretagio dos préprios valores e experiéncias (GIDDENS, 1994). A iden-
tidade ndo ¢ assim um dado imutdvel, nem externo, que possa ser adquirido, mas ¢é
um processo de constru¢do do sujeito historicamente situado (PIMENTA, 2005). J4
Dubar (1997) materializa o processo situado como sendo o resultado da socializagio,
que compreende o cruzamento dos processos relacionais e biograficos'. Paralelamente,
Owens et al. (2010) e Stets e Burke (2000) atribuem ao conceito duas dimensdes: a
individual e a coletiva. A dimensio individual reporta-se ao processo de internalizagio
das posi¢des sociais e dos seus significados — vertente pessoal — ¢ a dimensio coletiva
ao impacto dos significados culturais e das situagdes sociais na identificagdo de um

individuo com um grupo - vertente social (DUBAR, 1997; GIDDENS, 1997).

Outro elemento que emerge é que todas as pessoas possuem multiplas
identidades inter-relacionadas entre si (AKKERMAN; MEIJER, 2011), um ‘core
identity’ (GEE, 2001), que lhes confere uma certa unicidade. Face a este quadro, com-
preende-se que a constru¢do da identidade é um processo continuo de socializagio,
onde a forma como o individuo se percebe no futuro, estd intimamente relacionado
com a forma como este é visto nas intera¢ées do seu quotidiano, seja no contexto
pessoal, seja no laboral.

Assim, a IP ¢ uma das muitas identidades sociais do individuo, sendo aque-
la que é ancorada nas representagdes, préticas e saberes profissionais e que depende
do contexto de exercicio profissional do individuo (PIMENTA, 2005). Neste enqua-
dramento, o contexto laboral ¢ um local e um momento propicio para o individuo
interagir socialmente, sendo essa interagio necessdria a aquisi¢do da IP. Por exemplo,
no ambito laboral docente, os professores utilizam o espago de trabalho para fazerem
adaptacdes de natureza individual e coletiva, permitindo-lhes adquirir e transformar
a sua IP docente (FACCI, 2004). Neste entendimento, sustenta-se a ideia de que a
IP docente resulta de uma relagio entre as experiéncias pessoais, o contexto social e

institucional (NOVOA, 2000).
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Face ao exposto, e entendendo que a sistematizagio da investigagio da te-
mitica da identidade profissional no dmbito da lingua portuguesa ¢ um terreno por
explorar, o presente estudo pretendeu cartografar a investigacio existente em lingua
portuguesa na tltima década (2003 a 2013) no campo da Identidade e IP, na procura
de renovados contributos para o entendimento do modo como a IP se (re)constréi e
(re)configura.

Metodologia

Na presente pesquisa utilizaram-se os pressupostos de uma revisdo siste-
mitica da literatura. Para Petticrew e Roberts (2006) e Savin-Baden e Major (2010),
a revisio sistemdtica é um meio rigoroso de sintetizar e incrementar o conhecimento
da literatura relevante, clarificando temas, indicando tépicos para pesquisas futuras e
priorizando as temdticas que carecem de maior investimento.

O primeiro passo efetuado desta revisdo foi selecionar as revistas. Deste
modo, atendendo ao propésito desta revisio, definiu-se como primeiro critério de
inclusdo a listagem das revistas da Qualis?, tendo sido selecionadas as revistas com
publicacées na drea da educagio, num total de 30 revistas. De seguida procedeu-se
a pesquisa em cada revista, na dltima década (2003 a 2013), utilizando os termos
«Identidade» e «Identidade Profissional», nos campos titulo e resumo, cujos resultados
foram objeto de filtragem pelos critérios de inclusio e de exclusdo (Tabela 1).

Tabela 1 — Fluxograma do processo de pesquisa bibliografica

Termos da pesquisa
“Identidade” OR “ldentidade Profissional”

Fontes de pesquisa

Revistas Qualis num total de 30

Total artigos 118

Remocio de duplicados

Removidos 5

Total 113

Selegio por critérios de incluséo e exclusao

(excluidos os trabalhos que nio tratavam de forma especifica a temdtica em foco, os capitulos
de livro, as dissertagdes e os que ndo estavam escritos na lingua portuguesa)

Eliminados 78

Total 35 (16 estudos de natureza tedrica e 19 empiricos)

Em termos organizacionais, optou-se por analisar inicialmente os estudos
de natureza tedrica e depois os empiricos. Os estudos foram mapeados em quadros,
recorrendo aos descritores utilizados por Cardoso, Batista e Graga (2014): a) titulo; b)
autor, ano e local de realiza¢io do estudo; b) propésito do estudo; ¢) conceito de Iden-
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tidade Profissional; d) metodologia — participantes, instrumentos ¢ procedimentos de
anilise; e ) principais resultados (ver exemplo de sistematiza¢io na Tabela 2).

Tabela 2 — sistematizagdo de um estudo tedrico em fungdo dos descritores enunciados por Cardoso, Batista
e Graga (2014)

Santos (2004). Emergéncia da cultura do efémero no contexto sécio laboral e identidade
profissional: Dos nio-lugares aos nio-locais de trabalho. Portugal

Propésito do estudo Metodologia Resultados e conclusées
Analisar as transformagdes | Qualitativa A construgio e aquisi¢io de uma
do trabalho e da IP IP relaciona-se com os processos
decorrentes  da  atual | Procedimentos: de construgio e os modos de
sociedade da informagio. expressio da Identidade do
Parte dos estudos de
Homem.

AUGE (1994), FISHER

(1994), SANTOS e Alteragdes da configuragio laboral
COELHO (1999) para | em resultado da sociedade da
analisar as transformagdes | informacio: o trabalho separa-se
do trabalho e daidentidade progressivamente do emprego-
profissional  decorrentes local-lugar, para ser concretizado
da atual Sociedade da | em  contextos  caracterizados

Informaggo. como nio-lugares ou ndo-locais
de trabalho.

Conceito de IP: E uma das facetas axiais da identidade social, esta constréi-se e reconstréi-se
no jogo das interagdes sécio laborais.

Na apresentagio e discussdo dos resultados, recorreu-se a sintese narrativa,
um dos métodos mais utilizados nas revisdes sistemdticas da literatura (DENYER;
TRANFIELD, 2006), que englobam os seguintes passos: a) organizar a descrigio
dos estudos em categorias légicas; b) analisar os resultados dentro de cada categoria;
¢) sintetizar os resultados transversais aos estudos. Refira-se ainda que para dar cum-
primento a sintese dos resultados foi utilizado em primeira instdncia, em ambas as
componentes — estudos tedricos e empiricos -, um processo dedutivo, tendo resultado
na defini¢do de duas categorias: 1) cronologia e local de realizagio dos estudos e 2)
propésitos dos estudos. Numa segunda fase o processo foi indutivo. Assim, os temas
definidos para os estudos de natureza tedrica foram: 1) constru¢io da IP e relagdes
com o trabalho; 2) construgio da IP do professor; e para os estudos empiricos: 1) cons-
trucdo da identidade docente: percursos identitirios e desenvolvimento continuado e
2) IP docente ¢ o contexto [lugar e espago] de intervengio.

Resultados e discussao

Artigos de natureza tedrica

Existe uma elevada dispersio das publicagées, embora a centragio seja em
revistas brasileiras (13). De facto, os 16 estudos distribuem-se por 15 revistas, sendo
que apenas a Revista Educagdo publicou 2 artigos (Tabela 3).
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Tabela 3 — Listagem de revistas e nimero de estudos teéricos publicados

Revistas Ne de artigos tedricos
Civitas — Revista de Ciéncias Sociais 1
Revista Didlogo Educacional 1
Revista Sociedade e Cultura 1
Revista Teias 1
Revista antropoldgicas 1
Revista Brasileira De Ciéncias Sociais 1
Revista Brasileira de Educagio Fisica e Esporte 1
Revista ECCOS 1
Revista Educa¢io 2
Revista Educagio & Linguagem 1
Revista Educagio e Pesquisa 1
Revista Educagio em Perspectiva 1
Revista Quaestio 1
Revista Satude e Sociedade 1
Sisifo — Revista de Ciéncias da Educagio 1

Grande parte dos artigos de natureza concetual sio de 2011, num total de
4 publicagdes. Nos anos de 2003 e 2005, foram publicados 3 artigos, por ano, e entre
2006 e 2010 apenas 3 artigos, verificando-se o mesmo entre 2012 e 2013. Relativa-
mente ao local de publicagio, 2 foram publicados em Portugal e 14 no Brasil.

Na metodologia, prevalece a qualitativa, materializando-se na exploragio
dos processos de construgio da identidade e IP (15) e numa revisio sistemdtica da
literatura (GOMES; et al., 2013). Refira-se que alguns autores recorreram, de for-
ma adicional, a dados de estudos empiricos de forma a explicitarem os conceitos em
andlise (e.g. TAVARES, 2008; WINKLER, 2011). Outra evidéncia ¢ que os estudos
se repartem entre os processos de construcdo identitdria sem especificagio da drea
profissional (e.g. SANTOS, 2004; WINKLER, 2011; SILVA, 2011) e a IP na drea da
docéncia (e.g. FRANGELLA, 2003; FERREIRA, 2011; GARCIA; HYPOLITO;
VIEIRA, 2005), sendo que apenas dois estudos focam a drea da saide (CARVALHO,
2012; TAVARES, 2008).

Com base nos propdsitos de estudo e atendendo aos principais resultados
emergiram duas grandes tematicas: construgio da IP e sua relagio com o trabalho (8)
e construgio da IP do professor (7).
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Construcao da Identidade Profissional e sua relacdo com o trabalho

A reflexio centrada nos pressupostos e importancia da aquisi¢do da IP cons-
tituiu o foco dos estudos (e.g. WINKLER, 2011; MORAES, 2011; SILVA, 2011). O
efeito da aquisi¢do identitiria no campo de trabalho e as transformagdes da IP de-
correntes das mudangas no campo de trabalho foram também alvo de indagagio (e.g.

SOUZA; ROSA, 2005; FERREIRA, 2011).
Winkler (2011) e Silva (2011) elegeram a concessio da identidade como

temdtica principal e buscaram, respetivamente, aportar entendimentos ao construto
de identidade e analisar os percursos da construgdo da IP. Neste ambito, para Winkler
(2011), mesmo com as transformacbes ocorridas na sociedade e no trabalho, ¢ possivel
estabilizar, através dos tempos, uma IP que se fundamenta pela fidelidade a princi-
pios. O autor sustenta que a relevincia identitdria é resultado de escolhas anteriores
e mudangas pessoais. J4 Silva (2011) destacou as representagdes sociais como forma
de conhecimento de si e dos outros, interferindo no sentimento de pertenca. Nesse
ambito, Souza (2003) considera o trabalho um fator de forte influéncia na construgio
da identidade, pois através dele é possivel assegurar a identidade, a autoestima e o
reconhecimento social.

Evidenciando ainda o contexto da socializagio e aquisi¢io da IP e a sua
relagio com o trabalho, Tavares (2008) na 4rea de satde efetuou uma reflexio sobre a
relagdo entre educagio, trabalho e IP, destacando o peso dos processos de socializagio
na construcdo da IP, no processo formativo e no desempenho profissional. O mesmo
autor, confirmou a influéncia do trabalho na constru¢io da IP em técnicos de car-
diopneumologia, numa primeira instincia pelos processos de socializag¢do, ocorridos
na institui¢do formadora e, posteriormente, nos contextos de trabalho. Por sua vez,
Carvalho (2012), também na drea da saude, afirmou que nio ¢ possivel desvincular a
questdo da IP da formagio, da histéria da profissio e das regras e tendéncias do mer-

cado de Trabalho.

Santos (2004), recorrendo 2 sociedade de informagio, refletiu sobre as
transformagdes do trabalho e da IP, concluindo que ao modificar a construgio e aqui-
si¢do de uma IP, os processos de constru¢do e os modos de expressio da Identidade
do Homem sio afetados. Acresce que a emergéncia da sociedade da informagio in-
duz a reconfiguragio da IP (BALADELLI; FERREIRA, 2012). Nomeadamente, a
intersec¢do dos novos letramentos® digitais com a identidade ¢ inequivoca, porquanto
ampliam o acesso dos alunos as priticas sociais de leitura e de escrita e, concomitante-
mente, a aquisi¢o de uma identidade.

Por sua vez, as constantes transformages sociais nos diferentes campos de
trabalho produzem forte influéncia na construgio da IP e manutencio das relagdes so-
ciais. De facto, pela socializa¢do existente no trabalho, a necessidade de transformacio
e reconfiguracio da identidade relacionada ao local de trabalho é uma realidade que
aponta para IP dinimicas e em constante transformagio.
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Construcdo da ldentidade Profissional do professor

O campo profissional da docéncia tem sido estudado de forma sustenta-
da (ALVES et al.,, 2007; FERREIRA, 2011; FRANGELLA, 2003; GARCIA et al.,
2005; MORAES, 2011; NUNEZ; CARVALHO, 2005). Neste ambito, Gomes, et al.
(2013), num trabalho de revisdo sistemdtica, constataram que nos tltimos anos houve
um aumento da pesquisa na temdtica da IP docente, colocando em evidéncia que o
desenvolvimento profissional passa por processos de (re)construgio da IP.

Ao aprofundar as investigagdes sobre questdes da identidade e profissionali-
zagdo docente, buscando entender de que forma as configuracdes identitdrias se cons-
tituem e se transformam, Alves et al. (2007) concluiram que a IP, enquanto trajetéria
individual, é dinAmica e resulta das relagdes e interacdes estabelecidas nos sistemas
formativos e de trabalho. Por sua vez, Moraes (2011) alertou para a importancia dos
processos de construgdo e transformagio da IP docente no debate sobre a formagio
de professores reflexivos, advogando que a IP docente ¢ moldada e adaptada de acordo
com fatores pessoais e sociais paralelos & atuagdo do professor. Com efeito, como de-
fendem Nufiez e Carvalho (2005), a pesquisa pode ser um elemento de transformagio
do agir docente e, consequentemente, da IP do professor. Neste sentido, acreditam que
uma solugdo para o desenvolvimento profissional é pensar a pesquisa como elemento
consistente da IP, contribuindo, assim, para a construcdo de novas identidades e respe-
tiva estabilizacio (ALVES et al., 2007; FRANGELLA, 2003). De facto, a estabiliza-
¢do de uma IP docente a principios e valores ¢ fundamental para o desenvolvimento
profissional; contudo, dado que os professores diferenciam-se entre éticas e demandas
distintas, constitui um grande desafio explicar e enquadrar a IP docente em alguns

tipos ideais (GARCIA et al., 2005).

A TP docente ¢ um processo em continuum, que se processa indivualmente
em contexto de intera¢do, em resultado de multiplos fatores, designadamente da socia-
lizagdo antecipatéria, da formagio e da atuacdo. E este processo de reconfiguarcio da
IP, pelo criar e recriar, constantemente, que influencia o desenvolvimento profissional
docente.

Artigos de natureza Empirica

No que concerne aos estudos empiricos (19), a Revista Portuguesa de Edu-
cagdo engloba o maior numero de publicactes (3), seguida das revistas Educagio em
Revista, Revista Educagio e Revista Psicologia, com 2 artigos. As restantes 10 revistas

apenas englobam 1 artigo cada (Tabela 4).
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Tabela 4 — Listagem de revistas e nimero de estudos empiricos publicados

Revistas Numero de artigos empiricos
Agora para la ef y el deporte 1
Atos de pesquisa em educagio 1
Educagdo em Revista 2
Educagio Unisinos 1
Linhas Criticas 1
Psicologia, ciéncia e profissio 1
Revista Didlogo Educacional 1
Revista Educag¢io 2
Revista Mackenzie de Educagio Fisica e Esporte 1
Revista Movimento 1
Revista Portuguesa de Educagio 3
Revista Pro-Posi¢oes 1
Revista Psicologia 2
Revista Teoria e Pritica da Educagio 1

O ano de 2011 foi o mais produtivo, totalizando 6 artigos. Entre os anos
de 2003 e 2006 apenas foram publicados 2 artigos; 4 artigos a partir do ano de 2007
e 3 artigos em 2012. Em termos de local de realizagio, verifica-se novamente que a

maioria foi publicada no Brasil (13), 2 em Portugal e 1 na Espanha.

Outra evidéncia centra-se na grande variabilidade da tipologia de partici-
pantes, com predominancia de professores (63,2%), professores formadores (univer-
sitarios) (BASEI, 2012; VARGAS; MOREIRA, 2011) e professores do ensino ba-
sico (e.g. ABRAHAO, 2007; PEREIRA; ENGERS, 2009; SIEMS, 2008; THIVES,
2007). Relativamente aos outros participantes, sio estudantes em formagio (26,3%)
(BARROS; et al., 2012; DUARTE; LIMA, 2005; LEMOS; BUENO; SILVA; GE-
NICOLO, 2007; PARDAL; ANTONIO; GONCALVES; PEDRO, 2011; SALES;
CHAMON, 2011) e diretores escolares (SILVA, 2011).

Nos instrumentos de investigacio, a entrevista individual (e.g. DUARTE;
LIMA, 2005; THIVES, 2007; VARGAS; MOREIRA, 2011) ¢ o instrumento mais
utilizado (33%), juntamente com as reflexdes dos participantes (38%) (narrativas e
relatos) (e.g. ABRAHAO, 2007; PEREIRA; ENGERS, 2009; RODRIGUES; FI-
GUEIREDO, 2011), seguindo-se os questionirios (38%) (e.g. DUARTE; LIMA,

288 Santa Maria | v. 411 n. 2| p. 281-296 | maio/ago

. 2016 | educacao



A Identidade Profissional em analise: um estudo de revisao sistematica da literatura

2005; LEMOS et al.,, 2007; SALES; CHAMON, 2011), observagio e andlise do-
cumental (BASEI, 2012) e, por fim, os grupos de discussio (BARROS et al., 2012;
CUNHA; FERNANDES; MOTA; GREICE; NOGUEIRA, 2007).

Os estudos empiricos situam-se predominantemente em professores no
ativo e nos processos de formagio inicial, corroborando o verificado nos estudos de
natureza tedrica.

Fatores influenciadores da (re)construcdo da identidade docente

A influéncia dos contextos de socializagio e da formagdo inicial na constru-
¢do da IP docente, com a reflexdo sobre o papel da pritica no processo de reconstrugio
identitdria dos professores sdo os temas dominantes. Neste processo reconstrutivo da
IP, os aspetos sociais, politicos, culturais e histéricos que circundam a pratica docente
também tém um forte contributo. Nesse Ambito, Cunha, Fernandes, Mota, Greice e
Nogueira (2007) veiculam que a IP é uma construgfo processual e dinimica em cons-
tante relagdo com o entorno educacional e social, movida pelas constantes mudangas
sociais e culturais. Nesta ambiéncia, Lemos, Bueno, Silva e Genicolo (2007) obser-
varam que as preferéncias profissionais de estudantes estdo associadas aos diferentes
tipos de representacdes sobre o papel da profissdo na vida, influenciando diretamente o
processo de formagdo da sua IP. Mais recentemente, Sales ¢ Chamon (2011) também
verificaram uma forte influéncia de idedrios sociais nas concecdes elaboradas pelos
sujeitos sobre a profissdo docente.

Ja no que concerne 4 formagio inicial, observa-se que a IP de base — cons-
truida antes do inicio da formagio inicial, em resultado dos processos de socializagio,
designadamente no contexto da formagio inicial - é essencial para a construgio da IP
dos futuros docentes. Neste 4mbito, o contexto de formagdo inicial de futuros docentes
deve ser uma fase de grande investimento, no que diz respeito 4 aquisi¢do da IP. De
facto, como ilustra o estudo de Abrahdo (2007), que recorreu a narrativas de professo-
res no ativo, existem fortes relagdes entre a vida formativo-profissional e a construgio
identitaria do Ser Educador.

Barros, Gomes, Pereira e Batista (2012) e Vargas e Moreira (2011), refe-
rindo-se a construgdo da IP do professor de Educagio Fisica, realizaram estudos com
estudantes em formagio e professores no ativo, respetivamente. Os autores concluiram
que as experiéncias vivenciadas dos estudantes para professores enquanto alunos/atle-
tas influenciam a sua atuagio enquanto professores e que o gosto pelo esporte compe-
titivo, na juventude do professor, parece exercer grande influéncia na construgio da IP.

O contexto de socializagio, necessdrio 4 aquisi¢do da IP, também foi alvo de
discussdo por alguns autores. Neste Ambito, Thives (2007) buscou compreender, na voz
dos professores, os sentidos da constituigdo de sua profissio e refletir sobre os saberes
que envolvem a formagio docente. A autora concluiu que é nas relagdes com os outros
e seus diferentes saberes e conhecimentos, contextualizados em diferentes tempos e
espagos, que a constitui¢do docente emerge. Sendo assim, o “outro” pode ser entendido
como imprescindivel na constitui¢do da IP docente, mormente os alunos ao serem
parte integrante, e representativa, do processo de socializagio.
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Alguns autores focaram as suas pesquisas no percurso identitario de profes-
sores (e.g. FIGUEIREDO, 2010; PEREIRA; ENGERS, 2009) e perceberam que a
classe docente busca a melhoria da sua formagdo, remetendo para a consolidagdo da
nogio que existe uma forte ligacdo entre a IP docente e o trabalho exercido pelos pro-
fessores. Neste ambito, Figueiredo (2010) verificou uma correlagio significativa entre
a configura¢io da identidade pessoal e a nogdo social que se tem sobre a formagio, o
trabalho e as relagdes com os saberes visados e/ou construidos pelo professor. Por sua
vez, Pardal, Anténio, Gongalves e Pedro (2011), ao analisarem as representagdes so-
ciais de estudantes universitirios, futuros professores, reiteram a forte relagio entre a
identidade do professor e o trabalho que exerce.

Por fim, a0 analisar o percurso identitirio de professoras com o objetivo de
revelar fragmentos dos processos da constitui¢io da identidade docente, Gesser (2011)
constatou que hd professoras que utilizam a profissdo docente como estratégia para
quebrar regras implicitas na realidade social em que estdo inseridas, ficando visivel a
inferéncia externa na IP docente, muitas vezes, decorrente do contexto de socializagio.

A Identidade Profissional docente e o contexto [lugar e espaco] de
intervencao

A identidade adquirida molda-se de acordo com expectativas mas também
de acordo com o contexto de inser¢io. Neste ambito, Bonomo, Trindade, Souza e
Coutinho (2008) concluiram que a construgio e a transformagio da identidade ocor-
rem através de um processo continuo de identificagio, exemplificando que as pessoas,
quotidiamente, se associam a diferentes grupos sociais, como por exemplo rural, ciga-
no, homens, mulheres, assumindo, portanto, diferentes identidades. A classe docente
¢ mais um exemplo de grupo que necessita de uma forte ligagdo com a profissio, uma
identidade que esteja intrincada nos ideais dos profissionais e nos valores da profissio.

Ainda neste grupo profissinal, considera-se que existem divisdes e IP do-
centes especificas em cada setor. Como nos mostram Marta e Lopes (2012), na andlise
que efetuaram aos efeitos das experiéncias de trabalho no sector publico nas identi-
dades de educadores de infincia, as experiéncias no sector publico traduzem-se na
emergéncia de uma identidade tipica desse sector, que se orienta por principios que
usualmente definem a educagio publica.

Rodrigues e Figueiredo (2011), a partir de relatos de experiéncias relacio-
nais vivenciadas por uma professora em contetxo de formagdo inicial, procuraram
compreender como esta construiu a sua IP nos contextos relacionais da sua atuagio.
Este contetxo formativo mostrou ser um instrumento teérico e metodolégico de refle-
xdo sobre o dia-a-dia profissional e movilizador de conhecimentos pessoais e profissio-
nais da docéncia. Basei (2012), ao procurar entender como os processos de construgio
da IP docente podem influenciar as agbes pedagégicas desenvolvidas verificou que é
na formagio inicial que se comeca a construir a IP de base.

Outro elemento analisado nos estudos ¢ a relagio das politicas publicas e
do sistema educacional, que exercem influéncia direta no processo de construgio da IP
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docente (SIEMS, 2008; SILVA, 2011). Recorrendo 2 andlise documental e 2 relagio
com o discurso direto de diretores escolares, Silva (2011) aponta que a constru¢io da
identidade ¢ um processo que passa pelas diferentes regulagdes estabelecidas tanto
socialmente, como pela politica educacional, bem como pela pritica cotidiana escolar.
Ja Siems (2008), recorrendo a histérias de vida académica e profissional de docentes
que atuam na educagio de pessoas com deficiéncia, analisou 0 modo como essas do-
centes construiram a sua IP. A a autora destaca a crise que envolve a profissionalidade
docente e 0 modo como atualmente o sistema educacional se encontra estruturado.

Noutra vertente, Duarte e Lima (2005) procuraram reconhecer os conteu-
dos identitdrios subjacentes 4 identidade associada ao lugar, destacando: a existéncia
de constincia nas caracteristicas e dimensdes, com base nas quais as pessoas avaliam
e edificam a sua identidade associada ao lugar; uma identificagdo forte com os lugares
projeta uma visdo mais positiva dos mesmos, mais funcional, mais estética, mais rica
em patriménio histérico e cultural. Na sua esséncia, a identidade associada ao lugar
constitui uma subestrutura da identidade pessoal, remetendo para a nogio de que a
identidade nio é um dado estivel, ela molda-se e reconfigura-se 4 medida em que o
individuo se expde a processos de socializagio.

Conclusoes

Da revisio infere-se que nio obstante as pesquisas acerca da identidade e IP
em lingua portuguesa estarem a aumentar na Gltima década (2003 - 2013), com maior
incidéncia a partir de 2007, ainda ¢ baixo o nimero de publica¢ées e quase confinada a
drea da docéncia. As publicagdes ocorreram maioritariamente no Brasil e repartiram-
se por estudos de natureza tedrica (16) e empiricos (19), publicados em 29 revistas
distintas. As metodologias qualitativas predominam, sendo que a entrevista individual,
juntamente com relatos e narrativas sio os instrumentos mais utilizados.

O estudo colocou em evidéncia que a IP é um construto de natureza di-
namica, em constante transformagio em resultado das préticas didrias, comegando
antes da formagio inicial e prolongando-se ao longo do exercicio profissional. De facto,
ficou claro que a IP ndo se constréi no espago individual, mas é construida através de
processos de negocia¢do por recurso a didlogos com outros significativos, em que as
representagdes acerca de si e dos outros sdo elementos importantes. Infere-se ainda
que o que o exercicio profissional competente se relaciona diretamente com o proces-
so e (re)construgio e (re)configuragio identitdria, porquanto o profissional necessita
de dar resposta adequada aos novos desafios colocados pela profissio, resultantes de
regulagdes estabelecidas tanto socialmente, como politicamente, marcadas pela agenda
das novas tecnologias. A IP deixou de ser vista como um atributo do Se/f para passar
a ser entendida como um processo de reconstrug¢io no social, aportando multidimen-
sionalidade ao construto.

Neste entendimento, o processo de reconstrugio da IP aporta implicag¢es
a0 modo como a formacio continuada deve ser concebida, isto €, incorporando proces-
sos de interagio social, de partilha com os pares, em que o conhecimento experiencial
ganhe relevo em detrimento de uma formagio centrada no conhecimento conceitual.
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Por ultimo, no que concerne 4 pesquisa da IP, hd necessidade de alargar o
campo a outros contextos profissionais que nio o de professor, investindo em aborda-
gens qualitativo-interpretativas, com lentes analiticas voltadas para o exame das mu-
dangas da IP, em relacdo a fatores contextuais, a discursos e cogni¢oes dos profissionais.
Este é o caminho que permitird conhecer melhor os contextos e as necessidades ine-
rentes ao exercicio da profissio e, consequentemente, a (re)construgio da IP.
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Notas

! Para Dubar, a identidade para o préprio nio se separa da identidade para o outro. Ao nivel pessoal, ou
para si, reporta-se ao modo como o individuo se vé, em fungdo da sua biografia e das projegdes e expecta-
tivas que tem relativamente ao seu futuro. A identidade ao nivel coletivo, ou para o outro, tem a ver com o
modo como a pessoa ¢ percebida, valorizada por aqueles com quem interage ao longo de sua vida pessoal

e profissional.
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2 Qualis é o conjunto de procedimentos utilizados pela Coordenagio de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES) para estratificagio da qualidade da produgio intelectual dos programas de pés-

graduagio.
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