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Curso de Pedagogia, organizagoes
multilaterais e o superprofessor

Undergraduate Education Program,
multilateral organizations and super-teacher

Olinda Evangelista'
Jocemara Triches?

RESUMO

No presente artigo objetivou-se discutir a relagdo entre as Diretrizes Curricu-
lares Nacionais para o Curso de Pedagogia, aprovadas em 2006, e as orien-
tagdes de Organizagdes Multilaterais. Analisou-se a documentagdo relativa a
formagao de professores procedente de Organiza¢des Multilaterais, a literatura
sobre reconversio docente e cotejaram-se os dados com os recolhidos nas
DCNP. Foi possivel verificar, por meio de analise qualitativa, que o professor
assume um lugar privilegiado, constituindo-se como protagonista da reforma
deflagrada, ap6s os anos de 1990, na América Latina e Caribe. Implicita-
mente esse sujeito configura-se como um superprofessor — multifuncional,
polivalente, flexivel, protagonista, tolerante. A proposta de transformagao de
suas fungdes configura-se como estratégia de reconversao e confirma-se na
documentag@o examinada. Inimeros elementos das DCNP convergem com os
propostos por OM. Tal articulag@o corrobora com o processo de alargamento
do conceito de docéncia e gestio e a restrigdo da formagdo tedrica e do tempo
de formagdo que, por consequéncia, pode levar a desintelectualizacdo do
professor e a configuragao do Curso de Pedagogia, segundo as DCNP, como
espago de reconversdo do professor em superprofessor.

Palavras-chave: politica educacional — 2000; Curso de Pedagogia; organi-
zagOes multilaterais; reconversdao docente; formagdo docente.
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ABSTRACT

The purpose of this article is to discuss the relationship between the Brazilian
National Curriculum Guidelines for the Undergraduate Education Program
(DCNP) adopted in 2006, and the orientation from the Multilateral Orga-
nizations. It analyzed the documentation concerning the teachers training
from Multilateral Organizations, and the literature in teacher reconversion
comparing these data with those collected from the National Curriculum
Guidelines. Through qualitative analysis, it was verified that the teacher
assumes a privileged place, becoming protagonist of the reform triggered
after 1990 across Latin America and the Caribbean. In an implicit way, this
professional sets up like a super-teacher — a person who is multifunctional,
polyvalent, flexible, protagonist, and tolerant. The proposal regarding the
transformation of its functions appears as a reconversion strategy, and is
confirmed in the documentation examined. Several elements from the Cur-
riculum Guidelines converge with those proposed by Multilateral Organiza-
tions. This articulation corroborates with the expansion process of teaching
and management concepts, and the restriction of theoretical training and
of training time. Therefore, it may lead to the disintellectualization of the
teacher, and according to the Curriculum Guidelines, to the configuration of
the Undergraduate Education Program as space of the teacher’s reconversion

in super-teacher.

Keywords: educacional policy — 2000; Undergraduate Education Program;
multilateral organizations; teaching reconversion; teacher training.

Introducao

O presente artigo resulta de uma investigagdo acerca da presenca de dire-
trizes oriundas de Organizagdes Multilaterais (OM) na definigdo das Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Curso de Pedagogia (DCNP), efetivadas pela
Resolugdo CNE/CPn. 1, de 15 de maio de 2006 (BRASIL, 2006), ¢ o professor
proposto — denominado aqui superprofessor.

As mudangas recentes no Curso de Pedagogia (CPe) fazem parte de um
conjunto de reformas do Estado, iniciado nos anos de 1990, cujo objetivo foi
o de adaptar a Educacdo as novas demandas da sociedade capitalista em base
neoliberal. Tais mudangas articulam-se aos interesses do capital tendo em vista
manter a ordem, o controle social e a hegemonia burguesa (MESZAROS, 2005),
ambito em que a educagdo “¢ entendida como essencial a conservagio das rela-
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¢des sociais capitalistas contemporaneas por conjugar a conformagao politica e
econdmica das futuras geragoes” (FALLEIROS; PRONKO; OLIVEIRA, 2010,
p- 89). Nas palavras de Gomes (20006, p. 42): “é necessario ao capital escravizar
a educag@o aos seus interesses, pois ela € um vetor estratégico de concretizagao
da dominacgao, da exploracdo ou da emancipa¢do humana”.

O compartilhamento de uma agenda educacional entre paises e OM gerou
o fendmeno da universalizacdo e da homogeneizacao de politicas educacionais,
dos anos de 1990 para c4, principalmente nos paises periféricos. O discurso
hegemonico de OM associado aos interesses dos Estados ¢ difundido via midia,
intelectuais, meio académico, organiza¢des ndo governamentais, entre outras
formas. Por esses meios, pretende-se produzir consenso em torno de diretri-
zes, supondo-se sua implementagdo segundo as condi¢cdes de cada Estado.
Destaque-se que ndo se trata de uma mera adesao, mas de uma articulagio entre
interesses capitalistas, a despeito das posi¢des diferentes ocupadas na divisao
internacional do trabalho. Neves (2010) afirmam estar em jogo uma “nova pe-
dagogia da hegemonia”, “uma educag@o para o consenso sobre os sentidos de
democracia, cidadania, ética e participagdo adequados aos interesses privados
do grande capital nacional e internacional” para que o capitalismo permaneca
hegemonico (NEVES, 2005a, p. 15).

Trata-se de uma politica de formag@o que propde operar a “reconversdo
docente” (EVANGELISTA, 2006, 2009, 2010a, 2010b) cujo sentido ¢é o de favo-
recer a incorporacao do projeto de formacao de professores defendido por OM,
Estados nacionais e intelectuais orgénicos a eles ligados. O termo reconversao
profissional surge no Brasil em meados dos anos de 1990 no campo extraedu-
cacional (EVANGELISTA, 2010a). O fenomeno da “reconversao da formagao
docente ¢ importante estratégia de producao de consenso para a reestruturacao
produtiva atual e para a criagdo de uma racionaliza¢do que coloca na educagao,
ou na falta dela, a responsabilidade pelas mazelas sociais” (EVANGELISTA,
2010a, p. 19). Desse modo, a educagdo e o Curso de Pedagogia s6 podem ser
analisados nesse campo conflituoso, permeado pelos mais diferentes interesses.

As questdes levantadas para debate neste artigo derivam da andlise de
documentos de politica educacional, especialmente, de formacao de professores,
oriundos de OM, de seus intelectuais e do Estado. Examinamos a Resolu¢do
CNE/CP n. 1/2006 (BRASIL, 2006) e 38 documentos vinculados a UNESCO,
a OEI e ao PREAL?, datados de 1996 a 2008. Evidenciamos a relagdo entre
as DCNP e a documentagdo de OM analisadas quanto a gestdo e pesquisa; a

3 Neste artigo citaremos os documentos relativos as DCNP. Para aprofundamento cf. Triches
(2010).
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denominacdo do profissional e ao alargamento do conceito de docéncia que
constitui, entre outros pontos, o Superprofessor.

Gestao educacional e pesquisa nas diretrizes do Curso de Pedagogia

A gestdo representa um dos elementos de consenso entre os intelectuais
de OM e fortemente presente nas DCNP. O Artigo 4°, Paragrafo unico, da Re-
solugdo CNE/CP n. 1/2006 (BRASIL, 2006, p. 2), reza que:

Paragrafo tnico. As atividades docentes também compreendem
participagdo na organizagao e gestdo de sistemas e instituicdes de ensino,
englobando:

I - planejamento, execugdo, coordenagdo, acompanhamento e avaliag@o
de tarefas proprias do setor da Educagao;

II - planejamento, execugdo, coordenagio, acompanhamento e avaliagdo
de projetos e experiéncias educativas ndo escolares;

III - produg@o e difusdo do conhecimento cientifico-tecnologico do campo
educacional, em contextos escolares € ndo escolares.

No Artigo 5° (BRASIL, 2006, p. 3) a gestdo ¢ tratada como competén-
cia do professor que deve: desenvolver trabalho em equipe; manter didlogo;
“participar da gestdo das institui¢des contribuindo para elaboragéo, implemen-
tagdo, coordenagdo, acompanhamento e avaliagdo do projeto pedagogico”;
“participar da gestdo das institui¢des planejando, executando, acompanhando
e avaliando projetos e programas educacionais, em ambientes escolares e ndo
escolares”. Nesse mesmo artigo, no interior das tarefas de gestdo, temos as
atividades relativas a pesquisa que devera versar sobre aluno, escola, processo
ensino-aprendizagem e propostas curriculares, ou seja, sobre todos os tipos de
problemas e dificuldades que surgirem dentro da escola.

No Artigo 7° (BRASIL, 2006, p. 5), a gestdo aparece como um campo
de estagio para os académicos: “IV — [...] e) na participagdo em atividades da
gestao de processos educativos, no planejamento, implementagéo, coordenagao,
acompanhamento e avalia¢do de atividades e projetos educativos; [...]”. Ademais,
¢ explicitada como gestdo de “processos educativos”, gestdo de “sistemas e
instituigdes de ensino”, “gestdo democratica” e “gestdo e avaliacdo de projetos
educacionais” (BRASIL, 2006, p. 2-4), além das tarefas de pesquisa voltadas a
escola. A gestio educacional se associam as seguintes palavras: gestdo, planeja-
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mento, participacado, pratica, execugao, aplicacdo, acompanhamento, avaliagdo,
competéncia, pesquisa, equipe € grupo. Essas expressdes compdem as tarefas
do gestor a ser formado no CPe.

Libaneo (2006, p. 845) chama atencao para os excertos citados, pois nota-se
que “[...] Nao esta claro se cabe ao curso apenas propiciar competéncias para
o professor participar da organizagdo e da gestdo ou prepara-lo para assumir
fungdes na gestdo e organizagdo da escola”. Para o autor (LIBANEO, 2006, p.
845), “as imprecisdes conceituais resultam em defini¢des operacionais muito
confusas para a atividade profissional do pedagogo”. Ademais, essas imprecisdes
e ampliagdes sdo os motivos que nos levam a discutir o processo de alargamento
do conceito de docéncia e a reconversao do professor em superprofessor —muitas
tarefas somadas a formacgao precaria.

Na documentag¢@o internacional, a gestdo € posta como parte da funcio
do professor por varios intelectuais e agéncias, destacando-se Torres (1996),
UNESCO (2000), Bomeny (2000), Rego ¢ Mello (2002), Robalino Campos
(apud UNESCO; CONSED, 2007), Tedesco e Fanfani (2002), UNESCO, OEA
e MERCOSUL (2003), Uribe (2005). Robalino Campos (apud UNESCO; CON-
SED, 2007, p. 17), ao descrever o que considera ser o docente frente as novas
competéncias dele exigidas, inclui a gestdo, bem como o sentido de protagonista:

O que significa a profissdo docente hoje? Ter profissionalismo e
compromisso social, o que implica: (1) pensar e pensar-se como docentes
ndo s ocupados com as tarefas didaticas, mas numa dimensao maior que
inclui a gestdo escolar e as politicas estratégicas educacionais; (2) ser
protagonista das mudancas e capaz de participar e intervir nas decisdes
da escola e em espagos técnico-politicos mais amplos; (3) desenvolver
capacidades e competéncias para trabalhar em cenarios diversos,
interculturais e em permanente mudanga; (4) atuar com geragdes que
tém estilos e codigos de comunicacdo e aprendizagens diversos, com
novas exigéncias e desafios a competéncia dos docentes.

Torres (1996, p. 55) afirma que a formagdo dos docentes “debe incluir
el desarrollo de competencias tanto para la gestion pedagogica como para la
gestion administrativa, partiendo de un concepto unificado de gestion escolar
que incluye tanto el ambito administrativo como el pedagogico [...]”. Assim, a
gestdo sofre uma ressignificacdo e ampliacdo; a questdao pedagogica e o “proprio
desenvolvimento profissional” também se tornam campo da gestdo, pois se tem
em vista os resultados e a responsabilizagdo por eles. Tal proposigao fica mais
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elucidada no excerto do documento da UNESCO (2000, p. 58): “La planifica-
cion de largo plazo, la participacion de diferentes actores, los consensos, y la
responsabilidad y preocupacion por los resultados son caracteristicas centrales
de los modelos de gestion en esta época”.

As ideias acima foram complementadas e reiteradas por Tedesco e Fanfani
(2002, p. 16): “Poco a poco se van perfilando nuevos modelos de organizacion
y nuevos estilos de gestion que generan nuevas demandas a los agentes escola-
res”. Afirma-se uma crise de identidade dos gestores e dos professores devido
a nova demanda em torno da gestdo — a participacdo de todos. Talvez seja esse
um dos elementos que conduziu os intelectuais da area da educago no Brasil
envolvidos com a formula¢do das DCNP a alterarem a denominag@o tradicional
do profissional formado pelo CPe, ndo Pedagogo, mas Licenciado. A palavra
“pedagogo” sequer aparece na Resolugdo. Chama também ateng@o as citagdes
— dez vezes — do tripé “planejamento-execugdo-avaliacdo”, evidenciando-se o
realce dado a pratica do professor e ao controle dos resultados de seu trabalho
sob a perspectiva da mensuragdo. O mesmo tripé consta de documento da
UNESCO, OEA e Ministérios de Educacao dos paises do Mercosul (2003, p.
103): “la gestion escolar se refiere a las actividades de planificacion, ejecucion
y evaluacion que los directivos y profesores tienen que desarrollar para llevar
adelante sus proyectos educativos y curriculares”.

A gestdo € colocada como estratégica, pois se entrelaga com responsabili-
zagdo, resultados, cumprimento de metas, participacdo, inclusao, envolvimento
e empreendedorismo — assim como numa empresa. Para Hostins (2009, p. 12)
“nos documentos das politicas internacionais esse conceito responde bem aos
critérios do gerenciamento da Educagdo e da racionalizacdo dos sistemas em
busca da gestdo competente do conhecimento”. O professor, além de todas as
competéncias e funcdes descritas, precisa assumir a posi¢do de lider. Segundo
Uribe (2005) deve ser lider e administrar a escola, a aprendizagem e os problemas
que nela surgirem. Tal abordagem vai ao encontro das defesas das OM acerca
do protagonismo docente.

A avaliagdo € vista como elemento intrinseco a gestdo. Nas DCNP, foi
citada 14 vezes (BRASIL, 2006); na documentagdo de OM ¢ indicada como
competéncia do “novo” professor, que precisa ser profissionalizado no sentido
de saber avaliar, julgar e ser autonomo, nao se deixando pressionar por conflitos
que constituem seu exercicio profissional. De outro lado, Vieira (2007, p. 107)
assinala que
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O conceito de gestao presente nas DCNP ndo significa formagao do antes
denominado ‘especialista’ de ensino, mas abarca todos os processos
de gestdo referidos a educag@o, o escolar, o familiar, o financeiro, o de
conhecimento, o de alunos, entre outros. Este conceito supde que ndo
apenas o gestor strictu senso deve se ocupar da administragdo da escola,
mas o proprio professor ¢ tido como gestor.

Concluimos que nos documentos — DCNP e de OM — recomenda-se que
o professor, seja como gestor ou participando da gestdo, deve planejar, execu-
tar e avaliar. A gestdo sera administrativa, pedagogica e profissional. Shiroma
e Evangelista (2004, p. 527) entendem que estd em questdo “precisamente a
gestdo da crise social pela construgdo do professor e da escola como ‘gerentes’
dessa mesma crise, conquanto, reafirme-se, esse seja um discurso destinado a
construir a desejada aparéncia de ‘poder do professor’”. O objetivo ¢ que os
docentes (expressao usada predominantemente na documentagao internacional)
ou professores/licenciados/docentes formados no CPe (conforme a Resolugdo) se
responsabilizem pelos processos e resultados escolares e gerenciem sua forma-
cdo. Esse rol de exigéncias disseminado pela documentacdo estudada concretiza
o processo de reconversdo do professor em superprofessor, profissional com
aparentes poderes e condi¢des de responder a todas as demandas de seu trabalho.

Dessa forma, praticamente todas as atividades da escola e dos profissionais
da educagdo tornam-se func¢do do professor e campo da gestdo — inclusive a
pesquisa‘. Esse encaminhamento conduz a um empobrecimento tedrico, tanto
pelo alargamento da fungéo da docéncia quanto o da gestdo. Ou seja, de um lado,
alarga-se o espectro das tarefas docentes e da gestdo, pois além de acopla-las,
adicionam-se outras demandas. De outro, como consequéncia, temos a restrigao
da concepgdo de docéncia em sentido estrito, gestdo e pesquisa; a formacao
numa perspectiva pratica e utilitarista e o encurtamento do tempo — nao neces-
sariamente em quantidade de meses — de formagdo em razdo da quantidade de
contetdos que compdem o curriculo do curso. Se colocada a pesquisa em pratica
como indica a Resolugdo (BRASIL, 2006) ou a documentagdo de OM se perdera
um importante espacgo de analise e critica e de producdo de conhecimento ou,

4 Relembramos que a Resolugdo CNE/CP n. 1/2006 (BRASIL, 2006, p. 2-3) menciona a
pesquisa como parte da gestdo: “Artigo 4°, Paragrafo tnico [...] I1I - produgio e difusdo do conhe-
cimento cientifico-tecnolégico do campo educacional, em contextos escolares e nio escolares” e
Artigo 5° “XIV - realizar pesquisas que proporcionem conhecimentos, entre outros: sobre alunos e
alunas e a realidade sociocultural em que estes desenvolvem suas experiéncias nio escolares; sobre
processos de ensinar e de aprender, em diferentes meios ambiental-ecologicos; sobre propostas
curriculares; e sobre organizagdo do trabalho educativo e praticas pedagogicas”.
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ainda, um importante recurso que pode contribuir para “contrainternalizagdo”
da logica capitalista (MESZAROS, 2005, p. 56).

Denominacio profissional e alargamento do conceito de docéncia

Nas DCNP o profissional formado no CPe ¢ denominado Licenciado
em Pedagogia, professor, docente, profissional da educacdo, além de “agente
intercultural” (BRASIL, 2006, p. 1, 3, 6). Acrescente-se gestor. Nao ha as
denominacdes de pedagogo, educador ou pesquisador. Outras agdes que deve

EEINNT3

contemplar sdo: “atuar com ética”, “compreender, cuidar e educar criangas”,

EEINT3

“fortalecer o desenvolvimento e as aprendizagens”, “trabalhar, em espagos esco-

LEINT3

lares e ndo escolares”, “reconhecer e respeitar as manifestagdes e necessidades”,
“ensinar”, “relacionar as linguagens dos meios de comunicagdo”, “identificar
problemas socioculturais e educacionais”, “demonstrar consciéncia da diver-

CEINNT3 99

sidade”, “desenvolver trabalho em equipe”, “participar da gestdo”, “realizar
pesquisas”, “utilizar, com propriedade, instrumentos proprios para construgao
de conhecimentos pedagdgicos e cientificos” e “estudar, aplicar criticamente
as diretrizes curriculares” (BRASIL, 2006, p. 2-3). Esse professor se parece
com o ideal de “educador” promovido pela UNESCO (1996). Esse perfil de
professor pode ser encontrado em Torres (2001, p. 7): “Un ‘buen docente’, dis-
puesto a aceptar para si los desafios de un nuevo rol, mas profesional, creativo
y autébnomo, y a aprovechar las tecnologias tanto para la ensefianza como para
su propio aprendizaje permanente” ¢ em Verdugo (1996, p. 70): “un educador
que ejerza un rol especifico y estable en el tiempo dentro del sistema, pero que
asimismo, esté preparado para enfrentar con flexibilidad la adaptacion a nuevos
y alternativos papeles y funciones profesionales”.

A Resolugao (BRASIL, 2006) representa um exemplo da perspectiva que
tem caracterizado a reconversdo profissional, especificadamente via alargamento
do conceito de docéncia (EVANGELISTA, 2006, 2008, 2010a, 2010b), comecan-
do pela conclusdo de que indicam que o profissional a ser formado ¢ professor.
A docéncia e a gestdo como partes da formagio do Licenciado em Pedagogia
expressam o alargamento do conceito de docéncia (TRICHES, 2006, 2007;
VIEIRA, 2007; EVANGELISTA, 2006, 2008, 2010a, 2010b); a reconversdo
docente (EVANGELISTA, 2006, 2009, 2010a, 2010b, 2010c; EVANGELIS-
TA; TRICHES, 2008) e uma inespecifica denominacao do formado no curso,
convergindo para a ideia de superprofessor. Os elementos que nos levaram a
fazer tais afirmagdes estdo na propria Resolugdo e na documentagdo de OM,
entre eles, em Tedesco ¢ Fanfani (2002, p. 16-17):
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Su actividad [do docente] es cada dia mas relacionada y la polivalencia, la
capacidad de tomar iniciativas y asumir responsabilidades, la evaluacion,
el trabajo en equipo, la comunicacion, la resolucion de conflictos, etc.
se convierten en competencias estratégicas que definen su nuevo rol
profesional [...].

Agregam os autores: “En verdad, la escuela es una institucion multifuncio-
nal y cada vez se esperan mas cosas de la escuela y los maestros” (TEDESCO;
FANFANI, 2002, p. 19).

Shiroma e Evangelista (2004, p. 527) afirmam que essa tendéncia de
alargamento inicia-se nos anos 1990, quando

a denominada competéncia docente ¢ instada a extrapolar as fronteiras
da sala de aula sem alcar voo para além dos muros escolares. Nesse
processo, de alargamento-restri¢do das atribui¢des docentes, verifica-se
o fechamento do espectro politico do professor que deve se preocupar
apenas com o que diz respeito aos resultados de seu ensino e a sua
atuac@o escolar, abstraindo-os das condigdes politico-econdmicas que
os produzem, embora, contraditoriamente, essas mesmas condi¢des
abstraidas sejam chamadas para justificar a reforma de sua formagao.

A nogdo de docéncia alargada e a perspectiva pragmatica sugerem a
constitui¢do da docéncia como “agdo”, como pratica profissional — ndo s6 de
sala de aula — articulada a uma perspectiva de pesquisa vocacionada a resolugao
de problemas e pensados nos moldes da busca de “bons” resultados escolares.
Predomina a énfase no controle dos resultados, principalmente via logica das
competéncias (VAILLANT, 2003; REGO; MELLO; 2002; UNESCO; CONSED,
2007; UNESCO; PRELAC, 2004, 2007; UNESCO, 2006, 2002; TORRES, 1996,
1998, 2001; TEDESCO; FANFANI, 2002).

Consideracoes finais

Os procedimentos analiticos permitiram a percep¢do de um projeto de
formagdo de professores por parte de OM que cobra desses profissionais um
excesso de competéncias e responsabilidades. De outro lado, as DCNP pautam-se
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em dois eixos principais: docéncia — em sentido estrito — e gestdo, nessa ordem
de importancia, cabendo a pesquisa um papel subsidiario a gestdo. Ademais, a
pesquisa, a avalia¢do, a responsabilizagdo’ pelo processo educativo e resultados
de aprendizagem e a autonomia sdo postas como componentes da gestio nas duas
documentagdes, expressando a amplitude da gestdo, assim como da docéncia.

E possivel afirmar que o projeto de formagao em andamento na América
Latina e Caribe, ¢ expresso na Resolu¢do, caracteriza-se pelo alargamento do
conceito de docéncia; responsabilizagdo dos professores pela educacéo e por sua
profissionalizacdo, gestdo da escola e de sua formagao, uso da pesquisa como
recurso da gestdo para resolver desafios da pratica profissional. Sua énfase esta na
aprendizagem, nos conteudos aplicaveis e Uiteis, nas competéncias, na educagao
inclusiva e na educagdo para a tolerancia. Professores e alunos sdao objetos e,
ao mesmo tempo, instrumentos dessa reforma, tendo em vista a constitui¢do de
um sujeito competente, flexivel e adaptado aos ditames do modo de producdo
capitalista. Esse projeto expressa a “nova pedagogia da hegemonia” (NEVES,
2005b, 2010) que, ao fim, contribui ainda mais para a alienagdo dos sujeitos para
que “‘em seus parametros estruturais fundamentais, o capital dev[a] permanecer
sempre incontestavel” (MESZAROS, 2005, p. 27).

Essa trajetoria possibilitou-nos formular a ideia de que a reconversdo do
professor configura-o como superprofessor. Nascido das “cinzas do professor
tradicional” (EVANGELISTA, 2001), ¢ posto como solugdo para os problemas da
sociedade. Seu sentido ¢ oferecido por um duplo papel: objeto da reforma, dado
que ela atua modificando o papel do professor, e instrumento da reforma, posto
que sera por meio dele que a reforma serd implementada. Ou seja, um movimento
contraditdrio que mostra a relag@o existente entre o superprofessor e o professor-
-instrumento que, sendo objeto da reforma, € responséavel por sua execugao.

Essa logica corrobora para a compreensdo de que o superprofessor €
reduzido a “sujeito culpabilizado por seus fracassos, assim como dos de seus
alunos” (SHIROMA; EVANGELISTA, 2004, p. 537). Nesse sentido, ao se
construir a no¢do de superprofessor e se teorizar acerca da sua condigdo de
objeto-instrumento da reforma, simultaneamente, assinalamos que as estratégias
desencadeadas por OM e incorporadas a produgdo nacional redundam em ini-
ciativas que procuram suprimir o professor como sujeito historico. Vale a pena,
entretanto, considerar o alerta de Virginia Fontes (2012, p. 30): “O reservatorio
transbordante de capitais e de energias reconvertidas ndo pode assegurar essa
forma de politica hoje hegemonica. A crise ronda”.

5 Exemplo claro da responsabilizagdo sobre o professor formado no CPe estd no Artigo
59 “XVI - estudar, aplicar criticamente as diretrizes curriculares e outras determinagdes legais
que lhe caiba implantar, executar, avaliar e encaminhar o resultado de sua avaliagdo as instancias
competentes” (BRASIL, 2006, p. 3).

194 Educar em Revista, Curitiba, Brasil, n. 45, p. 185-198, jul/set. 2012. Editora UFPR



EVANGELISTA, O.; TRICHES, J. Curso de Pedagogia, organizagées multilaterais e o superprofessor

REFERENCIAS

BOMENY, Helena. O Seminario OREALC/UNESCO sobre o Futuro da Educagdo na
América Latina e Caribe. Relatdrio de evento da UNESCO. RJ: Fundagao Getulio Vargas;
PREAL(BR), 2000. Disponivel em: <http://www.schwartzman.org.br/simon/delphi/pdf/
seminario.pdf>. Acesso em: 10/02/2012.

BRASIL. Conselho Nacional de Educagao. Resolu¢do CNE/CP n. 1, de 15 de maio de
2006. Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Graduacdo em Peda-
gogia, licenciatura. 2006. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 16 mai. 2006, Secéo 1, 11p.

EVANGELISTA, Olinda. A/mas em Disputa. Reconversao do docente pela ressignifica-
¢do da educacgdo. Projeto de pesquisa PQ/CNPq 2006-2010. Florianopolis: EED/CED/
UFSC, 2006 (mimeo).

. Conhecimento e Diretrizes curriculares para o curso de Pedagogia. Perspectiva,
UFSC, v. 26, p. 551-570, 2008.

. Rede Kipus e reconversdo docente na América Latina e Caribe. In: SEMINA-
RIO NACIONAL ESTADO E POLITICAS SOCIAIS, 4., 2009. Anais... Cascavel PR:
UNIOESTE, 2009. p. 1-14.

. Almas em Disputa: reconversdo do docente pela ressignificagdo da educagao.
Relatorio de pesquisa PQ/CNPq 2007-2010. Florianopolis: EED/UFSC, 2010a (mimeo).

. O Governo Lula e a politica de formagdo docente. Projeto de Pesquisa PQ/
CNPgq 2010-2013. Florianépolis: EED/UFSC, 2010b (mimeo).

. Politica de formagdo docente no governo Lula (2002-2010). In: SEMINARIO
INTERNACIONAL RED ESTRADO, 8., 2010. Anais...Lima/Peru: Universidad de
Ciencias y Humanidades, 2010c. p. 1-14.

EVANGELISTA, Olinda; TRICHES, Jocemara. Reconversio, alargamento do trabalho
docente e Curso de Pedagogia no Brasil. In: SEMINARIO REDESTRADO NUEVAS
REGULACIONES EN AMERICA LATINA, 7., 2008. Anais... Buenos Aires: Agencia;
UBA, 2008. (CD ROM).

FALLEIROS, Ialé; PRONKO, Marcela A.; OLIVEIRA, M?* Teresa C. Fundamentos
histéricos da formagdo/atuacdo dos intelectuais da nova pedagogia da hegemonia. In:
NEVES, Lucia M* W. (Org.). Direita para o Capital e Esquerda para o Social. Intelectuais
da nova pedagogia da Hegemonia no Brasil. Sdo Paulo: Xama, 2010.

FONTES, Virginia. A humanidade se dilui no shopping. Caros Amigos, jul. 2012, p. 30.

GOMES, Valdemarin Coelho. Formagdo de professores no contexto da crise estrutural
do capital. Dissertagdo (Mestrado em Educacdo) — PPGE, Universidade Estadual do
Ceara, Fortaleza, 2006.

Educar em Revista, Curitiba, Brasil, n. 45, p. 185-198, jul/set. 2012. Editora UFPR 195



EVANGELISTA, O.; TRICHES, J. Curso de Pedagogia, organizagées multilaterais e o superprofessor

HOSTINS, R. C. L. O ensino superior em tempos de crise do capital virtualizado e da in-
dividualizag@o social pds-moderna: sua expressdo nas diretrizes para o curso de pedagogia
In: REUNIAO ANUAL DA ANPED, 2009, Caxambu. Sociedade, cultura e Educacio;
novas regulacdes? Pernambuco: ANPED, 2009. Disponivel em: <http://www.anped.org.
br/ reunioes/32ra/arquivos/trabalhos/GT11-5143--Int.pdf>. Acesso em: 30/9/12.

LIBANEO, José Carlos. Diretrizes curriculares da pedagogia: imprecisdes tedricas e
concepgdo estreita da formagao profissional de educadores. Revista Educagdo e Socie-
dade, Campinas: CEDES, v. 27, n. 96, out. 2006, p. 843-876.

MESZAROS, Istan. 4 educagdo para além do capital. Sio Paulo: Boitempo, 2005.

NEVES, Lucia M*. W. Apresentagdo. In: (Org.). A nova pedagogia da hegemonia.
Estratégias do capital para educar o consenso. Sdo Paulo: Xama, 2005a.

. (Org.). 4 nova pedagogia da hegemonia. Estratégias do capital para educar o
consenso. Sao Paulo: Xama, 2005b. 312p.

. (Org.). Direita para o Capital e Esquerda para o Social. Intelectuais da nova
pedagogia da Hegemonia no Brasil. Sdo Paulo: Xama, 2010. 223p.

REGO, Teresa C.; MELLO, Guiomar N. de. Formagdo de professores na América
Latina e Caribe: a busca por inovacio e eficiéncia. In: CONFERENCIA REGIONAL
“0 DESEMPENHO DOS PROFESSORES NA AMERICA LATINA E NO CARIBE:
NOVAS PRIORIDADES”, de 10 a 12 de julho de 2002, Brasilia, Brasil: UNESCO;
PREAL; BID; MEC, 2002. Disponivel em: <www.namodemello.com.br/pdf/escritos/
oficio/ teresaversaoenviada.pdf>. Acesso em: 13/10/2009.

ROBALINO CAMPOS Magaly. Ator ou protagonista? Dilemas e responsabilidades
sociais da profissdo docente. Revista PRELAC, n. 1, junho 2005. Disponivel em: <http://
unesdoc.unesco.org/ images/0014/001446/144666s.pdf>. Acesso em: 10/2/2010.

SHIROMA, Eneida O.; EVANGELISTA, Olinda. A colonizagdo da utopia nos discursos
sobre profissionalizacdo docente. Revista Perspectiva, Florianopolis: NUP; UFSC, v.
22, 1. 2, p.525-545, jul./dez., 2004.

TEDESCO, Juan Carlos; FANFANI, Emilio Tenti. Nuevos docentes y nuevos alumnos.
In: CONFERENCIA REGIONAL “O DESEMPENHO DOS PROFESSORES NA
AMERICA LATINA E NO CARIBE: NOVAS PRIORIDADES”, de 10 a 12 de julho
de 2002, Brasilia, Brasil: UNESCO; PREAL; BID; MEC, 2002.

TORRES, Rosa Maria. Formacion docente: clave de la reforma educativa. “Nuevas
formas de aprender y enseriar”, Santiago: UNESCO, 1996. Disponivel em: <http://
www.fronesis.org>. Acesso em: 17/12/2009.

. Nuevo papel docente ;Qué modelo de formacion y para qué modelo educativo?
In: SEMANA MONOGRAFICA “APRENDER PARA EL FUTURO: NUEVO MARCO
DE LA TAREA DOCENTE”, 13., Madrid, noviembre, 1998.

196 Educar em Revista, Curitiba, Brasil, n. 45, p. 185-198, jul/set. 2012. Editora UFPR



EVANGELISTA, O.; TRICHES, J. Curso de Pedagogia, organizagées multilaterais e o superprofessor

. La profesion docente em la era de la informatica y la lucha contra la pobreza.
Documento de apoyo. In: REUNION DEL COMITE REGIONAL INTERGUBERNA-
MENTAL DEL PRELAC, 7., Santiago de Chile, agosto de 2000. Santiago: UNESCO,
2001.

TRICHES, Jocemara. Organizagoes multilaterais e curso de pedagogia: a construgdo de
um consenso em torno da formacao de professores. Dissertacdo (Mestrado em Educacéo)
-Floriandpolis, SC: PPGE/UFSC, 2010. 218p.

. O curso de Pedagogia: hegemonia da docéncia. Floriandpolis: UFSC, 2006.
Relatoério final de pesquisa PIBIC/CNPq 2005-2006. (mimeo).

. O curso de Pedagogia: projetos em disputa. Floriandpolis: UFSC, 2007. Rela-
torio final pesquisa PIBIC/CNPq 2006-2007. (mimeo).

TRICHES, J.; EVANGELISTA, O. Curso de Pedagogia: espaco de reconversdo do
professor em superprofessor. In: SEMINARIO INTERNACIONAL DE LA RED ES-
TRADO, 9., 2012. Anais... Santiago, Chile. Politicas educativas para América Latina:
praxis docente y transformacion social. Santiago, Chile: UCH; CLACSO, 2012.

UNESCO. La profesion docente y el desarrollo de la educacion en America Latina y el
Caribe. Boletim PRELAC, Chile: UNESCO, n. 41, dezembro, 1996.

UNESCO. Balance de los 20 afios del Proyecto Principal de Educacion para América
Latinay el Caribe. In: REUNION DEL COMITE REGIONAL INTERGUBERNAMEN-
TAL DEL PRELAC, 7. Santiago de Chile, agosto de 2000.

UNESCO. Proyecto Principal de Educacion para América Latina y el Caribe. In: REU-
NION INTERGUBERNAMENTAL DEL PRELAC, 1. Havana, Cuba, novembro, 2002.
Disponivel em: <http://www.unesco.cl/ port/prelac/focoest/2.act>. Acesso em: 14/1/2010.

UNESCO. Modelos innovadores en la formacion inicial docente: una aposta por el
cambio. Estudio de casos de modelos innovadores em la formacion docente en América
Latina y Europa. Chile: UNESCO, 2006. Disponivel em: <http://unesdoc.unesco.org/
images/0014/ 001465/146544s.pdf>. Acesso em: 14/1/2010.

UNESCO; CONSED. O desafio da profissionaliza¢do docente no Brasil e na América
Latina. Sao Paulo: UNESCO; MEC; CONSED, 2007. Disponivel em: <http://unesdoc.
unesco. org/images/0015/001501/150 121por.pdf>. Acesso em: 14/1/2010.

UNESCO; OEA; MERCOSUL. Educar em la diversidad. Material de formacion docente.
Brasilia: UNESCO; OEA; Ministérios de Educagio dos paises do MERCOSUL 2003.
Disponivel em: <http://www.inclusioneducativa.org/content/documents/educar_diver-
sidad. pdf> Acesso em: 18/1/2010.

UNESCO; PRELAC. Projeto Regional de Educagio para América Latina e Caribe: uma
trajetoria regional em dire¢ao a Educagdo para Todos. Revista PRELAC, Chile: UNES-
CO, ano 1, n. 0,2004. Disponivel em: <http://unesdoc.unesco.org/images/0013/001372/

Educar em Revista, Curitiba, Brasil, n. 45, p. 185-198, jul/set. 2012. Editora UFPR 197



EVANGELISTA, O.; TRICHES, J. Curso de Pedagogia, organizagées multilaterais e o superprofessor

137293por.pdf.>. Acesso em: 10/1/2010.

UNESCO; PRELAC. Educacion de qualidad para todos: um asunto do direito humano.
Documento de discusion sobre politicas educativas. In: REUNION INTERGUBERNA-
MENTAL DEL PRELAC. 2. Santiago, Chile: UNESCO, 2007.

URIBE, Mario. A lideranga docente na construgdo da cultura escolar de qualidade: um
desafio de ordem superior. Revista PRELAC, n. 1, junho. 2005. Chile: UNESCO, 2005.
Disponivel em: <http://unesdoc. unesco.org/images/0014/001446/144666s.pdf>. Acesso
em: 10/2/2010.

VAILLANT, Denise. Documento Formagao de Formadores: Estado da Pratica. In: PREAL
n. 25. Outubro de 2003. Disponivel em: <http://www.oei.es/docentes/articulos/forma-
cion_ formadores_estado practica vaillant portugues.pdf>. Acesso em: 12/02/2010.

VERDUGO, Osvaldo. La creciente importancia del docente en un mundo en cambio.
Boletim PRELAC, n. 41, dezembro, 1996. Disponivel em: <http://www.oei.es/na6005.
htm>. Acesso em: 10/10/2009.

VIEIRA, Suzane da R. Diretrizes Curriculares para o curso de Pedagogia: pedagogo,
docente ou professor? Dissertagao (Mestrado em Educacio) — PPGE/CED, Universidade
Federal de Santa Catarina, 2007.

Texto recebido em 02 de julho de 2012.
Texto aprovado em 23 de setembro de 2012.

198 Educar em Revista, Curitiba, Brasil, n. 45, p. 185-198, jul/set. 2012. Editora UFPR



