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ARTIGO TEMATICO: ETICA E POLITICA

Etica e formacdo profissional em Servi¢co Social: do
conservadorismo a emancipagao

Priscila Fernanda Goncgalves Cardoso
Universidade Federal de Sao Paulo (UNIFESP)

Etica e formacao profissional em Servico Social: do conservadorismo a emancipacio

Resumo: A partir da leitura critica dos curriculos de Servigo Social, desde 1936 até as diretrizes curriculares de 1996, este artigo objetiva
analisar a diregdo social e a perspectiva ética presentes na trajetoria de oito décadas de formac@o em Servico Social. Através de pesquisa
documental, retoma os dez curriculos da primeira escola de Servigo Social, passando pelos quatro curriculos minimos aprovados
nacionalmente, até as atuais diretrizes curriculares. Reconstitui o caminho percorrido por uma formagdo embasada numa perspectiva
conservadora a importante inflexdo de construgdo de uma perspectiva emancipatdria. Aponta consideragdes acerca dos desafios postos
ao atual projeto politico pedagdgico, em especial no que se refere a necessaria efetivacdo da transversalidade da ética na formagéo das
assistentes sociais.

Palavras-chave: Formagio Profissional. Etica Profissional. Servigo Social.

Ethics and Professional Education in Social Work: from conservativism to emancipation

Abstract: Based on a critical reading of social work curriculum from 1936 to the curricular guidelines of 1996 this article analyzes the
social direction and ethical perspective found in the eight-decade trajectory of education in social work. Using document research, it
reviews the ten curriculums since the establishment of Brazil’s first school of social work, passing through four minimum national
curriculum until the current curriculum guidelines. It traces the route traveled from an education based on a conservative perspective to
the important inflection of an emancipatory perspective. It raises considerations about the challenges faced by the current political
pedagogical project, particularly concerning the need to implement the transversality of ethics in the education of social workers.
Keywords: Professional Education. Professional ethics. Social Work.
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Introducio’

Este ¢é o nosso oficio,

este é 0 nosso vicio.

Cego enlouquecido,

visdo por trevas tomada

insiste em apontar estrelas

mesmo em noites nubladas.

Ainda que seja por nada

insisto em aponta-las

mesmo sem vé-las

com a certeza que mesmo nas trevas
escondem-se estrelas.

Sobre o oficio de construir estrelas e os riscos das verrugas — Mauro lasi

Ha oitenta e um anos iniciava-se no Brasil a forma¢&o em Servigo Social tendo como primeiro curso a
Escola de Servigo Social de Sdo Paulo®. Neste periodo, dez curriculos na primeira escola, quatro curriculos
minimos nacionais e as atuais diretrizes curriculares marcam uma trajetoria perpassada por diferentes pers-
pectivas éticas e politicas.

Entendemos que a dire¢do social marcada em cada curriculo, nessa trajetdria, expressa as diferentes
projegoes de profissao em disputa pela hegemonia do direcionamento intelectual e politico do Servigo Social
brasileiro, bem como, diferentes perspectivas éticas. Compreendendo a importancia da ética na formacao
dessas® assistentes sociais, buscamos refletir aqui sobre o seu ensino nesses oitenta € um anos.

Para efeitos deste artigo, trataremos a formagao profissional no que se refere ao processo de habilitagdo
técnico-politica ao trabalho profissional, portanto, especificamente a formacdo académico-profissional que
ocorre na graduagdo em Servigco Social. Processo este, que €, a0 mesmo tempo, informativo e formativo e
que orientara ndo s6 a formag@o de um profissional, mas, também, de um sujeito social que podera ver e rever
suas posturas na relagdo com o outro, com o mundo (CARDOSO 2016). Neste sentido, falamos de um
processo que nos coloca a possibilidade da reflex@o ética, da suspensdo da cotidianidade e da busca pela
aproximagdo da elevagdo a nossa genericidade humana. Entendemos, portanto, que falar da concepgao ética
que perpassa tal formagdo é fundamental para a compreensdo deste processo como um todo, € que é impos-
sivel falar da formagdo académico-profissional das assistentes sociais sem nos remetermos a reflexdo acerca
de sua perspectiva ética.

Formacao que reverbera ndo s6 na atuagao da profissional, mas na vida social como um todo, mostrando
sua estreita relacdo entre subjetividade e objetividade, uma vez que terd impactos nestes dois planos e se
objetivara na acdo profissional das futuras profissionais, nas diferentes dimensdes de suas vidas, através dos
distintos papéis que exercem.

O exercicio da profissdo exige um sujeito profissional que tenha competéncia para propor e negociar com a
instituicdo os seus projetos, para defender o seu campo de trabalho, suas qualificagdes e atribuigdes
profissionais. Requer ir além das rotinas institucionais para buscar apreender, no movimento da realidade e
na aproximagdo as forcas vivas de nosso tempo, tendéncias e possibilidades ai presentes passiveis de
serem apropriadas pelo profissional e transformadas em projetos de trabalho profissional. IAMAMOTO,
2014, p.611).

Falamos, portanto, de uma formagio que deve dar conta de orientar o pensar e o agir, proporcionando
bases reflexivas a futura profissional, preparando-a para sua agdo como uma profissional critica, reflexiva e
interventiva. Uma profissional que saiba ler e interpretar a realidade, para, a partir de tal leitura, encontrar
estratégias e taticas de intervengao nesta.

Em sintese, graduacdo que seja capaz de formar profissionais competentes. Competéncia que

[...] ndo se restringe a dimensdo técnico-operativa da pratica profissional, mas sim a unidade das dimensdes
ético-politica, tedrico-metodologica e técnico-operativa, portanto, nio como um ato tecnocratico e burocra-
tizado que determina uma pratica neutra e reprodutora das normas institucionais e dos padrdes sociais, mas,
sim, uma pratica critica e reflexiva que deve ser informada por uma teoria social e por procedimentos
metodologicos — em consonancia com os valores expressos no codigo de ética —, que possibilitem ao
profissional uma analise do movimento do real e a proposigdo de estratégias e taticas para o seu enfrentamento

R. Katal., Florianopolis, v. 20, n. 3, p. 325-334, set./dez. 2017 ISSN 1982-0259



Etica e formagdo profissional em Servigo Social: do conservadorismo a emancipagdo

sem perder de vista a intencionalidade do seu trabalho e as possibilidades de constru¢des coletivas de
taticas e estratégias na relagdo com os movimentos sociais. (CARDOSO, 2013, p. 225).

Compreendendo a unidade entre as dimensdes técnico-operativa, ético-politica e tedrico-
metodoldgica, que ddo base a formagdo em Servigo Social, podemos afirmar que o contetido presente na
graduacdo da direcionamento a intervengdo da futura profissional, sendo, portanto, espago de disputa de
projetos profissionais, na defini¢do dos curriculos minimos (e hoje das diretrizes curriculares), da matriz
curricular de cada unidade de formagdo académica (UFA) e da execug@o de cada disciplina em sala de
aula. Assim, podemos afirmar,

[...] a existéncia de um vinculo organico entre projeto profissional, projeto de educagao e de universidade e
projeto societario. Vinculo organico que ndo se estabelece no cotidiano de modo mecanico, mas mediado
por um conjunto de questdes e interesses que devem sinalizar para a defesa de uma educagdo que supde
formar pessoas para a vida, para o mundo e ndo somente para o exercicio profissional, e para tanto, pressu-
pde o fomento do pensamento critico que possibilite uma agao reflexiva e competente. (SOUSA; SANTOS;
CARDOSO, 2013, p. 50).

Podemos afirmar que nesses oitenta € um anos, as diferentes vertentes/projetos profissionais em disputa
no seio do Servigo Social brasileiro* se expressam (expressando também sua hegemonia®) no processo de
formagdo académico-profissional — espago de disputa entre tais projetos através dos projetos politico-pedagd-
gicos revelados nos curriculos minimos/diretrizes curriculares®.

Propomos, neste artigo, realizar analise da perspectiva ética presente no processo de formagido acadé-
mico-profissional de assistentes sociais em oito décadas de sua existéncia no Brasil, bem como, o lugar espe-
cifico do ensino da ética profissional nesta trajetoria.

Para tanto, retomaremos a pesquisa documental realizada em nossa tese de doutorado (CARDOSO,
2006) analisando os dez primeiros curriculos da primeira Escola de Servi¢o Social’, bem como todos os curri-
culos minimos aprovados nacionalmente e as diretrizes curriculares de 19968,

I - 50 anos de forma¢io numa perspectiva ética conservadora

O primeiro curso de Servi¢o Social no Brasil é constituido como uma “especializagdo da a¢do social da
Igreja” (IAMAMOTO, 1992, p. 20), diante da necessidade da formagao de profissionais capacitadas a assu-
mirem os novos postos de trabalho gestados no processo de industrializagdo e surgimento da questdo social no
Brasil no inicio do século XX.

O Servigo Social se institucionaliza como profissao contratada pelo Estado, para a implantagdo de politicas
assistencialistas e populistas, tendo sua legitimagdo como estratégia da nascente burguesia industrial para
o apaziguamento dos conflitos provenientes da questdo social até entdo manifesta principalmente pela agao
da Igreja Catolica. Podemos dizer, portanto, que sua institucionalizacdo € uma consequéncia da legitimagao
realizada pelas classes dominantes e impulsionada pela Igreja e que sua formagao profissional passa a ser
responsabilidade desta, o que lhe confere um carater conservador e humanista. (CARDOSO, 2013, p. 114).

Destarte, a formagdo dessas profissionais teve como grande referéncia o pensamento conservador da
igreja catolica, tendo o neotomismo como fundamento a partir do estudo de enciclicas papais e de reflexdes
sobre o papel profissional com base em orienta¢cdes moralizadoras, no sentido de ensinar a populagdo compor-
tamentos e formas de vida mais adequadas socialmente. (BARROCO, 2001).

Constituia-se uma formagdo académico-profissional caudataria do pensamento conservador’. Assim, “o
Servigco Social emerge como uma atividade com bases mais doutrindrias que cientificas, no bojo de um
movimento de cunho reformista-conservador.” (IAMAMOTO, 1992, p. 21), com uma formacao caracteri-
zada pela “influéncia europeia idealista e confessional.” (YAZBEK, 1980, p. 16).

Os dez primeiros curriculos (1936-1945) apresentam disciplinas que expressam um projeto pedagogico
demarcando a perspectiva de uma ética tradicional/conservadora na profissdo. Compreendia-se que a profis-
sdo tinha o objetivo de moralizar as relagdes, tendo a fungdo de intervir no ajustamento ¢ adequacdo dos
sujeitos as normas sociais e aos padrdes de normalidade instituidos, corrigindo todos e quaisquer desniveis e
disfung¢des, tendo por base os principios cristdos na moralizacdo da sociedade.
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Uma formagao essencialmente pessoal e moral, sendo, nesse periodo, o Servigo Social assumido como uma
vocacdo, e a formagdo moral e doutrinaria, enquanto cerne da formagao profissional visou, sobretudo,
formar o assistente social para enfrentar, com objetividade, a realidade social. (SILVA, 1995, p. 40).

A profissdo é compreendida a partir de aspectos morais e comparada as leis naturais. Compdem, assim,
a formacdo académico-profissional, os elementos das ciéncias biologicas que orientardo a intervengao social.
Tal relagdo tem como referéncia o metddo positivista trazendo a profissdo a compreensdo dos problemas
sociais como desajustes e problemas emocionais ¢/ou biologicos. Vemos, nessa dire¢@o, o ensino de disciplinas
como psiquiatria, psicologia, anatomia, higiene, higiene pré-natal, puericultura, obstetricia, moral, religido, psico-
logia, entre outras. (CARDOSO, 2013)

No que diz respeito ao ensino da Etica, podemos notar que sua primeira aparigdo se da como Etica
Profissional no curriculo de 1940, juntamente com a inclusdo de religido. Nota-se, porém, que ja em 1937, o
curriculo contava com a disciplina de Moral, que continuou existindo até 1945, o que nos leva a crer que o
ensino da ética tinha carater normativo, enquanto um conjunto de regras a serem seguidas: a deontologia'®,
atrelada a uma perspectiva moralizadora da profissdo.

Em artigo sobre a Escola de Servigo Social nesse periodo, Yazbek nos apresenta a importancia e peso
dados a Moral, a Etica e a doutrina cristd, em trecho extraido do Relatorio Anual do Centro de Estudos e A¢do
Social (CEAS) em 1936.

Ao ser implantada, a Escola de Servigo Social de Sao Paulo, entre seus objetivos destaca que: ‘proporcio-
narda as mogas uma solida formacdo, tanto moral como técnica, procurando preencher os dois fins: preparar
algumas para exercer a carreira profissional de assistentes sociais, e outras para desempenharem na socie-
dade o seu verdadeiro papel, com uma sélida formag¢ao moral e social. [...] dizemos formagao porque define
precisamente o que visa o ensino da Escola: formar a personalidade das assistentes sociais, ndo so6 técnica,
mas moralmente, tendo em vista a missao que lhes esta reservada’. (YAZBEK, 1980, p. 37).

Vemos a centralidade na formagao Moral, que posteriormente, em Relatorio do mesmo CEAS, em 1942
(quando a disciplina ja existia), passa a ser substituida pela afirmag@o de uma centralidade na formagao ética:

[...] dar-lhes uma solida formacdo ética e nelas desenvolver as qualidades naturais que requer a carreira
social, tais como o amor ao proximo, o ideal de fazer o bem, a capacidade de dedicacdo, o desinteresse
pessoal, o critério e o senso pratico na agdo. (YAZBEK, 1980, p. 38).

O amor ao proximo, fazer o bem, entre outros valores, reafirmam a ideia de uma pretensa ética neutra
que visa 0 bem comum, como se existisse um tnico bem para toda a sociedade, sem a analise dos diferentes
interesses e necessidades de classe, etnia e género. Fica evidente a vinculagdo aos valores humanista-cristaos,
a filosofia neotomista ¢ ao pensamento conservador, em especial no que se refere ao papel social da mulher
(nesse caso as profissionais), nos remetendo a uma ética pautada em valores abstratos e imutaveis.

No primeiro curriculo minimo em nivel nacional (de 1953'"), percebemos a busca da profissao de afir-
magdo de seu carater técnico-cientifico incorporando a influéncia da metodologia norte-americana, com o
chamado Servigo Social de Casos, Grupo ¢ Comunidade. Assim, a formagdo académico-profissional, “[...]
passa da influéncia do pensamento conservador europeu, franco-belga, nos seus primoérdios, para a sociologia
conservadora norte-americana.” (IAMAMOTO, 1992, p. 26).

Neste curriculo, a disciplina de Moral deixa de existir e mantem-se a de ética, agora como Etica Geral e
Profissional. Nao ha descri¢do do contetido das disciplinas, mas pelos nomes destas ¢ possivel notar as esco-
lhas realizadas e afirmar a busca pela tecnicidade e o carater moralizador, também explicitado por uma das
condig¢des para matricula no curso, em seu artigo 7°: “IIl — Atestado de idoneidade moral”.

Os curriculos minimos que se seguem (1964!% ¢ 1970'%) representam a continuidade desta perspectiva
ética, e da influéncia do positivismo na formagdo, mantendo, assim, as mesmas bases filoso6fico-doutrinarias
presentes nos dez primeiros da primeira escola e no primeiro curriculo minimo nacional.

No curriculo de 1964, a disciplina existe apenas como Etica e ndo consta seu ementario. No de 1970, passa a
ser denominada Etica Profissional, sendo definida apenas pelo carater normativo que esta tem, limitando-a a uma
visdo restritiva e fragmentada, ao afirmar que cabe a disciplina possibilitar a futura profissional seguir as “normas e
padrdes de conduta que se inspirem nos preceitos gerais de ética e se ajustem as circunstancias peculiares em que
se realiza o exercicio da profissdo”, ou seja, sem a superagdo de uma perspectiva moral e deontologica.

Apos a andlise dos dez curriculos da primeira Escola de Servigo Social e os trés curriculos minimos
aprovados em nivel nacional, podemos afirmar que durante quase cinco décadas (do curriculo de 1936 até a
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aprovacao do curriculo de 1982) a formagao académico-profissional esteve vinculada ao pensamento social da
igreja catolica em sua perspectiva conservadora e a busca de certa cientificidade e tecnicidade para a profis-
sdo, sendo “reproduzidos os principios éticos buscados na filosofia tomista, no positivismo e no pensamento
conservador.” (BARROCO, 2001, p. 91).

Na busca de tal cientificidade e da preparagdo técnica para o fazer profissional, expressa-se, nos trés
primeiros curriculos, uma aproximacgdo com a perspectiva positivista ¢ a ideologia desenvolvimentista, ainda
sob influéncia do neotomismo e do pensamento social da Igreja, constituindo-se o que lamamoto denominara
como arranjo teérico-doutrinario que “oferece ao profissional um suporte técnico-cientifico, a0 mesmo tempo
em que preserva o carater de uma profissdo especial, voltada para os elevados ideais de servico ao Homem™.
(IAMAMOTO, 1992, p. 21, grifo do autor)

Do ponto de vista da ética, vemos a confusdo entre moral e ética, bem como o forte apelo a uma
formagdo moralmente consolidada com base na doutrina social da igreja e nos valores humanista cristdos. A
disciplina de ética figura nos curriculos a partir de 1940 e até o curriculo de 1970 (que tera sua revisdo apenas
em 1982), a ética profissional ¢ tratada na perspectiva da deontologia.

Tal projeto politico-pedagdgico marcou a constitui¢do de um ethos (modo de ser) profissional conserva-
dor que compreendia o papel da assistente social na busca da harmonia, do ajuste ¢ da correcdo dos
desequilibrios e desajustes dos individuos e familias. Identidade e ethos que mantém suas raizes até os dias
de hoje, tendo, no entanto, perdido sua hegemonia enquanto projeto profissional e sua expressdo na formagao
académico-profissional a partir dos anos 1980, como veremos a seguir.

II - A ruptura com o conservadorismo numa perspectiva ética emancipatoria

Entre as décadas de 1960 a 1980, ocorre no interior do Servigo Social um processo que ficou conhecido
como movimento de renova¢do’. Neste processo, entram em disputa diferentes projetos de profissdo, dentre
0s quais a chamada inten¢do de ruptura, que no contexto dos anos 1980 ganhara forga e encontrara possibi-
lidades objetivas de disputar a hegemonia na profissao.

Um novo contexto social, politico e econdmico ¢ vivenciado no Brasil nessa década. Ocorre o cresci-
mento das lutas sociais na esteira do combate a ditadura. Muitos assistentes sociais, docentes e estudantes de
Servigo Social juntam-se aos movimentos pela democracia e lutas da classe trabalhadora.

Sera neste contexto, com o final da ditadura civil-militar, que a infen¢do de ruptura, caudataria da
perspectiva emancipatdria no Servigo Social's, ganhara a dire¢o intelectual e politica na profissdo em busca
da ruptura com o conservadorismo. Tal processo se expressard, dentre outras formas, num novo curriculo
minimo que rompera com a perspectiva conservadora presente nos anteriores.

Assim, as entidades da categoria ganham novos direcionamentos. A entdo Associagdo Brasileira de
Ensino em Servigo Social (ABESS) organiza um processo de revisdo curricular amplo, profundo e articulador
das diferentes Escolas culminando no curriculo minimo de 1982'¢, expressando a hegemonia desta perspectiva
em seus contetidos e uma inflexdo teodrica, ética e politica na formacao.

O curriculo minimo expressa um processo de transicdo, parte da resisténcia académica e politica tanto a
ditadura militar implantada no pais (1964-85) quanto ao Social Work, em sua difundida trilogia, composta por
Servico Social de caso, de grupo e de comunidade. IAMAMOTO, 2014, p. 614).

As legislagoes posteriores'” a este curriculo, incluindo as diretrizes curriculares de 1996, num movimen-
to de rupturas e continuidades, seguirdo expressando a hegemonia deste projeto profissional que, nos anos
1990, sera chamado de projeto ético-politico.

Demarca-se a nog¢do de que a intervengao profissional ndo pode ser pensada em si e nem dissociada da
realidade social, pelo contrario, € s6 a partir da leitura critica desta realidade (como espaco de contradi¢ao e
conflitos) que o profissional tera condi¢des de desenvolver qualquer metodologia, o que envolve a relagdo entre
refletir/agir/refletir.

Esta concepgao ¢ explicitada no Parecer n® 412/82:

Considera-se que a formagao do profissional de Servigo Social tem, como referéncia basica, 0o homem como
ser histérico de uma realidade em que os relacionamentos emergem, principalmente, da correlagdo de forgas
e contradi¢des produzidas pela dindmica da realidade social. [...] Torna-se, portanto, fundamental capacitar
o aluno para compreender e analisar de forma critica a realidade historico-estrutural e o contexto institucional,
onde se processa a pratica do Servigo Social, habilitando-o a propor e operar alternativas de agdo. [...] Trata-
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se, por conseguinte, de uma formagao que se situa no plano da reflexao, tendo em vista o desencadear de um
processo de capacitagdo.

Este curriculo apresenta a necessidade do estudo da historia da profissdo para seu entendimento de
maneira contextualizada e circunscrita na realidade social como uma das prdxis sociais, bem como, a neces-
saria compreensdo das teorias ¢ metodologias que informam sua pratica. Amplia a ideia da intervengo para
além do saber fazer na afirmagio da necessaria unidade tedrico-pratica. Explicita ainda, o carater contradito-
rio da pratica profissional, ao situar a profissdo como uma “especializacdo do trabalho na divisdo social e
técnica do trabalho” (Parecer n® 412/82), bem como a dimensao politica a ela inerente.

E nesta década que se constitui no Servigo Social a vinculagdo a uma ética emancipatoria/de ruptura
com a compreensdo da sociedade de classes e do importante papel da profissdo (em suas contradi¢des) de
vinculagdo as demandas e lutas das classes trabalhadoras, bem como o questionamento do status quo e dos
valores conservadores na luta contra toda e qualquer forma de preconceito'®.

Quanto a perspectiva ética expressa no curriculo de 1982, verifica-se uma importante inflexao no que se
refere a sua concep¢do e a compreensdo da disciplina em especifico.

A disciplina ¢ assim descrita no Parecer n® 412/82:

Sugere-se a manuteng@o da Etica Profissional em Servigo Social, visando ao estudo dos componentes
axiologicos que integram as construgdes tedrico/metodologicas do Servigo Social por possibilitar a adogao
da postura ética do profissional em sua pratica social.

Ao nome “Etica Profissional” acresce-se “em Servigo Social”, explicitando-se a nogdo de ndo existén-
cia de uma Uinica ética profissional que atenda a todas as profissoes, mas tratando da especificidade desta no
Servigo Social, ou seja, uma ética da profissdo vinculada a um determinado projeto de profissdo, indicando um
determinado ethos profissional.

Na ementa tal posicao fica clara ao assumir a disciplina como estudo deste modo de ser a fim de
preparar a acdo profissional pautada numa postura ética, trazendo a compreensdo da ética profissional como
praxis, e, ainda, rompendo com a ideia da apreensdo de um conjunto de normas a serem seguidas (na perspec-
tiva deontologica, até entdo existente) que € substituida pela ideia de postura ética.

Percebemos, no entanto, que a ética fica ainda restrita e isolada em uma disciplina, ndo participando da
nova logica do curriculo na sua esséncia e articulagdo com os demais pilares centrais.

Diante do amadurecimento da profissdo e da avaliagdo

do processo de implantagao do curriculo de 1982, num movi-

Tal projeto politico-pedag()gico mento de aprofundamento de sua vinculagdo com a tradi¢@o
.. marxista, da assungdo do carater politico na defesa dos direitos

marcou a constitui¢io de um e da cidadania, e, ap6s um vasto processo de discussdo envol-

h fissi 1 vendo as entidades da categoria, estudantes e docentes em
ethos (modo de ser) profissiona nivel nacional, aprovam-se em 1996 em Convengio da Associ-

. acdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servigco Social
conservador que compreendia (ABEPSS), as novas diretrizes curriculares' que apresentam

o papel da assistente social na continuidades e rupturas com o curriculo anterior.
Podemos notar uma diferenciagdo em relagdo a to-

busca da harmonia, do ajuste e dos os outros curriculos, j&, numa primeira abordagem, no
que diz respeito a sua estruturagdo e concepgdo. Apresen-
da corregﬁo dos desequilibrios ta-se a nogdo de totalidade ao pensar a formagdo de forma
articulada entre nucleos de fundamentac¢ao® que devem se

e desajustes dos individuos e concretizar ndo apenas em disciplinas, mas em outros tipos
famili de atividades. A ideia de prdxis estd presente na sua logica
amilias. de estruturacdo na realiza¢do da mediacdo entre teoria/pra-

p

tica/ética na forma de construir o conhecimento, demons-
trando a apreensao do método materialista-historico-dialético.
Explicita-se, na apresentacdo dos nucleos, a centralidade do trabalho e a compreensdo do homem
enquanto ser social, entendido o trabalho como fundante deste ser, reafirmando a apropriagdo da visdo
ontoldgica do ser social.
Afirma-se a questdo social como “base de fundag@o socio-historica da profissdo, salientando as res-
postas do Estado, do empresariado e as acdes das classes trabalhadoras no processo de constitui¢do, afirma-
¢do e ampliagdo dos direitos sociais (ABESS; CEDEPSS, 1997a, 1997b).” (IAMAMOTO, 2014, p. 619).
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Busca-se a formagao de um profissional com postura investigativa e ética como pressuposto para o
exercicio profissional, sendo assim, Pesquisa e Etica devem ser contetidos transversais a todas as disciplinas
ainda que figurem como disciplinas especificas.

Rompe-se a ideia de teoria/método/historia como disciplinas separadas e seus contetidos passam a
integrar uma mesma disciplina: Fundamentos Historicos e Teorico-metodologicos do Servigo Social. Tal altera-
¢do expressa a visdo de totalidade e prdxis ao assumir que estes elementos constituem um tripé como unidade.

Ocorre a sustentagdo da agao profissional vinculada a defesa dos direitos sociais na garantia da cidada-
nia e da democracia, buscando capacitar o futuro profissional para a elaboracdo e execugdo de politicas
sociais, na relagdo com os diferentes sujeitos sociais presentes na sociedade, numa visdo critica da relagdo
Estado/sociedade civil.

No que se refere especificamente a Etica, esta ¢ apresentada para além de uma disciplina (embora
ocorra sua manuten¢ao como disciplina). A referéncia aos componentes ético-politicos aparece tanto no nu-
cleo de fundamentos tedrico-metodologicos da vida social quanto no nucleo de fundamentos do trabalho profis-
sional, demonstrando uma proposi¢do de centralidade da ética no processo de formagdo da assistente social
em sua transversalidade.

No entanto, ao propor as disciplinas, a transversalidade ndo fica evidenciada. A questdo ética acaba
novamente aparecendo apenas no contetido especifico da disciplina de Etica Profissional.

Na avaliagdo de Brites e Barroco (2000, p. 29):

Afirmamos que apenas nos anos 90 o Servi¢o Social comeca a se apropriar dessa base de fundamentagao,
o que produziu inimeros avangos no campo da ética profissional, mas que néo foi traduzido numa proposta
nacional de reforma curricular, em termos das disciplinas responsaveis prioritariamente pela fundamentacao
ético-filosofica e ética profissional — e da legitimacédo da centralidade da ética no conjunto das disciplinas e
atividades curriculares.

Por outro lado, é importante afirmar o avango no que diz respeito especificamente a disciplina de Etica
Profissional, como podemos notar na defini¢do de sua ementa:

os fundamentos ontologico-sociais da dimensdo ético-moral da vida social e seus rebatimentos na ética
profissional. O processo de construg@o de um ethos profissional, o significado de seus valores e as implica-
¢des ético-politicas de seu trabalho. O debate tedrico-filosofico sobre as questdes éticas da atualidade. Os
codigos de ética profissional na histéria do Servigo Social brasileiro. (ABESS; CEDEPSS, 1997, p. 70-71).

Explicita-se a vinculag@o a concepgao ontoldgica do ser social e a construgao de um ethos profis-
sional critico, com bases reflexivas vinculadas a realidade social e a responsabilidade da intervencao
profissional nesta realidade, chamando a atencdo para a necessidade da discussdo das questdes éticas
colocadas na atualidade.

Diante da analise do curriculo minimo de 1982 e das diretrizes curriculares de 1996, podemos afirmar a
realizagdo de uma inflexdo na formacao em Servigo Social na dire¢do de uma perspectiva critica e emancipatoria.
Percebemos, assim, o amadurecimento tedérico-politico dentro de uma mesma perspectiva e a atualidade do
projeto politico-pedagodgico que direciona a formagao das assistentes sociais nos ultimos vinte anos.

Consideracdes finais

Oitenta e um anos desde a primeira aula na Escola de Servigo Social de Sdo Paulo e muitas mudangas!
Revendo a trajetoria da formagio académico-profissional em Servigo Social, a partir da analise de seus curri-
culos minimos e diretrizes curriculares, podemos dizer das grandes mudangas e conquistas na perspectiva de
garantir a hegemonia de uma proposta certa da profissional e sujeito social que se pretende formar: critica,
reflexiva, propositiva, capaz, ética — tedrica e tecnicamente — e, acima de tudo, comprometida com a constru-
¢do de novas sociabilidades.

Uma trajetoria de quase cinquenta anos vinculada a uma perspectiva conservadora e tradicional sobre a
realidade e a profissdo. Uma importante inflexdo na dire¢do da ruptura com esta perspectiva construindo, nos
ultimos trinta e cinco anos, uma nova concep¢ao de profissdo e um novo ethos profissional numa perspectiva
critica e emancipatoria.

E inegavel, também, o avango da ética nesta trajetoria: de uma perspectiva ética vinculada a valores
humanista-cristdos a defesa intransigente dos direitos humanos e de valores emancipatorios; os curriculos
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expressam a inflexdo de ruptura com o conservadorismo. Os conteudos especificos da disciplina de ética
profissional em Servi¢o Social também ganharam densidade e, no aprofundamento com a perspectiva ontologica,
consolidaram um tratamento a ética na formagao para além da deontologia.

Afirmar este avango, no entanto, nao nos exime de apontar que ainda temos muitos desafios para pensar
a formagdo como um todo, ¢ as questdes relativas a ética nesta formagdo. E premente a concretizacio da
transversalidade da discussdo ética na implantagdo de cada curriculo em sua UFA, bem como, o alinhamento
da concepgdo ética numa perspectiva ontologica emancipatdria como contetido das disciplinas especificas
sobre a ética profissional.

A afirmagdo da necessaria transversalidade, ndo nega a importancia da existéncia de disciplinas especi-
ficas, pelo contrario, apresenta a necessidade de trato a algumas questdes que devem ser aprofundadas nas
disciplinas especificas, mas trabalhadas em todas as disciplinas numa coeréncia tedrica e ética.

Neste caso, trata-se mesmo de como podemos garantir e efetivar que a transversalidade compareca efetiva-
mente no trato de todas as disciplinas que englobam a formagao profissional favorecendo a compreensao
ética e acdo ética como partes constitutivas dos encaminhamentos do estagio supervisionado, no pensar a
atuagdo profissional nas politicas sociais, no planejamento e na gestdo das politicas. Ou seja: Como este
sujeito profissional em formagao vai conseguir matizar sua intervencao profissional de maneira eticamente
direcionada? (SOUSA; SANTOS; CARDOSO, 2013, p. 57).

Entender a importancia de tal transversalidade nos coloca o desafio da discussao cotidiana dos valores
de docentes, supervisoras de estagio e estudantes e, acima de tudo, o debate das questdes politicas e éticas
como uma constante em todas as disciplinas. O que implica na cria¢do de espagos de discussdo coletivos para
articulagdo de conteudos, pois sendo ndo falamos de formagdo e sim de informagdo profissional.

E so6 na criagdo desses espagos de troca, que se efetivara a possibilidade da compreensio da teleologia da
disciplina de ética profissional, que aponta para uma perspectiva, que mesmo que nao seja a do corpo docente
como um todo, necessita ser por este compreendida e apropriada nas discussdes junto ao corpo discente, uma vez
que temos um C6digo de Etica orientador da postura profissional, ndo podendo haver, portanto, incoeréncia entre
as posturas e falas do corpo docente em sala de aula com o preconizado em tal Codigo.

Acreditamos que rever esta historia e entender o processo como vem se dando a implantagdo das
diretrizes na atualidade ¢ fundamental para pensarmos os rumos que a formagdo em Servi¢o Social necessita
tomar diante das novas requisi¢des e demandas colocadas a profissdo e da realidade politica e social no pais,
sem, no entanto, abrir mao da perspectiva duramente defendida nos ultimos trinta anos.

Como afirmamos paginas atras, as raizes do conservadorismo ainda estdo bem vivas no chio do Servigo
Social, o que ndo poderia ser diferente, uma vez que uma profissdo ndo ¢ uma bolha e, assim como o
conservadorismo tem encontrado espago fértil para sua expressdo na sociedade como um todo, encontra
também espago entre as assistentes sociais ganhando, inclusive, formas de organiza¢do em grupos de redes
sociais. Vivemos um momento de extrema radicalizagdo do conservadorismo em suas mais fortes expressoes
de 6dio e intolerancia.

A dicotomizagdo do mundo e o ataque conservador aos direitos atingem diretamente a populagdo com a
qual trabalhamos e o nosso trabalho, através da criminaliza¢do da pobreza e dos movimentos sociais, do
desrespeito aos direitos humanos, das frequentes ameacgas a liberdade de expressdao do pensamento, do retro-
cesso nas politicas sociais, da super-responsabilizacdo dos individuos (e da familia) pela sua propria protecao,
da culpabilizagdo dos sujeitos pela violéncia sofrida, da precarizagdo do trabalho e suas condigdes éticas e
técnicas e a precarizagdo da formagao profissional. As assistentes sociais ndo ficam imunes a este processo,
apropriando-se muitas vezes deste discurso e realizando sua intervencdo profissional de forma moralizadora.

Destarte, podemos afirmar que o enfrentamento ao conservadorismo, em coeréncia com o projeto pro-
fissional que defendemos, deve ser encarado como tarefa central de nossa categoria, tendo a formagao profis-
sional um papel essencial neste processo.

Sabemos que

Nao podemos eliminar o conservadorismo de forma absoluta porque suas raizes estdo além da profissdo.
Mas, profissionalmente, podemos aprofundar a sua critica, criar formas de enfrentamento que enfraquecam
a sua permanéncia; recusar seus apelos moralistas, denunciar suas ingeréncias, alargando as bases demo-
craticas e emancipatorias do nosso projeto, na luta pela hegemonia. Essas agdes s6 ganham densidade se
forem coletivamente discutidas e organizadas, se forem conscientemente objetivadas como ag¢des politicas.
(BARROCO, 2015, p. 634).
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Que possamos alimentar as sementes da perspectiva emancipatéria em cada uma de nos, recuperando
o fogo da luta e resistindo intransigente e respeitosamente a tentativa conservadora de calar nossas diferengas
e a luta por liberdade!

Sao tempos dificeis, de grandes desafios, mas seguimos buscando as estrelas (como nos inspira Mauro
Iasi no inicio deste artigo). Tenhamos a certeza de que elas (as estrelas) estdo ai, em nosso horizonte. Que as
noites nubladas ndo nos impegam de realizar uma formagao profissional comprometida com a construgdo de
novas sociabilidades, formagao que gere profissionais e sujeitos capazes de se contraporem cotidianamente a
barbarie e a desumanizagdo proprias desta forma social. Sigamos acreditando no poético e revolucionario
papel da educacdo e da ética em nossa humanizagao!
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Notas

1  Esteartigo tem como referéncia a tese de doutorado intitulada “‘Havia uma ética no meio do caminho? A afirmagdo da necesséria centralidade da ética
na formag@o dos assistentes sociais” (CARDOSO, 2006), mais especificamente a sistematizagdo de pesquisa documental presente no Capitulo IV,
noqual analiso a trajetoria da formagao profissional em Servigo Social (a partir de seus curriculos) e o lugar da ética profissional nesta trajetoria. Agradeco
imensamente a orientagéo da Prof* Dr* Maria Carmelita Yazbek por todo processo e os frutos desta produgio. Também como fruto desta pesquisa
¢épossivel encontrar uma analise mais aprofundada sobre todos os curriculos e a perspectiva politico-pedagdgica que perpassa a formagao em Servigo
Social desde sua génese em Cardoso (2016). Parte das reflexdes mais gerais sobre os curriculos e a formagéo em Servigo Social aqui apresentadas,
dialogam com estas duas produgdes, sendo que para efeitos deste artigo tecemos um recorte do ensino da ética nesta trajetria.

Escola que em 1972 foi incorporada a Pontificia Universidade Catolica de Sdo Paulo (PUC-SP).

3 Optamos pelo uso do feminino ao falar das/os estudantes e profissionais de servigo social compreendendo que somos, ainda, a maioria no Brasil. Temos
certezaque os colegas homens ndo se sentiram excluidos, uma vez que, de certo, entendem que esta € uma escolha politica diante denosso idioma que carrega
resquicios do machismo indicando que sempre que haja um tinico homem, mesmo que diante de 100 mulheres, deveremos utilizar o masculino.

4 Sobre tais perspectivas e os projetos profissionais na trajetoria do Servigo Social brasileiro ver Netto (1994), lamamoto (1992), Silva (1995) e
Cardoso (2013).
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Tal hegemonia, que na acepgao de Gramsci diz respeito ao direcionamento politico e intelectual (neste caso) da categoria, se expressa em outros
importantes documentos e legislagdes, nos embates politicos, no direcionamento das entidades da categoria, nos contetidos dos encontros e
eventos, dentre outros. Para efeitos deste artigo nosso recorte se coloca na questdo da formagao académico-profissional, assim, elegemos a analise
dos curriculos como forma de apreender tal processo.

“Desde 1953 os conteudos e disciplinas eram organizados na forma de um curriculo minimo que deveria ser seguido por todos os cursos em nivel
nacional. Em 2012, por determinagio do MEC, num processo de contrarreforma da educagao, os curriculos minimos foram substituidos por
diretrizes curriculares, mais flexiveis (e soltas) e sem determinac@o de disciplina, apenas contetidos mais gerais. A partir de tais diretrizes, cada
unidade de ensino organiza seu projeto politico-pedagdgico e sua matriz curricular, ndo havendo uma unidade de curriculos nacionalmente.”
(CARDOSO, 2016, p. 434).

Referimo-nos aos curriculos de 1936 a 1945. O acesso a estes se deu através de artigo de Yazbek (1980).

Extraidos dos pareceres e resolu¢des do Conselho Federal de Educagéo, a partir de pesquisa realizada junto ao setor denominado Consultec, da
PUC/SP ¢ do Ministério da Educag@o, em 2006. Apos este periodo ndo temos mais nenhuma aprovagio de curriculo minimo ou diretrizes
curriculares.

“Esse pensamento opde-se completamente a instauragio da razdo moderna, do individualismo, da constru¢@o do Estado, do coletivismo e da
ultrapassagem do sistema feudal para o industrial. Tal contraposic@o conservadora coloca-se como defesa do instituido, em especial no que se
refere a propriedade privada e as corporagdes ditas naturais: a familia e a Igreja. O pensamento conservador propde a retomada do passado como
orientadora do presente, o qual perde seu valor perante o passado, pois esse seria a fonte de todo o conhecimento. Conhecimento que provém
apenas da experiéncia, da tradi¢do, da vivéncia e do sentimento [ ...] No conservadorismo valoriza-se a autoridade, a hierarquia, a ordem, a repressao
eadisciplina, negando [...] arazdo, ademocracia, a liberdade comigualdade, a industria, a tecnologia, o divorcio, a emancipagdo da mulher, enfim,
todas as conquistas da época moderna’ (BARROCO, 2008, p. 172).” (CARDOSO, 2013, p. 107-108).

Deontologia vem do grego déon que significa dever e logos que significa razdo. Trata-se, portanto, de uma racionalidade do dever, a ciéncia ou
estudo do dever e da obrigagdo. Portanto, uma perspectiva moral sobre a ética nas profissdes: a prescri¢do de normas e deveres ao profissional.
Lein®1.899, de 13 de Junho de 1953, que define ndo s6 o curriculo minimo, mas a regulariza¢ao dos cursos de Servigo Social, das Pos-graduagdes,
emissdo de certificacdo, entre outras providéncias.

Parecer em 1962 (n°286/62) e Resolugdo em 1964 (n° 512/64).

Parecer de n°242/70 e Resolugio s/ n® do Conselho Federal de Educagio.

A este respeito ver Netto (1994).

“A partir da tradigdo marxista, emancipa¢do humana ¢ aqui entendida como a possibilidade da inteireza humana, da objetivagdo de suas
potencialidades enquanto género humano: a sociabilidade, a universalidade, a consciéncia e a liberdade. Da “ultrapassagem da autoalienagdo’; ‘[...]
aquela que permite a absor¢ao do cidaddo abstrato pelo homem individual, que faz deste, em sua vida cotidiana, um ser genérico solidario com os
seus semelhantes.” (FREDERICO, 2009, p. 99-106). Para Marx: ‘Toda emancipag@o constitui uma restitui¢do do mundo humano e das relagdes
humanas ao proprio homem’ (Marx, s/d., apud IASI, 2011, p. 48)”. (CARDOSO, 2013, p. 56)

Parecer n® 412/82 e Resolugdo n° 06 de 1982 do Conselho Federal de Educagio.

Os Codigos de ética profissional de 1986 e 1993, bem como a Lei de Regulamentagio de 1993.

Sabemos, pois, que a construgdo deste ethos profissional tera importantes diferengas entre as décadas de 1980 e 1990, ndo configurando, no
entanto, uma ruptura ou divergéncia de fundo. Para aprofundamento a este respeito ver Barroco (2001) e Cardoso (2013).

Referimo-nos as Diretrizes Curriculares como sendo de 1996, entendendo que nossa referéncia politica ¢ o documento aprovado pela ABEPSS
e pela categoria neste ano, mesmo que a aprovagao destas oficialmente tenha se dado (com significativos cortes) apenas em 2002 estando expressas
na Resolugdo CNE/CES n°15. Assim, para efeitos desta analise, recorremos tanto a Resolugdo quanto ao documento da ABEPSS.

Sendo eles: “Ncleo de fundamentos tedrico-metodologicos da vida social, que compreende um conjunto de fundamentos tedrico-metodoldgicos
e ético-politicos para conhecer o ser social; Nucleo de fundamentos da formagao sdcio-historica da sociedade brasileira, que remete a compreensao
das caracteristicas historicas particulares que presidem a sua formagao e desenvolvimento urbano e rural, em suas diversidades regionais e locais;
Nucleo de fundamentos do trabalho profissional, que compreende os elementos constitutivos do Servigo Social como uma especializagdo do
trabalho: sua trajetdria historica, tedrica, metodologica e técnica, os componentes éticos que envolvem o exercicio profissional, a pesquisa, 0
planejamento e a administragdo em Servigo Social e 0 estagio supervisionado” (Parecer n® 492/2001).
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