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Ensino Superior - Relato de Pesquisa

New times, new practices... rethinking
methodology and evaluation in higher
Education — Research report
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Resumo

Este artigo apresenta considera¢des sobre a a¢do docente na PUCPR em
relagdo a implantagdo dos novos projetos pedagdgicos dos cursos de
graduacgdo. A partir dos pressupostos educacionais - a visdo do todo e a
producdo do conhecimento - é encaminhada uma reorganizacdo da prética
pedagdgica no ensino superior. A pratica docente, proposta pelos programas
de aprendizagem que compdem o Projeto Pedagdgico, resulta da articulagdo
entre competéncias, metodologia, temas de estudo e avaliacdo, em decorrén-
cia da concepcao de educacdo e da natureza da &rea do conhecimento, mas
sempre a partir do projeto vivido.
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Abstract

This article presents considerations on the teaching action at PUCPR in
relation to the implantation of the new pedagogical projects of the undergraduate
courses. From the educational assumptions — the whole vision and the
knowledge production — a reorganization of the pedagogical practice in
higher education is directed. The teadring proposed by the learning programs,
that compose the Pedagogical Project, results from the integration between
competencies, methodology, study themes and evaluation because of the
educational conception and the nature of the knowledge area, but always
form the lived project.

Keywords: Teaching action, Methodology, Educational project, Evaluation.

Introducéo

Os novos paradigmas educacionais foram criados a partir das mu-
dancgas na pratica docente em todos 0s niveis de ensino, mudancas essas que
foram tornando-se necessarias pela forca das mudancas na sociedade. Experi-
éncias realizadas em universidades podem servir para reflexdes em diferentes
instituicBes de ensino fundamental e médio, relatando os caminhos a serem
vivenciados, com a intencionalidade de compartilhar a reflexdo da pratica,
para compreender suas possibilidades de transformacao.

Este trabalho centra sua abordagem no estudo de mudangas na pra-
tica docente que emergem do processo de renovacdo pedagdgica que se ins-
talou na Pontificia Universidade Catolica do Parana - PUCPR — em relacdo aos
novos projetos pedagdgicos dos cursos de graduacdo.

Um dos aspectos desta mudanga é a proposta metodoldgica e avali-
ativa a ser vivenciada em sala de aula, que somente revela seu pleno sentido
quando tem sua reflexdo fundamentada no contexto de uma politica instituci-
onal coerente com uma concepc¢ao de educacdo explicitada e analisada pelas
pessoas envolvidas, protagonistas da mudanca.

Nesta 6tica, 0 que é necessario que o professor considere no aspecto
metodoldgico e de avaliagdo, ao se dispor para uma agéo pedagdgica transfor-
madora, em sua sala de aula?

O Desafio da Mudanca e a PUCPR

O momento atual da educagdo brasileira, especialmente no que se
refere ao ensino superior, é de profundas alteragdes em face das exigéncias
sociais, algumas delas contempladas na nova legislagdo, explicitada, porém ain-
da ndo suficientemente tratada em sua proposta, na Lei Federal n.° 9394/ 96.

As mudancgas na organizagdo econdmica, politica e cultural estdo a
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exigir um profissional diferenciado, com um perfil que possibilite agir em um
momento histérico em que a caracteristica € a incerteza, e que possa atuar com
criticidade, autonomia e espirito de investigacdo, no dizer de Behrens (1999).

As transformacgdes aceleradas advindas de uma sociedade, cuja
moeda principal vem sendo o conhecimento, desafiam as universida-
des a buscarem novas alternativas nas suas propostas de graduacéo,
que contemplem uma nova concepg¢do de mundo, de sociedade e de
homem.

As tendéncias do mundo globalizado demandam um repensar
sobre a estrutura curricular que os cursos oferecem aos estudantes
gue frequentam as universidades e também novas maneiras de ensinar
e de aprender. O repensar dos cursos é, pois, uma imposi¢cdo, sem o
que a universidade deixa de cumprir seu papel fundamental: a forma-
¢do humana de cidaddos para uma atuacdo efetiva e uma consciéncia
critica no mercado de trabalho e na sociedade. Trata-se, portanto, de
uma tarefa da mais alta importéncia, que deverda ser efetivada com o
envolvimento de todo o corpo docente e discente de um curso.

Neste sentido, desde 1998 a PUCPR vem desenvolvendo um tra-
balho relacionado aos projetos pedagégicos dos cursos de graduacao,
numa concepcdo inovadora de educacdo. No seu Plano Estratégico, a
instituicdo indica suas opgdes, em termos de “um diferencial competiti-
vo”, explicitando-se a énfase na valorizacdo da formag¢do humana.

gualidade do ensino,

qualidade do corpo docente,

qualidade das relagBes humanas,
qualidade do seu produto final: o egresso.

O referido Plano estabelece a¢gdes a serem desenvolvidas em
cinco grandes areas, dentre as quais se destaca a “qualidade e diferen-
ciacdo das acdes de ensino”. (Quais areas?).

Também o Documento sobre as Diretrizes Internas para Im-
plantacdo dos Projetos Pedagégicos da PUCPR refere-se as acfes de
ensino propondo a criacdo de “condi¢c8es importantes para orientar o
trabalho de ensino de cada um de seus professores em cada um dos
cursos...” (1998, p. 18).

O desafio de mudar a proposta de educagdo superior na Instituicdo
aparece como um processo de reconstrugdo. Passa pela necessidade de uma
organizagao criativa nos projetos pedagdgicos dos cursos, bem como da revisdo
da prética pedagogica do professor, especialmente nos aspectos de metodologia
e avaliacdo, sem perder de vista as questdes politico-sociais, face as contradi-
¢cdes e a complexidade da nossa realidade.
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Concepcéo de Educagéo

A concepcdo de educacdo, face aos novos marcos tedricos da con-
temporaneidade, volta-se para o desenvolvimento humano numa dimensdo
ética e cultural, visando a capacidade de “aprender a aprender” com autono-
mia, para o repensar da pratica social.

O documento da UNESCO, ao propor os fundamentos da educagdo
para o século XXI, estabelece quatro pilares: aprender a conhecer, aprender a
fazer, aprender a ser e aprender a conviver.

E uma concepgdo que pretende formar o homem capaz de recriar-se
constantemente, tendo em vista as transformagdes da sociedade e consideran-
do os saberes acumulados pela experiéncia humana.

Assim é que a visdo do todo e a producdo do conhecimento se inse-
rem como pressupostos basicos para o processo de aprendizagem. Com estes,
outros emergem de modo a nortear a acdo pedagdgica em sala de aula: autono-
mia, ensino com pesquisa, interdisciplinaridade, contextualizacdo, problemati-
zacdo, aluno ativo, parceria, participacdo, “negociacdo” do contrato pedagdgi-
o, tecnologias educacionais, aprendizagem significativa, ética, cidadania.

Na concretizagédo deste processo é importante considerar a epistemo-
logia propria dos diferentes campos do conhecimento, que sdo construidos a
partir dos principios que os caracterizam, enquanto formam uma estrutura de
relacGes tedricas.

O professor especialista, junto aos demais professores de outras are-
as, é capaz de planejar a agdo pedagodgica estabelecendo as relagdes necessa-
rias entre a concepcao de educacdo, o projeto pedagdgico e 0s programas de
aprendizagem vivenciados em sala de aula. E necessario contextualizar os
conhecimentos em questdo, bem como ter presente a problematizacédo gerada
e geradora destes conhecimentos, para nortear a acdo docente.

Acdo Pedagogica

No desenvolvimento de sua acéo docente, os professores mobilizam
um conjunto de saberes para a “gestdo da classe e gestdo da matéria” confor-
me afirmam Tardif e Raymond (2002, p. 209).

Entretanto, para alguns docentes do ensino superior, o referencial
para atuacdo em sala de aula sdo os modelos de seus préprios professores, o
que algumas vezes leva a uma atuagdo baseada na sua prépria experiéncia
como aluno. Esse é apenas um dos movimentos histéricos que demonstram a
prioridade epistemoldgica da pratica. O que se prop&e é a reflexdo, exercida
no coletivo instituido, com a pratica social vivida, neste caso a pratica profis-
sional do educador na Universidade.
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Sao varios conhecimentos e competéncias necessarios ao pensar o
fazer pedagdgico, os quais superam o dominio do contetdo, por mais profun-
do que possa ser. Abrangem imensa gama de questdes que envolvem desde
as relacOes intra e interpessoais, as politicas educacionais vigentes, até o uso
apropriado de material didatico e das novas tecnologias. Constituem um con-
junto de saberes pedagdgicos que subsidiam o ato de ensinar.

Alguns autores se tétm debrucado sobre os diferentes aspectos que
compdem estes saberes dos professores.

Tardif e Raymond (2002), por exemplo, apontam;

- Saberes pessoais dos professores.

Saberes provenientes da formacdo escolar anterior.

Saberes provenientes da formacédo profissional para o magistério.
Saberes provenientes dos programas e livros didaticos usados no trabalho.
Saberes de sua propria experiéncia na profissao, na sala de aula e
na escola.

Também na 6tica do exercicio profissional, Pimenta apresenta como
saberes da docéncia (1996):
A experiéncia.
O conhecimento.
Os saberes pedag0gicos.

Por outro lado, Saviani (1996) enfatiza os saberes que integram a
formacéo do educador, considerando que os saberes decorrentes da experién-
cia estdo contidos em todos os demais saberes:

Saber atitudinal.

Saber critico — contextual.
Saberes especificos.

Saber pedagdgico.

Saber didéatico — curricular.

Fica claro que ao atuar no magistério superior torna-se necessario que
o professor aprofunde competéncias de gestdo do processo pedagoégico, de
motivacdo e de lideranga, bem como outras que se referem aos saberes da
docéncia, tais como questdes de metodologia e avaliacdo, concorrendo para o
estabelecimento de uma identidade do professor da PUCPR.

Em cada instituicdo de ensino, forma-se a identidade do professor na
relacdo do cotidiano com a Histéria. Assim como na Fisica, em Educacdo o todo
€ mais do que a soma das partes: a cultura institucional é criada pelas relacfes dos
sujeitos da educacdo escolar no seu cotidiano, com as determinacdes do tempo e
do espaco instituidos, os quais se tornam os instituintes daquela cultura.
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Perrenoud (2000) propde o desenvolvimento de competéncias de
um professor profissional, entre as quais cabe ressaltar: organizar e dirigir
situagdes de aprendizagem, administrar a progressdo das aprendizagens, en-
volver os alunos em suas aprendizagens e em seu trabalho.

Muito antes de serem divulgadas as coordenadas da metodologia da
reflexdo no coletivo das instituicdes educacionais e da consideracdo da pratica
pedagogica dos professores no cotidiano social escolar, uma experiéncia me-
todolégica realizada no Parand pode demonstrar ndo somente essa proposta
tedrica, mas também nossa afirmativa de que a teoria se faz pela pratica, assim
como a Histdria se faz pelo cotidiano, ndo tomado em si mesmo, mas pelas
relacdes de espacgo e tempo. Martins (1985), em sua dissertagdo de Mestrado
defendida na Universidade Federal de Minas Gerais, apresenta um trabalho
ligado a uma experiéncia intensamente vivida e pensada... A investigagao
realizou-se com um grupo de oitenta professores de Primeiro Grau, atuantes
na rede estadual de ensino, no municipio de Arapongas, norte do Parana. "A
escolha dos oitenta professores ocorreu aleatoriamente seguindo a ordem de
inscricdo para participacdo do encontro 'A busca de alternativas para a refor-
mulagdo da pratica pedagdgica' realizado sob os auspicios da Secretaria de
Estado da Educacdo do Parana (SEED), em convénio com a Faculdade de
Filosofia, Ciéncias e Letras de Arapongas, minha Instituicdo de origem" (MAR-
TINS, 2002, p. 9-17).

A metodologia criada nesse trabalho anunciava e colocava em agédo o
que hoje se chama a epistemologia da préatica e a formagdo do professor
reflexivo e critico. Dizia o editor, desde a primeira edi¢do do livro:

Pura Lucia Oliver Martins apresenta um estudo original e polémico sobre a
Didatica, a partir dos problemas concretos que o professor encontra em seu
dia a dia.. Partindo dos desencontros entre a teoria e a pratica, a autora
procura um caminho metodoldgico que questione as teorias e estimule a
reflexdo com a prética. O que se pretende é uma nova Didatica (...) fugindo
do pressuposto de que a teoria seja a guia da pratica, para descobrir a légica
da classe trabalhadora, cujo principio é: o saber se d& no fazer.

Na seqiiéncia dos acontecimentos da Histéria da Pedagogia da Acao,
as andlises do processo de transformacao do trabalho docente foram algumas
vezes apresentando-se descontextualizadas quanto ao principio educativo do
trabalho e da consideracdo do professor como trabalhador. Esse equivoco,
embora tenha favorecido certo sucesso de alguns autores ao apresentarem
propostas mais agradaveis, porque aproximadas e misturadas as propostas
neoliberais que tiveram hegemonia nos anos 90, na pratica revelou suas
contradigBes. A negativa de se tomar o trabalho docente pela sua raiz e a
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tentativa de se prosseguir tratando a educacgdo escolar como uma mercadoria,
levaram as instituicBes de ensino ao impasse do investimento na forca de
trabalho, ou seja, nos professores e alunos, sem que pudessem compreender
que os investimentos em capital constante, tais como construgfes e equipamen-
tos, séo importantes apenas na medida em que cumprem os objetivos do traba-
Iho pedagdgico. A propria evolucdo do mercado trouxe as instituicdes de ensi-
no, mais do que a compreensdo da concepcdo da relagdo capital - trabalho, as
exigéncias do investimento na qualidade das relagdes na formagdo humana.

O Projeto Pedagdgico dos Cursos de Graduagdo estabelece novos
principios para a educa¢do na PUCPR propondo que o professor reveja seu
proprio trabalho, desestabilizando a rotinizagdo instalada e voltando-se para o
estudo dos vérios fenbmenos importantes que comp&em a relagdo professor-
aluno-universidade, os quais sdo explicitados na proposta curricular.

A opcdo pela designacdo de equipes responsaveis pela articulagdo
dos diferentes elementos da organizagdo curricular pressupde a participacdo
de toda a comunidade académica. E o envolvimento do professor, dos estu-
dantes e da gestdo da instituicdo, nas suas relagdes, que vai garantir 0 sucesso
da implantacdo de uma proposta curricular.

Pode-se afirmar que o préprio processo de reformulacéo curricular é
um elemento de envolvimento e preparagdo docente, com um acentuado ca-
rater participativo. E no contexto da discussdo, da reflexdo, do questionamen-
to, que vao se definindo e consolidando uma cultura de envolvimento e cor-
responsabilidade.

O que se investe em tempo e esforgo coletivo no redesenhamento do
curso é amplamente compensado no momento de vivéncia da nova proposta
curricular. Quanto mais claras estiverem para o docente as mudancas das
quais ele estiver participando, mais seguro e confiante ele vai sentir-se, pois é
a consciéncia de si e de seu proprio trabalho que leva o professor a participar
ativamente do sucesso da nova proposta nos espagos de aula.

Tal qual nas demais institui¢cdes sociais, a énfase se da no saber traba-
Ihar em equipe e realizar projetos em grupo. Esta € uma das ténicas dos novos
tempos, sendo, portanto, uma necessidade a ser assegurada na universidade.

Um curriculo inovador implica entre outros aspectos na opgdo por
uma metodologia que tenha como foco a aprendizagem, isto é, conceber
projetos pedagdgicos que privilegiem atividades organizadas a partir dos pres-
supostos de um novo paradigma, no qual a énfase é o aprender do aluno.

A proposta da PUCPR envolve uma mudangca significativa de foco ao
deslocar o eixo de atencdo do ensino para a aprendizagem, a0 mesmo tempo
em que concentra o trabalho pedagd6gico no desenvolvimento de competénci-
as dos alunos em vez do simples acimulo de conteddos. A construcdo do
conhecimento por parte do estudante na compreensdo dos fenémenos com-

Revista Dialogo Educacional, Curitiba, v. 4,n.10, p.157-172, set./dez. 2003. 7



Valéria Ramos Leitéo; Licia Raquel Miranda Passerino; Lilian Anna Wachowicz

plexos é a proposta que fundamenta os programas de aprendizagem que
compdem a estrutura curricular do projeto pedagdgico de cada curso.

Os programas de aprendizagem, em substituicdo as antigas discipli-
nas, ndo correspondem apenas a uma mudanca de denominagdo, mas repre-
sentam uma perspectiva diferente do trabalho docente e discente, resgatando
a integragdo do conhecimento na viséo do todo.

Nesse enfoque a sala de aula se constitui num espago dindmico de cons-
trucdo do conhecimento. Aqui é colocada a questdo fundamental desta discusséo:
“Como elaborar uma proposta de a¢do pedagdgica, cuja metodologia e avaliacdo
estejam voltadas para a sala de aula, com énfase na aprendizagem do aluno?”

Para que se construa uma prética pedagdgica inovadora, a luz de
uma nova concepc¢ao de educacdo, é importante uma reflexdo sobre diferen-
tes aspectos do processo pedagdgico, especialmente os procedimentos meto-
dolégicos e a avalia¢do processual. Conforme Anastasiou, “na aula ensina-se o
qué e o como pensar, portanto, para além do contetdo...” (1998, p. 173).

Os pressupostos fundamentais da concepgdo de educacdo, a visdo
do todo e a produgédo do conhecimento permitem ir além da simples aquisi-
¢do de informac0es, da fragmentacdo do conhecimento, de um processo cen-
trado no contedido e no ensino do professor, que caracterizaram o desenvolvi-
mento do curriculo em disciplinas. A proposta é desenvolver um trabalho com
programas de aprendizagem que oportunizam a integragdo do conhecimento,
conferindo um novo sentido & sala de aula.

Os programas de aprendizagem de um curso de graduacdo podem
originar-se de diferentes formas, dentre as quais apontamos:

- Da integracdo de duas ou mais disciplinas afins, cujos temas co-

muns formam um eixo integrador.

Das linhas de pesquisa do curso voltados, principalmente, a pro-
ducéo cientifica de alunos e professores.

De projetos relacionados as linhas de pesquisa ou grupos de estudos.
Das orientagOes contidas nas Diretrizes Curriculares dos diferen-
tes cursos de graduagdo, entre outros.

Os programas de aprendizagem, criados a partir de uma nova con-
cepcdo de educacgdo, atendem a natureza da area do conhecimento e do curso
a que pertencem, e a relacdo existente entre um conjunto de competéncias,
temas de estudo, procedimentos metodolégicos e avaliagdo processual. Esta
visdo integrada é fundamental para a compreensao do novo enfoque metodo-
l6gico e avaliativo.
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Competéncias

Ao aluno, futuro profissional das diferentes areas de conhecimen-
to, sdo exigidas determinadas competéncias que superam a simples aquisi-
¢do de informagdes e privilegiam sua formagdo no sentido de desenvolver
modos de pensar e agir, compativeis com o contexto em que vai atuar. E
preciso pensar, decidir, considerar, multiplicar e avaliar alternativas diante
de situagOes diversas; ser critico, politico, ético.

Competéncia refere-se a um conjunto de saberes que colocam em
sinergia processos cognitivos conjugados e organizados, permitindo a contex-
tualizacdo, identificacdo e concretiza¢do de uma acdo em diferentes situagdes.
Ndo se refere apenas a acgdes especificas profissionais, mas ao aprender a
conhecer, aprender a fazer, aprender a conviver e aprender a ser. As compe-
téncias, no sentido do processo pedagdgico, sdo aquisi¢cBes, aprendizagens
construidas, um dispositivo de transposi¢do didatica para integrar a cultura de
uma profissdo nos programas de aprendizagem.

A mudanca de eixo do ensino pelos conteddos para a aprendizagem
centrada em competéncias esta ainda em estagio inicial, pois, como enfatiza
Perrenoud, "o reconhecimento da prépria pertinéncia da no¢ao de competén-
cia continua a ser um desafio nas ciéncias cognitivas, assim como na didatica”
(1999, p. 8).

Esse desafio, ousamos afirmar, talvez tenha sua raiz na descontextu-
alizacdo de que ja falamos, do trabalho docente ainda considerado em si
mesmo, distante de seu significado politico.

No contexto do programa de aprendizagem, competéncia remete ao
desafio do sujeito para mobilizar os processos cognitivos no contexto de situ-
acdes-problemas pertinentes ao curso a que pertence. Mobilizar recursos refe-
re-se a articulacdo de todas as informag6es obtidas ao longo de suas aprendi-
zagens naquele programa, de forma integrada com outros programas. Nesta
articulagdo, identificamos, selecionamos, comparamos, avaliamos, estabelece-
mos relagdes, levantamos hipéteses, tomamos decisdes. S80 0s processos cogni-
tivos desencadeados para a construgdo do conhecimento de forma integrada e
contextualizada.

As informag0es pertinentes ao programa de aprendizagem traduzem-
se em temas de estudos, assuntos significativos, antigos contetidos ou matéria,
gue devem ser selecionados a partir das competéncias a serem desenvolvidas.

A percepg¢do desta relagdo é fundamental para que o professor arti-
cule os diferentes aspectos do processo pedagdgico.
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Temas de Estudo

Os temas de estudos sdo definidos como uma sequiéncia dos assun-
tos a serem estudados, enfocados em seus diferentes aspectos: historico, técni-
co, econdmico, entre outros, de modo a permitir uma visao integrada que sera
aprofundada em seus multiplos desdobramentos.

Os desdobramentos convertem-se em itens e subitens do assunto em
questdo, em dosagem adequada ao tempo e ao nivel esperado de aprendiza-
gem dos alunos, priorizando os assuntos que realmente sdo significativos.

Cabe ressaltar que nesta nova concepc¢do os temas de estudo reves-
tem-se de maior importancia porque superam a mera aquisicdo de informa-
¢des para compor uma rede de conhecimentos a serem mobilizados.

E no momento de planejar que o professor estabelece os temas que
serdo objeto de pesquisa e discussdo, tendo como referéncia o conjunto de
competéncias do programa de aprendizagem.

A articulacd@o de projetos entre os professores de diferentes progra-
mas de aprendizagem oportuniza uma visao integrada do conhecimento por
meio de tarefas que favorecam mecanismos de motivacdo dos estudantes,
propiciando esquemas que mobilizem diferentes conhecimentos.

A sintese dos temas que os alunos deverao estudar e que se relacio-
nam com as competéncias a serem desenvolvidas constituem a ementa do
programa de aprendizagem.

Procedimentos Metodoldgicos

Esse item refere-se a0 encaminhamento a ser dado ao processo edu-
cativo, ao “como fazer”, a préatica educativa, isto €, as condi¢es que a institui-
¢do proporciona ao professor e aos estudantes para o desenvolvimento das
competéncias selecionadas bem como as atividades de aprendizagem que
devem ser realizadas pelos alunos. Quanto a este encaminhamento, “o que
importa é a capacidade do professor para traduzir os contedidos da aprendiza-
gem em procedimentos de aprendizagem, isto é, em uma sequiéncia de opera-
¢des mentais que ele procura compreender e instituir na sala de aula” (MEI-
RIEU, 1998, p. 117).

Para que se promova uma pratica inovadora voltada para a constru-
¢do do conhecimento e para a visao do todo, é importante que o professor
esteja consciente de que mudancas ndo sdo “Gbvias” nem espontaneas, mas
criadas a partir das condig8es materiais e culturais trabalhadas pela instituicao.
Trata-se da coeréncia entre uma concepcédo, sua metodologia e 0s instrumen-
tos reais criados para sua efetivagdo. Nas rela¢Bes da prética social, os instru-
mentos, a metodologia e a concepgdo se apresentam poderosos para a mu-
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danca, na proporcdo de sua coeréncia.

A criatividade e a inovagdo s ocorrem no exercicio da liberdade e
da disponibilidade em procurar, estudar e selecionar atividades adequadas
para o processo de desenvolvimento das competéncias, como também prever
consequéncias e possibilidades de avancos, que concorram para as reelabo-
ragbes necessarias da préatica docente e discente.

As competéncias envolvendo processos cognitivos em sinergia, a se-
rem desenvolvidas por meio de "atividades cognitivas superiores, seriam as
metas a atingir no processo de ensino e aprendizagem" (WACHOWICZ, 2000
p. 100).

Para tanto é necessario propiciar uma aprendizagem significativa a
partir de atividades que envolvem resolu¢do de situacBes-problema, observa-
¢do da realidade, troca de experiéncias, exercicios, leituras e produgédo pro-
pria. O aluno ativo, a contextualizacdo, a elaboragdo pessoal e coletiva sdo
pressupostos, entre outros, que privilegiam uma proposta metodolégica coe-
rente com a concepgao de educagao.

Neste processo de construgcdo do conhecimento, outras atividades de
aprendizagem podem ser utilizadas tais como a problematizagéo, os seminarios, o
estudo de textos, as discussGes em grupos, 0s exercicios tedricos e praticos, as
simula¢Bes e demonstracdes, as aulas expositivas dialogadas, as visitas técnicas e
as dramatizagdes.

Outras situacdes envolvendo estagios, visitas, excursfes, projetos sdo
particularmente importantes por permitirem a ressignificagdo do conhecimento a
luz do contexto profissional. Ndo por acaso, os cursos que ja trabalhavam com a
metodologia da Pedagogia da Ac¢ao sao os que melhor compreenderam a propos-
ta do Projeto Pedagdgico da PUCPR: numa avaliagdo preliminar, que sera objeto
de outra publicagéo, revela-se por exemplo o Curso de Arquitetura como trazen-
do inovagdes significativas, avangando na metodologia do ensino por projetos,
sendo esta historicamente a metodologia hegeménica no Curso. Antes da implan-
tacdo do Projeto Pedagégico implantado na PUCPR em 2000, os professores
utilizavam a simulagéo do planejamento urbano de um municipio do interior do
Parand. Hoje, utilizam o planejamento urbano real de um municipio, em convénio
instituido pela PUCPR e a Prefeitura Municipal. O convénio, como instrumento
metodoldgico, é bem diferente da simulagdo e cumpre efetivamente a concepgao
de ensino e aprendizagem do Projeto, mas somente foi possivel na evolugdo
historica instituinte da Pedagogia da Acdo, no Curso de Arquitetura, entre outros
exemplos ja registrados.

Assim sendo, as atividades de aprendizagem ocorridas durante a aula
revestem-se de grande importancia, porque é neste momento que alunos e pro-
fessores trabalham a partir das possibilidades da supera¢do de um modelo de
ensino historicamente fragmentado em prol de um processo de recriagdo da pra-
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tica pedagdgica, voltada para a construgdo do conhecimento.

Importante destacar o papel do equipamento didatico como recurso que
favorece a aprendizagem do aluno. O professor podera dispor do material didatico
existente na instituicao para enriquecer seu trabalho, tornando as aulas mais vivas e
criativas. Os laboratérios de informatica e as bibliotecas com seus multiplos recursos
contribuem significativamente para este processo, sendo esse por sua vez um bom
exemplo do lugar social que pode ter o investimento em capital constante.

Masetto ressalta que a "midia eletrdnica pode colaborar significativamente
para tornar o processo e a aprendizagem mais eficientes e mais eficazes, mais
motivadores e mais envolventes” (2001, p. 99), pois facilitam a intercomunicacdo
e a pesquisa.

Avaliacdo Formativa

Partindo da concepcdo de educacgdo, considerando a natureza da
area do conhecimento, as competéncias e os procedimentos metodoldgicos, o
processo de avaliagdo vai assumindo um carater formativo, de verificacdo do
nivel do desenvolvimento das competéncias.

A avaliacdo formativa comunica ao professor e ao aluno o processo
de aprendizagem, no sentido de avancar, replanejar, redirecionar e retomar
aspectos significativos para o processo educativo. Neste sentido, segundo Hadiji
sdo: "as correcdes a serem feitas com o objetivo de melhorar o desempenho
do aluno, e que concernem portanto tanto a agdo de ensino do professor
quanto a atividade de aprendizagem do aluno, sdo escolhidas em funcdo da
anélise da situacdo, tornada possivel pela avaliagdo formativa" (2001, p. 21).

O processo de avaliagdo formativa caracteriza-se pelas suas dimen-
sBes indissociaveis:

- prognostica: na medida em que identifica os porqués dos avangos

e limitacBes no processo de aprendizagem e o que deve ser feito
de modo a superar as dificuldades;

- continua: refere-se aos diferentes momentos de avaliagdo durante
0 processo de aprendizagem;

- cumulativa: refere-se a verificagcdo das aquisicdes de competéncias
em determinados periodos, na medida em que o aluno agrega
conceitos promovendo sinteses cognitivas, aprofundando seus
estudos, melhorando seus trabalhos. Nossos Ultimos estudos trazem
a avaliacdo formativa na sua relacdo com a metacognic¢éo, podendo
agora falarmos em metavaliacdo: ao tornar conscientes suas estratégias
pessoais de aprendizagem, os estudantes auto-avaliam seu préprio
processo de aprendizagem (ROMANOWSKI; WACHOWICZ, 2003).
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Ao organizar uma proposta formal avaliativa, é necessario que o pro-
fessor selecione atividades de avaliagcdo dentre as atividades de aprendizagem,
indique os critérios pelos quais estas atividades irdo ser avaliadas, retome
aspectos importantes com os alunos e divulgue resultados. Todas as atividades
de aprendizagem, apresentadas na proposta metodolégica para o desenvolvi-
mento das competéncias, devem ser analisadas e avaliadas. Entretanto, algu-
mas sdo mais significativas do que outras. Estas podem compor a proposta
formal de avaliacéo.

Nada impede que, também, ao final do processo seja estabelecida
uma outra atividade de avaliagdo como uma prova, elaboracdo de um texto,
préticas acompanhadas de relatérios, e outras. O valor atribuido a esta ativida-
de néo deve descaracterizar o processo formativo como continuo, cumulativo,
prognéstico, mas significar o coroamento do processo.

Os critérios de avaliacdo devem ser previamente definidos e ampla-
mente conhecidos pelos alunos, favorecendo a transparéncia do processo, a
orientacdo do trabalho discente e a co-responsabilidade do aluno no processo
de aprendizagem. Segundo Wachowicz “ndo podemos considera-los fixos a
priori, porque se modificam a0 mesmo tempo em que as a¢des ocorrem”
(2000, p. 106). As mudancas ocorridas serdo explicitadas para se tornarem
conscientes e assim obterem maior participacdo dos alunos, inclusive na rede-
finicdo dos critérios.

Critério é um referencial que gera parametros pelos quais podemos
observar o nivel de desenvolvimento das competéncias por meio das ativida-
des de avaliagdo realizadas. Para determina-los podemos fazer a seguinte per-
gunta: o qué vai ser observado nestas atividades, para que se possa emitir um
parecer sobre o qué o aluno aprendeu, aprendeu em parte ou ndo aprendeu?

Na divulgacao dos resultados da avaliagdo, apos corre¢des e analise
dos resultados, a devolutiva realizada de forma participativa constitui-se em
um momento importante de aprendizagem. Envolve comentarios sobre aspec-
tos relevantes, reelaboragdo de textos e questdes, repeticdo de demonstra-
¢oes, troca de experiéncias e outras a¢des didaticas que vao sendo replaneja-
das, ao se defrontarem com as estratégias individuais de aprendizagem.

O registro do resultado final da avaliacio é feito de acordo com a
forma disposta nas normas da institui¢do.

Estas consideracgdes reforcam que o processo de avaliagcdo tem como
objetivos: o desenvolvimento do aluno, a transformacédo da pratica docente e
a reelaboracdo continua da acio pedagogica. E preciso revisitar sempre a
concepcdo de educacdo e, por meio do processo de avaliacdo, tomar decisdes
necessarias a reconstrucdo do programa de aprendizagem.

Para que se construa uma acdo pedagdgica inovadora que caracteri-
ze o professor profissional, é importante que os procedimentos metodolégi-
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cos, 0 processo de avaliagdo, as competéncias e os temas de estudo estejam
articulados entre si, sejam vivenciados em sala e se coloquem em dire¢do a
aprendizagem significativa dos alunos.

Consideragdes finais

As pesquisas em metodologia e avaliacdo da aprendizagem no ensino
superior retratam 0s avangos e as incertezas que permeiam a implantagdo de um
projeto pedagdgico. A rotina dominante na atividade pedagdgica vigente hd muito
tempo fica marcada por certas representagdes que acabam tornando-se “concep-
¢Bes” que, por sua presenca, constituem-se em obstaculos para qualquer mudanca.

Contrapondo-se a esta situacdo, o primeiro passo é a reflexdo sobre a
prépria pratica pedagdgica, no contexto do programa de aprendizagem realizada
no coletivo dos educadores. Sendo este um momento privilegiado de mudanga,
cabe a instituicdo oportunizar situagdes para que a formacgao pedagogica dos do-
centes que nela atuam efetivamente se realize.

Torna-se relevante oportunizar propostas na diregcdo do professor profissi-
onal num processo de desenvolvimento continuo. A pratica tem demonstrado que
se torna necessario atender as demandas individuais especificas, para complemen-
tacdo de necessidades percebidas pelos docentes.

A pratica também tem demonstrado que a oferta de atividades coletivas
contribui para o desenvolvimento do saber pedagdgico, para analise do processo
educativo e troca de experiéncia entre os docentes.

Esperamos que os aspectos abordados neste trabalho, mesmo tendo como
foco de andlise 0 ensino superior, possam ser validos para outros niveis de ensino,
e venham a contribuir para a discussdo do processo de mudancga educacional.
Recomenda-se, para uma compreensdo mais adequada da proposta da PUCPR, a
continuidade das pesquisas em desenvolvimento, sendo este o desafio do nosso
corpo docente.
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