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Seccién ARTICULOS

La conmutacidn regional en Chile y su impacto en la Regién

de Antofagasta’

PATRICIO AROCA Y MIGUEL ATIENZA™

" Departamento de Economia, Instituto de Economia Aplicada Regional (IDEAR), Universidad Catélica del Norte

ABSTRACT 7he growing distance between the place where people work and the place where
people live has given rise to interregional commutation flows whose impact on local economies has
still received scant attention. This article analysis the importance of this phenomenon in Chile and
its impact on the welfare of Antofagasta, a Chilean region which attracts a big amount of workers
living in other regions of the country. The results of an extended input output model, show that
the indirect effects of this type of commutation on regional demand have negative and significant
consequences on income and employment creation for regions that are only attractive as a working
place. These results emphasize the relevance of local development strategies oriented towards the
creation of attractive places for living.

KEYWORDS: interregional commutation, regional development, impact assessment

RESUMEN La distancia creciente entre el lugar de residencia y el de trabajo ha dado lugar
a flujos de conmutacién entre regiones cuyo impacto en las economias locales ha sido poco
estudiado hasta ahora. En este articulo se analiza la magnitud de este fenémeno en Chile
y se estima su impacto en el bienestar de la economia de Antofagasta, una regién chilena
caracterizada por recibir una gran cantidad de trabajadores que viven en otras regiones. Los
resultados, obtenidos a partir de un modelo insumo-producto extendido, muestran que los
efectos indirectos de este tipo de conmutacion en la demanda regional tienen una incidencia
negativa y significativa en la generacién de ingresos y la creacion de empleo en las regiones
que solo son atractivas para trabajar. Con ello se pone de manifiesto la relevancia que tienen
las estrategias de desarrollo local orientadas a crear lugares atractivos para vivir.
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Introduccién

La movilidad del factor trabajo es uno de los principales temas de interés de los estudios re-
gionales. La migracién ha sido considerada, tradicionalmente, la tinica manera de desplazarse
entre regiones de los trabajadores, prestando escasa atencién a otras modalidades por estimarlas
marginales o, como en el caso de la conmutacién, un fenémeno de dmbito urbano. Sin embar-
o, los cambios de las tecnologfas de transporte y las formas de organizacién del trabajo han
hecho de la conmutacién entre regiones una realidad cada vez més extendida, que en algunos
paises como Chile llega a superar la magnitud de la migracién interregional.

El estudio de la conmutacién no solo tiene interés por ser un fenémeno relativamente nuevo y
en expansion, sino también por el impacto que puede tener en las economias regionales debido
a que los commuters' que trabajan en una regidn gastan sus ingresos en aquella donde residen,
hecho que no ocurre en el caso de la migracién. A causa de esta separacién entre el lugar de
trabajo y el de consumo, es posible esperar efectos indirectos en la demanda que afecten de
manera significativa a los ingresos y al empleo tanto en las regiones de origen como en las de
destino de la conmutacién. Con ello, cobran especial interés las politicas territoriales que, al
hacer las regiones mds atractivas para vivir, permiten aprovechar el efecto multiplicador del
consumo de sus trabajadores en la economia local.

El objetivo de este trabajo es analizar la magnitud y caracteristicas de la conmutacién regional
en Chile y evaluar su impacto en la economia de la Regién de Antofagasta, situada al norte
del pais y caracterizada por sus altas tasas de recepcién de commauters desde otras regiones. Para
ello, se utiliza un modelo insumo-producto que permite estimar los efectos indirectos en la
demanda provocados por la conmutacién, y cémo éstos afectan al bienestar de las economfas
regionales via la generacién de ingresos y empleos. Para dicha estimacion, se utiliza informacién
del Censo de 2002 y de las matrices insumo-producto de 1996.

Su contenido se organiza en cuatro apartados. En el primero, se analiza la extensién de la
conmutacién de fenémeno urbano a regional, asi como el impacto que esta forma de con-
mutacién puede tener en las economias regionales. A continuacién, se describe la magnitud
que la conmutacién regional ha alcanzado en Chile, se analizan sus principales patrones y se
realiza un estudio exploratorio de cudles podrian ser los determinantes de este fenémeno. En
el tercer apartado, se presenta la metodologia propuesta para la evaluacién del impacto de
la conmutacién vy, en el cuarto, se aplica al caso de la Regién de Antofagasta. Por tltimo, se
presentan las conclusiones del trabajo.

' Seha optado por utilizar el término en inglés por resultar ampliamente conocido en el dmbito de los estudios

urbanos y no contar con una traduccién en espanol generalmente aceptada.
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La conmutacidn regional y su impacto
La trasformacion de la conmutacion en un fendmeno de cardcter regional

La conmutacién, entendida como el viaje de ida y vuelta que el trabajador realiza entre su
residencia y su lugar de trabajo, fue concebida como un fenémeno urbano. A partir de la
revolucién industrial, la separacién entre el domicilio y el lugar de trabajo se convierte en un
rasgo propio de la vida en las ciudades, debido a la progresiva caida de los costos de transporte,
que favorecid la formacién de mayores concentraciones urbanas, el paso del taller a la fdbrica
y el aumento de la mano de obra asalariada (Bairoch, 1988; Combes et al., 2006). En un
principio, la conmutacién fue a pie. Posteriormente, el medio mds utilizado para conmutar
fue el ferrocarril y, mds tarde, a medida que crecié el tamafio de las ciudades, el automévil.
Hoy, la figura del commuter estd extendida por las ciudades de todo el mundo y las formas
de conmutacién son cada vez mds diversas en cuanto al medio de transporte, el tiempo y la
distancia recorrida. En una conurbacién metropolitana de casi 5,5 millones de habitantes
como Santiago de Chile, el 36,3 por ciento de los desplazamientos que se realizan en un dia
laboral y que usan el automévil, el metro, el autobts u otro medio de transporte a motor,
tienen como motivo el trabajo. De éstos, el 58 por ciento tiene origen y destino en distintas
comunas del drea metropolitana (Universidad Catélica de Chile, 2003).

En el modelo canénico de la economia urbana (Alonso, 1960 y 1964), los costos de la con-
mutacién tienen un papel clave para explicar a qué distancia del lugar del trabajo viven los
individuos. El modelo supone que las empresas se localizan en el centro de la ciudad y los
trabajadores residen a su alrededor teniendo en cuenta que el precio de la tierra y la densidad de
poblacién disminuyen a medida que aumenta la distancia a dicho centro. El resultado principal
del modelo es la existencia de un arbitraje entre los costos de conmutacién y el precio de la
vivienda. En este sentido, los individuos pueden optar entre vivir mds cerca del centro, lo que
supone menores costos de conmutacién pero viviendas mds caras, o alejarse del centro, donde
los costos de la conmutacién son mayores pero pueden gozar de viviendas més baratas.

El modelo de Alonso presenta muchas limitaciones por la falta de realismo de sus supuestos.
Sin embargo, tiene como fortaleza el identificar una fuerza centrifuga y otra centripeta que,
combinadas, pueden explicar la expansién de las ciudades. La fuerza centrifuga es el precio de la
vivienda que sube con el aumento progresivo de la poblacién urbana, sobre todo cerca del centro
donde la densidad de poblacién es mayor. Como fuerza centripeta, actda el costo de conmutar
pues, cuanto mds alto es, mds cerca del centro tratan de vivir los individuos. Por el contrario,
un descenso del costo de conmutacidn, que puede ser provocado por mejores infraestructuras o
nuevos medios de transporte, hace mds atractivo alejarse del centro (Brueckner, 2000). Incluso,
si el costo de conmutar fuera suficientemente bajo, el precio de la vivienda serfa la principal
fuerza del modelo. En este caso, la conmutacién podria llegar a darse desde terrenos situados
a larga distancia del centro. Debe mencionarse, sin embargo, que la expansién de las ciudades,
ocurrida a lo largo del siglo XX, ha dado lugar a dreas metropolitanas que poseen varios centros
de trabajo. Cuando se tiene en cuenta este fendmeno, la densidad de las viviendas no decrece
necesariamente a medida que aumenta la distancia a los centros ya que los individuos tienden a
residir en torno a sus respectivos centros de trabajo (Van Ommeren, 2000).
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La expansién de las ciudades manifiesta las limitaciones del modelo de Alonso en el 4dmbito
urbano. Sin embargo, no resta validez a las dos fuerzas identificadas por éste, las cuales pue-
den llegar a explicar la conmutacién entre regiones ya sea por diferencias en el precio de la
vivienda (equiparable al costo de la vida regional) o por la reduccién del costo de conmutar.
En el pasado, cuando el lugar de trabajo requerfa desplazamientos largos respecto al lugar de
residencia, casi siempre implicaba la opcién de migrar a la regién de trabajo. Hoy, la migra-
cién no es la tnica alternativa. Estudios recientes (Cameron y Muellbauer, 1998) muestran
que cada vez es mds frecuente encontrar personas cuyos lugares de trabajo y residencia estdn
separados por grandes distancias. La conmutacién se ha convertido en un fenémeno que no
solo tiene una dimensién urbana, sino también regional.

El rango de las distancias que recorren los trabajadores que conmutan entre regiones es muy
amplio y varfa segin el tamafio de éstas dentro de cada pais. Si se considera un escenario donde
las regiones tienen un tamafio medio o pequefio, las primeras formas de conmutacién entre
regiones ocurrieron debido a la expansion de las grandes dreas metropolitanas y a la construccién
de nodos de transporte en torno a ellas. Este proceso generd flujos crecientes de commuters
procedentes de las regiones vecinas de las grandes ciudades y viceversa. Se han desarrollado, sin
embargo, otras formas de conmutacion entre regiones que requieren recorrer largas distancias.
Los primeros casos identificados se relacionan con la disminucién del tiempo de conmutacién
debido al uso del avién para trasladar a los trabajadores. Durante los afios cincuenta del siglo
XX, comenzé a emplearse en las plataformas petroliferas del Golfo de México el conocido
como fly-in fly-out, llamado asi por el uso del transporte aéreo (Storey, 2001). En un principio,
esta forma de conmutacién se utilizé en regiones especializadas en actividades extractivas de
paises como Canadd y Australia, a modo de alternativa a la construccién de campamentos
préximos a los yacimientos en explotacién (Bell y Brown, 2006; Houghton, 1993; Storey,
2001). Una caracteristica distintiva del fly-in fly-our son los sistemas de trabajo concentrados
por turnos, donde el trabajador permanece en el lugar de trabajo durante un niimero de dfas
consecutivos. Hoy, el concepto fly-in fly-our ha quedado desfasado debido a la mejora de las
infraestructuras de transporte terrestre, principalmente autopistas, y a la utilizacién de otros
medios de transporte como el autobus y los trenes de gran velocidad (Urefa et al., 2005).
Ademds, la conmutacién de larga distancia se ha extendido a un rango cada vez mayor de
actividades, mds alld de las extractivas, y no requiere necesariamente de sistemas de turnos.

Impacto de la conmutacion entre regiones

Una de las consecuencias fundamentales de la conmutacién entre regiones es la separacién
entre el lugar de produccién y el de consumo. Esto supone que los ingtesos recibidos por los
trabajadores donde trabajan son gastados, en su gran mayoria, donde se encuentran su vivienda
y su familia. La intensidad de este fenémeno es mayor a medida que aumenta la distancia que
separa las regiones de origen y destino de los trabajadores segtin el tipo de regién a la que se
conmuta. Por un lado, puede observarse que las familias de regiones préximas a aquellas donde
existen grandes dreas metropolitanas realizan viajes de consumo a estas dreas para aprovechar
su diversidad de servicios, hecho que puede debilitar la mencionada separacién; por otro lado,
este tipo de comportamiento es poco probable entre regiones fronterizas que no poseen 4reas
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metropolitanas o en las que estdn alejadas de éstas. Con ello, la separacién entre los lugares
de produccién y consumo se hace més nitida.

Esta caracteristica diferencia el impacto de la migracién, donde los lugares de trabajo y consumo
coinciden, del impacto de la conmutacién entre regiones, donde se encuentran separados. En este
sentido, las regiones que reciben migrantes se benefician de los efectos indirectos de la demanda
de bienes y servicios que éstos realizan en el territorio regional. La atraccién de migrantes supone,
por tanto, un aumento de la base productiva residencial que, como sefala Tiebout (1956), puede
favorecer la diversificacién de ocupaciones y actividades. El impacto de la nueva demanda no
solo es directo en actividades como el comercio, los establecimientos educacionales, la provisién
de infraestructuras urbanas y otros servicios, sino también indirecto a través de la demanda de
productos intermedios por parte de dichas actividades, cual genera efectos multiplicadores en
el producto, el ingreso y el empleo. En contraste, la atraccién de commuters tiene un impacto
econémico débil en las regiones de destino debido a la citada separacién de los lugares de trabajo
y consumo. Los efectos indirectos de la demanda se dan en la region de origen y no en la de
destino, donde se trabaja pero no se consume. Los menores efectos indirectos del consumo en
las regiones que reciben commuters, inciden en el bienestar de las familias que residen en dichas
regiones, reduciendo sus posibilidades de generar mayores ingresos y empleo.

Siala migracién se le une la conmutacién entre regiones, es posible llegar a diferenciar entre las que
pueden denominarse como regiones atractivas para trabajar y regiones atractivas para vivir:

- egiones atractivas para trabajar: se caracterizan por tener un saldo neto de conmutacién
Regiones atract trab t ten Ido neto de conmut:
positivo (reciben commuters), cuyo impacto en la economia local es débil, y un saldo neto
de migracién negativo (pierden residentes), lo que supone una pérdida de demanda;

) . v vivir: . .
Regiones atractivas para vivir: se caracterizan por tener un saldo neto de conmutacién
negativo (envian commuters a otras regiones) y un saldo neto de migracién positivo (atraen
poblacién). Estas regiones se benefician de los impactos indirectos sobre la demanda tanto
via conmutacién como migracién;

- Regiones mixtas: caracterizadas porque sus tasas netas de migracién y conmutacion son
ambas positivas o ambas negativas. Las primeras son regiones “boyantes” en proceso de
expansién y muy atractivas para trabajar, mientras que las segundas son regiones deprimidas
que estdn perdiendo poblacién y enviando a parte de la poblacidn residente a trabajar a
otras regiones.

La posibilidad de realizar esta distincién y de medir los impactos que la conmutacién puede
tener sobre el producto, el empleo y los ingtesos regionales, manifiestan el interés de politicas
territoriales orientadas a la reduccién del costo de la vida, especialmente de la vivienda, y a
la mejora de la calidad de vida, con el fin de atraer trabajadores residentes. Este tipo de poli-
ticas cobra especial interés en regiones alejadas de los principales centros urbanos, donde la
separacion entre la produccién y el consumo es més evidente, y donde el aislamiento favorece
la atraccién de commuters de otras regiones pero no de migrantes, lo que, a su vez, limita el
crecimiento de sus principales dreas urbanas e incrementa la concentracién en torno a las
grandes dreas metropolitanas.
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Figura 1. Conmutacién regional en Chile, 2002 (ntimero de trabajadores)
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Fuente: Elaboracién propia a partir del Censo, 2002

Magnitud y determinantes de la conmutacién regional en Chile
Magnitud de la conmutacion entre regiones.

Chile es un ¢jemplo representativo de la importancia creciente de la conmutacién entre re-
giones. La migracién laboral interregional declarada en el Censo de 2002 es de un 1,31 por
ciento de la poblacién activa, mientras que la conmutacién casi duplica esa cifra, alcanzando
un 2,54 por ciento. Por efectos de escala, la Regién Metropolitana es la que recibe y envia
mds commuters. Sin embargo, la importancia relativa de la conmutacién persiste cuando se
elimina la que tiene lugar entre la Regién Metropolitana y sus dos vecinas, las regiones V' y
VI2. En este caso, la conmutacién afecta al 1,81 por ciento de la poblacién econémicamente
activa, porcentaje también superior al de la migracién. La experiencia de Chile resulta todavia
mds ilustrativa de la magnitud y el potencial de la conmutacidn interregional si se tiene en
cuenta su geografia, caracterizada por las grandes distancias que separan sus regiones las cuales,
normalmente, solo comparten frontera con otras dos, por lo que la conmutacién transcurre,
a menudo, a lo largo de varias regiones.

Un caso de especial interés dentro de Chile es la Regién de Antofagasta, situada en el norte
del pais a mds de 1.300 kilémetros de Santiago y caracterizada por su entorno desértico y por
su fuerte especializacion relativa en la minerfa, que representa en torno al 60 por ciento de
su producto. Esta region posee la mayor tasa neta de conmutacién regional del pais (Figura
1). De acuerdo al Censo de 2002, recibi6 a 16.517 trabajadores residentes en otras regiones
y envi6 a 2.049 residentes a trabajar a otras regiones. En términos netos, alrededor de 14.500
trabajadores conmutan desde el resto de Chile para trabajar en Antofagasta lo que representa

2 Acefectos précticos, se utiliza la numeracién tradicional de las regiones chilenas y no sus nombres respectivos.
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casi el 10 por ciento de su fuerza laboral. En contraste, se observa que las regiones IV, V, VIII
y IX son exportadoras netas de cantidades significativas de commuters hacia otras regiones. De
las tasas netas de conmutacién en el mapa de Chile, emerge un claro patrén espacial (Figura
2). Por un lado, las regiones de los extremos norte y sur de pais y la Regién Metropolitana
tienen saldos netos de conmutacién positivos, es decir reciben mds commuters de los que en-
vian; por otro lado, las regiones del centro de Chile presentan saldos netos negativos, envian
mds commuters de los que reciben.

Figura 2. Conmutacién Regional Neta en Chile 2002 (ndmero de trabajadores)
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Si se tienen en cuenta los saldos netos de conmutacién y migracién como porcentaje de la
poblacién activa de cada regidn, es posible identificar las regiones chilenas pueden conside-
rarse atractivas para vivir y aquellas que los son para trabajar, segtin la clasificacién expuesta
previamente (Figura 3):

- Lasregiones IV, Vy VI pueden considerarse atractivas para vivir en tanto muestran una
migracién neta positiva, atraen trabajadores, y una conmutacion regional negativa, envian
commuters. Esta situacion estd relacionada, en buena medida, con la proximidad de estas
regiones a la Regién Metropolitana.

- Las regiones que resultan atractivas para trabajar son la XII y III, caracterizadas por una
migracion neta negativa y la recepcion neta de commuters que viven en otras regiones.

Entre los casos mixtos, cuando se tiene en cuenta la magnitud relativa de la conmutacién y la mi-
gracién, también es posible distinguir regiones atractivas para vivir o para trabajar (Figura 3):

- Las regiones de los extremos de Chile, la I y la IT en el norte, y la X y la XI en el sur,
tienen tasas netas de migracién y conmutacion positivas, esto es, atraen trabajadores a
vivir y también reciben commuters. Es importante destacar que las tasas de migracién son
significativamente menores que las de conmutacién. Este escenario puede asociarse al
fuerte crecimiento de sus actividades productivas, la industria del cobre en las regiones I

y I y la del salmén en la X y XI.

- LaRegién Metropolitana, por su parte, también tiene tasas netas positivas de conmutacién
y migracién, aunque, en su caso, la segunda es superior a la primera, lo que la caracteriza
como una metrépolis que, a pesar de recibir grandes cantidades de commuters, continta
siendo atractiva para vivir.

- Por dltimo, las regiones del centro sur del pais, VII, VIII y IX, pierden poblacién y, al
mismo tiempo, envian commuters a otras regiones. En estas regiones, las tasas netas de
emigracion son superiores a las de conmutacidn, en algunos casos de forma significativa
como en las regiones VIII y IX.

Complementando el patrén observado en la Figura 2, se observa que los extremos norte y
sur de Chile (regiones I, II, 111, X, XI y XII) son atractivos para trabajar, mientras que las dos
regiones préximas a la Metropolitana (V y VI) junto a la IV resultan atractivas para vivir; las
regiones del centro sur (VIL, VIII y IX) serfan las regiones menos dindmicas de la economia;
y la Regién Metropolitana, aunque recibe mds commuters de los que envia, puede considerarse
atractiva para vivir debido al mayor peso relativo de los migrantes.

La conmutacién entre regiones en Chile afecta a todas las actividades productivas, consideradas
a un digito de la clasificacién CIIU. Destaca la construccién donde se concentra un 21,5 por
ciento de los commuters, aunque la mayor parte de las actividades se encuentra por encima
del diez por ciento del total. Este es el caso de la agricultura, la industria, el comercio, los
servicios técnicos y los servicios sociales y comunales. La minerfa, actividad tradicionalmente
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Figura 3. Tasas de migracién y conmutacién regional netas, 2002 (Porcentaje de los trabajadores

locales)
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Cuadro 1. Cocientes de localizacién de los commuters por zona
Zona donde trabaja
Sector
Norte Centro Sur R.M.
1. Agricultura 0,42 1,49 1,81 0,6
2. Mineria 3 0,44 0,17 0,25
3. Manufactura 0,87 1,01 0,99 1,11
4. Electricidad, Gas y Agua 0,9 1,21 0,73 0,99
5. Construcciéon 1,27 1,13 0,99 0,63
6. Comercio 0,78 1,03 0,9 1,2
7. Transporte y Comunicaciones 0,62 0,8 0,89 1,6
8. Servicios Financieros y a Empresas 1,19 0,74 0,61 1,29
9. Servicios Comunales y Sociales 0,39 1 1,31 1,38

Fuente: Elaboracién propia a partir de Censo 2002 y Banco Central

caracterizada por su alta tasa de conmutacion, representa el 7,6 por ciento del total. Si bien
estos datos se encuentran influidos por el tamano de cada uno de los sectores, no dejan lugar a
dudas sobre el hecho de que la conmutacién entre regiones se ha convertido en un fenémeno
extendido por todo el tejido productivo.
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Para estudiar si hay algtin tipo de especializacién relativa en el tipo de commuters que reciben
las regiones de Chile, se han calculado los cocientes de localizacion de cada una de las activi-
dades para cuatro zonas del pais: el norte (regiones I a IV), el centro (regiones V a VIII), el sur
(regiones IX a XII) y la Regién Metropolitana. Dichos cocientes comparan la participacién de
una actividad en una determinada 4rea con lo que esa actividad representa en el pais. Por lo
tanto, cocientes de localizacién mayores que uno implican un grado de especializacién superior
al promedio nacional en la actividad para la que se calcula el cociente. De nuevo, vuelve a
observarse un claro patrén espacial (Cuadro 1). Las regiones del norte de Chile estdn especia-
lizadas fundamentalmente en la recepcién de commuters de la actividad minera. Le siguen la
construccién y los servicios a empresas, actividades que se relacionan con la minerfa, si bien
en ambos casos el grado de especializacidn es bajo. Por su parte, el centro y el sur del pais se
caracterizan por especializarse en la recepcién de commuters procedentes de la agricultura y la
pesca. Por dltimo, la Regién Metropolitana se encuentra especializada en recibir commuters
de todas las actividades de servicios y, en menor grado, de la industria. Cabe sefalar que la
especializacién observada en la recepcién de commuters coincide en buena medida con la
especializacién productiva de las zonas estudiadas.

Determinantes de la conmutacion entre regiones en Chile.

Si bien los costos de transporte de las personas han disminuido de forma notable durante las
tltimas décadas, este descenso no es todavia suficientemente grande para explicar la movilidad
de los individuos entre regiones (Glaeser y Kohlhase, 2004). Es, por ello, de interés analizar
qué otros factores pueden influir en la conmutacién regional. Tres son las hipétesis que se
van a explorar de manera preliminar. La primera surge del modelo de Alonso antes expuesto.
Como se vio, los individuos tienen un incentivo a alejarse del centro de las ciudades debido
a que el precio de la vivienda es menor a medida que aumenta la distancia. En el 4mbito
regional, cabe plantear que las diferencias de costo de vida entre regiones podrian tener un
papel en las decisiones de conmutar. En este sentido, es légico esperar que las regiones con
un mayor costo de vida tiendan a recibir mds commuters, que buscan aprovechar los menores
precios de sus regiones de origen. Otra variable que puede afectar la conmutacién es la inver-
sién extranjera directa debido al incremento de la actividad econdmica local que supone la
realizacién de grandes proyectos. En este caso, cabe suponer que la investigacién extranjera
favorece la recepcién de commuters atraidos por el aumento de los salarios provocado por la
mayor demanda de trabajadores para ejecutar los proyectos de inversién. Por tltimo, se analiza
si las regiones con menores niveles medios de educacién atraen commuters mas calificados, en
la medida en que éstos pueden buscar oportunidades de trabajo mejor remunerado en regiones
donde existe una menor competencia.

Otras hipétesis sobre los posibles determinantes de la conmutacién entre regiones, que no se
tratan en este trabajo y que surgen de la investigacién empirica, estdn relacionadas, por un
lado, con las diferencias regionales de calidad de vida, donde a los costos de vida se une el
acceso a una mayor diversidad de servicios ptblicos y privados, a mejores infraestructuras y a
condiciones ambientales mds favorables; y, por otro lado, con un aspecto que ha recibido hasta
ahora poca atencién, y que tiene que ver con el hecho de que los empresarios, ante igualdad de
condiciones, estdn prefiriendo commuters a aquellos que viven en la misma localidad debido a
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su mayor disposicién para aceptar sistemas de turnos y para incorporarse en cualquier momento
del dfa al trabajo, especialmente cuando se requiere enfrentar situaciones no planificadas.

Para estudiar el papel del costo de vida regional, se ha utilizado como variable proxy el costo
regional de la vivienda estimado por Paredes y Aroca (2007). Esta variable, si bien no da cuenta
de todo el gasto realizado por las familias, representa una parte significativa de su canasta (en
torno al 25 por ciento). El andlisis de la informacién disponible permite identificar dos grupos
de regiones que se comportan de acuerdo a la hipdtesis propuesta (Figura 4). El primero lo
forman las regiones con un mayor costo de la vivienda, situadas en los extremos del pais y en la
Regién Metropolitana, las cuales presentan tasas netas de conmutacion positivas. En el segundo
grupo, situado en el centro sur del pais, los costos de la vivienda son significativamente menores
y los saldos netos de conmutacién, negativos. Las Regiones III y XI son casos atipicos que
se comportan de manera distinta a la esperada. Ambas regiones pueden estar recibiendo una
cantidad de commuters mayor que la prevista debido al fuerte crecimiento de sus principales
actividades de especializacién durante los dltimos afios, la minerfa y la acuicultura respecti-
vamente y a la poca provisién de bienes publicos para sus habitantes, debida en parte al bajo
nivel de poblacién en comparacién con las demds regiones del pais. Cuando estas regiones
no se consideran en la estimacidn, la correlacién entre las dos variables analizadas es de 0,62.
Este resultado hace pensar que el precio de la vivienda puede jugar un papel relevante en las
decisiones de migrar o conmutar de los trabajadores.

Figura 4. Tasas de conmutacién neta y costo de la vivienda
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Censo 2002 y Paredes y Aroca (2007)

La relacién entre la recepcién regional de commuters como porcentaje de la poblacién activa
en 2002 y la inversidn directa extrajera per cdpita realizada durante la década de los noventa
se confirma con una correlacién préxima al 0,75 (Figura 5). Destacan las regiones de los extre-
mos del pais, especialmente el norte. Cabe pensar que en este grupo de regiones, los grandes
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Figura 5. Tasas de conmutacién neta e inversién extranjera directa per cdpita 1990-2001 (Millones de
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Censo 2002 y Comité de Inversiones Extranjeras

proyectos de inversién no estdn creando las condiciones para que una parte significativa de
sus trabajadores se sienta atraida por la alternativa de establecer alli su residencia.

Para analizar la forma en que la educacién puede afectar a la recepcién de commuters, se utiliza
como variable proxy el ntimero de anos promedio de escolaridad por regién, calculado a partir
del Censo de 2002. Los resultados obtenidos muestran que, en Chile, la educacién no parece
tener un papel relevante en la conmutacién entre regiones. Cuando se compara el nivel de
educacion de los trabajadores locales con el de los commuters que se reciben, las diferencias no
resultan significativas. Sin embargo, de acuerdo con la hipétesis planteada, en las regiones con
los menores niveles de educacién, los commuters tienden a tener un mayor nivel de educacién
que la poblacién local y, ademds, las diferencias entre ambos grupos, si bien no significativas,
son las mds amplias del pais (Cuadro 2).

Metodologia de evaluacién de impacto de la conmutacién

La metodologfa para evaluar el impacto de la conmutacién aplicada al caso de la Regién de
Antofagasta, se basa en las matrices insumo-producto y tiene por objeto estimar los efectos
indirectos de la conmutacién en la demanda regional debido a la separacién que se da entre el
lugar de trabajo y el de consumo. En otras palabras, se busca evaluar en qué medida el hecho
de que los commuters gasten sus salarios en su regién de origen afecta, via ingresos y empleo,
al bienestar de las familias de las regiones de destino de la conmutacién. Por limitaciones de
informacién sobre la distribucién geogréfica del gasto de los individuos, se asume que los
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Cuadro 2. Tasas de conmutacion netas y educacion

Regién Locales | Commuters a
Afos de escolaridad

I 11,51 11,39
11 11,66 11,6
I1I 10,85 10,84
I\% 10,45 11,42
\% 11,07 11,11
VI 9,88 10,55
VII 9,5 9,71
VIII 10,64 10,68
IX 10,23 10,16
X 9,86 10,43
XI 9,89 10,3
XII 11,04 11,03
RM 11,43 11,61

Fuente: Elaboracién propia a partir de Censo 2002

commuters gastan todos sus ingresos en las regiones de residencia. Si bien este supuesto plan-
tea limitaciones a la hora de estimar los impactos indirectos del consumo podriamos esperar
que éstas no fueran significativas dado el sistema de turnos que normalmente caracteriza a la
conmutacién entre regiones, donde las empresas asumen la préctica totalidad de los gastos de
estadia de sus trabajadores. El modelo de insumo-producto parte de una matriz que resume
las transacciones formales efectuadas en una economia durante un determinado periodo de
tiempo, comprendiendo tanto las que han tenido lugar entre los sectores productivos como
entre estos y la demanda final, es decir, el consumo de las familias, el gobierno, los consu-
midores extranjeros (exportaciones) y la inversion de las empresas en bienes de capital. Uno
de los supuestos mds cuestionados de los modelos de insumo-producto es que consideran
“que una determinada produccién requiere de proporciones especificas de insumos”. Esto es,
“que no ocurren cambios tecnoldgicos que afecten la estructura productiva de los diversos
sectores, tales como la sustitucién de ciertos insumos por otros diferentes” (ICAP, 1969, p. 3).
Sin embargo, esto es cierto solo parcialmente, ya que los modelos conocidos como cerrados,
que serdn utilizados en este trabajo, permiten grados de sustitucién entre insumos y factores
productivos. Ademds, estudios previos muestran que los coeficientes técnicos son estables
durante periodos de tiempo significativos y existen diversas formas de permitir su variacién en
el tiempo de modo que esta debilidad de los modelos insumo-producto se considere marginal

(Thomas, 1995).

Por otra parte, las matrices de insumo-producto permiten estimar varios tipos de efectos como
consecuencia de variaciones de la demanda final. Por ejemplo, los efectos directos miden el
impacto de un incremento de la demanda final sobre los insumos que proveen los distintos
sectores de la economia para hacer frente a esa mayor demanda; por otro lado, los efectos
indirectos se derivan del proceso de retroalimentacién para producir esos insumos adicionales,
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los cuales también requieren de mds insumos provistos por el mismo sector y por otros sectores
de la economfa.

Los impactos de cambios en la demanda final generalmente se miden mediante los multiplicadores,
llamados asf porque capturan los efectos encadenados fruto de la interaccién productiva entre los
sectores de una economia. Frecuentemente, los tres multiplicadores mds utilizados para medir
el impacto de un cambio en la demanda final son los de producto, ingreso de los trabajadores
y empleo. Dado que el interés de este trabajo es mostrar cémo puede afectar la conmutacién al
bienestar de los trabajadores y sus familias, la atencién se concentra en los dos tltimos.

Otra de las limitaciones del modelo tradicional de insumo-producto (conocido como sistema
econdmico abierto) es que subestima el impacto de los incrementos de la demanda ya que
no considera que dichos aumentos suponen no sélo la compra de insumos adicionales sino
también la contratacién de mds mano de obra, lo que conlleva un mayor pago de salarios.
Para capturar este efecto, se ha utilizado una extensién del modelo tradicional que asume
que estos salarios son gastados en la economia local, lo que conlleva un nuevo aumento de la
demanda final segtin la estructura de consumo de las familias de los trabajadores. Este efecto
se conoce como efecto inducido (Hewings, 1985; Isard et al., 1998). Se cuenta, por tanto,
con dos versiones del modelo de insumo-producto, una abierta, que sélo tiene en cuenta las
transacciones entre sectores, y una cerrada o extendida, que considera, ademds, el efecto del
aumento del pago de salarios debido a la contratacién adicional que supone el incremento de
la demanda final. Cada una de estas versiones tiene sus propios multiplicadores. A efectos de
este trabajo, se calcularon los multiplicadores del modelo cerrado?.

Para la aplicaciéon del modelo a la Regién de Antofagasta, se utiliza informacién sobre la
conmutacién entre regiones del Censo de 2002 y las matrices insumo-producto de cada una
de las regiones de Chile estimadas para el afio 1996 por el Instituto Nacional de Estadistica
(INE) y el Ministerio de Planificacién y Cooperacién (MIDEPLAN). Pese a la diferencia de
afios, como se planted previamente, la literatura sobre la estabilidad de los coeficientes técnicos
coincide en sefialar que los multiplicadores y efectos calculados a partir de ellos son bastante
estables durante periodos de tiempo significativos®. Se estima, por tanto, que se obtendrd una
primera aproximacién confiable de los efectos de la conmutacién en los ingresos y empleo de
la Regién de Antofagasta y en las regiones de residencia de los trabajadores.

Dado que no existen fuentes precisas de informacién sobre los ingresos que los commuters
llevan a sus regiones de residencia, se han utilizado los ingresos imponibles promedio de los
afiliados a las Administradoras de Fondos de Pensiones (AFP) en 2002 (440.459 pesos). Esto
supone una estimacion sesgada hacia abajo de los impactos, debido a que, normalmente, el
sueldo imponible es inferior al efectivo’ y a que esta diferencia es mayor cuando se trata de

> El desarrollo algebraico de ambos modelos y sus multiplicadores se recoge en el anexo.

4 Hasta ahora, el cdlculo de las matrices insumo-producto nacionales que elabora el Banco Central de Chile se
ha realizado aproximadamente cada diez afos. Las existentes corresponden a 1977, 1986, 1996 y 2003, la tltima
todavia sin regionalizar.

> Debido a que existe un limite méximo de cotizacién y a que algunos ingresos no son imponibles.
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sueldos altos, lo que es el caso de una proporcién importante de los commuters. Asimismo,
para poder asumir que los commuters reciben un salario promedio similar al de los trabajadores
de la Regién de Antofagasta, se compararon algunas caracteristicas de ambos grupos, espe-
cialmente aquellas que influyen en el salario, como la edad y la escolaridad, no observdndose
diferencias significativas.

Figura 6. Origen de la Movilidad Laboral a la Regién de Antofagasta
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Fuente: Elaboracién propia a partir del Censo 2002¢

Impacto de la conmutacién en la Regién de Antofagasta

Una region atractiva para conmutar

El andlisis del impacto de la conmutacion en la Regién de Antofagasta tiene varios puntos de
interés. Como se mostré mds arriba (Figura 1), el saldo neto de conmutacién de Antofagasta

es el més alto del pafs, muy por encima del resto. En términos netos, cerca de diez por ciento
de su mano de obra conmuta a la regién. Cabe esperar, en consecuencia, que el consumo que

¢ Hecho con FlowMap obtenido gratuitamente en http://flowmap.geog.uu.nl/Index.html, versién 7.2. 2005.
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deja de realizarse en Antofagasta debido a la conmutacién tenga un impacto significativo en
el bienestar regional via salarios y empleo.

Un segundo aspecto por el cual resulta interesante el andlisis de la Regién de Antofagasta tiene
que ver con su localizacién préxima al extremo norte de Chile. Como se mencion6 mds arriba,
la separacién entre el lugar de trabajo y el lugar de consumo se hace mds nitida cuanta mayor
distancia recorren los commuters. En este sentido, se observa que de los mds de dieciséis mil
trabadores que conmutan a la Regidn de Antofagasta, casi el 75 por ciento tiene su residencia
a mds de 800 kilémetros (Figura 6). Puede asumirse, por tanto, que el supuesto de separacién
entre el lugar de trabajo y el de consumo es vdlido en el caso de Antofagasta.

Otro punto de interés se refiere a la fuerte especializacién productiva de Antofagasta en la
minetfa. Los commuters que trabajan en Antofagasta ¢jercen actividades diversas, sin embargo
la regidn tiene los niveles de especializacién mds altos de Chile en la recepcién de trabajado-
res de tres sectores. En primer lugar, como era de esperar, la minerfa presenta un cociente de
localizacién de 3,3. Le sigue la especializacién en la construccién y los servicios financieros y
técnicos, ambos fuertemente relacionados con la mineria, con cocientes de localizacién de 1,6
y 1,3 respectivamente. Estas tres actividades representan casi el 75 por ciento de los commauters
que llegan a Antofagasta.

Las altas tasas de conmutacién y su concentracién en sectores caracterizados por sus altos sa-
larios debido a la inversidn extranjera directa vinculada a la minerfa hacen esperar un impacto
significativo de la conmutacién en los ingresos y el empleo de la regién. En este sentido, la
experiencia de la Regién de Antofagasta puede resultar ilustrativa de la importancia que puede
llegar a tener la conmutacién como fendémeno regional.

La Regién de Antofagasta posee algunas caracteristicas que la hacen especialmente atractiva
para la conmutacién desde otras regiones. La primera es el alto costo de la vida. La regién
ofrece ingresos per cépita elevados, ocupando el cuarto puesto en el pais, pero éstos se ven
reducidos en términos reales por el alto costo de la vida debido en parte a la escasez de
suelo y a los mayores costos de construccién y produccién que provoca su cardcter peri-
férico. En esta situacién, tiene un papel relevante el precio de la vivienda, el mds alto de
Chile (Paredes y Aroca, 2007), con diferencias significativas respecto a la mayor parte de las
regiones (Figura 4). Otra caracteristica que favorece la atraccién de commuters es el hecho
de que Antofagasta es la regién que posee el mayor indice de inversién extranjera directa
per cdpita del pais (Figura 5), debido a los grandes proyectos mineros que durante las dos
tltimas décadas se han realizado en la regién. El aumento de la demanda de mano de obra
vinculado a estos proyectos y los altos salarios pagados por la mineria atraen a trabajadores
que, sin embargo, deciden no establecer su residencia en la regién. Este fenémeno se ve
favorecido, ademds, por la creciente aplicacidn por parte de las grandes empresas mineras de
sistemas de trabajo por turnos como una alternativa a la construccién de los tradicionales
campamentos. Dichos turnos pueden oscilar desde cuatro dias de descanso por cada cuatro
de trabajo en las grandes compafias mineras, hasta siete dias de descanso por cada veintidds
de trabajo en las empresas subcontratistas. Las ventajas organizativas que para las empresas
mineras supone este tipo de sistema de trabajo son, al mismo tiempo, un incentivo para



Aroca y Atienza/LA CONMUTACION REGIONAL EN CHILE Y SU IMPACTO... 113

la separacién entre el lugar de trabajo y el de residencia. Por tltimo, cabe mencionar que
la propia geografia de la Regién de Antofagasta puede contribuir a una mayor llegada de
commuters de otras regiones. El hecho de encontrarse en el entorno del desierto de Atacama,
puede implicar que exista un mayor porcentaje de personas que tienen que recorrer largas
distancias para poder trabajar en la regién.

Impacto de la conmutacion

La aplicacién a la Regién de Antofagasta del modelo insumo-producto propuesto manifiesta
que, como se esperaba, el impacto de la conmutacién en el bienestar de sus familias via in-
gresos y empleo es significativo, lo que pone en primer plano la importancia de las politicas
territoriales orientadas a convertir la regién en un lugar mds atractivo para vivir.

El impacto de los salarios que dejan de gastarse en la regién a causa de la conmutacién supuso
en 2002 un efecto multiplicador de los ingresos de mds de 120 millones de délares, los cuales
habrian quedado en la regién en un escenario sin conmutacién entre regiones (Cuadro 3). Como
referencia, baste sefialar que esta cifra corresponde a casi siete veces el valor del Fondo Nacional
de Desarrollo Regional gastado en Antofagasta en ese afno. Cabe destacar, ademds, que este im-
pacto corresponde a un afio en que los niveles registrados de ingreso imponible en délares fueron
los més bajos de la tltima década debido a la alta cotizacién de esa moneda ($701,95). En un
contexto de baja cotizacién del ddlar, cabria esperar, por tanto, un mayor efecto multiplicador
en los ingresos. Las regiones que mds se benefician de la conmutacién a Antofagasta, debido al
consumo que los commuters realizan en sus regiones de residencia, son la Metropolitana, con
mids de 25 millones de délares y la Regién IV, con casi 24 millones (Cuadro 3).

Cuadro 3. Efecto ingreso de la conmutacién en Antofagasta (US$)

Regién de origen Commuters a Antofagasta US$
I 1.828 13.310.007
II 0 -
111 2.624 19.105.830
1\ 3.288 23.940.537
\4 1.503 10.943.621
VI 492 3.582.343
VII 621 4.521.616
VIII 2.189 15.938.515
IX 272 1.980.482
X 157 1.143.146
XI 2 14.562
XII 11 80.093
RM 3.530 25.702.584
Total 16.517 120.263.337

Fuente: Elaboracién propia a partir de tablas de insumo-producto de MIDEPLAN, 1996.



114 Eure, Vol. XXXIV, Ne 102, pp. 97-120, agosto 2008

Si estos 120 millones de délares se gastasen en la Regién de Antofagasta, tendrian también
un impacto significativo en la creacién de empleo via efectos multiplicadores. Para medirlos,
se estima qué ocurrirfa si los commuters que trabajan en Antofagasta gastasen su salario in-
tegramente en esta regién y en la misma proporcién sectorial que los trabajadores que viven
en ella. En este escenario, el impacto de la conmutacién en el empleo es de 7.082 puestos de
trabajo adicionales, lo que representa casi un cinco por ciento de la fuerza laboral de la regién
en 2002 (Cuadro 4). Es importante resefiar que este impacto se concentrarfa principalmente
en actividades de comercio y otros servicios, donde la demanda de mano de obra exige menor
capacitacién y habilidades, caracteristicas que se corresponden con el contingente desempleado
de la regién. Ademds, la creacién de empleo en estas actividades contribuirfa a una mayor
diversificacién de las ocupaciones que podria redundar en una mayor diversificacién productiva
de la regién, todavia caracterizada por poseer un sector de servicios poco desarrollado.

Cuadro 4. Efecto Empleo de la conmutacién en Antofagasta (Miles de US$)

Sector Reduccion de Gasto en Efecto en Empleo % del total
Consumo
Agricultura 433 349 4,9
Mineria 1.972 35 0,5
Manufactura 18.595 404 5,7
El, Gas y Agua 5.917 36 0,5
Construccién - 42 0,6
Comercio 27.288 1948 27,5
Trans. y Com. 14.035 868 12,2
Serv. a Empresas 8.010 271 3,8
Serv. Prop. Viv. 23.596 44 0,6
Otros Servicios 20.419 3080 43,5
Adm. Pablica - 6 0,1
Total 120.263 7.082 100

Fuente: Elaboracién propia a partir de tablas de insumo-producto de MIDEPLAN, 1996.

A efectos de evaluar en qué medida la conmutacién a Antofagasta beneficia a otras regiones
en la generacién de empleo, se considera el caso de la Regién IV, también situada en el norte
de Chile y que, como se vio mds arriba, puede considerarse un lugar atractivo para vivir en el
sentido de que atrae migrantes y envia mds commuters de los que recibe. La Regién IV envia
3.288 de sus residentes a trabajar a Antofagasta (Figura 6), los cuales tienen un efecto multi-
plicador en el ingreso local de casi 24 millones de délares (Cuadro 3). La segunda columna
del Cuadro 5 muestra cémo se distribuye dicho ingreso por actividad ajustado a la estruc-
tura de consumo de los habitantes de la Regién IV. La siguiente columna muestra el efecto
multiplicador del empleo provocado por los casi 24 millones de délares de gasto adicional
producto de la conmutacién. Dicho gasto supondria la creacién anual de 2.434 puestos de
trabajo que representan alrededor de un dos por ciento de la fuerza laboral de esa regién en
2002, repartidos principalmente en actividades de servicios y en la agricultura (Cuadro 5).
Estos resultados muestran la importancia que el impacto, tanto positivo como negativo, de la
conmutacién hacia o desde otras regiones puede llegar a tener para el bienestar local.
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Cuadro 5. Impacto en el Empleo de la IV Regién (Miles de US$)

Efecto en Miles de US$ Efecto en Empleo % del total
Agricultura 984 457 18,8
Mineria 38 3 0,1
Manufactura 3.196 179 7,4
El.,Gas y Agua 900, 27 1,1
Construccién 31 34 1,4
Comercio 5.381 738 30,3]
Trans. y Com. 2.451 182] 7,5
Serv. a Empresas 1.426 100 4,1
Serv. Prop. Viv. 6.323 11 0,5
Otros Servicios 3.210 702 28,8
IAdm. Publica . 0 0
Total 23.940, 2.434 100

Fuente: Elaboracién propia a partir de tablas de insumo-producto de MIDEPLAN, 1996.
Conclusiones

La conmutacién se ha convertido en un fendémeno regional de importancia creciente. Esta
importancia no solo tiene que ver con su magnitud sino también con su impacto en las
economyias locales tanto de las regiones que reciben como de las que envian commuters. Uno
de estos impactos, se debe a que la separacién entre el lugar de trabajo y el de consumo que
ocurre debido a la conmutacién tiene efectos indirectos en la demanda regional que pueden
llegar a ser significativos en la generacién de ingresos y empleo.

Chile es un caso representativo de la magnitud y el potencial que puede llegar a tener la con-
mutacién entre regiones. Este fendmeno afecta a todas las actividades y no exclusivamente
a las extractivas y primarias. Sin embargo, se observa cierta especializacién en la recepcion
de commuters. De hecho, las regiones suelen atraer commuters que se ocupan en los sectores
donde éstas poseen una mayor especializacién productiva, que es donde suelen encontrarse
los salarios mds altos.

Mas alld de la reduccién de los costos de transporte de los trabajadores que ha tenido lugar en
Chile durante los tltimos afios, se han identificado tres factores que influyen en el hecho de
que una region resulte atractiva para conmutar. En primer lugar, los costos de vida, con un
papel destacado del precio de la vivienda, pueden limitar el interés de residir en las regiones
donde éstos son mds altos. Los altos niveles de inversién extranjera directa, por su parte, im-
plican salarios altos que pueden atraer a trabajadores que buscan aumentar sus ingresos pero
que no piensan establecer su residencia en las regiones que reciben esta inversidn. Por tltimo,
el fenémeno de la conmutacién regional se ve potenciado en Chile debido a los sistemas de
trabajo por turnos de las empresas, asociados principalmente a la explotacién de minerales
en el Norte y al cultivo de salmones en el Sur. Estos factores ayudan a explicar por qué en
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Chile existe un patrén espacial de conmutacién neta positiva hacia el norte, el sur y la Region
Metropolitana y de conmutacidn neta negativa en las regiones centrales.

El andlisis de la conmutacién junto al de la migracién permite identificar regiones atractivas
para trabajar y regiones atractivas para vivir. Entre las primeras, se encuentran la IIT y XII,
que atraen commauters y pierden migrantes, y la I, IT, X y X1, cuyas tasas netas de conmutacién
positivas son significativamente mayores que las de migracién, también positivas. Las regiones
atractivas para vivir son la IV, V y VI, que envian commuters y reciben migrantes y, en menor
medida, la Regién Metropolitana, que recibe mds migrantes que commuters de otras regiones.
Por dltimo, el grupo formado por las regiones VII, VIII y IX, aparecen como regiones menos
atractivas para vivir que las anteriores, ya que pierden trabajadores a través de la emigraciény,
al mismo tiempo, envian trabajadores commuters a otras regiones en proporciones similares.

Dentro de Chile, la Regién de Antofagasta es un caso de especial interés por ser la que tiene
una mayor tasa neta de conmutacién positiva y donde, por tanto, puede observarse de forma
mis clara el potencial impacto que la conmutacién puede tener en una economia local. La
aplicacién de un modelo insumo-producto extendido para incorporar el efecto multiplicador
del consumo de las familias, muestra que en Antofagasta, el gasto que los commuters dejan de
realizar en su regién de trabajo tiene un impacto significativo en la generacién de ingresos y de
empleo, lo cual a su vez puede repercutir en el bienestar de las personas y en la diversificacién
productiva de las regiones destino de la conmutacién.

El impacto que puede llegar a tener la conmutacién regional en las economias locales pone
de manifiesto la importancia de las politicas territoriales orientadas a convertir las regiones
en lugares atractivos para vivir. Este punto es de particular interés para las regiones alejadas
de los principales centros nacionales donde la separacién entre los lugares de produccién y de
consumo que genera la conmutacién es mds clara y donde la especializacién productiva tiende
a ser mayor. En este sentido, uno de los aspectos en los que es necesario profundizar se refiere
al tipo de politicas que deben promoverse para contrarrestar los efectos negativos que puede
tener la conmutacién en las regiones que solo resultan atractivas para trabajar.

Entre las posibles extensiones de este trabajo que podrian ayudar al disefio de las menciona-
das politicas cabe destacar el andlisis mds detallado de los determinantes de la conmutacién
regional, tanto desde la perspectiva de las caracteristicas de las economias locales como de las
decisiones de los individuos; y el estudio de otro tipo de impactos de la conmutacién como
los relacionados con la diversificacién productiva, la formacién de capital social en las regiones
que reciben una proporcién elevada de commauters, o las implicaciones para la vida familiar de
este fenémeno. Asimismo, resultarfa del mayor interés analizar los flujos de conmutacién entre
las principales ciudades de distintas regiones con el fin de diferenciar cudles de ellas resultan
atractivas para vivir y cudles para trabajar.
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Anexo 1
Modelos insumo-producto

A partir de la informacién contenida en las matrices insumo-producto, se definen las ventas
totales del sector i como:

X, =2z, +Y, (1.1)
y las compras totales del sector j se representan como:
X, =>z+x , (12

Donde, z, representa las ventas de la industria 7 a la industria f; 0, desde el punto de vista de
los insumos, las compras de la industria j a la industria 7 Y, representa la demanda final de
productos de una industria cualquiera 7 VA, representa el valor agregado del sector j; X'y X]
simbolizan el valor bruto de la produccién (VBP). Segin estas identidades contables, el valor
bruto de la produccién de un sector se define como las ventas intermedias de un sector més la
demanda final de ese sector (1.1) o como todas las compras intermedias que hace un sector a los
distintos sectores de la economia, mds el pago que se hizo a los factores productivos (1.2).

Si se define #ij como los llamados coeficientes técnicos, los cuales expresan el monto de las
compras de productos intermedios que tiene que efectuar un sector de otro, para producir
una unidad, este supuesto podria indicarse mediante la expresion:

z,=a,*X, (1.3)

Es decir, las compras de una industria j de productos intermedios provenientes de un sector
cualquiera 7 (zij) son iguales a la produccién bruta de la industria j multiplicada por un cierto
vector de coeficientes que se asume constante. De la expresidn 1.3 se deriva que:

a, =—- (1.4)

Donde, los coeficientes técnicos reflejan la estructura de costos de cada industria, que dependen
de los insumos y de la produccién bruta de cada sector, sin estar relacionados directamente
con la demanda final de productos del mismo. Por tltimo, el conjunto de coeficientes técnicos
da origen a una matriz de coeficientes técnicos, que permite cuantificar los efectos directos de
una variacién en la demanda final sobre los niveles de insumo de los distintos sectores. Dicha
matriz se representa como:

=] @)

La matriz de coeficientes técnicos no considera los efectos indirectos. Por lo tanto, se requieren
medidas que rescaten dichos efectos. Estos son denominados en la literatura coeficientes de



Aroca y Atienza/LA CONMUTACION REGIONAL EN CHILE Y SU IMPACTO... 119

requerimientos directos e indirectos, los cuales representan el total de produccién que debe
generar un sector 7 para abastecer los efectos directos e indirectos frente a la variacién de una
unidad de demanda final en el sector ;. El conjunto de estos coeficientes puede representarse en
forma matricial, mediante la llamada matriz de coeficientes de requisitos directos e indirectos
o inversa de Leontief, definida como (Acevedo, 1979, p. 17):

(I_A)l :”a i

Donde Kij son los coeficientes de requerimientos directos e indirectos. La suma de cada co-
lumna de la inversa de Leontief informa sobre el nivel de actividad econédmica de los sectores
por aumentos en la demanda final. Los impactos de un cambio en la demanda final, producto
de un incremento en el consumo de las familias, pueden medirse en este contexto a través de

=L (1.6)

multiplicadores. En este marco, el andlisis de impacto en la economia estd dado por:
X=@-4)'y (1.7)

Donde, el VBP (X) depende de los coeficientes de requerimientos directos e indirectos mul-
tiplicados por la demanda final (¥). A partir de esta expresién pueden calcularse los multipli-
cadores de ingreso y empleo.

Multiplicadores del ingreso

Por ingreso se entiende el recibido por las familias producto de su trabajo. El multiplicador

del ingreso, entonces, es la variacién del ingreso cuando varfa en una unidad la demanda final
del sector j. El Multiplicador del Ingreso para el modelo bdsico es:

H=Ya,a, (1.8)
i1

La extensién del modelo da origen a otro tipo de multiplicador, donde se incluye a las familias
dentro de la matriz de coeficientes técnicos:

H,=Ya,,a, (1.9)

Multiplicadores del empleo

Este tipo de multiplicadores ayudan a predecir cémo varia el empleo de un sector cuando cambia
el producto de otro sector. Para ello, el empleo se mide en términos fisicos y no monetarios.
Para llegar a determinar los multiplicadores del empleo, se hacen las siguientes definiciones:

e= cantidad de trabajadores del sector i.

e.
Wi = X = trabajadores requeridos por una unidad de VBP del sector 7. (1.10)

i
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Con esta informacién se forma el vector:

‘VRz [‘Vn+1,1, ‘VIHI,Z“" ‘Vrnl,n] ’ (1'11)

Los multiplicadores que miden la generacién de empleo ante un incremento en la demanda
final se muestran a continuacién para el modelo bésico y extendido respectivamente:

T;' = ;wnﬂ,iaj
— n+l - (1.12)
Tj = ZW a

n+li= j
i=1



