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AFORMACAO DO ENFERMEIRO PARA O CUIDADO NAATENCAO BASICA A SAUDE

Resumo

O presente trabalho pretende relatar a
experiéncia desenvolvida durante o ano de
2002, na 12 série do Curso de Enfermagem da
Faculdade de Medicina de Marilia (FAMEMA).
A partir de 1998 iniciou-se um novo Projeto
Politico-Pedagdgico (PPP) que tem como
objetivo formar um profissional generalista,
critico e reflexivo, capaz de trabalhar em
equipe, promovendo cuidados de enfermagem
de forma humanizada. Adotou-se como
estratégias para implementacdo do PPP o
curriculo integrado e a Metodologia da
Problematizagéo, articulando a formacgéo ao
mundo do trabalho. Dentre as competéncias a
serem desenvolvidas para atuarem na atengao
bésica a saude, utilizou-se como estratégia a
integracdo entre 12 e 22 séries em uma micro-
area, aplicando a técnica do MAPP.

Descritores: educac¢do; educacdo em

Abstract

This work aims at describing the experience
of the 1 grade class in the Nursing Course at
the Faculty of Medicine of Marilia (FAMEMA)
in 2002. In 1998, a new Political-Pedagogical
Project (PPP) was started aiming at educating
a critical and reflexive professional, capable
of teamwork, by promoting nursing care in a
humane way. An integrated curriculum and the
problematisation methodology were adopted
as strategies to implement the PPP, tailoring
education to the job market. Among the
competencies to be developed toward basic
health care, they employed a strategy to
integrate 1t and 2" grade classes in a
microarea by applying the MAPP technique.
Descriptors: education; nursing education;
curriculum; basic health care
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Resumen

El presente trabajo pretende relatar la
experiencia desarrollada durante el 2002, en
la 12 serie del Curso de Enfermeria de la
Facultad de Medicina de Marilia. En 1998
empez6 un nuevo Proyecto Politico-Pedagégico
(PPP) que tiene como objetivo formar un
profesional generalista, critico y reflexivo,
capaz de trabajar en equipo y promover
cuidados de enfermeria de forma humanizada.
Se adopté como estrategia para implementar
el PPP el curriculo integrado y la Metodologia
de la Problematizacién, articulando la
formacién al mundo del trabajo. Entre las
competencias que se deben desarrollar para
que el enfermero actle en la atencion basica a
la salud, se utilizé hacer una integracion entre
la 12y la 22 series en una micro area, aplicando
la técnica del MAPP.

Descriptores: educacion; educacion en

enfermagem; curriculo; atencéo basica a satude

enfermeria; curriculo; atencién basica a la
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Titulo: La formacion del enfermero para el
cuidado en la atencién basica a la salud

1 Inrodugéo

A formacéo da forga de trabalho em satde tem sido tema
de discussao e propostas em varios féruns. O Projeto UNI (Uma
Nova Iniciativa na educacado dos profissionais da saude: unido
com a comunidade), financiado pela Fundacdo Kellogg,
constitui-se em uma das iniciativas de mudanca da atencéo a
saude e da capacitagdo dos profissionais desta area através
de um processo pautado na parceria entre a universidade, os
servigos de saude e a comunidade®.

A Faculdade de Medicina de Marilia (FAMEMA) fez parte
deste projeto, envolvendo os cursos de enfermagem e medicina,
tendo iniciado suas atividades no ano de 1992. No Curso de
Enfermagem foram desenvolvidas diversas atividades que
proporcionaram a reflexdo e mudancas gradativas na grade
curricular e na metodologia de ensino-aprendizagem em
algumas disciplinas.

As experiéncias introduzidas contribuiram para a
elaboracao do novo Projeto Politico-Pedagogico (PPP), o qual
pretende formar um profissional generalista, critico e reflexivo,
capaz de trabalhar em equipe, tomar decisfes e intervir no
processo saude-doenca, considerando o perfil epidemiolégico
local e promovendo cuidados de enfermagem de forma
humanizada tendo como responsabilidade a atualizagao
constante de suas competéncias.

Dessa forma, o PPP visa a integracdo entre teoria e
pratica, ou seja, articular a formacao dos profissionais ao mundo
do trabalho e a comunidade, através do curriculo integrado e da
Metodologia da Problematizacdo, tendo iniciado a sua
implementagdo em 1998®.

Ao tomarmos como desafio a formagéo critico-reflexiva,
optamos pela Metodologia da Problematizagdo na qual o aluno
€ o construtor do seu conhecimento de forma ativa, refletindo
sobre as praticas desenvolvidas na realidade em que esta
inserido, buscando construir uma viséo critica de forma
consciente e reflexiva.

Assim,

0 homem pode refletir sobre si mesmo e colocar-se em
um determinado momento, numa certa realidade: é um
ser na busca constante de ser mais e, como pode fazer
esta auto-reflexdo, pode descobrir-se como um ser
inacabado, que esta em constante busca. Eis aqui a raiz
da educagao®?".

Outro eixo do PPP é a articulagao da formag&o ao mundo
do trabalho, considerando a constru¢do da visdo critica do
profissional, por isso optamos pelo modelo curricular integrado.
Entendemos por curriculo integrado a organizacdo dos
conteudos de forma interdisciplinar e que a metodologia de
ensino proposta seja baseada na investigacado cooperativa,
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conectando o curriculo escolar a realidade, devendo ficar explicita
para os alunos a relagdo entre os contetidos que as instituicées
escolares trabalham e sua validade para a compreenséao e
intervengdo na sociedade®.

A promessa inerente ao modelo curricular integrado é a
busca de conectar o aluno a vida cotidiana, no caso 0s servi¢cos
de salde e a comunidade, e a partir das experiéncias vividas
num determinado cenario de ensino-aprendizagem procurar
entender e ampliar, através de sucessivas aproximacoes, a
compreensdo sobre o que esta ocorrendo, articulando as
diversas éareas do conhecimento na perspectiva da
interdisciplinaridade e, o que ele pode fazer com os problemas
e as necessidades de saude identificadas, como pode intervir
numa dada realidade enquanto profissional da enfermagem®.

Considerando o exposto acima, o novo curriculo do
Curso de Enfermagem estd organizado em séries e em
unidades educacionais, distribuidas em 4 anos, com carga
horaria total de 4240 horas. No primeiro e segundo anos
abordamos a assisténcia de enfermagem sistematizada ao
individuo, familia e comunidade com enfoque na vigilancia a
salde, no nivel de atengdo basica a saude; na 32 série
abordamos o cuidado de enfermagem sistematizado ao
individuo hospitalizado em situag¢des clinico-cirargicas e
obstétricas, considerando a inser¢édo na familia e na sociedade,
as politicas publicas e a organizacédo hospitalar e na 42 série a
realizacdo da assisténcia de enfermagem nos diversos niveis
de atencdo, atuando em equipe multiprofissional com enfoque
interdisciplinar, com a¢des voltadas ao individuo e coletividade,
como também a geréncia da assisténcia a salde em unidade
béasica de salde e unidade de internagdo hospitalar, através
da modalidade de estagio supervisionado. Nesta série ocorre
a orientacao para o trabalho de investigacao cientifica (trabalho
de concluséo de curso - TCC).

Neste curriculo a 12 série tem como propdsito da unidade
educacional (UE) que o estudante compreenda e analise a
organizacdo e funcionamento da sociedade, dos servigos de
saude, do trabalho em saude e enfermagem, a fim de assistir o
individuo, a familia e a comunidade, com vistas & promogéo da
salde e prevencdo de doencas.

No periodo de 1998 a 2001, a 12 série desenvolveu-se
através de seis unidades educacionais, a saber: UE1-Saude e
Sociedade, UE2-Trabalho em Saude, UE3-Realidade e Saude,
UE4-Producéo Social da Saude, UE5-Urgéncia e Emergéncia
Pré-hospitalar e UE6- Interacdo Comunitaria 1.

Durante os quatro anos de implementacdo deste novo
curriculo, as capacitacdes, as assessorias, as reflexdes, as
avaliac6es dos docentes e discentes nos mostraram a
necessidade de realizar algumas alteragcBes referentes a
estrutura e organizacdo das unidades educacionais em todas
as séries do curso. Neste trabalho nos limitamos a descrever
as mudancas ocorridas na 12 série em 2002.

As unidades foram implementadas por diferentes grupos
de professores, com dificuldades para que ocorresse a troca
de experiéncias entre 0s mesmos e promovesse a continuidade
do processo de ensino-aprendizagem.

Em 2002 houve uma fusdo das quatro primeiras
unidades e a UES foi transferida para a 22 série. Para viabilizar
essa mudanca foi definido um grupo de seis docentes para
implementar a 12 série, que é realizada de marco a dezembro,
perfazendo 967 horas, no periodo diurno.

Ao trabalharmos no curriculo integrado as UE foram
divididas, inicialmente, pelos conceitos-chave da rede explicativa
gue norteia o curriculo do curso e pelos desempenhos. Esta
rede explicativa foi construida a partir do perfil do profissional a
ser formado e dos referenciais sécio-cultural, pedagégico e
filoséfico do PPP.

Os conceitos-chave foram trabalhados em cinco

Produgdo, Politicas de Saude, Trabalho em Saude e em
Enfermagem.

S.A.2 - Processo de Trabalho em Salude e em
Enfermagem, Trabalho em Grupo.

S.A.3 - Modelos Assistenciais, Vigilancia a Saude, Método
Epidemioldgico e Saude Ambiental.

S.A.4 - Planejamento em Saude, Método Cientifico.

S.A.5 - Estrutura e dinamica interna da Familia, Método
Clinico - Anamnese e Inspecéo Geral.

Esses conceitos-chave sdo necessarios para o
desenvolvimento dos desempenhos estabelecidos para cada
UE, ou seja, as acdes que os alunos precisam construir para
serem enfermeiros. Para trabalharmos com esses conceitos-
chave delimitados acima, contamos com a participacao das
seguintes areas do conhecimento: Administragdo Aplicada a
Enfermagem, Anatomia Humana, Bioestatistica, Bioquimica,
Enfermagem Clinica/Saude Mental/Psiquiatrica/Saude Coletiva,
Epidemiologia, Etica e Bioética, Fisiologia e Biofisica, Histologia
Humana, Imunologia, Informatica em saude, Microbiologia,
Nutricao, Semiologia e Semiotécnica, Sociologia e Antropologia
e Psicologia.

As sequéncias de atividades delimitadas tiveram a
intencdo de desenvolver o desempenho “ Presta Assisténcia
de Enfermagem as familias selecionadas e a comunidade
empregando os métodos clinico e epidemioldgico”. Para isto
seria necessario os demais desempenhos como:

- Analisa o trabalho em enfermagem ao longo da historia;

- Compreende as formas de produzir riqguezas ao longo da
histéria;

- Identifica a corrente filoso6fica do pensamento e a concepgéo
salde e doenca que sustenta os diferentes projetos de
organizacgao dos servigos de saude de acordo com as politicas
de saude;

- Compreende o processo de producdo em salde;
- Desenvolve a investigacdo empregando o método cientifico;

- Correlaciona as estruturas familiares com a organizagéo social
no decorrer da historia;

- Trabalha em grupo e
- Utiliza recursos de ensino-aprendizagem no desenvolvimento
das atividades.

Os quarenta estudantes foram divididos em 6 grupos,
cada qual vivenciando a realidade de uma Unidade Basica de
Saude (UBS), tendo como cenario de ensino-aprendizagem
uma micro-area, sob a coordenagdo de um dos docentes da
série. Neste mesmo ano foi proposto que os alunos da 22 série
ficassem nas mesmas UBSs para que pudéssemos construir
uma integracdo e continuidade entre as atividades das séries,
podendo ter complementaridade das ag8es desenvolvidas na
comunidade.

Utilizamos como estratégia de integragdo a pratica do
planejamento em salde, através da aplicagdo da técnica do
Método Altadir de Planejamento Participativo (MAPP). Dessa
forma, cada grupo constituido pelos alunos da 12 e 22 séries
processou um problema da micro-area em que estava inserido,
tentando também contar com a participacdo dos profissionais
do servico e da comunidade.

As operacgdes/acOes estabelecidas no MAPP foram
desenvolvidas nestas micro-areas, sendo que os desempenhos
estabelecidos foram avaliados ao longo do ano letivo.

A avaliacdo nas UEs é considerada como atividade
permanente e dindmica do processo de ensino-aprendizagem.
Permite o acompanhamento deste processo, visualizando
avancos, detectando dificuldades e, por fim realizando as
intervencdes necessarias, nos sujeitos deste processo, ou seja,
professor, estudante e contetido. Portanto, a avaliagéo pretende
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estudante avangou nos objetivos e desempenhos propostos
na unidade, quanto o professor contribuiu para este avango e a
adequacdo da Unidade Educacional nesse processo®.

A avaliacé@o consiste em:

- Avaliacdo de desempenho - realizada pelo estudante e
professor ao término de cada sequéncia de atividade, através
do formato 1;

- Avaliacao do professor - realizada pelo estudante ao final de
cada semestre, através do formato 2 e a

- Avaliacdo da unidade educacional - realizada pelo estudante e
pelo docente ao final de cada semestre, através do formato 3.

De acordo com o Regimento da FAMEMA, o rendimento
escolar é verificado em cada unidade educacional, com a
atribuicdo de conceitos satisfatério (S) ou insatisfatorio (l).

A progressao para série subseqiiente ocorre mediante
a obtencao do conceito satisfatdrio em todas as unidades
educacionais da série anterior e quando o estudante nao
ultrapassar 25% de faltas nas unidades educacionais da série.

Se o estudante obtiver um conceito insatisfatério (I) na
unidade educacional, tera direito a um plano de recuperagéo,
que envolve uma nova avaliagdo. Se ainda assim mantiver o
conceito |, fard uma Ultima avalia¢&o no periodo de férias préximo.

No final do ano, no més de novembro, os alunos e
docentes avaliaram a estratégia de integracdo e apresentaram
sugestdes para superacdo dos problemas identificados.

Os alunos da 12 série reconhecem que a integragdo com a
22 série contribuiu para o desenvolvimento do seu desempenho
para o planejamento em saude, no entanto, perceberam que para
os alunos da 22 série este desempenho ndo fazia parte de sua
programacéao, havendo maior enfoque aos cuidados ao individuo.

Para os alunos da 22 série o planejamento ndo era um
desempenho a ser desenvolvido, dificultando as atividades
propostas, porém, houve contribuicdo para o desenvolvimento
do desempenho da 12 série, com uma visdo critica sobre a
comunidade.

Por outro lado, os docentes apontam que o planejamento
em saude, através da técnica do MAPP, também nédo esta
incorporado as atividades do servigo, na medida em que houve

pouca participacdo dos profissionais; houve também
dificuldades por néo ser o planejamento um desempenho
proposto para a 22 série, mesmo assim, ocorreu integracao
entre alguns grupos das duas séries, possibilitando uma
intervencdo mais efetiva.

Dentre as propostas para a superacéo das dificuldades
encontradas na integracdo, os alunos e docentes apontam que
devera ter uma melhor definicdo dos desempenhos por série;
0 planejamento devera ocorrer no inicio do 1° semestre, para
que haja maior tempo para o desenvolvimento das operacdes
e maior contato com a comunidade; as duas séries deveréao
seguir uma distribuicdo padréo das suas atividades para facilitar
os periodos de integracéo, bem como realizar o planejamento
de ensino das unidades educacionais em conjunto; rever a
distribuicdo da carga horéria dos docentes durante a realizagdo
do mapa de atividades institucional.
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