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RESUMO

O presente estudo discute a inser¢do universitdria de jovens africanas no Brasil por
meio do Programa de Estudantes — Convénio de Graduagio (PEC-G), a partir do
conceito de interseccionalidade. Procura-se problematizar as narrativas de estudantes
sobre suas trajetérias educacionais, a constituigdo de projetos vitais e profissionais
e a percepgio do contexto sociocultural brasileiro, dando énfase a intersecgdo entre
etnia/raca e género. Este estudo observou discrepincias entre as representagdes de
democracia racial no Brasil e as experiéncias de jovens africanas universitdrias, além
de ter enfatizado elementos constituintes das possibilidades de ser mulher em um
contexto social marcado por racismo, sexismo e xenofobia, de forma diferente de
seus paises de origem.

PALAVRAS-CHAVE
PEC-G; interseccionalidade; género; raga; etnia.
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ETHNIC-RACIAL AND GENDER ASPECTS
CONCERNING YOUNG AFRICAN WOMEN
ATTENDING UNIVERSITY IN BRAZIL

ABSTRACT

The present study aims to understand the perspective of young African
women, who attend university in Brazil through the Exchange Program
for Undergraduate Students (PEC G), based on the concept of intersectio-
nality. It will analyze narratives of students, who discuss their educational
trajectories, the establishment of vital and professional projects, and their
perception of Brazil’s sociocultural context, emphasizing the intersection
between ethnicity/race and gender. This study noted discrepancies between
the representations of racial democracy in Brazil and the experiences of
young African students. It also emphasized different possibilities for what
it means to be a woman in the social context of racism, sexism and xeno-
phobia in Brazil compared to in the students’ countries of origin.

KEYWORDS
PEC G; intersectionality; gender; race; ethnicity.

ASPECTOS ETNICO-RACIALES Y DE GENERO
EN LA INSERCION UNIVERSITARIA DE
JOVENES AFRICANAS EN BRASIL

RESUMEN

Este estudio analiza la insercién universitaria de jévenes africanas en Brasil
a través del Programa de Becas para Estudiantes de Grado (PEC G), a
partir del concepto de interseccionalidad. Se objetiva analizar las narrativas
de los estudiantes acerca de sus trayectorias educativas, el establecimiento
de proyectos vitales y profesionales y la percepcién del contexto sociocul-
tural brasilefio, con énfasis en la interseccién entre la etnia/raza y el género.
El estudio observé discrepancias entre las representaciones acerca de la
democracia racial en Brasil y las experiencias de las jévenes universitarias,
especialmente sobre los componentes de las posibilidades de ser mujer en
un contexto social marcado por el racismo, el sexismo y la xenofobia, de
manera diferente de sus paises de origen.

PALABRAS CLAVE
PEC G; interseccionalidad; género; raza; etnicidad.
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INTRODUCAO
O Programa de Estudantes — Convénio de Graduagio (PEC-G) do Governo

Brasileiro apoia alunos de paises em desenvolvimento com bolsas de estudo para
cursarem o ensino superior no Brasil. Este programa é uma iniciativa do Ministério
das Relagées Exteriores e do Ministério da Educagio do Brasil, juntamente com
universidades brasileiras, e se foca em paises com os quais o Brasil tem mantido
acordos educacionais e culturais! (sendo estes da Africa, Asia, Oceania, América
Latina e do Caribe). Serio apresentados os resultados de uma pesquisa realizada
com jovens africanas em Porto Alegre (Brasil) vinculadas ao PEC-G, por meio
de entrevistas qualitativas de cardter narrativo cujos eixos organizadores foram: as
trajetorias educacionais; o processo de insergdo na vida universitaria brasileira e os
seus projetos de vida e de profissio.

Partindo deste contexto, este estudo teve como objetivos gerais compreender
como essas jovens organizaram as narrativas sobre suas trajetérias educacionais;
como se construiram os projetos vitais e profissionais dessas jovens e como percebe-
ram o contexto sociocultural em que estavam inseridas; assim como compreender as
formas de organizagio de seus discursos identitdrios, principalmente na intersec¢io
etnia/raga-género.

Como possibilidade de estabelecer analises criticas sobre os aspectos dis-
cursivos hegemonicos, alguns estudos de vertente feminista utilizam a perspectiva
da interseccionalidade — uma forma de localizar as manifestagdes discursivas que
produzem e reiteram sistemas de dominag¢do de modo sécio-histérico. Origindria
de reflexdes de feministas negras norte-americanas nas décadas de 1970 e 1980 —
o Black Feminism —, a proposta tedrica baseada na ideia de intersecgdo procurou
relativizar o umversahsmo do termo “mulher” (Costa; Avila, 2005, Piscitelli 2008).
O conceito de interseccionalidade busca contemplar eixos de poder (como “raga”,
etnia, classe e género) enquanto construtos que se mostram cruzando e resinifican-
do-se nas relagdes sociais de forma rizomitica.

O campo de anilise da interseccionalidade, derivado das tensées provocadas
pelo Black Feminism, pde em pauta uma multiplicidade de questées sociais vistas
sob perspectiva integrada (Pocahy, 2011). Nesse sentido, ndo compreende um
somatério de operadores de dominagido — ou simplesmente o reconhecimento de
sistemas opressivos que operam a partir das no¢oes de género, etnia/raga, idade,
classe, sexualidade, etc. —, mas questiona a hierarquizagio destes eixos relacionados

1 Os selecionados devem ter, no minimo, 18 anos e até, preferencialmente, 23 anos.
No Brasil, o intercambista recebe o curso de graduagio gratuitamente. No entanto,
deve comprovar que € capaz de se sustentar no Brasil (com no minimo US$ 400,00
mensais para as despesas); ter concluido o ensino médio, ter certificado médico de
sadde fisica e mental e, para alunos fora da Comunidade de Paises de Lingua Portu-
guesa, possuir proficiéncia na lingua. A sele¢io para este programa foca pessoas que
se encontram em programas de desenvolvimento socioecondmico, as quais devem ter
compromisso de regressar ao seu pais de origem. Conforme o Ministério da Educagio,
o PEC-G oferece oportunidades de formagio superior a cidaddos de paises em desen-
volvimento com os quais o Brasil mantém acordos educacionais e culturais.
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aos sistemas assimétricos de poder. A perspectiva da leitura interseccional permi-
te, desta forma, identificar as particularidades e as tensdes a que sdo submetidos
determinados grupos, bem como compreender a pluralidade dos agenciamentos
discursivos que ddo ensejo para categorizagdes sociais.

Para Moore (2000), “raga”, etnia e género sio exemplos de aspectos impor-
tantes da vida social humana, em constante intersec¢io, assim como sio marcadores
significativos das diferencas sociais. Os posicionamentos das pessoas em relagio aos
aspectos étnico-raciais ou de género, na interse¢io de diversas formas discursivas,
aparecem na formagio do processo de subjetivagio, tanto individual quanto coletivo.
Portanto, eles existem como um conjunto de subjetividades que podem convergir
ou se contradizerem, mas que situam determinada pessoa nas concepgdes do que ¢
ser mulher, negra e de determinada classe e composi¢io étnica.

Discursos sociais relacionados aos aspectos de género ou étnico-raciais
podem se articular de diversas formas. “Raga”, por exemplo, também pode inter-
pelar as normativas do que se considera coerente com as formas de ser homem e
mulher, mantendo discriminages articuladas por discursos opressores sexistas e
racistas a0 mesmo tempo (Moore, 2000). Blackwell e Naber (2002) corroboram
esta perspectiva, ao discutirem as questdes de interseccionalidade entre género
e “raga” e como estes dois construtos estdo, muitas vezes, imbricados em formas
de opressdo, manifestadas em relagbes assimétricas de poder. Para tais autores, as
opressoes inter-relacionadas podem corroborar tanto com o aumento da violéncia
racista como da discriminagido de género, por exemplo. Nesses casos, mulheres ne-
gras sio comumente tratadas como de menor valor e permeadas por um discurso
de hipersexualiza¢io (Blackwell; Naber, 2002).

Nessa concepgio, contetidos ideolégicos podem situar a mulher em diversos
espagos de exclusdo. Ampliam-se as diferentes formas de ser mulher como circuns-
critoras de possibilidades do feminino e as relagées de género estabelecidas como
aspectos que contribuem para um “tensionamento” das relagdes sociais. A premissa
de que existe uma organizagio social das relagdes entre os sexos (Scott, 1989), que
transcende as diferencia¢des bioldgicas, necessita que se considerem marcadores
sociais importantes. A perspectiva de género, tomada a luz da nogio de constru¢do
social, esta carregada de um fazer que opera na construg¢io de um sujeito do género e,
portanto, na légica oposta a naturaliza¢io do feminino e masculino. Género, tomado
como conceito operacional para a contestagio da naturalizagio da diferenca sexual
em diversos espacos de discussio, seja na possibilidade de novos sujeitos histéricos
ou campos tedricos (Haraway, 2004), pde em pauta questdes que estdo situadas na
experiéncia cotidiana e que tornam as andlises mais contextuais e complexas depois
das reflexées do Black Feminism.

Nessa perspectiva relacional, compreende-se etnicidade como um aspecto
da intersec¢io social que engloba processos varidveis e intermindveis pelos quais os
atores sociais identificam-se e sio identificados pelos outros na base da dicotomiza-
¢do nos/eles, manifestando-se em redes discursivas (Barth, 1997; Jaspal; Cinnirella,
2012). Essa perspectiva ¢, portanto, estabelecida a partir de tragos culturais que se
supdem derivados de uma origem comum e real¢ada nas interagdes sociais. Tan-
to a nogdo de etnia como a de nagio se situam no dmbito do sentimento coletivo e

Revista Brasileira de Educacédo  v.22 n.70 jul.-set. 2017

735



Adolfo Pizzinato, Cristiano Hamann, Pedro de C. Tedesco e Yasmine M. Jalmusny

736

compreendem nogdes de pertencimento e diferenciagdo. Os aspectos étnico-raciais
apresentam-se como uma rede de significados comuns que tém como fungio
identificar-se com um grupo — supondo um senso de pertencimento — e com
certas possibilidades de organizagio, baseados em questdes como afinidade, estilo
de vida, cultura, territério e religido (Jaspal; Cinnirella, 2012). Um olhar voltado a
experiéncia singular e suas interfaces socialmente identificdveis podem favorecer
uma visdo critica baseada na experiéncia narrativa — no sentido de problematizar
a nogdo de “raga” e etnia, dando visibilidade a discursos sociais que lhe atribuem
determinados valores e possibilidades.

Nio obstante, considerar aspectos culturais a partir do estranhamento das
universitdrias africanas em rela¢do a sua vida no Brasil exige dar luz a aspectos his-
téricos do pais em relagio ao racismo, que, mesmo apresentado de maneira diversa,
se encontra, no Brasil, muito calcado pela nogdo de branqueamento. Segundo Bento
(2002), a nogdo de branqueamento foi concebida pela elite branca e caracterizada
pela responsabilizagio do oprimido, tipico das a¢des de dominagio. Dessa maneira,
no que se refere ao branqueamento, observou-se um movimento em que se evita
questionar a categoria “branco” — tendo como foco a problematizag¢io do outro
(no caso, 0 negro) —, a qual ndo se enquadrava na norma vigente (a norma do mais
branco que ¢ equivalente ao dominante).

No Brasil, tal atitude dificultou as discussdes sobre o racismo, o que gerou
uma ideia negativa e estigmatizada de “ndo branco” como algo espectral que deve-
ria ser extinto a partir da miscigenagdo com a elite branca, numa evidente nogio
higienista e europeizante (Bento, 2002). Esse discurso ideolégico sustenta-se no
temor, servindo de pardmetro para solucionar a suposta ameaga negra em um pais
em constitui¢do. Este medo teria sido, segundo Bento (2002), um dos motivos pelo
qual o Brasil incentivou a imigragio, no inicio do século XX, a fim de proporcionar
mais caracteristicas brancas a um pais extenso e ameagador ao olhar europeu.

Quadros (2004) indica que é possivel perceber o impacto dessa ideologia,
especialmente articulada com questées de género, para além do campo subjetivo.
Por meio de pesquisas do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),
por exemplo, evidencia-se que mulheres negras tém menos rendimentos relativos
ao seu trabalho. Dados do Censo de 2002 mostram que mulheres negras obtinham
apenas 31% de rendimento em comparagio ao homem branco; portanto, uma
mulher branca teria rendimento comparativamente de 62% em relagio ao homem
branco (Quadros, 2004). Esta relagdo entre raga e género, sob outro aspecto, pode
se mostrar pelo tipo de absor¢ao da mio de obra negra no mercado de trabalho
e na sociedade em geral, geralmente marcada por trabalhos menos valorizados e
remunerados.

No Brasil, percebe-se que raga, género e etnia sdo construtos de grande im-
pacto interseccional. Lidamos com rela¢des de dominagio calcadas tanto pela signi-
ficagio pejorativa dos aspectos fisicos quanto pela defini¢do dos grupos dominantes.
Frutos dessas relagdes, Lima e Vala (2004) identificam duas formas de preconceito
predominantes no Brasil: o racismo cordial e o preconceito sutil. O primeiro é carac-
terizado pelas formas de manifestagio de dominagio que se caracterizam por serem
tipicas de uma sociedade multirracial, porém expressas de forma perigosamente
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jocosa, por meio de ditos populares, piadas e supostas brincadeiras. A chamada de
preconceito sutil manifesta-se em relagio a grupos exégenos. Apresenta-se por uma
forma indireta e fria, e é caracterizada pela necessidade de uma suposta defesa dos
valores tradicionais da cultura do grupo endégeno. Esses dois construtos podem
estar imbricados, no sentido de que a concep¢io dos grupos enddgeno e exdgeno
é tao relacional quanto uma forma “cordial” de hostilizar o outro.

Tais vivéncias de discriminagdo também compdem o panorama da vida
de imigrantes educacionais de paises africanos no Brasil. Em pesquisas realiza-
das com alunos africanos no contexto universitirio, Andrade e Teixeira (2009)
constataram que ndo sé os niveis de adaptagdo dos alunos foram bons, como
também os motivos de busca por servigos no Brasil se deram por orientagio
de carreira, busca de moradia e assisténcia a saide, a despeito da discriminagio
racial percebida. As maiores dificuldades, segundo os autores, estdo relacionadas
a “familia”, a “satde”, ao preconceito e a moradia. Gusmio (2011), no entanto,
aponta que alunos que migraram para estudar no Brasil acabaram encontrando
grupos formais ou informais de apoio social, corroborando a nogéo de cooperagao
internacional por parte desses alunos, além do desafio de organizar a sua nogio
de si, nessa interface Africa/Brasil. )

As experiéncias mapeadas de estudantes oriundos da Africa no Brasil ilus-
tram tanto a necessidade de se assimilarem as préticas pedagdgicas existentes, como
de se apropriarem dos conflitos étnico-raciais decorrentes essa inser¢io (Morais;
Silva, 2011). Como apresenta Hirsch (2009), os universitirios africanos muitas
vezes se surpreendem com a discriminagio racial encontrada no Brasil, posto ela
ser contraditdria aos estere6tipos difundidos e Vahdados sobre o contexto brasileiro
na Africa — sendo apresentado por vezes como um “paraiso social” e detentor de
oportunidades de vida mais diversificado e amplo (Subuhana, 2009).

J4 em um mapeamento sobre a percep¢ido dos brasileiros em relagio aos
alunos africanos, encontra-se que sio considerados timidos e excessivamente
educados e formais. Além disso, ainda persiste entre os universitarios brasileiros
concepgdes fantasiosas sobre “costumes tribais” da vida cotidiana nos centros
urbanos africanos (Fonseca, 2009). O pouco conhecimento a respeito das cul-
turas africanas parece ser um dos motivos que levam os estudantes brasileiros a
criarem ou reforgarem estereGtipos e preconceitos acerca de uma suposta Africa

“selvagem”. Ainda, a meméria vinculada a uma Africa selvagem contrasta com
a percep¢io de excessiva polidez dos alunos africanos (Fonseca, 2009). Des-
sa forma, desde uma perspectiva interseccional, busca-se uma aproximagio a
realidade das alunas vinculadas a0 PEC-G em Porto Alegre, Brasil, elencando
a singularidade de suas trajetérias de vida e projetos futuros com sua inser¢do
no contexto universitario local.

METODO

Participaram deste estudo quatro estudantes africanas intercambistas na
Pontificia Universidade Catélica do Rio Grande do Sul (PUC-RS), sendo duas
de Guiné-Bissau e duas de Cabo Verde. As quatro participantes tinham entre 19 e
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25 anos. Todas as jovens vieram para o Rio Grande do Sul pelo PEC-G. A coleta
de dados foi realizada por meio da proposta de entrevistas narrativas (Flick, 2009),
e toda informagdo gerada foi digitalizada e reunida em um corpus tnico, seguindo
a perspectiva proposta por Garay Uriarte ez a/. (2002), que foi inspirada na teoria
fundamentada (grounded theory). Trata-se de uma inspiragdo, ji que consiste na
utilizagdo de alguns dos pressupostos da teoria fundamentada cldssica. Tradicio-
nalmente, a teoria fundamentada exigiria o retorno aos objetivos da pesquisa a
cada nova coleta de dados; a (re)organizagio constante do material coletado; e a
codificagdo e a categorizagio das informagdes, conjuntamente a discussdo para a
formagio de uma teoria sistemdtica a partir dos préprios dados coletados (Charmaz,
2009). Entretanto, o processo assumido na presente pesquisa ndo contemplou um
dos itens classicamente relacionados, ou seja, o retorno aos objetivos a cada nova
entrevista, permanecendo no processo as outras caracteristicas que identificam esse
marco metodolégico.

Considerando o Ambito de andlise assumido, utilizaram-se entrevistas
narrativas, pois estas favorecem a obtencio de informagdes subjetivas — como ex-
periéncias de vida e questdes pessoais das narradoras. Para estimular tais narrativas
e situar a pesquisa eticamente, explicaram-se, objetivamente, os procedimentos da
pesquisa e iniciou-se a entrevista com perguntas abrangentes “gerativas de nar-
rativa”, possibilitando ao entrevistado criar uma narrativa com inicio, meio e fim,
por exemplo: “Como foi a sua trajetéria escolar?”; “Como estd sendo estudar aqui
no Brasil?”. Nesse sentido, as narrativas construidas ao longo da entrevista foram
compreendidas como andlogas as experiéncias de vida, tecidas pela percep¢io de
quem as vivenciou e dirigidas com base numa nogéo de audiéncia.

Abarcando algumas conexdes possiveis entre teoria fundamentada e andlise
discursiva, Keller (2005) sugere que se articulem anlises discursivas e socioldgicas
a partir dos pressupostos da teoria fundamentada. O exercicio de sistematizagio
destas abordagens, segundo Keller (2005), poderia dar conta de uma oscilagio muito
presente nas andlises qualitativas em ciéncias humanas, que, muitas vezes, pendem
entre macrodiscursos e andlises excessivamente particulares, compreendidas como
extremos. A sugestio de Keller (2005) objetiva o desenvolvimento de estudos nos
quais se estabelecam interfaces mais elaboradas acerca das préticas sociais. A anélise
das narrativas, dentro desta perspectiva integrativa, por exemplo, permitiria que se
compreendesse como os individuos articulam suas experiéncias e refletem sobre as
suas posi¢oes em relagio aos discursos dominantes, a partir de uma nogéo processual
e contextual (Burck, 2005).

Utilizou-se a perspectiva da anilise critica do discurso (Van Dijk, 2010)
como uma forma de articular os resultados com discursos que circulam social-
mente em nivel macroestrutural. A anélise critica de discurso, segundo Van Dijk
(2010), nio se estabelece unicamente como metodologia, mas propde uma
visdo critica e implicada socialmente. A anilise critica do discurso tem como
prerrogativa situar os aspectos comunicacionais numa concep¢do de pritica
social, bem como permite que se coloquem em pauta mecanismos sociais que
legitimam desigualdades e injusti¢as num processo de reprodugio das relagdes
de dominag¢do ou de abuso do poder.
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RESULTADOS

Realizou-se uma anilise através dos fragmentos discursivos por meio de
eixos temdticos e criaram-se, inicialmente, trés eixos a priori: trajetéria de vida,
presente e futuro. Essas categorias abarcaram, de maneira geral, as narrativas das
estudantes, dando origem a diversos elementos que ajudam a mapear as questoes
relevantes de sua experiéncia no Brasil, tais como: vida familiar; escola na Africa;
decisio de imigrar; adaptagio; projeto profissional e projeto de vida. Tais eixos de
andlise permitiram identificar (como construtos baseados em dados empiricos) a
centralidade dos discursos das participantes nas categorias relacionais (a posteriori)
“género” e “aspectos étnico-raciais” (Tabela 1).

Inicialmente, na categoria “trajetéria de vida”, enfatizou-se o momento
de vida anterior 4 vinda ao Brasil, sendo verificados alguns aspectos emer-
gentes, tais como apoio familiar para a realiza¢do do intercimbio, consonante
com uma cultura familiar de migra¢do e determinados valores e expectativas
da familia em relagdo as estudantes. Esses construtos se imbricam em uma
ideia de formagio, futuro profissional e vivéncia fora do pais de origem como
caracteristicas muito valorizadas no contexto familiar. A proximidade da fa-
milia com a ideia do intercAmbio é presente na experiéncia de irmis e irmaos
ou parentes préximos que jd haviam estudado no exterior. Entretanto, a expe-
riéncia de vida e o estudo no exterior nem sempre podem servir de parimetro
adaptativo para a realidade enfrentada. As experiéncias familiares e comuni-
tarias de estudo na Franc¢a, em Portugal, na antiga URSS ou na China pouco
se pareceram com o que foi encontrado no Brasil. Além disso, a representagio

Tabela 1 — Categorias interseccionais de género e aspectos
étnico-raciais presentes nas narrativas das participantes.

Categorias a posteriori

Trajetéria de vida Presente Futuro
Apoio familiar > Processo adaptativo > Enfase no projeto
Cultura familiar de Faculdade no Brasil > profissional > Projeto

migracio > Expectativas | Individualismo dos brasileiros | de vida idealizado
parentais > Referéncias | > Racismo > Midia brasileira | > Sentimento de

e
g
B ositivas a escolarizacio | depreciativa em relagio aos ertencimento étnico
= p ¢ P ¢ p
U > Experiéncia aises africanos > Grupo racial ressaltado
<
»n comunitdria > Visdo de estudantes estrangeiros
< .. . . .
= positiva do Brasil. como apoio afetivo
S
o= _
=) L Recepgio dos estudantes
= Histéria de mulheres I - .
S . . brasileiros em relagio a Projetos de
R com ensino superior . .
Género e mulheres negras africanas conjugalidade versus
e experiéncias . . .
. . diferente de homens vida profissional
internacionais .
negros africanos
. ., Vivéncias de racismo >
Aspectos Brasil como pais de

o - . . Negros brasileiros versus
étnico-raciais | democracia racial

negros africanos
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do Brasil desenvolvida pelos produtos mididticos (especialmente telenovelas)
e religiosos brasileiros em seus paises refor¢avam a ideia de tropicalidade e,
principalmente, “democracia racial”.

Nessa conjungio, as experiéncias vinculadas a escola nos Paises de origem
foram frequentemente citadas, por vezes corroborando as expectativas de carreira
bem-sucedida e baseada na importincia de uma educagio consistente. As estu-
dantes referiram que a educagio formal é entendida por elas e sua familia como
fundamental, por isso estudaram em colégios privados e confessionais. Relaciona-
ram “bons colégios” a questdes de alto nivel de cobrangas quanto a boas notas e
postura — intrinsecamente associada & preparagio para o futuro. Nesses colégios,
as estudantes puderam conviver com religiosas e religiosos brasileiros, que também
as influenciaram na escolha pelo intercimbio — apresentando-as a cultura e certos
costumes do Brasil.

Outro item que desponta nas anélises da trajetéria de vida é a decisio de
imigrar, em que sdo evidenciadas como razdes pelas participantes estudarem fora de
seu pais o processo de formagio educacional e a perspectiva de melhora da situagio
econdmica em longo prazo. Essa decisdo de migrar por um periodo é apresentada
por Rocha-Trindade (1995) como “migragio tempordria’, ou seja, essa migragio
tempordria ocorreria visando, por exemplo, a obten¢io de titulos de graduagio ou
de pés-graduagio em programas de ensino superior.

Dentro dessa categoria mais ampla encontrou-se ainda a subcategoria
“experiéncia comunitdria e visdo de Brasil”, em que se evidenciam nio somente
as influéncias da familia e de amigos na decisdo de estudar fora de seu pais, como
também uma visio positiva do Brasil enquanto pais acolhedor a estrangeiros — no
qual as temadticas em relagdo a “raga” e etnia, quando apareciam, eram colocadas
num sentido de proximidade e afinidade. Interseccionado a estas questoes emergem
muitas afirmagdes relativas a uma educagio ampliada e & importancia de experiéncias
em culturas diferentes, com referéncias a mies e mulheres na familia com ensino
superior e experiéncias internacionais de intercambio.

Cabe ressaltar a possibilidade de empoderamento que essa experiéncia mi-
gratéria possibilita. Viajar e entrar em contato com outra realidade social promove
novas experiéncias e coloca a pessoa em questdo em relagio com recursos simbdli-
cos e materiais, os quais podem nio existir e/ou serem de dificil acesso no pais de
origem. Com efeito, Nathdlia ressalta que:

[...] é e a tecnologia também sabe, aqui tem muitas coisas avangadas, para
estudar na Africa tu sofre [sic] bastante, tu nio tem [sic] muito [...]. A internet
¢ muito cara, tu nio tens acesso, tem [sic] livros, os livros antigos, tu tens que
estudar para fixar, ndo tem [sic] bons laboratérios, ndo tem [sic] grandes biblio-
tecas (Nathalia, 20 anos).

Outra questdo que surge nesse empoderamento remete a saida de uma
posi¢do de maior dependéncia para outra de maior autonomia; neste caso, estar
em outro pais, sem o contato direto com a familia possibilitaria & pessoa assumir
responsabilidades que outrora nio assumia, colocando-a como responsével pelos
afazeres cotidianos. Assim, Nath4lia rememora:
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[...] chegava o dinheiro, eu fazia e escrevia tudo, tenho que pagar o aluguel, a
luz, a 4gua e carregar a carteirinha (transporte). Fazer tudo isso jd é uma res-
ponsabilidade que a pessoa fica ganhando, mas eu nio tinha isso, se ficasse 14
nunca ia ganhar isso, nunca ia saber isso, nunca. A experiéncia é boa também,
tu sabes, tu sofres (Nathalia, 20 anos).

Jé na categoria “presente”, estes aspectos relacionados ao processo de
adaptacdo ao Brasil foram melhor abordados. Nesse sentido, as seguintes
subcategorias emergiram como temdticas importantes nas narrativas: processo
adaptativo e faculdade no Brasil. Em tal 4mbito, a concepgio do Brasil como
pais receptivo foi questionada, entrando em conflito com falas que ressaltavam
as dificuldades nas relagdes sociais, apontando o racismo como uma das grandes
dificuldades que estavam tendo no pais. As participantes trouxeram em suas
narrativas a percep¢do do grande individualismo dos brasileiros e a sua falta
de hospitalidade ao receber estrangeiros. Também relataram nio terem tido
uma recepgio acolhedora ao chegarem ao Brasil, e por isso sentiram que os
brasileiros sdo “frios” na relagdo com desconhecidos. O individualismo, para as
participantes, pauta as relagdes interpessoais vivenciadas no Brasil, contrastando
com seus paises de origem.

A questdo do racismo foi evidenciada em momentos das narrativas das
jovens, as quais explicitaram também o preconceito sofrido por questdes de
género — quando dizem ter percebido, em alguns momentos, uma discrimina-
¢do diferente daquela dos homens negros estudantes (que segundo elas, teriam
uma socializa¢io mais efetiva). Concomitante a isso, percebe-se outro elemento
nas narrativas, em que tanto a migrac¢io para o Brasil, quanto a possibilidade
de um processo de amadurecimento se encontram presentes, como assinalado
por Diandara:

[...] esperar e ver com os préprios olhos, por que se ndo vio se espantar, por que
tem outro pensamento, chega aqui e vé outra coisa, ai se vocé se decepciona e
ja quer voltar [sic]. Eu ja vi muitas pessoas aqui que chegaram com outra visio,
vieram aqui, viram outra coisa e querem voltar, porque achavam que nio era
isso e acabaram se acostumando, ai eu vou dizer pra eles vir [sic] porque ai eles
vio conhecer outra cultura, vio fazer amizades [...] e entdo, se mergulha e vai
em frente [sic], veste a camisa e segue (Diandara, 23 anos).

Essa visdo em rela¢do ao pais nio foi isolada, como corrobora Valéria:

Eu ia avisar para eles prepararem, primeira coisa, o espirito, a moral, porque vi-
ver longe da familia e sofrer o preconceito ¢ demais, mas — como meu irmdo que
vai terminar o colégio ano que vem — ele quer vir para c4, e eu disse ndo, melhor
ir para outro pais, que é bem melhor [...]. Meu irmdo mais velho estd na Franga,
mas ele nunca me disse que sofreu preconceito ou nio (Valéria, 22 anos).

Houve ainda a demonstra¢do da sensagdo de que os brasileiros nio se im-
portam muito em interagir com quem estd ao seu lado, em comparagio aos afri-
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canos, que, segundo elas, fazem amizades mais facilmente. Essas percep¢des mais
individualistas sobre os brasileiros foram, por vezes, relacionadas ao fato de serem
negras africanas, principalmente quando da comparagido com mulheres vindas de
outros paises. No que se refere especificamente a essas passagens, as informagoes
relacionadas & convivéncia conflituosa com os brasileiros eram expressas por meio
da descrigio de situagdes como:

Foi horrivel, foi muito dificil. Quando decidi vir para o Brasil, eu achei que che-
garia aqui e nfo teria muita dificuldade de conviver com as pessoas [...]. Che-
guei um dia na sala de aula e tinha trabalho em grupo — quando lembro penso
até em chorar, eu era a Unica negra, na faculdade em geral [...]. Tinha trabalho ¢
a professora disse: ‘Vai ter trabalho agora, procure um grupo e pega para entrar
para fazer o trabalho’. S6 que quando fui falar com as pessoas, ninguém me deu
bola, me isolaram, parecia quando tu tiras alguma coisa do caixote e deixa fora,
sabe? (Valéria, 22 anos).

A participante acrescenta que, além desta visdo negativa em relagio a sua
presenca, na situagiio descrita, existem outros aspectos que parecem se relacionar.
A percepgio dos brasileiros em relagio aos africanos, para Valéria, foi corroborada
pelas noticias veiculadas nos meios de comunicagio brasileiros: “diferente dos
brasileiros, a nossa midia mostra as coisas legais do Brasil. Diferente daqui, que
ndo mostra nada a ndo ser coisas ruins da Africa”. Essa percep¢io que emerge na
entrevista, em que Valéria liga a vivéncia em sala de aula e a percep¢io em relagio
a midia brasileira, ¢ intercalada por diferenciac¢tes sobre as relagdes interpessoais no
Brasil e na Africa. Nota-se que, na entrevista de Valéria, os processos de diferenciagio
sdo sempre referidos em relagio aos brasileiros e africanos, ndo em relagdo as pessoas
de seu pais de origem, especificamente. Isso ¢ ressaltado em virios momentos, a
exemplo da expressio povo africano — que é problematizada, mas reiterada —, e
colocada em oposi¢do aos brasileiros.

A convivéncia com as pessoas, o modo de ser dos brasileiros ¢ bem diferente do
nosso. Eu posso dizer [...] que os africanos sio, posso dizer que sdo povos livres,
ndo de liberdade, mas eles se interagem diferente dos brasileiros. Por exemplo,
acho os brasileiros muito individualistas, cada um por si e Deus por todos.
[...] A gente ajuda uns aos outros, diferentemente dos brasileiros que conhego

(Valéria, 22 anos).

Nesta categoria, despontaram também falas que mesclavam as vivéncias em
territério estrangeiro com experiéncias denotando tanto interfaces entre racismo
e discriminagbes de género, como sistemas de discriminagio étnica (referente aos
negros(as) brasileiros(as) para com os negros(as) africanos(as)). Por demérito dos
negros africanos com os brasileiros, hd preconceito dos negros brasileiros porque
estes vieram escravizados para o Brasil, enquanto que os africanos, ndo. Por isso,
os negros brasileiros seriam (de acordo com as entrevistadas) mais submissos aos
padrdes impostos pelos brancos:
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Nio sei se é porque os negros africanos sdo ousados, os negros africanos nio
temem nada, entendeu? Se tu fizeres alguma coisa para um africano e ele nio
gostar, ele fala na tua cara, seja vocé branco, preto, mulato, seja o que for ele fala
na tua cara, diferente dos negros brasileiros, entendeu? [...] Diferenca dos ne-
gros africanos eu reparo no dia-a-dia, eu acho que ¢ por causa disso, ou porque
sairam da Africa e foram escravizados aqui e depois veio, mas ndo sei o motivo
do preconceito dos negros brasileiros com os negros africanos, mas acho que
é por causa disso, porque nio ocupam grandes cargos aqui (Valéria, 22 anos).

Neste momento do espago narrativo-identitdrio de Valéria, observamos como
a nogdo de pertencimento ndo estd vinculada propriamente ao fato de ser negro,
mas sim uma negra africana. Da mesma forma que este processo de diferenciagio
ocorre pelo encontro das entrevistadas com brancos(as) e negros(as) brasileiros(as),
as jovens africanas colocam em pauta a diferenca dos sentimentos gerados quando
do encontro com os outros estudantes — como ao sentirem-se tratadas de forma
diferenciada das estudantes europeias no Brasil, por exemplo.

Outra questdo que é trazida nas falas das participantes é o convivio das jovens
com o grupo de estudantes de mesma origem étnica. Essa no¢io de integragio e grupo
emergiu, principalmente, vinculada a outros intercambistas. Esses grupos de intercam-
bistas ndo estavam referenciados 4 Universidade na qual elas estudavam no momento da
entrevista. No que se refere 4 relacio de amizade entre os intercambistas, as participantes
Diandara e Inés ressaltam que é fonte de grande apoio no processo de estadia no Brasil:

E uma casa de estudante, tem gente de outras partes do Brasil, de outros paises,
tem muitos africanos também, tém guineenses também, acho que sio nove ou
oito guineenses. [...] Quando tem uma festa, af se interage, mas aquela coisa de
amigos de infancia (Diandara, 23 anos, bissauense).

No que se refere as categorias provenientes do eixo “futuro”, como “projeto de
vida”e “projeto profissional”, podemos perceber que, embora os projetos apresentados
pelas participantes contenham e se baseiem em possibilidades oferecidas em suas
cidades natais, mantém-se o desejo em articular outras experiéncias internacionais
com demandas em relagio a casamento e familia. As certezas geradas pelas expe-
riéncias familiares de imigra¢do parecem terem sido testadas na experiéncia no
Brasil, o que, em alguns casos, acaba por associar o projeto de vida a modelos mais
tradicionalmente designados ao feminino como, por exemplo, numa visio tradicional
de casamento e maternidade. Ainda quanto a constitui¢io de um pensamento em
relagdo ao futuro, cabe destacar dois aspectos: por um lado, o fator “casamento” se
encontra presente nos planos e planejamentos das participantes, ainda que visto
com certa inseguranga, e, por outro, o peso que a familia tem na constitui¢do desse
planejamento, execugio e manutengio. Assim, duas visdes sdo expostas e emergiram
durante as entrevistas, a exemplo da fala de Nathalia:

Casar eu quero casar, mas eu nio sei. Eu quero casar com uns 29, 30 anos, eu
quero casar. Ainda quero focar mais nos estudos para ter uma coisa, pelo menos
ter uma casa (Nathalia, 20 anos).
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Por outro lado, Inés comenta:

Eu pretendo ficar na casa dos meus pais o maximo de tempo que eu puder.
E, eu digo isso agora, mas eu nio sei depois o que vai acontecer, mas eu nio
tenho a inten¢do de me casar tio cedo, eu acho que vou ficar na casa dos meus
pais por um bom tempo (Inés, 25 anos).

Percebemos a influéncia que os discursos tradicionais sobre familia tém nos
projetos de vida dessas jovens e a sua fun¢do na defini¢do de casamento. O papel
da influéncia familiar é bem grande nos projetos de vida em solo africano (Lean-
dro, 2004; Subuhana, 2009). Tal fator que se destaca e se mescla com a questdo do
casamento ¢ a importincia da familia no planejamento de vida das participantes
em uma leitura em que interagem concepgdes tradicionais com leituras mais con-
temporaneas sobre a no¢do de familia.

DISCUSSAO

Estabelecer discusses sobre o processo migratério destas jovens no Brasil
supde sistematizar e compreender situagdes de diferenca, identificagdo e violéncia
simbdlica. Essas nogoes, articuladas por meio de marcadores como etnicidade, nagio,
género e “raga’, situam-se historicamente como temas de estudo sobre a imigragao
contemporanea no Brasil, mas ganham uma nova perspectiva a partir da nogio de
interseccionalidade. Segundo Juteau (2009), para as feministas que se debrugam
sobre tais temdticas, este tipo de perspectiva de estudo caminha por uma dupla meta:
apreender como se ddo as relagdes das mulheres com os grupos étnicos e nagoes e
examinar como se articulam esses fatores no cotidiano das mulheres.

Neste ambito de discussio, reitera-se tanto a heterogeneidade da categoria
mulher, quanto se percebe a necessidade de operacionalizar certos fatores, que
sdo compreendidos como aspectos contemplando uma anilise interseccional da
situa¢do destas mulheres contemporaneas: idade, etnicidade e nacionalidade.
Essa operacionalizagio e exercicio de atengdo ao cotidiano permitem que nio sé
se examinem discursos desiguais que se articulam socialmente — no intuito de
manter assimetrias entre pessoas no que se refere a questées econdémicas, politicas,
culturais e ideolégicas —, mas que se construam mudangas e resisténcias em dmbito
discursivo. Nas entrevistas, nota-se, no entanto, que o processo de dominagido pode
se mostrar de diversas formas, por exemplo, na vinculagdo de conteddos sexistas a
racistas muito presentes nas rela¢des sociais cotidianas no Brasil.

Por conta de fatores como estes, compreende-se que o processo de adaptagio
a vida universitdria brasileira (majoritariamente branca) por essas estudantes teve
aspectos complexos para além de questdes j4 mapeadas em outros trabalhos publi-
cados — como a diferenga nos hdbitos alimentares; nas vestimentas; na distidncia
em relacdo a familia e amigos e nos costumes do pais de origem (Fonseca, 2009).
As narrativas das jovens permitem compreender os aspectos de mudanca do szazus
social relacionados a suas vivéncias no Brasil, assim como identificar certos conflitos
no campo étnico racial que, a0 mesmo tempo que compreendem certos sistemas
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de dominagio (por exemplo, em suas leituras sobre as relagdes interétnicas entre
brasileiros), demonstram possibilidades de existéncia distintas daquelas vividas em
seus paises de origem.

O contexto brasileiro, apesar de uma corrente concepgio de pais de demo-
cracia racial, apresenta dados alarmantes sobre o racismo e a violéncia de género.
Segundo dados do IBGE (2009), ha cerca de 13 milhoes de pessoas autodeclaradas
“negras” no pais — e, caso se junte a esse nimero o contingente populacional
autodeclarado “pardo”, o numero beira os 97 milhoes de pessoas (quase 6 milhdes
a mais do que o contingente autodeclarado “branco”). O contexto do ensino
superior ndo foge a esta realidade. As assimetrias de raca e género acompanham
contextos educacionais da pré-escola a pés-graduacio no Brasil, com uma grande
diferenca de acesso a educagio, principalmente de negros e pardos em relagio
a brancos. Essas diferencas se acentuam no decorrer da eleva¢io dos niveis de
escolaridade, chegando a grandes disparidades no que concerne a graduagio e
p6s-graduagio (Barreto, 2015).

Em relagdo a taxa de escolaridade, comparativamente entre brancos e negros,
o estudo de Silva (2013) indica que a andlise dos anos entre 2000 e 2010 é repre-
sentativa da situagdo, apesar das investidas politicas ao acesso de pretos e pardos.
No que concerne aos discentes nos niveis de formagio mestrado/doutorado, em
2010, o percentual de brancos era de 80,7%, enquanto que o de negros era de 17,1%.
Quanto ao ensino superior, o percentual de brancos era de 73,2% e o de negros,
24,7%. No ensino médio, o nimero de brancos galgava os 54,3% e o de negros,
44,2%. Somente no ensino fundamental a proporg¢io entre brancos e negros foi de,
respectivamente, 47,6 e 51,0% (Silva, 2013). A andlise de tendéncia realizada por
Silva (2013) pode ser complementada pela pesquisa de Bittare e Almeida (2006), na
qual, ao analisar os dados provenientes do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira Legislagio e Documentos (INEP), encontraram que,
apesar de o Brasil ser o pais com o maior nimero de pessoas de origem africana
negra do mundo, ficando atrds unicamente da Nigéria, somente 2,8% dos estudantes
negros e pardos completam seus estudos no ensino superior.

A anilise do impacto das politicas de inser¢io dos alunos de origem negra
centra-se, majoritariamente, em dados de universidades publicas (por exemplo:
Andrade; Teixeira, 2009; Cervi, 2013; Daflon ez a/., 2013; Fonseca, 2009; Gusmio,
2011; Morais; Silva, 2011; Souza; Brandalise, 2015; Subuhana, 2009; Turgeon ez al.,
2014), com déficit importante de pesquisas que apontem dados sobre a presenca de
alunos negros em universidades privadas. A unica exce¢do encontrada foi o relato
de uma pesquisa realizada na mesma institui¢io da presente analise (Sarriera, ez al.,
2002). Além de despontar como um campo de estudo que ainda precisa ser mais
pesquisado no Brasil como um todo, o acesso de negros ao ensino superior no Rio
Grande do Sul, em especial, necessita de uma anélise contextual, uma vez que o
estado apresenta, segundo dados do IBGE em parceria com a Secretaria de Politicas
de Promogio da Igualdade Racial - SEPPIR (Brasil, 2013), o menor nimero de
autodenominados negros no pais.

E relevante lembrar que, apesar de dados federais mostrarem indicadores de
qualidade de vida altos no Sul do Brasil (como menor mortalidade infantil e menor
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taxa de analfabetismo), tais dados raramente discutem sua intersecgdo com outros
marcadores sociais, como raga e género. Estudos similares ao de Olinto e Olinto
(2000) j4 indicaram como, no caso das mulheres no Sul do Brasil, esses marcadores
sociais sdo indicadores de desigualdades no mesmo contexto regional. Atenta-se,
portanto, que mesmo nio encontrando estudos no contexto das universidades
privadas no Sul do Brasil, o conjunto de pesquisas disponivel aponta para um
potencial latente de desigualdade, preconceito e dificuldades de acesso ao contexto
universitdrio no Rio Grande do Sul. Estudos realizados em Porto Alegre indicam
também que aspectos como moradia, alimentagdo e instabilidade do clima sio
elencados pelos estudantes (Andrade; Teixeira, 2009). E importante indicar, neste
sentido, que se articulam ao contexto racializado e sexista brasileiro — e particu-
larmente da regido Sul — algumas expectativas de estudantes estrangeiros sobre o
Brasil, as quais estdo relacionadas, por exemplo, a um estereétipo internacional de
tropicalidade, vinculando imagens e representagdes do pais associadas ao carnaval
(2 imagem internacional do(a) negro(a) brasileiro(a)) (Scheyerl; Siqueira, 2008) e
sua suposta democracia racial, em que o pais se apresenta como uma opg¢io vidvel
e interessante aos estudantes estrangeiros.

Dentro do panorama complexo que as estudantes encontram no Brasil,
pode-se identificar que, nas falas das entrevistadas, o processo de diferencia¢do
com os outros ocorre de diversas formas e engloba questdes relacionadas a “raga”,
a etnia e ao género como construgdes calcadas num posicionamento em relagio
a um interlocutor situacional. Nesse processo, por vezes, ser africana é posto em
maior evidéncia, por vezes ser negra toma o papel central das narrativas, assim
como, em alguns momentos, o ser mulher caracteriza o exercicio de si neste novo
contexto. Essas possibilidades de posicionamentos identitirios nas narrativas, ao
mesmo tempo que organizam a fala, posicionam as entrevistadas frente a sua au-
diéncia: universitdrios, em sua esmagadora maioria brancos, de uma universidade
privada do extremo Sul do Brasil. -4 de se notar que estes marcadores de diferenca
e identificagio se mesclam de formas diversas nas falas das participantes, numa
relacdo de interlocucio.

No que se refere ao convivio e as relagdes interpessoais no Brasil, ter uma
interliga¢do com outros estudantes (africanos ou ndo) ¢ um fator-chave de recurso
psicossocial de prote¢io a saude mental (Pizzinato; Sarriera, 2008). No entanto,
preocupa o fato de que ndo tenham destacado a vivéncia na universidade como
a principal fonte de relagdes interpessoais positivas, com exce¢do de alguns
professores da universidade, destacados como figuras centrais de apoio afetivo e
instrumental. Além disso, percebe-se que as relagoes de amizade, principalmen-
te com estudantes de outras unidades de ensino, se davam em fung¢io de serem
conterraneos. Este tipo de vinculo é muito positivo para as adaptagdes social e
cultural de estrangeiros e a vivéncia em novos territérios — para Gusmio (2011),
amizades com pessoas do mesmo pais diminuem a soliddo e o estresse e propor-
cionam comunicagio cultural e apoio social.

A vivéncia universitiria no Brasil também questionou algumas certe-
zas familiares sobre o projeto de vida pré-migratério, no qual se destacava o
estudo universitdrio no exterior como um processo que “assegurava’ o futuro
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profissional na Africa. A atual inseguranca em rela¢io ao futuro — longe de
ser um problema — segue em consondncia com o que vivem muitos jovens na
contemporaneidade, caracterizando-se pelo discurso hedonista e de respon-
sabiliza¢do do individuo, inserido em uma sociedade neoliberal, que legitima
a responsabilidade individual como unico fator determinante em seu sucesso
profissional (Valore; Selig, 2010).

Com efeito, o planejamento apresentado pelas participantes nos remete a
uma leitura das possibilidades de projetos de vida, sob o prisma das rela¢des de
género e considerando o impacto de ser mulher nesse processo. O empoderamento
da mulher em relagdo a questdes que concernem seus exercicios sobre si por vezes
se explicita pensando em casarem-se ou adaptarem-se a modelos tradicionais do
feminino — mas dentro do tempo por elas estabelecido e com um momento e for-
mas consonantes com outras possibilidades identitdrias vivenciadas nas sociedades
ocidentais (como a maternidade tardia, por exemplo). Além disso, este processo de
autonomia contribuiu para que assumissem responsabilidades e tomassem atitudes
frente a situagbes do cotidiano, as quais ndo tomariam em seus paises de origem
(como a manutengdo da casa e as vivéncias de racismo ou exclusio) e que foram
interpretadas como fortalecedoras.

Cabe destacar ainda a surpresa das participantes ao se depararem com uma
realidade brasileira diferente das representagdes mididticas difundidas internacional-
mente. Por conta do choque entre os mitos propagados e assimilados e a realidade
concreta e experiencial do pais, as diferentes visdes das participantes se relacionam
com as conversas e expectativas que tiveram com suas respectivas familias antes da
viagem; ou seja, hd uma realidade por elas vivida que contrasta com aquela propagada
sobre o Brasil. Ao mesmo tempo que o Brasil é, segundo as participantes, retratado
em seus paises como um lugar de democracia racial e de receptividade multicultural,
a Africa é representada no Brasil como um continente de populagdes atrasadas e de
costumes tribais (Subuhana, 2009). A caracteriza¢do dos negros brasileiros como
submissos a cultura branca ocidental, em virtude do passado escravista do Brasil,
também chama a atengdo. Ainda que parega contrapor-se as leituras de africanidade
dos brasileiros (Subuhana, 2009; Fonseca, 2009; Gusmio, 2011), caracterizar a po-
pulagio brasileira de origem africana apenas por este aspecto do passado colonial
também reduz e estereotipa a complexidade dessa heranga na formagio cultural do
pais. Talvez essa necessidade de diferenciag¢io dos brasileiros de origem africana seja
uma forma de lidar com os aspectos étnico-raciais marcados como diferenciadores
dos brasileiros como um todo.

Esse panorama parece reiterar questées mapeadas hd mais de uma década
no mesmo contexto, com essa populagio. Em pesquisa com estudantes da mesma
universidade (Sarriera ez al., 2002), verificou-se que as maiores dificuldades no
ambito académico diziam respeito a fatores como o afastamento da familia e ami-
gos, 0 acesso a4 moradia, o despreparo das universidades para a diversidade, assim
como um convivio social permeado por formalidades diferentes do pais de origem.
Cabe ressaltar que este estudo (Sarriera ez a/.,2002) pos em pauta a dificuldade do
exercicio de cidadania, que, segundo os autores, nio se dd sem a reflexdo sobre os
aspectos sociais como os elencados nesta andlise interseccional.
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CONCLUSOES

Esta pesquisa convida a refletir acerca da necessidade de se articularem anali-
ses criticas sobre a presenca de estudantes estrangeiros no Brasil e, especialmente, os
de origem africana. Neste caso em especifico, considerando um conhecido histérico
do pais marcado por uma composi¢io racista e sexista, parece necessario refletir no
s6 sobre os aspectos de funcionamento do ensino superior como organizagdo, mas
das implicagbes institucionais que a interseccionam — e que envolvem discursos
de dominagdo vinculados a racismo, sexismo e xenofobia, como apontam as par-
ticipantes. Parece-nos que a concretude das experiéncias vividas por essas jovens
mulheres deve atentar para que possiveis dificuldades de adaptag¢do no pais sejam
observadas de forma interseccional, considerando que uma rede de relacionamentos
interpessoais atinge diretamente as questdes fundamentais de saide e bem-estar
de outros coletivos minoritirios da sociedade brasileira. Além disso, a vivéncia
universitdria no Brasil parece ter contrastado com as representagdes mididticas
prévias de democracia racial e tropicalidade das participantes. Aparentemente, essa
divergéncia propiciou a discussdo de uma construgio de projeto de vida e formagio
com influéncia clara das trajetérias familiares e comunitarias, integrando — ndo
sem ambiguidade — elementos tradicionais e contemporineos das possibilidades
de ser mulher e profissional em seus paises de origem.
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