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Crencas de eficacia de professores e motivacéo de
adolescentes para aprender Fisica

Crencas de eficacia de professores

Alcides Goya
José Aloyseo Bzuneck
Sueli Edi Rufini Guimarées

Resumo

Este trabalho teve por objetivo medir as crencgasfidacia de professores de fisica do ensino méetio como a motivagéo dos seus alunos para aprender
fisica. Para os 20 professores que formaram a earfostutilizado um questionario com 20 itens, esnada Likert, que avaliaram dois aspectos distintos
das crencas: senso de eficacia pessoal e sensic&igaedo ensino. A 200 alunos das trés sériesmdino médio foram aplicados questionarios também
com 20 itens, em escala Likert, que avaliaram soigvatéo para aprender fisica e estratégias pesdeastudo dessa disciplina. As escolas erangsle tr
regides geogréficas distintas. Entre os professomesscores médios nas crencgas de eficacia pdesmal significativamente mais altos do que os das
crengas de eficicia do ensino. Além disso, agasede eficacia pessoal de professores relacioagrositivamente com motivacdo dos alunos. Entre os
alunos, variaram significativamente seus escorefianém fungdo da turma a que pertencem, dentrordemesma série. Também foi significativa a
relacéo positiva entre a motivagdo dos alunos goale estratégias pessoais de estudo. Nao hoevertdiés significativas nesses escores nem em funcéo
das séries nem em fungéo da localizacéo geogiddi@scola. Dos resultados foram extraidas indisagéestratégias motivacionais no ensino de fisica
bem como sugestdes de novas pesquisas que amgliesnizecimentos na area.

Palavras chavescrencas de eficacia de professores; motivac&ageri

Teachers’ self-efficacy beliefs and adolescents’tmation to learn physics

Abstract

The aim of the present research was to assesscpltgsichers’ self-efficacy beliefs in relation tibkescents’ motivation and learning strategies used
middle school. A Likert questionnaire was applie®0 teachers, which was designated to assesrsional efficacy and teaching efficacy beliefsoTw
hundred students from three middle schools answeamether Likert questionnaire about their motivatamd personal strategies in the study of physics.
Teachers and their students belonged to ten diffesehools in three different geographical areasioAg teachers, the scores in personal efficacy
measures were higher than in teaching efficacadidition, only personal efficacy was positivelyateld to students’ motivation. Regarding the stuglent
all measures varied significantly among differelaisses in the same grade, but no differences weredfamong grades or among schools. Significant
relationships were found between motivation andyssirategies in the whole sample and in everyegesdwell. Suggestions for motivation and teaching
in middle school were drawn and for new studieth@area as well.

Keywords: teachers’ effectiveness; motivation; Physics.

Creencias de eficacia de profesores y motivaciéradelescentes para aprender fisica

Resumen

Este trabajo tuvo como objetivo medir las creend&sficacia de profesores de fisica de la ensefewindaria, asi como también la motivacion de sus
alumnos para aprender fisica. Para los 20 profegpre formaron la muestra fue utilizado un cueationcon 20 items en escala Likert que evaluaron
dos aspectos de las creencias: sentido de efipaganal y sentido de eficacia de la ensefianzaofraplicados cuestionarios también con 20 items, e
escala Likert, a 200 alumnos de los tres gradda éesefianza secundaria, que evaluaban su motivparé aprender fisica y estrategias personales de
estudio de esa disciplina. Las escuelas eran dedggones geograficas distintas. Entre los proéssdas puntuaciones promedio en las creencias de
eficacia personal fueron significativamente maasaljue los promedios de las creencias de eficaciendefianza. Ademéas de eso, las creencias de
eficacia personal de los profesores se relaciomaitipamente con la motivacion de los alumnos. €ihbs alumnos, los promedios de puntuaciones
variaron significativamente en funcién de la sala aual pertenecen, dentro del mismo grado. Tamhié significativa y positiva la relaciéon entre la
motivacién de los alumnos y el uso de estrategimsomales de estudio. No hubo diferencias sigtiifiea en esas puntuaciones, ni en funcién de los
grados ni en funcién de la localizacion geografleda escuela. De los resultados fueron extraféasiridicaciones de estrategias de motivacion en la
ensefianza de fisica, asi como también sugestiemasedas investigaciones que amplien los conociogem el area.

Palabras clave:creencias de eficacia de profesores; motivaciésicé
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O presente estudo focaliza um aspecto da
motivacao de professores de fisica no ensino médio
e a motivagdo de seus alunos para essa disciplina,
juntamente com suas estratégias de aprendizagem.

A motivacdo tornou-se um problema de ponta

trata de professores, os cursos de agdo a que se
referem as crencas de auto-eficacia sado aqueles
“exigidos para realizarem com éxito uma tarefa de
ensino, num dado contexto” (Tschannen-Moran,
WoolfolkHoy & Hoy, 1998, p. 233). Pajares (1997)

em educacao, quer se trate de professores como de explica que tais crengas atuam como filtros pelos

alunos (Bzuneck, 2004). Um professor motivado,

guais novos fendmenos sado interpretados e assim

entusiasmado em sua atuacéo no ensino, tende mais medeiam o comportamento subseqiiente.

facilmente a influenciar os seus alunos para um
processo de aprendizagem eficaz. Por outro lado,
professores desanimados, descomprometidos ou
apéticos terdo provavelmente alunos igualmente
desmotivados, o que é intuitivamente plausivebe, a
mesmo tempo, amplamente documentado na
literatura contemporénea (por ex., Brophy, 1998;
McCaslin & Good, 1996; Patrick, Hisley &
Kempler, 2000). A esse respeito observou-se que a
falta de motivacdo e interesse em professores e
alunos podem contribuir para que estabeleca um
circulo vicioso que mantém ambos em estado de
“inércia” (Arruda, 2001).

O presente estudo contempla tanto a motivacao

de alunos como de professores. Por primeiro, aqui

Uma quantidade consideravel de pesquisas (para
uma revisdo ver, por exemplo, Azzi, Polidoro &
Bzuneck, 2006; Bzuneck, 2000; Pajares, 1997) tem
revelado que as crengcas de auto-eficicia tém
influéncia direta na motivacdo dos professores e
contribui  significativamente para seu bem-estar
pessoal no trabalho. Entre outros resultados,
descobriu-se que aqueles que desenvolveram
sélidas crencas de auto-eficacia revelam, em sua
atuacdo docente, atitudes e comportamentos mais
adaptadores, inclusive em circunstancias mais
adversas e em situacdes de mudancas curriculares.
De modo geral, apresentam niveis mais elevados de
comprometimento ensino; adotam

com (0]

procedimentos mais eficazes para lidar com alunos

serdo apresentados os conhecimentos acerca de umportadores de algum problema na aprendizagem;

fator motivacional critico em professores, que séo

suas crencas de auto-eficacia.

As crencas de auto-eficacia dos professores
Na definicho de Bandura (1997rata-se de

“crencas nas préprias capacidades de organizar e
executar cursos de acao necessarios para produzir
determinados resultados” (p. 3). Conceitualmente,
elas ndo equivalem a autoconceito nem se
confundem com outras formas de autopercepc¢éo de
capacidade, que tém um carater mais geral. Outros

autores especificam adicionalmente que, quando se
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s80 mais propensos a introduzir praticas inovagloras
assumem uma postura mais democrética em classe,

promotora de autonomia e confiancga; e

administram eficazmente fatores académicos

estressantes. Em sintese, crencas de auto-eficacia
tém sido consistentemente associadas a motivacao
de professores e a melhores resultados de sua
atividade docente. Woolfolk (1993) chegou a

concluir que as crencas de eficacia dos professores

representam um dos fatores que mais

consistentemente tém sido relacionados ao

desempenho dos alunos. Explica-se, por esse
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motivo, 0 crescente apreco entre pesquisadores da
area educacional pelo estudo dessa variavel
(Graham & Weiner, 1996), inclusive em nosso
meio (Azzi & Polydoro, 2006; Bzuneck, 1996,
2000; Fregoneze, 2000; Guimardes, 2003; Luppi,
2003).

As crencas de auto-efichcia dos professores,
porém, variam em funcdo dos contextos, das
disciplinas, das turmas, bem como em funcdo das
fases da vida profissional (Taschannen-Moran &
cols., 1998). E que as crencas de auto-eficacia séo
produto de certos fatores bem identificaddsm
particular, pelo final da carreira docente, tais
crencas aparecem cristalizadas e, no caso das
crencas de eficacia do ensino em geral, mais
marcadas pelo pessimismo (Bzuneck, 1996).

Bandura (1997), baseado em pesquisas, enumera
quatro fatores com potencial de alimentar ou abalar
essas crencas. O primeiro consiste nas experiéncias
positivas de éxito em tarefas anteriores. Taloéxit

propicia informacéo convincente de que a pessoa

Quando em psicologia se trata de construtos, um
problema critico consiste em sua avaliagdo ou
No
professores, que Tschannen-Moran e Hoy (2001)

mensuragao. caso da auto-eficacia de

chegam a qualifica-la como um construto
“escorregadio”, a histéria das tentativas de sua
avaliacdo tem mais de 20 anos e foi descrita em
detalhes por Bzuneck e Guimardes (2003).

Entre os varios instrumentos desenvolvidos até o
presente, Bzuneck (1996) traduziu para o portugués
a escala de Woolfolk e Hoy (1990), alias,
fortemente tributaria da proposta anterior de Gibso
e Dembo (1984). Utilizando essa verséo, Bzuneck e
Guimaraes (2003) aplicaram a andlise fatorial
exploratéria as respostas de 422 professoras das
quatro primeiras séries do Ensino Fundamental do
sistema publico de uma regido paranaense. Os 20
itens da escala total apresentaram cargas fatoriais
entre 0,38 e 0,67 e dois fatores distintos foram
confirmados e correspondiam, respectivamente, a

eficicia pessoal, com 12 iterslpgha = 0,73) e a

dispde das capacidades necessarias para enfrentareficacia do ensino, com oito iteradgha= 0,70).

desafios similares. O segundo fator sdo as
experiéncias vicarias, cuja influéncia advém da
observagdo de outras pessoas com éxito em
situagBes similares. O terceiro fator é a persuaséo
verbal ou outras influéncias sociais que comunicam
e convencem. O quarto fator sdo determinados
estados fisioldgicos que acompanham certos

enfrentamentos. Entretanto, segundo demonstraram
Tschannen-Moran e cols. (1998), nenhuma dessas
guatro fontes tera influéncia direta na formac¢éd® da

crencas de auto-eficacia, mas todas elas dependem
de

tanto das proprias

ainda de um processamento cognitivo
interpretacdo e avaliagdo

capacidades como da tarefa em questao.
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Os itens relativos a crenca de eficacia pessoal
focalizam as capacidades pessoais do professor e
sdo apresentados afirmativamente, como neste
exemplo: “tenho preparo suficiente para lidar com
praticamente qualquer problema de aprendizagem”.
Neste caso, maiores indices de eficacia pessoal sdo
revelados pela progressiva concordancia com 0s
itens apresentados.

Ao contrario, na avaliacdo da crenca de eficacia
de ensino os itens pdem em destaque aspectos
contextuais que afetam os professores em geral e,
além disso, os itens sdo apresentados em forma
negativa. Um exemplo de item dessa subescala é:

“Se levarmos em conta todos os fatores os
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professores nao representam uma influéncia
poderosa sobre os alunos”. Nessa avaliacdo, quanto
maior for o indice de discordancia com a altermativ
tanto mais robusta seria a crenga de eficacia.-Pode

se razoavelmente concluir que os dois fatores

um futuro comprometido sob vérios aspectos. E
aprender depende de motivacao.

A literatura (por exemplo, Boruchovitch &
Bzuneck, 2004; Pintrich, 2003) tem apresentado as

diferentes abordagens tedricas no estudo da

regularmente encontrados nas pesquisas com esse motivacdo do aluno. Em particular, motivagéo

instrumento representam aspectos distintos, porém
nao opostos, de um mesmo construto complexo
(Morais & Medeiros, 2005).

A motivacdo do aluno e estratégias de
aprendizagem

A motivagdo € um construto, ou seja, ndo € algo
diretamente mas entidade

observavel, uma

“construida” pelos psicélogos para explicar a

ocorréncia dos comportamentos humanos. Além de
ser um processo, motivagdo denota geralmente um
fator ou fatores que levam a pessoa a agir e em
determinada direcdo (Bzuneck, 2004). Como Stipek
(1998) apontou, a motivacdo nos contextos de
de

que

7

aprendizagem ¢é detectavel por meio
comportamentos observaveis dos alunos,
incluem iniciar prontamente uma tarefa, empenhar-
se nela com esforco razoavel e persistir apesar das
dificuldades. A auséncia de algum desses
indicadores observaveis permite a inferéncia,
embora com certa cautela, de falta de motivacéo.
Por que um aluno se torna motivado, ou como se
explica sua desmotivacdo? Estas questbes, de
grande alcance pratico, alinham-se com a
observacdo de McCaslin e Good (1996) de que a
motivagdo é um tema que tem ocupado lugar central
nas discussbes sobre o0 que vai mal em nossas
escolas. Numa formulagéo conclusiva, quem estuda

pouco aprende pouco e, por isso, prevé-se que tera
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intrinseca e motivagdo extrinseca, metas de
realizacédo, atribuicdes de causalidade figuraneentr
0S mais importantes referenciais de pesquisas, com
as guais se busca entender esse construto e extrair
conclusdes para a educacdo. No presente estudo,
adotou-se a perspectiva de Brophy (1998) que, sem
esbocgar uma teoria especifica, propds que em sua
atuacdo diaria os professores devem: “buscar o
desenvolvimento e a manutencao da motivagéo para
aprender com as atividades académicas. Isto é,
devem fazer com que os alunos considerem tais
de

com elas os

atividades significativas e merecedoras

envolvimento, buscando obter
beneficios de aprendizagem.” (p. 11-12).

A adolescéncia tem sido considerada uma fase
critica para a motivagdo escolar (Arruda, 2001;
Boekaerts, 2003; Bzuneck & Boruchovitch, 2003;
Caldas & Hubner, 2001; Legauld, Green-Demers &
2006; Locatelli, 2004; Silva, 2004).

Boekaerts (2003) propde uma explicacdo para esse

Pelletier,

fendbmeno, identificado em todo o ocidente,

atribuindo-o a busca prevalente de objetivos de
natureza social e de lazer pelos adolescentes e a
cultura do consumo. Com tais preocupacoes, eles
tendem a deixar os objetivos académicos em
“compasso de espera”. Como conseqiéncia, 0s
do

fundamental e de todo o ensino médio precisam

professores das Ultimas séries ensino

desenvolver um conhecimento aprofundado sobre

como lidar com a motivacdo desses alunos em suas

Crengas de eficacia de professores e motivagidutussgpara aprender fisieaAlcides Goya, José A. Bzuneck e Sueli E. R. Guingrée



respectivas disciplinas e, além disso, eles mesmos
devem apresentar-se como altamente motivados em
seu trabalho.

Ao terem como seu objetivo pessoal o dominio
dos conteudos, e ndo apenas concluir tarefas ou
conseguir nota suficiente, os alunos irdo aplicar
esforco, investir tempo e energia psiquica em
Entre elas

determinadas atividades mentais.

sobressai 0 uso de estratégias cognitivas e
metacognitivas, que incluem desde métodos para se
chegar a compreensdo de um texto (como fazer
resumos, esquemas, levantar questdes) até o
gerenciamento do tempo disponivel para estudo
(para uma descricdo completa ver,
Boruchovitch, 1999; Pintrich, 1989). Admite-se que

algumas estratégias de aprendizagem o aluno

por ex.,

desenvolve sozinho ao longo dos anos escolares.
Porém, muitas delas, por serem mais complexas,
precisam ser praticadas mediante ensino e
treinamento especifico e extensivo (Wood, Motz &
Willoughby, 1998). A literatura tem reiterado o que
pesquisas descobriram: que sem estratégias
adequadas de aprendizagem o estudo, mesmo
inicialmente com motivagcdo, pode resultar em
fracassos que, por sua vez, acabardo por minar a
propria motivacdo. Por isso, ndo é suficiente a
preocupacdo com promover a motivacdo para
aprender nos alunos, mas requer-se igualmente
ensino, treinamento e cobranca de estratégias
eficazes de aprendizagem (Boruchovitch, 1999;
Bzuneck, 2001).
O presente estudo focalizou um dos
componentes da motivacdo dos professores, que séo
suas crencas de auto-eficicia e sua relagdo com a
motivacdo dos alunos. O recorte contemplou ainda

a disciplina de fisica no ensino médio, em que os
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alunos sdo adolescentes. Tais especificidades
atendem tanto a exigéncias de natureza tedrica
como a sugestdes originadas de pesquisas. Segundo
um modelo proposto por Tschannen-Moran e cols.
(1998), é preciso identificar as tarefas de ensino

0s contextos em que elas se desenvolvem. Neste
sentido, além de pautar-se por uma teoria especific
de motivacdo de professores, o estudo propde-se
aprofundar e ampliar as descobertas anteriores de
Arruda (2001) e Silva (2004) que, com metodologia
qualitativa, haviam investigado aspectos
motivacionais de professores de fisica e de seus
alunos e suas interacdes.

Como objetivos especificos, este trabalho
pretendeu avaliar as crencas de auto-eficacia de
professores de fisica no ensino médio e, em seus
respectivos alunos, o grau de motivacdo para
aprender fisica e o0 uso de estratégia pessoal de
estudo nessa disciplina. Em segundo lugar, o estudo
teve por objetivo analisar as relacbes entre o0s
escores nas medidas de eficicia dos professoges e a
duas variadveis dos alunos, tomados todos como
grupo e, adicionalmente, discriminadas as séries

escolares e a localizacdo geogréfica das escolas.

Método

Participantes

Participaram da pesquisa 20 professores de
fisica, onze homens e nove mulheres, e seus
respectivos alunos do ensino médio de 10 escolas
publicas de uma grande cidade da regiao Norte do
Parana. Da classe de cada professor, com 30 a 35
alunos, foram escolhidos aleatoriamente 10 alunos

para responderem os questionarios. Isso significa
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gue de um total de 600 a 700 alunos chegou-se a
um total de 200 para comporem a amostra. 60 eram
do primeiro ano, 80 do segundo e 60 do terceiro
ano. Do total de 20 turmas, 18 eram vespertinas e

(Weinstein, Palmer & Schulte, 1987). A andlise
fatorial dessa versédo, em estudo exploratério com
adolescentes (Locatelli, 2004), confirmou que dos

20 itens, 13 convergiram para um fator subjacente

duas noturnas. Para a composicdo dessa amostra que se denominou motivacado para aprender e sete

atendeu-se também ao critério de localizagdo das

para outro fator, relativo a estratégias pessoais d

escolas, sendo escolhidas duas da regido central da estudo. Esses dois conjuntos foram utilizados neste

cidade, quatro da regido intermediaria e quatro da
periferia.

Todos os professores da amostra possuem
Licenciatura em fisica e, com excecdo de dois,
também fizeram curso de especializacdo em ensino
de fisica. Enquanto que quatro lecionam h& menos
de cinco anos, todos os demais tém experiéncia de
magistério de até 15 anos, e trés deles, com 16 ano

ou mais.

Instrumentos

Dois tipos de questionérios foram utilizados.
A avaliacdo das crencas de auto-eficacia dos
professores deu-se por meio da escala de Woolfolk
e Hoy (1990), cuja versédo brasileira, como foi
mencionada anteriormente, fora submetida a

procedimentos estatisticos pelos quais se

asseguraram suas propriedades psicométricas
(Bzuneck & Guimardes, 2003). O instrumento
constou de 20 itens a serem respondidos numa
escala Likert de cinco pontos, desde total
concordancia até inteira discordancia.

A avaliacdo dos alunos quanto a sua motivacao
para fisica e ao uso de estratégias no seu estudo f
por meio de um questionario de 20 itens a serem
respondidos também em escala Likert de cinco
pontos. Esse instrumento fora organizado por
Locatelli (2004) que, por sua vez, adaptou itens do

Learning and Study Strategies Inventory ASSI
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estudo e, pelas respostas dos participantes,
constatou-se uma homogeneidade entre os itens da
varidvel motivagdo conalpha = 0,80 e entre os
itens de estratégiaalpha= 0,63. Sdo exemplos da
categoria motivacdo: “Mesmo quando os conteudos
de fisica s&o bobos e desinteressantes, eu meodedic
a aprender tudo até dar conta”; “quando decido
estudar fisica, reservo um bom tempo para isso e
ndo largo facil”. E exemplos de estratégias pessoai
de estudo: “Costumo deixar para estudar fisica
apenas nas vésperas das provas”; “quase para cada
prova de fisica eu acabo estudando afobado, por
causa do curto tempo”, ambas a serem computadas
em forma invertida,

ou seja, marcacdo de

concordancia mais alta no enunciado indica
estratégias menos adequadas de estudo, e vice-
versa.

A restricdo ao estudo apenas da disciplina de
fisica tem respaldo na sugestdo de autores como
Pintrich e DeGroot (1990), Ryan e Patrick (2001)
gue, entre outros, preconizam que os estudos sobre
de

especificidades de cada disciplina. A fisica é

motivacao alunos devem atender as

considerada pelos professores e alunos, em geral,
uma disciplina exigente, cujo contetdo é extenso e

sua compreensdo supde a capacidade de pensar
abstratamente.  Adicionalmente, nas escolas
publicas da presente amostra, esta disciplina é

ministrada em apenas duas aulas por semana, 0 que
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previsivelmente afeta a eficacia do trabalho dos

professores.

Procedimento

A aplicagcdo dos testes junto aos alunos foi
efetuada pessoalmente pelo primeiro autor em 17
das 20 turmas pesquisadas. Nas trés turmas
restantes a aplicacdo foi feita por um aluno de
especializacdo em Ensino de Fisica, devidamente
treinado para a funcdo. Toda a coleta de dados
ocorreu no segundo semestre letivo, durante uma
aula de fisica, com a colaboracdo do respectivo
professor que, na ocasido, se retirava para calra s
onde respondia ao seu questionario especifico.
Muitos deles, porém, preferiram preenché-lo com
mais calma em outro momento e assim o
devolveram posteriormente.

Na sala de aula, o aplicador expbs os objetivos
da investigacao e solicitou que, caso concordassem,
os alunos manifestassem formalmente a aceitacdo
de colaborar. Foi enfatizado que as respostasrtseria
andbnimas e que o sigilo seria assegurado. O
consentimento explicito em participar do estudo foi
formalizado por todos os alunos e professores da
amostra. Em cada classe, foram distribuidos os
protocolos, porém apenas 10 alunos, escolhidos
aleatoriamente, responderiam o questionario sobre
motivacdo e estratégias. Os demais se ocuparam
com responder a outro tipo de questionario com
aparéncia similar, mas com outro contelido, cujos

dados nado fazem parte do presente estudo.
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Resultados

Em atendimento aos objetivos deste estudo,
primeiro serdo expostos os dados descritivos com
0s escores médios grupais nas diversas medidas,
tanto em relacdo aos professores como em relagéo
aos alunos. Em seguida, serdo apresentadas relacdes

estatisticas entre as diferentes variaveis.

Crencas de eficacia dos Professores de fisica

A amostra dos 20 professores de fisica
apresentou uma média de 3,8RP(=0,53) na
variavel Crenca de eficacia pessoal e uma média de
2,68 PP =0,79) na crenca de eficacia do ensino. O
valor de correlacdo de Pearson entre essas duas
médias foi zero, 0 que indica uma independéncia,
mas ndo oposicdo, entre essas duas formas de
crenca. Além disso, a diferenca entre as médias é
significativa €= 5,39, p=0,05), ou seja, aqueles
professores, como grupo, mostram acreditar mais
nas proprias capacidades de chegar a resultados
positivos com seus alunos. Por outro lado, a analis
de

estatisticamente significativa entre as médias dos

varidancia  ndo  encontrou diferenca
professores nas duas variaveis, quer em funcéo das
séries em que lecionam, quer em fungcdo da

localizacéo de suas escolas.

Aspectos motivacionais dos alunos em relacdo a
fisica

Os escores médios em Motivacdo para aprender
fisica foram similares entre os alunos das tréesér
do ensino médio investigadas. Nas seis turmas da
primeira série, a média nessa variavel foi 2,64

(DP =0,63), nas oito segundas séries, a média foi
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2,67 e DP=0,72), e, nas seis turmas da terceira
série, a média foi 2,68 ®P = 0,65). A analise de
variancia aplicada as médias dessas trés séries
concluiu ndo serem significativas as diferencas
entre as médiasF(= 3,92; p=0,93). Entretanto,
como esperado, entre as diversas turmas de cada
série, foi significativa a diferenga entre os essor
médios nessa medida de motivacdo. Entre as médias
das turmas de primeira séri&; £ 3,56;p = 0,00);

entre as turmas da segunda sérig,=6,05;
p=0,00); e entre as turmas da terceira Série,
(F=2,32; p=0,05).
avaliada, ndo h4 homogeneidade entre as diferentes

Portanto, de cada série
turmas quanto a motivacao para aprender fisica.

Um padrao algo diferente foi descoberto em
do Estudo,

teoricamente ligadas a motivagdo. Entre os alunos

relacio a Estratégias Pessoais
das trés séries, foram estatisticamente supermsres
escores medios da terceira série nessa variavel
(M =3,30;DP = 0,62), contra uma média de 2,95 e
desvio padréo de 0,95 entre os da primeira série e
2,98 e desvio padrdo de 0,75 entre os da segunda
série.

Da analise de variancia entre essas médias nos
escores de estratégias surgiu um vdfor 3,92
(p=0,02) e o teste de Tukey definiu como
estatisticamente superior a média entre os aluaos d
terceira série @=0,01). Quando, porém, se
compararam 0s escores médios nessa medida de
estratégias entre as diferentes turmas de cadg séri
novamente o0s resultados confirmaram uma
heterogeneidade entre elas, como ocorreu com a
medida de motivacdo. Entre as médias das turmas
de primeira série, {=5,91; p=0,00); entre as

turmas da segunda sérid; £ 8,78; p=0,00); e
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entre as turmas da terceira sérid; =(4,22;
p =0,00).

Relacbes entre as diferentes medidas e amostras

A Tabela 1 apresenta as correlacdes de Pearson
entre as médias das quatro variaveis, duas das quai
se referem as crencas de eficacia dos professores
(N=20) e as outras duas a motivacdo e uso de
estratégias pelos alunos no seu tdde 00). Por
essa estatistica paramétrica, fica evidente que,
embora tenha surgido, no caso dos professores, uma
correlacao nula entre a eficicia pessoal e a éicac
de ensino, foi bem alta entre os alunos a correlaca

Nota-se na Tabela 1, uma correlacdo de 0,83
entre a motivacdo para aprender fisica com as
estratégias pessoais de estudo. Esta, alids, foi a
Unica correlacdo estatisticamente significativa.
Observa-se ai também uma correlacdo moderada
(0,30) entre eficacia pessoal dos professores com a
motivacdo dos alunos para aprender fisica e mais
fraca com o uso de estratégias(0,13). Mas foi
negativa a correlacdo entre eficacia de ensino dos
professores tanto com a motivagdo para aprender
fisica dos alunosrE -0,31) como com o uso de
estratégiasr(= -0,24).

Foram também discriminadas as séries escolares
nas analises de correlacdo. A Tabela 2 mostra os
diferentes valores de correlacao.

Observa-se que, no caso dos alunos, é alta e
significativa a correlagdo entre motivagéo e uso de
estratégias nas trés séries. Da mesma forma,
mantém-se similar nas trés séries a alta relacdo
entre eficacia pessoal dos professores e motivacéo
dos alunos para aprender fisica, a0 mesmo tempo
em que aumenta, com as séries, o valor da

correlacdo negativa entre a crenca de eficacia de
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ensino e a motivagdo para aprender e, mais ainda mesma tendéncia nos valores de correlagdo que
com 0 uso de estratégias. aqueles encontrados na Tabela 2, ou seja, a

Por fim, a Tabela 3 mostra as correlagbes entre distribuicdo geografica das escolas ndo altera os
as mesmas variaveis, considerada a localizacdo valores das relagBes encontradas entre as variaveis

geografica das escolas. Observa-se nessa tabela aem funcéo das séries escolares.

Tabela 1. Correlacbes de Pearson entre as quatéaveia observadas, considerada cada uma das chassras
como um todo.

EP EE MAF EPE
Professores EP — Eficacia Pessoal 1,00 0,00 -0,30 -0,13
(N =20) EE — Eficacia do Ensino 1,00 -0,31 -0,24
Alunos MAF — Motivacédo para Fisica -1,00 -0,83*
(N =200) EPE — Estratégias Pessoais de Estudo -1,00
*p=0,001

Tabela 2. Correlacdes de Pearson entre as quaiéwveaia observadas, dentro de cada um das tréss Séui
ensino médio.

o 1° ano 2% ano 3°ano
Variaveis
EE MAF EPE EP EE MAF EPE EP EE MAF EPE
EP 1,0 -0,30 0,30 0,26 1,0 0,13 0,34 -0,10 1,0 40-0,0,24 0,34
EE 1,0 -0,18 -0,01 1,0 -0,42 -0,28 1,0 -0,46,830
MAF 1,0 0,94** 1,0 0,83** 1,0 0,86*
EPE 1,0 1,0 1,0

*p=0,05;*p=0,01

! Dos professored\NE6 do 1.2 anolN=8 do 2.° eN=6 do 3.°): EP = eficacia pessoal; EE = eficaciarmone. Dos alunos
(N=60 do 1.° anoN=80 do 2.° eN=60 do 3.°): MAF = motivacdo para aprender fiSERE = estratégias pessoais de

estudo.

Tabela 3. Correlagbes de Pearson entre as quatéveia observadas, no interior de cada uma dagsegdes

de localizacdo das escolas.

o Central Intermediéaria Periferia
Variaveis
EP EE MAF EPE EP EE MAF EPE EP EE MAF EPE
EP 10 0,14 -023 -0,26 1,0 -0,08 0,69* 0,27 1,36 053 0,39
EE 1,0 -057 -0,56 1,0 -0,05 -0,02 1,0 -0,13,360
MAF 1,0 0,89** 1,0 0,82** 1,0 0,57
EPE 1,0 1,0 1,0

* p=0,05; *p=0,01

! Dos professoresNE7 da regido centraN=8 da regido intermediariaN=5 da periferia): EP = eficAcia pessoal; EE =
eficdcia do ensino. Dos alunosl<70 da regido centra=80 da regido intermediaria =50 da periferia): MAF =
motivacao para aprender fisica; EPE = estratégiadaissde estudo.
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Discussao

Foi objetivo principal de este estudo investiga

aspectos definidos da motivacdo tanto de

professores de fisica no ensino médio como de seus
respectivos alunos. Em estudos anteriores também
com alunos de fisica, Arruda (2001) e Silva (2004)

haviam identificado sérios problemas de motivagcao

em suas amostras. Como a motivacdo de alunos é
um construto complexo e, ao mesmo tempo,

resultado da convergéncia de diversos fatores, cada
estudo é compelido a restringir-se a apreciacéo de
algumas variaveis selecionadas, sob inspiracédo de
uma teoria especifica. Foram aqui avaliadas as

crencas de eficacia de uma amostra de professores
de fisica no ensino médio de escolas publicas. Para
gue se avaliem os resultados do presente estudo,
deve-se ter presente que, de acordo com Tschannen-
Moran e cols. (1998), esse tipo de crenca depende
do julgamento que um professor faz de suas

capacidades ou recursos internos e, ao mesmo
tempo, da percepgdo das exigéncias de sua funcao,
num contexto determinado. As duas subescalas de
mensuracdo usadas nesta pesquisa, com
propriedades psicométricas bem definidas pela
analise fatorial, contemplaram justamente esses doi

aspectos e trouxeram resultados similares ao de
outros estudos anteriores. Isto é, na avaliagdo da
crenca de eficacia pessoal (EP), que contém itens
relativos ao julgamento das proprias capacidades, a
média grupal dos professores da amostra foi bem

superior ao ponto médio e, estatisticamente, mais

elevada que a média na subescala de percepc¢éo da

eficicia do ensino (EE), que focaliza as dificuktad
do contexto. As altas médias na medida de eficacia
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pessoal significam uma avaliacdo altamente
positiva das préprias capacidades para ser prafesso
de fisica. Os itens dessa escala comecam com frases
do tipo “eu posso”, “eu consigo” e semelhantes.

A parte uma possivel influéncia de viés
autoprotetor nesse julgamento, ha elementos que
contribuem objetivamente para sua retiddo. Os
professores da presente amostra possuem, quase na
sua totalidade, grau de especializacdo em ensino de
fisica e, além disso, lecionam ha varios anos.
Segundo Bandura (1997), a experiéncia de éxito é a
primeira e mais decisiva fonte de alimentacdo das
crengas de auto-eficacia. No caso do presente
estudo, o éxito dos professores néo foi aferido pel
grau de aprendizagem dos alunos, mas é razoavel
admitir-se uma experiéncia de éxito pessoal em
funcdo do dominio dos contelidos e da seguranca
em trabalhar o curriculo, conquistada ano ap6s ano
em sala de aula. H4 pesquisas que concluiram que,
com a experiéncia no ensino, 0s professores
desenvolvem um senso de eficacia relativamente
estavel (Tschannen-Moran & cols., 1998).

Portanto, no aspecto da auto-avaliacdo das
capacidades pessoais, com base em suas respostas
aos itens da respectiva subescala, os professares d
presente amostra revelam dispor de um esteio
seguro para continuar trabalhando, ou seja, sua
motivagao pelo ensino de fisica estaria bem nutrida
Mas este é apenas um componente motivacional
ligado a auto-eficacia, que precisa ainda ser
complementado pela apreciagcdo simultdnea das
exigéncias contextuais explicitadas na outra
subescala, a de eficacia do ensino.

Antes, porém, € necessario descobrir 0
significado de um escore médio significativamente

mais baixo na medida de eficacia do ensino, que
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pde em destaque os empecilhos a eficacia docente,

originados sobretudo do ambiente familiar. E como

um conteudo conhecidamente extenso e complexo

de fisica, em cada série, com apenas duas aulas por

se, nessa subescala, cada item lembrasse em quesemana.

contexto desfavoravel os professores tém que atuar.
Pajares (1997) e Tschannen-Moran e cols.
(1998) haviam questionado justamente sobre qual
seria a melhor interpretacdo desses dois fatores qu
tém continuamente surgido nas medidas
guantitativas de eficacia. N&o se deve conclda pe

existéncia de uma contradicdo entre os resultados

Em segundo lugar, o presente estudo propds-se
investigar as associacbes entre as crencas de
eficicia dos professores e a motivacéo e estratégia
de seus alunos de fisica. A busca por tais
seria
do
crencas, como foi demonstrado pela literatura até o

associacoes uma resposta a questdo

educacional significado pratico daquelas

nas duas subescalas e nem mesmo por uma simples presente (ver, por exemplo, Bzuneck, 2000). Isto &,

justaposicdo de resultados distintos e desconexos.
Pelo contrario, como Morais e Medeiros (2005)
sugeriram, essas duas subescalas
aspectos distintos e complementares de um mesmo
construto complexo, e que estariam dispostos nos
extremos de um mesneontinuum Tal conclusdo
afina-se com o proprio conceito de auto-eficacia,
gue se refere simultaneamente a avaliagdo das
préprias capacidades frente a instancias contextuai

explicitadas e bem definidas. Dessa forma, em

relacdo as suas crencgas de auto-eficacia, com base determinada direcao,

em que medida as crencas de eficacia dos

professores da presente amostra influenciam o seu

representam proprio comportamento e o de seus alunos no

aspecto motivacional e no uso de estratégias de
estudo.

As andlises estatisticas aqui adotadas sédo de
natureza correlacional, que por sua natureza nao
permitem inferéncias  causais. Entretanto,
correlagdes, quer sejam positivas ou negativas,
sempre sugerem algum tipo de influéncia numa

ou mais provavelmente

nas medidas aqui empregadas, os professores da reciproca. Assim, descobriu-se no presente estudo

presente amostra tém um perfil psicolégico

composto de crencas bem robustas de auto-eficacia
pessoal e, ao mesmo tempo, de crencas mais
atenuadas quando focalizaram os professores em
geral e as dificuldades contextuais do ensino em
nosso meio. A consideragdo dessas contingéncias
teria acarretado o julgamento mais negativista
guanto a possibilidade da classe dos professores
darem conta de sua tarefa de ensino, ou seja, de
Convém

conseguirem os resultados desejados.

lembrar que uma condicdo desfavoravel

identificada nas escolas da presente amostra

consiste em os professores terem que dar conta de
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gue as crencas de eficacia pessoal dos professores
se relacionam positivamente com a motivagédo para
fisica e, em menor grau, com o uso de estratégias d
estudo. As crencas na eficacia do ensino
relacionam-se negativamente com essas duas
variaveis. Com base em toda a literatura pertinente
poder-se-ia concluir que ha pelo menos uma
influéncia  reciproca  positiva. Professores
motivados, porque acreditam em suas capacidades,
tém alunos motivados; por seu turno, alunos
motivados e que, por isso, sao aplicados alimentam

a motivacdo e as crencas de eficacia de seus
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professores. Entretanto, a correlacdo encontrada é

apenas moderada, o que ainda precisa ser explicado.

A motivacdo do aluno resulta de muitos fatores

e, mesmo por parte do professor, ndo bastam sua

Ha uma outra razdo que estaria por detras
daquele nivel apenas moderado de correlagéo entre
a eficicia pessoal dos professores e a motivaggio do

alunos. Tal motivacéo, tanto no ensino fundamental

competéncia e a crenca em suas capacidades paracomo no médio, é decididamente influenciada por

gue o aluno se sinta motivado por uma dada
disciplina. No presente estudo, a motivagdo para
fisica variou significativamente entre as diferente
turmas de cada série, 0 que pode ser em parte
atribuido a diferengas nos modos de seus
professores lidarem com a turma, em seu respectivo
contexto. Ao menos dois tipos de estratégias
motivacionais, preconizadas na literatura descrita
por Guimaraes (2004a), podem ser aqui avocadas a
titulo de exemplo, para uma interpretacdo adequada
desses resultados.

Em primeiro lugar, em que medida e com que

frequiiéncia os professores de fisica mostram o valor

certo tipo de relacionamento pessoal do professor
com seus alunos. Guimaraes (2004b) apresenta uma
literatura contemporanea que tem focalizado para a
motivacdo o papel de vinculos afetivos ou do
acolhimento que o professor deve nutrir em classe.
Pode-se razoavelmente questionar se professores de
ciéncias em geral, conscientes de suas capacidades
e conhecimentos, atendem a necessidade de vinculo
gue todo aluno tem. Além disso, é bem previsivel
gque o contato com uma classe relativamente
numerosa, num bloco de apenas duas aulas por
semana, nao facilite uma aproximacdo mais afetiva

com seus alunos, mas que, pelo contrario, favoreca

e a relevancia de seus conteudos, especialmente em uma forma de ensino impessoal e mais burocratico,

termos de sua utilidade pratica? Ter bem claro para
gué serve estudar certo conteddo tem forte apelo

motivacional para todo aluno. Um dado revelador

ou seja, centrado exclusivamente nos contetdos e
nas avaliacdes.

Em suma, ao se considerarem as crencas de

neste estudo é que o emprego de estratégias de eficacia dos professores como uma variavel critica,

estudo apareceu com escores significativamente
mais altos entre os alunos da terceira série. A
proximidade do vestibular poderia ter sido o
incentivo para esse maior envolvimento cognitivo
no estudo de fisica, e isso presumivelmente seria

explicitado em verbaliza¢des dos professores, o que

elas seriam fator necessario, mas nao suficiente,
para alimentar e manter a prépria motivacdo dos
alunos. Entre outras exigéncias, o professor deve
esmerar-se por sempre mostrar a sua classe o valor
de

relacionamentos

e relevancia pessoal dos contetdos

aprendizagem e primar por

nao estaria acontecendo nas séries anteriores, nas pessoais positivos de acolhimento e atencéo.

guais nao se ouviria nem essa nem outra forma de
argumentacdo pela relevancia da disciplina de
fisica. Evidentemente, trata-se de uma hipé6tese
explicativa, que pesquisas especificas poderiam

contemplar um dia.
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Merece comentario o resultado de que entre
todos os alunos das trés séries foi alta e siguiifia
a relacdo entre sua motivacdo para fisica e o
emprego de estratégias de estudo. Indices
semelhantes verificaram-se entre alunos tanto da

regido central como da regido intermediaria. Quanto
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aos alunos da periferia, a correlagdo entre aquelas
variaveis foi menos alta e sem atingir o nivel de
significancia estatistica, o que pode ser atrib@do
amostra menos numerosa dessa regido. Vale,
porém, relativamente a todos os alunos da presente
amostra, a conclusdo geral de que, na medida em
gue estiverem motivados, também se esmeram em
gerenciar seu tempo e outras condicbes de estudo
gue favorecam a aprendizagem. Esses resultados
alinham-se com os de outros, também com

adolescentes do ensino médio, descritos na

literatura (ver, por exemplo, Greene, Miller,
Crowson, Duke & Akey, 2004; Locatelli, Bzuneck
& Guimardes, 2007), confirmando a estreita

associacdo entre motivacdo e uso de estratégias
eficazes de aprendizagem.
Um requisito prévio para o uso habitual de

estratégias eficazes de aprendizagem é que os

alunos as conhegcam. O presente estudo encerra a motivagao

limitacdo de que os itens da subescala de estatégi

focalizavam apenas aspectos gerenciais, que sao
importantes e que se presume serem conhecidos de
todos. Mas convém aqui lembrar

que, nas

aprendizagens  escolares, outras estratégias

cognitivas e metacognitivas precisam  ser
dominadas e postas em prética nos estudos diarios.
O fracasso escolar de estudantes brasileiros,
causado por falta de estratégias eficazes de
aprendizagem, tem sido bem apontado na literatura
(Boruchovitch, 1999; Bzuneck, 2001). Wood e

cols. (1998) séo enfaticos em cobrar de professores

o cumprimento da tarefa de ensinar e treinar os

LimitagOes e sugestdes de novos estudos

E preciso reconhecer que o presente estudo sofre
de algumas limitagcdes ocasionadas, sobretudo pelos
recortes a que deve ater-se toda pesquisa de campo.
Dai, porém, derivam sugestdes para que novas
pesquisas déem continuidade na busca de um
conhecimento mais completo na area em questéo.

Em primeiro lugar, deve ficar bem claro que, no
presente caso, ndo foi objetivo avaliar de modo
abrangente toda a motivacdo daqueles professores
de fisica, mas apenas um dos fatores criticos dessa
Ha
apaixonados,

variavel, reconhecidamente ndo o Unico.

professores  vocacionados e
intrinsecamente motivados pelo ensino, mas nem
todos sdo assim. Em acréscimo, fatores socio-
ambientais diversos que, de resto, afetam de
diversas maneiras as proprias crencas de eficacia,
podem ter outros efeitos diferenciados sobre a
dessa

categoria. Lembre-se,

particularmente, a relevancia de se sentirem

respeitados pelos alunos e valorizados pelos

poderes publicos e administradores, o que inclui a

questdo salarial. Portanto, os presentes dados nao
fornecem mais do que um dos componentes da
motivacao de professores de adolescentes.

As descobertas acerca da motivacdo dos
professores, enquanto derivada de suas crencas de
eficdcia, sugerem que, para uma compreensao
completa de seu significado educacional, a

investigacao incluisse igualmente seus

comportamentos em classe, mesmo que aferidos por

meio de relatos verbais. Isto é, um passo impa@tant

alunos no uso de estratégias mais avancadas, uma seria agora buscar saber como agem os professores

tarefa que ndo isenta professores de fisica ha@nsi
médio, se pretenderem éxito e motivacdo de seus

alunos nessa disciplina.
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de fisica, com tal ou tal nivel de crencas de effica

nas circunstancias em que devem atuar junto a
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adolescentes no ensino médio, em funcdo das Referéncias
caracteristicas de cada escola e de cada classe.

Por dltimo, importa reconhecer no presente

o . Arruda, S. M. (2001).Entre a inércia e a busca:
estudo uma Ilmltagao que concerne a amostra )
reflexdes sobre a formacao em servico de professiee

relativamente reduzida de professores. Embora . , o .
fisica do ensino médidese de Doutorado em Educacéo,

pudesse ser trabalhada como um grupo Unico em Universidade de S&o Paulo, Sio Paulo.

certas andlises, a distribuicdo por séries redaziu

ndmeros que podem comprometer as comparacdes Azzi, R. G., & Polydoro, S. A. J. (2006\uto-eficacia

estatisticas. Mas, a se persistr com uma em diferentes contextoS8ampinas: Alinea.

metodologia quantitativa, cabe a sugestdo de se Azzi, R. G., Polydoro, S. A. J., & Bzuneck, J. 006).

Consideragfes sobre a auto-eficacia docente. Em. R. G
professores de fisica e sempre com alunos de cada azzi & S. A. J. Polydoro (Orgs.)Auto-eficacia em

conduzir mais estudos com grandes amostras de

série do ensino médio. Uma coisa é a condigéo dos diferentes contextd@p. 149-159). Campinas: Alinea.

alunos das duas primeiras séries e seus respectivos

i 3 . . Bandura, A. (1997)Self-efficacy: the exercise of control
professores, outra coisa € a daqueles que estao as
i ) . New York: W.H. Freeman.
vésperas de um possivel vestibular. Na mesma

linha, seria oportuno investigar nesses alunos suas Boekaerts, M. (2003). Adolescence in dutch cultuxe:
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