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Representacoes sociais da formacao docente em
estudantes e professores da Educacao Basica

Edna Maria Querido de Oliveira Chamon
Universidade de Taubaté - SP

Resumo

Este trabalho analisa as representagdes sociais sobre a formagéo docente de um grupo de 513 estudantes de licenciatura em Pedagogia do
Estado do Para, na Regido Norte do Brasil, e de um grupo de 369 professores de Educagéo Basica do Estado de Minas Gerais, na Regido
Sudeste do Brasil. Procura-se caracterizar a formagao em termos da organizagao de seus elementos constituintes, comparando-se os resultados
obtidos para cada grupo a partir das respostas a um questionario. Os questionarios foram submetidos a uma analise em componentes principais,
com rotagéo varimax. Nos dois estudos a caracterizagéo da formagéo docente ocorre em termos do esforgo/trabalho individual necessario para
ser professor e em termos de competéncias a serem trabalhadas na formagéo académica e na pratica docente. Uma inversao de prioridades
nos dois grupos indica uma evolugao das representagdes sociais de uma visdo académica para uma viséo de formagao enquanto pratica social.
Palavras-chave: Formacgéao de professores, representagéo social; professores.

Social Representation of Teacher Education for Undergraduates and Primary
Education Teachers
Abstract

In this paper we analyze the social representation of teacher training constructed by a group of 513 undergraduates in Education from Para State,
in Brazilian Northern region, and a group of 369 teachers from Minas Gerais State, in Brazilian Southeastern region. Our aim is to characterize the
educational process by the organizing its elements, comparing the results obtained for each group based on the responses to a questionnaire. The
questionnaires were submitted to a principal component analysis with varimax rotation. In both studies the characterization of teacher education
occurs in terms of effort/individual work necessar for a teacher, and in terms of skills to be developed in academic and teaching practice. An
inversion of priorities in both groups reveals an evolution of representations from an academic view to an educating view as a social practice.
Keywords: Teacher education, social representation, teachers.

Representaciones sociales de la formacion docente en estudiantes y
profesores de Educacion Basica
Resumen

Este trabajo analiza representaciones sociales sobre la formaciéon docente de un grupo de 513 estudiantes de licenciatura en Pedagogia del
Estado de Para, Region Norte de Brasil, y de un grupo de 369 profesores de educacién basica del Estado de Minas Gerais, Region Sudeste de
Brasil. El objetivo es caracterizar la formacion en términos de sus elementos constitutivos, comparandose los resultados obtenidos para cada
grupo a partir de las respuestas a un cuestionario. Los cuestionarios se sometieron a un analisis de componentes principales, con rotacion
varimax. En los dos estudios la caracterizacion de la formacion docente ocurre en términos del esfuerzo/trabajo individual necesario para ser
profesor y en relacion a las habilidades que seran trabajadas en la formacién académica y en la practica docente. Una inversion de prioridades en
los dos grupos indica una evolucién de las representaciones sociales de una visiéon académica para una visiéon de formacién como practica social.
Palabras Clave: formacion docente; representacion social de la formacion; profesores.
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1 - Introducgao

Toda sociedade € apoiada na formagéo dos indivi-
duos que a compdem, formagao que é condi¢cdo necessaria
para sua sobrevivéncia e sua reproducdo. Nas sociedades
modernas essa formagao é fortemente baseada na educa-
¢ao formal, em sua vertente escolarizada. De fato, ha mais
de dois séculos a educacdo em seu formato escolar cons-
titui o modo dominante de socializagéo e formagéo nessas
sociedades. Essa & a maneira privilegiada, entre outras
atividades sociais e culturais, de transmitir o conhecimento
socialmente acumulado ao longo das geragdes.

No Brasil, os professores, atores centrais nesse
processo, viram seu numero crescer a partir de meados do
século passado, quando comecou a grande expanséo da
escolarizagédo basica no pais. Esse crescimento vertiginoso
em tempo relativamente curto se deu a custa de solucdes
provisorias (mas que se perpetuam) e adaptagdes, incluindo
“expanséo das escolas normais em nivel médio, cursos rapi-
dos de suprimento formativo de docentes, complementagéo
de formagbes de origens diversas, autorizagdes especiais
para exercicio do magistério a néo licenciados, admissao de
professores leigos, etc” (Gatti, & Barretto, 2009, p. 11).

Se a ampliagdo da escolarizagao basica € meritoria,
mesmo tempo ela coloca desafios significativos para a for-
magéao de professores, ndo apenas em fungdo do grande
numero de profissionais que deve ser formado, mas também
pelas pressdes por praticas educativas que apontem para
uma sociedade mais justa e democratica e para uma forma-
¢éo cidada.

Por outro lado, a formagédo dos professores ndo é
uma via de mao unica. Como qualquer processo de forma-
¢ao, constitui-se em uma construgao por parte do individuo
que ao mesmo tempo se modifica nesse processo. Tais pro-
cessos de construgdo ocorrem em um dado contexto social
e na interagdo com o outro (individual e coletivo). Esses pro-
cessos contribuem para a formagéao identitaria do individuo
e para a construgao/atualizagao de representagdes sobre a
propria formagéo.

O objetivo deste artigo € estudar a formagéo enquan-
to objeto social que é percebido/construido por um grupo e
contribui para a construgao identitaria desse grupo. Prop&e-
-se aqui o estudo das representagdes sociais da formagéo
por alunos de um curso de licenciatura em Pedagogia, isto
€, de professores em formagéo, e um grupo de professores
das séries iniciais da Educagéo Basica. Mais precisamente,
propde-se o estudo da dinamica dessa representagao social
ao longo da formacéo e da pratica docente.

O artigo parte do estudo da tens&o entre o conhe-
cimento pedagdgico e a agdo docente em sala de aula, ou
seja, da tensdo entre a teoria e a pratica docentes. A hipo-
tese basica aqui discutida é a da oposigéo entre uma logica
de formagao e uma logica das praticas: a primeira pode ser
entendida como uma ldgica regida por questdes de conhe-
cimento, na qual os conceitos compdem um conhecimento
discursivo; e a segunda, como uma logica de atuagdo em
situacdes complexas de ensino (Franco, 2008).

Essa oposigao entre teoria e pratica se manifesta em
uma evolugdo das representagdes sociais dos docentes,
desde sua formagéo inicial até as situagbes de vivéncia pra-
tica em sala de aula.

Nossa hipotese de base é que inicialmente prepon-
dera uma logica de formagéao (teoria), que seria modificada
em direcdo a uma légica das praticas (pratica) a medida que
0s sujeitos avangcam da formacao inicial para a atividade
profissional docente.

Buscamos inscrever este artigo no debate sobre os
contrastes entre a formagao docente (especificamente a for-
magcéo inicial) e a pratica em sala de aula, frequentemente
descritos na literatura sobre educacéo (Lima, & Reali, 2002;
Mizukami e cols., 2002; Lopes, 2010); no entanto a contribui-
¢ao que este trabalho busca para o debate n&o esta na linha
das “solugdes” para o problema do descolamento entre for-
macao e pratica, mas na tentativa de compreender alguns dos
fatores que poderiam levar a esse descolamento. Buscamos
entender a organizagdo dos conteudos das representagbes
sociais que os alunos e professores constroem sobre a forma-
¢éo (Chamon, 2011; Gentile, Lima, & Mazzotti, 2011; Sousa,
Villa Béas, & Novaes, 2011) e ao mesmo tempo verificar como
essa organizagdo evolui ao longo do tempo, a medida que
estudantes em formagé&o se tornam docentes praticantes.

2 - Fundamentacao tedrica

2.1- A Formacgao Docente

O sentido geral da palavra “formar” é bastante antigo,
remontando pelo menos ao século Xl, e designa tanto um
produto (uma formagéo geoldgica) quanto um processo (a
formagéo de um feto ou a formagéo da lingua portuguesa).
O sentido pedagdgico, por sua vez, € muito mais recente e,
aparentemente, foi introduzido numa acepcéo de formagéo
profissional. Ele torna-se de uso corrente, embora restrito,
nos anos 1950, com a introdugdo dos métodos americanos
de training nas empresas. Finalmente, nos anos 1960, a
palavra entra para os dicionarios com o sentido pedagoégico
que lhe é proprio hoje em dia.

Desse ponto de vista, Fabre (1994) percebe trés tra-
¢os fundamentais do formar pedagdgico: 1- O percurso, o
resultado, a qualificagdo: “Qual é sua formagao? Eu sou for-
mado em Pedagogia”; 2- O sistema. “O plano de formacgéo
dos professores”; 3- O processo, “A formagdo como parte da
socializagao profissional”.

Uma analise lexicografica simplificada permite, ain-
da, caracterizar quatro campos semanticos da formagéo:
educagéo, ensino, instrucdo e formacao propriamente dita
(Silva, 2000):

1. A*educacéo” remete a ideia de nivel ou de elevagao de
nivel. Trata-se de uma significacdo nao especifica, que
designa um desenvolvimento tanto intelectual quanto
fisico ou moral.
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2. O *ensino” é principalmente ligado ao lado operacional
do método e ao aspecto institucional da atividade. O
ensino ocorre num quadro institucional, com métodos
bem definidos e profissionais qualificados. Ensinar esta
ligado a aprender, a explicar, a mostrar e demonstrar.

3. Afinstrucdo” se refere aos conteddos que devem ser
transmitidos. Trata-se de transmitir informagbes a
alguém a fim de desenvolver-lhe o espirito e o intelecto.
E nesse sentido que falamos de uma pessoa instruida.

4. O *formar” evoca, finalmente, dar ser e forma e, por
extensdo, organizar e estabelecer. E uma agao global
que se direciona a uma transformagdo profunda da
pessoa.

E este ultimo campo semantico que aparece nas
discussbes mais recentes sobre a formagéo em geral e a
formagéo docente em especial. A busca de uma formagéo
cidadd e de uma educagdo emancipatoria € atravessada
pela nogéo de transformagéo integral do individuo implicada
nessa nogao de formar.

Em geral, a literatura educacional identifica pelo me-
nos dois modelos de formag&o, o modelo linear e o modelo
pragmatico, que caracterizam as formas como o conheci-
mento é gerado para a formagéo docente (Nunes, 2008).
O primeiro modelo refere-se a concepgao externa - pela
comunidade cientifica - de inovagdes educacionais. Essas
inovagdes devem ser absorvidas e aplicadas pelos profes-
sores de forma passiva, como consumidores de um produto
acabado. Ja o segundo modelo afirma que o conhecimento
gerado na pratica é funcional e valido, independentemente
de teorias e formalizagdes cientificas. O embate entre esses
modelos de formagéo influencia a forma como as represen-
tagcbes sociais sdo construidas.

2.1 - A Tensao teoria x pratica

A discusséo sobre a primazia da teoria sobre a pra-
tica, ou vice-versa, € uma das oposigdes ou antinomias ha
muito identificadas que permeiam a organizagéo do pensa-
mento filoséfico e do senso comum (Markova, 2006). Talvez
a representacao alegodrica mais conhecida dessa oposi¢cao
seja o fresco do pintor renascentista italiano Rafael — A
Escola de Atenas — que mostra o filésofo Platdo apontando
para o alto, para as coisas eternas e etéreas (representacédo
alegorica da teoria), e o fildsofo Aristoteles que, ao mesmo
tempo, aponta para baixo, para o que é concreto (represen-
tacéo alegorica da pratica).

A literatura sobre educacéo discute e critica essa se-
paragao, apontando o obstaculo que ela representa para o
trabalho docente e propondo formas de supera-lo (ver, por
exemplo, Franco, 2008; Nunes, 2008; Alexandre, 2011; Car-
valho, 2011; Cruz, 2012).

Sem duvida, a derivagéo direta de propostas de uma
pratica educativa a partir de sistemas tedricos abstratos ndo
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se sustenta, como bem demonstrou Carvalho (2011). O que
resulta nessas circunstancias € uma concepgéao tecnicista
da pratica, uma concepgao néo reflexiva, que a vé como um
treinamento para realizar tarefas de uma determinada forma
(Franco, 2008). A pratica docente de carater formador, em
oposicao a tecnicista, é aquela que permite a construcdo de
um fazer significativo, uma pratica critica do saber instituido.

Nao obstante, a situagdo oposta, ou seja, a pratica
como pura empiria, centralizada exclusivamente na expe-
riéncia imediata do docente, restringe as perspectivas do
processo de transformagao do ensino e da escola, podendo
levar a omisséo de variaveis do contexto no qual o préprio
docente e os alunos estéo inseridos (Cruz, 2008).

Se é fato que o trabalho docente é uma atividade
sociopratica, aquela que foi praticada muito antes de sobre
ela se teorizar e produzir conhecimento (Rolddo, 2007), &
também certo que a teorizagdo dessa pratica, que se seguiu,
gerou um grande corpo de conhecimentos sobre essa ativida-
de.Ao interagir com a pratica esse corpo de conhecimentos a
alimenta e transforma, retomando-se o ciclo. Trata-se, assim,
de pratica refletida, teorizada, critica. O oposto disso € o tec-
nicismo simplista, o “aplicacionismo” de receitas predefinidas.

Essa relagéo teoria-pratica - interativa, de carater
formador, propria de um fazer significativo que reflete sobre
si mesmo - € aquela que se encontra consignada na litera-
tura especializada sobre a educacgéo e nas teorias criticas;
é aquela que se propde ser libertadora, ser construtora de
sujeitos; € aquela que se almeja para uma real profissiona-
lizagéo docente.

Aqui é de perguntar: seria dessa forma que os docen-
tes, professores formados, ou os estudantes, professores
em formacao representam essa relacao teoria-pratica?

No dia a dia da atividade, seja ela docente ou de
formagéo para a docéncia, nas opinides, nas crengas, nas
comunicagdes dos sujeitos, como se representa essa rela-
¢ao entre teoria e pratica? Como ¢ histérica e social, como
evolui essa representagéao?

2.2 A perspectiva das representagdes sociais

O estudo das representagdes sociais (RS) permite
ver a pratica social como caracterizada pela multiplicidade e
complexidade de relagdes por meio das quais se criam e se
trocam conhecimentos, tecendo redes que ligam os sujeitos
em interagcdo. Nesse sentido, a pratica social esta ligada a
uma rede de relagdes sociais em que os individuos partilham
significados, ou seja, esta ligada ao fazer, ndo apenas indi-
vidual, mas, sobretudo, ao fazer vivenciado em um dominio
social. Sob esse aspecto, as representagdes sociais — que
estruturam esse compartilhamento de significados e sao es-
truturadas por ele — estabelecem a relagao com as praticas
sociais, uma das razbes fundamentais para seu estudo.

Sao as representagdes sociais 0 que explica como um
grupo se apropria de um objeto social e recria coletivamente
seu significado, gerando, a priori, uma orientagdo para sua
pratica e, a posteriori, uma justificativa para suas agoes.
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Podemos entender uma representagéo social como
uma “forma de conhecimento, socialmente elaborado e
partilhado, tendo uma orientagéo pratica e colaborando na
construcdo de uma realidade comum a um conjunto social”
(Jodelet, 1989, p. 36).

Assim, a compreens&o da maneira como a formagéo
docente é entendida por um grupo - em nosso caso, por gru-
pos diretamente envolvidos com o processo de formagéo -,
passa pela compreensdo de como o grupo representa essa
formagéo.

As representagdes sociais funcionam como um sis-
tema de regulagéo social que atualiza o sistema cognitivo
dentro de um determinado contexto, o que explica tanto as
variagdes interindividuais em um grupo como a orientagéo
geral desse grupo em matéria de comportamento, infor-
magdo, atitude. A representacdo social ndo determina o
comportamento, mas delimita o universo de possibilidades
(Doise, Clemence, & Lorenzi-Cioldi, 1992).

2.3.1- As representagdes sociais como um campo
estruturado

Jodelet (1989) indica duas grandes orientagdes no
estudo das representagbes sociais: 0 campo estruturado e
o nucleo estruturante. A primeira linha de analise remete a
corrente tedrica iniciada por Moscovici (1976) e aos traba-
Ihos desenvolvidos na Escola de Altos Estudos em Ciéncias
Sociais (EHESS - Ecole de Hautes Etudes en Sciences
Sociales), em Paris; a segunda relaciona-se aos trabalhos
de Jean-Claude Abric (ver, por exemplo, Abric, 1994a) e do
grupo de pesquisadores da Universidade de Provence, em
Aix-en-Provence, Franga.

O presente estudo alinha-se com a primeira corrente,
buscando os elementos constituintes da representagéo (seu
conteudo) e os principios organizadores que estruturam o
campo de representagao.

2.3.2- Génese e dindmica das representagoes
sociais

As representagdes sociais se apresentam sob dois
aspectos: o da imagem (reprodugcdo do real de maneira
concreta) e o do conceito (abstragéo do sentido do real, sig-
nificagdo que corresponde a imagem do real). Na formacéo
e na dinamica das representagdes sociais dois processos in-
tervém: a objetivagcdo e a ancoragem. Esses processos “in-
dicam a maneira como o social transforma um conhecimento
em representagcao e como esta representagéo transforma o
social” (Jodelet, 1992, p. 367).

a) O conceito de objetivagao

A objetivagéo € o processo que torna concreto o que
€ abstrato. Ela substitui o objeto pela sua imagem, a imagem
tornando-se o préprio objeto e ndo mais sua representacgéao.

A imagem é sempre uma simplificagdo, necessariamente
deformada, do conceito que Ihe deu origem.

Uma representacdo social € vista como forma de
verdade, como observa Rouquette (1994, p. 172): “A maior
parte do tempo, cada um esta convencido de que fala da
realidade das coisas, quando apenas exprime sua propria
compreensao daquilo que percebe”.

Uma das fungbes da objetivagao é facilitar a comuni-
cacgao dentro de um grupo, embora isso se faga pela disso-
ciacdo do objeto do quadro cientifico ou ideoldgico que lhe
da sentido. O objeto apropriado pelo grupo néo se distingue
da representacdo deste objeto. Ndo existe o sentimento de
arbitrario ou relativo com respeito a representagéo do objeto.

b) O conceito de ancoragem

A ancoragem diz respeito ao enraizamento social da
representacdo. Sua funcdo é realizar a integragéo cogniti-
va do objeto representado em um sistema de pensamento
preexistente. Dessa maneira, os novos elementos de conhe-
cimento séo colocados numa rede de categorias mais fami-
liares. O sistema de classificagéo utilizado supde uma base
de representagéo partilhada coletivamente (Jodelet, 1992),
isto &, categorias socialmente estabelecidas. Pode-se dizer
que o grupo exprime sua identidade a partir do sentido que
ele da a representacéo.

Assim, a ancoragem se refere a significagdes distin-
tas daquelas internas ao conteudo de uma representagéo.
Sao as significagbes que intervém nas relagdes simbolicas
existentes no grupo social que representa o objeto.

De uma forma resumida, pode-se dizer que a génese
da RS de um objeto por um grupo, na perspectiva do campo
estruturado, ocorre por meio de uma simplificagao do objeto,
guardando-se os aspectos mais salientes para o grupo (ob-
jetivagéo), seguida de uma assimilagéo desse objeto simpli-
ficado a uma rede previamente existente de significados e
categorias proprios desse grupo.

A dindmica ou transformagdo da RS pode se dar
tanto por alteragdo da objetivacdo quanto por alteracdo da
ancoragem. No primeiro caso, uma mudanga na objetivagéo
pode ocorrer por focalizagdo em novos aspectos do objeto,
por exemplo. No segundo caso ocorre 0 deslocamento so-
cial do grupo no espaco da representacgéo, isto &, o grupo se
move dentro da rede de significados, gerando outra ancora-
gem dentro da propria rede ja existente (Viaud, 1999).

E essa segunda possibilidade que buscaremos ex-
plorar neste artigo, analisando uma possivel mudanga na
ancoragem dos grupos estudados.

2.3.3- As fungdes das representagdes sociais

Ja se mencionou o papel da representagéo social
enquanto sistema de interpretagdo da realidade e enquanto
organizadora de comportamentos e praticas, e agora, séo
explicitadas as suas fungdes. De acordo com Abric (1994b),
as representacdes respondem a quatro fungdes essenciais:
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fungéo do saber, fungao identitaria, fungao de orientacdo e
fungéo de justificacéo.

1- Fungao de saber

As representagdes sociais permitem compreender
e explicar a realidade, isto €, como os individuos adquirem
conhecimentos e os integram num quadro assimilavel por
eles (o senso comum), e tudo isso de modo coerente com
seus valores e seu funcionamento cognitivo.

2- Funcgéo ldentitaria

As representagdes também tém por fungdo situar
os individuos e os grupos no campo social. A partir delas,
eles sdo capazes “(...) de elaborar uma identidade social
compativel com os sistemas de normas e valores social e
historicamente determinados” (Mugny, & Carugaty, 1985, p.
183, tradugao nossa).

3- Fung¢ao de orientagao

Esta funcdo guia os comportamentos e as praticas
por meio de trés fatores:

a- A definicdo da finalidade da situagdo. determina a
priori 0s tipos de relagdes pertinentes a um sujeito
e, eventualmente, nas situagdes em que exista uma
tarefa a ser cumprida, o tipo de estratégia cognitiva
a ser adotado.

b- Um sistema de antecipacdo e de espera: uma
representacdo ndo segue o desenrolar de uma
interacdo e nado depende dela; ela precede a
interagdo e a orienta.

c- Uma prescricdo de  comportamento: a
representacao social reflete a natureza das regras
e das ligagdes sociais e, dessa forma, & prescritiva
de comportamentos ou de praticas obrigatérias.

4- Funcao de justificagao

As representagdes sociais permitem justificar a pos-
teriori as tomadas de posigédo e os comportamentos. Elas
sdo um funcionamento que sucede a agao, permitindo aos
atores sociais explicar e justificar suas condutas numa situa-
¢ao ou em relagédo a seus parceiros.

Cumpre notar, particularmente, a relagdo entre as
representagdes e as praticas sociais. Se as representagdes
tém influéncia sobre as praticas, estas, em retorno, moldam
ou reconstroem as representagdes. Como veremos na
analise dos resultados, a pratica social parece operar como
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motor de uma dindmica representacional, no sentido de fa-
zer evoluir as representagdes da formagao a medida que se
passa da situagédo de estudante para a de professor.

3 - Método

3.1- A analise quantitativa

O estudo da organizagéo dos conteudos das repre-
sentagOes sociais é feito por meio de métodos e técnicas
variadas que s&o tanto quantitativos quanto qualitativos. A
coleta de dados se da geralmente por meio de “respostas
a questionarios, associagdes livres, entrevistas, etc.” como
indicam Doise e cols. (1992, p.25).

Para estudar a representagdes sociais e buscar
confirmar a hipétese inicial, adotou-se aqui uma abordagem
quantitativa baseada em questionario. Essa escolha deve-se
em parte aos sujeitos da pesquisa e em parte a natureza da
hipotese de pesquisa. De fato, dispondo de uma base de su-
jeitos bastante ampla, como se vera a seguir, o questionario
mostra-se uma forma adequada de coletar informacdes de
todos os sujeitos. Ao mesmo tempo, a organizagdo dos con-
teudos da RS pode ser bastante bem analisada por meio de
técnicas de analise fatorial, que permitem identificar grandes
linhas de forga ou grandes eixos organizadores do conteudo
da RS. Uma das primeiras aplicagdes dessas técnicas em
RS foi o trabalho de Elizabeth Lage, em 1978, sobre repre-
sentagdes sociais da ciéncia por estudantes (Lage, 1993).

A partir dai os trabalhos nessa linha se multiplicaram,
transformando as diferentes técnicas de anadlise fatorial em
ferramentas de uso comum no estudo das RSs. Um apanha-
do geral dessas técnicas e de suas aplicagbes no estudo
das RSs pode ser encontrado em Oliveira e Amaral (2007).

3.2- A Amostra

A coleta de dados foi realizada a partir de questées
fechadas relativas a profissdo docente e a atividade do pro-
fessor. Duas amostras foram consideradas para esta pes-
quisa: um grupo de estudantes de licenciatura em Pedago-
gia de uma instituicao privada do Estado do Para, na Regido
Norte do Brasil, de todos os anos de estudo, no qual foram
coletados 513 questionarios; €, um grupo de professores da
Educacado Basica do Estado de Minas Gerais, na Regido
Sudeste do Brasil, das séries iniciais do Ensino Fundamen-
tal, no qual foram coletados 369 questionarios. Trata-se, em
ambos os casos, de amostras de conveniéncia.

A escolha de duas amostras distintas foi feita para
permitir avaliar as diferencas entre as RSs de estudantes e
as de professores. Essa forma de estudo transversal, apesar
de suas limitagdes, permite analisar a hipotese de evolugéo
das RSs estabelecida no inicio deste artigo. Embora os
grupos sejam distintos, um mesmo estudo realizado com
os dois grupos fornece pistas de como evoluem as RSs a
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medida que se passa da condigdo de estudante para a de
professor.

3.3 - O questionario

Para ambos os grupos foi apresentado um conjunto
de questdes fechadas, contendo afirmagdes sobre a forma-
¢ao docente. O respondente deveria indicar sua concordan-
cia ou ndo para cada afirmagdo por meio de uma escala
do tipo Likert de cinco niveis que variavam de (1) Discordo
totalmente até (5) Concordo totalmente.

A confiabilidade do questionario foi avaliada por meio
do coeficiente Alfa de Cronbach, tendo-se obtido um valor
de 0,7, o que é satisfatorio para a coeréncia interna do ins-
trumento.

O conjunto de variaveis utilizadas para a analise
esta indicado no Quadro 1. Cada variavel corresponde a
uma das afirmag¢des do questionario sobre a qual o sujeito
se manifestou na escala de Likert. Essas afirmagdes diziam

Afirmagéo Variavel

Habilidades adquiridas na pratica docente HAB

Curso de qualidade (contetdo) CURSO
Aperfeigoamento continuo APERF
Trabalho individual TRAB_IND
Trabalho em equipe TRAB_EQP
Tragos pessoais TRACOS
Motivagéo para a profissdo MOTIVA

Quadro 1- Afirmacgdes/Variaveis utilizadas na analise da formacgao
docente

respeito a questao geral: “No que consiste a formacao de
um professor?”

3.4 - A técnica de analise

A analise dos dados foi feita separadamente para
cada amostra, por meio de uma analise em componentes
principais seguida de uma rotagao varimax. Utilizou-se, para
essas analises, o software Statistica®.

Basicamente, os dados foram codificados em uma
matriz na qual as linhas correspondem aos sujeitos respon-
dentes, e as colunas, as variaveis do questionario. A Analise
em Componentes Principais (ACP) foi, entdo, aplicada a
essa matriz.

AACP alinha-se entre as chamadas técnicas fatoriais
de analise, as quais permitem identificar as “linhas de for¢a”
que organizam um conjunto de variaveis. AACP é um méto-
do essencialmente descritivo que tem por objetivo apresen-
tar, de forma econdmica, a informagao contida numa tabela

de dados. No caso do presente estudo, como indicado a
seguir, a ACP vai permitir agrupar as variaveis em eixos que
caracterizam os grandes principios organizadores das RSs.

Assim, nas aplicagdes para os estudos em RS, a ACP
permite uma analise dos principais fatores que organizam o
fendmeno que se esta analisando. Detalhes da aplicagéo
dessa técnica aos estudos em RS podem ser vistos nos
textos de Doise e cols. (1992) e de Oliveira e Amaral (2007).

4- Resultados obtidos

4.1- Estudantes de Pedagogia

Essa amostra era composta de 513 respondentes. A
analise em componentes principais (principal components)
esta indicada na tabela 1. A partir desses resultados pode-
mos perceber que os trés primeiros eixos extraidos explicam
63% da variancia das respostas.

Tabela 1. Analise em componentes principais — estudantes de
Pedagogia.

Eigenval  %Total Variance ~ Cumul. Eigenval ~ Cumul %

1 2,19 31,28 2,19 31,28
2 1,25 17,8 3,43 49,06
3 1,01 14,47 4,45 63,53
4 0,80 11,43 5,25 74,96
5 0,67 9,59 5,92 84,54
6 0,62 8,87 6,54 93,41

Tabela 2. Carga dos fatores — estudantes de Pedagogia.

Fator 1 Fator 2 Fator 3
HAB 0,76 0,10 0,11
CURSO 0,84 -0,032 0,10
APERF 0,75 0,012 0,10
TRAB_IND -0,050 0,75 -0,27
TRAB_EQP 0,080 -0,24 0,80
TRACOS 0,20 0,31 0,69
MOTIVA 0,10 0,71 0,25

A tabela 2 indica os resultados para a carga dos fa-
tores, isto é, a contribuicdo de cada variavel para os trés
primeiros fatores selecionados. Uma rotagéo varimax foi
realizada nos eixos. A tabela 2 indica, para cada fator, as
variaveis que mais significativamente contribuem para a de-
finicdo desse fator (variaveis em destaque).
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4.2 - Professores da Educacéao Basica

Essa amostra era composta de 369 respondentes. A
analise em componentes principais (principal components)
esta indicada na tabela 3. A partir desses resultados po-
demos perceber que, da mesma forma que para a analise
anterior, os trés primeiros eixos extraidos explicam 63% da
variancia das respostas.

Tabela 3. Andlise em componentes principais — professores da
Educacao Basica.

Eigenval % total Variance ~ Cumul. Eigenval ~ Cumul %

1 2,48 35,50 2,48 35,50
2 1,16 16,52 3,64 52,02
3 0,80 11,44 4,44 63,47
4 0,79 11,35 5,24 74,81
5 0,73 10,40 5,97 85,22
6 0,59 8,46 6,56 93,67

De maneira analoga a analise precedente, a tabela
4 indica os resultados para a carga dos fatores, isto é, a
contribuicdo de cada variavel para os trés primeiros fatores
selecionados. Uma rotagéo varimax foi também realizada
nos eixos. A tabela 4 indica, para cada fator, as variaveis que
mais significativamente contribuem para a definicdo desse
fator (variaveis em destaque).

Tabela 4. Carga dos fatores — professores da Educagéo Basica.

Fator 1 Fator 2 Fator 3
HAB 0,52 0,29 0,23
CURSO 0,41 0,047 0,71
APERF 0,28 0,027 0,75
TRAB_IND -0,31 0,69 0,44
TRAB_EQP 0,67 -0,044 0,28
TRACOS 0,78 0,044 0,19
MOTIVA 0,31 0,82 -0,15

5 - Analise dos resultados

5.1 - Identificagao dos fatores

Em ambos os grupos analisados foi obtido o mes-
mo conjunto de fatores representativo das respostas ao
questionario. Esses fatores sdo definidos, nos dois casos,
essencialmente pelo mesmo conjunto de questbes, a saber:
conteudo da formagéo, atributos internos e aspectos sociais.

Representagaoes socias da formagédo * Edna Maria Querido de Oliveira Chamon

FATOR - Contetdo da formagao

A formacao do professor consiste em cursos de qualidade
— variavel CURSO;

A formagéo do professor consiste em aperfeicoamento
continuo — variavel APERF.

Esse fator corresponde as variaveis relacionadas com

o conteudo da formagdo, com sua dimensado epistémica. Dessa
forma, denominamos esse fator “contetido da formagéo”.

Notemos que, no grupo dos estudantes de Pedago-

gia, esse fator também é composto pela variavel HAB, que

corresponde a questdo “A formagédo do professor consiste

em habilidades adquiridas em sala de aula”. Essa variavel

também aparece para o grupo de professores da Educagéo

Basica, mas com importancia (carga do fator) muito menor.

FATOR — Atributos internos

A formagao do professor consiste no trabalho individual —
variavel TRAB_IND;

A formagéo do professor consiste no interesse de cada
um — variavel MOTIVA.

Esse fator corresponde as variaveis relacionadas
com a subjetividade, com caracteristicas intrinsecas ao su-
jeito, com sua dimensao psicoldgica. Dessa forma, denomi-
namos esse fator de “atributos internos”.

FATOR — Aspectos psicossociais

A formacgéo do professor consiste no trabalho em equipe
— variavel TRAB_EQP;

A formagao do professor consiste em tragos pessoais —
variavel TRACOS.

Esse é um fator mais transversal, entre as dimensées
social e psicoldgica, que correspondem a variaveis relacio-
nadas tanto com a subjetividade quanto com as caracteris-
ticas sociais do sujeito. Dessa forma, denominamos esse
fator de “aspectos psicossociais”.

5.2- Comparacgao entre os grupos

Notemos inicialmente que essa composicéo de fato-
res parece abarcar as dimensdes epistémicas, psicoldgicas
e sociais da formagéo. Nesse sentido, ainda que a corres-
pondéncia ndo seja perfeita, seria possivel aproximar esses
fatores das trés logicas da formagéo propostas por Fabre
(1994): l6gica epistémica, a légica psicoldgica e a logica so-
cioprofissional. As duas primeiras correspondem as dimen-
sbes de conteudo e psicoldgica de nosso estudo; ja a logica
socioprofissional, na descrigdo de Fabre, é aquela da adap-
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tacdo aos contextos culturais ou profissionais, a qual ndo
corresponde completamente a dimenséao social encontrada
em nossa analise, mas esta a ela associada. Uma aplicagao
desse modelo ao processo de educagao continuada pode
ser encontrada em Chamon (2006).

Observemos em seguida - e esta é a questao central
associada aos resultados obtidos - que, muito embora os
mesmos fatores estejam presentes nos dois grupos, sua
organizacao difere entre eles.

O grupo de estudantes de Pedagogia apresenta a
seguinte distribuicdo de fatores em suas respostas as ques-
toes:

Fator 1 — Conteudo da formacgéo: 31% da variancia total explicada;
Fator 2 — Atributos internos: 18% da variancia total explicada;
Fator 3 — Aspectos psicossociais: 14% da variancia total explicada.

Ja o grupo de professores da Educagao Basica apre-
senta a seguinte distribuicdo de fatores em suas respostas:

Fator 1 — Aspectos psicossociais: 35% da variancia total explicada;
Fator 2 — Atributos internos: 17% da variancia total explicada;
Fator 3 — Conteudo da formagao: 11% da variancia total explicada.

E bastante clara a inversdo entre os fatores 1 e 3
nos dois grupos. Aparentemente, a questdo do conteudo
da formacao, que € o mais importante fator explicativo da
dispersao das respostas entre os alunos, perde esse poder
explicativo no grupo de professores, sendo substituida por
aspectos subjetivos e sociais.

Dito de outra forma, as respostas dos professores
sdo mais homogéneas nas questdes sobre conteudo da for-
magao relativamente aos alunos; por outro lado, as respos-
tas dos alunos s&o mais homogéneas nas questdes sobre
aspectos subjetivos e sociais da formagéao relativamente aos
professores.

Aparentemente, as certezas e as incertezas sobre a
formacao s&o mutaveis e evoluem com a pratica social. En-
quanto licenciandos, os individuos estéo relativamente mais
de acordo quanto as questdes psicoldgicas e psicossociais
do que quanto as questdes de conteudo. O inverso ocorre
com os professores.

5.3 - Dindmica das representagoes

Os resultados obtidos apontam na diregao da hipé-
tese apresentada: ha uma evolugcdo das representagdes
sociais dos sujeitos entre a formagao e a atividade pratica
da docéncia. Além disso, os resultados sugerem que essa
evolugéo se da como deslocamento dentro do espago de
representacao, e ndo como constru¢do de outra e completa-
mente nova representacdo do objeto.

De fato, o conjunto de fatores extraidos pela analise
fatorial & essencialmente o0 mesmo nos dois grupos, o que
indica que a organizagédo dos conteudos da representacéo
obedece a um mesmo conjunto de principios organizadores;
no entanto, esse conjunto de principios se organiza diferen-
temente em cada grupo, como é mostrado pela inverséo en-
tre os fatores ja comentada. Assim, a evolugao da RS parece
se dar por modificagdes no processo de ancoragem, com
saliéncia em aspectos distintos conforme o grupo (estudan-
tes ou professores) que se considera.

6 - Consideracoes finais

As andlises apresentadas apontam duas considera-
¢bes importantes sobre o processo de formagao docente. A
primeira, de carater mais tedrico, mostra a potencialidade
do modelo de analise da formacéo apresentado por Fabre
(1994). Embora com limitacdes (particularmente notavel é
a auséncia de uma dimensao associada aos aspectos po-
liticos e sociais), 0 modelo representa uma grade de leitura
efetiva para analisar processos de formagédo, em especial,
neste caso, a formacao docente.

A segunda consideragéo diz respeito a organizagédo
das respostas obtidas e, em particular, a inverséo entre fato-
res que foi observada. Embora os dois grupos tenham sido
analisados separadamente e n&o seja possivel, sem estu-
dos suplementares, assegurar que as variagdes nas respos-
tas entre os dois grupos sejam homogéneas, pode-se inferir
uma diferenga de énfase nas respostas desses dois grupos.
Enqguanto o grupo de licenciandos se posiciona fortemente
em termos de conteudo da formacgao (fator predominante da
analise para esse grupo), o grupo de professores € marcado
pelos aspectos subjetivos e sociais. O que é divisor de aguas
para um grupo parece consensual para o outro, e vice-versa.

Como indicado, esse posicionamento distinto entre
os estudantes e professores na rede de significados na qual
se ancora a representagao, aponta para uma mudanga ou
evolugdo na RS da formacgao entre os dois grupos. Como os
principios organizadores (os fatores que organizam a RS)
sdo equivalentes nos dois grupos, pode-se concluir que a
evolugéo se da por mudangas no processo de ancoragem,
e que essas mudangas ocorrem na passagem da formagao
docente para a pratica docente.

Como ja foi comentado anteriormente, o alcance des-
sas conclusoes ¢ limitado e outros estudos seriam necessa-
rios para corroborar esses resultados. Particularmente, um
estudo longitudinal, que acompanhasse um mesmo grupo
desde o inicio da formagéo até a entrada na docéncia e ao
longo de sua pratica, seria fundamental para mostrar as mu-
dancas nas RSs. Uma vez que tais estudos sdo de dificil
execugao, a replicagdo de estudos transversais, com outros
grupos de estudantes e professores, reforgaria as conclu-
sdes sobre a dindmica das RSs.

Provisoriamente, entdo, pode-se afirmar que os re-
sultados aqui obtidos mostram uma evolugéo na representa-
¢ao dos professores a medida que terminam sua formagao
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e entram na vida profissional. O que é central na formagéo
parece se deslocar de seu conteudo para aspectos psicos-
sociais que se consolidam ao longo do fazer docente.
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