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CATADOR DE MATERIAL RECICLAVEL:
UMA PROFISSAO PARA ALEM D A SOBREVIVENCIA?

Luiza Ferreira Rezende de Medeiros
Katia Barbosa Macédo
Universidade Catélica de Goias

RESUMO:O atigo gpresentagsultados demapesquisa que objetiu investicgar as elacdes dedbalho ente cdadoes

de materiais reciclaveis e organizaces de reciclagem dos materiais coletados. Os catadores atuam no municipio de
GoianiaA recidagem de lixo urbanddura como tividade emeagente @ds meimentos ambientalistas e degper

vacao ambiental. Embsgere vantayens ambientais indiscutiis, sobessaem os aspectos econdmiastacao de
materiaigeciclaveis constitui, para muitos trabalhadores, Unica forma de garantir sobrevivéncia e possibilidade de
inclusdonum mecado de #ibalho ecludente Essa pesquisaviestigou como os dadoes petebem suasalacdes de

trabalho,as condicdes em que desempenham suas fungbes e as préaticas do trabalho em cooperativas de reciclagem.
Utilizou-se entrevistas com 10 catadores, que foram tratadas pela andlise de conteddo. Os dados revelaram relacdes
de trabalho precéariasieformais entre catadores e organizacfes de reciclagem. Os trabalhadores saoaexpostos
periculosidade, vitimas de preconceitos e estigmas e excluidos de alguns ambientes sociais.

PALAVRAS-CHAVE: caador de mieiial recidavel; precaizacao dasalaces de @balhg induséo social.

RECYCLED GARBAGE PICKERS -A PROFESSION BEYOND SUR/IVAL?

ABSTRACT: The aticle presentsesults ofa reseath thd investigitedthe work reldions betveen eg/cled garbage

pickers working in Goiania and organizations that recycle such materials. The recycling of urban garbage figure as
an emegent actwity after ewironmentalist meements and eironment pesevation. Although it geneetes unques-

tionable ervironmental adantayes,the economic berie$ excel. Collecting grbae, to mary workers, is the ony

way of guaanteng suwrival and in@usion in the rcluding maket. This reseath investigated the vay garbaye pidkers
understandheir work relations, under what conditions perform their functions, and the work practices in garbage
picking coopestives.Ten garbaje pidkers were inteviewed and dia anayzed ty content angkis. Dda sheved
precarious and informakork relations between garbage pickers and garbage picking coopefdtiwasorkers are

exposed talanger, victims of prejudice and stigmand &cluded flom some social places.

KEYWORDS: recycled garbagscker, precariousvork relations; social inclusion.

Introducgé&o elemento essencial o trabalho, porém ndo qualquer tipo
de trabalho, mas, especificamente, o trabalho assalaria-
As transformacdes do mundo do trabalho em do, tipico do sistema capitalista que emerge no final do
um contexto globalizado sec.XVIL.

Pode-se falar do trabalho humano desde os primérdios Segundo Codo (1993), a palairabalhoorigina-sedo
da humanidadeontudoAntunes (1995) etarece que latim, tripalium, trabiculaque significava instrumentde
embora seja “ineliminavel” da prépria condicdo humankQrura, apontando para a ideia de sofrimento ou die cas
o trabalho ndo é um objeto natural, mas uma acgéo ess¥h-Ja entre os gregos, a palgaossignificavatraba-

cial para estabelecer as relagdes entre 0 homem e a i€ €ria a mesma raiz da palavra lgioenafarrbem
reza. e entre as sociedades e a natureza. uma referéncia ao sofrimento. No portugués, a palavra

. ) ena, tem em sua origem o duplo sentido de punicao e
Marinho (2005) acrescenta que o conceito e o lug g P PUIe

) -~ >Soffimento Ainda hoje a palara consera 0 mesmo séin
que o trabalho ocupa em determinado contexto historigg. ;4 esforco que fatiga, diz-se que é penoso.

implica a representacgéo que se faz daquele que trabalhaA lacio h trabalho. el to estrut e d
bem como daquele que néo trabalha e, portando, do pr(%— rAe ag_ao o_mlem—t raba ho, elemento ef’ ruturante do
prio conceito de trabalho. Intercdmbio social entre os homens e a natureza, expres-

sana dimensao transformadora do trabafbp no sé-

Assim, as concepgdes sociais, economicas e politicas, ywx assim apreendida por Marx (1978):
produzidas em diferentes épocas sdo expressas em moda-

lidades distintas de relagdes de trabalho. Dessa forma, 0 Antes de tudo, o trabalho € um processo entre o ho-
modelo de sociedade caracteristico do século XX, e que meme a natureza, um processo em gue o homem,
ainda permanece no séc. XXl, foi construido tendo como por sua prépria a¢do, media, regula e controla o
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seumetabolismo com a Natureza. Ele mesmo se dpois vive-se em uma sociedade em que € o trabalho que
fronta com a matéria natural como uma forca natupossibilita a construcéo de uma identidade, néo sé pro-
ral. Ele p6e em movimento as forcas naturaigssional como também pessoal, além de ser meio de reco-
Eertece:qt?s af;: gorpo:a“?a‘:e’ b(;a‘?rzs’t 'F;f?mna&‘;, rcalﬁhecimento e de valorizagao social. O trabalho tem um
€Ga € Maos, leam de apropriar-se ca materia naturago 440 essencial no universo da sociabilidade humana,
numa brma Util para sua prépa vida.A atuar, por ~ . . . .
gle nao é apenas meio de vida, ele forma a identidade da

meio dessanovimento sobre a Natureza externa . . .
ele, e ao modiica-la, ele modifica a sua prépria pessoa e a sua profisséo caracteriza o seu modo de vida.

natureza(p.148). . y N
_ _ A precarizacao daselacoes de &balho
Ao dizer que o trabalho cria o homem, e, por forga

da dialética, que o homem cria a si mesmo pelo trabalho, Marinho (2005) afirma que para abordar as transfor-
Marx provocou uma reflexéo sobre o que era o trabalhar@ices no denominado “mundo do trabalho” tem-se que
evocou sua fungdo mediadora na relacdo entre o homegnsiderar o processo de reestruturagéo produtiva, pois “as
e a néurezaAtravés do tebalhg o homem supeu sua  relagoes de trabalho e as formas de organizagao dos traba-
condicdo de ser haal e se corerteu em ser social. Ihadores estéo profundamente relacionadas com as trans-

E moderna a idéia de que o homem se faz a si mesiAgnacoes da producao e do mercado” (p.24). Dessa

e se eleva como ser humano por meio do trabalho, traﬁg-ma' na primeira década dos anos 2@8@s trans-

formando o mundo material. E a essa forma de penggl;magoes ~consolld.am—se € as consequencias da
truturacdo produtiva se delineiam com mais nitidez.

acrescenta-se a consolidacéo de um aparato legal e a Elep%

rente cowersdo de abalho social emabalho assalado. SegundoAntunes (1995)Heloani (2003) e Bgese

Institui-se o contrato de trabalho como a express;%ooulalt (2002),em umaxplicacdo sucintap Taylorismo/

o . ~ P rdismo, datado do inicio do século XX, baseava-se na
juridica para definir a relagdo econémica de compra &

vendade trabalho. Segundo Codo (1993) “oor meio dgrodugao de mercadoria em massa, que se estruturava em

contratode trabalho, um trabalhador se comprometeua{n a produgao mais homogeneizada e fortemente verti-

. . .~ calizada. Esse padréo produtivo teve como elementos fun-
trabalhar durante certo perigdoque configura a jor- damentais: o trabalho parcelar e fragmentado e a decom-
nada de tral¥ao em troca de um salario” (p.132). ) P g

posicdo das tarefas, que reduziam a acdo em suas operacoes
Na primeira metade do século XX, vivenciou-se effhinimas; a separago entre execucio e planejamento; o

diversos paises ocidentais de economia avancada a G@finento do controle sobre o trabalhador; a cronometra

cessao de novos e abrangentes direitos sociais. Entre glégde cada movimento do operario na execucéo das ope-

a garantia do emprego como um direito social. racdee a rotinizacdo do trabalho.

De maneira sintética, Marinho (2005) afirma que “0  Uma situacéo emblematica resultante dessa reestrutu-
trabalho passou a ser o ‘sentido da vida', possibilidade @@ 40 produtiva seria a precarizacéo das condicdes e rela-
enriquecimento futuro, e, para além do problema da sob¢ges de trabalho e o desemprego em sua forma estrutural.
vivéncia, ainda que heteronomo, & proclamado como Vir- gopye a precarizagio das condigdes de trabalho, Mattoso
tude” (Marinho, 2005, p.27). (1999) assim define:

Contudo, as mudangas estruturais, tecnoldgicas e eco-
némicas que marcaram as Ultimas décadas, desde o final lho, com a ampliagéo do trabalho assalariado sem
do século XX, resultaram em mudancas na configuragao carieira e do trabalho independente (por conta pro-

do “mundo do trabalho”. pria). Esta precarizacéo pode ser identificada pelo

Nessa pesquis@ntende-se gque o trabalho ocupa aumento do trabalho por tempo determinado, sem
um lugar central na vida de quem o realiza. Para tanto, ~ fenda fixa, em tempo parcial, enfim, pelo que se cos-
sdoenfocados dois fatores: o fato de ele ser um meio de M2 chamar de bico. Em geral, a precarizagdo é

braivenci ¢ de vid le dedicado. O t identificada com a auséncia de contribuigé®ere-
Sobrevencia € o iempo de vida a ele dedicado. ra- vidéncia Social e, portanto, sem direito a aposenta-

Aumento do carater precario das condi¢des de traba-

balhg além de ser um meio de subsisténizenbeém € doria. O processo de deterioragdo das relagdes de
um meiode integracdo social, pois possibilita o rela- trabalho, com a ampliacdo da desregulamentacéo
cionamententre pessoas, a inclusdo social e o sentimento  dos contratos temporarios, de falsas cooperativas
de petenceia um gupo.Assim,explica Dejous (1987), de trabalho, de contratos por empresa ou mesmo uni-
o trabalhosignifica para o trabalhador uma forma de laterais(p.8).

afirmar sua identidade por meio de atribui¢gdes indivi- a precariedade refere-se ao trabalho mal remunerado,
duais inseridapor ele na realizacéo da tarefa. pouco reconhecido, e que provoca um sentimento de inuti-

Pode-se concluir que o trabalho € elemento integrafigde no tebalhadorRekre-se ainda a indididade do
da vida das pessoas, seja ou ndo na sua forma assalarfitiarego, a ameaca do desemprego, a restri¢do dos direi-
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tos sociais e a falta de perspectivas de crescimento prgli®carizacéo das relagdes de trabalmanutencao/agra-
sional, manifestada tanto em relacédo ao setor informeimento das desigualdades de newadiito e a dilatagéo
guanto para a classe trabalhadora em geral. das margens de pobreza.

Segundo Piccinini (2004), a difusdo das formas prg} luS3 il inclusa q
carias esta ligada a flexibilidade quantitativa, a reduc e>éc usag sI(_)C|a € a Inclusao perversacaso dos
de custos pelo recurso a vinculos contratuais instélveis(‘éatfl Oles de 1ixo

substituicdo de contratos de trabalho por contratos co- partindo das transformagées no mundo do trabalho
merciais. Ela cita como tipos de flexibilidade quantitativgsyplicitadas no topico anter, pode-se irdir que é

a terceirizacéo e subcontratac&o, trabalho em domiciligegente e expressivo o ntimero de trabalhadores que se
rede de empresas, cooperativas de trabalho, trabalho teftotram sob condicdes que configuram excluséao
porario, trabalho em tempo parcial, trabalho em temg@cial. Dessdorma, neste topico buscar-se-a refletir
compartilhado, suspens&o temporaria do contrato de @b o conceito deexclusdo/inclusado de uma parcela

balho e estdgs. SgundoAntunes (1995)ssa pecai-  de trabalhadores querh como trabalho catar materiais
zacao do trabalho esta em plena sintonia com o modorgéiclaveis do lixo urbano.

producao capitalista. O debate sobre o conceito de exclusao social, muito

Conclui-se queatualmenteha uma crise do traba- presente nas discussdes contemporaneas foi, segundo
Iho assalariado nos moldes tipicos do sistema capitaligtagitas(2005), elaborado em solo francés em meados
expressa nas seguintes formas: aumento do desempregge anosl970.Wandeley (1999) afma que‘atribui-se
estrutural e precarizagéo do trabalho, excluséo de trah@René Laroir a invencdo dessa nogéo delasdo em
Ihadoresio mercado formal de trabalho e excluséo d974” (Wan-deiley, 1999,p.16).

corvivio social. Sawaia (1999) opta pela expressao dialética excluséo/
Uma analise equivocada desse contexto leva muiiogluséq superando uma visdo dualista de incluidos X
autores a proclamarem o adeus ao trabalho. excluidos. Para a autora:

Dejours (1999) evidencia que as consequéncias psi-
cossaiais advindas da crise atual do trabalho assalaria-
do séo perversas, po_is gtacam 0s aIi(N:erces da ide_ntidade em si, cujo significado é dado por qualidades especi-
do serthumano. Ele_ distingue a relagéo gntrg sofrlrpen— ficas ivariantes,contidas em cada um dosntes,
to e empego, e sofimento e tebalho.A primeira esta mas que sdo da mesma substancia e formam um par
ligada a crise do trabalho assalariado e ao desemprega- indissociavel, que se constitui na propria relagéo
do, e a sgunda diz respeito aos trabalhadores que con- (p.108).
tinuam arabalharAssim,Dejouss (1999) edarece que
tambémexiste o sofrimento dos que trabalham, pois: Para essa autora, excluséo pela inclusdo ndo seria ina-

_ o daptacao, maso contrério, € adaptagdo a excluséo social,
Existe o sofimento dos que temem nadis@zr, 5 ayclyszo para se repor precisa ancorar-se no sentimento
ndo estar a altura das imposicGes da organizacgg pertencimento social e criar o sentimento de pertenca

do trabalho: imposi¢cdes de horario, de ritmo, de = . lUS5 it D f fi
formaczo, de informacéo, de aprendizagem, de nival Inclusao nos seus sujeitos. Dessa forma, afirma a au-

de instrucéo e de diploma, de experiéncia, de rapidt@'a “€ no sujeito que se objetivam as varias formas

de aquisicdo de conhecimentos tedricos e pragicodl€ e_XC|U350 (-..) € o individuo que sof_re, por_ém, esse
de adaptacdo & “cultura” ou & ideologia da ensofrimento ndo tem a génese nele, e sim em intersubje-

presa, as exigéncias do mercado, as relagoes contiwidades delineadas socialmente” (Sawaia, 1999, p.99).
clientes, os particulares ou o publico, €fr98). Para Guareshi (1999), no entendimento da sociedade
ConformeAntunes (1995)Mattoso (1999) e Souto de temporanea, o conceito de exclusao € crucial, isspigoor
Oliveira (2004) fazem parte das transformacdes no mus transformac@es do mundo do trabalho, principalmente as
dodo trabalho: o declinio do setor secundario na absamdvindas das transformacdes do modo de producdo, modi-

¢ao de méo-de-obra & expansdo do setor terciario; aficaram o cenario das relagdes sociais até ento vigentes.
retracdo dcsalario formal, flexibilizacdo das relacdes

; Muitos autores abordam a inclus&o social tomando co
contratuais de trabalho, redundando em perda ou subir:%a-r feréncia rincioal a situaco de d Assim
cdo de direitoglo trabalho gconseqientementaum orelerencia pncipal a situagao de desergm. ASSIm,

menor ou mesmausente grau de protecdo social: a%starde_sempregado significaria ndo estar integrado. Mas,
mudancas nosgueimentos éitos ao tabalhadorsob  © guedizer daqueles que trabalham sem, contudemte

a égide da “empregdiiade”, que se traduzem porUmemprego? Seria 0 desemprego o ponto de paéda
maior grau de escolarizacBiwmal e por uma crescen-andise da incluséo/excluséo social de uma pardela

te exigéncia de atributos, taismo polivaléncia, auto- trabdhadoresjue desempenham trabalhos cometag@o
nomia, iniciativa e competitividade; informalizacéo e de material reciclavel?

Ao optar pela expresséo dialética excluséo/incluséo
€ para marcar que ambas ndo constituem categorias
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A adocéo exclusiva desse ponto de partida levaria para as industrias de reciclagem. Um dia de trabalho rende
ofuscamento dartimanhas da excluséo socitdso por- aos catadores de 2 a 5 reais dependendo da quantidade e
que, por tras de formas aparentes de inclus&o social, existigmipo de material que recolhem.

formas sutis de exclusao que conduzem a uma aparentggra Carmo (2005)s catadores desconhecem comple-
incluséo, que camufla uma excluséo, entendida como {gmente os aspectos queavem a lgistica do prcesso
cluséo perversa. Sendo assim pode-se concluir que ndgddeciclagem, desconhecimento muitas vezes atribuido
excluséo antes de uma inclus&o. ao baixo nivel de escolaridade. Carmo (2005) e Magera
Conclui-se que, conforme Sposati (2002) e Sawafa003) concordam que esse pouco conhecimento do cir-
(1999), a idéia de exclusdo social supde uma ldgica quéto da reciclagem é um forte impedimento para que ca-
preside um padréo de relagdes em uma sociedade quédadores obtenham ganhos melhores nessa atividade.

mesmo tempo, inclui e exclui por meio de um conjunto  J4 paa Viana (2000) a eisténcia dos taaves

de valores que a orienta. sadoregpode ser explicada por dois fatores principais:
_ primeiro, peld'dificuldade de locomog¢&o” dos catadores
A profisséo de ceador de lixo paraentregar o material nas indGstrias de

. . , reciclagem e, gpindo, pelas vantagens que esse sistema
No Brasil, estima-se que o numero de catadores de rece as indastrias.

teriais reciclaveis seja de aproximadamente 500.000 (qui

nhentos mil), estando 2/3 deles no Estado de S&o PauloP€ssa formagonclu_em,Leal et _al_. (2002) que o
Conforme dados da Companhia Municipal de Urba#iza catador de material reciclavel participa como elemento
de Goidnia — COMURG, em Goidnia, no ano de 206 base dexm processo produtivo bastante lucrativo, no en-
identificados 506 catadores gue coletam materiais reciclé\} [0, pardoxalmie nte, tr,abalha em condicescarias

na cidade. Ha indicios de que em Goiania paseero subumanas € nao obtem ganho que Ihe assegure uma
sejabem maiagrconrme elucidado em owastopicos. sobrevivencialigna.

Birbeck (1978) denomina os catadoresati-employed Magera (2.003)’ IPT ,(2003) e Miura (2004), re"’?‘c'o'
Y . nam o crescimentdo nimerale catadores d®ateri-
proletarians’, pois segundo o autqro auto-empsgo

~ - . aisreciclaveissom as crescentes exigéncias para o aces-
ndo passa de ilusdo, pois os catadores se auto-empre- .
0 ao mercadfmrmal de trabalho e também ao aumento

gam masna realidade eles vendem sua forca de trabalfo
0.desempreg®ara esses autores, alguns trabalhado-

a mdgjtr(lja da.‘ Ir?jmclage(rjn, jertn %OTE]UdO terem acesSe&da catacamngituem uma massa de desempdaga
seguridade smal do mundo do trabaho. gue, por suaade,condi¢do social e baixa escolaridade,

A rotina diaria do catador é exaustiva e realizada &M o encontram |ugmo mercado formal de trabalho.

condicBes precérias, conforme afirma Magera (2003): Embora a catagio seja tal como a atividade de vende-

Muitas vezes, ultrapassa doze horas ininterrupta@®r ambulante, realizada informalmente, a partir da deé-
um trabalho exaustivo, visto as condices a que esgda de 1980, os catadores comecaram a se organizar em
individuos se submetem, com seus carrinhos puxegoperativas ou associagdes, na busca pelo reconhecimen
dospela tragdo humana, carregando por dia mais dedessa atividade como profissdo. Nos anos 1990, com
200 quilos de lixo (cerca de 4 toneladas por més), € apoio de instituicbes ndo governamentais, fanamo-
per-correndo mais de vinte quildmetros por dia, seRjidos encontros e reunides em varios locais do pais com
do, no final, muitas vezes explorados pelos donogsgj finglidade. Novos parceiros foram incorporados, e 0
dos dpositos de lixo (sucateiros) que, num gesta, 4e 5001 culminou com a realizacdo do “1° Congresso

g;ﬁtgf da;:sa%%éﬂggirz gzggzﬂzgsu?s;?gf;g% éc:i'_ﬁlacional de Catadores de Materiais Reciclaveis e a 12
co insdiciente para sua propria reproducéo Comé\/larchada Populagdo de Rua” (Magera, 2003, p.105). Com

catador de lixa(p.34). o] fortaleumento dessas manifestagdgeu-se 0 movi-
mento nacional de catadores.

Os catadores catam e separam do lixo 0 material reci- pegsa forma, os catadores estéo construindo sua his-
clavel ruma quantidade que sejaisiéinte paa vender 413 e demarcando sua area de atuagso, conquistando tam-
O comércio dos materiais reciclaveis entre os catadores g&, seu reconhecimento como categoria profissional

empresas de reciclagem geralmente passa pela medigg@fulizada na CBO — Classificacio Brasileira de Ocupa-
dos atravessadores, chamados de sucateiros. ¢es, no ano de 2002.

Esses intermediarios, os sucateiros, recebem o materialNessa classificacéo, os catadores de lixo s&o registrados
coletado pelos catadores, pesam e estabelecem o preg@l@numero 5192-05 e sua ocupagio é descrita como ca-
ser pago aos catadores. Em seus dep0sitos, 0s sucateittst de material reciclavel. Segundo a descricdo sumaria
vao acumulando os materiais prensando-os em fardos,d@éuas atividades na CBO, os catadores “catam, selecionam
conseguirem uma gquantidade que viabilize o transpod&endem materiais reciclaveis como papel, papeldo e vi-
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dro, bem como materiais ferrosos e ndo ferrosos e mitres Uma andlise prematura da situagao dos catadores de
riais 1e-goroveitaweis” (www.ministeiodotrabalho.gov.br).  materiais reciclaveis levaria a uma concluséo equivocada:

No ano de 2003, o0 Governo Federal criou o comité @€ due estariam incluidos socialmente. Isso porque por
inclus3o social de catadores de lixo. Dentre outras atribtis de formas aparentes de inclus&o social, existem for-
cOes esse comité deveria implantar projetos que visasdBas sutis de exclus&o que conduzem a inclus&o perversa.
garantir condi¢des dignas de vida e trabalho a populacéoO fato dos catadores constarem na Classificac&o Brasi-
catadora de lixo, bem como apoiar a gestéo e destinalgia de Ocupagdes — CBO — poderia ser um indicativo
adequada de residuos sdlidos nos municipios brasileirpge apontasse para o resgate da dignidade desses traba-

Contudgobserva-se que os catadores desempenhigdoresinserindo-os no ambito das politicas pablicas.
suas atividades em condic¢Ges precarias, sofrem preconceiforém o que se observa € uma condigdo oposta, na
tos e possuem baixo reconhecimento do papel que repreal o trabalho da catacéo é quase sempre desfavoravel
sentam na economia e no meio ambiente, embora tentaiabalhadorConbrme estudos nessa pesquistegba-

a profissdo reconhecida e sejam resguardados por lhadorcatador é exposto a riscos a saude, a preconceitos
comité especifico. sociaiseadesregulamentacgéo dos direitos trabalhistas, con-

Para Miura (2004), o problema hoje n&o esta em regi¢desque séo extremamente precasisento na
nhecer legalmente o catador como um profissional, nigéomalidade dérebalhg quanto nagmuneacéoAlém
sim, em reconhecer seu direito as condicdes dignas de trabIR§0; 0S catadesn&o tém acesso a educacéo e ao apri-
e de vida para além da perspectiva estrita dasdmeia. ~ Mmoramento tecnico.

Segundo Migue'es (2004), “para que a sociedadetp:mr Paradoxalmente, mesmo OCOI’rendO nas CondlgﬁeS de'
o catador como ‘um outro trabalhador qualquer’ é preci§dPnstradas, que sao bastante adversas, a catagao possibi-

associar o trabalho de catacéo a significadaipes(p.14).  lita a sobrevivéncia de muitos trabalhadores, que-se en

Esses autores correlacionam o carater excludenteG@§iravam excluidos e sem alternativas para a subsis-

trabalho do catador & semantica negativa do lixo, e ggcia.Lentamentgos catadores buscam se organizar
essa situacdo interfere na imagem que o catador faz d§).COOpEativas e associacdes, visando melhores condi-
Para Migueles (2004) trabalho com o lixo interfere tan- ¢0es de trabalho.

to na identificacdo do catador com o seu trabalho como As cooperativas de reciclagem de lixo séo recentes no
noreconhecimento da sociedade pelo trabalho desempBeasil. Uma das pioneirade acordo com Magera (2003)
nhadopelo caador éa Coopegtiva dos CeadoesAutbnomos de #el,Apa-

Catar lixo é considerado por Barros, Sales e Noguéfse Méetiais Regroveitaweis — COORMARE —,fun-
ra(2002) uma atividade excludente pela prépria naturd@dano ano de 1985, na cidade de Belo Horizonte.
za do tipo de tizalho. Entretanto, a midia em gest, Uma coopettiva de ctadoes pode desealver dife-
gunsestudiosos e instittbes de diversos setores divulyentes agdes, visando enfrentar fatores que interferem no
gam que a catagdo constitltma possibilidade de inclu- processo de negociagdo de materiais reciclaveis, possibi-
séo social de uma parcelatdgbalhadores. litando competitividade através do aumento da oferta de
Mas qual a qualidade dessa inclusdo? Seria 0 fato’a@tejiais reciclaveis num volume maior que gararge:ne
estar trabalhando, ndo importa em qué e como, garafi@eao de precos.
de incluséo social? O fato de conseguirem garantir meios O IPT (2003) também destaca as seguintes vantagens
para a sua sobrevivéncia e a de seus familiares seria stt@<ooperativa: evitar depender de um Unico compra-
nimo de inclusédo? Seria de fato uma inclusdo ou mais udr; vender cargas “fechadas” por um preco médio; esto-
forma de excluséo transmutada em incluséo? car — osmateiais podem ser armazenados por periodo

Sob o0 ponto de vista psicossocial, Miura (2004) afirf&@is longos, se o galpao de triagem dispuser de espaco e
que tornar-se catador é sentido como fonte de digniddvercapital degiro.
e modo legitimo de obter renda. E uma atividade que faz Ainda conforme o IPT (2003), o objetivo central
do excluido um trabalhador inserido no mundo do trabdeuma cooperativa de catadores de material reciclavel é
lho, diferenciando-o do mendigo ou vadio. geraroportunidades de trabalho e renda. Das vanta-

Contudo, a incluso desses catadores ocorre de fol@&1S €cond@icas advindas da organizagéo em coo-
perversa. Dessa forode-se inferir que o catador deP€rativas de tfaalho, o IPT apresenta o fato de os
materiais reciclaveis é incluido ao ter um trabalho, m&gtadoresonseguirenum valor mais alto pelo produ-
excluido pelo tipo de trabalho que realiza: trabalhcgpre to, pois ofertam produtos em melhores condicdes de
rio, realizado em condicSes inadequadas, com alto gféilpeza e classificagéo e beem o transporte, pren-
de periculosidade e insalubridade, sem reconhecimefgndo as cargas.
social, com riscos muitas vezes irreversiveis a saude, comEsse Instituto chama a atencéo para os indicativos
a auséncia total de garantias trabalhistas. dequantidade, qualidade e regularidade no fornecimen
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to dematérias-primas como requisitos essenciais da pro- No discurso de alguns sujeitos, a formagdo escolar
ducéoindustrial. Nesse sentido, os estudos do IPifisuficiente foi considerada como um empecilho na bus-
(2003) apotam para a organizacdo do trabalho dasa deoutro tipo de trabalho, como pode-se verificar no
catadores em coodivas como elemento fundamental padiscursodo St e S2:

ra se obter melhoresndicdes para a venda direta e, con-

. ~ Eu morava na r né, e la ndo tinha praz r -
seqlientemente, a obtencdo de melhores precos. U morava na roga ne, € 1a nao finha prazo para es

tuda, eu morava longe da cidade, agora que a gente
Método precisando... agora que a gente ta sentindo falta do

Trata-se de uma pesquisa de carater descritivo-explo- ~ €Studo. Qualquer coisa que a gente vai fazetaoje
ratorio. A coleta de dadosof realizada utilizando-se qu_ette e,s.tudo, pelo meno um e;tudo, PEIO meno a
ertrevistas semi-estruturadas com participantes que ﬂﬂu;r;zsg:éesgara amuma Lm Servico mais ol menos.
eramligados a duas cooperativas de reciclagem localiza- g
das enGoianiaAs caegorias @ordadas na eravista Além dessa constatacao, a baixa escolaridade também
se relacimavam a identificacdo ea dados sdcio- estd associada a auto-imagem que os catadores fazem de
demograficosiescdaridade; a profisséo de catador e asua profisséo e posicéo social. Muitos catadores associam
relacdes de trabalho. a falta de estudos a condigéo de ter que viver do trabalho

Participantes — optou-se por trabalhar com uméde catacéo, o que para muitos representa humilhagéo e
amostrale dez trabalhadores, escolhidos aleatoriameny@gonha. Pode-se inferir que essa associagdo denota o
ndo cotemplando criangas e adolescentes menoresfi€conceito e o descrédito que os proprios catadores tém
18 anosTodos deeriam, necess@menteestar liggdos emrelacdo a profissédo que exercem.

a umadas duas cooperativas de trabalhadores que coleta-
vam maeriais reciclaveis em Goiania, as Unicas na épo-
ca da cteta de dados.

Eu penso assim que eu nessa profissdo que eu td eu
acho eu ndo tenho um futuro pra frente né, porque
eu s6 ganho mesmo pra cume e pra vesti e compra

Procedimentos- realizou-se algumas entrevistas- remédio né. Eu ndo tenho futuro, eu ndo quero isso
piloto do roteiro de entrevista com a finalidade de verifi- pra os meu filhos né, jamais eu num quero que os
car a compreensao das perguntas pelos entrevistados, apés meus filho vai puxar carrinho na rua. E por isso que
0s ajustes, os participantes foram entrevistados. eu do os estudo pra eles pra eles ir pra frente, ter um

. . fi Ih Ih & entd
Dosl0trabalhadores pesquisados, seis eram do sexo uturo meinoy mehor do que eu né entdo eu esper
- . . . € isso néS2

feminino e quatro do sexo masculino, com idades variando

de18a60. O estado civil dos participanties, predomi- Quanto ao fator idade, os dados revelaram uma predo-
nantementeo concubint.A escolaidade dopaticipan-  minancia de sujeitos en88e60anos. Segundus entre-

tes erapredominantementele semi-analfabetasi com vistados, a idade constitui-se em obstaculo pagaire

ensino fundamental completo. gresso no mercado formal de trabalho. De acordo com

As entrevistas foram realizadas de forma individuafastro (citado em Silva, 2003), a idade € um dos fatores
com autorizacdo expressa de cada participante, seguifde maisfetam a forma de participagéo no mercado de
orientagdes técnicas do comité de ética em pesquisa, ettabalhourbano formal, o qual, no Brasil, € mais favora-
lizouse umgravador Cada engvista i transcita na  vel ao recrtamento de jovens. J4 na catacdo, a idade
integra com autorizacéo dos participantes, preservando constitufator excludente, pois uma das caracteris-
do-se o anmmato dos mesmos. Os dados coletados fticas dessa atistade é a auséncia de exigéncias para o
ram analisadosegundo a analise de conteido de Bardieu ingresso.

(1997), que objiva analisar o contetdo do discurso, le-

vantando as categorias fundamentais do mesmo. Vai ruma frma pa océ véfala a idadeeles &la

nao vocé ta muito cabado ndo serve pra ndis nao,
Resultados nois qué é caboclo novo aqyi310).

Considerando os dados s6cio-demograficos, levantou-

. . A Com relagéo a categoria profissao, os catadores tive-
se que sete sujeitos eram provenientes de municipios |

; o 9 s P sua profissdo regulamentada em 2002, e sob 6 nime
lizados no interior do Estado de Goias, provenientes 192, s30 registrados na CBO — Classificacio Brasi-
zona rural. Notou-se que a maior parte dos catadores the ' ~ . .

eira de Ocupag0es. O reconhecimento da profissdo de

pouco acesso a escola, sendo que sete ndo completargggéahorde material reciclavel representou um importante
primeira fase do ensino fundamentalbaixa escolar P P

dade dos catadores foi levantada em pesquisas anterid?BsSC nusca por reconhecimento de seus direosr
realizadas por Silva (2002) e Magera (2008 cor '€ du&desde essa eépoass avancos em relacao a forma
relacionaram escolaridade e trabalho. Para esses alf§cao daselacoes de trabalho foram timidos, e reeta-

res, aescolaridade é um fator que direciona para a excfedominioda informalidade nas relagGes de trahalho

séo do mercado formal de trabalho. N&o ha como ignorar que as condi¢cdes em que os cata-
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dores deserolvem seu @balho sdoxremamente @ fossenmafastados por problemas de saude e/ou acidentes
carias. Isso porque sd@o inUmeros 0s riscos a saufgetrdalho. Quanto a aposentadoria, também sgio
exigentes na atividade de catac&o no bexcatadoreséio  verificou nenhum tipo de contribuicdo. Esse desam-
desprovidosle garantias trabalhistas que os amparem, prigaro foi percbido nos discursos dos catadores que ndo
cipalmenteem condi¢des de acidentes do trabalho, deislumbravam perspectivas futuras, conforme evidencia-

encas, apos¢adoria, décimo terceiro e seguro desempréam S4 e S5.

go.Além dissosédo malemuneadosyitimas de pecon-
ceitos e ndo sdo reconhecidos.

Vale essaltar que odpalho com o lixo ndo tem uma
Unica representacéo ou sentido, ou é dotado de caracte-
risticas ruins ou de caracteristicas boas. Ele abarca tanto
aspectos positivos quanto negativos,ipsg a relacdo
dos catadores com o lixo € ambigeéigtindo a dialética
inclusdo/excluséo, saude/doencgutirohumilhacéo. O
lixo, segundo Miura (2004), representa peraatadores
seu meio de vida, a condi¢cdo para garantirssitgevi-
véncia, a sua integracdo no mercado de trabalho, sem
deixar de ter a conotacao negativa construida susial

Ai isso dai deixa a gente triste porque a gente chega
la na idade de se aposentar cadé o direito ndo tem.
Se eu tivesse vocé ja pensou? Eu éoamos e fosse
carteira assinada, era outra co{S)

Nada, nao tem futuro nenhum. Porque o futuro da
gente € no trabalho da gente, se o trabalho da gente
ndo estd dando resultado o futuro da gente também
ndo vai dar em nada. Sempre é 0 que a minha esposa
fala, vocé ndo ta pagando o INSS, ndo ta pagando
nada, como é que a gente vamos faze daqui mais tem-
po. Quando vocé tiver mais veio ainda, porque cada
vez a gente vai ficando s6 mais velho ainda. (S5)

te em torno do lixo, ou seja, lixo € aquilo quegagfo-
ra, que gera asco, discriminacdo e preconceito.afssa
biguidade que representa o trabalho com o lixo fi
evidenciado no discurso de S4:

Em relacéo a acidentes de trabalho e condi¢des insa-
lubres licadas a saude da@lalhadoy especitamente
CIg‘ortq Juncd, Gongalves e Filhd@2004) ressaltam que
a forte carga fisica da catagdomada ao trato com o
E um servico ruim, mas é um servico digno, eu tfixo, e a propria rotinde trabalho s&o fatores que pre-
fazendo um servico digno, eu t6 ganhando o megispdem a certos tipos deencas associadas ao trabalho,

dinhero limpo, né. E um servico sujo mas eu t%ntre elas: dores corporglpblemas osteo-articulares e
ganhandameu dinheiro limpo, ngS4) hipertens&o

Com relacdo a categoria relacdes de trabuadhifica- Embora ndo haja como negar a insalubridade exis-
se um reflexo da abertura econdmica presenciada no pgifitena atividade de catacdo, um dado que chamou a
a partir dos anos 1980, que possibilitou as empresas adatancadoi a baixa mencéo dos participantes a doengas
rem inovacoes tecnoldgicas e organizacionais que tiveskacionadas ao lixo ou a acidentes de trabalho associa-
sem como um de seus efeitos a reduc&o de postos dedéa-3 catagso. Esse dado também foi verificado nas pes-

balho e, por consequiéncia, a demisséo de grande nimg[Ras de Portet al (2004) e Miura (2004).
de trabalhadores. Com o emprego formal diminuindo,

ampliou-se ainformalidade nas relacdes de trabalho. Por-

) . eescoriacdes como acidentes de trabalho. Percebeu-se
tanto, outro aspecto relevante a ser considerado é que a

maior parcela dos entrevistados, antes de se tornarem Chig-Para eIe,?amdep_tes de tra_balho eram aquelesgque
dores, trabalhavam como assalariados no emprego forfRYAMSItuagoes criticas que impediam de ir ao trabalho.
A situacéo de desemprego aparece como elemento fun-SObrNe esse assunto, Miura (2004) comenta_ q,ue 0s cata-
damental para o direcionamento para a atividade de c&I3[€S Nd0 parecem preocupados com 0s prejuizos provo-
¢80, tendo em vista que essa se constitui em uma atividG@dos & saude pelo trabalho, estes sao suplantados pe
alternativa para a obtencéo de renda que garanta a solgydato dessa atividade garantir sua subsisténcia e promo-
vivéncia do catador e de seus familiares. versua insercao social e profissional. Segundo a autora,
asdores nas pernas, a intoxicagdo pelo lixo, os cortas, 0s

O desemprego da época, a oportunidade de trabalhghhges, tudo isso pode ser curado, o que é mais dolo-
gue era muito pouco, né, e a necessidade de ter mlrmﬁ) do que tudo isso é a fome
tenda, de assistir minhas necessidéaé). )

Os participantes ndo consideravam cortes, perfuracdes

Eu tava precisando ganha dinheiro entdo quando, a Portoet al (2004) ressaltam que os catadores perce-
gente ta precisando a gente enfrenta qualquer tf3€m o lixo como fonte de sobrevivéncia, a sallde como
balho. (S7). capacidade para o trabalho e, portanto, tendem a negar a

o ) relacéo direta entre o trabalho e problemas de saude.
Uma das caracteristicas do trabalhador informal é a

auséncia de todos os direitos trabalhistas. Essa situagéo Acidente ndo tem ndo. S6 assim acidente leve né, de
gera preocupacao e sofrimeats catadores, poies se levar uma pancada, cortar um dedo (risos), levar
nadocontariam com nenhuma prote¢do trabalhista, caso  um topec¢domadiucar cotar uma magqS4).
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Quanto ao uso de equipamentos de protecao individadtere a estrutura da desigualdade social, ela possibilita,
(os EPIS), veiificou-se o uso em algungadoes.A luva mesmo que temporariamente, a insergéo social. Segundo
foi o EPI mais destacado, porém, mesmo com o uso degsaitora, a organizacdo em cooperativas possibilita uma
equipamento, ainda aconteciam cortes e perfuragdes. @gdicédo de trabalho mais favoravel, com estrutura fisica
gundo S2 mais adequada e oportunidades de ganho maiores, tanto

. ) na perspectiva material como sacial
Mesmo com a luva, as vezes vem caco de vidro né,

outra hora vem agulha vem uma coisa ai vocé pega  Ser coopeado é a mesma coisa de, sier ser um em-
assim apressada ai corta a luva as vezes corta a mdo  presario, um comerciante [risos] mesmo que a sua
mas a gente trata na hdf@2). renca seja pouca mas vocé sente um empresario. (S4)

Sobre a coleta de materiais reciclaveis, alguns partici- Discussio
pantes apontaram para a dificuldade em encontrar alguns
tipos de materiais, principalmente a lata de aluminio. O Pode-se considerar que os objetivos da pesquisa foram
desaparecimento da lata de aluminio, especificamelateancados, uma vez que foi possivel levantar dados acerca
doslixos urbanos, se deu em decorréncia de seu alto da-percep¢do que os catadores de lixo tém de suas relacbes
lor nomercado de reciclados, o que tornou esse matke tebalho e de sua piissdoA utilizacdo de endvistas
rial altamente disputado, inclusive por pessoas que ngmmbém se mostrou adequada, uma vez que possibilitou

sobrevivem da catagao. levantar as categorias que compdem as representacdes dos
Atualmenteo Brasil destaca-se entre os paises que mB@ticipantes sobre o tema pesquisado.
recidam laas de aluminidA recidagem desse nterial, A Revolugéo Industrial foi um marco para as questdes

do ponto de vista da inclusao profissional dos catadorasybientais, e 0 solo e o subsolo passaram a se constituir
é contraditéria. Isso porque, se por um lado ocorrem gam grandes receptaculos para praticamente todos os resi-
nhosambientais com o aproveitamento de um grandkios sélidos gerados pela sociedade consumidora de pro-
nimerode latas de aluminio no processo de reciclagenytos industrializados em larga medidalescartaveis.
por outroladg esta sendo conseguida com uma participAtualmente, a geragdo e acumulo de lixo se constitu-
¢do cada vemenor dos catadores, pois é crescente o r&m como um dos problemas ambientais de extrema
mero de pessoaglie ndo vivem da catacdo e que estdelevancia egravidade. Dentre as consequéncias
selecionando esse item para a venda. Sem essa matgriavocadas por gegao e acumulo de lixo tém-se a escas-
prima, muitos cawores estdo vendo sua renda dimisez dos recursos nedis, a degradacdo ambiental e o
nuir ainda mais. Miurg2004) afirma que os catadoresesgotamento de espdtsico para 0 armazenamento dos
conseguiram entrar no necado numa época em que aesiduos produzidos.
reciclagem estava sendo v@tada preponderantemen-  Dentre as alternativas de tratamento para o lixo urbano,
te por questdes ambientais, rasedida que essa ati- reciclagem configura-se como importante elemento, pois
vidade se mostrou lucrativioramgradativamente sen- possibilita o reaproveitamento de materiais descartados
do expulsos. novamente ao circuito produtivo e traz beneficios ambien-
Isso fica bem evidenciado no discurso de S3: tais através da economia de recursos naturais, energia e
) o , _ .. aguaAlém do inquestion&l aspecto ambiental leci-
O que compensa mais coleta € a latinha, voce ja Ve"Hgﬁgem possibilita ganhos sociais ao absorver no seu cir-
répido.A latinha ta vindo raito pouco néAs pessoas it produtivo os catadores de materiais reciclaveis.

Ja catam pra [ mesmo, né, € muito pouco afia Esses trabalhadores desempenham um papel prepon-
A organizacéo do trabalho em cooperativas configurderante para o processo de reciclagem, pois, atualmente,
se em uma alternativa de fortalecimento dos catadoresxfeuto de seu trabalho é ponto de partida para o abas-
materiais reciclaveis na busca de melhores condicedeleimento, com matérias-primas, das inddstrias de
trabalho. Migueles (2004) correlaciona o significado socitg¢cidagem.Apesar dissatividade € gecutada em con-
do lixo, que é preponderantemente negativo, com os peigdes extremamente precarias e informais de trabalho
cessos de formagcao da identidade e a motivagéo dos s§jgiemuneracdo, o que evidencia o carater perverso da
tos paa lidar com essaigidade A autor contui que o  inclus@oque essa atividade possibilita.
significado social do lixo influencia no sucesso da gestao A dialética inclusdo/exclusdo permite compreender o
das cooperativas, tendo em vista que os catadores-coggrceito de inclusdo como um processoassim
rados ndo westem em seu potenciabfissional pois ndo  possiblita a compreens&o da inclus&o social pela exclu-
se identificam com a profissao que exercem. sdo. E ajue se observa ao analisar as relages de trabalho
Numa dire¢do oposta, Miura (2004) comenta que, el@es catdores de materiais reciclaveis: excluidos do
bora a catacdo ocorra em condicdes desfavoraveis e n@scado de trabalho, os trabalhadores encontram na cata-
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¢ao a possibilidade de garantir sua sobrevivéncia, mesheoani, R. (2003)Gestéo e Organizagéo no Capitalismo Globa-
executando um trabalho desprovido de qualquer garantializada Séo Paulo: Atlas.
trabalhista, ga partir dai, sentem-se novamente incluidomstituto de Pesquisa Tecnol6gica — IPT (2008pperativa de cata-

Contudo, trata-se de uma inclus3o perversa, pois comodores de materiais reciclaveis: guia para implantacgiao
se pode srificar, com a lucatividade assgurada pelos Pa“""'s'?B,RAE' _ _ .
processos de reciclagem, estes est&o sendo realizados g C- Junior, AT Alves, N.; Gongalves, M.A. & Dibiezo,

pessoas de diferentes segmentos e até mesmo por organf:"- (2002)- A reinsergao do lixo na sociedade do capital: uma
contrbuicdo ao entendimento do trabalho na catagéo e na

zagOes tercglrlzadas, 0 que conduz paulatinamente parg,,; clagemRevista Terra LivieSao Pauldl§(19), 177-190,
nova excluséo dos catadores. julidez.

Trata-se de um tema relevante e atual, e seguramem@era, M. (2003Ds empresarios do lixo: um paradoxo da moder-
Nao se esgotara em uma pesquisa, sugere-se que outrasdade Campinas, SP: Atomo.
pesquisas sejam deselvidas grofundando assfmas  Marx, K. (1978)0O capital, Livro |, capitulo VI (inédijoSao Paulo:
de incluséo perversa e a alienag&o dos catadores de lixoEditora da USP — Ciéncias Humanas.

Como conclus&o, apresenta-se um questionamento: Fafinho, M.C.N. (2005)As transformag6es no mundo do trabalho
que n&o imestir em politicas pdicas que grantam a esuas |mp||ca_<§oes_na formNag,ao do executJANrwers[dade
insercao social com qualidade de vida para esses trabalhat-atdlica de Goias, Dissertacgo de Mestrado ndo publicada, Mes-
doresAs coopestivas de @alho corifjuram-se em est trado em Psicologia. Goiania, GO.

turas organizacionais que podem possibilitar essa inclus4gueles. C. P(-j (2|_004)- Sigr;)iﬁ‘lﬁ‘dg do "X"de a‘?g‘g ec‘?”gmica -a
Justa e de modo nﬁO perverso semantica do lixo e o trabalho dos catadores do Rio de Janeiro.
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PR.
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