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Uma existéncia precarizada:
o cuidado da prole no
trabalho de catacao de
material reciclavel

Lucimare Ferraz*
Mara H. de Andréa Gomes?

Resumo: Novas formas de inser¢do no mercado de trabalho tém absorvido grande parte
da populagdo excedente do mercado formal, em busca de possibilidades de sobrevivén-
cia. Os catadores de material recicldvel compdem o conjunto de trabalhadores desquali-
ficados para tarefas desse mercado e seu trabalho de catagdo é considerado informal. O
desemprego e a necessidade de obter meios de sobrevivéncia fazem com que homens,
mulheres, idosos e, até mesmo, criangas, busquem esse tipo de labor. O objetivo desse
artigo é apresentar os motivos que levam os pais a inserirem seus filhos em idade pre-
coce no trabalho de catador de material reciclavel. Para tanto, foi realizado um estudo
qualitativo, por meio de entrevistas com 15 pais e 24 maes catadoras. Como resultado,
identificamos que proteger e ensinar seus filhos por meio do trabalho é uma motivagao
quase tdo importante para os pais e maes quanto suprir as necessidades financeiras. Por
fim, pais e mdes consideram a inserg¢ao de seus filhos na catacdo uma forma de cuidado.
Palavras-chave: Trabalho Infantil, Catadores de Material Reciclavel, Precarizacdo do Tra-
balho.

Introducgao

trabalho informal no Brasil intensificou-se a tal ponto a partir da dé-
cada de 1990 que, hoje, constitui um trago caracteristico do mercado
de trabalho brasileiro e absorve grande parte da populacao excluida do
mercado formal (SANTOS, 2008). Simultaneamente a progressiva desestrutura-
¢do da formalidade do periodo de 1940 a 1980, quando a industrializagdo pro-
moveu a institucionalizagao das relagdes e condi¢des de trabalho para os varios
segmentos da economia, assistimos a uma reversao da trajetdria das ocupagdes.

Sobre esse aspecto, Antunes (2011) procura demonstrar que estamos Vi-
venciando, em decorréncia das transformacGes e metamorfoses nos pai-
ses capitalistas, um importante e expressivo processo de informalizacdao e
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precarizagao do trabalho. Para ele, a vigéncia da informalidade promulga for-
mas de trabalhos desprovidas de direitos e, por consequéncia, promove a pre-
carizacdo. E conclui: “a flexibilizacdo e a informalizacdo da forca de trabalho sdo
caminhos seguros, utilizados pela engenharia do capital, para arquitetar e am-
pliar a intensificacao, a exploracgdo e, last but not least, a precarizagdo estrutural
do trabalho” (p. 418).

Para varios autores, essa situagao se concretizou por completo quando as orga-
nizagdes passaram a incentivar a incorporacao de tecnologias que dispensam
mao de obra, com vistas ao aumento de produtividade. Em suas formas con-
tratuais, as estruturas organizacionais tornaram-se mais enxutas e muito mais
flexiveis do que as antigas estruturas agricolas e/ou industriais dos primeiros
periodos da industrializacdo. Neste periodo, o desemprego disparou, aumen-
tou enormemente a informalidade e o desassalariamento avangou (LEITE, 2003;
CASTELHANO, 2005).

Embora estivéssemos caminhando para um processo de moderniza¢do genera-
lizada — da sociedade, da industrializacdao, da urbanizacao e da democratizacao,
constituimos uma sociedade salarial conforme a defini¢cdo de Castel (1998), pois
a condicdo de pleno ou quase pleno emprego jamais foi experimentada pelos
brasileiros. Para esse autor, dado que o trabalho é a matriz da integragao social,
a precarizagdo das relagbes de trabalho conduz diretamente a vulnerabilidade
social:

(...) o desemprego é apenas a manifestacdo mais visivel de
uma transformacdo profunda da conjuntura do emprego. A
precariza¢do do trabalho constitui uma outra caracteristica,
menos espetacular porém mais importante, sem duvida. (...)
ndo para banalizar a gravidade do desemprego. Contudo, en-
fatizar essa precarizagdo do trabalho permite compreender
os processos que alimentam a vulnerabilidade social e pro-
duzem, no final do percurso, o desemprego e a desfiliagdo.
(1998, p. 514 e 516)

Refugos humanos, conforme os define Bauman (2005), para indicar aqueles que
vivem em estado de sem-teto, individuos que ndo conseguiram se integrar no
processo da modernidade e da globalizacdo. Para ele, a globalizacdo é excluden-
te, traicoeira, eliminadora e produz lixo humano — os trabalhadores desempre-
gados tornaram-se trabalhadores redundantes:

(...) ser extranumerdrio, desnecessario, sem uso, quais-
quer que sejam os usos e necessidades responsaveis
pelo estabelecimento dos padrées de utilidade e de
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indispensabilidade. (...) Redundancia compartilha o espacgo
semantico de rejeitos, dejetos, restos, lixo com refugo. O des-
tino dos desempregados, do exército de reserva da mao-de-
obra, era serem chamados de volta ao servigo ativo. O destino
do refugo é o depdsito de dejetos, o monte de lixo. (BAUMAN,
2005, p. 20)

Castel (1998) ja dizia que o trabalho se configura como uma referéncia econ6-
mica, psicoldgica, cultural e simbdlica na estruturacdo das existéncias, como um
suporte de inscricdo na estrutura social. E também salientava que ha individuos
em situacdo de flutuagdo na estrutura social, povoando seus intersticios sem en-
contrar ai um lugar designado. A impossibilidade de conseguir um lugar estavel
no mundo do trabalho formal alimenta uma posicdo de supranumerdrios, cujos
limites de insercdo estdo localizados entre o limpen e o exército industrial de
reserva.

Entre os limites de possibilidades de sobrevivéncia, encontramos novas formas
de ocupagdo que tém absorvido grande parte da populagdo excedente do mer-
cado formal (SANTOS, 2008). E ai que est3o inseridos os catadores de materiais
reciclaveis que adentram ao cendrio urbano catando papel, vidro, latas, entre
outros materiais. A catacdo e o transporte ocorrem na informalidade, mas nao
os demais processos, que compdem uma cadeia de atividades que lhes decorre
até que o produto desse trabalho chegue ao seu destino final. A margem do
mercado formal de trabalho, dependem dele para sobreviver:

(...) @ miséria que se aprofunda com o desemprego e obriga
estes trabalhadores a viverem do/no lixo é um dos aspectos
mais cruéis da sociedade capitalista, que se fundamenta na
l6gica da produgdo/consumo de mercadorias, na efetivagdo
do valor de troca em detrimento do valor de uso. (GONCAL-
VES, 2006, p. 21)

Realizada isoladamente ou em grupos, a catacdo de lixo urbano absorve con-
tingentes de pessoas sem lhes conferir outra visibilidade que ndo na forma de
“problemas”, sobretudo para aqueles servicos encarregados de sua “protecao”.
Assim, antes de caracteriza-los como supranumerarios, conforme a denomina-
cdo de Robert Castel, vimos que esses trabalhadores desempenham sua ativida-
de de forma atomizada e continuam desempenhando papel importante para o
sistema produtivo, na medida em que constituem tanto uma pressao aos traba-
lhadores empregados, como reforcam sua utilizacdo de maneira informal.

Sobre essa condi¢do, Pochmann (2001) afirma que o baixo rendimento do tra-
balho precarizado exige, muitas vezes, que trabalhadores mantenham dois
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empregos, que aposentados voltem a ter atividade e, o que é mais grave, obriga
familias a terem, no trabalho infantil, uma forma de garantir a existéncia. Nesse
sentido, “a familia é a esfera responsavel pela qualidade de vida de seus mem-
bros”, e é no ambito familiar que se decide sobre “a participagdo na atividade
econdmica de seus membros, a qual define a principal fonte de renda para a
grande maioria das familias” (LEONE, MAIA & BALTAR, 2010, p. 60).

No tocante ao trabalho infantil, mais especificamente presente nas familias
mais carentes economicamente, o Brasil tem uma longa histéria de exploracdo
dessa mao de obra, pois o mercado de trabalho ndo sé se abre, como até incen-
tiva seu aproveitamento. De alguma forma, criangas pobres sempre trabalha-
ram para manterem a si e suas familias, e a precarizacado atual do trabalho desse
contingente conduziu-nos a desenvolver a presente pesquisa com o objetivo
de conhecer os motivos que os levam, pais e maes, a inserirem seus filhos no
trabalho de catar material reciclavel.

Aspectos metodolégicos

Este trabalho foi desenvolvido a partir do delineamento de um estudo de caso,
visto o cardter exploratério da investigacdo. Esse desenho tem sido utilizado
para estudar grupos especificos da populagdo que nao foram investigados em
pesquisas quantitativas ou que necessitam de informagGes complementares,
que permitam compreender a riqueza de detalhes que passaram despercebidos
por outras abordagens (PEREIRA, 2008).

Com vistas a caracterizar os motivos que os levam a inserir os filhos nesse pro-
cesso de trabalho, foram entrevistados — em domicilio e nos momentos de tra-
balho na rua — 15 pais e 24 maes catadoras do municipio de Chapecd, Santa Ca-
tarina. Os relatos das entrevistas foram registrados por meio de gravagao digital,
mediante a autorizacdo dos participantes, e por anotacoes, a fim de garantir o
registro fiel das expressdes ndo verbalizadas.

O tratamento das informacgGes, de natureza qualitativa, foi realizado por meio
de Anélise de Conteludo que, segundo Bardin (2009), é um conjunto de técni-
cas de andlise de comunicagao visando obter, por procedimentos sistematicos e
objetivos, a descricdo do contelido das mensagens, que permitam a inferéncia
de conhecimentos relativos as condicdes de producdo/recepcdo dessas mensa-
gens.

O projeto de pesquisa foi aprovado pelo Comité de Etica de Pesquisa da Uni-
versidade Federal de Sdo Paulo — UNIFESP (protocolo nimero 1015/07). Os
protocolos usados nesta pesquisa estdao rigorosamente de acordo com a
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Resolugdo 10/196/96, Cap. VI, VI-5, do Conselho Nacional de Saide/Ministério
da Saude.

Os motivos: proteger, cuidar e ensinar

Segundo a maioria dos pais que entrevistamos, protegé-los constituiu o prin-
cipal motivo para inserir seus filhos, ainda criangas, no mundo do trabalho. E
importante destacar que veem, nessa atribuicdo de protecdao, uma responsabi-
lidade sua, antes que do Estado. Em seu entendimento, quando a crianga ou o
adolescente trabalha fica menos exposto a drogas e a cometer contravengdes:

Pra ndo deixar em casa. Deixando em casa saem fazer “arte”
prala e pra cd. O pia me ajuda a coletar, é pequeno mas ajuda.
Se eu deixar em casa vai pra rua, se ele td comigo, td me aju-
dando. E td comigo! (Mae)”; “Bem melhor ta na reciclagem do
que ficar na ma companhia e virar ladrao (Mae)”; Porque eu
tenho medo de deixar ele em casa. Tem muita crianga malan-
dra e podem levar ele para alguma parte, machucar, abusar,
e as drogas. Hoje em dia ndo da pra deixar uma crianca solta
(M3e)”; “Se as vezes ficam em casa, saem com outras piazada
aprontar, e tando junto a gente ta de olho. (Pai)

Do nosso ponto de vista, essas alegacdes ndo deixam de apontar — com bastante
clareza, inclusive — a dimensdo social dos riscos dessa fase de vida em que os
filhos estdo particularmente vulneraveis a violéncia e as drogas. Inseguranca e
desamparo marcam suas falas a respeito desse momento da vida dos filhos, seja
como etapa problematica, seja como fase preparatéria para a vida adulta.

Sobre a concepgao do trabalho infantil como forma de afastar os jovens dos ris-
cos da delinquéncia, Alves (2002, p. 23) indica que a maioria das criangas pobres
tem, no trabalho, sua forma de treinamento e educacao, modalidades de apren-
dizados que os mantém afastados dos riscos da delinquéncia e vagabundagem,
onde incorporam valores morais e contribuem para a circulagcdo de mercadorias.

O Relatério Inicial do Brasil ao Comité dos Direitos Econdémicos, Sociais e Cultu-
rais (OIT, 2003), fornece alguns indicios culturais (com variacGes regionais), de
justificacdo da insercdo de criancas na forca de trabalho como forma de retira-
las do dcio e da possivel delinquéncia. As falas de pais entrevistados reforcam
a afirmacdo de Franklin e cols. (2001), segundo a qual ha pais que defendem a
ideia de que o trabalho precoce é benéfico, por afastar o jovem da delinquéncia
e criminalidade.
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Para esses pais, a conducgao de seus filhos ao trabalho em idade ainda precoce
é uma tentativa, uma possibilidade, de controlar e protegé-los da violéncia. Se,
por um lado, a insercdo de criangas e adolescentes no universo do trabalho
“protege” da delinquéncia, por outro, ndo podemos esquecer que essa “cultu-
ra” restringe outras experiéncias ndo menos culturais, como estudar, brincar,
convivio familiar e entre amigos. Acreditar que o trabalho infantil supostamente
reduziria os indices de delinquéncia infanto-juvenil pode ser uma armadilha, ao
conceber o trabalho como Unico meio de protegao das criancgas e adolescentes
pobres. Também é importante lembrar que o uso de drogas, assim como ati-
tudes de violéncia e delinquéncia, ndo sdo atributos exclusivos das familias de
baixa renda, como bem sabemos.

Para algumas maes, além de promover a protecdo, seus filhos acompanham-nas
na catagdo porque esse é um momento de cuidado, de didlogo e afeto:

Desde nenezinho ele vai no carrinho. Ele foi criado assim.
Sempre levo eles juntos porque com os outros eu ndo gosto
de deixar. Assim que a gente coloca os filhos no mundo a gen-
te ndo deve deixar pra ninguém cuidar”; “Pra nao deixar sair
pra rua por causa do asfalto (mora na beira da estrada) e pra
sair brincar”; “Porque eu tenho medo de deixar ele em casa.
Tem muita crianca malandra, e podem levar ele para alguma
parte, machucar, abusar e drogar. Hoje em dia ndo da pra dei-
Xar uma crianga solta.

Observe-se que, para essas maes, o lugar do perigo é a casa, a rua nao signifi-
ca abandono ou “soltura” uma vez que estdo junto com eles para protegé-los.
Para Assis e Avanci (2004), o apoio estavel dos pais implica em cuidado e afeto,
uma familia bem-sucedida é aquela que tem habilidade de transformar criangas
em adultos competentes. Por que ndo considerar que as maes catadoras tém
essas intencdes ao levarem os filhos para o seu trabalho? Vimos, durante as en-
trevistas, criangas muito pequenas junto dos seus pais sendo orgulhosamente
carregadas nos carrinhos e carrogas, como se na vida do catador este tipo de
elo entre a casa e a rua constituisse o ambiente mais adequado para o convivio.

Criam os filhos na prépria atividade de catacdo e respondem pelo valor moral
do trabalho, ja que é desta maneira, juntos, que proveem o sustento da familia.
Além disso, os pais e mdes mencionam que o ambiente do labor é um espaco
de ensinamento aos filhos.

Diferentemente da palavra ensino (geralmente associada a instrucdo), ensi-
namento remete para transferéncia de conhecimento, de informagdo de cara-
ter geral, na maioria das vezes em local destinado a esse fim. Por extensdo de
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sentido, significa experiéncia adquirida na pratica por meio de exemplo, de licdo
(HOUAISS, 2001). Dentre os motivos de inser¢do “precoce” no trabalho, ensinar
a trabalhar foi bastante valorizado pelos pais, cuja “autonomia” lhes permite
carregar seus filhos para o trabalho e transmitir-lhes o oficio:

Pra aprender trabalhar dignamente, melhor do que tiver rou-
bando. Hoje, um pid bateu no portdo pra vender uma camisa
pra comprar maconha”; “Ja vem de familia mesmo, ele se in-
fruiu. Se criou vendo os outros trabalhando. Ta no colégio, ou
ta comigo na cidade. Se a gente ndo ensinar trabalhar e sé pra
se envolver com drogas e roubo”; “O conselho [tutelar] ndo
quer que trabalhem, mas prefere que estejam na rua se pros-
tituindo, com drogas. Trabalhar ndo é o bicho, e gracas a Deus,
e agradegco meus pais por ter me colocado cedo a trabalhar.

Além, é claro, de desvia-los do mundo das contravencées, adquirir e desenvol-
ver habilidades manuais e cognitivas para enfrentar o desemprego ou o mundo
do trabalho, sabemos que essas falas sdo expressdes culturais.

A contrapartida da “cultura” do trabalho nas sociedades modernas é a crenca
em que “o écio é a oficina do diabo”. Marques (2003) acredita que essa maxima
€ um resquicio conceitual que vem desde o inicio do século passado, quando se
acreditava que o trabalho constituia um antidoto para os perigos decorrentes do
dcio. Julgamos mais apropriado considerar que o trabalho permanece no imagi-
nario social como resposta, coerente e harmoniosa desde que referida as classes
populares, a certos requisitos de reproducgao social e econémica.

E esse o contexto que, segundo Souza (2001), estimula a reproducdo de valores
e padroes culturais e comportamentais relacionados ao trabalho infantil, ainda
fortemente arraigados em expressivos segmentos da populagao, legitimando e
justificando o trabalho de criancas e adolescentes. Segundo o autor, o trabalho
infantil é visto como um espacgo de socializagao, valorizado como contraponto
aos riscos que criangas e adolescentes poderiam sofrer em decorréncia da con-
vivéncia com a rua, com as drogas, com a “marginalidade”. O trabalho precoce é
considerado um principio educativo, responsdvel pela disciplina, responsabilida-
de e experiéncia necessarias a construgao de uma trajetéria profissional.

A valorizacdo cultural do trabalho tem componentes ambiguos e ambivalen-
tes, expressa positividade ou negacdo conforme o interlocutor. Ferro e Kas-
souf (2003), por exemplo, veem sob perspectiva de perpetuacdo da pobreza;
a crianca que trabalha tem rendimento escolar menor e, consequentemente,
nao atingira um nivel de escolaridade comparavel ao das criangas que ndo tra-
balham, o que implica baixa qualificacdo profissional e maior probabilidade de
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salarios menores.

Quando o adolescente assume papéis sociais destinados aos adultos sem que
tenha amadurecimento psicolégico, sofre um processo de adultiza¢Go que
possivelmente lhe trara prejuizos afetivos e intelectuais (OLIVEIRA & ROBAZZI,
2001). Por outro lado, ndo obstante, autores também destacam uma contribui-
¢do positiva para a formacgao dessas criancgas. Historicamente, essa concepgédo é
apontada por Marques (2003) nos seguintes termos:

Nos século passado, homens de ciéncia acreditavam que o
trabalho se constituiria em antidoto aos perigos decorrentes
do écio e do vicio que “rondavam” criangas pobres desocu-
padas. Sim, pois na cruzada civilizatéria a que se lancaram
médicos, pedagogos, filantropos, juizes, delegados de policia,
empresadrios, dentre outros, tratava-se de constituir cidad3dos
afinados com os novos simbolos da modernidade. A indus-
tria, a cidade, o progresso, a tecnologia e a ciéncia estavam
na ordem do dia. Fazia-se mister construir a sociedade do tra-
balho. Segundo os higienistas, criangas desprovidas, vagando
pelas ruas, redundariam em adultos de “indole indefinida,
mentalidade inconstante, vicios politicos e sociais” prontas
a qualificar-se nas denominadas ‘classes perigosas’. Nunca
seriam os futuros trabalhadores ordeiros, disciplinados, de-
mandados pelo capital. (p. 58)

No nosso estudo, a nogao de “mente vazia como oficina do diabo” tem conteu-
dos diferenciados conforme a posicdo de quem a enuncia. Os pais, por exemplo,
aludem os riscos do 6cio e veem o trabalho como um oficio digno, uma forma
de proteger seus filhos de uma ameaca que lhes é muito préxima. Ao mesmo
tempo, por for¢ca do imaginario socialmente difundido, essa nogdo remete-os
ao desconforto de aceitar, como incapacidade sua, a falta de condic¢des de gerar
recursos suficientes para a manutencdo da familia.

Outrossim, vale ressaltar que, na auséncia de protecdo social por parte do Estado,
esses trabalhadores informais encontram, na solidariedade familiar, seu princi-
pal meio de seguranca. E, sobretudo, no ambito nuclear que essas familias bus-
cam, e até conseguem, contornar e minimizar os efeitos causados pela vulnera-
bilidade de suas condig¢des de vida e trabalho (COCKELL & PERTICARRARI, 2011).

Consideracgdes finais

Ressalta-se que os pais do nosso estudo tiveram sua iniciagdo no mundo do
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trabalho ainda na infancia e ndo consideram essa experiéncia danosa, muito
pelo contrario, percebem-na como algo que lhes instigou a vontade de ser tra-
balhador. Ndo foi dificil contatar um mérito atribuido ao fato de ser ativo, tra-
balhador. Para eles, ter disposi¢do para o trabalho, seja ele qual for, € um bem/
dom pessoal extremamente valioso, e quem o tem possui uma seguranga maior
de autossustento e sobrevivéncia.

Essa convicgdo justifica a presenca de seus filhos no trabalho de coleta de lixo. Tal-
vez, seja a forma que encontraram para justificar a incapacidade de manter o sus-
tento dafamilia, mas ndo nos pareceu que seja somente isso. Esses pais valorizam
a inserg¢do precoce ao labor como forma/meio de desenvolver habilidades que
protejam seus filhos de transtornos (de sobrevivéncia e sociabilidade), além de
permitir-lhes cuidar, ensinar e proteger daviolénciae, principalmente, das drogas.

Meio de sobrevivéncia para as familias excluidas da economia formal, o trabalho
de catar material reciclavel é tanto constitutivo da reproducdo das formas de ex-
clusdo como indica maneiras de responder-lhes e enfrenta-las. Nessa qualidade,
congrega valores — econOmicos e culturais. Socialmente construida, a culpabili-
zagao pela insercdo precoce de criangas e adolescentes no mundo do trabalho é
mais diretamente atribuida aos pais, mas para estes, por seu lado, constitui uma
forma propulsora de aquisicao de habilidades necessdrias para o autossustento.
Essa é uma questdo a ser repensada em todas as instancias institucionais.

Abstract: New ways of entering the labor market has absorbed much of the surplus popu-
lation from the formal market, looking for chances of survival. The recyclable material col-
lectors compose the set of unskilled workers for tasks that market and their job of picking
is considered informal. Unemployment and the need to obtain livelihoods make men, wo-
men, elderly and even kids to seek this type of work. The aim of this paper is to present
the reasons why parents insert their children at an early age in the work of scavengers
of recyclable material. Therefore, a qualitative study was conducted through interviews
with 15 fathers and 24 mothers pickers. As a result, we identified that the motivation of
the parents is to supply financial needs, to protect and teach their children through work.
Finally, parents consider the inclusion of their children in picking a form of care.
Keywords: Child Labor, Recyclable Material Collectors, Job Insecurity.

Referéncias

ALVES, P. B., et al. “Atividades cotidianas de criangas em situacdo de rua”. Revista
de Psicicologia: Teoria e Pesquisa, Brasilia, vol.18, n. 3, set/dez, 2002.

Revista Sociedade e Estado - Volume 27 NUmero 3 - Setembro/Dezembro 2012



ANTUNES, R. “Os modos de ser da informalidade: rumo a uma nova era da pre-
carizacdo estrutural do trabalho?”. Serv. Soc. Soc., Sao Paulo, n. 107, 2011.

ASSIS, S. G & AVANCI, J. Q. Labirinto de espelhos: formagdo da auto-estima na
infdncia e na adolescéncia. Editora Fiocruz, 2004.

BARDIN, L. Andlise de conteudo. Lisboa: Edi¢cdes 70, 2009.

BAUMAN, Z. Vidas desperdicadas. Tradugdo de Carlos Alberto Medeiros. Rio de
Janeiro: Jorge Zahar, 2005.

CASTEL, R. As metamorfoses da questdo social: uma crénica do saldrio. Petré-
polis: Vozes, 1998.

CASTELHANO, L. M. “O medo do desemprego e a(s) nova(s) organizacdes de
trabalho”. Psicol. Soc., Porto Alegre, v. 17, n. 1, 2005.

COCKELL, F. F. & PERTICARRARI, D. “Retratos da informalidade: a fragilidade dos
sistemas de protegdo social em momentos de infortunio”. Ciénc. saude coletiva,
Rio de Janeiro, v. 16, n. 3, 2011.

FEITOSA, I. C. do N. & DIMENSTEIN, M. “Trabalho infantil e ideologia nas falas
de maes de criancas trabalhadoras”. Estud. pesqui. psicol. UERJ, RJ, Ano 4, n. 2,
2004.

FERRO, A. R. & KASSOUF, A. L. “Impacto do aumento da idade minima de ingres-
so no mercado de trabalho sobre a populagdo brasileira de 14 e 15 anos”: Con-
gresso Brasileiro de Economia e Sociologia Rural, 41, Juiz de Fora, 2003. Anais.
Brasilia: SOBER, 2003.

FRANKLIN, R. N., et al. “Trabalho precoce e riscos a saude”. Adolesc. Latino Am.,
vol. 2, n. 2, 2001, p. 80-89.

GONGALVES, M. A. O trabalho no lixo: Presidente Prudente. Tese de doutorado
em Geografia pela Faculdade de Ciéncias de Tecnologia da Universidade Estadu-
al Paulista — Unesp, 2006.

HOUAISS, A. Diciondrio Houaiss da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: Objetiva,
2001.

LEITE, M. de P. Trabalho e sociedade em transformacdo: mudang¢as produtivas e
atores sociais. Sao Paulo: Fundacdo Perseu Abramo, 2003.

LEONE, E. T.; MAIA, A. G. & BALTAR, P. E. “Mudancas na composicdo das familias
e impactos sobre a reducdo da pobreza no Brasil”. Econ. Soc., Campinas,vol. 19,
n. 1., 2010.

Revista Sociedade e Estado - Volume 27 Nimero 3 - Setembro/Dezembro 2012

661



662

MARQUES, V. R. B. “Histérias de higienizag¢do pelo trabalho: criangas paranaen-
ses no novecentos”. Cad. CEDES, Campinas, v. 23, n. 59, 2003.

OLIVEIRA, B. R. G. & ROBAZZI, M. L. do C. C. “O trabalho na vida dos adolescen-
tes: alguns fatores determinantes para o trabalho precoce”. Rev Latino-america-
na Enfermagem, v. 19, n. 3, 2001, p. 83-9.

ORGANIZACAO INTERNACIONAL DO TRABALHO-OIT (2003). Boas prdticas de
combate ao trabalho infantil: os 10 anos do IPEC no Brasil. Brasilia: OIT.

PEREIRA, M. G. Epidemiologia: Teoria e prdtica. Rio de Janeiro: Editora Guana-
bara Koogan, 2008.

POCHMANN, M. O emprego na globalizagdo: a nova divisdo internacional do
trabalho e os caminhos que o Brasil escolheu. Sdo Paulo: Boitempo, 2001.

SANTOS, G. P. G. dos “Desemprego, informalidade e precariedade: a situacdo do
mercado de trabalho no Brasil pds 1990”. Pro-Prosigdes, vol. 19, n. 2, 2008.

SEVERO, R. G. Catadores de Materiais Recicldveis da Cidade de Pelotas: Situa-
¢oes de Trabalho. Dissertagdo apresentada ao Programa de Mestrado em Cién-
cias Sociais da Universidade Federal de Pelotas. Pelotas, 2008.

SOUZA, F. F. “A construcdo das politicas publicas de combate ao trabalho infan-
til”. Bahia Analise & Dados. Salvador-BA, SEl. vol. 11, n. 1, 2001, p. 82-90.

ZUCCHETTI, D. T. & BERGAMASCHI, M. A. “Construcdes sociais da infancia e da
juventude”. Cadernos de Educagdo. Pelotas: UFPel, 2007, p. 213-234.

Revista Sociedade e Estado - Volume 27 NUmero 3 - Setembro/Dezembro 2012



