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Nuestros jovenes profesionales ¢adonde van?...

Our young professionals where are they going?...

Rev.Salus.UC. 21(3):3-4.2017

La realidad para Venezuela no es la “fuga de talentos”,
es simplemente la consecuencia de un sistema educativo,
cientifico y de desarrollo equivocado, que no ofrece
estimulos para que esos venezolanos se queden en su
pais.

Esfuerzos y experiencias la tenemos en el pasado con
el plan Gran Mariscal de Ayacucho. En él decenas de
venezolanos fueron a estudiar al exterior y muchos de
ellos, hoy dia, son reputados profesionales en diversas
areas, trabajando en muchos paises que los acogieron.
Quizas, una de las fallas del plan, era que no habia, a
lo interno, una politica de Estado coherente de estimulos
e incentivos para asimilar a esos jovenes a su regreso y
comenzar a cosechar el esfuerzo realizado en las diversas
areas de la ciencias puras y sociales.

Quizas habria que haber disefiado politicas publicas
que giren en torno a oportunidades, incentivos a la
investigacion, al registro de patentes, a la innovacion y
desarrollo de productos y de servicios, que permitan
interrelacionarse con los grandes polos de desarrollo,
buscando integraciéon y complementariedad en materia
de investigacion y algo que es basico, otorgar autonomias
a los investigadores publicos y privados para generar
sustentabilidad a largo plazo.

Esto implicaria cambiar el modelo educativo desde la
primaria hastalos doctoradosy postdoctorados. Desarrollar
estimulos por la ciencia, la fisica, las matematicas y
biologia. Motivar el estudio de estas carreras con la idea
de producir una generacion de cientificos.

Muchos paises en Latinoamérica, han pasado por
momentos de diasporas o fuertes emigraciones de talentos
por distintas razones, algunas muy conocidas como la
llegada de dictaduras militares, las hiperinflaciones, el
conflicto guerrillero, las mega devaluaciones, las caidas
abismales en la economia, violencia de mafias criminales,
narco terrorismo Todo un abanico de causas econémicas,
politico sociales, que, en su ausencia, ha forzado a buena
parte de su poblacion a buscar refugio fuera de sus
fronteras.

Venezuela habia sido, quiza junto a Costa Rica y Panama
y algunas islas del Caribe, uno de los pocos paises que no
habian experimentado la emigracién masiva de una parte
importante de sus ciudadanos fuera del pais buscando
mejores oportunidades. La unica y gran explicacion es que
la renta petrolera nos permitié vivir comodamente durante
décadas, pero esa bonanza ya no existe.

En 1939, Espanavive unadelas mas cruentasdelasguerras
del siglo XX: la caida de la Il Republica y del proyecto de
estado democratico. Este pretendia amalgamar diferentes
ideologias en un pensamiento social que no pudo cuajar
por la mezcolanza de tendencias politicas del estado. Se
produjo un doloroso exilio de mas de 500.000 espafioles
perseguidos por el gobierno de Francisco Franco.
Intelectuales de todas las profesiones, incluso 2500
profesores universitarios que toman el dificil camino de
volver a comenzar. Francia, México, Venezuela, Argentina,
Chile, Colombia y el resto de los paises de Latinoamérica
se vieron favorecidos por esa fuga de cerebros. Muchos
se dedicaron a la docencia, investigacion, sanidad, otros
ejercieron sus profesiones o realizaron otras labores, pero
todos trajeron el conocimiento que necesitaban nuestros
paises para desarrollarse.

Setentay cinco afios después de haber culminado la guerra
civil espafiola, Venezuela esta teniendo una diaspora de
talentos por una situacién que comienza a ser similar a las
que vivieron todos aquellos espafoles que tuvieron que
desarraigarse de su terrufio. Entre los miles de jovenes que
estan emigrando estan los médicos, uno de los recursos
humanos que toma mas tiempo en formar y que exige
una costosa infraestructura. En el afo 2013 egresaron
1800 médicos de las universidades tradicionales, de los
cuales 1100 no llegaron a cumplir el afio de medicina rural,
indispensable para ejercer y continuar su formacion en
Venezuela Se piensa que esta cohorte del 2013 emigré
a otras regiones, junto con los miles de especialistas que
han tomado ese camino. Este éxodo ha sido en busqueda
de mayor seguridad, tanto personal como familiar, y la
de poder contar con mejores condiciones para ejercer la
profesién para la cual se prepararon.

Dolorosa comparacion entre la Espafa de 1939 vy la
Venezuela actual, victima de una estructura politico
social que poco, o mas bien nada, le aporta al pais.
Por el contrario, favorece el desplazamiento de la
intelectualidad, de los cientificos, de los profesionales,
de los recién graduados y de los empresarios, todos ellos
venezolanos de altisimos niveles de educacion. Ellos son
la fuente principal del progreso de una importante nacion
que se merece un futuro mejor que aquel que plantean la
ignorancia, la intolerancia, la injusticia, la sordera y falta
de vision de los mandatarios de turno.

Venezuela fue un pais receptor de inmigrantes, desde su
constituciéon como Estado soberano en el siglo XIX, hasta
1983, una sociedad que busco la “movilidad de su talento”,

gSalus Revista de Ia Facultad de Ciencias de Ia Salud. Universidad de Carabobo. Septiembre-Diciembre 2017 Vol. 21 N° 3



4

fundamentalmente para formar a sus elites intelectuales y
economicas, desde antes de ser pais independiente.

Pero en esta emigracion hay que diferenciar el grupo
de aquellos que van hacer un postgrado, a trabajar con
profesionales de alto nivel, aquellos que desarrollan
investigaciones en las mas prestigiosas universidades
del mundo, aquellos que trabajan como ayudantes y
asistentes en equipos de investigacion de primera, los
que buscan un mejor futuro, una manera de vivir mejor y
lograr un mejor desarrollo profesional, y aquel otro grupo
de los que que simplemente asumen la decision como un
azar y estan dispuestos a realizar cualquier trabajo.

Otro aspecto que vale la pena destacar es lo referente a
las causas de la emigracion: los encuestados indican que
la violencia criminal, la violencia politica y la busqueda de
nuevos horizontes son las causas de su decision de emigrar
de Venezuela. Expresan que, mientras las condiciones
politicas, econdémicas y de seguridad que se viven en los
ultimos afos no cambien, es dificil que regresen. Ademas,
que la juventud de los grupos de emigrantes y la existencia
de hijos menores hacen mas dificil su retorno, aun
cambiando el modelo politico y econémico existente en el
pais actualmente. No les parecen malas las condiciones
que viven en el exterior y no hay perspectivas prontas y
seguras de cambios positivos en el pais. Ciertamente, se
puede pensar que el problema de la emigracion persistira.
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