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Insercdo de Usuarios do CAPS
Amparo no Mercado de Trabalho

Patricia Virginia Capellato Juliani, Delza Maria Spe-
rendio, Antonio Auguato Lyra Junior, Mary Carmen
Hernandez La Cruz, Maria Dionisia do Amaral Dias

Secretaria Municipal de Satde de Amparo. Centro de
Atencéo Psicossocial.

Endereco: Av. Dr. Carlos Burgos, 1830, Centro, CEP
13900-000, Amparo, SP, Brasil.

E-mail: patriciato@amparo.sp.gov.br

0 CAPS - Centro de Atencao Psicossocial - de Amparo
€ um servico da rede SUS que trata pessoas com sofri-
mento psiquico grave, proporcinando ao usuario um
resgate da cidadania. Entendemos que o trabalho é uma
dessas possibilidades, € producédo de um novo lugar
social para experiéncia da loucura. Preocupamo-nos
em incluir nosso usuario de maneira real no mercado
de trabalho, a fim de darmos a chance de a empresa e
seus funcionarios transporem seus limites; aceitarem
o “diferente”, motivando boa vontade, criatividade e ou-
sadia. Osresultados dessa experiéncia ja se apresentam
quando o nosso usuario se sente capaz e se orgulha por
realizar um trabalho remunerado, o qual lhe aumenta o
poder aquisitivo e social. Mas, mais que isso, considera-
mos de profunda riqueza nas praticas cotidianas desse
processo compartilhar os projetos futuros de vida desse
usudario que volta a se apropriar de sua vida.



