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Resumo

E bastante atual e polémico o debate existente sobre a questdo das cotas
para negros e pardos nas universidades publicas brasileiras. Dentro deste
contexto, a Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — UFRRJ — tem
discutido com a sua comunidade a implantacdo de cotas raciais em seu
vestibular. Este trabalho teve como objetivo conhecer as representacdes
sociais que os alunos da UFRRJ possuem sobre as cotas para negros e
pardos na Universidade. Foram entrevistados 100 alunos dos cursos de
licenciatura que foram submetidos a uma tarefa de evocagéo livre perante o
termo indutor “Cotas para negros e pardos nas Universidades”. Os dados
foram analisados com auxilio do programa de computador EVOC 2003. Os
resultados apontam para uma atitude majoritariamente contraria
contrastando com uma representagdo estruturada em torno de elementos
justificadores da implantacdo das cotas, o que pode estar indicando a
existéncia de uma zona muda das representacdes sociais sobre o objeto
estudado.

Palavras-Chave: Representacdes sociais, A¢do afirmativa, Universidades
publicas, Racismo.

Abstract

Today there is a constant debate concerning racial quotas for non-white
students in public universities in Brazil. For instance the Federal Rural
University of Rio de Janeiro (UFRRJ) is carrying out a public debate on the
proposal of establishing racial quotas for the vestibular exam (similar to the
SAT) with the main objective of understanding what are the social
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representations of the students in this particular subject. The debate was
followed by interviews with 100 students that were asked to talk freely
about their ideas and thoughts on racial quotas. The data was analyzed
using the computer program EVOC 2003, among other methodologies.
Considering social representation analysis the results show that the majority
of the interviewees agree with racial quotas theoretically but on practical
terms they are against it. This contradiction is defined as “mute zone” where
you have to identify other forms of extracting the information you need
other than using mainly the discourse.

Keywords: Social representations, Affirmative action, Public universities,
Racism.

1. Introducao

1.1. As cotas para negros e pardos nas universidades publicas
brasileiras: um breve histdérico

E bastante atual e polémico o debate existente sobre a questido das
cotas para negros e pardos nas universidades publicas brasileiras.
Tanto nos meios intelectuais, como na sociedade em geral, multiplos
posicionamentos tém surgido sobre esse tema, obtendo visibilidade
na imprensa escrita, especialmente, nos jornais de grande circulacado
no pais. Estas diversas posi¢cdes encontram justificativas nos variados
argumentos existentes a favor ou contra as cotas como politicas de
acado afirmativa (TRAGTENBERG; BASTOS; NOMURA; PERES, 2006;
BRANDAO, 2005; MUNANGA, 2004).

Embora seja longa a histéria dos movimentos sociais a favor da
melhoria das condi¢cOes de vida e cidadania dos negros no Brasil, a
reivindicacdo de politicas afirmativas no campo da educagao superior
se consolidou apenas recentemente, mais precisamente a partir da
década de 1990. Autores como Munanga (2003) explicam que,
apesar de algumas pequenas iniciativas ocorridas no passado, as
organizacdes e movimentos de defesa dos negros brasileiros
concentraram-se mais, até a década de 1980, na denuncia do
racismo e na discriminacdo presentes em nossa sociedade, do que
em proposicoes de politicas de acédo afirmativa. Uma das razdes
alegadas para certo atraso nessa reivindicacdo, quando comparamos
0 Brasil com os Estados Unidos da Ameérica, onde ac¢Oes afirmativas
acontecem desde a década de 1960, foi a predominancia ao longo do
século XX do “mito da democracia racial” no imaginario brasileiro.
Mito este, influenciado em parte pelas conclusdes a respeito da
constituicdo miscigenada da sociedade brasileira presentes na
classica obra do socidlogo Gilberto Freire “Casa Grande e Senzala” de
1933. Posteriores estudos de inspiracdo “Freireana” buscaram
relativizar os preconceitos e discriminagfes de raca existentes no
Brasil, ao mesmo tempo em que defendiam a mesticagem como
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padréo unificador do povo brasileiro (RIBEIRO, 1995). Seguindo esta
linha de raciocinio, lanni (2004, p. 9) advoga que:

A hipotese de que o Brasil seria, ou seja uma democracia racial foi
adotada com muito entusiasmo e a proposta era apresentar dados
substantivos que comprovassem essa tese. Ou seja, de que no Brasil
havia preconceito de classe e de que o preconceito racial era apenas
um ingrediente de preconceito de classe, tese recorrente de analises
oriundas das obras de Gilberto Freire.

Nesse sentido, as desigualdades raciais existentes no Brasil poderiam
ser explicadas unicamente através da dimensdao econdmica, ja que
haveria no pais uma igualdade étnico-racial. A existéncia de uma
suposta “identidade nacional” que vé o Brasil como um pais de
mesticos e € caracterizada pela convivéncia pacifica e mistura
harmoniosa de diferentes racas e etnias. Segundo Silvério (2003)
esta construcdo social de que no Brasil ndo ha negros, somente
mesticos, teve entre outras consequéncias nefastas banalizar as
praticas discriminatérias cotidianas e reforcar a invisibilidade deste
mesmo negro perante a sociedade.

Apesar de comporem 45% dos brasileiros, a populacdo negra e
parda, que conclui o ensino superior representa apenas 2% e 12 %
daquele total, respectivamente (MOEHLECKE, 2004; SILVA, 2006) e
“a proporcdo de negros entre as pessoas com 12 anos ou mais de
estudo é de apenas 2,8%, quase quatro vezes menos que o0s brancos
na mesma faixa” (HENRINGER, 2002, p.59). Guimardes (2003)
aponta como algumas causas da pequena absorcdo da populacao
negra e parda no ensino superior: a) pobreza; b) qualidade da escola
publica; c¢) preparacao insuficiente; d) pouca persisténcia (pouco
apoio familiar e comunitario; e) as formas de selecao utilizadas no
vestibular (0o exame vestibular ndo deixa espaco para que outras
qualidades e potencialidades dos alunos sejam avaliadas).

Na busca de superar esse déficit, a partir de 2001, algumas
universidades brasileiras publicas (UERJ e UENF, no Rio de Janeiro;
UnB em Brasilia, por exemplo), passaram a oferecer uma
porcentagem de vagas, em seus vestibulares, a serem disputadas
somente por candidatos negros e pardos (MAGGIE; FRY, 2004;
MOEHLECKE, 2004). Partindo da premissa de que a populacdo negra
brasileira foi, e continua sendo, alvo de inumeras formas de
discriminacao racial, a reivindicacdo por cotas nas formas de ingresso
nas universidades publicas seria uma forma de compensacado pelas
perdas geradas a esse grupo, possuindo como utopia uma futura
igualdade so6cio-econdémica real entre negros e brancos na sociedade
brasileira (MUNANGA, 2003).

Através da implantacdo das cotas buscou-se possibilitar a esses
sujeitos seu passaporte aos niveis econdmicos, sociais e culturais
mais elevados da sociedade, gerando, desta forma, o surgimento de
uma classe social média e alta estabelecida, que pudesse se
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transformar em identitaria da populacdo negra, similar ao fenébmeno
que aparentemente vem ocorrendo nas ultimas décadas nos Estados
Unidos da América (GUIMARAES, 2003).

Embora haja o reconhecimento, por parte de militantes, em prol dos
direitos dos negros e por parte do meio intelectual e politico, da
necessidade de se atender a demanda pela maior diversidade étnica
nas universidades Dbrasileiras, existe certa uniformidade nos
argumentos de que as ag¢bes afirmativas no Brasil, estas com
caracteristicas mais universais, confundiram-se ou ficaram restritas
as propostas de cotas, 0 que para alguns autores teriam provocado a
forte resisténcia (VERISSIMO, 2003).

As politicas de cotas universitarias encontram amplo amparo nas
diretrizes do atual governo brasileiro para o ensino superior (MEC,
2007); entretanto esta politica publica ainda submete-se a severas
resisténcias em amplos setores da sociedade brasileira. Os principais
argumentos contrarios caminham na direcdo da dimensdo econdémica
para explicar as desigualdades existentes na populacédo estudantil das
universidades publicas (FRY; MAGGIE; MAIO, MONTEIRO !; SANTOS,
2007; KAMEL, 2006): ao invés de criar cotas raciais, 0 governo
deveria privilegiar a melhoria do ensino fundamental e médio
publicos, pois sua baixa qualidade seria a principal geradora das
distor¢cdes encontradas no ensino superior. No maximo, advogam
politicas afirmativas para a populacdo pobre oriunda da escola
publica, sem privilegiar um estrato racial especifico da mesma
(BERNARDINO, 2002). Outro argumento utilizado, este com viés mais
conservador, afirma que o acesso as universidades se da pelo critério
de mérito, e que a adocdo das cotas o violaria, podendo gerar no
futuro uma perda significativa da qualidade do ensino e
consequentemente, dos futuros profissionais formados (MUNANGA,
2004). Finalmente, a miscigenacao brasileira tornaria praticamente
impossivel classificar qguem, em nosso pais, ndo seria negro ou pardo,
o0 que dificultaria a selecdo dos beneficiados e geraria injusticas no
processo (MAGGIE, 1996; MAIO; SANTOS, 2005). Esta Uultima
assertiva tem gerado prolificos debates no meio intelectual brasileiro,
em especial na antropologia e na sociologia quanto ao emprego da
andlise de caracteristicas fenotipicas através da fotografia dos
candidatos, aliados a auto-classificacdo dos mesmos, como um dos
critérios para definir guem deve ser incluido nas cotas:

O que conta no nosso cotidiano ou que faz parte de nossas
representacfes sociais do negro, do branco, do indio, do amarelo e
do mesti¢co nao se coloca no plano do gendtipo, mas sim, do fendtipo,
num pais onde, segundo Oracy Nogueira, 0 preconceito € de marca e
nao de origem. (MUNANGA, 2003, P. 123)

A Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ) tem estado
atenta a esse contexto e vem promovendo varios debates e consultas
a sua comunidade académica com respeito a possibilidade de
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implantacdo de uma politica de reservas de vagas no ingresso em
seus cursos de graduacado, para negros e pardos.

No Brasil, as pesquisas sobre a recepcao de politicas afirmativas
apenas se iniciam, mas ja apontam para a necessidade de conhecer
melhor o “caldo” das crencas, preconceitos e representacdes sociais
que cercam o0 assunto e subsidiam em muitos momentos as
resisténcias a implantacdo das politicas publicas de democratizacédo
do ensino superior publico (SILVERIO, 2003; VALENTE, 2002; FRY,
MAGGIE, GRIN, 2005). Desta forma, entendemos que conhecer e
compreender as representacdes sociais compartilhadas em seu
alunado sobre a tematica supracitada, podem embasar futuras
estratégias de implementacdo e consolidacdo de acfes afirmativas na
universidade publica brasileira.

Considerando como referencial tedrico-metodoldégico a teoria das
representacdes sociais, criada pelo psicélogo social francés Serge
Moscovici (1961/1979), podemos dizer que, no Brasil, representagdes
compartilhadas sobre o0s negros, presentes no imaginario da
populacdo em geral, muitas vezes entram em chogque com as novas
representacfes construidas e defendidas pelos militantes e
simpatizantes na luta em defesa dos direitos da comunidade negra.

1. 2. A teoria das representacdes sociais

E no universo sociocultural que estdo e sdo continuamente
produzidas as representacdes sociais. Se quisermos compreender por
que uma pessoa se comporta de um jeito e ndo de outro devemos
ver as relagfes sociais embutidas em seu cotidiano. Nossas reacdes
frente a outras pessoas e objetos sociais estdo em grande parte
mediadas pela percepcao e pelas representacdes sociais que fazemos
dela (MOSCOVICI, 2003).

O universo educacional é atualmente um grande foco de pesquisas
nas areas da educacdo e da psicologia, com um crescente
incremento, principalmente no Brasil, dos estudos que utilizam o
referencial da teoria das representacdes sociais em busca de auxilio
neste entendimento. Alves-Mazzotti (2005, p.142) aponta para o fato
de que a teoria das representacdes sociais vem sendo acolhida como
um caminho promissor

Por suas relagcdbes com as praticas, por seu papel na formacédo das
identidades, pelas possibilidades que oferecem de antecipar hipdteses
sobre comportamentos e trajetérias, bem como de identificar
conflitos entre os sentidos atribuidos ao mesmo objeto pelos
diferentes atores sociais envolvidos.

Segundo Gilly (2001, p.322) o crescente interesse do estudo das
representacdes sociais na area da educacao se deve principalmente a
sua relevancia social e o quanto mobiliza os atores envolvidos “dada
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a importancia crucial que lhe atribuem as diferentes partes envolvidas
(administradores, dirigentes centrais, agentes do sistema e
usuarios)”.

Essas consideragdes servem para ilustrar como atores sociais, a partir
de algumas informacOes de origem e natureza diversa, organizam,
interpretam, e constroem algumas representacées mutuas que irdo
mediar suas relagbes. O conceito de representacdo social designa
uma forma especifica de conhecimento, o saber do senso comum,
cujos conteudos manifestam a operacdo de processos generativos e
funcionais socialmente marcados; mais amplamente, designa uma
forma de pensamento social. Uma definicdo muito bem aceita dentro
do campo e que resume suas principais caracteristicas € dada por
Jodelet (2001, p.22), na qual as representacOes sociais sdo “uma
forma de conhecimento, socialmente elaborada e partilhada, com um
objetivo pratico, e que contribui para a construcdo de uma realidade
comum a um conjunto social”.

Falar em representagdes sociais implica em considera-las enquanto
emergentes na dimensao simbdlica da vida social, pois servem para
agir sobre o mundo e sobre os outros. As representacfes sociais
nascem no cotidiano, nas interacdes que estabelecemos, seja na
familia, no trabalho, na escola, nas relacdes com a saude, entre
outras dimensdes da vida social, ou seja, onde quer gue exista uma
realidade a ser apropriada e partilhada.

A formacdo de representacdes sociais, portanto, agrega duas
principais caracteristicas: em primeiro lugar a premissa de que as
representacdes sociais tem o objetivo de transformar o ndo-familiar
em familiar, e em segundo lugar € uma modalidade, segundo
Moscovici (1984), que tem por funcao direcionar o comportamento e
a comunicagao.

As representacbes sociais, para Abric (1998), tém um papel
fundamental na dinamica das relacfes sociais e nas praticas porque
respondem a quatro funcdes essenciais: (a) de saber, por permitirem
compreender e explicar a realidade; (b) identitarias, ao definirem a
identidade social e permitirem a salvaguarda da especificidade dos
grupos; (c) de orientacdo, ja que guiam os comportamentos e as
praticas; e (d) justificatorias, pois permitem justificar a posteriori as
tomadas de posicdo e os comportamentos.

Assim, o enfoque dado através das representacdes sociais nos
possibilita conhecer as formas de saber, praticas e emoc¢des que
estdo sendo elaboradas e partilhadas e que apontam para atitudes e
praticas exercidas pelos grupos de pertenca de partilham destes
conteudos socialmente elaborados (WAGNER, 1998).

Este artigo tem como objetivo conhecer, através de uma abordagem
estrutural, as representacfes sociais que alunos de cursos de
licenciatura da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro —
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UFRuralRJ compartilham sobre a politica de cotas para negros e
pardos no ingresso de novos alunos.

2. Metodologia

Participaram da pesquisa 100 estudantes selecionados aleatoriamente
nos cursos de licenciatura da Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro — UFRRJ. Os sujeitos responderam a um breve questionario
com questodes relacionadas as suas atitudes, nivel de conhecimento e
grau de trocas comunicacionais sobre o tema das cotas, além de
serem submetidos a uma tarefa de evocacédo livre na qual foi
solicitado que expressassem espontaneamente cinco palavras ou
expressbes gque lhes viessem imediatamente a lembranca quando
apresentavamos o termo indutor “Cotas para negros e pardos na
universidade publica”. Em uma segunda etapa foi pedido aos
sujeitos que hierarquizassem por grau de importancia as palavras ou
expressbes evocadas anteriormente. Essa técnica combinada
aproveita o material bruto nascido da associacdo livre e o organiza
cognitivamente, permitindo uma reavaliacdo da ordem de evocacao,
de acordo com indicacdo de Abric (2003) que advoga pela
substituicdo do “rang de aparicao” pelo “rang de importancia” como
produto final desta técnica de coleta de dados.

As respostas foram submetidas a uma andlise com auxilio do
programa de computador EVOC 20034 (Ensemble de programmes
permettant I'analyse des evocations), cuja légica procura combinar a
freqiéncia com que as palavras e expressfes sdo emitidas pelos
sujeitos com a ordem em que cada sujeito as evoca, permitindo
apreender quais o0s elementos das representagcdes sociais sao
presentes de forma mais central na producéo discursiva dos sujeitos.

A FIGURA 1 apresenta uma esquematizacdo da distribuicdo dos
resultados gerados pela técnica da evocacado livre. O cruzamento da
frequéncia média das evocagbes com a ordem meédia em que foram
evocadas gera quatro quadrantes, pelos quais 0os elementos evocados
se distribuem. A técnica advoga que no quadrante superior esquerdo
se alocariam os possiveis elementos centrais e no quadrante inferior
direito estariam o0s elementos claramente periféricos nessa
representacdo. A légica subjacente a técnica empregada € que 0s
elementos que ao mesmo tempo tenham sido mais freqluentes e mais
prontamente evocados teriam maior probabilidade de pertencerem ao
nacleo central da representacdo social estudada (VERGES, 1994;
2005; OLIVEIRA; MARQUES; GOMES; TEIXEIRA, 2005).

No segundo quadrante encontramos a primeira periferia composta
pelos elementos periféricos mais importantes da representacao,
possuidores de frequéncia elevada, mas que foram mais tardiamente
evocados. O terceiro gquadrante seria composto pelos elementos de
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contraste, que foram considerados importantes pelos sujeitos apesar
de sua baixa frequéncia total no corpus de analise. Abric (2003, p.
64) considera que este quadrante pode tanto “revelar a existéncia de
um sub-grupo minoritario portador de uma representacdo diferente”,
como ser apenas composto de elementos complementares da
primeira periferia. No quarto quadrante, teriamos o0s elementos
claramente periféricos da representacdo, pouco e tardiamente
evocados.

Ordem média de evocacao
1° quadrante 29 quadrante
Elementos do NucleojElementos da 12
Central periferia
prontamente evocadosftardiamente
Frequéncia + alta frequéncia evocados  +  alta
média frequéncia
30 quadrante 40 quadrante
Elementos defElementos da 22
contraste periferia
prontamente evocadosftardiamente
+ baixa frequéncia evocados +  baixa
frequéncia

Figura 1: Representacdo esquemadatica da distribuicdo das cogni¢cdes das
representacdes sociais no modelo de evocacéao livre.

3. Resultados

Na amostra estudada, 68% dos alunos declararam serem contrarios a
implantacdo de cotas para ingresso de negros e pardos na
universidade publica brasileira. Em relacdo a sua propria imagem
racial, 46% declararam-se pardos; 20% negros; 32% brancos e 2%
como amarelos; ou seja, 66% passiveis de serem beneficiados pelo
projeto de cotas em discusséao.

A analise das evocac¢des (FIGURA 2) aponta para um provavel nucleo
central da representacao social das cotas para negros e pardos nas
universidades publicas estruturado em torno de elementos
justificadores de sua implantacdo, amplamente divulgados pelos
defensores da proposta, quais sejam: a possibilidade de combate ao
racismo e ao preconceito historicamente presentes em nossa
sociedade, associados a uma desigualdade social estrutural advinda
desta realidade.

Entretanto, corroborando o0 posicionamento majoritariamente
contrario do grupo a implantacdo da proposta, observamos cognicdes
estruturadas na primeira periferia refletindo a nocdo de que o

7

processo é injusto, refletindo muito mais uma educacao deficiente

ISSN: 1808-4281
ESTUDOS E PESQUISAS EM PSICOLOGIA, UERJ, RJ, ANO 9, N.1, P. 219-232, 1° SEMESTRE DE 2009
http://www.revispsi.uerj.br/v9nl/artigos/pdf/v9nlal7.pdf




nos niveis fundamentais e médios, do que dimensdes racializadas
organizadas no bojo dos processos socio-culturais societarios.

Essas dimensfes contrarias aparecem de forma mais marcante na
analise dos elementos periféricos do quadrante inferior esquerdo,
refletindo inclusive claras estruturas atitudinais, quais sejam: o
entendimento de que o projeto constitui um erro associado a
possibilidade de gerar discriminacdo ou segregacao racial no universo
universitario, ou simplesmente a atitude explicitamente contraria
reflete o posicionamento observado anteriormente na amostra
estudada.

<2, 9 ordem média de evocacdo =2,9

Preconceito 51 1,86 Educacio-fraca 29
Facismo 30 2,00 Injustica 3,14
Desigualdade- 27 2,70 33
social 3,28

Frequéncia = 23

Frequéncia < 23

Criscriminacao i) 1,86 Pobreza 17
Erro 1 b 3,70
Sou-contra 13 1,77

Exclusdo-social i 1,91

Segregacao 9 2,44

Figura 2 - Representacado de Cotas para negros e pardos nas universidades
publicas brasileiras em estudantes de licenciatura da UFRRJ (n=100).

A FIGURA 3 apresenta a analise das evocacdes apenas dos sujeitos
que se auto-declararam como negros ou pardos. Chama
imediatamente a atencdo o fato de que a percepcao do processo
como injusto deixa de ser periférico e passa a ser encontrado como
elemento constituinte de um provavel ndcleo central da estrutura da
representacdo  social estudada, associado aos elementos
justificadores da implantacdo do projeto ja anteriormente
encontradas na amostra original. O entendimento de que o0s projetos
de cotas s&o desnecessarios aparece como elemento periférico
presente no quadrante inferior esquerdo, ocupando o lugar
anteriormente presente pelo combate a exclusdo-social e a
segregacao, que deixam de ser cognicdes presentes nas evocacodes
analisadas. As dimensdes contrarias permanecem presentes.
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<29 ordem média de evocacdo =2,9

Preconceito 31 1,90 Educacio-fraca 20
Injustica 22 2,64 S0
Facismo 18 2,50

Desigualdade- 18 28R

social

Frequéncia = 15

Frequéncia < 15

Erro 14 2,64 Incapacidade 17
Criscriminacan 10 2,00 Fobreza ST
Sou-contra 11 1,64 14
Cesnecessario 8] 2,33 3,71

Figura 3 - Representacdo de Cotas para negros e pardos nas universidades
publicas brasileiras em estudantes auto-identificados como negros e
pardos de licenciatura da UFRuralRJ (n=66).

4. Consideracoes Finais

Na educacdo superior o governo Lula tem priorizado propostas
visando uma maior diversidade étnica nas universidades publicas
brasileiras, principalmente através de propostas de acfes afirmativas
visando a comunidade negra. Um exemplo atual podemos encontrar
no UNIAFRO - Programa de Acdes Afirmativas para a Populacao
Negra nas InstituicOes Publicas de Educacdo Superior — programa
patrocinado pelo Ministério da Educacdo, através da Secretaria de
Ensino Superior e que visa apoiar e incentivar o fortalecimento e a
institucionalizacdo das atividades dos Nucleos de Estudos Afro-
Brasileiros-NEABs ou grupos correlatos das Instituicbes Publicas de
Educacdo Superior, contribuindo para a implementacdo de politicas
de acdo afirmativa voltadas para a populacdo negra e estimular a
integracdo das acbes de implantacdo das diretrizes curriculares
étnico-raciais, conforme o Parecer CNE/CP 003/2004 e a Resolucéao
CNE/001/2004, em todos os niveis de ensino. Neste cenario, as
universidades publicas brasileiras tém buscado desenvolver
estratégias de esclarecimento visando fomentar o debate e encontrar
estratégias proprias para aumentar o nivel de inclusdo presente em
suas comunidades, tradicionalmente acusadas de elitismo.

Estudando amostras representativas de toda a comunidade
académica da UFRJ; Fry, Maggie e Grin (2005) encontraram que a
maioria dos sujeitos considerava mais injusto a adocao de reserva de
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vagas para pessoas negras, do que para pessoas pobres e oriundas
de escolas publicas, por entenderem que as cotas iriam acirrar a
discriminacao racial. Dados similares também sdo apresentados neste
estudo, no qual 68% dos alunos declararam-se contrarios a
implantacdo deste modelo de politica compensatoria.

Quando olhamos para os dados oriundos da estrutura
representacional, aparentemente defrontamos com uma contradicao:
O provavel nucleo central estrutura-se diante de uma imagem
ideologizada referente as justificativas empregadas para a
implantacdo das cotas para negros e pardos (racismo e preconceito),
enquanto que as dimensdes contrarias aparecem apenas de forma
periférica. Esta construcdo muda conforme analisamos apenas o0s
dados oriundos da amostra composta pelos auto-identificados como
negros e pardos. Isto nos remete as reflexdes construidas sobre os
processos de producdo e circulacdo das representacdes sociais
presentes em Jodelet (2001, p.33) que apontam para a necessidade
de contextualizar os grupos que representam um determinado objeto
social: “Quem sabe e de onde sabe? O que e como sabe? Sobre o que
sabe e com que efeitos?”. Esta contextualizacdo nos auxiliam no
entendimento do porque do discurso meritocratico estar presente de
forma téo intensa no material evocado pelo estrato beneficiado pela
introducédo do projeto de cotas em questao. Falamos aqui de sujeitos
que conseguiram, apesar de todas as dificuldades estruturais ja
anteriormente relatadas, adentrar no ensino superior publico sem
utilizar o sistema de cotas. Logo, sua insercdo foi regida pelos
mesmos principios que servem a todos, isto €, o mérito. Desse modo,
podem estar compartilhando a no¢cdo de que se conseguiram, outros
também em situacdo similar podem fazer o mesmo e entendem como
injusto que individuos possam beneficiar-se de ac¢des afirmativas que
os levariam para a universidade publica através de um esforco menor
que o empregado por eles.

Entretanto, alguns cenarios sociais também sdo fortemente
carregados de pressfes normativas, no qual se incluem as questdes
discriminatérias, levando aos sujeitos a constituir um campo
representacional formado por elementos que resistem a serem
verbalizados. Este campo representacional é denominado de “zona
muda das representacdes sociais” e pode ser definido como

“um subconjunto especifico de cogni¢cdes ou de crencgas, que, mesmo
sendo disponiveis, ndo sdo expressadas pelos sujeitos nas condi¢cfes
normais de producdo e que se forem expressas (notadamente em
certas situacbes) poderiam questionar os valores morais ou as
normas valorizadas pelo grupo” (GUIMELLI; DESCHAMPS, 2000).
Desta forma, uma das hipbteses explicativas para a aparente
contradicdo entre cognicfes favoraveis constituintes de um provavel
ndcleo central da representacdo social e uma atitude
majoritariamente desfavoravel é que os elementos contra-normativos
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estariam presentes em uma zona muda da representacao social sobre
cotas para negros e pardos na universidade publica nos alunos
estudados na UFRRJ.

Finalizando, advogamos a necessidade de mais estudos
psicossociolégicos que auxiliem o entendimento dos sentidos
envolvidos na producédo e transformacédo das representacdes sociais
relacionadas a tematica aludida, visando formatar estratégias de
intervencdo comunicacional ou de influéncia social inspiradas na
teoria das minorias ativas, por exemplo, destinadas a qualificar o
debate necessario no ambiente universitario sobre as politicas de
inclusdo social que buscam transformar a universidade em um
ambiente cada vez mais representativo da sociedade ao qual
pertence.
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