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A NECESSIDADE DE MONITORAMENTO DA SAUDE DO
TRABALHADOR DE ENFERMAGEM
Vanda Elisa Andres Felli!

A partir da década de 1970 vem sendo incrementada a producdo de conhecimento sobre o objeto de estudo Satide
do Trabalhador de Enfermagem.

Os primeiros estudos diagnosticaram, principalmente, a incidéncia/prevaléncia dos acidentes de trabalho com essa
populagdo, assim como os diferentes tipos de acidentes e riscos ocupacionais a que os trabalhadores de enfermagem
estdo expostos. Naquele momento, por um lado, foram identificadas as altas frequéncias dos acidentes de trabalho ¢ a
sua caracterizagao; a énfase foi aos acidentes com materiais perfurocortantes. Os estudos realizados decepcionam ao nao
conseguirem captar doengas como hepatites e tuberculose, as quais ndo eram, sequer, consideradas como relacionadas ao
trabalho, ou dificilmente era comprovada essa relagdo. Além desses agravos, nem mesmo as tdo frequentes lombalgias
foram relacionadas ao trabalho em enfermagem.

Estudos subsequentes focaram outros problemas de saude, mostrando que apesar de legalmente ndo serem consi-
derados como adquiridos no trabalho, a analise das condigdes de trabalho ¢ a alta frequéncia dos problemas de saude e,
ainda, os indices de comparagdo com outros trabalhadores, por si s0, evidenciaram essa relagdo. Dentre esses, estresse,
sindrome de Burnout, relagao sofrimento-prazer, satisfacao-insatisfagdo no trabalho, exposi¢ao ao virus da imunodefici-
éncia humana, e estratégias de protecao. Também, nessa fase, os estudos analisaram a relagéo entre o trabalho ¢ a satde
dos trabalhadores, buscando seus determinantes. Ou seja, o quanto a geragdo de valor, concretizada nesse processo de
trabalho, expde os trabalhadores as diferentes cargas de trabalho e aos seus subsequentes desgastes, geradores de perfis
de morbidade caracteristicos. Nessa perspectiva, os estudos proporcionaram maior visibilidade dos problemas de satde
como pertencentes ao coletivo dos trabalhadores e, ndo mais, processos individuais; avangando, portanto, do bioldgico
ao social.

Atualmente, os estudos identificam mudancgas no perfil de morbidade dos trabalhadores de enfermagem, entre
essas, os distiirbios musculoesqueléticos e os transtornos mentais € comportamentais, como depressao, transtornos de
ansiedade e bipolares, entre outros. Esse perfil decorre das mudangas dos processos produtivos, da intensificagdo e da
piora das condigOes de trabalho. No entanto, também apontam que as medidas preventivas ndo foram, ou foram pouco
resolutivas, para os problemas de saide anteriormente apontados.

Assim, a incidéncia de acidentes com exposi¢do a fluidos corpéreos parece ter diminuido o que ndo se pode afir-
mar porque esses sdo pouco notificados; as doengas infecciosas, da mesma forma, ndo sdo integralmente notificadas
e, quando o sdo, os afastamentos se ddo por licenga médica e ndo por acidente de trabalho, descaracterizando a relagéo
de subordinagdo entre o trabalho e os problemas de satide do trabalhador. Nessa situaggo, existe um comprometimento
ético que desrespeita o trabalhador nos direitos de cidaddo — o direito a saude.

Evidencia-se, portanto, a coexisténcia de problemas de saude, antigos e atuais, que sdo incrementados a medida que
ndo sdo implantadas medidas resolutivas.

Nesse contexto, o conhecimento gerado permite apreender que o diagnostico ja existe — os problemas de satde dos
trabalhadores de enfermagem sdo conhecidos. Agora, é necessario haver intervengdo e avaliagdo. Muitas propostas ja
foram feitas, porém poucas foram executadas, e quase nenhuma foi avaliada; isto porque ainda sdo incipientes estudos
que propde a avaliagdo das medidas preventivas introduzidas. Nesse cendrio, a tecnologia pode favorecer tanto para a
avaliacio, como para o monitoramento continuo da saude do trabalhador de enfermagem.

Apesar da emergéncia, poucas experiéncias tém sido levadas a termo. Uma dessas propostas ¢ o Sistema de Monito-
ramento da Saude do Trabalhador de Enfermagem — SIMOSTE, o qual foi desenvolvido, implementado e avaliado pelo
grupo de pesquisa Estudos Sobre a Satde do Trabalhador de Enfermagem (CNPq). O SIMOSTE capta os determinantes
da saude e suas consequéncias, transformando dados em indicadores, com vistas a monitorar a saude do trabalhador,
mediante a operacionalizagdo de estratégias preventivas para a melhoria de suas condigdes de saude. Este Sistema de
Monitoramento € utilizado em diferentes regides brasileiras e seus resultados mostram o quanto a inovagao tecnologica
pode ser usada a favor do trabalhador. Para tanto, é necessaria a vontade politica de realizar as mudangas prementes.
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