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Resumo

A analise fatorial exploratoéria pode ser utilizada para verificar a unidimensionalidade de escalas cons-
truidas para avaliar aspectos referentes a dimensdes especificas da interacdo professor-aluno. O presente
trabalho teve como objetivo demonstrar a avaliagdo da unidimensionalidade para as trés Escalas (Res-
ponsividade, Exigéncia e Controle Coercitivo) do Inventario de Estilos de Lideranca de Professores -
IELP, utilizando-se os recursos da analise fatorial exploratoria. Participaram dessa pesquisa 113 alunos
de 4° e 5° anos do Ensino Fundamental, com idade entre 8 e 11 anos, provenientes de escolas publica
e privada de municipios do interior do Parana. Foi utilizado o IELP com os 70 itens. A aplicacao do
instrumento foi coletiva com grupos de, no maximo, 25 alunos, em salas de aula. Nos resultados foi
constatada a distribui¢do normal dos dados e que as escalas que compdem o IELP sdo unidimensionais.
Em funcdo da analise das cargas fatoriais, o numero de itens em cada Escala foi reduzido: na Responsi-
vidade passou de 22 para 21 itens, na Exigéncia passou de 22 para 16 e na Escala Controle Coercitivo,
passou de 26 para 19 itens. Dessa forma, a nova versao do IELP ficou com 56 itens que apresentaram
carga fatorial > 0,3.

Palavras-chave: Unidimensionalidade, analise fatorial exploratoria, interagdo professor-aluno.

Unidimensionality of the Scales of the Teacher Leadership Styles
Inventory — TLSI

Abstract

Exploratory factor analysis can be used to verify the unidimensionality of scales constructed to evaluate
aspects related to specific dimensions of the teacher-student interaction. This study aimed to demons-
trate the evaluation of unidimensionality for the three scales (Responsiveness, Demand and Coercive
Control) of the Teacher Leadership Styles Inventory - TLSI, using exploratory factor analysis. Partici-
pants of the study were 113 students of the 4" and 5™ years of elementary education, aged between 8 and
11 years, from public and private schools of cities in the state of Parana. The 70 item TLSI was used.
The application of the instrument was performed collectively with groups of no more than 25 students,
in the classrooms. The results demonstrated the normal distribution of the data and that the scales that
compose the TLSI are unidimensional. From the analysis of the factor loadings, the number of items
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in each scale was reduced: from 22 to 21 items in the Responsiveness scale, from 22 to 16 items in the
Demand scale and from 26 to 19 items in the Coercive Control scale. Thus, the new version of the TLSI
contained 56 items that showed factor loadings > .3.

Keywords: Unidimensionality, exploratory factor analysis, teacher-student interaction.

Unidimensionalidad de las Escalas del Inventario de Estilos
de Liderazgo de Profesores — IELP

Resumen

El analisis factorial exploratorio puede ser utilizado para averiguar la dimensionalidad de escalas cons-
truidas para evaluar aspectos relacionados a dimensiones especificas de la interaccion profesor-alu-
mno. El presente trabajo tuvo como objetivo demostrar la evaluacion de la unidimensionalidad para
las tres Escalas (responsividad, exigencia y control coercitivo) del Inventario de Estilos de Liderazgo
de Profesores — IELP, utilizandose los recursos del analisis factorial exploratorio. Participaron de esa
investigacion 113 alumnos de 4° y 5° afios de la Ensefianza Fundamental, con edad entre 8 y 11 afios,
provenientes de escuelas publica y privada de municipios del interior de Parana. Fue utilizado el IELP
con 70 articulos. La aplicacion del instrumento fue colectiva con grupos de, al maximo, 25 alumnos, en
salones de clase. En los resultados fue contatada la distribucion normal de los datos y que las escalas que
componen el IELP son unidimensionales. En funcion de las cargas factoriales, el nimero de articulos en
cada Escala fue reducido: en responsividad fue de 22 para 21 articulos, en Exigencia fue de 22 para 16 y
en la Escala Control Coercitivo, fue de 26 para 19 articulos. De esta manera, la version de IELP quedo
con 56 articulos que presentaron carga factorial > .3.

Palabras clave: Unidimensionalidad, analisis factorial exploratorio, interaccion profesor-alumno.

As relagoes estabelecidas na infancia, tanto
no contexto familiar quanto no escolar, sdo cru-
ciais para o desenvolvimento da crianga. Especi-
ficamente a escola, junto ao seu papel de trans-
missora de contetidos académicos, vem sendo
considerada uma importante agéncia de sociali-
zacdo, um ambiente que pode propiciar tanto um
desenvolvimento saudavel quanto dificuldades
e problemas que podem repercutir sobre a vida
de um individuo (Del Prette & Del Prette, 2006;
Hamre & Pianta, 2006; Novak & Pelaez, 2004).
Compreender as interagdes em tal meio, princi-
palmente aquelas estabelecidas entre professor
e alunos, pode auxiliar tanto os pesquisadores
quanto profissionais que atuam na Educagdo e
na Saude Mental a pensar em propostas de pre-
vengdo e intervengdo eficazes para tal contexto.
Wubbels (2005) ressalta que entender essas in-
teracdes ¢ uma importante forma de contribuir
para a prevencao de problemas de comporta-
mento em criangas, estresse e burnout em pro-
fessores, além de auxiliar no desenvolvimento
profissional dos docentes.

Sobre esse assunto fica claro, na revisao
de estudos nacionais feita por Batista (2013),
que hé necessidade de estudos sobre a adapta-
¢do ou construgdo e valida¢do de instrumentos
nacionais direcionados a andlise da interag¢do
professor-aluno dos anos iniciais do Ensino
Fundamental. Nessa etapa, um mesmo professor
passa um tempo maior com seus alunos, o que
influencia de forma significativa os comporta-
mentos dos envolvidos. Portanto, por mais que
a interacdo professor-aluno venha sendo objeto
de ampla investigagdo, ainda ha necessidade de
estudos sobre a adaptagdo ou construcdo e vali-
dacdo de instrumentos nacionais direcionados a
essa analise, a partir de referenciais e conceitos
bem operacionalizados (Batista, 2013).

Sobre modelos tedricos e dimensdes espe-
cificas para analise da interagdo professor-aluno,
Wentzel (2002) considera que processos de so-
cializagdo estabelecidos por pais sdo robustos
e generalizdveis, podendo ser utilizados para
descrever maneiras pelas quais os professores
influenciam seus alunos. O modelo de Estilos
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Parentais proposto por Maccoby e Martin (1983)
fornece uma boa base teorica para pautar a ana-
lise dos estilos de professores, pois as dimensoes
“responsividade” e “exigéncia”, analisadas por
tal modelo, também estdo presentes na intera-
¢do professor-aluno (Gill, Ashton, & Algina,
2004; Pellerin, 2005; Walker, 2008). Além dis-
S0, 0 “controle coercitivo” também ¢é importante
de ser avaliado, sendo que diversos estudos fa-
zem essa analise, muitas vezes descrita também
como “conflito” (Birch & Ladd, 1997; Hamre &
Pianta, 2006; Ladd & Burgess, 2001; Pianta &
Steinberg, 1992).

Com base nessa literatura e a partir da pers-
pectiva tedrica da Andlise do Comportamen-
to foram delineados os Estilos de Lideranca de
Professores, com a analise das praticas educati-
vas referentes aos anos iniciais do Ensino Fun-
damental. Dessa forma, eles sdo definidos como
“um conjunto de atitudes direcionadas aos alu-
nos ¢ que, tomadas em conjunto, criam um clima
emocional no qual os comportamentos sdo ex-
pressos, moderando a efetividade de uma pratica
particular e alterando a receptividade da crianga
a relacdo de ensino-aprendizagem” (Batista &
Weber, 2015, p. 28). A dimensdao Responsivi-
dade refere-se ao comportamento da professo-
ra de qualidade na comunicagdo, cordialidade,
envolvimento, apoio, cuidado, reciprocidade e
afetividade do professor em relagdo aos alunos.
A dimensdo Exigéncia refere-se as atitudes dos
professores de estabelecer expectativas de de-
sempenho, cobrar, monitorar, supervisionar e
controlar o comportamento dos alunos de forma
a impor limites e regras na sala de aula e em todo
o ambiente escolar. A dimensao Controle Coer-
citivo refere-se ao comportamento do professor
de impor um clima aversivo/negativo em sala de
aula e na escola, utilizando ameacgas e punigdes
inadequadas para o comportamento dos alunos
(Batista, 2013; Batista & Weber, 2015).

A partir desses construtos teoricos, Batista
(2013) construiu o Inventario de Estilos de Li-
deranca de Professores — IELP, que tem como
objetivo identificar tais estilos a partir de itens
sobre situagdes/comportamentos de professoras
referentes as Escalas Responsividade, Exigén-
cia e Controle Coercitivo. O IELP identifica os

Estilos de Lideranca de Professores de 4° e 5°
anos do Ensino Fundamental a partir de itens so-
bre situagdes/comportamentos dos professores
referentes as Escalas Responsividade, Exigén-
cia e Controle Coercitivo. Esse instrumento foi
construido por meio de procedimentos tedricos
e empiricos. Inicialmente foram definidos e ana-
lisados os constructos tedricos. Apos, também
foram realizadas observacdes e entrevistas para
a confecgdo dos itens, que foram submetidos a
analise semantica e analise de contetido. Feito
isso, o IELP apresentou 22 itens na Escala Res-
ponsividade, 22 em Exigéncia e 26 em Controle
Coercitivo, num total de 70 itens.

Sobre a construgdo e analise de parame-
tros psicométricos, ¢ importante destacar que a
psicometria moderna apresenta duas vertentes:
a teoria classica dos testes (TCT) e a teoria de
resposta ao item (TRI). A TCT parte de uma
concepgdo monista, sendo que os pardmetros en-
volvidos sdo comportamentos, ou seja, as tarefas
do teste se definem em fungao de outros compor-
tamentos (presentes ou futuros: o critério) que o
teste pretende predizer. Por outro lado, a TRI se
fundamenta em uma concepg¢do dualista do ser
humano. Assim, as tarefas do teste se definem
e sdo efeito da aptiddo ou trago latente. O para-
metro fundamental desse tipo de instrumento ¢
a demonstracao que a operacionalizagdo do atri-
buto latente em comportamentos (itens) de fato
corresponde a este atributo (Pasquali, 2003).

Dessa forma, observa-se que existem dois
conceitos de teste, conforme a teoria adotada.
Porém, apesar de essas duas vertentes apresenta-
rem concepgoes diferentes, em geral, um instru-
mento psicolégico possui caracteristicas que o
definem e, muitas vezes, sdo utilizadas técnicas
pertencentes as duas teorias para a construcao e
a analise dos parametros psicométricos. Segun-
do Toni, Romanelli ¢ Salvo (2004), em instru-
mentos de avaliacdo psicoldgica, que avaliam
construtos unidimensionais, tanto fundamen-
tados na TCT quanto na TRI, o pressuposto da
unidimensionalidade deve estar presente, sendo
que o estudo dessa caracteristica ¢ um dos prin-
cipais procedimentos na analise psicométrica de
um instrumento, fundamental para estimar os
demais parametros.
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A unidimensionalidade dos itens de um tes-
te ¢ importante para verificar “se todos os com-
portamentos envolvidos no conjunto se referem
a ‘mesma coisa’” (Pasquali, 2007, p. 105), ou
seja, se um conjunto de itens mede um Unico
e mesmo constructo (Pasquali, 2003). Pasquali
(1999) afirma que observar a unidimensionalida-
de de um instrumento ja se constitui como uma
primeira verificagao da validade, pois se refere a
uma analise do numero de constructos tedricos
medidos pelo teste.

Uma das formas de se verificar a unidimen-
sionalidade pode ser por meio da analise fato-
rial, que agrupa determinado conjunto de itens
em fatores, ¢ determina as cargas de cada item
nos fatores (Hair, Anderson, Tatham, & Black,
2009). Um dos usos da analise fatorial se refe-
re a identificacdo de dimensdes subjacentes de
um dominio de funcionamento avaliado pelo
instrumento (Floyd & Widaman, 1995; Hogan,
2003/2006). Segundo Floyd e Widaman (1995),
a analise fatorial exploratoria ¢ um procedimen-
to comum para o desenvolvimento de instrumen-
tos de medida, pois agrupa itens em uma unica
dimensao, que corresponde ao constructo teorico
relacionado aos comportamentos medidos pelos
itens do teste. Ou seja, a analise fatorial agru-
pa determinado conjunto de itens em fatores, os
quais apresentam forte interrelagdo indicando
que estdo medindo a mesma coisa, demonstran-
do assim a unidimensionalidade.

Nesse sentido, a analise fatorial exploratoria
também pode ser utilizada para verificar a unidi-
mensionalidade de escalas construidas para ava-
liar aspectos referentes a dimensdes especificas
da interacdo professor-aluno. Assim, o presente
trabalho teve como objetivo demonstrar a avalia-
¢do do parametro psicométrico de unidimensio-
nalidade para as trés Escalas (Responsividade,
Exigéncia e Controle Coercitivo) do Inventario
de Estilos de Lideranca de Professores, utilizan-
do-se os recursos da analise fatorial exploratoria.

Método

Consideracées Eticas

O presente projeto foi cadastrado na Plata-
forma Brasil, sendo submetido e aprovado pelo
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Comité de Etica em Pesquisa (CEP), conforme
parecer Consubstanciado do CEP N° 247.389.

Inicialmente foi realizado o contato com as
Secretarias Municipais de Educac¢do dos munici-
pios participantes para apresentagdo do projeto e
obtencao de autorizag@o pelo responséavel para a
realizacdo da pesquisa. Apos, foi feito contato e
apresentado o projeto para a dire¢ao e professo-
res de Escolas Publicas e Privadas do primeiro
ciclo do Ensino Fundamental, selecionadas por
conveniéncia. Apos, foi entregue um Termo de
Compromisso Livre e Esclarecido (TCLE) so-
licitando a permissdo para a pesquisa. Os pro-
fessores encaminharam aos pais dos alunos, ou
responsaveis por eles, um TCLE para que lessem
e assinassem, caso concordassem com a partici-
pacdo de seus filhos no estudo. Somente aqueles
alunos cujos pais assinaram o TCLE e devolve-
ram a pesquisadora, responderam ao inventario,
sendo essa participacdo voluntaria.

Participantes

Foram participantes dessa pesquisa, 113
alunos de 4° e 5° anos do Ensino Fundamental,
com idade entre 8 e 11 anos, provenientes de es-
cola publica e escola privada de municipios do
interior do estado do Parana. Foi utilizado como
requisito para participacdo que as criancas de-
viam estar alfabetizadas, sendo que isso foi le-
vantado junto as professoras e diretoras.

Estao apresentadas abaixo tabelas que mos-
tram a distribui¢do dos dados dos 113 partici-
pantes quanto a idade e género (Tabela 1), ano
escolar e tipo de escola (Tabela 2).

Instrumentos

Para a coleta de dados foi utilizado o IELP
(Batista, 2013) com os 70 itens, conforme o for-
mato obtido apds a analise semantica e validade
de contetdo, com 22 itens na Escala Responsi-
vidade, 22 em Exigéncia e 26 em Controle Co-
ercitivo, apresentados de forma embaralhada.
Os itens sdo apresentados em formato escrito,
com linguagem acessivel a populacdo a que se
destina. Sao descritas algumas situagdes/com-
portamentos da professora referente a cada Es-
cala, diante das quais os alunos devem responder
(marcar um X) no quadrado referente a frequén-
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Tabela 1

Distribuicio dos Dados dos Participantes quanto a Idade e Género

Género . .
Total Porcentagem M.edla de Desv19-padra0
Feminino  Masculino idade de idade
8 13 15 28 24,8
9 26 32 58 51,3
Idade em anos
10 12 14 26 23,0 9,0 0,72
11 1 0 1 0,9
Total 52 61 113 100
Porcentagem 46 54 100

Tabela 2

Distribuicdo dos Dados dos Participantes quanto ao Ano Escolar e Tipo de Escola

Tipo de escola

Publica Total Porcentagem
Publica Privada
4° ano 35 20 55 48,7
Ano escolar
5° ano 43 15 58 51,3
Total 78 35 113 100
Porcentagem 69 31 100

cia com que aparecem: “Nunca ou quase nunca”,
“As vezes”, “Sempre ou quase sempre”, o que
configura uma escala Likert de trés pontos.

Procedimento

A aplicacdo do instrumento foi feita de
forma coletiva com grupos de, no maximo, 25
alunos por vez, em uma sala de aula da propria
escola, durante o horario da aula. No inicio de
cada aplicacdo, as criangas eram informadas
sobre a pesquisa, a garantia da confidencialida-
de dos dados, o carater voluntario da participa-
¢do e a necessidade de ndo conversarem entre
si durante o preenchimento do instrumento. As
aplicagdes foram conduzidas pela pesquisadora,
que, apos as informagdes iniciais, realizava a lei-
tura do IELP: das instrugdes gerais, do exemplo
fornecido e de cada um dos itens, de forma que
os alunos preenchiam concomitantemente. Uma

pessoa treinada auxiliou nesse processo, moni-
torando o preenchimento do instrumento pelos
alunos, passando entre as carteiras e ficando dis-
ponivel para tirar davidas. O tempo necessario
para a aplicagdo foi de, aproximadamente, 30
minutos.

Analise de Dados

O IELP preenchido por cada participante
foi corrigido conforme o valor proposto para
cada resposta do participante a Escala Likert de
trés pontos. Para “Nunca ou quase nunca”, foi
atribuido o valor 1, para “As vezes”, o valor 2 e
para “Sempre ou quase sempre”, o valor 3. Com
a soma do valor referente as respostas de cada
participante aos itens, foram obtidos os escores
referentes a cada Escala.

A partir disso, foram realizadas analises uti-
lizando o Software Statistical Package for the
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Social Sciences (SPSS), versao para Windows.
Inicialmente foi verificada a normalidade da
distribui¢dao dos dados da pesquisa, observando:
(a) possiveis valores extremos na amostra, por
meio da observa¢do de um boxplot, o que po-
deria descaracterizar a distribui¢do normal dos
dados; (b) o teste de Kolmogorov-Smirnov, para
o qual o valor-p deve ser maior que 0,05 para
indicar a distribui¢ao normal dos dados e (¢) a
analise do histograma para a observagdo da dis-
tribuicdo da frequéncia dos escores obtidos, sen-
do que o formato de sino indica a distribui¢ao
normal. Apos isso, foi analisada a unidimensio-
nalidade do conjunto de itens de cada Escala do
IELP. Para verificar o quanto o conjunto de itens
media um unico € mesmo constructo/fator em
cada escala, foi utilizada a analise fatorial explo-
ratoria. Inicialmente, para verificar se a analise
fatorial seria apropriada, foi adotado o Teste de
Esfericidade de Bartlett, com p abaixo de 0,05
para ser considerado significativo. Também foi
examinado o indice Kaiser-Meyer-Olkin (KMO)
para verificar a medida de adequagdo da amos-
tra, com valor minimo de 0,6 para que a analise
fatorial fosse considerada adequada. Para a ana-
lise da estrutura fatorial foi utilizado o método
dos componentes principais, analisando o Teste
Scree e a analise das cargas fatoriais, adotando o
critério de cargas fatoriais iguais ou superiores
a 0,3 para a inclusao dos itens (Pasquali, 2003).

Resultados e Discussao

Com o objetivo de verificar a distribui¢ao
normal dos dados (dos escores obtidos), primei-
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ramente foi analisado o Grafico Boxplot, para
observagao da presenca de valores extremos (ou-
tliers), o que poderiam comprometer a interpre-
tacdo dos dados. Nesse grafico ndo houve a pre-
senca de outliers, ou seja, de valores extremos, o
que poderia descaracterizar a distribuigdo normal
dos dados. No Grafico Histograma, observou-se
que a frequéncia dos dados (escores) estava dis-
tribuida no formato de um sino, ou curva normal.
Além disso, no teste de Kolmogorov-Smirnov,
o valor-p foi maior que 0,05 (p=0,174), o que
também indica a distribui¢do normal dos dados.
Dessa forma, esses dados indicam a distribuicdo
normal dos dados e considerando isto, optou-se
por utilizar analise estatistica inferencial para-
métrica na investigacdo da estrutura fatorial do
instrumento.

Para verificar se a andlise fatorial seria apro-
priada para cada Escala, foram realizados: (a) o
Teste de Esfericidade de Bartlett ¢ (b) o indice
KMO. Os resultados do Teste de Esfericidade de
Bartlett, com p<0,001 para as trés escalas, sdo
considerados perfeitos para o nivel de significa-
¢do da analise. Isso evidencia que existe corre-
lagdes significantes entre as variaveis (Hair et
al., 2009). O indice KMO também demonstrou
a adequacdo da amostra, com valores acima de
0,6 para as trés Escalas (0,76 para Responsivi-
dade; 0,61 para Exigéncia e 0,65 para Controle
Coercitivo).

Apos a andlise desses dois coeficientes para
cada uma das escalas, procedeu-se a analise fato-
rial exploratéria. Com o método dos componen-
tes principais, buscou-se dimensionar o nimero
mais adequado de fatores para cada escala, utili-
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Figura 1. Eigenvalues (eixo y) e nimero de componentes (eixo x) das Escalas Responsividade (R),
Exigéncia (E) e Controle Coercitivo (CC), respectivamente.
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zando o critério do Teste Scree, o qual consiste
em um grafico formado pelos eigenvalues dos
diferentes fatores, plotados em ordem decres-
cente. Segundo Hair et al. (2009, p. 114), “o pon-
to no qual o grafico comega a ficar na horizontal
¢ considerado indicativo do nimero maximo de
fatores a serem extraidos”. Abaixo segue a Figu-
ra 1 contendo os graficos com os resultados do
Teste Scree para cada Escala.

Observa-se nos trés graficos que o primeiro
fator € o que apresenta o maior eigenvalue (24%
da varidncia na Escala Responsividade; 17% da
variancia na Escala Exigéncia; 20% da varian-

Tabela 3

cia na Escala Controle Coercitivo). Nos graficos
das trés Escalas ha uma mudanga significativa de
diregdo a partir do segundo fator, com pouca di-
ferenga entre os valores dos eigenvalues a partir
disso, 0 que também se observa na linha menos
inclinada entre esses valores comparada a linha
entre o primeiro e o segundo fator.

Com a andlise dos eigenvalues no Teste
Scree e também analisando a coeréncia entre os
itens e a descrigdo do constructo tedrico que re-
presentam, foi realizada a extragdo de um nico
fator em cada Escala, sendo obtidas as cargas fa-
toriais referentes a cada um dos itens, conforme
pode ser observado nas Tabelas 3, 4 ¢ 5.

Cargas Fatoriais dos Itens Pertencentes a Escala Responsividade

Itens da Escala Responsividade Fator 1
66 - Minha professora gosta dos alunos 0,67
59 - Minha professora gosta quando os alunos se interessam por uma matéria nova 0,62
25 - Minha professora se da muito bem com os alunos 0,62
48 - Minha professora tenta ajudar quando um aluno fala que esta com problemas na matéria 0,61
63 - Para a minha professora, todos os alunos sdo importantes 0,61
61 - Minha professora presta aten¢do na opinido dos alunos 0,58
55 - Minha professora explica de novo quando os alunos prestam a aten¢@o, mas nao entendem

a matéria 0,57
22 - Minha professora elogia quando os alunos se comportaram bem enquanto ela ndo estava na sala

de aula 0,55
16 - Minha professora elogia quando os alunos se comportam bem 0,53
31 - Minha professora se preocupa quando tem algum aluno doente 0,51
50 - Minha professora tenta ajudar quando um aluno fala que estd com problemas em casa 0,51
45 - Minha professora procura saber o que aconteceu quando alguém falta aula 0,49
32 - Quando um aluno esta com um comportamento estranho, minha professora tenta saber

0 que aconteceu 0,48
5 - Minha professora faz carinho nos alunos 0,45
12 - Minha professora elogia quando os alunos tiram boas notas 0,44
19 - Minha professora diz para os alunos se alimentarem bem 0,43
42 - Minha professora pergunta o que os alunos fizeram nas férias 0,39
39 - Minha professora tenta saber quais atividades os alunos fazem fora da escola 0,34
36 - Minha professora pergunta o que os alunos fazem quando estdo em casa 0,32
1 - Minha professora ¢ alegre 0,32
7 - Minha professora elogia quando os alunos acertam um exercicio 0,31

27 - Minha professora faz algumas aulas em outros lugares, fora da sala de aula 0,08
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Table 4
Factor Loadings of the Items of the Demand Scale

Itens da Escala Exigéncia Fator 1
20 - Minha professora explica que seguir as regras ¢ importante 0,67
57 - Minha professora fala para os alunos serem bem educados 0,62
6 - Minha professora diz quais sdo as regras na sala de aula 0,57
10 - Minha professora cobra que os alunos cumpram as regras 0,56
60 - Minha professora pede que os alunos sejam organizados com seus materiais 0,52
67 - Minha professora pede para os alunos estudarem mais quando as notas estao ruins 0,49
38 - Minha professora combina com os alunos algumas regras 0,48
69 - Minha professora pede para os alunos fazerem bem feito as tarefas 0,47
62 - Minha professora olha se os alunos estio realizando as atividades que ela passou durante a aula 0,43
24 - Minha professora explica o que acontece com quem segue as regras 0,41
52 - Quando muda de atividade, minha professora explica o que os alunos devem fazer 0,38
35 - Minha professora elogia quando os alunos se comportam como diz a regra 0,38
13 - Minha professora diz quais sdo as regras da escola 0,34
28 - Minha professora diz o que vai acontecer se um aluno ndo obedecer a regra 0,31
18 - Quando tem uma apresentacdo na escola, minha professora pede para os alunos participarem 0,30
37 - Quando a atividade é em grupo, minha professora diz que todos t€ém que participar 0,30

41 - Quando um aluno nao obedeceu a regra, minha professora cumpre com o que disse que iria acontecer 0,26

54 - Minha professora pede para os alunos estudarem 0,24
33 - Minha professora obedece as regras da escola 0,12
46 - Minha professora cobra as tarefas de casa 0,12
3 - Minha professora diz como os alunos devem fazer uma atividade 0,02
9 - Minha professora fala para os alunos melhorarem suas notas 0,01

A carga fatorial de cada item demonstra se
ele ¢ um bom representante comportamental do
fator, indicando a correlagdo existente entre o
item e o constructo tedrico que ele representa.
Dessa forma, quanto maior a carga, maior a vali-
dade do item e sua representatividade. O critério
utilizado para a inclusdo/permanéncia do item
foi de que ele deveria atingir uma carga fatorial
igual ou superior a 0,3 e, caso grande parte dos
itens ndo apresentassem carga alta no fator, seria
preciso extrair mais fatores até que os itens se
distribuissem a contento (Pasquali, 2003).

Pode-se observar na Tabela 3 que as cargas
fatoriais dos itens da Escala de Responsividade
apresentaram valores acima de 0,30 e que apenas
o item 27 ndo atingiu o critério de carga fatorial
para a inclusdo (0,08). Assim, esse item foi des-
cartado e os demais permaneceram nesta esca-

la. Na Escala Exigéncia, as cargas fatoriais dos
itens variaram entre 0,01 ¢ 0,67, sendo que os
itens 41, 54, 33, 46, 3 e 9 ndo atingiram o crité-
rio de carga fatorial igual ou superior a 0,3 para
a inclusdo (Tabela 4). Finalmente, na Escala
Controle Coercitivo, as cargas fatoriais dos itens
variaram entre 0,09 e 0,67 e os itens 51, 64, 65,
4, 8, 14 e 44 ndo atingiram o critério para a in-
clusdo (Tabela 5). Com essa analise, verifica-se
que a maior parte dos itens sdo bons representan-
tes comportamentais do unico fator extraido, ou
seja, de cada escala, sendo que ndo foi necessa-
rio extrair mais fatores.

Em funcdo da analise das cargas fatoriais, o
numero de itens em cada Escala do Inventario de
Estilos de Lideranga de Professores foi reduzido:
na escala de Responsividade passou de 22 para
21 itens, na de Exigéncia passou de 22 para 16
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Table 5

Factor Loadings of the Items of the Coercive Control Scale

Itens da Escala Controle Coercitivo Fator 1
23 - Minha professora culpa um aluno sem saber o que aconteceu de verdade 0,67
29 - Minha professora fala coisas dos alunos que eles ndo gostam 0,65
34 - Quando os alunos erram um exercicio, minha professora faz eles se sentirem mal 0,63
26 - Minha professora parece sentir raiva dos alunos 0,62
40 - Minha professora grita 0,61

68 - Minha professora tira o recreio ou a aula de educacdo fisica dos alunos por qualquer comportamento

deles que ela acha errado 0,60
56 - Minha professora fala palavrdes 0,58
47 - Minha professora fica irritada por qualquer coisa que os alunos fagam 0,57
43 - Minha professora olha com “cara feia” quando o aluno estd fazendo qualquer barulho 0,54
70 -  Minha professora fala mal dos alunos 0,54
15 - Minha professora diz que um aluno é melhor do que o outro 0,52
17 - Minha professora usa forga para fazer os alunos obedecerem (por exemplo, segurar forte no brago,

bater a mao na mesa, jogar coisas nos alunos) 0,43
21 - Minha professora manda bilhetinho para os pais por qualquer comportamento que ela acha errado

dos alunos 0,42
30 - Minha professora fica de mau humor 0,41
2 - Quando uma pessoa vem na sala de aula, minha professora fala mal dos alunos na frente de todos 0,39
53 - Minha professora deixa que os colegas xinguem um aluno 0,34
58 - Minha professora tira sarro dos alunos 0,31
11 - Minha professora humilha os alunos 0,30
49 - Minha professora castiga quem nao faz a tarefa 0,30
51 - Minha professora fala para a turma toda quem tirou as melhores e as piores notas 0,24
64 - Minha professora chama a diretora para resolver qualquer problema 0,23
65 - Minha professora nao faz nada quando os alunos estdo brigando 0,22
4 - Minha professora ameaga os alunos para eles fazerem o que ela quer 0,17
8 - Minha professora nao da importancia quando um aluno tenta fazer algo certo 0,13

14 - Minha professora deixa de castigo a turma toda por causa do mau comportamento de poucos alunos 0,10

44 - Minha professora fica brava quando ela esta explicando uma matéria e os alunos perguntam

sobre outra coisa

0,09

e na de Escala Controle Coercitivo, passou de
26 para 19 itens. Dessa forma, a nova versao do
IELP ficou com 56 itens que apresentaram carga
fatorial > 0,3.

Ressalta-se que a dimensdo Exigéncia ¢ a
mais heterogénea das trés dimensoes. Os itens
dessa Escala referem-se a uma variabilidade
maior de comportamentos dos professores, tanto
referente a contingéncias refor¢adoras positivas

quanto aversivas, relacionadas ao estabeleci-
mento de expectativas de desempenho, cobran-
¢a, monitoria, supervisao e controle do compor-
tamento dos alunos de forma a impor limites
e regras na sala de aula e em todo o ambiente
escolar. Isso pode ter influenciado as cargas fa-
toriais obtidas pelos itens, indicando que alguns
nao eram bons representantes comportamentais
do constructo, sendo excluidos. Assim, essa di-
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mensao ficou com um menor nimero de itens. Ja
as escalas Responsividade e Controle Coercitivo
referem-se, de certa forma, a contingéncias mais
homogéneas. Na primeira predominam as con-
tingéncias de reforgamento positivo e, na segun-
da, contingéncias de puni¢ao e refor¢amento ne-
gativo, que ocorrem de forma intensa, opressiva,
ndo justificavel e/ou independente de uma regra
estabelecida, atendendo muito mais ao professor
do que ao aluno (Batista & Weber, 2015).

Consideragoes Finais

A presente pesquisa teve por objetivo ava-
liar o pardmetro psicométrico de unidimensio-
nalidade para as trés Escalas (Responsividade,
Exigéncia e Controle Coercitivo) do Inventario
de Estilos de Lideranga de Professores. Esse ins-
trumento propde identificar os Estilos de Lide-
ranca de Professores de 4° ¢ 5° anos do Ensino
Fundamental a partir de itens sobre situagoes/
comportamentos dos professores referentes as
Escalas Responsividade, Exigéncia e Controle
Coercitivo.

A analise da unidimensionalidade, utilizan-
do-se os recursos da analise fatorial exploraté-
ria, indicou a presenca de um unico fator para
cada uma das Escalas que compdoem o IELP,
demonstrando que todos os itens de cada Esca-
la sdo bons representantes comportamentais do
constructo que representam. Isso inicialmente
era previsto, dado que o instrumento foi constru-
ido com base em construtos bem definidos teo-
ricamente. As trés Escalas pertencentes ao IELP
envolvem comportamentos dos professores que
devem ser avaliados, pois podem influenciar o
comportamento dos alunos, a0 mesmo tempo em
que também podem sofrer influéncia de diversas
variaveis.

O IELP ¢ um importante instrumento para
avaliar a intera¢do professor-aluno, sendo que
nao foi encontrado nenhum semelhante. Batista
(2013) demonstra que na literatura nacional sdo
escassos os instrumentos construidos e validados
para analisar a intera¢do professor-aluno no En-
sino Fundamental. Em relagdo a literatura inter-
nacional, foi constatada a utilizacdo de escalas
e de instrumentos de autorrelato, entretanto, na
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maioria eram os professores quem respondiam,
sendo a interagdo avaliada a partir da perspec-
tiva do adulto, diferentemente do IELP, no qual
os alunos é que respondem. Quando a professo-
ra responde, ela pode ficar mais sob controle de
outras variaveis do que sob controle do compor-
tamento dela na interacdo com os alunos em si
como, por exemplo, marcar respostas mais so-
cialmente aceitas. E importante verificar a con-
cepedo da crianga acerca da interagdo com a pro-
fessora, ja que essa interacdo pode influenciar
diversos aspectos do desenvolvimento infantil.
Com o resultado obtido, ressalta-se a impor-
tancia ampliar a demonstracdo de pesquisas so-
bre os pardmetros psicométricos do IELP, dado
que esse instrumento se apresenta como uma
possivel ferramenta a ser utilizada tanto em pes-
quisas quanto para a pratica de profissionais da
educacdo e do psicélogo Escolar/Educacional.
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