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RESUMO

Trata-se de uma pesquisa de carater descritivo, de abordagem qualitativa que teve como
objetivo identificar riscos a saude referidos pelos trabalhadores que atuam em uma
cooperativa, junto a um aterro sanitario de um municipio do interior do Rio Grande do
Sul, onde é mantida uma usina de triagem de residuos. Os dados foram coletados, durante
o segundo semestre de 2011, por meio de entrevistas com os trabalhadores e analisados
mediante analise tematica. A exposicdo a agentes bioldgicos e quimicos sdo os riscos
mais frequentes na atividade destes trabalhadores. Constatou-se que os sujeitos nao sao
assistidos nas suas necessidades, e que o autocuidado é negligenciado. Educacdo em
salde para a prevencao de agravos, assim como investimentos do poder publico em acoes
de promocao a saude deste trabalhador séo estratégias para a construcao de ambientes
de trabalho saudaveis.

PALAVRAS-CHAVE: Riscos Ocupacionais; Residuos; Satde do Trabalhador

ABSTRACT

This is a descriptive research with a qualitative approach that aimed to identify the health
risks of employees working in a cooperative waste sorting plant attached to a city sanitary
landfill in the interior of Rio Grande do Sul. Data were collected during the second half
of 2011 through interviews with workers and analyzed using thematic analysis. Exposure
to biological and chemical agents was identified to be the most common risk associated
with the activity of these workers. It was found that the workers are not assisted in their
needs and that self-care is neglected. Health education for the prevention of diseases, as
well as government investment in health promotion activities are important strategies for
building healthy work environments for these workers.

KEYWORDS: Occupational Risks; Waste Products; Occupational Health.
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INTRODUCAO

Trabalhador é toda pessoa que exerca uma atividade de trabalho, in-
dependentemente de estar inserido no mercado formal ou informal
de trabalho, inclusive na forma de trabalho familiar e/ou domésti-
co. Homens e mulheres vao ao trabalho diariamente a fim de obter
renda, adquirir e socializar conhecimentos e desenvolver-se pessoal
e intelectualmente. Mas o trabalho pode expor o sujeito a riscos, os
quais podem contribuir para o sofrimento e o adoecimento, gerando
implicagoes desfavoraveis sobre a sua qualidade de vida.

0 individuo necessita de boas condi¢des de trabalho para satis-
facdo e preservacao de sua salde. Condicdes de trabalho repre-
sentam o conjunto de fatores, tais como exigéncias, organizacao,
execucao, remuneracao e ambiente do trabalho, capazes de de-
terminar a conduta do trabalhador. A isso, o individuo responde
com a execucdo de uma atividade ou conduta passivel de ser ana-
lisada sob diferentes aspectos: perceptivos, motores e cognitivos.
Satisfacao, conforto, carga de trabalho ou fadiga, estresse, do-
encas e acidentes sdo as consequéncias dessa resposta individual
sobre o estado fisico, mental e psicologico do trabalhador’.

A Organizacdo Pan Americana de Salde e o Ministério da Saude
apontam para a importancia da promogao e a protecao da saude
do trabalhador, por meio da vigilancia dos riscos ambientais e
condicdes de trabalho, dos agravos a salde deste sujeito, assim
como da assisténcia aos trabalhadores, compreendendo o diag-
nostico, o tratamento e a reabilitacdo de forma integrada, no
Sistema Unico de Salde (SUS)2.

Tendo em vista que, empiricamente, tem se observado a exposi-
¢&0 a riscos no cotidiano de trabalho dos catadores de residuos,
em especial dos bioldgicos, quimicos, e de acidentes, falta de
equipamentos de protecdo, exaustiva carga horaria diaria, entre
outras inadequacoes, pretende-se estudar sob em que condicoes
estao trabalhando estes sujeitos a fim de contribuir para a quali-
dade de vida e trabalho destes profissionais.

Embora iniciativas desse tipo favorecam a geracao de renda e con-
sequente insercao social dos sujeitos em situacao marginal, alguns
estudiosos acreditam que a reciclagem dos residuos urbanos pode
ser transformada em mais um dos ajustes do capitalismo a sua as-
censao?, tema que foge ao escopo desse estudo, mas que nao pode
ser desconsiderado, especialmente quando se trata da exposicao
do trabalhador a agravos decorrentes do sistema.

As grandes empresas capitalistas tém revertido em beneficios
proprios os empecilhos decorrentes da caréncia de recursos na-
turais, a fim de prosseguir no seu processo de expansao e acumu-
lacdo de capital. Uma das iniciativas criadas por essas empresas
para ultrapassar os obstaculos decorrentes deste cenario é a re-
organizacao dos processos produtivos e a incorporacao, nestes
processos, da matéria-prima reciclada, produzidas pelas indUs-
trias de reciclagem. Neste sentido, a empresa “torna real uma
iniciativa marcada pelas contradicoes do processo de producao
destrutiva transformando em matéria-prima e obtendo lucro de
um dos grandes simbolos dos problemas ambientais na atualida-
de, que é o lixo urbano™?.
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Neste processo produtivo, os trabalhadores podem estar expostos
a inimeros riscos que podem ser classificados em: fisicos, como
temperatura, ruido, vibracdo, radiacdo; quimicos, tais como
substancias quimicas, sob a forma liquida, gasosa ou de particulas
e poeiras minerais e vegetais; bioldgicos, associados a bactérias,
virus, parasitas etc. Ha, ainda, os riscos ergonémicos e psicos-
sociais, abrangendo uma Unica categoria, que decorrem da or-
ganizacao e gestao do trabalho como, por exemplo, da utilizacao
de equipamentos, maquinas e mobiliario inadequados, levando a
postura e posicoes inadequadas ou desconfortaveis, locais adapta-
dos com mas condi¢des de iluminacéo, de ventilacao e de conforto
para os trabalhadores, bem como do trabalho em turno diurno e
noturno, monotonia ou ritmo de trabalho excessivo, exigéncias de
produtividade, relacdes de trabalho autoritarias, falhas no treina-
mento e na supervisao dos trabalhadores, entre outros. Por fim,
ha os riscos mecanicos e de acidentes que sao aqueles ligados a
falta de protecao do trabalhador, a inadequagao do arranjo fisico,
da ordem e limpeza do ambiente, da sinalizacao, entre outros que
podem levar a acidentes do trabalho?.

Segundo o Ministério do Trabalho, ha cerca de 300.000 a
1.000.000 de catadores trabalhando na coleta de residuos soli-
dos que se encontram privados de recursos para exercerem sua
atividade de sobrevivéncia, como instrumentos de trabalho, ca-
pacitacao profissional, circunstancias evidenciadas pela falta de
infraestrutura e de condicoes adequadas de trabalho®.

Uma investigacao sobre condicdes de vida, trabalho e saide en-
volvendo 218 catadores de materiais reciclaveis que atuam no
aterro metropolitano do Rio de Janeiro, demonstrou, pelos riscos
e morbidade apontados pelos sujeitos, a elevada insalubridade
e periculosidade desta atividade®. Outra pesquisa, realizada em
Goiania, que investigou como os catadores percebem suas rela-
¢oes de trabalho, demonstrou as condicdes em que desempe-
nham suas funcdes e as praticas do trabalho em cooperativas
de reciclagem. Relacdes de trabalho precarias e informais entre
os catadores e a organizagoes de reciclagem, exposicao dos tra-
balhadores a periculosidade, a preconceitos e a estigmas e ex-
clusao de alguns ambientes sociais foram apontados no estudo®.

Considera-se o estudo relevante tendo em vista que para a efe-
tiva consolidacao do SUS, com participacao e controle social,
para a construcao de ambientes saudaveis e para o fortalecimen-
to da cidadania de individuos e comunidades, profissionais de
salde (e de educacao) devem estar implicados com a educacéo
para a saude além das fronteiras da area fisica de seu ambien-
te de trabalho. Trabalhar atitudes que desenvolvam habilidades
e competéncias para uma melhor compreensdao do mundo e de
suas transformacoes, a fim de desenvolver o ser humano e suas
relacoes entre si e com o ambiente em que vive é uma forma de
promover o fortalecimento de cidadaos que podem transformar
o0 universo social (e de trabalho) em ambientes saudaveis’. Isto
posto, buscar informacdes que fundamentem estas acoes € im-
prescindivel para que se articulem agcées em consonancia com as
necessidades e, escutando quem vivéncia o trabalho, protagoni-
zam o sujeito e legitimam as transformacoes.
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Sendo assim, com o intuito de refletir sobre a saude dos tra-
balhadores que desempenham estas atividades de fundamental
importancia para a preservagao do meio ambiente e a configura-
cdo de um municipio saudavel, acredita-se que escuta-los pode
contribuir para a construcao de saberes acerca da protecao para
a saude no trabalho com residuos.

O objetivo deste estudo foi identificar riscos a satde referidos
pelos trabalhadores que atuam em uma cooperativa, junto a
um aterro sanitario de um municipio do interior do Rio Gran-
de do Sul, onde é mantida uma usina de triagem de residuos.
Foram objetivos especificos: verificar em que condicoes estao
trabalhando os sujeitos; identificar satisfacoes e insatisfacdes;
verificar medidas utilizadas pelos trabalhadores de prevencao de
agravos e promocao da salde.

METODO

Foi realizado um estudo de carater exploratoério, compreendido
como a exploracao do campo, e descritivo, que tem por finalida-
de o retrato preciso das caracteristicas dos individuos, situacoes
ou grupos. Utilizou-se a abordagem qualitativa, considerando
que o intuito da pesquisa foi compreender o trabalho do ponto
de vista de quem o vivencia e sobre a qual é dificil trabalhar com
numeros, considerando que se trata do universo de significacdes,
motivos, aspiracoes, atitudes, crencas e valores®.

O estudo realizou-se junto aos trabalhadores que atuam em uma
cooperativa, junto a um aterro sanitario de um municipio do
interior do Rio Grande do Sul, onde é mantida uma usina de
triagem de residuos urbanos. Todos foram convidados a partici-
par, desde que atendessem aos seguintes critérios de inclusao:
Ser trabalhador responsavel pela separagao dos residuos, maior,
capaz, e aceitar participar.

Os dados foram coletados por meio de entrevista, agendada em
dia e horario de conveniéncia ao sujeito, e foi conduzida em am-
biente reservado, nas dependéncias do local de trabalho. A pes-
quisa foi realizada no periodo de novembro de 2011 a dezembro
de 2011.

Os dados foram analisados mediante analise tematica, que se tra-
ta como uma descoberta de nlcleos de sentido evidenciados a
partir dos temas que comp6em uma comunicacao, cuja presenca
ou frequéncia apresentam significado para o objetivo analitico do
estudo. Foram percorridas as seguintes etapas: caracteristicas da
analise tematica; na pré-analise do material, adquiriu-se maior
contato com o material coletado com foco no objetivo do estu-
do, mediante leitura exaustiva; explorou-se o material mediante
recortes de palavras-chaves do texto, em busca dos nucleos de
sentido e sobre os quais se categorizou para, por fim, interpretar-
se os resultados fundamentando-os com a literatura cientifica®.

0 estudo s6 foi iniciado apds parecer favoravel do comité de
ética da Universidade Regional Integrada do Alto Uruguai e das
Missbes - Campus Santo Angelo, sob Protocolo n° 0105-4PPH/11
e autorizacao e ciéncia do gestor. Aos sujeitos foi oferecido um
termo de consentimento livre e esclarecido de acordo com a
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Resolucao n° 196/96 e ao responsavel pela administracao da co-
operativa um Termo de Ciéncia.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Caracterizacdo dos sujeitos e do processo de trabalho

A fim de situar o ambiente, é oportuno uma breve descricao do
processo de trabalho. O trabalho cotidiano da reciclagem é rece-
ber os residuos advindos da cidade, onde uma empresa terceiriza-
da recolhe e transporta para o aterro sanitario. Posteriormente,
os residuos Umidos sdo aterrados e os residuos secos como pape-
lao, papel, PET, plastico, metal, vidros e outros sdo separados.

Cada reciclador tem a sua funcao determinada para a separacao
do residuo. Apds o processo de separacdo, este é prensado e
vendido para empresas interessadas na matéria-prima, fabricas
que irdo processar e reutilizar esse material. Gracas a coleta
seletiva, a triagem do residuo limpo esta sendo possivel, pois an-
teriormente o residuo seco nao era separado do residuo Umido,
e isto sO aconteceu devido a campanhas realizadas, também por
esta cooperativa, ha 15 anos. O trabalho da cooperativa além
de gerar renda, ajuda na manutencao da limpeza da cidade e na
preservacao do meio ambiente.

A associacao de recicladores e participantes do estudo é compos-
ta por 24 pessoas, 12 homens e 12 mulheres. Eles tém em média
34 anos, entre 18 e 58 anos. Dos 24 entrevistados 50% sao do
sexo masculino, 75% tém ensino fundamental incompleto e 87,5%
recebem renda mensal entre RS 450,00 a 500,00. Semelhante a
este estudo, foi verificado em uma pesquisa no Rio de Janeiro
que somente 6,4% destes trabalhadores concluiram o ensino fun-
damental e 1,8% concluiram o ensino médio®, o que demonstra
a insuficiente escolaridade, em termos de anos de estudo destes
sujeitos, o que contribui para a sujeicdo a baixos salarios.

A alimentacao dos sujeitos compde-se, predominantemente, de
arroz, feijao, carne e salada. Algumas falas demonstram a pre-
cariedade nutricional, envolvendo dificuldades quanto a regula-
ridade alimentar ou a deficiéncia de nutrientes, tais como:

as vezes nao da tempo de tomar café, o almoco é requentado,
s6 0 almoco como refeicéo diaria. (E6)

Arroz, feijao e carne, frutas é dificil devido ao salario. (E19)

A maioria relatou que a agua ingerida nao é tratada (79%), mas
procedente de pogo artesiano, porém os dados sao contradito-
rios; alguns ndo sabem de onde vem a agua, outros desconhecem
sobre o tratamento.

O positivo e o negativo do trabalho

Para grande parte dos respondentes, trabalhar na reciclagem
permite renda para o sustento, preservacao do meio ambien-
te e amizade, construida com os colegas de trabalho. Quando
questionados sobre a satisfacdo quanto ao trabalho e que o ava-
liassem sob um escore de 1 a 10, para a grande maioria a nota
foi de 9 a 10.
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Ajuda na casa, sustento da familia. (E18)
Preciso do trabalho, servico fixo. (E12)
Dinheiro no final do més e amizades. (E8)

Todos os entrevistados de uma pesquisa, realizada em Fortale-
za, selecionaram como maior beneficio do trabalho, os ganhos
obtidos, considerados superiores aos recebidos na sua ocupacao
anterior. A autonomia na gestdao do tempo foi outro beneficio
mencionado®. A preocupacdo com o ambiente foi frequente nas
respostas dos catadores de lixo de uma pesquisa realizada no
Rio Grande do Sul, muito além da questdo financeira, embora
tenham referido que trabalham nesta atividade por ser a Unica
oportunidade encontrada, diante da necessidade de trabalhar.

Embora 62,5% dos respondentes tenham apontado que as condi-
coes de trabalho eram boas quando questionados sobre os pontos
negativos do trabalho na reciclagem, muitos sujeitos responde-
ram que o ‘galpao’ é o grande problema, pois é o local onde
os recicladores selecionam os residuos que vem do municipio e
onde se encontram os equipamentos utilizados para a recicla-
gem. Neste local a cobertura foi danificada e quando chove ha
goteiras que molham os trabalhadores e estraga a matéria pri-
ma. Além disso, os riscos que o trabalho oferece e o odor exalado
pelos residuos sdo pontos negativos do trabalho.

Péssimas [condicoes], quando chove se molha, quando é
calor se queima, e a esteira nao pode parar. (E8)

N&o acho bom, mas s6 tem este local de trabalho. (E14)

Cheiro forte do lixo quando chove, devido ao acimulo e a
umidade. (E2)

Sobre as melhorias das condicoes de trabalho, 75% acredita que
o ‘galpao’ deve ser consertado para que a qualidade do ambien-
te de trabalho seja alcancada; 25% dos trabalhadores queixa-
ram-se de condicdes inadequadas de trabalho quanto ao salario,
area fisica do banheiro e refeitorio. Diante desses resultados,
depreende-se que ha desconhecimento do real significado do que
representam boas condicdes de trabalho e/ou uma possivel natu-
ralizacao dessas condicoes, situacao que destitui o trabalhador
de uma analise critica.

0 ambiente de trabalho desses sujeitos é deficiente em higie-
nizacao e a maioria nao usa equipamentos de protecao como
luvas e/ou roupas/calcados adequados para os procedimentos
de segregacao dos residuos, aumentando os riscos para acidentes
e/ou doencas que podem impossibilita-los de trabalhar, o que se
torna um problema social considerando que muitas vezes, é sua
Unica fonte de renda.

E valida, neste contexto, uma consideracao sobre a salide ambien-
tal e a saude do trabalhador, campos da Saude PUblica fortemente
implicados como determinantes sociais do processo satde-doenca
e em construcdo na rede publica de salude, por meio de agdes
desenvolvidas por profissionais capacitados e tendo muitas insti-
tuicoes formadoras e organizacoes sociais como parcerias. Buscam
transformar a realidade das relacées producao-consumo-ambiente
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e saude, de modo a torna-las favoraveis a vida com qualidade e
justica social''. Sendo o escopo da satde do trabalhador a articu-
lacdo entre producao, trabalho e salde e, partindo do pressuposto
de que os trabalhadores sao sujeitos de sua historia, é fundamen-
tal que esses trabalhadores participem da cogestao do seu traba-
lho e sejam protagonistas na discussao e conquista de melhores
condigdes de trabalho e saude.

A exposicao aos riscos ocupacionais

A maioria dos entrevistados (71%) considera como risco ocupacio-
nal os agentes bioldgicos, sendo prevalentes os perfurocortantes,
tais como vidro, agulhas, latas, seringas, alfinetes, e a possibilida-
de de adquirir doencas transmissiveis, seguidos pela exposicao ao
fogo, um agente fisico (8,3%) e o gas (4,1%), um agente quimico.

Foi observado durante uma pesquisa, que o maior perigo existen-
te entre os profissionais que trabalham com os residuos é a possi-
bilidade de cortes na pele com materiais perfurocortantes, como
cacos de vidros, laminas e lascas de madeira encontradas entre
os residuos. Foi constatado que a exposicdo aos agentes ambien-
tais nocivos ocorre por meio da inalacdo, do contato dérmico, da
contaminacao por alimentos, além dos riscos ocupacionais a que
estao sujeitos, tais como acidentes diversos®.

Asujeira, a poeira, o cheiro forte e o risco de contaminacodes va-
riadas, tanto pela presenca de moscas, mosquitos e ratos, quan-
to pelo gas oriundo do lixo foram problemas identificados pelos
sujeitos como agentes de contaminacao ambiental® e capazes de
causar adoecimento.

Seringa [é risco], varios colegas se machucaram e nao tem
material de primeiros socorros. (E11)

[o lixo parado] solta gas, ha também o fogo, da dor de
cabeca. (E8)

A exposicao a esses agentes pode causar adoecimento, conside-
rando que os agentes bioldgicos, representados pelos microrga-
nismos, em contato com o homem, podem provocar infeccoes.
Os fisicos podem provocar desidratacdo, insolacdo, problemas
cardiocirculatorios, fadiga e, respectivamente, doencas do apa-
relho respiratorio. Os agentes quimicos podem ocasionar aler-
gias, conjuntivites, doencas respiratorias e alguns tipos de can-
ceres, entre outros?.

Além disso, esses trabalhadores apresentam riscos para acidentes,
pois a estrutura do ‘galpao’, onde eles desenvolvem grande parte
das atividades, esta em péssimas condicoes e o chao encontra-se
repleto de materiais perfurocortantes, situacao preditiva de ex-
posicao a doencas infecciosas, tais como AIDS/HIV e hepatite. Os
trabalhadores relataram as pesquisadoras o caso de uma colega
de trabalho que se acidentou e trabalhou com a mao edemaciada
por um longo periodo, sem procurar atendimento médico, dado
semelhante a outro estudo™. Pode-se inferir que, além dos traba-
lhadores nao serem assistidos pela associacao, alguns nao se pre-
ocupam com o autocuidado. Muitos trabalhadores desta ocupacao
nao consideram cortes, escoriacoes e perfuracoes como acidentes
de trabalho, julgando como acidente somente os agravos que os
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impedem de ir ao trabalho®, o que agrava a situacao, na medida
em que favorece a subnotificacao do acidente.

Vale salientar que os acidentes com perfurocortante muitas ve-
zes ocorre por negligéncia de quem consome e segrega o resi-
duo. Seringas com agulha, frequentemente, sao descartadas no
lixo domiciliar, podendo provocar lesdes nos trabalhadores' e,
consequentes, infeccdes, tais como a hepatite dos tipos B, doen-
ca que pode ser prevenida por imunizacao ativa. Nem todos os
trabalhadores estao imunizados, embora a maioria referisse que
tomou todas as vacinas. Segundo os entrevistados, 12 foram imu-
nizados contra tétano, hepatite B, HIN1 e febre amarela; alguns
desconhecem sua situacao vacinal. Como se pode observar, a ex-
posicao ao risco bioldgico é prevalente, panorama que instiga,
considerando o risco de adoecimento por doencas infecciosas ja
existentes e/ou (re) emergentes no cenario nacional.

Doencas emergentes e (re) emergentes sao doencas que ja ti-
nham sido extintas ou controladas e estdao reaparecendo na
populacdo mundial com consequéncias devastadoras. Enquanto
algumas doencas emergentes parecem ser genuinamente novas,
outras ja existiam e, em virtude de mudancas ecologicas ou am-
bientais, aumentaram o risco de infeccoes em seres humanos.
Alguns exemplos dessas doencas sao o HIV/AIDS, Influenza A, fe-
bre amarela, poliomielite, malaria, entre outras?'.

Em relacao ao uso de Equipamentos de Protecdo individual
(EPIs), os mais citados foram luvas e botas. Nenhum trabalha-
dor mencionou usar mascara e dculos para protecao. Esses dados
sao semelhantes aos de outras pesquisas nas quais a luva foi o
EPI mais referenciado®™. Um estudo realizado no Rio Grande do
Sul apontou a baixa adesao dos trabalhadores ao uso de luvas
associada a precaria reposicdo e o mais preocupante é que, na
falta de luvas novas, utilizam as descartadas nos residuos hospi-
talares, expondo-se a contaminacao, sendo, portanto, ineficazes
como equipamento de protecao.

Luva, eles fornecem, mas acho que é descontado por ser
cooperativa. ( E8)

Luva, camiseta. Botas achamos no lixo, acho que é do
quartel. (E11)

A bota é fornecida de seis em seis meses; tem que usar o
proprio calcado. (E12)

A empresa é obrigada a fornecer aos empregados, gratuitamen-
te, EPI adequado ao risco, em perfeito estado de conservacao e
funcionamento. Uma das responsabilidades do empregador é a de
adquirir o material adequado ao risco de cada atividade, exigir
seu uso e substituir imediatamente quando ele for danificado ou
extraviado. Ja a responsabilidade do trabalhador é a de usar, uti-
lizando-o apenas para a finalidade a que se destina, pois deve
responsabilizar-se pela guarda e conservacao, comunicar ao em-
pregador qualquer alteracdo que o torne impréprio para uso e
cumprir as determinagoes do empregador sobre o uso adequado?.

Algumas atitudes de prevencao aos agravos referidos pelos sujeitos
foram lavar as méaos e trocar de roupa ao término das atividades
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e antes de sair do local. Apenas um entrevistado referiu tomar
banho no final do expediente, dado que preocupa, considerando a
insalubridade do servico e a exposicao destes trabalhadores.

E importante salientar que a maioria relatou cefaleia, nausea
devido ao odor exalado pelos residuos e pelo cheiro repugnan-
te que o residuo provoca. Em uma das entrevistas, foi relatado
as pesquisadoras sobre animais mortos nos residuos, o que pro-
vocou nauseas no trabalhador. Entre as doencas referidas pelos
sujeitos num estudo sobre salde e morbidade relacionadas a essa
ocupacdo, destacaram-se como doencas ja contraidas em algum
momento do passado, os entrevistados apontaram principalmente
os resfriados, conjuntivite, dengue, verminoses, alergias e proble-
mas dermatoldgicos. Além disso, foram mencionadas asma, doen-
cas sexualmente transmissiveis, hepatite, tuberculose e colera’.

Esse complexo cenario apresentado impoe a necessidade de um
trabalho interdisciplinar. Isto posto, pode-se inferir sobre a impor-
tancia do campo da vigilancia em saude atuar de forma integrada
ente si, nas suas diversas dimensdes, seja nas a¢des de vigilancias
epidemioldgica, sanitaria, ambiental e da satde do trabalhador e,
também, com a atencéo basica, fortalecendo o SUS. Embora o SUS
nao esteja, ainda, preparado para responder as muitas questoes
que abarcam a relagdo trabalho-salide-doenca-ambiente, o que
se observa € que os impactos dos processos produtivos em geral
sdo evidentes e muitas acoes, consideradas de competéncia da
vigilancia em salde ambiental e em saude do trabalhador, muitas
vezes sdo desenvolvidas pelos trabalhadores da atencéo basica, de
forma isolada. Nao se trata de introduzir uma nova acao na aten-
cdo primaria, mas requalificar as acoes ja existentes, de forma
integrada com o campo da Vigilancia em Salde'.

A precarizacédo dos vinculos e dos contratos de trabalho, as ina-
dequadas condicbes de trabalho e a informalidade sao alguns
dos fatores constituintes de agravos relacionados ao trabalho®.
Neste sentido, as acdes implicadas na politica de Saude do Tra-
balhador devem abarcar nao so recursos materiais, mas também
dimensionamento adequado de recursos humanos, que deve ser
capacitado e dotado de saberes compativeis ao exercicio de suas
funcoes, condicdes minimas “para o enfrentamento dos proble-
mas complexos do campo da saude do trabalhador, ou seja, uma
politica de Estado condizente com a perspectiva de superacao
da precariedade do trabalho contemporaneo e com a protecéao
integral da salde dos trabalhadores”"’. Porém, a realidade, em
muitos cenarios, € de que os Centros de Referéncia em Saude
do Trabalhador sao deficientes no campo de suas acdes, sem
‘autoridade’ sanitaria, tendo em vista que dependem de outras
instancias que “nao tém a prevencao aos riscos decorrentes do
trabalho como o centro e o foco de suas agendas.”"’.

A identificacao dos processos produtivos desenvolvidos no terri-
torio e as suas relacdes com o ambiente e a salide apontam para
novas necessidades, num movimento com foco em territorios-re-
de, permeados por fluxos de diversas naturezas, pela articulacao
de acoes intra e inter setoriais e por processos de Educacao Per-
manente'’, protagonizando o trabalhador e seus saberes, eman-
cipando-o neste processo. Ao contrario do modelo da Saude Ocu-
pacional, em que o nivel de atuacdo restringe-se ao ambito do
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trabalho e em normas pactuadas entre o governo, os empregados
e os empregadores, desrespeitando o sujeito social/trabalhador,
padronizando procedimentos para atender o regime capitalista
de producao; o da Salde do Trabalhador articula saberes de di-
versos campos disciplinares, qual seja das ciéncias humanas, da
saude, das ciéncias exatas, bem como dos conhecimentos e ex-
periéncias dos trabalhadores, abarcando a multidisciplinaridade
e a interdisciplinaridade na atencao as necessidades. Seus atores
devem observar o trabalho como um dos determinantes sociais
que leva o individuo ao adoecimento, transpondo o olhar para o
ambiente e para a coletividade, utilizando-se de acdes primarias
de prevencao aos agravos'®.

Assim, aos bidlogos, aos enfermeiros, aos educadores, aos
sociologos, entre outros, cabe a reflexdo sobre sua insercao
educativa nesta area. A formacao desses profissionais articu-
la meios para o desenvolvimento de competéncias educativas,
preparando-o também para a troca e fusao dos saberes popula-
res e cientificos com a comunidade. Cabe a eles promoverem a
educacao em salde respeitando os conhecimentos do grupo no
qual intervém a fim de torna-lo protagonista do processo. Sen-
do assim, as instituicoes formadoras devem desenvolver curri-
culos e agbes com o proposito de preparar o estudante para o
enfrentamento dos desafios sociais, formando sujeitos criticos
e capacitados para refletir sobre o processo salde-doenca em
sua integralidade.

CONSIDERACOES FINAIS

Pode-se inferir, a partir dos resultados, que os profissionais que
reciclam os residuos trabalham sob grande demanda com defi-
cientes condicoes de recursos humanos e materiais, semelhante
a muitos cenarios brasileiros.

A maioria dos respondentes considera bom trabalhar na recicla-
gem, tanto em virtude da renda adquirida pelo trabalho, quan-
to para preservar o meio ambiente. Os recicladores do aterro
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