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Marta Cisek-LachowicZz'

Instytucjonalne formy wsparcia oséb
z niepetnosprawnosciami w procesie
ksztatcenia na poziomie wyzszym
— studium przypadku

Streszczenie

Problematyka niniejszego opracowania oscyluje wokdt szans i ograniczen zwigzanych
z funkcjonowaniem polskiego systemu wsparcia procesu ksztalcenia 0sdb z niepelno-
sprawno$ciami na poziomie akademickim. Zadaniem uczelni jest stwarzanie warunkéw do
pelnego udzialu w tym procesie, wyksztalcenie wyzsze stanowi krok do pelnej aktywizacji
i uczestnictwa w zyciu spoteczno-zawodowym. W czesci teoretycznej przedstawione zostaty
uwarunkowania instytucjonalno-prawne inkluzyjnej polityki ksztalcenia, w tym analiza
poréwnawcza obowigzujacego Prawa o szkolnictwie wyzszym oraz zalozen Ustawy 2.0.
W czeéci praktycznej przedstawiono model systemu wsparcia na przykladzie wybrane;j
uczelni wyzszej. Zakonczenie zawiera wnioski i rekomendacje dotyczace planowanych
zmian prawnych.

Stowa kluczowe: szkolnictwo wyzsze, niepetnosprawnos¢, studenci z niepelnosprawnosciami

Institutional instruments supporting people with
disabilities in higher education: a case study

Abstract

This paper focuses on the opportunities and challenges of the Polish education system
for people with disabilities. To support academic education process, the task of the uni-
versity is to create conditions which will allow students with disabilities to gain higher
education. This will be a step forward into accommodating and participating in social
and, most importantly, professional life. The theoretical part presents the institutional and

L Zespét ds. Obstugi Studentéw i Doktorantow z Niepetnosprawnoscig, Uniwersytet Wroctawski.
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legal conditions of the inclusive education policy, including a comparative analysis of the
current legislation and Act 2.0. In the practical part, the model of the support system is
presented as a case study on the example of a selected university. The conclusion contains
suggestions and recommendations regarding planned legal changes.

Keywords: higher education, disability, students with disabilities

Zagadnienie niepelnosprawnosci jest coraz bardziej obecne w polskiej przestrzeni
publicznej. Stanowi przedmiot zainteresowania politykéw, dziennikarzy, akademi-
kow, spolecznikow. Rowniez biezace wydarzenia w kraju, takie jak tegoroczny strajk
opiekunéw dorostych 0séb z niepelnosprawnosciami w Sejmie, skupiaja uwage
wokot dziatan podejmowanych na rzecz poglebiania inkluzji spolecznej. Polityka
publiczna w obszarze ksztalcenia akademickiego 0séb z niepetnosprawnosciami nie
moze pozosta¢ obojetna wobec tego wyzwania. Dlatego projekt nowej ustawy o szkol-
nictwie wyzszym i nauce, zwanej Ustawg 2.0. lub Konstytucjg dla nauki (Rzadowy
projekt..., 2018), wdrazajacy reforme nauki i szkolnictwa wyzszego, takze odnosi
sie do kwestii niepelnosprawnosci.

Problematyka niepelnosprawnosci w ksztalceniu byta i jest obecna w wielu kon-
cepcjach teoretycznych - od nauczania integracyjnego, przez edukacje wlaczajaca
(inkluzyjng), polityke réwnych szans, ide¢ uniwersytetow otwartych i uniwersytetéw
dla wszystkich, trzecig misje uczelni, do zarzadzania réznorodnoscig i projekto-
wania uniwersalnego w edukacji. Koncepcje te nie s3 jednak przedmiotem analizy
w niniejszym opracowaniu. Celem artykulu jest préoba odpowiedzi na pytanie,
czy rozwigzania instytucjonalno-prawne w zakresie wsparcia procesu ksztalcenia
0s6b z niepelnosprawnosciami na poziomie wyzszym znajduja odzwierciedlenie
w akademickiej rzeczywistosci. W tekscie poszukuje si¢ tez odpowiedzi na pytania
szczegolowe: o zakres wsparcia dla studentéw z niepelnosprawnosciami, o formalne
ograniczenia uczestnictwa w ksztalceniu akademickim, o wplyw instrumentéw
wsparcia na uczelniany model pomocy w praktyce.

Przyjeta na potrzeby opracowania metodologia opiera si¢ na réznorodnosci
w obrebie metod jakosciowych, co wydaje sie przydatne w szukaniu odpowiedzi
na tak postawione pytania. Chodzi tu o metod¢ komparatystyczng w analizie aktow
prawnych, zastosowang dla poréwnania obowigzujgcego ustawodawstwa i plano-
wanych zmian prawnych oraz studium przypadku i obserwacje uczestniczaca, ktore
przydatne s3 w analizie systemu wsparcia ksztalcenia studentéw i doktorantow
z niepelnosprawnosciami jednej z wybranych uczelni wyzszej.
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Niepetnosprawnos¢ w szkolnictwie wyzszym

Dostep do powszechnego szkolnictwa wyzszego osobom z niepelnosprawno-
$ciami gwarantuje Konwencja o prawach oséb niepelnosprawnych przyjeta przez
Zgromadzenie Ogélne Narodéw Zjednoczonych w 2006 r. W mysl Konwencji osoby
z niepelnosprawno$ciami to te, ktore ,,majg dtugotrwale naruszong sprawnos¢ fizyczng,
umystows, intelektualng lub w zakresie zmystéw, co moze, w oddzialywaniu z réznymi
barierami, utrudnia¢ im pelny i skuteczny udziat w zyciu spotecznym, na zasadzie
réwnosci z innymi osobami” (Konwengja..., 2006). Polska, ratyfikujac Konwencje
w 2012 r., zobowigzala si¢ do zapewnienia wlaczajacego systemu ksztalcenia na wszyst-
kich poziomach edukacji, w tym ,,dostepu do powszechnego szkolnictwa wyzszego,
szkolenia zawodowego, ksztalcenia dorostych i mozliwosci uczenia sie przez cate
zycie, bez dyskryminacji i na zasadzie réwnosci z innymi osobami” (Ibidem). Czy
rzeczywiscie inkluzyjne i ogélnodostepne co do zasady uczelnie wyzsze realizujg
te zapewnienia?

Na polskim gruncie prawnym edukacja i szkolenie 0s6b z niepelnosprawnosciami
traktowane sg jako element rehabilitacji zmierzajacej do osiagniecia, przy kreatywnym
uczestnictwie tych osob, mozliwie najwyzszego poziomu funkcjonowania, jakosci
zycia i integracji spolecznej (Ustawa..., 1997). Ustawa o szkolnictwie wyzszym
(Ustawa..., 2005) nie zawiera definicji niepelnosprawnosci. Dopiero przy okreslaniu
warunkow swiadczen pomocy materialnej udzielanych osobom z niepetnosprawno-
$ciami odwoluje si¢ ona do wspomnianej ustawy o rehabilitacji zawodowej i spo-
tecznej. Ta z kolei dotyczy osdb, ktorych niepelnosprawnos¢ zostata potwierdzona
orzeczeniem: 1) o zakwalifikowaniu przez organy orzekajace do jednego z trzech
stopni, 2) o catkowitej lub czesciowej niezdolnosci do pracy na podstawie odrebnych
przepiséw, 3) o niepelnosprawnosci, wydanym przed ukonczeniem 16. roku Zycia
(Ibidem). Zatem szkolnictwo wyzsze odnosi si¢ jedynie do niepelnosprawnosci
w ujeciu prawnym. Mozna zauwazy¢, ze nie jest to rozumienie zgodne z duchem
Konwencji. Niemniej polskie unormowania prawne wzmacniajg system wsparcia
ksztalcenia 0s6b z niepelnosprawnosciami. Przy okazji warto zauwazy¢, ze historia
edukacji wlaczajacej w szkolach wyzszych jest znacznie dtuzsza niz sankcjonujace
ja przepisy prawa (Sztobryn-Giercuszkiewicz, 2018).

W roku akademickim 2016/2017 liczba studentéw z niepelnosprawnosciami
wyniosta 25 074, w tym 15 537 na studiach stacjonarnych oraz 9537 na studiach nie-
stacjonarnych - stanowili oni 1,9 proc. wszystkich studentéw (Szkoty wyzsze..., 2017).
W tym samym roku akademickim stypendia specjalne dla 0oséb niepelnosprawnych
pobieralo 21,7 tys. osob, czyli 1,6 proc. wszystkich studiujgcych (Ibidem). Z kolei
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wskaznik 0s6b z wyksztalceniem wyzszym wsréd osob z niepelnosprawnosciami
ksztaltuje sie na poziomie 10 proc. Wspdtczynnik aktywnosci zawodowej 0séb z nie-
pelnosprawnosciami w wieku produkcyjnym w 2016 r. wynidst 26,1 proc. ogétem
oraz 51,4 proc. wsrod osob z wyksztalceniem wyzszym (Dane..., 2018). Nizsza jest
tez stopa bezrobocia wsrdd oséb z niepelnosprawnosciami posiadajacych dyplom
ukonczenia studiow wyzszych. Wyksztalcenie wyzsze jest zatem czynnikiem zwigk-
szajacym szanse na zatrudnienie, na aktywny udzial w zZyciu spoteczno-zawodowym.

Zmiany zachodzace w obszarze ksztalcenia oséb z niepelnosprawnosciami
na uczelniach wyzszych nie sa ocenianie jednoznacznie. Do dobrych praktyk naleza
pracownie ustug cyfryzacji, biblioteki cyfrowe, poradnie zdrowia psychicznego, infra-
struktura oparta na zasadzie projektowania uniwersalnego (Topolewska, 2018). Nie
brakuje tez gloséw krytycznych, dotyczacych m.in. wcigz stereotypowego postrze-
gania niepetnosprawnosci i niskiego poziomu wiedzy na temat potrzeb tej grupy czy
dostepnosci niektorych kierunkéw i zaje¢ (Dostgpnosé..., 2015).

Rozwigzania legislacyjne

Zmiana legislacyjna, bedgca elementem reformowania systemu szkolnictwa wyz-
szego, stanowi obecnie wazki temat dyskusji w srodowisku akademickim. Réwniez
w tym opracowaniu podkreslono kluczowa role ustawodawstwa, gdyz implikuje ono
biezace i planowane dzialania, podejmowane przez pracownikéw uczelni na rzecz
wspierania studentéw i doktorantéw z niepelnosprawnosciami. Rozwigzania prawne
przedstawiam zatem jako tlo do analizy infrastruktury i zasobow uczelni wyzszej
w obszarze ksztalcenia oséb ze szczegélnymi potrzebami. W tej czedci artykutu
poréwnane zostang zapisy obowigzujgcej ustawy i projektu Ustawy 2.0. w odniesieniu
do 0s6b z niepelnosprawnosciami, z zaznaczeniem, ze zaproponowana w tabeli 1
komparatystyka przepiséw prawnych uwzglednia jedynie te aspekty, ktére wediug
autorki moga mie¢ znaczenie w kontekscie przedmiotu niniejszego opracowania.

Tabela 1. Analiza poréwnawcza obowiazujacych i planowanych regulacji prawnych
w obszarze ksztalcenia 0sob z niepelnosprawnosciami na poziomie szkolnictwa

WYZszego
Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo Rzadowy projekt ustawy Prawo o szkolnictwie
0 szkolnictwie wyzszym wyZszym i nauce z dnia 22.01.2018r.
Terminologia Studenci i doktoranci bedacy 0Osoby z niepetnosprawno$ciami
osobami niepetnosprawnymi/osoby
niepetnosprawne
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Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo
0 szkolnictwie wyzszym

Rzadowy projekt ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce z dnia 22.01.2018 .

Podstawowe zadanie
uczelni

Stwarzanie osobom niepefnosprawnym
warunkow do petnego udziatu

w: a) procesie ksztatcenia, b) badaniach
naukowych

Stwarzanie osobom z niepefnosprawnosciami
warunkow do petnego udziatu w procesie
przyjmowania na uczelnie w celu odbywania
ksztatcenia, w ksztatceniu, w prowadzeniu
dziatalnosci naukowej

Celowos$¢
(finansowania)

Zadania zwigzane ze stwarzaniem
studentom i doktorantom bedacym
osobami niepetnosprawnymi warunkow
do pefnego udziatu w procesie ksztatcenia

Zadania zwigzane z zapewnieniem osobom
z niepetnosprawnosciami warunkow do
petnego udziatu w procesie przyjmowania
na studia, do szkot doktorskich, ksztatcenia
na studiach i w szkotach doktorskich lub
prowadzenia dziatalnosci naukowej

Forma finansowania

Dotacja na zadania zwigzane ze
stwarzaniem studentom i doktorantom
bedacym osobami niepetnosprawnymi
warunkow do petnego udziatu w procesie
ksztatcenia

Fundusz wsparcia 0sob
z niepetnosprawnosciami

Kwalifikowalno$¢ X X
wydatkow
Regulamin studiow Uwzglednia warunki wiasciwej realizaciji X
procesu dydaktycznego z uwzglednieniem
szczegdlnych potrzeb studentéw bedacych
osobami niepetnosprawnymi
Proces dydaktyczny Regulamin studiow w uczelniach X
uwzglednia warunki wtaciwej realizacji
procesu dydaktycznego, z uwzglednieniem
szczegdlnych potrzeb studentéw bedacych
osobami niepetnosprawnymi
Rekrutacja na studia Warunki i tryb rekrutacji w przypadku X

egzamindw wstepnych powinny
uwzglednia¢ szczegolne potrzeby
kandydatow na studia bedacych osobami
niepetnosprawnymi

Pomoc materialna

Stypendium specjalne dla 0sob
niepefnosprawnych moze otrzymywac
student z tytutu niepetnosprawnosci
potwierdzonej orzeczeniem wtasciwego
organu

Stypendium dla 0séb

Z niepetnosprawnosciami moze

otrzymaé student posiadajacy orzeczenie

0 niepefnosprawnosci, orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczenie,

0 ktorym mowa w ustawie o rehabilitaciji
zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu
0s06b niepetnosprawnych

Stypendium na drugim
kierunku studiow

Osoby na drugim kierunku beda

mogty pobiera¢ stypendium dla 0sob

Z niepefnosprawnosciami, jesli nie pobieraty
na pierwszym — dotyczy to 0sob, ktdre
nabyty niepetnosprawno$¢ w trakcie lub

po ukonczeniu studiow

Doktoranci

Stypendium doktoranckie

Z niepefnosprawnosciami w wysokoSci zwigkszonej 0 30 proc.

Zr6do: opracowanie wlasne.
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Przede wszystkim podkresli¢ nalezy zmiane paradygmatu w zakresie stosowanej
terminologii (nie ,,0soby niepelnosprawne”, a ,,0soby z niepelnosprawno$ciami”),
wprowadzonej na etapie konsultacji spotecznych projektu®. Ustawodawca planuje
rozszerzy¢ katalog odbiorcéw wsparcia (nie tylko studenci i doktoranci, ale wszystkie
osoby z niepelnosprawno$ciami, a zatem takze kandydaci na studia, stuchacze studiow
podyplomowych, pracownicy?) i podstawowe zadania uczelni (o proces rekrutacji
na studia). Projekt ustawy zawiera takze zmiany w zakresie sposobu finansowania
systemu wsparcia udzielanego szkolom wyzszym. Dotychczasowa dotacja na zadania
zwigzane ze stwarzaniem studentom i doktorantom bedacym osobami niepetnospraw-
nymi warunkéw do pelnego udzialu w procesie ksztalcenia zostanie przeksztalcona
w Fundusz wsparcia 0séb z niepelnosprawno$ciami, obstugiwany przez Bank Gospo-
darstwa Krajowego. Z kolei zapisy dotyczace pomocy materialnej dla 0séb z niepet-
nosprawno$ciami wprowadzaja zmiany na rzecz doprecyzowania rodzajéw orzeczen
uprawniajgcych do otrzymywania stypendium, doprecyzowania warunkéw pobierania
stypendium na drugim kierunku studiéw oraz zwigkszenia stypendium doktoranckiego
0 30 proc. Poréwnujac obowiazujace przepisy z zatozeniami nowej ustawy, nalezy
uwzgledniac z jednej strony pewne niescisto$ci w przedstawionym projekcie, na przy-
kiad niespdjnos$¢ migdzy podstawowymi zadaniami uczelni a przedmiotem dotacji
lub brak odniesienia zadania ,,Stworzenie warunkéw do petnego udzialu w procesie
przyjmowania na studia” w zapisach dotyczacych organizacji warunkow i trybu rekru-
tacji, z drugiej za$ strony nalezy mie¢ na uwadze niezakonczony proces legislacyjny.

Przedstawione rozwigzania instytucjonalno-prawne wskazuja kierunki rozwoju
polityki ksztalcenia 0sdb z niepelnosprawnos$ciami na poziomie wyzszym. W wymia-
rze praktycznym zmiany te determinujg biezgce dzialania uczelnianych zespoldow,
zwlaszcza w zakresie mozliwosci realizacji zadan finansowanych ze §rodkéw rzado-
wych, na podstawie ktérych budzet owych zespoléw skonstruowano®.

System wsparcia w praktyce — studium przypadku

W czgsci praktycznej artykutu nakreslony zostanie polski system wsparcia stu-
dentéw i doktorantéw z niepelnosprawnosciami na przykladzie wybranej uczelni

2 Za propozycja stosowania w nowej ustawie terminu ,,0soby z niepelnosprawnosciami” optowaty
liczne organizacje pozarzadowe, m.in. Fundacja Instytut Rozwoju Regionalnego, ktéra w tej sprawie
wystosowala do wicepremiera Jarostawa Gowina pismo podpisane przez 56 sygnatariuszy ze srodowisk
uczelni i 0s6b z niepelnosprawnosciami.

3 Szerzej o znaczeniu naktadéw finansowych w procesie reformowania szkolnictwa wyzszego, a takze
o relacji strategia versus prawo w projektowaniu i wdrazaniu omawianej polityki sektorowej zobacz
Dziedziczak-Foltyn (2018).
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wyzszej — Uniwersytetu Wroctawskiego. Wybdr ten nie jest przypadkowy, wynika

ze znajomosci badanego $rodowiska. Autorka artykulu miata okazje uczestniczy¢

w tworzeniu systemu wsparcia dla studentéw z niepelnosprawnos$ciami na Uniwer-

sytecie Wroctawskim, a jej wnioski sa wynikiem wlasnych obserwacji i do§wiadczen

zawodowych. Ponadto za przedmiotem opisu przemawiaja:

1. Zakresistruktura systemu wsparcia. Podmiotowy system wsparcia tworza wladze
uczelni, pelnomocnicy rektora, pracownicy jednostek administracji, wykladowcy,
psycholodzy, doradcy zawodowi; zakres przedmiotowy tworza wewnetrzne akty
normatywne, wypracowane formy wsparcia i dobre praktyki.

2. Liczebnos¢ studentéw i doktorantéw z niepetnosprawnosciami. Wedtug sprawoz-
dania GUS S-10 w 2017 r. na Uniwersytecie Wroclawskim studiowalo na studiach
stacjonarnych 291 0s6b z niepelnosprawnosciami (wszyscy studiujacy to 19 915)
oraz 75 0s6b na studiach niestacjonarnych (wszyscy studiujacy to 5634), a zatem
stosunek studentéw z niepelnosprawnosciami do liczby studentéw ogdtem nie
odbiega od $redniej krajowej*.

System wsparcia na Uniwersytecie Wroctawskim wspdttworzy pelnomocnik
rektora ds. studentéw i doktorantéw z niepetnosprawnoscig oraz pelnomocnik rek-
tora ds. podnoszenia jakosci ksztalcenia studentéw z niepelnosprawnoscia, ktorzy
reprezentujg interesy studiujgcych zaréwno przed jednostkami uniwersyteckimi, jak
izewnetrznymi. Pelnomocnicy udzielaja indywidualnych konsultacji studentom z r6z-
nymi rodzajami niepelnosprawnosci i podejmujg dziatania w zakresie dostosowania
procesu ksztalcenia do ich potrzeb w ramach obowiagzujacego Regulaminu studiow
(Obwieszczenie. .., 2016). Wymieniony dokument obowigzuje wszystkich studentéw,
natomiast studentom z niepelnosprawnos$ciami zapewnia prawo do:

o szczegblnych warunkéw uczestnictwa w zajeciach oraz indywidualnych form

i terminow ich zaliczania,

 uczestnictwa na szczegélnych zasadach w indywidualnych programach studiow,

« ulatwien w studiowaniu, m.in. w formie indywidualnej organizacji studiéw,

o pierwszenstwa w zapisach na zajecia i w wyborze grup zajeciowych,

« indywidualnych warunkéw korzystania z bibliotek, okreslonych w regulaminach
udostepniania zbioréw poszczegdlnych bibliotek,

» stosownej pomocy w pozyskiwaniu materialéw dydaktycznych i sprzetu nie-
zbednego do studiowania,

4 Zaznaczy¢ nalezy, ze podane dane liczbowe nie uwzgledniaja osob niezdiagnozowanych, nieposia-
dajacych orzeczen oraz tych, ktdre nie ujawniajg informacji o swojej niepetnosprawnosci. Podanie przez
studenta informacji o posiadanej niepelnosprawnosci jest dobrowolne. Przedstawienie orzeczenia jest
natomiast warunkiem ubiegania sie o stypendium specjalne dla 0sdb niepetnosprawnych.
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o uzywania na zaj¢ciach srodkéw wspomagajacych proces ksztalcenia, np. urza-
dzen rejestrujacych,

« indywidualnych konsultacji, a w uzasadnionych przypadkach takze indywidu-
alnych zajec,

« indywidualnej opieki wybranego nauczyciela akademickiego.

Indywidualny plan studiéw i programéw ksztalcenia studentéw z niepelno-
sprawnosciami realizowany jest zgodnie z zasadami ustalonymi przez rade wydziatu.
W uzasadnionych i udokumentowanych przypadkach dziekan moze wyrazi¢ zgode
na eksternistyczne zaliczanie przez studenta niektérych modutéw zaje¢. Dodatkowo,
na wniosek studenta, prowadzacy zajecia ustala indywidualny termin i forme zalicze-
nia. Studenci z ograniczeniami zdrowotnymi realizujg zajgcia wychowania fizycznego
w ramach grup rehabilitacyjnych; ¢wiczenia korekcyjno-kompensacyjne, ¢wiczenia
relaksacyjno-oddechowe, przy uwzglednieniu typu ograniczenia i zalecen lekarza
(Zarzadzenie nr 98, 2017).

System wsparcia realizuje jednostka administracyjna — Zesp6t ds. Obstugi Stu-
dentéw i Doktorantéw z Niepelnosprawno$ciami, podejmujacy dzialania na rzecz
likwidowania barier spofecznych, komunikacyjnych i architektonicznych w srodowisku
akademickim. Podstawowe dzialanie Zespolu ukierunkowane jest na diagnozowa-
nie potrzeb studentéw i doktorantéw z niepelnosprawnosciami oraz dostosowanie
i organizowanie form wsparcia.

Ze wzgledu na niedookreslone przepisy prawne, dotyczace przeznaczania i kwa-
lifilkowalnosci wydatkéw (tabela 1) z dotacji na zadania zwigzane ze stwarzaniem
studentom i doktorantom bedacym osobami niepelnosprawnymi warunkéw do
pelnego udzialu w procesie ksztalcenia Zesp6l, wzorujac si¢ na dobrych praktykach
w $rodowisku akademickim®, wypracowal wlasny katalog form wsparcia:

o pomoc asystentéw dydaktycznych,

o transport na zajecia dydaktyczne i do miejsca zamieszkania,

o indywidualne lektoraty jezyka obcego objetego programem studiow,

« tlumacz jezyka migowego,

o kurs orientacji przestrzennej dla studentéw niewidomych i niedowidzacych,

« adaptacja i przetwarzanie materialéw dydaktycznych,

» wypozyczalnia specjalistycznego sprzetu dla oséb z niepelnosprawnoscia ruchu,
stuchu, wzroku,

» poradnia psychologiczna dla studentéw i doktorantéw z niepelnosprawnoscia,

5 Na przyklad rekomendacje Fundacji Instytut Rozwoju Regionalnego, Projekt dobrych praktyk
Komisji ds. Wyréwnywania Szans Edukacyjnych przy Konferencji Rektoréw Akademickich Szkét Polskich
i wiele innych.
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« wyjazdy szkoleniowo-integracyjne,

« doradztwo zawodowe,

o dostosowana strona internetowa uczelni,
« konsultacje dla kandydatéw na studia.

Warunki przyznawania $wiadczen okresla Regulamin przyznawania na Uni-
wersytecie Wroctawskim dofinansowania ze srodkéw dotacji z budzetu panstwa
na zadania zwigzane ze stwarzaniem studentom i doktorantom bedacym osobami
niepelnosprawnymi warunkéw do pelnego udzialu w procesie ksztalcenia (Zarza-
dzenie nr 114, 2012). Dokument ten zawiera informacje przydatne dla samych
zainteresowanych, precyzuje bowiem odbiorcéw wsparcia (kto), przedmiot pomocy
(co), procedure przyznania (jak).

W dziatalno$¢ na rzecz studentéw i doktorantéw z niepetnosprawnosciami
zaangazowane s3 inne jednostki uniwersyteckie. W Biurze Karier, podczas spotkania
z doradcg zawodowym lub specjalista rynku pracy, student moze okresli¢ sciezke
rozwoju, odby¢ sesje coachingowa, zbada¢ preferencje i predyspozycje zawodowe,
omoéwié¢ plany zawodowe czy zasady aplikowania o prace; w Biurze Wspolpracy
Migdzynarodowej otrzymac informacje w zakresie dostepnosci programéw wymiany
mig¢dzynarodowej; w poradni psychologicznej uzyska¢ pomoc w stanach leku,
stresu, przeciazenia.

Ide¢ edukacji wlaczajacej na poziomie szkolnictwa wyzszego realizujg wykladowcy,
ktérzy pracuja ze studentami na co dzien. Wzrastajaca liczba studentéw z zaburze-
niami psychicznymi spowodowata konieczno$¢ wprowadzenia innowacyjnych metod
pracy, zastosowania technik nauczania umozliwiajacych efektywna realizacje¢ kurséw,
definiowania nowych wyzwan i pracy nad mozliwymi rozwigzaniami. Szkolenia dla
prowadzacych zajecia dydaktyczne sg realizowane w ramach projektu ,,Dobra Kadra
- podniesienie kompetencji kadry dydaktycznej Uniwersytetu Wroctawskiego na rzecz
wzmocnienia jakosci ksztalcenia na uczelni’, wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

W kontekscie omawiania usprawnien procesu ksztalcenia studentéw z niepelno-
sprawnoscig istotne jest nie tylko: kto i w jaki sposob prowadzi zajecia, ale takze: gdzie?
Pytanie o dostepnos¢ architektoniczng budynkéw uniwersyteckich, sal wykladowych
i ¢wiczeniowych, dziekanatéw wydaje si¢ podstawowe, jednak czesto niedostepno$é
ta stanowi bariere w procesie studiowania. W wyniku wlasnych obserwacji i rozmoéw
z administratorami ustalono, ze budynki Uniwersytetu Wroctawskiego sa jedynie
cze$ciowo dostosowane do potrzeb osob z niepetnosprawnosciami. Adaptacje archi-
tektoniczng z pewno$cig utrudnia specyfika poszczegdlnych obiektéw, ich polozenie,
stan, warto$¢ historyczna i zabytkowa. Pozytywny przyklad stanowia natomiast ozna-
kowania brajlowskie jednostek administracyjnych i sal wykltadowych na wszystkich
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wydziatach oraz mobilne i dostosowane do potrzeb 0séb z dysfunkcjami stanowiska
laboratoryjne na Wydziale Chemii (Laboratorium..., 2018).

***

Czy na podstawie przedstawionego studium przypadku mozna wnioskowa¢
o polskim modelu systemu wsparcia ksztalcenia oséb z niepelnosprawnosciami
na poziomie szkolnictwa wyzszego? W tym wzgledzie nalezy zachowa¢ ostroznosc¢,
niniejsze opracowanie nie zawiera pelnej analizy tego obszaru. By takiej dokonac,
nalezaloby obraz wsparcia uzupetni¢ o badania, ktore uwzglednia perspektywe samych
odbiorcéw. Ponadto model wsparcia uczelni réznicuje jej specyfika, liczba studentow
i doktorantéw z niepelnosprawnosciami, zasoby finansowe i kadrowe uczelni, wreszcie,
amoze przede wszystkim (zmieniajace si¢) regulacje prawne. Zaprezentowany model
zostal oparty na ustawodawstwie z 2005 r. Poréwnanie dotychczas obowiazujacych
przepiséw z projektem Ustawy 2.0. nie wskazuje na daleko idace zmiany, nie stanowi
tez pelnej odpowiedzi na potrzeby interesariuszy. Ponowna luka prawna, na przy-
kiad dotyczaca kwalifikowalnosci wydatkéw, spowoduje konieczno$¢ wypracowania
wlasnych praktyk i rozwigzan.

Przedstawione w artykule studium przypadku pozwala sformutowaé pewne ogdlne
wnioski. Gléwne ograniczenia pelnego uczestnictwa w zyciu akademickim, wynikajgce
z obowiazujacego ustawodawstwa, to uzaleznianie udzielanego wsparcia od orzecz-
nictwa, co oznacza wykluczenie studentéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych
nieposiadajacych orzeczen; brak wytycznych wydatkowania dotacji budzetowej, co
generuje zachowawczos¢ i ograniczenie zakresu pomocy; wreszcie bariery architek-
toniczne, ktére powoduja niedostepnos¢ infrastruktury dla oséb z ograniczeniami
ruchowymi. Sformufowane tu rekomendacje powinny zosta¢ uwzglednione przez
ustawodawce, gtéwnie z uwagi na kluczowy wptyw instrumentéw prawnych na prak-
tyke organizowania form pomocy w procesie ksztalcenia akademickiego.
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