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RESUMO: Objetivou-se identificar como os programas de pés-graduacdo em enfermagem stricto sensu, avaliados pela Area de
Enfermagem da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, no triénio 2007-2009, alcangaram a exceléncia - conceito
6. Estudo descritivo-exploratério, de cunho documental, que investigou os dados dos Cadernos de Indicadores destes programas,
disponibilizados no site da mencionada Coordenagdo, em 2010. Foram analisadas 99 fichas, de 33 programas, referentes ao triénio 2007
a 2009, agrupadas nos sub-itens do quesito Insercdo Social e categorias para notas 6/7. Apresentam-se os indicadores de exceléncia
de programas norte-americanos e brasileiros, os resultados da avaliacdo trienal referentes aos sub-itens do quesito 5 e a descricao
do desempenho dos programas indicados para o conceito 6. Conclui-se que a exceléncia dos programas vem sendo gradativamente
conquistada, com desempenho em determinadas categorias, semelhantes as exigidas pelos padrdes internacionais, vencendo-se os
obstéaculos para o alcance desta exceléncia, em sua plenitude.

DESCRITORES: Enfermagem. Educacéo de pés-graduacdo em enfermagem. Educacdo em enfermagem.

THE ACHIEVEMENT OF EXCELLENCE IN BRAZILIAN PROGRAMS
OF POST-GRADUATION STRICTO SENSU WITH A DOCTORATE IN
NURSING

ABSTRACT: This study aimed to identify how the graduate programs in nursing stricto sensu evaluated by the Nursing field at
Coordination of Improvement of Higher Education Personnel, in the triennium 2007-2009, achieved excellence - grade 6. Descriptive
exploratory study of nature documentary, which examined the data of Reports Indicators of these Programs at the site of the Coordination
cited, in 2010. We analyzed 99 chips of 33 programs for the triennium 2007 to 2009, grouped in sub-clauses of Social and item categories
for grades 6/7. Presents the indicators of excellence of Americans and Brazilians Programs, the results of the triennial assessment
relating to sub-items of item 5 and the description of program performance specified for the grade 6. It follows that the excellence of
Programs has been gradually achieved, with performance in certain categories as those required by international standards, overcoming
the obstacles to the achievement of excellence in all its fullness.

DESCRIPTORS: Nursing. Education, nursing, graduate. Education in nursing.

EL LOGRO DE LA EXCELENCIA EN LOS PROGRAMAS BRASILENOS
DE POST-GRADUACION STRICTO SENSU CON DOCTORADO EN
ENFERMERIA

RESUMEN: Este tuve como objetivo identificar los programas de postgrado en enfermeria stricto sensu evaluados por el campo de la
enfermeria de la Coordinacién de Perfeccionamiento de Personal de Nivel Superior, en el trienio 2007-2009, la excelencia alcanzado
- 6 ° grado. Estudio descriptivo exploratorio de naturaleza documental que examiné los datos de los informes de los indicadores de
estos programas en el sitio de la Coordenacién mencionada, en 2010. Se analizaron 99 fichas de 33 programas para el trienio 2007 a
2009, agrupadas en el sub-clausulas sociales y categorias de articulos para los grados 6/7. Presenta los indicadores de excelencia de
programas estadounidenses y brasilefos, los resultados de la evaluacion trienal sobre los subtemas del tema 5 y la descripcién de la
ejecucion de los programas especificados para el grado 6. De ello se deduce que la excelencia de los programas ha ido ganando de forma
progresiva, con el rendimiento en ciertas categorias como los exigidos por las normas internacionales, la superacién de los obstaculos
a la consecucion de la excelencia en toda su plenitud.

DESCRIPTORES: Enfermeria. Educacién del postgrado en enfermerfa. Educacion en enfermeria.
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INTRODUCAO

A pés-graduacao stricto sensu define o sistema
de ensino apds a graduacgdo, com objetivos mais
amplos e aprofundados de formagcao cientifica de
docentes e pesquisadores académicos.! No Brasil,
este sistema foi instituido pela Lei de Diretrizes e
Bases da Educac¢ao Nacional, em 1961, e aprovado
pelo Conselho Federal de Educagdo em 1965.

Na Enfermagem, a pés-graduacao stricto sen-
su teve inicio em 1972, com a criacgdo do curso de
Mestrado da Escola de Enfermagem Anna Nery;
nesta mesma década foram implantados mais sete
cursos de mestrado académico: quatro no sudeste,
dois no nordeste e um na regido sul.? Em 1982,
iniciou-se o primeiro programa de doutorado da
América Latina, na area de enfermagem, desenvol-
vido em parceria entre a Escola de Enfermagem e
a Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto, ambas
da Universidade de Sao Paulo.

O advento dos cursos de pos-graduacao con-
tribuiu para a constituicao do habitus cientifico da
enfermagem brasileira, mediante a realizacao de
uma atividade de pesquisa como requisito necessario
a obtencdo da titulagao requerida, caracterizando,
assim, o estreito vinculo entre a pos-graduacao e o
desenvolvimento da pesquisa.? E de vital importan-
ciaa compreensdo da necessidade da pés-graduacao,
para formar mestres e doutores em enfermagem,
altamente qualificados e produtivos, em quantidade
que possa compor os quadros de corpo docente, qua-
lificando o ensino nos cursos de graduagdo existentes
e a pratica de enfermagem no pais.

Os cursos de pos-graduacado sao avaliados
sistematicamente pela Coordenacdo de Aperfei-
¢oamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES)
do Ministério da Educagao, que convoca uma co-
missao de expertises de cada Area de conhecimento,
responsavel pela atribuicdo de conceitos de1a?7,
0 que tem propiciado um importante elemento
qualificador aos programas.

Na altima avaliacdo trienal, referente ao trié-
nio 2007-2009, o pais contava com 41 Programas de
Pés-graduagao em Enfermagem (PPGEnfs) stricto
sensu. Destes, 92,68 % eram de Mestrado Acadé-
mico (MA) e/ou Doutorado Académico (DA),
e apenas trés (7,31%), de Mestrado Profissional
(MP).3 A Area de Enfermagem da CAPES finali-
zou 0 ano de 2010 com um total de 48 PPGEnfs,
totalizando 72 cursos, assim distribuidos: 42 MA,
23 DA e 7 MP. Destes 48 programas, 21 estavam
classificados com nota 3, 14 com nota 4, nove com
nota 5 e 4 com nota 6.*

O processo avaliativo, construido com a parti-
cipacao da comunidade cientifica, ¢ conduzido por
seus pares. A enfermagem tem critérios semelhan-
tes de avaliagdo de outras areas, o que favorece a
sua visibilidade e sua natureza cientifica. Esse mo-
delo de avaliacdo tem levado os PPGEnf do Brasil,
a consolidarem seus cursos.> A avaliacdo é uma
importante oportunidade de favorecer o amadure-
cimento dos programas, por propiciar uma reflexao
interna sobre sua responsabilidade social, politica e
tecnolégica, incentivando a proposigao e metas para
a formacdo de recursos humanos com exceléncia,
nos niveis de mestrado e doutorado.® O avanco da
pos-graduacao em Enfermagem no pais vem sendo
marcado pela reducao das desigualdades regionais
na distribuicdo dos cursos e pelo incremento na
sua qualificacdo, alcancando alguns o conceito 6, o
maior até entao obtido pelos PPGEnfs. Assim, este
estudo objetivou identificar como os PPGEnf stricto
sensu, avaliados pela CAPES e respectiva Area de
Enfermagem no triénio 2007/2009, alcancaram o
conceito 6, considerado de exceléncia.

REVISAO DA LITERATURA

Foram apresentados aos PPGEnfs, pela Area
de Enfermagem da CAPES, as diretrizes para o
alcance da exceléncia, construidas e espelhadas em
experiéncias nacionais e internacionais, visando for-
talecer a p6s-graduagdo da enfermagem brasileira.

Indicadores de exceléncia internacionais para
programas de doutorado em enfermagem

Nos Estados Unidos ha mais de uma moda-
lidade de doutorado, tendo como foco a formacao
de pesquisadores para a producao de investigagdes,
com o objetivo de estender o conhecimento: o Dou-
torado com grau de Filosofia (Doctor of Philosophy
Degree - PhD), direcionado a pesquisa; o Doutorado
Profissional; e o Doutorado em Enfermagem (Doctor
of Nursing Science - DNS)), focado na producao de
conhecimentos da prética. A Associagdo Americana
de Faculdades de Enfermagem (AACN) sugeriu
indicadores de qualidade para os programas de
doutorado em enfermagem’, quais sejam:

1) Professores: devem representar uma di-
versidade de origens e perspectivas intelectuais,
apresentar dedicacdo, recomendando-se que as-
sessorem nao mais que trés a cinco alunos durante
a fase da tese. Devem ter capacidade de captar
subvencao de apoio as investigacOes e bolsas de
estudo; identificar, gerar e utilizar os recursos
dentro do ambiente universitario e da comunidade
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em geral para apoiar os objetivos do programa;
orientar a realizacdo de peer-reviewed de pesquisas,
teorias, ou ensaios filosoéficos; criar um ambiente
no qual possa haver a socializagdo de estudantes,
bem como a existéncia de uma comunidade de
estudiosos; ajudar os alunos a compreender o va-
lor de programas de investigagdo e bolsas, entre
outros.” No Brasil, os docentes de pés-graduacao
devem ter ciéncia de seu compromisso e responsa-
bilidade social na formacao de mestres e doutores,
difundindo conhecimento e propondo tecnologias
e inovacgdes resultantes de pesquisas.® A limitagao
em relacao ao nimero de alunos por professor é
feita no ambito das proprias universidades e de re-
comendacdes da Area de Enfermagem da CAPES.

2) Programa de estudo: deve ser consisten-
te com a missdo da instituicdo, a disciplina de
Enfermagem e o grau almejado; e os requisitos
e sequéncia de progressao devem ser claros e
disponibilizados aos estudantes. O contetido do
curso deve abordar: fundamentos filosoficos e his-
toricos para o desenvolvimento do conhecimento
em Enfermagem; métodos e processos de teoria/
desenvolvimento de conhecimento; métodos de
investigacdo e financiamentos para a investigacao,
além de competéncias para atuagdo na academia,
na pesquisa, na pratica ou em ambientes politi-
cos. A Area de Enfermagem da CAPES constatou
que a formagdo de recursos humanos nos niveis
de Mestrado Académico, Mestrado Profissional,
Doutorado e Estagios Pés-Doutorais, no Brasil,
vém cada vez mais alcangando 6timos patamares,
respeitando-se a diversidade e o livre debate de
ideias, em prol de uma sociedade com melhor qua-
lidade de vida e satide e pleno exercicio da cidada-
nia.® No programa de estudo podem ser inseridos
elementos de ensino formal e informal, incluindo-
-se a imersdo em experiéncias que auxiliardao o
estudante no desenvolvimento da lideranca, da
pratica como educador e cientista, além da socia-
lizagdo de oportunidades em atividades comple-
mentares aos objetivos de sua carreira. Indicadores
de resultados devem incluir avaliacao satisfatoria
do aluno nos conhecimentos adquiridos no pro-
grama; as teses devem representar contribui¢des
originais para o campo de estudo e a avaliacao
sisteméatica do pds-graduado deve ser realizada a
intervalos regulares. De 3-5 anos apds a conclusao
do doutorado, o egresso deve obter financiamento
para sua pesquisa e deve ter utilizado o processo
de investigagdo para resolver algum problema de
importancia para a enfermagem ou de cuidados
de satide no seu ambiente laboral. Empregadores
devem manifestar satisfacdo com a lideranca dos

diplomados e o reconhecimento de sua lideranca
e conhecimento é feito diante do recebimento de
prémios, honrarias, ou financiamentos externos.’

3) Recursos: devem ser suficientes, tanto
humanos como financeiros e institucionais, dis-
poniveis para cumprir os objetivos, tanto do curso
de doutorado quanto das atividades de pesquisa.
A investigacdo deve ser considerada um compo-
nente explicito da missdo institucional, deve haver
um escritério para a administracdo de pesquisa,
registros de financiamentos externos, programas
de p6s-doutoramentos, fundos internos para pes-
quisas e 0o ambiente universitario deve promover a
colaboragdo e a investigacdo interdisciplinar.” Em
algumas universidades brasileiras esta situacao
acontece e os financiamentos externos de pesquisas
obtidos por docentes dos programas sao admi-
nistrados por centros de pesquisas; a presenga de
enfermeiros em estagios pés-doutorais é cada vez
mais incrementada.

4) Estudantes: devem ser selecionados a
partir de um conjunto de candidatos altamente
qualificados e motivados. Os objetivos das suas
investigacdes devem ser congruentes com a ex-
periéncia do corpo docente, de bolsa de estudos
e recursos institucionais. Devem ter sucesso na
obtencao de apoio financeiro e de prémios por suas
pesquisas. Parcela significativa do seu tempo deve
ser dedicada ao programa, finalizando-o em tempo
habil; suas publicacodes e trabalhos académicos de-
vem prosseguir apo6s a sua titulacdo.” No Brasil, o
corpo discente é considerado elemento-chave, por
se constituir no produto da formacdo de recursos
humanos de exceléncia e esta importancia tem sido
evidenciada pela formacao qualificada e amplia-
¢do de participagdo dos alunos em coautorias da
produgdo bibliografica dos programas.’

5) Avaliacao: deve ser realizada sistematica-
mente, de modo continuo, abrangente e centrada
na universidade, na missao especifica e nas metas
do programa, com adesao a ética e estabelecimento
de normas para o processo de avaliagdo, como por
exemplo, confidencialidade e rigor nas analises
quantitativas e qualitativas. Requer, ainda, o envol-
vimento dos estudantes; a promocao de um feedback
constante para os professores, administradores e
componentes externos para promover a melhoria
do programa; o fornecimento de dados gerais para
determinar padrdes e tendéncias e recomendar
dire¢des futuras, a intervalos regulares; e deve ter
apoio adequado em relagdo aos recursos humanos,
financeiros e institucionais.” Ainda que acontecam
avalia¢Oes internas nas universidade que apresen-
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tam programas ou cursos de pés-graduagao de
exceléncia, a tarefa de coordenar a avaliacdo da
pos-graduacao em todas as areas de conhecimento,
incluindo-se a de enfermagem, é da CAPES, o que
tem sido importante para os éxitos alcangados pelo
sistema nacional de pés-graduagao.

Indicadores de exceléncia nacionais para os
programas com doutorado em enfermagem

O doutorado em enfermagem, no Brasil,
assemelha-se ao PhD. Ainda que néo se tenha um
estudo minucioso sobre os egressos dos PPGEnfs
nacionais, sabe-se que a maioria dos doutores for-
mados ministra aulas, realiza pesquisas e orienta
alunos de iniciacao cientifica, mestrado e doutora-
do, assume funcdes administrativas e politicas nas
academias, participa de instituicdes governamen-
tais, possui capacidade de disseminar e estender
o conhecimento, entre outras atribui¢des, asseme-
lhadas as desejaveis em programas internacionais.”
Investigacdo realizada com individuos titulados
em diversas dreas de conhecimento mostrou que
a formagdo recebida na pos-graduacao parece ter
preenchido bem as expectativas e demandas das
profissdes académicas.'

Programas de p6s-graduacao de exceléncia
nacionais, além de atender aos demais critérios
de avaliacdo, devem se destacar nas categorias:
Solidariedade, Nucleacao, Lideranca e Interna-
cionalizacdo." A Solidariedade é entendida como:
cooperacao com outros programas com conceitos
3 ou 4 ou com grupos que ainda ndo apresentam
curso de pos-graduacao stricto sensu; atuacao em
rede, para diminuir os desequilibrios regionais na
oferta e desempenho da pds-graduacao e atender
as novas areas de conhecimento, buscando pro-
mover e/ou consolidar cursos de pés-graduacao;
assessoria para a formulacdo de propostas de
cursos novos nacionais ou internacionais; par-
ticipagdo em projetos conjuntos com grupos de
pesquisa ndo consolidados; participagdo em dis-
ciplinas, semindrios e oficinas em outros cursos e
programas em fase de consolidagdo, realizacao de
eventos de abrangéncia nacional e internacional
para qualificar docentes e pesquisadores da area;
e parceria de docéncia, pesquisa e orientagao em
paises com menor grau de desenvolvimento na
pos-graduacdo." Nucleagio é a capacidade para
preparar estudantes criticos para tornarem-se
educadores, pesquisadores e lideres no ambito
da saude e, mais especificamente, da enferma-
gem. Neste aspecto € importante que os egressos
tenham participacdo em: atividades de coordena-

¢do e ensino de graduacao e pos-graduagao e em
pesquisa, em outras Instituicdes de Ensino Supe-
rior (IES) da regido, em outras regides do pais ou
em paises com menor grau de desenvolvimento;
atividades administrativas no setor publico ou pri-
vado, em 6rgaos de gestdo de classe e associagdes
cientificas da area; e em coordenactes académicas
ou comissdes/ assessorias de abrangéncia nacional
em politicas publicas de satide, educagao, ciéncia e
tecnologia', atribuicdes estas também encontradas
em programas de exceléncia norte-americanos.” A
Lideranga é representada pela atracao de alunos de
diferentes regides do proprio pais ou de outros;
atracdo, pelo corpo docente de doutores, do pais
e/ou do exterior, para estagios pos-doutorais e as
participacdes de docentes em: comités de area de
agencias (CNPq, FINEP, CAPES ou de agéncias de
fomento estaduais e internacionais); diretorias de
associagoes cientificas nacionais e internacionais;
cargos relevantes para a politica nacional de satide,
educacao e/ou ciéncia e tecnologia; conferéncias
ou palestras em eventos cientificos relevantes,
no pais e no exterior; e formulagao das politicas
publicas de satide e educacdo. O corpo docente
deve ter apoio financeiro para desenvolvimento
de pesquisas e Bolsa de Produtividade/CNPq e
receber premiagdes nacionais e/ ou internacionais,
relacionadas as atividades de ensino, pesquisa e
orientacao'!, atribui¢des assemelhadas as cons-
tantes para os programas norte-americanos.” Na
Internacionalizacdo do programa sao avaliadas as
participacGes internacionais, que se referem as se-
guintes participacdes: de docentes como visitantes
em programas de IES estrangeiras; em treinamento
de pos-doutorado em programas no exterior; de
orientadores de doutores de outros paises em es-
tagio pds-doutoral; em intercambios e convénios
de cooperacdo internacional caracterizados por
reciprocidade entre as IES brasileiras e estrangei-
ras de reconhecimento internacional da area; de
professores visitantes estrangeiros recebidos pelo
PPGENf no triénio; de intercAmbio de alunos com
IES estrangeiras, sobretudo por meio de bolsas-
-sanduiche; de docentes e discentes em eventos
cientificos de caréter internacional; na organizagao
de eventos académico-cientificos internacionais;
em comités editoriais e em editoria de peri6édi-
cos qualificados de circulacao internacional; em
comités e diretorias de associa¢des, sociedades
cientificas e programas internacionais; em projetos
de pesquisa envolvendo programas de pds-gradu-
acao e grupos de pesquisa de IES no exterior; e na
captacdo de recursos de agéncias de fomento cien-
tifico de &mbito internacional." Os indicadores de
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producao de circulacdo internacional avaliados sao
evidenciados por: expressao cientifica e social no
contexto internacional (publicagdes em periddicos
e livros qualificados de circulagdo internacional);
distribuicao da producdo intelectual/cientifica
de forma equilibrada entre os docentes, com qua-
lidade equivalente a de programas de destaque
internacional sediados no exterior; e evidéncia de
impacto da producao cientifica e tecnolégica na
Area de Enfermagem, como namero de citag¢des,
impacto nacional, impacto em politicas ptublicas
e outros especificos."

Os programas de enfermagem também
devem apresentar perfil de exceléncia interna-
cional em competéncias/aptiddes/dominios na
formacao de seus egressos, quais sejam: 1. domi-
nio do estado da arte em sua temaética/area de
atuacdo, com capacidade de didlogo em ambito
internacional e compreensao em similar nivel de
alcance, argumentacao na sustentagdao de suas
idéias perante seus pares e em outros campos de
conhecimento na comunidade cientifica rumo a
insercdo e construcdo de parcerias ou redes de
producao de conhecimentos; 2. dominio da espe-
cificidade da area em abrangéncia e profundidade,
em determinada temdtica ou interfaces de conhe-
cimentos com a mesma, de modo a contribuir
para o seu avango, incorporando novos saberes
e fazeres e pratica de cuidado interdisciplinar; 3.
identificacao e promogdo de novos caminhos no
conhecimento, visando a distin¢do cientifica e
tecnolégica e insercao social, para a consolidagao
e fortalecimento da identidade da Enfermagem;
4. percepcdo e interpretacao das oportunidades
do desenvolvimento de novos conhecimentos,
avaliando sua importancia para o campo tedrico
e pratico da area, com base nos impactos dos di-
versos saberes; 5. habilidades/competéncias para
a pesquisa, coordenagao de equipes e empreendi-
mento do conhecimento com habilidades conexas
na gestao de projetos de pesquisa e prospecc¢ao de
oportunidades em pesquisa; 6. expert em méto-
dos cientificos e/ou criador de novos métodos e
tecnologias para o processo de construgao de co-
nhecimentos avancados, bem como, dominio dos
instrumentos e processo de divulgacao/socializa-
¢do do conhecimento em peridédicos qualificados;
7. exercicio do processo educativo, colaborando
na formagdo de novos pensadores/ profissionais
para competéncias/aptiddoes em conhecimentos
ou saberes da area da Enfermagem e/ou areas
afins, com visdo critico-reflexiva, construtiva e
colaborativa; e 8. capacidade de construcao de
projeto de carreira cientifica, considerando sua

lideranca, insercdo, reconhecimento académico,
além do tempo de vida profissional, interesse,
vontade, necessidades ou condi¢des pessoais.™*

Considera-se, ainda, a quantidade e qualida-
de dos Docentes Permanentes (DP) portadores de
bolsa de produtividade em pesquisa do CNPq e
seus respectivos projetos de pesquisa cooperativos
e multicéntricos, financiados por agencias nacio-
nais e internacionais, propiciando a realizacao de
estagios de doutorados sanduiche dos alunos e
os pos-doutorados dos docentes, com titulagao
qualitativa e quantitativa de alunos doutores
por DP, publicagdes qualificadas dos docentes e
respectivos orientandos e o namero de alunos de
outros programas e paises presentes nos grupos
pesquisa em atividades de estdgio ou doutorado
sanduiche e de doutores em estagio pds-doutoral."
Docentes da p6s-graduagao envolvidos nos cursos
de graduacado e de pés-graduacao, na lideranca
de grupos e na conducdo de projetos integrados
de pesquisa articulados com seus orientandos de
varios niveis, lapidando talentos para a futura
geragao de pesquisadores.®

Programas relevantes apresentam desem-
penho em praticas inovadoras de formacao de
recursos humanos em pesquisa e produgao de
conhecimentos avangados na area, atuagdo ou
formacdo de redes inovadoras de pesquisa e p6s-
-graduacdo regionais, nacionais e internacionais,
mostrando a efetiva cooperagdo entre pesquisa-
dores, diminuindo os desequilibrios regionais
com a oferta de Dinter/Minter e outras moda-
lidades, promovendo a criagdo e fortalecimento
de linhas e grupos de pesquisas e cursos de pos-
-graduagao e incrementando inovagdes tecnolé-
gicas e apropriacao de conhecimentos cientificos
e tecnologicos, dentre outros aspectos pertinentes
ao carater técnico e politico de funcionalidade de
um programa destacado. Com isso viabiliza-se a
ampliacao de conhecimentos ou saberes da area
em consonancia as politicas publicas e consoli-
dacdo do Sistema Unico de Satde (SUS), com
sustentabilidade e empreendedorismo social com
impacto significativo do cuidado de enfermagem
na sociedade, ao dispor de mais satde e melhor
cuidado realizado por profissionais da enferma-
gem melhor qualificados.™

MATERIAL E METODOS

O estudo é descritivo-exploratério, de cunho
documental e abordagem quantitativa. A coleta
de dados foi realizada em julho de 2010. Os docu-
mentos consultados referem-se aos Cadernos de
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Indicadores dos Programas com as modalidades
de MA e DA, disponiveis na pagina da CAPES
(www.capes.gov.br). Foi efetuada consulta as
fichas denominadas Propostas dos Programas
(PP), preenchidas pelos coordenadores de PPGEnf,
pois nelas se encontram as informagdes sobre os
quesitos Solidariedade, Nucleagao e Visibilidade.
Foram analisadas 99 fichas de 33 programas, do
triénio 2007-2009. Além disso, também foram
analisadas 33 Fichas de Avaliacdo (FA), dispo-
nibilizadas pela CAPES, nas quais constava o
quesito Insercao Social, que representava 15% da
avaliacdo total de cada programa, e é composto
pelos seguintes sub-itens: 1. inser¢do e impacto
regional e (ou) nacional do programa; 2. integragao
e cooperac¢ao com outros programas e centros de
pesquisa; e 3. desenvolvimento profissional rela-
cionados a 4rea de conhecimento do programa,
com vistas ao desenvolvimento da pesquisa e da
pos-graduagdo. Cada sub-item foi avaliado como
fraco, regular, bom e muito bom. O sub-item 1
corresponde a 30% do valor total do quesito In-
sercao Social e avalia a contribui¢do dos PPGEnf
para a melhoria do ensino, geracdo de materiais
didaticos, formacao de recursos humanos para a
administracao publica/sociedade civil, desenvol-
vimento regional e/ou nacional, e disseminagao
de técnicas e conhecimentos. O sub-item 2 (55%
do quesito), avalia a participagdo dos PPGEnfS
em programas de cooperacdo (Minter, Dinter,
Projetos Tematicos, entre outros); elaboracao de
estratégias para a mobilidade e a cooperacao de
docentes e discentes entre programas de diferentes
IES por meio de publicacdes conjuntas, parcerias
em eventos, intercambios docentes e redes de
pesquisas inter-institucionais. O sub-item 3 (15%
do quesito) avalia: a manutencdo da pagina do
programa na WEB em mais de um idioma, com
dados sobre: produgdo intelectual, normatizacoes
do programa, teses e dissertagdes, processo sele-
tivo, regimento e estrutura curricular, disciplinas
oferecidas e planos de ensino, grupos de pesquisa
e financiamentos recebidos.

Para a classificacdo dos Programas de
Doutorado em Enfermagem como de exceléncia,
estabeleceu-se como critérios de inclusdo, que eles
deveriam titular doutores em enfermagem, com
perfil de exceléncia internacional em algumas com-
peténcias/ aptiddes/dominios, conforme ja descri-
to.? Foram, ainda, considerados os indicadores das
categorias Solidariedade, Nucleagdo, Lideranca
e Internacionalizacdo!!, além de elementos como
quantidade e qualidade dos DPs portadores de bol-
sa de produtividade em pesquisa e seus respectivos

projetos de pesquisa cooperativos e multicéntricos,
financiados internacionalmente, niumero de alunos
em estagios de doutorados-sanduiche dos alunos;
quantidade de docentes em estagios de pés-douto-
rados; publicag¢oes qualificadas dos DPs e orientan-
dos; presenca de alunos estrangeiros; presenca de
praticas inovadoras de formacao de recursos hu-
manos em pesquisa e produgao de conhecimentos
avancados na area, atuacao em rede ou formacao
de redes inovadoras de pesquisa e pds-graduagao
regionais, nacionais e internacionais; ofertas de
Dinter/Minter e outras modalidades, entre outros
aspectos ja anteriormente descritos.

As informacoes foram compiladas e analisa-
das em conjunto, avaliando-se as informagoes dos
coordenadores e dos avaliadores. Por se tratar de
pesquisa com utiliza¢do de dados secundérios, o
estudo ndo foi submetido a Comité de Etica em
Pesquisa.

RESULTADOS

Informacdes de coordenadores e avaliado-
res coincidiram, na maioria das vezes, quanto ao
quesito Insercao Social. A avaliacao de todas as
PPs, conforme as autoavaliagdes realizadas pelos
proprios PPGEnfs, referentes a este quesito e seus
sub-itens 1 (INS - insercdo e impacto regional e
(ou) nacional do programa), 2 (INT - integracao
e cooperagdo com outros programas e centros de
pesquisa) e 3 (DES - desenvolvimento profissional
relacionados a area de conhecimento do progra-
ma), encontra-se apresentada a seguir.

201
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Figura 1 - Distribuicdo de Programas de Pés-
Graduacao em Enfermagem brasileiros, de acordo
com o quesito Insercao Social e os sub-itens INS
(insercdo e impacto regional e(ou) nacional do
programa), INT (integracdo e cooperacdo com
outros programas e centros de pesquisa) e DES
(desenvolvimento profissional relacionados a
area de conhecimento do programa), conforme
a autoavaliacdao contida nas Propostas dos
Programas. Brasilia, 2007-2009 (n=33).
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A analise realizada pela Area da Enfer-
magem da CAPES apontou, entretanto, que em
relacdo aos trés sub-itens, apenas um PPGEnf
enquadrava-se como fraco; dois foram avaliados
como regulares; 18 como bons; e 12 PPGEnfs como
muito bons.

Quanto ao desempenho dos quatros pro-
gramas que foram indicados para o conceito 6,
nas categorias determinadas para esse conceito,
ficou evidente que se enquadravam na grande
maioria dos indicadores estabelecidos para notas
6 e 7 estabelecidos para a Area de Enfermagem.®
Tais programas estao localizados nos Estados de
Sdo Paulo (trés deles sdo de IES de uma mesma
universidade) e Santa Catarina e apresentaram
desempenho e estrutura de referéncia no pais,
evidenciando as caracteristicas de programas de
exceléncia, compativel com os dos programas de
doutorado de universidades do exterior 7, confor-
me ficou registrado em suas FAs.*

Ainda, nos 33 PPGEnfs analisados, eviden-
ciou-se que a autoavaliacdo dos coordenadores de
programa e a dos avaliadores coincidiram nos trés
sub-itens, principalmente em relagdo ao conceito
bom; todavia, neste conceito, as autoavalia¢des re-
lativas as PPs mostraram-se mais generosas do que
as FAs preenchidas pelos membros da Comissao
de Avaliacdo da Area. Tornou-se clara a existéncia
de um movimento nos PPGEnfs brasileiros, que
busca o alcance de padrdes de exceléncia conforme
os indicativos internacionais. A exceléncia dos
PPGEnfs resulta de politicas e estratégias para
incrementar a qualificagdo, tendo como meta o
alcance do conceito maximo sete.

DISCUSSAO

Um fato que chama a aten¢ao na evolucao da
ciéncia da enfermagem, no Brasil, é a distribuigao
assimétrica dos programas, encontrando-se con-
centrados, expressivamente, na regido sudeste,
permanecendo esparsos nas demais regides do
pais. Esta situacao também se assemelha com a de
outros campos de conhecimentos.”? Ha uma pre-
mente necessidade de expansao dos PPGEnfs para
onde nao existe esse nivel de ensino?, e incremento
a demanda para formagao de novos doutores, o
que pode favorecer a ampliagdo dos programas
em regides menos favorecidas.’

Os programas avaliados como de exceléncia
apresentavam, conforme as recomendacdes da
Area de Enfermagem'’, no que se refere a Solida-
riedade: atuacdo em rede com vista a diminuicao

dos desequilibrios regionais na oferta e desempe-
nho da pés-graduacao e promover e/ ou consolidar
os cursos de poés-graduacao. Os docentes assesso-
ravam a formulacdo de propostas de cursos novos;
participavam em projetos conjuntos com grupos
de pesquisa ndo consolidados, especialmente em
programas em fase de consolida¢do; promoviam
eventos de abrangéncia nacional e internacional,
para qualificar docentes e pesquisadores da Area,
e realizavam parcerias de docéncia, pesquisa e
orientacao em paises com menor grau de desen-
volvimento na pos-graduacao. Estas informagoes
encontram-se disponibilizadas na CAPES.**
Quanto a Nucleacao: os egressos participavam
em atividades de pesquisa, coordenagao e ensino
de graduacao e pés-graduacdo em outras IES da
regidao, em outras regides do pais ou em paises
com menor grau de desenvolvimento, tanto na
América Latina como na Africa; exerciam ativida-
des administrativas no setor publico ou privado,
em 6rgaos de gestao de classe e associacdes cien-
tificas da area, em coordenagdes académicas ou
comissoes/assessorias de abrangéncia nacional,
em politicas ptublicas de satde, educacdo, ciéncia
e tecnologia®*, a exemplo das recomendagdes da
Area de Enfermagem'” e dos critérios de excelén-
cia internacionais.” Ainda, quanto a Lideranca:
participacdo dos docentes em fungdes relevantes
nos comités de area do CNPq, FINEP, CAPES,
FAPESP, ou de agéncias de fomento estaduais
e internacionais, e em diretorias de associag¢des
cientificas nacionais e internacionais; receberam
premiacdes nacionais/internacionais, particular-
mente de pesquisa; proferiram conferéncias ou
palestras em eventos cientificos relevantes, no pais
e no exterior; obtencao de apoio financeiro para
realizar pesquisas, com bolsa de produtividade em
pesquisa e participacdo em comités para formula-
¢do de politicas, principalmente na drea de satde
e educacao, atendendo, assim, as recomendacdes
nacionais e internacionais.”!! Apesar de, na maio-
ria das vezes, em decorréncia do préprio perfil da
economia brasileira, os programas ndo contarem
com abundancia de recursos humanos, de mate-
riais e de financiamento como os de paises mais
avancados, os quatro melhores avaliados pela Area
de Enfermagem da CAPES apresentam a maioria
dos critérios internacionais descritos.” Referente
a Internacionalizacao: os orientadores realizaram
visitas ao exterior; atividades de p6s-doutorado no
pais e no exterior; participaram de intercambios e
convénios de cooperacao internacional; receberam
visitantes estrangeiros; direcionaram os douto-
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randos aos intercAmbios com IES estrangeiras;
receberam docentes de universidades europeias,
americanas, canadenses e latino-americanas para
participarem de comissdes julgadoras de defesas
de teses de doutorado. Além disso, participaram
em eventos cientificos de carater internacional, na
organizacdo de eventos cientificos internacionais,
foram editores dos principais periédicos da Area
de Enfermagem e/ ou participaram de comités edi-
toriais ou redigiram editoriais para periodicos de
circulacdo internacional. Participaram em comités
e diretorias de associacoes, sociedades cientificas
e programas internacionais e em projetos de pes-
quisa envolvendo programas de p6s-graduagao e
grupos de pesquisa de instituicdes no exterior; e
captaram recursos de agéncias de fomento cienti-
fico de Ambito internacional, conforme recomen-
dacoes da Area'l, e as internacionais.”

O desempenho dos quatros programas in-
dicados para o conceito 6 correspondeu a grande
maioria dos indicadores estabelecidos atribui¢des
de notas 6 e 7, estabelecidos para a Area de Enfer-
magem,' e apresentavam desempenho compativel
com os dos programas de universidades do ex-
terior’, consideradas de referéncia para a Areall,
conforme apresentado no site da Capes.*

Considerando-se que os PPGEnfs sao
constituidos, essencialmente, por professores e
alunos, o empenho e trabalho harmonioso destes
parceiros é que vai garantir, ao final, um maior
conceito atribuido pela avaliacdo da CAPES, e a
sua possibilidade de figurar entre cursos reco-
nhecidos como de exceléncia. Quanto maior o
conceito recebido, maiores sdo as possibilidades
de atragdo de alunos de outros paises, de reali-
zacdo de convénios internacionais, de docentes
efetuando intercAmbios, de obtencédo de verbas,
de projetos de pesquisas qualificados, entre ou-
tros, o que incrementaa visibilidade nacional e
internacional dos programas.

Ainda em relacdo a Internacionalizacido, é
fortemente recomendada a divulgacao do conheci-
mento da pés-graduacao brasileira, em periddicos
internacionais, com elevado fator de impacto. Esta
distribuicdo deve ser equilibrada, considerando-
-se o conjunto de professores do programa.'!
Divulgar as pesquisas, por meio de publicacdes,
é um compromisso de ordem académica e social,
particularmente se foram financiadas com recursos
publicos.

Constata-se, entao, que a pos-graduacao
em enfermagem brasileira vem se fortalecendo e

consolidando seus cursos e preocupando-se em
manter e/ ou aumentar os seus conceitos, visando
maior visibilidade. Vem crescendo tanto em ntime-
ro de PPGENnf stricto sensu e expansao de cursos,
como na qualidade da produgao de conhecimentos
cientificos ou tecnolégicos avancados, publica-
dos em periddicos de impacto e na formacao de
recursos humanos qualificados.’ A experiéncia
acumulada por meio da produgdo, organizacao
e comunicacdo do conhecimento da ciéncia da
enfermagem tem se constituido em uma acédo
propulsora que a coloca em destaque no contexto
mundial, sem nada a desejar as demais areas.*Sua
importancia no cenario nacional é notéria. E um
campo de conhecimento cientifico, tecnolégico e
de inovagdo e uma pratica social relevante e com-
promissada com as politicas pablicas de atengao a
sadde, articulada ao SUS, que promove qualidade
de vida por meio de um cuidado de enfermagem
de exceléncia, caracterizando-se como uma disci-
plina prépria com interface em diversos campos
do saber.?

Entre as politicas discutidas e emanadas
desta Area, para o avango da enfermagem como
ciéncia, tecnologia e inovagdo, encontram-se as
propostas de incrementar a politica de expansao
e articulacdo dos programas de pds-graduacao,
visando a exceléncia da formacado de mestres e
doutores para o avango da ciéncia, tecnologia e
inovacao em enfermagem e satide e formacao mais
qualificada dos novos profissionais enfermeiros;
promover a transferéncia de conhecimento da
ciéncia de enfermagem para a sociedade, em
sintonia com as politicas publicas, contribuindo
para a consolidacao do SUS; estimular a criagdo de
ambientes de tecnologia e inovagdo para desenvol-
vimento de modelos de cuidado de enfermagem
e satde, com estratégias de sustentabilidade e
empreendedorismo; investir na criacao de indica-
dores de impacto econémico e social, de tecnologia
e inovagdo em enfermagem e satide; promover a
criacdo de redes de desenvolvimento de inovacdo
e tecnologia em enfermagem e satide, para garantir
um cuidado de enfermagem seguro e de excelén-
cia, entre outras.?

Estas medidas estao em consonancia com as
diretrizes/recomendacdes de busca pela excelén-
cia. Trabalho arduo, esforco coletivo, solidariedade
dos programas mais fortes aos que se encontra em
consolidacao, mais recursos por parte dos 6rgaos
competentes e maior empenho das universida-
des certamente constituem-se em etapas a serem
percorridas para que os desafios da enfermagem
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brasileira sejam vencidos e os problemas existen-
tes possam ser minimizados." A exceléncia foi
alcancada ao obter o conceito 6 do seu primeiro
programa, em 2007, como resultado da avaliagao
trienal, de 2004 a 2006, e mais outros trés, em 2010,
da avaliacdo trienal 2007-2009. Também corro-
boraram para isto, a conquista das indexagoes
no Web of Science de periddicos internacionais de
enfermagem editados no Brasil, a partir de 2007,
chegando-se a 4 em 2010.

Em sintese, a consolidacao da exceléncia da
pos-graduacao da enfermagem brasileira reflete a
maturidade e solidez de desempenho alcancados
pelos programas em equivaléncia aos existentes
nos Doutorados de Enfermagem ou centros in-
ternacionais de exceléncia e de referéncia para
a Area, como resultado da qualificacio que se
diferenciou dentre os programas que atenderam
0s requisitos para a nota 5, em especial, pela visi-
bilidade e insercdo no Ambito internacional, nas
categorias: Solidariedade, Nucleacdo, Lideranca
e Internacionalizacdo dos PPGEnfs.

CONSIDERACOES FINAIS

Os desafios para o alcance da exceléncia
nos programas de doutorado em enfermagem
vém sendo gradativamente vencidos, e alguns
apresentam desempenho em determinadas ca-
tegorias, semelhantes as exigidas pelos padroes
internacionais. Obstaculos sdo enfrentados e ven-
cidos frente o alcance da almejada exceléncia na
pos-graduagao de Enfermagem brasileira, marco
histérico para a Area, ao ter o conceito 6 do seu
primeiro programa, em 2007, pela avaliagdo trienal
de 2004-2006, seguidos de outros trés, em 2010,
da Avaliacao Trienal 2007-2009, e expectativa de
obter na proxima avaliacdo trienal, o almejado
conceito/nota sete.

Com o crescimento do ntimero de programas
e com a estratégia utilizada pela Area de Enferma-
gem na CAPES, de encontros periédicos e frutife-
ros com 0s programas, estes estdo gradativamente
sendo fortalecidos, garantindo assim a qualidade
necessdria para o avanco na consolidagao da
ciéncia, tecnologia e inovacdo na enfermagem
através da formacdo de mestres e doutores em
enfermagem altamente qualificados e contribu-
tivos para a sociedade. Trata-se de um esforco
coletivo, agregador e integrador de potenciais para
o fortalecimento, visibilidade, reconhecimento e
valorizagdo da enfermagem brasileira.
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