Revista e-Curriculum

ISSN: 1809-3876
ecurriculum@pucsp.br

Pontificia Universidade Cat6lica de Sao
Paulo

Brasil

< -curriculum

ZUKOWSKI-TAVARES, Cristina; Pereira FERNANDES, Ana Angélica; LUZ, Edgard
Leonel
PERFIL DOCENTE BRASILEIRO E RELATORIO TALIS: O CASO DE UMA REDE
CONFESSIONAL DE ENSINO
Revista e-Curriculum, vol. 15, nim. 3, julio-septiembre, 2017, pp. 693-712
Pontificia Universidade Catolica de Sao Paulo
Sao Paulo, Brasil

Disponivel em: http://www.redalyc.org/articulo.oa?id=76652988008

Como citar este artigo [t &\ /"

Nimero completo Sistema de Informacéao Cientifica

Rede de Revistas Cientificas da América Latina, Caribe , Espanha e Portugal
Home da revista no Redalyc Projeto académico sem fins lucrativos desenvolvido no dmbito da iniciativa Acesso Aberto

Mais artigos


http://www.redalyc.org/revista.oa?id=766
http://www.redalyc.org/revista.oa?id=766
http://www.redalyc.org/articulo.oa?id=76652988008
http://www.redalyc.org/comocitar.oa?id=76652988008
http://www.redalyc.org/fasciculo.oa?id=766&numero=52988
http://www.redalyc.org/articulo.oa?id=76652988008
http://www.redalyc.org/revista.oa?id=766
http://www.redalyc.org

e-Cur I'iCl]lum DOI http://dx.doi.org/10.23925/1809-3876.2017v15i3p693-712

Programa de Pbs-Gradusgio em Educagio: Curriculo

PERFIL DOCENTE BRASILEIRO E RELATORIO TALIS: O CASO DE UMA REDE
CONFESSIONAL DE ENSINO

ZUKOWSKI-TAVARES, Cristina”
FERNANDES, Ana Angélica Pereira

LUZ, Edgard Leonel™*

RESUMO

O estudo objetivou discutir o perfil do professor de ensino basico de uma rede confessional de ensino em
interface com relatdrios nacionais e internacionais. O instrumento de coleta de dados foi um questionario
fechado com 30 itens aplicado aos docentes do 5° e 9° anos tendo como eixos organizadores dados
sociodemograficos, formacdo inicial/continuada e pratica pedagdgica desenvolvida. A rede de ensino
pesquisada dividiu tecnicamente o pais em 8 regides, 52 associa¢fes e 312 escolas de Educagdo Basica e
teve 868 docentes respondendo ao questionario em 2013. Um recorte dos resultados sobre o perfil desses
docentes (faixa etaria, género, formacdo inicial e tempo de docéncia) foi discutido a luz do Censo Escolar
Brasileiro e do relatério TALIS 2013, foco no docente, que é a Pesquisa Internacional sobre Ensino e
Aprendizagem (Teaching and Learning International Survey) em escolas de educacéo basica de diferentes
paises. Os resultados confirmam o relatério TALIS com relagdo ao fato de que professores das redes
privadas tendem a ser mais jovens que 0s seus pares das redes publicas e que a profissdo docente no
ensino fundamental ainda é essencialmente feminina. A formacéo docente completa no ensino superior é
alta (92%) e ocorre na rede privada (70%). O tempo de trabalho do docente pareceu influenciar na
proficiéncia dos estudantes no exame PAAEB. Conclui-se que a responsabilizagdo conjunta de resultados
educacionais € essencial no comprometimento continuo com a construcdo de curriculos plurais e cidadaos
em conjunto com o suporte para a profissionalizacdo e valorizacdo da carreira docente.
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BRAZILIAN TEACHING PROFILE AND TALIS REPORT: THE CASE OF A
CONFESSIONAL TEACHING NETWORK

ZUKOWSKI-TAVARES, Cristina”
FERNANDES, Ana Angélica Pereira™

LUZ, Edgard Leonel ***

ABSTRACT

The study aimed to discuss the profile of elementary school teachers in a confessional teaching network in
interface with national and international reports. The data collection instrument was a closed
questionnaire with 30 items applied to teachers in the 5th and 9th years, having as organizational axes
socio-demographic data, initial / continuous training and pedagogical practice developed. The research
network technically divided the country into 8 regions, 52 associations and 312 schools of Basic
Education and had 868 teachers responding to the questionnaire in 2013. A cut of the results on the
profile of these teachers (age group, gender, initial formation and time Of teaching) were discussed in the
light of the Brazilian School Census and the TALIS 2013 report, a focus on teachers, which is the
International Research on Teaching and Learning International Survey in primary education schools in
different countries. The results confirm the TALIS report that teachers in private networks tend to be
younger than their peers in public networks and that the teaching profession in primary education is still
essentially female. Full teacher training in higher education is high (92%) and occurs in the private
network (70%). The teacher's work time seemed to influence student proficiency on the PAAEB exam. It is
concluded that the joint responsibility of educational results is essential in the continuous commitment to
the construction of plural curricula and citizens together with the support for the professionalization and
valorization of the teaching career.

Keywords: Teacher Profile. TALIS Report. Brazilian School Census. PAAEB Exam.
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PERFIL DOCENTE BRASILENO Y INFORME TALIS: EL CASO DE UNA RED
CONFESSIONAL DE ENSENANZA

ZUKOWSKI-TAVARES, Cristina
FERNANDES, Ana Angélica Pereira™

LUZ, Edgard Leonel ™
RESUMEN

El estudio para discutir el perfil de los profesores de primaria en la confesion de la ensefianza de la
confeccion en relacién con los informes nacionales e internacionales. La fecha de la coleccion de
instrumentos fue un cuestionario cerrado con 30 items aplicados a los maestros en los 5° y 9° afios,
teniendo en cuenta las organizaciones sociales-demograéficas, de formacidn, de formacién y pedagogical
practica. La investigacion de la red ha dividido el campo en las regiones, 52 asociaciones y 312 escuelas
de educacion basica y hay 868 profesores que responden al cuestionario en 2013. La brecha de los
resultados en el perfil de estos grupos (grupo de edad, (En inglés), en el que se incluye la investigacion
internacional sobre el aprendizaje de la ensefianza y el aprendizaje de la ensefianza en las escuelas
primarias en diferentes paises. Los resultados confirman los TALIS que los que participan en redes
privadas tienden a ser mas que sus peers en las redes publicas y que la ensefianza de las profesiones en la
educacién primaria sigue siendo una mujer. (92%) y ocurre en la red privada (70%). El trabajo de los
profesores de tiempo de trabajo para influir en el profesional de la profesién en el PAAEB examen. Se
considera que la responsabilidad principal de los resultados positivos es esencial en el futuro
compromiso a la construccion del plural curricula y los derechos de los ciudadanos junto con el apoyo a
la supervision y la valorizacion de la carrera profesional.

Palabras clave: Perfil docente. Informe TALIS. Censo Escolar Brasilefio. Prueba PAAEB.
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1 INTRODUCAO

Compreender o complexo jogo de forgas que compBem as praticas curriculares nas
escolas requer analise de multiplas causalidades e implicagdes. Primeiramente, assumimos que
entender a qualidade da educacdo basica, numa perspectiva emancipatoria, requer condi¢bes que
a sustentem e a promovam, considerando a interface e dependéncia entre dimensdes sociais,
culturais, econdmicas e pedagdgicas. Pensamos aqui em uma concepcao de educacdo basica em
que todos tenham oportunidade do pleno desenvolvimento de suas competéncias. E numa
perspectiva contemporanea e critica de curriculo, isso implica na discussdo das questdes politicas,
econdmicas e culturais que incidem na configuracdo dos cenarios, tempos e atores do espaco
escolar e, consequentemente, no modo como as relagdes de poder e as identidades e perfis
profissionais sdo concebidos, atravessando os curriculos e incidindo diretamente na avaliacéo
(EYNG, 2015).

Parece-nos até que o trabalho dos profissionais da educacao nunca esteve sob tdo agudo
escrutinio do Estado, da sociedade em geral e da economia como em nossos dias. Na intensa
busca por resultados educacionais elevados nas avaliagdes externas, ha um adensamento da
necessidade de identificar, estimular e premiar o mérito de alunos e professores — o0 que deveria
ser objeto de nosso estudo e reflexdo (SANCHES, 2016).

E preciso reconhecer que muitas politicas adotadas na area de educacio tém procurado
desencadear melhores condic¢Bes de ensino nas redes publicas e privadas. E é claro que pensar em
qualidade na educagdo e nos resultados de aprendizagem por parte dos alunos passa
necessariamente pela preocupacdo referente ao perfil dos professores e seus curriculos de
formagéo.

Em tempos de avaliacdo de sistemas educacionais tendo em vista a realimentacdo de
processos e o investimento critico-reflexivo em estratégias de apoio e avango na aprendizagem de
saberes e competéncias, podemos refletir sobre perfis docentes para um momento de crise
econdmica e social de abrangéncia global, mas que luta com a perspectiva de uma escola cada
vez mais inclusiva, plural e aprendente. Uma escola em busca de aperfeicoar o ensino e a

aprendizagem, sem desconsiderar a qualidade social do processo educativo.
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Em 2014, foi aprovado o Plano Nacional da Educacdo (PNE) 2014-2024 pela Lei n.
13.005, que incluiu uma meta voltada especialmente a melhor formacg&o possivel dos professores.
A meta especifica para formacdo de professores no PNE 2014-2024 ampliou ainda mais o
interesse do governo federal em minimizar as caréncias do sistema de ensino brasileiro no que
tange a profissionalizacdo do quadro de docentes na educacgdo bésica, crucial para a qualidade da
educacdo. Mas o foco na expansdo dos cursos de licenciatura parece se revelar mesmo assim
insuficiente para o atendimento da demanda atual do sistema de ensino, levando em consideragéo
a dificuldade de preenchimento das vagas, a baixa taxa de conclusdo nos cursos de licenciatura
em geral e ainda o ‘descasamento’ entre a formagdo profissional e a ocupacdo desses
profissionais no mercado de trabalho (RABELO; CAVENAGHI, 2016).

Claro que todas as demandas explicitas ou inéditas de formacao que se impdem hoje a
escola apontam para o papel que podem ou ndo desempenhar os professores na melhoria das suas
praticas de ensino. A relevancia dos professores no alcance da aprendizagem pelos discentes tem
sido identificada como um elemento-chave, subordinada, em primeira instancia, ao nivel
socioecondmico dos alunos. Pesquisas como a de Creso Franco (1999) apoiadas nos resultados
do SAEB ja discutiam, ha duas décadas, uma correlacdo entre o nivel de formacdo dos
professores e o0 desempenho dos alunos (SOARES et al., 2010; TROJAN; SIPRAKI, 2013;
FRANCO; ALVES; BONAMINO, 2007).

No entanto, h& estudos questionando o fato de que algumas investigacOes realizadas nao
detalham se a relacdo entre o grau de formacdo dos professores e o desempenho dos alunos
independe de outras varidveis, como o nivel salarial do docente ou mesmo fatores como a
qualidade da instituicdo responsavel pela formacdo do docente; como discutem Brooke e Cunha

(2012). Os mesmos pesquisadores alertam para o fato de que

[...] o crescimento na propor¢do dos professores com curso superior no Brasil no
primeiro segmento do ensino fundamental ndo ter sido acompanhado de uma
melhora correspondente no desempenho dos alunos, de acordo com o0s
resultados das avaliagbes nacionais e internacionais, permit[e] inferir que a
relacdo entre a formacdo e o desempenho é fraca, principalmente nos anos
iniciais (BROOKE; CUNHA, 2012, p.10).
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De qualquer forma, precisamos conhecer melhor o protagonista do ensino em nossas
escolas de educacdo basica. Quantos sdo? Qual o seu perfil pessoal e profissional? Como
podemos repensar, a partir desses perfis, organizacdes curriculares alternativas que atendam a
necessidade de formacdo a partir de curriculos mais plurais e cidaddos?

Algumas informacGes sobre o perfil sociodemografico podem ser obtidas por meio do
Censo Escolar realizado anualmente no Brasil e que levanta caracteristicas dos professores
quanto a distribuicdo por etapas de ensino, sexo, idade, etnia, formacdo inicial, localizacdo da
escola e outras informagGes. O Censo Escolar integra hoje a base de dados mais ampla disponivel
no Brasil por obter informagdes de todas as escolas em funcionamento no pais em todos os niveis
e modalidades do sistema educacional (sejam municipais, estaduais ou particulares). Contudo, o
censo ndo coleta, como outras pesquisas, 0 levantamento de percep¢fes e significados que os
docentes atribuem a diferentes aspectos e contextos de sua atuacdo pedagogica (FLEURI, 2015).

Com um total de 2.190.743 docentes em efetiva regéncia de classe, foi possivel
alimentar os dados censitarios brasileiros do ano de 2014, que apontam maior quantidade de
docentes na regido sudeste (40%) seguida das regides nordeste (29%), sul (15%), norte (9%) e
centro-oeste (7%) do pais (BRASIL, 2014a).

Apoiados em dados complementares do Censo Escolar, € possivel esbocar o professor
‘tipico’ no ensino basico brasileiro nesse periodo, que ¢ um docente do sexo feminino (80%), de
nacionalidade brasileira e que tem entre 33 e 50 anos de idade (58%). A raca/cor para 43% é
branca, mas 28% preferem ndo declarar — 0 que poderia alterar essa prevaléncia. Possui
escolaridade de nivel superior, com licenciatura (68%), e sua area de formacéo é Pedagogia ou
Ciéncia da Educacdo (74%). Trabalha em apenas uma escola (78%), um turno (61,5%), com
localizacdo urbana (87%), na regido sudeste do pais (40,5%) e de natureza publica (76%). Apenas
24% dos docentes brasileiros na educacdo basica, em 2014, ministravam aulas em escolas
privadas. Essa equipe de pouco mais de dois milhdes de profissionais foi, nesse ano, responsaveis
pela formacdo de aproximadamente cinquenta milhes de estudantes na educagéo bésica, estando
quase trinta milhdes concentrados no ensino fundamental (BRASIL, 2014a).

Dados relevantes sobre os docentes e as condi¢Ges de ensino também tém sido obtidos
por meio de questionarios aplicados com as avaliacbes externas de rendimento educacional
nacionais e internacionais. Relatorios técnicos que analisam resultados dessas avaliagdes externas
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internacionais, como o Programme for International Student Assessment (PISA) — Programa
Internacional de Avaliacdo de Estudantes — é uma iniciativa de avaliacdo comparada elaborada
pela Organizacdo para Cooperacdo e Desenvolvimento Econémico (OCDE) e no Brasil tem a
lideranca do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP).
Esse programa tem sido aplicado a estudantes na faixa etéaria de 15 anos de idade — quando se
prevé, em termos gerais, o término da escolaridade basica. O PISA aplica trés questionarios para
obter informacBes contextuais, em separado, sobre o aluno, a escola e o professor, que é€,
potencialmente, dentre os agentes educacionais, um dos mais influentes na aprendizagem dos
alunos (OCDE, 2016).

Outro levantamento internacional, a Pesquisa Internacional sobre Ensino e
Aprendizagem (Teaching and Learning International Survey — TALIS), investiga o ambiente de
ensino e aprendizagem em escolas de educacéo basica de diferentes paises. O Brasil participou na
primeira edicdo desse levantamento, em 2007 e 2008, também organizado pela OCDE e que
pesquisou as condigdes de trabalho que as escolas oferecem aos professores nos anos finais do
ensino fundamental. O questionario TALIS contém perguntas sobre a formacdo inicial e
continuada dos professores, suas praticas e crencas pedagogicas, além de levantar informacdes
sobre 0 ambiente escolar e sobre o diretor. Foram estudadas, no Brasil, 400 escolas com 7161
professores. O relatorio referente a edicdo brasileira da aplicacdo do instrumento, em 2013, revela

caracteristicas basicas de professores e gestores no exercicio de sua funcdo (BRASIL, 2014b):

TALIS é a primeira pesquisa internacional, com dados compardveis, a
concentrar-se no ambiente de aprendizagem e nas condi¢des de trabalho dos
professores nas escolas. Esse programa surge da revisdo realizada pela OCDE
sobre as politicas dos professores, quando identificou lacunas importantes nos
dados internacionais. O objetivo geral é gerar indicadores internacionais
significativos e uma andlise relevante das politicas sobre docéncia e ensino para
ajudar os paises a revisar e desenvolver politicas que tornem a profissdo de
professor mais atrativa e efetiva (TROJAN; SIPRAKI, 2013, p. 34).

A maior parte dos professores participantes da TALIS, em 2013, foram mulheres (71%)
— 0 que € um percentual proximo a média de todos os paises da pesquisa (68%). A média de
idade dos professores brasileiros participantes da TALIS é de 39 anos, sendo que a maioria dos
professores (70%) tem entre 29 e 49 anos. Nesse periodo da aplicacdo, a rede privada
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concentrava os professores mais jovens com relacdo a faixa etaria, estando 30% deles em inicio
de carreira (até cinco anos de experiéncia). A média geral de experiéncia dos docentes brasileiros
foi de 14 anos e, na mesma escola, 7 anos. No Brasil, 40% dos docentes estdo empregados em
tempo integral. Quase um quarto dos professores dos anos finais trabalha em mais de uma escola,
sendo que menos de 20% dos professores trabalnam em duas escolas e somente uma minoria
trabalha em trés ou mais escolas (5%). Grande parte dos professores (40%) afirma trabalhar com
turmas que possuem mais de um terco de alunos provenientes de lares socioeconomicamente
desfavorecidos. Na maioria dos paises da pesquisa, 0s professores mais experientes ou com maior
nivel educacional tendem a trabalhar em escolas com menor percentual de alunos
socioeconomicamente desfavorecidos ou com necessidades especiais. No entanto, essa relacao
ndo foi observada entre os professores brasileiros. O relatdrio sinaliza que entre os professores
brasileiros dos anos finais do ensino fundamental, 94% deles concluiram algum curso de
educacéo superior e, dentre esses, 76% afirmam ter recebido formacéo especifica para a docéncia
e 38% dos professores se declaram muito bem preparados na pedagogia das disciplinas que
ensinam. 64% concordaram com a afirmacdo de que os resultados de avaliagdes externas tém
ajudado a melhorar o processo de ensino e aprendizagem em sua escola e 10% dos professores
brasileiros declararam ‘“alta necessidade” em formagdo para as praticas de avaliacdo da

aprendizagem dos alunos em suas escolas (BRASIL, 2014b).

O Programa TALIS é, provavelmente, a primeira pesquisa que destaca,
particularmente, a importancia do tamanho da sala de aula e do tempo de efetivo
trabalho docente. Isso significa que boas condicdes de trabalho devem ser o
ponto de partida para melhorar o desempenho dos profissionais do ensino e,
consequentemente a aprendizagem dos alunos (TROJAN; SIPRAKI, 2013, p.
48).

A partir de diferentes levantamentos e seus resultados, traca-se o desenho de um perfil

de qualidade para o docente, como o fez Monteiro (2015) ao reafirmar que:

[...] a profissdo docente requer qualidades afetivas, morais, intelectuais, de
amabilidade, serenidade, racionalidade, acolhimento da alteridade e abertura a
diversidade, de rigor e utopia, que devem ser tidas em conta nos critérios de
acesso a profissdo e cultivadas durante a preparacdo para O Seu exercicio
(MONTEIRO, 2015, p. 152).
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Por mais que as discussdes se avolumem na construcdo dos saberes necessarios a
formacgédo docente, 0 mesmo autor ainda continua o dialogo e nos desafia a pensar na profisséo
docente como algo mais que a obtengdo de “[...] knowledge base, determinando o que é que se
espera que saibam e sejam capazes de fazer, mas também de ter em conta como se espera que

sejam e se comportem” (MONTEIRO, 2015, p. 153-54). Dessa forma, afirma que:

A sua personalidade esta no coragdo da sua identidade. E o que distingue aquelas
professoras e aqueles professores que ficam na memoria afetiva de muitas
criangas, adolescentes e jovens. A sua selecdo e formacdo devem, pois, incluir:
tudo o que a profissdo faz; todos os saberes que requer; os valores fundamentais
que deve respeitar; as qualidades que os seus profissionais devem cultivar; as
responsabilidades que devem poder assumir, individualmente e coletivamente.
Esta é a singularidade da identidade da profissdo que é o fator determinante da
qualidade da educacdo (MONTEIRO, 2015, p. 154).

Em estudo realizado em Minas Gerais pela equipe do professor Tufi Soares a partir dos
resultados de 4749 escolas participantes da avaliagcdo externa desse estado, com mais de 250 mil
alunos e 11.000 professores, ao cruzar informacdes de diferentes instrumentos contextuais, péde-
se identificar os fatores que distorcem a percepcdo do professor acerca da turma e
influenciam sua expectativa. Constatou-se que a expectativa do professor é influenciada por suas
percepcdes em relagdo ao ambiente escolar e pelas caracteristicas sociodemograficas dos alunos.
No entanto, se o professor apresenta uma boa expectativa do desempenho dos seus alunos,
maiores serdo as proficiéncias de todos os alunos independentemente das caracteristicas
socioecondmicas (SOARES et al., 2010).

Cientes da complexidade envolvida nos processos educativos em nossos dias e da
necessidade de conhecer melhor o perfil dos professores brasileiros é que esta investigacdo se
propds a analisar o perfil docente no ensino basico de uma rede de ensino confessional no Brasil
conhecendo melhor suas caracteristicas socioeconémicas e culturais, profissionais e as praticas
pedagogicas nas quais estdo envolvidos os sujeitos investigados.

Refletindo sobre o papel formador e a responsabilidade de formacéo académica e cidada

de uma rede de ensino é que no ano de 2012 a Rede Confessional de Ensino pesquisada instituiu
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0 Programa de Avaliacdo Adventista da Educacdo Bésica (PAAEB). A rede de ensino dividiu
tecnicamente o pais em 8 regides, 52 associagdes e 312 escolas de Educacdo Basica.

O PAAEB é uma avaliacdo em larga escala desenvolvida pelo Departamento de
Educacdo das Escolas Adventistas na América do Sul e foi concebido e organizado aproximando-
se do desenho metodoldgico da Prova Brasil. O programa conta com uma prova de frequéncia
anual aplicada aos estudantes e um questionario contextual dirigido aos professores das turmas
envolvidas com a prova.

O PAAEB, como programa de avaliacdo nessa rede confessional de ensino, intenciona
conhecer as potencialidades e fragilidades educacionais para organizar politicas de formacéo,
acompanhamento e apoio aos docentes e gestores; e elaborar reflexes a respeito do curriculo,
subsidiando um crescimento monitorado, cientifico e planejado. A prova externa do PAAEB, que
¢ o instrumento de avaliagio da aprendizagem dos estudantes, foi construida com
aproximadamente 60 itens (como da Prova Brasil) que sdo aplicados anualmente aos alunos de
5° 9° ano do ensino fundamental e 2° ano do ensino médio com foco na leitura (Lingua
Portuguesa) e resolucdo de problemas (Matematica).

O questionario contextual aplicado aos docentes tem aproximadamente 30 questdes com
repostas dispostas em alternativas de multipla escolha que interrogam o docente sobre dados
sociodemogréaficos, formacdo inicial/continuada e pratica pedagdgica.

Entendendo a centralidade do docente na condugdo dos trabalhos educativos é que este
estudo objetivou analisar e discutir o perfil do professor de ensino basico nessa rede de ensino,
em didlogo com os resultados do censo escolar e o perfil docente no relatério TALIS 2013 bem
como alguns resultados obtidos pelos estudantes na prova PAAEB 2013. Esses resultados foram
analisados tendo em vista a possibilidade de subsidiar a construcao critico-reflexiva de curriculos
de formacao inicial e continuada imbricados com o contexto da escola brasileira como espaco de
contradicao, inclusdo/exclusédo social, da vivéncia de valores éticos e estéticos, da diversidade e

pluralidade.

2 METODOLOGIA
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O estudo exploratdrio de corte transversal foi realizado por meio de estatistica descritiva
e inferencial. O instrumento de coleta de dados foi um questionario fechado com 30 perguntas e
respostas organizadas em alternativas para mdultipla escolha. Conforme ja apontamos
anteriormente, os eixos de analise organizadores do instrumento foram dados sociodemografcos,
formacdo inicial/continuada e préatica pedagdgica desenvolvida na escola, na percep¢do do
docente. Houve também a utilizagdo de dados documentais obtidos nos relatdrios técnicos que
discutem resultados da Prova PAAEB 2013.

Foram enviados questionarios andnimos de forma impressa e para cada aspecto avaliado
0 respondente marcou no cartdo resposta 0 campo correspondente que considerou mais adequado.
Alguns desafios se fizeram presentes, em destaque como motivar os professores a participarem
da pesquisa.

A amostra de professores que respondeu ao questionario nao obrigatério no ano de 2013
foi de 868 docentes. A populacdo de estudantes que respondeu a prova PAAEB, que objetiva

levantar dados referentes ao desempenho académico, no mesmo ano, foi de 25.026 alunos.

3 RESULTADOS E DISCUSSAO

O perfil dos professores no final do ensino fundamental | e Il na rede adventista de
ensino com relacdo a faixa etéaria indica a prevaléncia do grupo entre 30 e 39 anos, com a
porcentagem de 40,06% no 5° ano e 37,71% no 9° ano (Gréfico 1). Em 2014, no total de
docentes brasileiros da educacdo basica, apenas 28,7% encontravam-se nessa faixa de idade. Os
resultados quanto a faixa etaria coincidem com as constatagdes do relatério obtido com a amostra
de professores brasileiros que participaram da TALIS em 2013, em que a maior parte dos
professores (70%) se encontra na faixa etaria entre 29 e 49 anos. Interessa ressaltar que o
relatorio ainda informou que os professores das redes privadas tendem a ser mais jovens que 0S
seus pares das redes publicas, o que se constata com docentes mais jovens também nessa rede

confessional de ensino.
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Grafico 1: Faixa etaria dos docentes participantes do 5° e 9° ano do Ensino Fundamental.
Fonte: Boletim PAAEB 2013.

Em consondncia com os estudos que indicam o magistério como uma profissdo
predominantemente feminina, neste estudo também foi verificado que ha 98,81% de mulheres,
no 5° ano e 65,67% no final do ensino fundamental. O percentual masculino aumenta lentamente
de 3,58% no 5° ano para 33,89% no 9° ano na mesma rede de ensino investigada (Gréfico 2). Em
comparagdo com os dados obtidos no Censo Escolar 2014, vemos que no Brasil a participagao
masculina aumenta também gradativamente ao longo do ensino fundamental, havendo quase o
triplo de participacdo masculina na funcédo, levando em considera¢do os anos iniciais do ensino
fundamental, sendo 3,5 % na rede confessional estudada e 8,8% no pais (envolvendo o total de
escolas publicas e privadas). J& o percentual de participacdo docente do sexo masculino no final
do ensino fundamental (9° ano) € maior na rede confessional adventista (33,8%) do que no Censo
Brasileiro (25,6%) (BRASIL, 2014a).
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Grafico dos 2: Sexo dos Docentes Participantes do 5° e 9° ano do Ensino Fundamental
Fonte: Boletim PAAEB 2013.

A média de professores do sexo feminino no ensino fundamental, segundo o relatério
TALIS 2013, € de 71% e nos demais paises participantes esse numero ficou em 68%. Podemos
concluir que na rede pesquisada, no Brasil e outros paises, o ensino basico ainda é uma profissdo
com forte prevaléncia feminina.

Sobre a formacéo inicial dos professores do 5° ano da rede confessional em foco, 69%
concluiram o curso de Pedagogia, 25% outras licenciaturas ou cursos superiores e apenas 6%
possuem apenas 0 Magistério em nivel de ensino médio, sendo esse percentual de 13,9% entre 0s
professores da educacdo basica brasileira em 2013 (Quadro 1). Quando os docentes foram
interrogados sobre a natureza da instituicdo (publica ou privada) em que obtiveram sua formacéo
inicial , em torno de 70% dos docentes, tanto do 5° como do 9° ano, afirmaram ser egressos da

rede privada de ensino.
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Propor¢ao de docentes por grau de formagao
Nimero Ensino Fundamental Ensino Médio

; det N i o Educacao
ocentes orma uperiorem | Syperior
SoRiG) [ anpis Magistério Andamento

2007  1.878.284 0,2 0,6 30,8 253 55 684
2008  1.983.130 0,2 05 32,3 25,7 6,5 67,0
2009 1.972.333 0,2 0,5 31,6 24,5 71 67,7
2010 1.999.518 0,2 04 30,5 225 8,0 68,8
201 2.039.261 0,2 04 28,7 19,0 6,4 33 70,7
2012 2.095.013 0,1 03 26,5 16,0 55 50 731
2013 2.141.676 0,1 0.2 24,9 139 49 6,1 74,8

Quadro 1: Quantidade de docentes atuando na Educacéo Basica e proporcao por grau de formacao - Brasil-
2007- 2013
Fonte: MEC/ Inep, 2014 b.

Quando os docentes foram questionados a respeito do tempo de trabalho na rede de
ensino confessional e as respostas foram analisadas em conjunto com os resultados de
desempenho dos estudantes do 5° e 9° anos do ensino fundamental na prova PAAEB, observamos
que os estudantes com proficiéncia inferior (75% das maiores dificuldades no 5° ano e 85,59% do
9° ano) tinham como professores uma equipe com menos de 1 ano ou até 7 anos de experiéncia
na rede investigada e muitos deles tinham esse mesmo tempo como diplomados.

Deveriamos sempre nos questionar sobre 0s motivos que levam um docente a desanimar
e desmotivar-se ao longo do percurso de maneira a exercer tarefas de maneira rotineira e com um
menor investimento de si mesmo. Galaz (2011) assevera, a partir da analise e reflexdo dos
resultados da primeira versdo da pesquisa TALIS, em 2009, que as politicas de formacéo de
professores em servico podem ser comprometidas se ndo considerarem defini¢bes, crencas,
culturas, contextos e conhecimentos prévios do professor para desencadear verdadeiras mudancas

nos curriculos de formacao em espa¢os mais plurais e includentes.
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O autor adverte que o0s governos incorrem em custos financeiros substanciais, mas
produzem mudancgas em menor grau nas praticas dos professores porque ndo conseguem atingir o
nucleo de suas identidades.

As identidades docentes sdo permeadas e estdo altamente relacionadas a organizagao
social e curricular vigentes. Professores e alunos sdo avaliados, aprovados, reprovados, recebem
ou ndo bdnus pelos resultados alcangados tendo em vista as competéncias previstas pelo curriculo
e efetivadas na avaliacdo. Entendemos haver uma complexificacdo do trabalho docente nas
ltimas décadas em funcdo da repercussdo de politicas educativas em busca da melhoria da
qualidade educacional que sinalizam a centralidade da dimens&o curricular e pedagogica como
construto estruturante da profissio docente (ARROYO, 2014; LOPES; LOPEZ, 2010; COSME;
TRINDADE, 2017). O curriculo ¢ um espaco de conflitos, tensdes, diretrizes e controle, “Nao
apenas pela sua condicao de nacleo-sintese da funcéo social e politica que se espera ou deseja da
escola, mas também porque ¢ o referente de identidade dos profissionais do conhecimento”
(ARROYO, 2014, p. 11).

Os resultados do 9° ano da prova PAAEB podem nos levar a refletir que professores
com mais de oito anos de experiéncia no componente curricular especifico repercutem em melhor
rendimento para seus alunos, 43,2% dos melhores resultados, em comparagdo com apenas 13,6%
entre os alunos com professores que tinham até dois anos de experiéncia no 9° ano do ensino
fundamental. Neste estudo, professores com maior experiéncia e tempo de exercicio da docéncia
com o mesmo componente curricular desencadearam melhores resultados na proficiéncia dos
alunos, apontando, em certo sentido, a qualidade do servico realizado.

No entanto, hd necessidade de constante reflexdo em torno do sentido que se constroi
quando consideramos como qualidade tudo que pode ser flagrado pelos instrumentos de
avaliacdo externa. Também n&o se deseja que uma Unica matriz de avaliacdo tome o lugar do

curriculo que se concebe como uma construcéo social muito mais ampla:

A mudanca radical operada nas politicas de curriculo na dltima década tem
levado a reificacdo do papel da avaliagdo como promotora da qualidade do
ensino, subsumindo as questdes de fundo ligadas a qualidade e ao sentido da
educacdo que se quer oferecer as criancas e adolescentes e as suas
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potencialidades para enfrentar as desigualdades escolares e sociais bem como
estreitando o escopo do curriculo (BARRETO, 2012, p. 747).

Em meio a crescentes preocupacdes com a qualidade do ensino por meio dos resultados
escolares padronizados e hegemonicos de exceléncia, hd que se ter cuidado para ndo
desencadearmos o engessamento de um curriculo que desconsidere as singularidades, as
diferengas. Na imposi¢do de um controle hegemdnico da organizacdo curricular em nome da
qualidade do ensino, Macedo (2012) anuncia o risco da impossibilidade de uma construcéo plural
do curriculo que valorize as diferencas que se fazem necessarias na enunciacdao da cultura em
renovados contextos e espagos de formacgdo. Risco no qual se pode incorrer ainda de maneira
acentuada na formacao inicial e continuada de professores para a educagédo basica.

Avaliando resultados da prova PAAEB, repensamos a importancia do acompanhamento
dos docentes nos primeiros anos de trabalho nas instituicBes educacionais para que o trabalho
pedagogico persiga um equilibrio maior nos resultados e com menores discrepancias entre esses;
mas tendendo para resultados positivos, com um grupo engajado na aprendizagem e que
construiu competéncia pedagdgica para tal. Pelo menos um terco dos professores brasileiros
reportam participar de programas formais ou informais de adaptacdo ao seu primeiro emprego
como professor. Esse € um dos menores percentuais verificados entre os paises que participaram
da pesquisa. Os professores da rede privada sdo ainda, no parecer do estudo, 0s que mais
participam deste tipo de programa (36%), seguidos pelos professores das escolas federais (34%)
(BRASIL, 2014b).

Um ensino de qualidade para a educacdo basica e superior € um direito dos cidadaos
brasileiros. Muitas vezes ocorre a tendéncia de responsabilizar apenas alunos e professores pela
ndo aprendizagem ou pelo despreparo profissional, eximindo-se outros agentes educacionais.
Mesmo politicas publicas, por vezes, sdo concebidas e implementadas, mas ndo sdo avaliadas.
Nesse sentido, a avaliacdo em larga escala, colocada como referencial de medidas politicas com
respeito a alunos e professores, passa despercebida pelas escolas, mas vem repercutindo no
curriculo escolar que tende a se tornar menos plural e cidaddo. E preciso um olhar atento para 0s
seus desdobramentos, que podem inviabilizar até mesmo a perspectiva de um compromisso com

a aprendizagem de todos os que ingressam na escola (SOUSA; ARCAS, 2010).
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Mesmo estudando alguns aspectos do perfil docente em uma rede confessional de ensino
e entendendo a relevancia da funcdo docente no processo de aprendizagem dos estudantes,
entendemos que a busca de melhores resultados educacionais e do direito a um ensino de
qualidade é um compromisso da sociedade, dos diferentes agentes educacionais e das

organizagdes curriculares vigentes.

4 CONSIDERACOES FINAIS

Podem inventar tecnologias, servicos, programas, maquinas diversas, mas nada substitui
um bom professor. Nada substitui o bom senso, a capacidade de incentivo e de motivacdo que sé
0s bons professores conseguem despertar. Nada substitui 0 encontro humano, a importancia do
dialogo, a vontade de aprender que s6 os bons professores conseguem promover. E necessério
que tenhamos professores competentes, reconhecidos e prestigiados; que sejam apoiados por toda
a sociedade no seu trabalho.

Com relagdo aos dados sociodemograficos de idade, género e formacdo, os professores
da rede confessional avaliada se aproximam dos levantamentos do relatério TALIS (2013). Os
docentes da rede adventista tendem a ser mais jovens. No inicio do ensino fundamental, os
professores sdo essencialmente do sexo feminino (98,81%), havendo abertura maior para a
participagdo masculina em outros paises avaliados (68%) do que na rede em estudo. Ha questdes
atravessadas pela discussdo critica entre curriculo e género que podem ser incorporadas nos
espacos de formacdo docente. A pluralidade étnica também pareceu subnotificada no Censo
Educacional Brasileiro para os docentes trazendo outro questionamento aos curriculos de
formagéo.

H& um nimero maior de docentes do 5° ano da rede confessional avaliada que
completaram o ensino superior em sua formacdo (94%), quase 20% acima do Censo Escolar
Brasileiro no mesmo periodo. Proficiéncias de estudantes cujos docentes tinham acima de oito
anos de trabalho no seu componente curricular foram maiores na rede em estudo. O resultado
expressa, mais uma vez, a relevancia de acompanhamento e formagdo do professor ingressante,

sendo essa também uma recomendacdo do relatorio TALIS (2013). O maior indice brasileiro em
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programas de formacao e adaptacdo ao primeiro ambiente de trabalho (36%) ainda é bem menor
que outros paises.

Para além de uma andlise de resultados somativos para prestacdo de contas em nivel
gerencial e administrativo, perseguimos um enfoque cada vez mais formativo em que se avalia
para melhorar e ndo meramente culpabilizar. A responsabilizacdo conjunta em torno dos
resultados educacionais é essencial no comprometimento continuo com um processo formativo
que repense as vigas mestras de curriculos mais plurais e cidaddos em conjunto com o adequado

suporte para a profissionalizacéo e valorizacao da carreira docente.
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