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no sélo da lugar a cambios en la vida social de los sujetos, sino

también a transformaciones profundas en su racionalidad econémica.
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WITH YERBA MATE: ETHNICITY AND ECONOMIC RATIONALITY
AMONG PARAGUAYAN RURAL WORKERS IN THE BUENOS AIRES
CONSTRUCTION INDUSTRY

ABSTRACT This article analyzes the process by which rural workers migrate from Paraguay

to work in the Argentinian construction industry. There is some evidence that the migration
process changes not only the lives of migrants but, in a profound way, their economic rationality.
Employing an ethnographic perspective we contrast the work experiences of Paraguayan migrants
at origin and at their point of arrival. The article casts light on the profound overlap between
ethnicity, work and economic rationality.

KEY WORDS:
Immigration, construction industry, proletarianization, relations of production, Paraguay.

ATRAVES DA ERVA MATE: ETNICIDADE E RACIONALIDADE
ECONOMICA ENTRE OS TRABALHADORES RURAIS PARAGUAIOS
NA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO DE BUENOS AIRES

RESUMO Este trabalho analisa o processo migratério de trabalhadores rurais paraguaios para a industria
da construcdo de Buenos Aires. Alguns indicios levam a considerar que a migragao nao s¢6 da lugar a
mudancas na vida social dos sujeitos, mas também a transformacdes profundas em sua racionalidade
econdmica. A partir de um olhar etnografico, pretendemos contrastar as experiéncias laborais em origem
e destino, contribuindo a iluminar as imbricacdes profundas que articulam etnicidade, relacdes de
producdo e racionalidade economica.

PALAVRAS-CHAVE:
Migracdo, industria da construcdo, proletarizacdo, relagdes de produgao, Paraguai.
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INTRODUCCION

L PRESENTE TRABAJO PRETENDE ANALIZAR ALGUNAS

dimensiones destacadas del proceso social por el cual

muchos trabajadores rurales paraguayos migran hacia Bue-

nos Aires para insertarse en la industria de la construccién

como obreros asalariados. La particularidad del fenémeno

radica en el hecho de que el proceso migratorio que realizan
los sujetos da lugar, en forma paralela, a un proceso de proletarizacién den-
tro de la industria de la construccién argentina'. A partir de esta situacion,
simultineamente, el proceso migratorio suele acarrear tanto cambios en
la vida social de los sujetos como transformaciones profundas en su racio-
nalidad econdmica. Esto ocurre a partir de que los migrantes provenientes
de ambitos caracterizados por la primacia de relaciones no capitalistas de
produccién, se encuentran en Buenos Aires frente a una industria signada
por la compra-venta de fuerza de trabajo en el mercado. Asi, los trabaja-
dores provenientes de economias orientadas a la subsistencia en Paraguay
(socializados en estructuras econdémicas y sociales distintas a las del homo
economicus capitalista) deben adaptar su visién del mundo al nuevo ambito
de produccioén, caracterizado por la explotacion intensiva de la fuerza de
trabajo, con el objeto de obtener altas tasas de ganancia.

1 El andlisis que aqui se propone posee ciertas limitaciones. Desde un comienzo, es preciso sefalar que
no todo varon paraguayo que migra hacia Buenos Aires se inserta laboralmente en la industria de la
construccion. Al mismo tiempo, tampoco es cierto que todo trabajador paraguayo que si se inserta en
dicha industria proviene de &mbitos rurales. Sin embargo, y como intentaremos demostrar a lo largo del
trabajo, la presencia en la construccion de la capital argentina de migrantes provenientes del sector rural
paraguayo es altamente significativa, en comparacion con la de otros migrantes, lo que torna relevante
la indagacion sobre el proceso.
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Con la finalidad de echar luz sobre el fendmeno, comenzaremos des-
cribiendo brevemente las condiciones sociales de produccién que priman
en las comunidades de emigracion? de los sujetos, para luego intentar con-
trastarlas con las experimentadas por éstos en la industria de la construc-
cién de Buenos Aires. La comparacién nos permitira captar el modo en
que se articulan y redefinen mutuamente las identidades, la racionalidad
econdémica y las relaciones de produccién que establecen los trabajadores
rurales en el contexto de una gran industria.

BREVE ACERCAMIENTO A LAS RELACIONES SOCIALES
DE PRODUCCION EN EL CAMPO PARAGUAYO

Nos centraremos en intentar responder a tres cuestiones basicas respecto del
sentido que adquiere la produccién en el entorno del Paraguay rural: para qué
se produce, entre quiénes se produce y cémo se produce. Lo primero que debe
decirse es que la estructura social del campo paraguayo?® se inscribe sobre
la base de una importante desigualdad en relacién con el acceso a la tierra.
Segun algunos autores, cerca del 90% de las explotaciones campesinas com-
prenden menos del 10% del total de la tierra, y concentran al mismo tiempo
un poco mds del 90% de la poblacién rural (Galeano, 1984; Riquelme, 2003;
Ortiz Sandoval, 2007). Ante esta situacién, como componente tradicional de
la lucha por la reproduccién social, las ocupaciones de pequenas parcelas de
tierra suelen ser comunes entre los pequefios campesinos. Esta configuracion
del acceso a la tierra parece constituir la espina dorsal alrededor de la cual
se estructura la desigualdad en el entorno rural paraguayo, y sobre la que se
asientan la cultura campesina* y las estrategias de reproduccion social que
desarrollan los nticleos domésticos.

2 Lanocion de “comunidad” puede llevar al equivoco de concebir al conjunto de las relaciones sociales que priman
en estos contextos como armanicas, no jerdrquicas e “igualitarias”. Si bien, por no ser éste el objeto del trabajo,
no podremos extendernos en una puesta en cuestion de tales construcciones, sepa el lector que bajo ninglin
punto de vista pretendemos aqui “idealizar” las relaciones sociales que caracterizan a algunos &mbitos rurales del
Paraguay, sino, por el contrario, presentarlas como lo que son: relaciones sociales de produccién contradictorias.

3 En el mismo sentido que lo anterior, y si bien la categoria “campesinado paraguayo” posee el defecto de encubrir
(mds que aclarar) las importantes diferencias que existen entre productores, familias y regiones dentro del pais, por
los fines de este trabajo, optamos por conservarla, resaltando sus continuidades, antes que sus diferencias, dado
que el dmbito rural no es en si mismo el objeto de estudio al que nos abocaremos, y a partir de considerar que el
desarrollo de una caracterizacion mds profunda respecto de aquél sin duda demandaria un esfuerzo lejos de ser
agotado aqui. Para un andlisis en profundidad de las relaciones sociales que priman en dmbitos rurales del Paraguay,
el lector puede consultar, entre otros, a Riquelme (2003), Galeano (1984) y Melia (2004).

4 De acuerdo con Melid (2004), el campesinado paraguayo se habria formado desde el inicio mismo de la
Colonia, como fenémeno periférico de las mintsculas ciudades de esparioles. En este sentido, el campesinado
paraguayo “seria el resultado de una relacion tipicamente colonial. En su origen y desarrollo es espafiol, social
y culturalmente hablando es guarani” (Melid, 2004: 222).
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Por su parte, Griinberg (1975: 31) analizé el modo de produccion lla-
mado Koygua o “campesino’, y sus diferencias, por ejemplo, con el de los
grandes terratenientes paraguayos. Mientras que estos ultimos mantienen
una economia guiada estrictamente por la persecucion del maximo benefi-
cio, el sistema de producciéon campesino Koygua se habria nutrido mas del
fiande reko (modo de ser) indigena, persiguiendo el principio de la mayor
reparticion posible de los riesgos, para poder garantizar la supervivencia de
la comunidad. En este sentido, el autor afirma que, al igual que en el caso de
los Pai Tavytera (indigenas del Chaco paraguayo), las actividades cotidianas
del campesinado paraguayo se encuentran marcadas por los principios de
solidaridad y cooperacion, consideradas, ante todo, virtudes sociales.

Es asi entonces que, frente a la 16gica del beneficio capitalista esgri-
mida por los grandes terratenientes, las familias campesinas parecen opo-
ner una visiéon del mundo que las aleja del mero objetivo de la obtencién de
ganancia. Riquelme (2003) ha logrado captar la concepcién campesina de la
tierra en su sentido practico:

La afirmacién de que la tierra es para quien la trabaja estd muy arraigada en
la mentalidad de los campesinos, y en esa medida es un factor importante que
motiva y alimenta la lucha por la tierra. Para el campesino la tierra es un factor
de produccién y no de especulacién o de status, como lo es para la oligarquia
terrateniente. (Riquelme, 2003: 188)

Aunque, como referimos con anterioridad, analizar en profundidad
las particularidades que adquieren las relaciones sociales en el entorno
rural paraguayo demandaria un gran esfuerzo, imposible de agotar en unas
pocas paginas, por los fines concretos de este trabajo nos serviremos fun-
damentalmente del andlisis realizado por Ortiz Sandoval (2007), quien ha
detallado de forma completa la mentalidad econdmica que prima entre sus
actores. El autor plantea que la ganancia econémica en el campo paraguayo
sélo representa una posibilidad legitimada para los agentes dominantes de
los espacios rurales, pero no asi para el comdn de los campesinos. A pesar
de esta situacidn, resulta paradéjico el hecho de que la reproduccién del sis-
tema que legitima la ganancia de los sectores rurales dominantes descansa,
a fin de cuentas, en los propios campesinos. Estos, a través de sus practicas
econdémicas, conjugan “légicas mercantiles y no-mercantiles propias de su
cultura” que suelen ser aprovechadas por los grandes poseedores de tierra
(Ortiz Sandoval, 2007: 731).

En estas localidades, el “mercado rural” representa un complejo sis-
tema de acciones e interacciones entre sujetos e instituciones, que suele

Antipod. Rev. Antropol. Arqueol. No. 18, Bogotd, enero-abril 2014, 300 pp. ISSN 1900-5407, pp. 165-187

169



ANT/PODA N°18 | ENERO - ABRIL 2014

170

estructurarse a partir de la coexistencia de distintas visiones sobre el
mundo circundante®. La oposicién “prototipica” que caracteriza al entorno
es aquella que distingue a los terratenientes (quienes muchas veces ni
siquiera viven en el entorno rural) de los campesinos, para quienes la tierra
constituye no sélo el medio de produccion del sustento, sino también el eje
alrededor del cual gira la vida social de la comunidad.

A pesar de que los economistas cldsicos suelen considerar que el
motor de los comportamientos econémicos estda dado por el principio
de la optimizacién y la persecucién del mayor beneficio posible, las rela-
ciones sociales que construyen los campesinos paraguayos distan de ser
reductibles a ello. Lo que aqui nos interesard seiialar es que el inico modo
de comprender en profundidad la racionalidad econémica campesina es
atendiendo a la estructura social y a las representaciones que los actores
sostienen en cuanto “sujetos sociales totales”, para quienes la dimensién
econdémica no sélo nos habla de la riqueza/pobreza en términos absolu-
tos, sino también, y de forma mucho mds central, de la pertenencia efec-
tiva de los miembros a una comunidad moral. Esto ya habia sido sefialado
por Marx, al ilustrar el modo en que las préicticas econémicas se imbri-
can en la organizacién social (Ortiz Sandoval, 2007: 736). Por su parte,
Weber (2004) senala:

Las economias campesinas hallan condicionamientos para una orienta-
cién estrictamente “racional” de sus calculos de lucro y ganancia, en la
indefinicién que imprimen los factores morales, afectivos o tradicionales
en sus conductas econdmicas, dada una “predisposicién” a responder a la
costumbre y anteponer una racionalidad orientada a valores a una racio-
nalidad orientada a fines, clave en la construccion de las disposiciones
capitalistas de conductas orientadas a “probabilidades de ganancia en el
mercado”. (Weber, 2004: 70)

Lo anterior, sin embargo, no significa que los campesinos no partici-
pen en el mercado, ni que tampoco aspiren al bienestar. Tal y como aclara
Ortiz Sandoval, los campesinos participan en el mercado rural, pero “sin
disposiciones capitalistas” o, en términos de Bourdieu, sin un habitus eco-
némico capitalista (Ortiz Sandoval, 2007: 735). Para Sandoval, “el mercado

5 Siguiendo a Cancian (1989), si se deja de lado la produccion agricola, existen actualmente dos grandes
actividades generadoras de ingresos alternativos para los campesinos: el trabajo asalariado y la “produccion
de mercancias subalternas” (Cancian, 1989: 227). Esta ultima comprende la produccion (y el comercio) con
baja inversion de capital y escasa fuerza de trabajo.
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es re-significado creativamente por los campesinos como mecanismo
que se interpone a la racionalidad instrumental, opuesta a sus culturas e
identidades” (Ortiz Sandoval, 2007: 734). De acuerdo con el autor, dicha
re-significacién se traduce en una moral prictica, que puede resumirse
en la concepcién “O ganamos todos o no gana nadie” (Ortiz Sandoval,
2007: 734). Por supuesto, esto no significa que no existan productores que
logran mdés éxito econémico que otros, introduciendo transformaciones
en la productividad del trabajo, en la acumulacién de capital y/o en los
hébitos de consumo. Lo que el autor busca expresar es que estas diferen-
cias sélo logran legitimarse sobre la base presupuesta de una “equidad
moral”. Es a partir del cefiimiento a la moral compartida que la ganancia
de algunos puede ser aceptada como una opcion legitima dentro de la
comunidad, sin que ésta implique necesariamente una pauta de diferen-
ciacién social. A partir de ello, e intentando responder a la primera de
nuestras preguntas, podemos decir que en muchas comunidades rurales
de Paraguay el objetivo primario de la produccién parece ser la reproduc-
ciéon misma de la vida social, y no la ganancia en términos capitalistas.
Tal vez, a nuestro entender, Ortiz Sandoval exagera cuando afirma que
esta maxima de conducta es la que permite explicar por qué a quienes
buscan la ganancia econdmica para si mismos, “sélo les queda migrar a los
centros urbanos o al exterior” (Ortiz Sandoval, 2007: 734). Intentaremos
mds adelante mostrar que, en muchas oportunidades, la migracién hacia
el exterior de personas en edad productiva constituye una estrategia del
nucleo doméstico para asegurarse algunos bienes de consumo (y/o dinero
en efectivo), antes que un plan individual. Por otra parte, muchas veces el
motor de la migracién no parece ser necesariamente la ganancia capita-
lista, sino la mera supervivencia®.

La segunda dimensién del andlisis tiene que ver con entre quienes se
produce. Lo primero que debe decirse es que, para las unidades domésticas
campesinas, producir implica badsicamente “producir entre nosotros”. Esto
se vincula al hecho de que en estas localidades el trabajo considerado ideal

6 Durante el trabajo de campo, algunos trabajadores de la construccién nos relataron los motivos de su
emigracion. Grandes sequias y distintos tipos de crisis de la produccién rural fueron identificados por
algunos como los motivos primarios (ver, mas adelante, el caso de “Picachu”). En mas de un caso, se habld
de “cosechas perdidas” frente a las cuales, sencillamente, no tenia sentido quedarse en las comunidades,
pues no habia nada que pudiera hacerse. En la generalidad de los casos, las situaciones criticas suelen ser
resueltas a través de los lazos de solidaridad que funcionan en la comunidad. Pero en algunos casos parti-
culares, estas vias no resultan suficientes, y, por distintos motivos que no podremos desarrollar plenamente
en este trabajo, la migracion del nticleo doméstico o de alguno(s) de sus miembro(s) es interpretada como
la alternativa mds apropiada para asegurar la subsistencia.
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suele ser aquel que se realiza en el marco del grupo familiar, dentro del
grupo doméstico. Como senala Dolors Comas D’Argemir:

La institucién doméstica proporciona, en definitiva, la resolucién de pro-
blemas derivados del contexto socioeconémico, actuando como una espe-
cie de colchdén ante las situaciones de crisis. Ademads, el intercambio
laboral estd mediatizado por las relaciones de parentesco, de manera que
las jerarquias internas de sexo y edad quedan subsumidas por las relacio-
nes basadas en la obligacién moral y la intensidad afectiva que devienen
asi componentes esenciales en los mecanismos de dominacién interna y
en el uso diferencial del trabajo de los componentes de la familia. (Comas
D’Argemir, 2000: 97)

Por otra parte, los lazos de parentesco (a partir de la norma exogimica
que se cumple en los nicleos domésticos) terminan por vincular a las per-
sonas con otros miembros de la comunidad. Esto, por supuesto, siempre y
cuando los miembros del nicleo doméstico no migren para instalarse en
otras localidades o en el exterior. Cuando esto ultimo ocurre (como vere-
mos mds adelante, en el caso de los trabajadores que migran hacia Buenos
Aires), las relaciones de produccién de la unidad doméstica se ven alte-
radas, al menos en su dimensién formal. Retomando entonces el andlisis
de la comunidad campesina como conjunto social estructurado, es posible
apreciar que, en torno al mercado, los campesinos crean un “nosotros”. En
efecto, y como sefiala Ortiz Sandoval:

Ser mboriahu (pobre) entre los campesinos, se define como una condicién
mas social que econémica: si alguien comparte tanto social como econémica-
mente con los demds, por mas que tenga mayores ingresos puede ser conside-
rado igualmente pobre. En contrapartida, el rico no es quien gana mds dinero,
sino quien al ganar dinero, reniega de su condicién de mboriahu, que es una
identificacién social. (Ortiz Sandoval, 2007: 749)

El autor ilustra asi cémo el dinero obtenido por los campesinos en el
mercado suele ser gastado en la misma comunidad. Esta actitud representa
una gran diferencia con respecto a la conducta econémica que caracteriza
a los sectores rurales dominantes. La identificacion social descansa sobre
este tipo de précticas, y no tanto sobre el hecho de participar en el mercado
como compradores-vendedores de la produccién. Pero los modos por los
cuales se construye simboélicamente la categoria del “nosotros” entre los
campesinos, también pueden ser observados a través de otras conductas.
Dentro de las comunidades estructuradas de esta forma, el favor se vuelve
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un bien simbélico de enorme importancia. Las ayudas reciprocas de trabajo
aparecen asi como mecanismos arraigados de produccién econémica que
no se corresponden con el comportamiento prototipico capitalista. De esta
forma, sobre la base de las condiciones sociales de produccién comparti-
das, y sobre la experiencia comun frente a la adversidad, los miembros de
las comunidades campesinas paraguayas construyen una fuerte nocién del
“nosotros-étnico”. En otras palabras, las condiciones de produccion a las
que estan expuestos como campesinos, y en cuanto “pobres’, representan la
base material sobre la cual se yerguen la etnicidad y el sentido de pertenen-
cia ala comunidad. Y es a partir de esto que la “confianza” adquiere un valor
insoslayable entre los productores, a nuestro entender, hasta el punto de ser
considerada condicién de posibilidad para la pertenencia al grupo. Dicho de
otro modo, en estas comunidades “la condicidn social hace a la confianza”
(Ortiz Sandoval, 2007: 752).

Por ultimo, y en relacién con el modo en que se produce, éste muestra
grandes diferencias respecto del modelo de produccién de la gran industria
capitalista. Como afirma Ortiz Sandoval:

La incorporacién de la nocién del tiempo acorde a la légica mercantil en
los espacios rurales no sucede de manera lineal ni homogénea entre los
campesinos. El cdlculo y la previsién como mediacién de la “posibilidad
objetiva” de ganancia es apenas una parte, a veces tangencial, de la organi-

zacién temporal campesina y su cultura. (Ortiz Sandoval, 2007: 752)

Como afirma el autor, la temporalidad capitalista se instala relacional-
mente en disputa con la cultura campesina. En este tipo de comunidades, el
imaginario social opera generalmente en torno a una comprension ciclica del
tiempo. Esto da lugar a un esquema productivo por el cual los trabajos sélo
cobran sentido si responden a las necesidades concretas que demandan los
sembradios. En palabras de Ortiz Sandoval:

La garantia de la reproduccién econdmica estd fundada en la garantia del ciclo
agricola, de un ritmo cuya fuente de legitimidad radica en el retorno de esta-
ciones ligadas a la germinacidn, el crecimiento y el declive de los sembradios,
pero en la socializacién de las relaciones temporales, retrotrayendo el pasado
hacia el presente como una férmula retrospectiva de seguridad de la reproduc-
ci6n social. (Ortiz Sandoval, 2007: 753)

Se trata de la “memoria del futuro” a la que se refirié Melid (2004), por
la cual los trabajadores rurales basan su sabiduria y pericia sobre los que-
haceres agricolas en las expectativas de que las cosas sucedan de acuerdo a
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como lo hicieron en el pasado. Se trata de una cosmovisién completamente
construida sobre la idea de “ciclo”. Si bien puede pensarse que se trata de
una cosmovisidn ingenua, resulta perfectamente eficiente en cuanto a gasto
energético y productividad. Como lo explica Thompson (1979):

La notacién del tiempo que surge de estos contextos ha sido descrita
como “orientacién al quehacer”. Es quizd la orientacién més efectiva en
las sociedades campesinas [...]. Se pueden proponer tres puntos sobre la
orientacién al quehacer. El primero es que, en cierto sentido, es mds com-
prensible humanamente que el trabajo regulado por horas. El campesino
o trabajador parece ocuparse de lo que es una necesidad constatada. En
segundo lugar, una comunidad donde es normal la orientacién al que-
hacer parece mostrar una demarcaciéon menor entre “trabajo” y “vida”.
Las relaciones sociales y el trabajo estdn entremezclados —la jornada de
trabajo se alarga o contrae de acuerdo con las necesarias labores— y no
existe mayor sentido de conflicto entre el trabajo y el “pasar el tiempo”.
En tercer lugar, al hombre acostumbrado al trabajo regulado por reloj,
esta actitud hacia el trabajo le parece antieconémica y carente de apre-
mio. (En Ortiz Sandoval, 2007: 755)

De esta forma, la productividad basada en el cdlculo de tiempos y en
la intensificacion del uso de la fuerza de trabajo sélo adquiere sentido en
momentos muy especificos del ciclo productivo agricola. Intentaremos
mostrar a continuacién cémo la globalizacién de la l6gica capitalista y su
modelo de produccién repercuten negativamente en la configuracién de
este universo social.

CAPITALISMO, INFORMALIDAD

Y PROCESOS DE PROLETARIZACION

Con la finalidad de situar cabalmente el analisis del caso de los migran-
tes rurales paraguayos, usaremos algunos conceptos de importancia en la
antropologia econdémica y en las ciencias sociales en general. El concepto
de informalidad fue definido por Alejandro Portes como “la suma de las
actividades productoras de ingresos en las que se involucran los miembros
de un hogar, excluyendo los ingresos provenientes del empleo contractual
regulado” (Portes, 1995: 86-87). A partir de esta nocidn, el autor afirma que
a lo largo del siglo XIX no parece haber existido una diferenciacion tajante
entre lo que hoy consideramos actividades econémicas formales e infor-
males (Portes, 1995: 34). Muy por el contrario, en més de un sentido puede
decirse que la informalidad parece haber sido la norma en las relaciones de
produccion capitalistas anteriores al siglo XX. Una de las transformaciones

Antipod. Rev. Antropol. Arqueol. No. 18, Bogotd, enero-julio 2014, 300 pp. ISSN 1900-5407, pp. 165-187



A TRAVES DE LA YERBA MATE | ALVARO DEL AGUILA

que se experimentan durante la expansion capitalista posterior se vincula
al gran incremento del nimero de trabajadores que comienzan a depender
cada vez mds de un salario regular para subsistir. Wallerstein (1976) iden-
tificé este proceso como parte de una “tendencia secular hacia la proleta-
rizacién” (citado en Portes, 1995: 35), fundamentalmente vinculada a dos
factores: el “imperialismo” (entendido como la posibilidad de transferir la
explotacidn a las colonias) y el requisito capitalista de actualizar los benefi-
cios monetarios por medio de la expansién del mercado doméstico (Portes,
1995: 35). Sin embargo, es preciso sefialar que el proceso de proletarizacién
por el cual cada vez mds fuerza de trabajo se incorpora formalmente al
modo de produccidn capitalista también se vincula a las victorias obtenidas
por los trabajadores organizados en su lucha por combatir la explotacion.
Desde este punto de vista, podria decirse que, hasta que la resistencia orga-
nizada de los trabajadores no obligé a los patrones a limitar la explotacion
que se ejercia sobre ellos, el capitalismo hizo un aprovechamiento informal
del trabajo asalariado.

A pesar de lo anterior, el proceso de proletarizacién creciente no siem-
pre fue acompanado de un proceso de insercion en relaciones de produccién
formales. Por el contrario, la subsuncién del modo de produccién doméstico
y de subsistencia en las relaciones capitalistas de produccién, sélo en una
pequeiia parte de los casos trajo aparejado un proceso de proletarizacion for-
mal. En otras palabras, si bien en parte el sistema salarial se extendié hasta
abarcar un gran nimero de trabajadores en el mundo, la mayor parte de ellos
permanece atn dentro del sector no regulado de la economia, como fuerza de
trabajo flexible y desprotegida.

Desde otra 6ptica, Meillasoux (1972) retrat6 procesos similares al denun-
ciar los modos de explotacién de la comunidad doméstica por parte del sistema
capitalista. En su planteo, el autor llama la atencién sobre el hecho de que la “agri-
cultura de alimentacion” (Meillasoux, 1972: 137) en los paises subdesarrollados
suele permanecer casi totalmente al margen de la esfera de la produccién capita-
lista, aun cuando estd directa o indirectamente relacionada con la economia de
mercado mediante el abastecimiento de mano de obra alimentada en el sector
doméstico. De esta manera, el autor sugiri6é que esas economias de alimentacion
forman parte de la esfera de la circulacion del capitalismo (por cuanto lo proveen
de fuerza de trabajo) pero permanecen fuera de la esfera de la produccién capita-
lista, “por cuanto el capital no se invierte en ellas y porque sus relaciones de pro-
duccién son de tipo doméstico y no capitalista” (Meillasoux, 1972: 138). A partir
de esta relacion que se establece entre dos sectores donde dominan relaciones de
produccidn diferentes (domésticas y capitalistas) es que:
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El imperialismo pone en juego los medios de reproduccién de una fuerza de
trabajo barata en provecho del capital [dando lugar a un] proceso de reproduc-
cién que es, en la fase actual, la causa esencial del subdesarrollo y al mismo
tiempo, de la prosperidad del sector capitalista. (Meillasoux, 1972: 87)

De esta forma, el planteo ayuda a comprender por qué resultan falaces
los postulados por los cuales se concibe a aquellos sectores donde predo-
mina una “economia de alimentacién” como formaciones sociales empobre-
cidas del capitalismo.

Lescano vivia en Itd’ con su madre en una “granja” que ésta habia establecido
en un pedazo de tierra “desocupada”. Ella se dedicaba all{ a las actividades pro-
pias de una granja: era matarife de chanchos y vendia gallinas y huevos. Sélo
para uso doméstico, plantaban en un pequefo terreno algo de caila y de man-
dioca. A los diez afos, Lescano ya se iba con un sefior vecino a trabajar “con
la cuchara” revocando o alcanzando baldes de material en algunos “trabajitos”
que le iban saliendo a aquél. (Nota de campo sobre conversacién con Lescano.
Plomero paraguayo. Febrero de 2008)

Retomaremos mas adelante las palabras de nuestro informante. Por el
momento, adelantaremos que en casi la totalidad de los casos relevados, los
trabajadores comenzaron a desarrollar sus primeras tareas en la construccién
sin contar con ningun tipo de salario indirecto, es decir, percibiendo sélo el
equivalente necesario para reproducir su fuerza de trabajo inmediata. Veremos
por qué y de qué forma esta modalidad suele ser aceptada por los migrantes
durante los primeros periodos de trabajo.

RELACIONES DE CLASE Y MOVILIDAD SOCIAL EN

LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION ARGENTINA

Las condiciones laborales que priman en la industria de la construccién han
sido abordadas con distinto grado de profundidad por autores provenientes, en
general, de la “Sociologia del Trabajo” Existen asimismo, desde la antropologia,
algunas aproximaciones etnograficas en la regién (Vargas, 2005; Ribeiro, 2006)
a las que prestaremos una atencién especial. Respecto de los antecedentes de
la investigacion, debe destacarse el papel central que significaron para nosotros
los aportes de Panaia (1990 y 1995) al contribuir a definir las caracteristicas
generales del rubro en términos estructurales. La autora caracterizé la cons-
truccién argentina de la siguiente manera:

7 Itd es una localidad de Paraguay, en el Departamento Central, ubicada a 35 km de Asuncion.
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La industria de la construccién puede ser definida como un sector tra-
dicional, casi de corte artesanal, donde distintos factores contribuyen a
bloquear su modernizacién, como el peso del Estado-empresario, la poli-
tica de inversiones publicas y el alejamiento de las fronteras tecnoldgicas
tradicionales. (Panaia, 1990: 135)

Al realizar su investigacion, Panaia sefialaba que el sector carecia
de “instrumentos crediticios aptos y adecuados” para llevar adelante los
emprendimientos, con lo cual, y ante la necesidad de efectuar grandes
inversiones iniciales, se veia crénicamente afectado por restricciones fuer-
tes a su crecimiento real. Estas caracteristicas, segin la autora, serian las
que mas habrian determinado el cardcter de la actividad, configurandola
como un sector sujeto a ciclos pronunciados, expuesto a las crisis econé-
micas y altamente propenso a estructuraciones especificas del mercado de
trabajo, la configuracién empresaria y las politicas de gestiéon de la mano de
obra asociadas a ella. El escaso empleo de tecnologias mecanizadas, junto
al predominio de procedimientos manuales tradicionales, habrian hecho
de la construccion de edificios un “submercado econémico” en el que atn
“prevalece el uso intensivo de la mano de obra” (Panaia, 1995: 3). Es por
ello que, frente a la evidencia del crecimiento notable de la actividad en las
ultimas décadas, la autora sostiene que el mismo sélo puede explicarse por
un incremento de actividades constructivas subterrdneas “que escapan a las
registraciones oficiales y los mecanismos legales de contratacién de la mano
de obra” (Panaia, 1990: 137).

Para comprender cabalmente la relacién que vincula a la industria
con los flujos migratorios provenientes del Paraguay, recuperaremos el
andlisis de Bruno (2008), quien estimé que la insercion laboral de cuatro
de cada diez trabajadores paraguayos varones que migran hacia la Argen-
tina tiene lugar en la industria de la construccién de la Ciudad de Buenos
Aires y su Area Metropolitana. Esta situacién adquiere mayor significa-
cién aun si se la contrasta con la participacién nativa en el sector. De
acuerdo con el autor, s6lo uno de cada diez argentinos nativos trabaja en
una obra (Bruno, 2008).

Siguiendo a Maguid (2001), la tendencia de los migrantes limitrofes a
insertarse en la industria de la construccién vendria insinudndose ya desde la
década de 1960. De acuerdo con la autora, el fenémeno habria respondido a
un proceso de “insercion selectiva” de los migrantes en un mercado flexible y
desventajoso en cuanto a salarios y condiciones de empleo. Un acercamiento
etnografico més reciente (Vargas, 2005) permite relativizar en parte el alcance
de la “insercién selectiva” del migrante en los escalafones peor pagados, de
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menor calificacidén y de mayor vulnerabilidad en la industria. Vargas entiende
que, en los ultimos aiios, dicha “insercién selectiva” habria comenzado a dar
lugar a un “proceso de segmentacion etno-nacional vertical” (Vargas, 2005:
27), por el cual los trabajadores provenientes de paises limitrofes ya no cubri-
rian solamente los estratos ocupacionales mds bajos de una obra sino, cada
vez mds, todas sus jerarquias.

Yo empecé con una empresa cordobesa [...] pasé por la obra y pregunté
si necesitaban ayudante [...] me dijeron que si y empecé a laburar. A la
semana me pidieron documento y le dije que no tenfa. Tenfa diecisiete
anos. Y [...] cuando eso [...] te exigian mucho papeleo, ;viste? [...] y enton-
ces costaba mucho [...] no te daban [...] yo después [...] yo después de diez
anos [...] yo estuve acd diez afios sin documento [...] y asi [...] y empecé
a laburar con ellos [...] y cuando cobré la primera quincena me compré
herramientas [...] martillo, tenaza, clavera, metro [...] si [...] y después de
las cinco, seis de la tarde [...] me sentaba a mirar los planos [...] no enten-
dia un carajo [...] pero fui aprendiendo. (Entrevista a Escobar, contratista
paraguayo, julio de 2008)

A pesar de que resulta dificil negar la existencia de procesos de movili-
dad social ascendente entre los migrantes dentro de la industria, en general,
estos procesos se revelan sumamente incipientes. La evidencia de un rubro
donde existen migrantes con cargos de capataces o roles de contratistas
habla mads, a nuestro entender, de una especializacién laboral que éstos han
ido desarrollando a través de la experiencia histérica de trabajo en la socie-
dad argentina, antes que de una posibilidad de movilidad social ascendente
efectiva y real®. Es innegable la existencia de cargos de jerarquia en la indus-
tria que son actualmente ocupados por migrantes limitrofes. Sin embargo,
dicha situacion no permite hablar atn, a nuestro entender, de una pauta
de desmarcacion del migrante en el rubro. Lo que queremos decir es que
el proceso de “segmentacion etno-nacional vertical” descrito por Vargas
parece responder mds al proceso histérico particular de desempeno labo-
ral de los migrantes limitrofes en el rubro, antes que a una transformacién
positiva de las valoraciones sociales respecto de su fuerza de trabajo. No se
trata, a nuestro entender, de un proceso de “apertura social” de la industria
hacia el migrante, sino de una tendencia a la “paraguayizaciéon” de algunos

8 Estos procesos contrastan con los referidos por Benencia (1997) para el caso de los horticultores bolivianos
de la periferia bonaerense. El autor demuestra la existencia de procesos de movilidad social ascendente
efectiva, de acuerdo con un esquema que él denomina “Escalera boliviana” y que ilustra sobre una autono-
mia significativamente mayor por parte de los sujetos frente al capital y al trabajo.
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roles en la cadena de mando (capataces) o el sistema de produccién (contra-
tistas), pero siempre indudablemente en beneficio del capital nativo. Dicho
de otra forma, no estariamos frente a una modificacién en la estructura de
movilidad social del migrante en el rubro, sino ante un reacomodamiento
de los roles en el proceso capitalista de produccién, de cuyos beneficios el
migrante continda siendo socialmente excluido.

Estas “cadenas de explotacién” o de “bisqueda de rentas sobre el
trabajo de otros” pueden concatenarse en cascada y, en mayor o menor
medida, estar organizadas hasta reducir a “servidlumbre” un amplio con-
junto de trabajadores. Las mencionadas constituyen las diversas modalidades
de “tercerizacién de la produccién y el trabajo” que mediatizan las relacio-
nes laborales y que son asumidas en el dmbito publico (politico, empresarial
y académico) como “trabajo asalariado no registrado” En si, involucran un
ejército de “obreros supernumerarios’, flexible a los ajustes y coyunturas del
ciclo econémico, alimentado constantemente por la presion de los desem-
pleados urbanos y de las poblaciones rurales migrantes latinoamericanas
(Benencia, 2009: 7).

EL ORIGEN DE LOS TRABAJADORES

El origen de los actuales trabajadores de la construccién constituye uno de
los datos mds ricos para caracterizar las trayectorias laborales. En un tra-
bajo anterior, analizamos sus proveniencias a la luz de los datos disponibles
més recientes (Bruno y Del Aguila, 2010). Algunas de las conclusiones a las
que arribamos fueron que quienes venian desempendndose en actividades
rurales terminaron absorbidos en gran medida por la construccidn, siendo
que un tercio de la fuerza de trabajo “constructora” paraguaya en Buenos
Aires provenia del agro. Esta proporcion informa sobre ese contingente que
experimenta no solo un cambio en el tipo de actividad desarrollada, sino
el pasaje a otro modo de insertarse en las relaciones de trabajo, proceso
que caracterizamos bajo la nocién de proletarizacién étnica (Del Aguila,
2009). Si despejaramos del universo de andlisis a aquellos que no posefan
trabajo en Paraguay, los trabajadores provenientes del medio rural alcan-
zarian el 43% de quienes actualmente trabajan en la construccién (Bruno y
Del Aguila, 2010: 7).

Si bien es conocido que la procedencia geogréfica de los migran-
tes en general es sumamente heterogénea (Bruno, 2008), es interesante
observar particularmente la informacién desagregada para el caso de los
trabajadores de la construccién. De acuerdo con los procesamientos rea-
lizados por Sebastian Bruno, contrastando con el resto de los migrantes,
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los provenientes de Itaptia representan mdas de un cuarto de la fuerza
de trabajo paraguaya en la construccién argentina, “lo que sugiere la
existencia de redes especificas de contactos y reclutamiento alli y de
funcionamiento de la incorporacién de trabajadores a través del ‘paisa-
naje’ como garantia de confianza, una vez en Buenos Aires” (Bruno y
Del Aguila, 2010: 8).

El segundo territorio de proveniencia es el Area metropolitana de
Asuncién, con una proporcidn ligeramente menor que el resto del universo.
La importancia de esa proveniencia radica en su caricter eminentemente
urbano, el cual, como referimos, limita las interpretaciones lineales que rela-
cionan la construccién con un origen exclusivamente rural. Los departamen-
tos de Caazapd y Misiones'® marcan una presencia relativa importante entre
los “constructores’, agrupando a casi dos de cada diez trabajadores. Dichos
origenes tienen una importancia mucho menor en el resto, ubicados entre
los departamentos menos representados respecto a la procedencia de los
migrantes (Bruno y Del Aguila, 2010: 8).

“Alla en Bogado', un afio tenfamos sembrado todo algodén [...] y vino
una sequia enorme”. A partir de esto, su padre decidié vender la cosecha,
“[...] asi, sin levantar” y venir a Buenos Aires. “Ya no tenia sentido seguir
en Bogado con la cosecha perdida”. Cuando llegaron, se ubicaron con el tio
de Picachu (hermano de la madre) en Gonzalez Catdn, Provincia de Buenos
Aires'. Al poco tiempo, los dos consiguieron trabajo como ayudantes en una
obra en construccidn, “gracias a un paisano de mi viejo de alld, de Bogado”
Asi fue que empezaron en la empresa y hace casi diez aflos que padre e hijo
trabajan alli (reconstrucciéon con base en notas de conversacién con “Pica-
chu’, obrero paraguayo, 2009).

9 Para el resto de los migrantes, que no trabajan en la construccion, ltaptia representa poco mds de uno de cada
diez. Es decir que los trabajadores provenientes de este departamento se encuentran sobrerrepresentados en la
industria de la construccién de Buenos Aires.

10 Los departamentos de Itaptia, Caazapd y Misiones poseen una intensa dindmica poblacional con la
provincia argentina de Misiones, particularmente con Posadas, su capital (Bruno, 2008). Sin embargo, el
vinculo de estas dreas con Buenos Aires no necesariamente hace intervenir a Posadas como nexo, ya que
una buena parte de las trayectorias territoriales de los migrantes tienen como destino directo el principal
conglomerado urbano de Argentina, es decir, Buenos Aires (Bruno, 2008).

11 Coronel José Félix Bogado (o simplemente Coronel Bogado, y antiguamente llamada Ka'i Puente) es una locali-
dad del Departamento de Itapua. Esta ubicada a 49 km de la ciudad de Encarnacion, capital del departamento.

12 Gonzalez Catan es una localidad argentina ubicada en la zona oeste del Partido de La Matanza, Provincia
de Buenos Aires. Si bien resultaria sumamente interesante profundizar en cuestiones vinculadas a la
segregacion residencial de los migrantes paraguayos en Buenos Aires, por cuestiones de extension,
no nos serd posible hacerlo. Para el lector interesado en estas cuestiones, sugerimos la lectura de los
trabajos de Gabriela Mera (2011).
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PARA QUE, ENTRE QUIENES Y COMO SE PRODUCE

EN LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION ARGENTINA
Retomando a Panaia (1990: 139), la industria de la construccion se carac-
teriza por exigir un margen de autonomia relativamente alto por parte de
los trabajadores para que el proceso de trabajo en grupo se integre y pueda
funcionar como un equipo que economiza, en cuanto a la tarea grupal, el
tiempo de cada actividad parcial. De acuerdo con la autora, este principio
de autonomia resulta indispensable, ya que:

Aqui el rendimiento del equipo depende del funcionamiento global y no de
una suma de rendimientos individuales. De all{ que el saber obrero valo-
rado en el mercado no depende solamente de sus conocimientos précticos
y técnicos, sino de su capacidad de integracién grupal. (Panaia, 1990: 139)

Esta situacion contrasta claramente con el modo en que se concibe
el trabajo en el entorno rural. El objetivo claro que persigue el proceso
productivo en la industria es el mdximo de productividad, al médximo ren-
dimiento y en el menor tiempo posible. Los trabajadores ya no acompa-
fnan un ciclo “natural” como en la produccién agricola, sino que ahora
la explotacién de su fuerza de trabajo se convierte en la medida misma
de la produccién. Por otra parte, el desempefio en las obras también se
diferencia de la légica campesina, por la cual el trabajo ideal suele ser
considerado aquel que se realiza en el marco del ntcleo doméstico. Ya
no se produce dentro del ntcleo familiar. El proceso de produccién en
una obra suele demandar fuerza de trabajo “libre”, en el sentido de que
es preferible que el trabajador no posea ataduras sociales de ningin tipo
(que puedan dar lugar a licencias familiares o por estudios) que, llegado el
caso, ante la urgencia por terminar una tarea, le impidan responder a los
requerimientos del trabajo. Lo anterior se vincula a ciertas caracteristicas
particulares del desarrollo de la organizacién del proceso productivo en la
construcciéon que hacen sumamente usual el hecho de que los trabajado-
res deban someterse a extensiones habituales de la jornada de trabajo, ya
sea a causa de que no pueda cortarse el “llenado” de una losa de hormigén
(puesto que el material se echa a perder si no se lo vuelca a tiempo) o de
que un camidn de hierro se retrasé y debe esperarsele para ingresar los
materiales a la obra, entre otras posibles circunstancias. Por lo anterior,
puede presumirse que un joven migrante recién llegado a Buenos Aires,
quien aun no posee obligaciones familiares ni compromisos que aten-
der, estd en mejores condiciones de responder de forma efectiva a dichos
requerimientos que un trabajador nativo de la misma edad.
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En el relato de los jévenes migrantes, estas situaciones de sobreex-
tension de la jornada laboral suelen aparecer como “deseables’, en razén de
cierta primacia del “fetichismo del salario” (Ribeiro, 2006: 99), por la que
la sobreextensiéon de la jornada de trabajo es pensada como una “oportuni-
dad para hacer mas horas y ganar mas dinero”. En estas circunstancias, por
primera vez en la vida de estos sujetos surge la posibilidad de la “autoex-
plotacién” como dimension estructurante de su racionalidad econdémica.
Comienza a internalizarse asi la idea del “salario por horas”, completamente
ajena a los sujetos en el entorno rural de origen.

Ven que el vecino se compré una moto, por ejemplo, entonces dicen: “Me
voy a Buenos Aires, trabajo un afo, duermo en la obra, no gasto nada,
hago una diferencia, vuelvo y me compro una moto”. [Pero afirma que ese
proyecto rara vez se concretal: [...] después de un mes, un compaiero les
dice: “Veni, vamos a bailar”, y ahi ya le toman el gusto a la joda y se gastan
todo [...] hay gente que vos les das 200 pesos un sdbado y llega el lunes y no
tienen nada. (Entrevista a Escobar, contratista paraguayo, julio de 2008)

En el mismo sentido, debe considerarse aquello que tiene que ver con
la ausencia momentdnea de la esfera doméstica de los jovenes migrantes, en
cuanto dmbito de reproduccion de su fuerza de trabajo. En estas circunstan-
cias, la ausencia de la esfera doméstica es aprovechada por el empresariado
para disponer de forma mds eficaz de la capacidad laboral del trabajador
migrante. Un ejemplo concreto de esto es el alojamiento de trabajadores en
la obra, hecho que, como mostré Ribeiro (2006), se instituye en una exten-
sién de la légica empresarial, al organizar en forma oculta la subordinacién
de los tiempos libres (o de reproduccion de la fuerza de trabajo) de los obre-
ros a la esfera productiva.

Le dicen a la gente que venga a trabajar, que les pagan 15 pesos por dia, en
guaranies, pero que les dan la comida y el alojamiento. Después, les tiran
unos colchones finitos como un papel y van al supermercado y les compran
esos huesos, esos que la gente compra para los perros, lo que nadie quiere,
y eso les dan [...] yo no, a mi no me gusta, yo prefiero pagarles 35 por dia y
que cada uno coma lo que quiera. (Entrevista a Escobar, contratista para-
guayo, julio de 2008)

Con respecto a las condiciones de trabajo, podemos presumir que el
grado de ocurrencia de accidentes de trabajo de los migrantes es bastante
superior a la media de siniestralidad laboral entre nativos. Y esto porque los
accidentes de trabajo son hechos multicausados, que siempre se vinculan a
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la calificacién del personal y a la inversién que se hace en éste como recurso
humano. Es de presumir entonces que, ante una mayor precariedad en las
relaciones sociales de produccién (trabajo no registrado, informalidad, etc.),
la situacién del trabajador migrante es de mayor vulnerabilidad, ante posibles
siniestros y/o condiciones de trabajo perniciosas'®. En Argentina, la Ley de
Higiene y Seguridad Nacional N° 19.587 exige el asesoramiento y la capaci-
tacion de los trabajadores en relacién con los riesgos a los que se encuentran
expuestos, y con los modos eficaces para atenuarlos o eliminarlos.

El idioma' es un pequefio, un pequefio inconveniente, grave inconveniente
[...] porque el ciudadano paraguayo, la manera de comunicarse es neta-
mente en guarani, en un porcentaje altisimo [...] y mds todavia si viene del
campo [...] entonces, integrarse prontamente a esta gran ciudad le resulta
dificil [...] el idioma, las caracteristicas de vida muy diferentes [...] para [...]
en ese sentido [...] por suerte, por ser muy trabajador el paraguayo en forma
pronta lo aceptan [...]. (Entrevista a Angel, miembro de una organizacién
social paraguaya de Buenos Aires y antiguo trabajador de la construccién,
febrero de 2011)

CONCLUSIONES
Para un porcentaje importante de la poblacién rural paraguaya no resulta
posible convertirse en trabajadores asalariados dentro de Paraguay, por lo
que, ante diferentes situaciones, la emigracién hacia el exterior aparece
como la mejor alternativa posible. Es asi como el proceso migratorio se
torna condicién de posibilidad del proceso de proletarizacién. Sin embargo,
y aunque no pudimos extendernos en ello, quisimos demostrar que la pro-
letarizacién en la industria de la construccién argentina dista de ser una
incorporacion al mercado de trabajo formal. Por el contrario, la situacién en
que se encuentra la mayor parte de estos migrantes sigue estando signada
por una gran vulnerabilidad.

El otro aspecto que quisimos destacar tiene que ver con la reestruc-
turacién que experimenta la racionalidad econémica de los actores en el

13 En Argentina, la Superintendencia de Riesgos de Trabajo (SRT) es el organismo estatal encargado de
controlar y registrar las condiciones de trabajo. Si bien dicho organismo presenta informes anual-
mente, aun no se cuenta con datos que relacionen la siniestralidad laboral con la nacionalidad del
trabajador. Es por esto que optamos por presentar nuestro argumento como una presuncion, ante la
ausencia de datos especificos que lo avalen.

14 Tanto las capacitaciones en prevencion de accidentes de trabajo como la participacion en la vida sindical
pueden verse afectadas por el hecho de no comprender los trabajadores el idioma en que se transmiten
los mensajes. Esta situacion no debe ser soslayada, si se considera que una gran parte de los trabajado-
res proviene de localidades donde suele primar la comunicacién monolingiie en guarani.
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nuevo ambito laboral. Al ingresar en la gran industria, el habitus econémico
se reelabora de forma paralela a la identidad étnica, y éste parece ser el
motivo por el cual se tiende a organizar el trabajo alrededor de patrones
basados en la confianza existente entre los trabajadores.

Yo con la gente mia no me considero un patrén para ellos [...] yo me considero

un obrero mds, y punto [...] eh [...] ahora si, ahora por lo menos ya no laburo
maés [...] antes laburaba a la par de la gente [...] ahora, por lo que no tengo
tiempo, viste [...] ahora [...] yendo de un lado a otro no [...] no puedo laburar,

;viste? (Entrevista a Escobar, contratista paraguayo, julio de 2008)

Como demuestran las palabras de nuestro informante, aun cuando puede
pensarse que él se encuentra en otra posicion respecto de sus connacionales
frente al proceso productivo (hasta el punto de tener la capacidad de explotar
el trabajo de éstos), las caracteristicas que étnicamente los vinculan pue-
den llegar a disimular las asimetrias. Es asi que las redes sociales de paisanaje
muchas veces actiian, de manera subrepticia, en beneficio de la produccion.
Como sefiala Vargas:

La industria de la construccién produce a la nacionalidad como una
forma de expresion de identidad étnica, es decir, como un modo de orga-
nizar las diferencias a través de la adscripcién a valores y précticas con-
siderados bésicos que, actualizadas en el contexto laboral, coadyuvan
al sostenimiento de una forma especifica de dominacién y explotacién.
(Vargas, 2005: 104)

La capacidad humana de asociarse simbdlica y materialmente a través
de valores étnicos comunes (que en las comunidades funcionaban como
garantes de las solidaridades y de la reproduccidn social) es aprovechada y
organizada ahora en beneficio del proceso productivo.

Cuando le preguntamos a Lezcano acerca de cdmo veia a los jovenes
paraguayos que vienen a trabajar en las obras, me respondié: “Son sapo de otro
pozo, ni saben agarrar una pala’, al hacer referencia a su origen rural. Afirma
que la mayoria se inserta en la construcciéon porque “es el mercado mas facil
de adaptarse’, ya que tanto el trabajo del campo como el de la obra comparten
el hecho de ser trabajo duro (reconstruccion de entrevista a Lezcano, plomero
paraguayo, febrero de 2008).

Al igual que en las ayudas mutuas de trabajo en los entornos rurales,
en las obras en construccidn resulta usual que un trabajador “cubra” el tra-
bajo de otro ante una urgencia, o ante la necesidad de éste de ausentarse por
algiin motivo. Pero en este caso, el principal beneficiario de la solidaridad
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del grupo ya no es la comunidad, sino el proceso productivo capitalista. En
este sentido, proponemos considerar la etnicidad de los trabajadores rura-
les como una dimension mds del plusvalor que se extrae de su trabajo, como
un componente simbélico de su fuerza de trabajo que también es aprove-
chado y organizado en beneficio de la produccién. Los favores, las solidari-
dades y, en términos generales, la cooperacion que despliegan los trabaja-
dores se asientan en cosmovisiones que los hermanan en términos étnico-
-nacionales. Si bien estos lazos étnicos son también una construccién (que
carece en muchos casos de sustento real), son culturalmente interpretados
como lazos reales. De ahi que la cooperacidon que desarrolla un “grupo de
trabajo étnico” resulte superior a la que puede desplegar un conjunto de
trabajadores no vinculados “humanamente” entre si. En forma conjunta,
las condiciones de trabajo a las que se expone el migrante (desinversiéon
en él en cuanto recurso humano, subordinacién de la esfera de la repro-
duccién de la fuerza de trabajo a la esfera de la produccidn al pernoctar en
las obras, trabajo “en negro”, dessindicalizacion, entre otras), junto con el
aprovechamiento de su identidad étnica (favores, confianza, trabajo duro,
entre otros), dan lugar a ciertas condiciones particulares que configuran la
sobreexplotacion'® de su trabajo. La etnicidad, asi reconstruida y reinventada
en el contexto de la migracidn, se convierte en un componente mas de su
fuerza de trabajo y, como tal, es aprovechada y organizada en funcién del
proceso productivo capitalista.

15 Esta idea corresponde a lo que Sebastidn Bruno (2008) denoming “plusvalor o plusvalia étnica”.
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